STATUTO

ART. 1

1.1 E costituita una associazione denominata “LA CRISALIDE”,

dall’iscrizione dell’Associazione nel registro unico nazionale

del Terzo settore, ai sensi dell’art. 11 del D.Igs. n.

117/2017, la denominazione sara integrata come seque: “ LA

CRISALIDE E.T.S. Y e dell’acronimo E.T.S. si fara uso negli

atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

1.2 L/Associazione ha sede nel Comune di Raqusa. Tl cambio di

sede all’interno dello stesso comune non comporta modifica

statutaria e pud essere effettuato con delibera del Consiglio

Direttivo. L’/Associazione pud istituire sedi operative, sedi

secondarie, delegazioni, uffici, rappresentanze ed ogni genere

'di unita locale consentita dalla normativa vigente sia in Tta-

lia che all’estero.

1.3 ILa durata & fissata a tempo indeterminato.

ART. 2

FINALITA'

2.1 L’Associazione, che non ha scopo di lucro, perseque fi-

nalita civiche, solidaristiche e sociali, in particolare sono

finalitd precipue dell’associazione 1’attivazione di inter-

venti tendenti alla prevenzione e/o alla riabilitazione dei

disagi di ordine fisico e psico-sociale, che si associano a

patologia tumorale femminili (seno, utero, ovaio).

2.2 L' Associazione persegue le proprie finalita attraverso lo




svolgimento in via prevalente delle seguenti attivita di in-

teresse generale, riconducibili a quelle di cui all’art. 5,

commal, lettere c) e d) del D.Igs. n. 117/2017

ART. 3

ATTIVITA'

3.1 Per persequire le suddette finalita 1’associazione si

avvale di attivitda sia generiche che specifiche:

Attivita Generiche sono riferibili a tutte le iniziative di

carattere promozionale, che si pongono come obiettivo 1’infor-—

mazione relativa all’esistenza dell’associazione, al fine di

estendere gli interventi previsti a quante possono essere in-—

teressate.

3.2 Attivita Specifiche sono riferibili a tutte le iniziative

realizzabili nella sede della associazione o in altre, indi-

viduate ad hoc, che si pongono come obiettivo la prevenzione

delle patologie tumorali, nonché interventi particolari per il

trattamento di fattori fisici e/o psico-sociali, che possono

ostacolare il ripristino delle condizioni precedenti 1’insor-

genza della patologia, nella prospettiva di un percorso che

tende comunque a realizzare il miglioramento della qualita

della vita.

3.3 1/Associazione pud esercitare, a norma dell'articolo 6

del Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle di

interesse generale sopra elencate, secondarie e strumentali

rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti
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con Decreto ministeriale n. 107 del 19 maggio 2021. Ta loro

individuazione sara successivamente operata da parte del Con-—

siglio Direttivo.

3.4 L'Assoclazione pud esercitare, a norma dell'articolo 7

del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi,

attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e con-

tributi di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le

proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei prin-

cipi di veritd, trasparenza e correttezza nel rapporti con i

sostenitori e con il pubblico.

ART. 4

MODALITA'

4.1 Per realizzare le attivita di cuil all’articolo precedente

1’ associazione promuove incontri, riunioni, conferenze, con-

vegni, seminari, pubblicazioni, manifestazioni, e quant’altro

pud essere ritenuto opportuno per esequire le proprie finalita.

Pud, altresi, aderire a progetti obiettivo e ricerche promossi

da Enti o Associazioni.

ART. 5

METODI TECNICHE STRUMENTT

5.1 Verranno di volta in volta stabiliti e deliberati sulla

base delle specifiche attivita da promuovere.

ART. 6

RISORSE

6.1 L’associazione, per svolgere le proprie attivita, si




avvale di risorse economiche (cuota associativa, contributi,

donazioni, elargizioni, ecc.) materiali (attrezzature, mobili

ed immobili) ed intellettive, erogate da gquanti vorranno con-

tribuire al sostentamento dell’associazione condividendone le

finalita.

ART. 7/

SOCT

7.1 Sono soci dell'Associazione le persone fisiche, le persone

giuridiche e gli enti senza personalita giuridica che, condi-

videndo le finalita, sono ammessi a farne parte.

7.2 L'aspirante socio deve fare richiesta al Consiglio Diret-

tivo dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle de-

liberazioni degli organi sociali ed impegnarsi per realizzare

|-gli scopi che 1'Associazione si prefigge. Nel caso di minori,

la domanda & presentata da chi ne esercita la potesta genito-

riale. Nel caso di rigetto della domanda, le motivazioni devono

essere comunicate all'interessato entro 60 giorni.

7.3 T soci sono tenuti:

- a sostenere le finalitda dell'associazione;

- all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle

deliberazioni assunte dagli organi sociali;

- a versare alle scadenze stabilite le quote sociali.

7.4 La qualita di socio si perde:

- per morte della persona fisica o estinzione della persona

giuridica o dell'ente senza personalita giuridica;




- per esclusione deliberata dal Consiglio Direttivo per

gravi motivi;

- per recesso e la dichiarazione di recesso deve essere

comunicata per iscritto agli amministratori

7.5 Coloro che cessano per qualsiasi causa di far parte

dell'Associazione non possono richiedere i contributi versati,

né rivendicare diritti sul patrimonio.

ART. 8

ORGANT SOCTIALT

8.1 Sono Organi sociali:

1 Assemblea del soci;

I1 Consiglio Direttivo;

|

I1 Presidente;

I1 Comitato scientifico.

Ricorrendone le condizioni di cui all'articolo 12 del presente

Statuto, sono organi sociali anche 1'Organo di controllo e il

Revisore legale dei conti.

ART. 9

L ASSEMBLEA

9.1 Spetta all’Assemblea dei soci deliberare tutto cid che

concerne 1’attivita dell’Associazione.

9.2 Si riunisce in seduta ordinaria almeno due volte 1"anno

ed ogni volta che il Presidente lo ritiene opportuno o lo

richieda un terzo dei soci. ILe convocazioni ordinarie e straor-

dinarie della Assemblea vengono effettuate con qualsiasi




strumento anche telematico che consenta 1’attestazione della

ricezione, devono riportare 1’ordine del giorno, la data ed il

luogo di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso

di almeno 7 giorni, ridotti a 3 in caso di urgenza.

9.3 ILe deliberazioni dell’Assemblea vengono prese a maggio-—

ranza con la presenza di almeno meta piu uno dei soci in prima

convocazione e qualungque sia il numero dei presenti in seconda

convocazione, salve le speciali maggioranze previste per le

modifiche statutarie e lo scioglimento anticipato dell’asso-—

clazione.

9.4 1'Assemblea pud essere svolta in collegamento audio/video

attraverso strumenti di comunicazione distanza (videoconfe-

renza, teleconferenza, ecc. ) a condizione che sia consentito:

- al Presidente di accertare 1l'identita e la legittimazione

degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,

costatare e proclamare i risultati della votazione;

- al soggetto verbalizzante di percepire adequatamente gli

eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla vo-

tazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

9.5 Delle riunioni dovra essere redatto un verbale, firmato

dal Presidente e dal segretario che lo ha redatto, da inserire

nel libro delle adunanze e deliberazioni dell’Assemblea.

9.6 L'assemblea:

- approva i bilanci preventivi e consuntivi;




- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo;

- elegge i componenti del Comitato Scientifico;

- nomina, gualora ricorrano le condizioni di cui agli artt.

30 e 31 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, 1’Organo di

controllo ed il soggetto incaricato della revisione le-—

gale dei conti e ne delibera il compenso;

- delibera lo scioglimento dell’Associazione, la nomina

dei ligquidatori e la devoluzione del patrimonio;

- delibera la trasformazione, la fusione o la scissione

dell’Associazione;

- delibera sugli altri argomenti attribuiti dalla legge o

dallo statuto alla sua competenza.

9.7 1'Assemblea Straordinaria per deliberare eventuali modi-

fiche dell’atto costitutivo e dello statuto occorre la presenza

di ameno i tre quarti dei soci ed il voto favorevole della

maggioranza dei presenti.

9.8 Per 1'assemblea che delibera sullo scioglimento e la

devoluzione, oltre che sulla fusione, scissione o trasforma-

zione dell'Associazione, & richiesto il voto favorevole di

almeno tre quarti dei soci. Le deliberazioni dell’assemblea,

prese in conformita del presente statuto, vincolano tutti i

soci anche se non intervenuti, assenti o dissenzienti.

9.8 I soci aventi diritto di intervenire all’assemblea possono

farsi rappresentare, con delega scritta da altro associato.

Non & ammessa piu di una delega. Tutti i soci hanno diritto ad
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un voto. Ia nomina delle cariche sociali avviene o per accla-

mazione o a votazione seqgreta ed a maggioranza relativa.

9.9 1'assemblea & presieduta dal presidente.

ART. 10

CONSIGLIO DIRETTIVO

10.1 I/associazione & diretta da un Consiglio Direttivo com-—

posto da tre a sette membri dell’assemblea. I consiglieri du-

rano in carica tre anni e sono rieleggibili. Il consiglio

elegge tra i suoi membri il Presidente, un segretario e un

cassiere. Il consiglio si riunisce tutte le volte che il Pre-

sidente lo ritiene opportuno o quando ne sia fatta richiesta

almeno della maggioranza dei suoil membri.

10.2 Per la validita delle deliberazioni €& necessaria la

presenza della maggioranza dei consiglieri in carica. Le de-

liberazioni del consiglio vengono prese a maggioranza assoluta,

prevalendo nelle votazioni palesi, in caso di parita di voti,

quello del presidente. Il Consiglio direttivo e investito dei

pill ampi poteri ordinari e straordinari, con la sola esclusione

di quelli riservati all’assemblea.

10.3 Costituiscono tra 1’altro compiti del consiglio

direttivo:

- pronunciarsi sull’ammissione o radiazione dei soci, sen-—

tito il parere dell’apposita commissione;

- promuovere ogni e qualsiasi iniziativa in conformita allo

statuto;




— predisporre le relazioni ed i bilanci da sottoporre

all’ assemblea;

- deliberare sull’entita della gquota associativa da pro-

porre all’assemblea e le modalita di versamento;

- deliberare in merito ad operazioni attive o passive di

cqualsiasi genere, previo parere dell'assemblea;

- negoziare e concludere contratti di ogni tipo;

— Deliberare sulle questioni riquardanti lo stato giuri-

dico ed economico, sull'assunzione, promozione e licen-—

ziamento del personale utilizzato per eventuali attivita

promosse dall'associazione.

10.4 La convocazione del Consiglio Direttivo viene fatta dal

Presidente con avviso scritto inviato almeno otto giorni prima

della seduta con qualsiasi mezzo che consenta 1’attestazione

della ricezione ovvero, in caso di urgenza, almeno ventiquattro

ore prima della riunione. L’avviso deve indicare giorno, ora e

luogo di svolgimento della seduta e 1’ordine del giorno.

ART. 11

IL PRESIDENTE

11.1 Il Presidente rappresenta legalmente l'associazione di

fronte ai terzi ed in giudizio, nonché avanti tutte le autorita

anmministrative e giudiziarie.

11.2 Il Presidente dura in carica 3 anni e comunque fino

all’Assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche,

ed & rieleggibile. Il presidente ha tutti i poteri che gli




saranno delegati dal Consiglio; Inoltre:

- convoca e presiede in seduta ordinaria e straordinaria 1'As-

serblea ed il Consiglio direttivo, quando lo ritiene oppor-

Ttuno;

- costata la validita delle assemblee e delle relative deli-

berazioni;

ART. 12

ORGANO DI CONTROLLO

12.1 Nei casi previsti dall'articolo 30 del D.Lgs. 3 luglio

2017 numero 117, 1'Assemblea deve nominare un organo di con-

trollo, anche monocratico. I componenti dell'organo di con-

trollo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di

cul all’art. 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso

di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono

essere posseduti da almeno uno dei componenti. Essi durano in

carica tre anni e sono rieleqggibili.

12.2 Nei casi previsti dall’art. 31 del D.ILgs. 3 luglio 2017

n. 117, 1’Assemblea nomina un revisore o una societa di revi-

sione per la revisione legale dei conti esercitata secondo le

modalita di legge vigenti.

ART. 13

COMITATO SCIENTIETCO

13.1 E’ un organo tecnico di consulenza, costituito da tre a

cinque membri, che vengono nominati dalla assemblea su proposta

del consiglio direttivo.
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ART. 14

ESERCIZIO SOCTALE E BILANCIO

14.1 I'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e termina il

31 dicembre di ciascun anno. Entro il 30 aprile di ciascun anno

deve essere sottoposto all’Assemblea per 1’approvazione il Bi-

lancio consuntivo relativo all’esercizio precedente, nonché il

bilancio sociale, se obbligatorio per legge, redatto secondo

quanto previsto dall’art. 14 del D.Igs. n. 117/2017.

ART. 15

DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI

1/ Associazione non pud distribuire, anche in modo indiretto,

utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve comunque

denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche

nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.

I’ Associazione ha 1’obbligo di utilizzo del patrimonio, com-—

prensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate co-

muncque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria

ai fini dell’esclusivo persegquimento di finalita civiche, so-

lidaristiche e di utilita sociale.

ART. 16

SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

1’ Assemblea che delibera lo scioglimento nomina un liquidatore.

Essa delibera altresi sulla destinazione del patrimonio che
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residua dalla liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma

| che seque. e o

residuo dopo la liquidazione sara obbligatoriamente devoluto,ﬂ

previo parere positivo dell’Organismo competente, ai sensi del |

D.Igs. n. 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla B

legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni;

dell’ Assemblea.

ART. 17

RINVIO

le disposizioni del D.Lgs. n. 117/2017, del Codice Civile e‘j

delle altre norme vigenti in materia. J

LA SESRETAR\VA LA PRESOENVTE
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Verbale di assemblea straordinaria per la modifica dello statuto

‘\‘ L é“
L’anno 2023 il giorno 07 del mese di marzo alle ore 17,30 presso la sede di Ragusa in via Dello Stadio . 10-
12, si @ riunita I'assemblea straordinaria dei soci dell’associazione “LA CRISALIDE” per discutere e deliberare

sul seguente ordine del giorno:

1) aggiornamento statuto alla normativa D.Lgs. 117 del 3 luglio 2017, come da indicazione PEC del
24/02/2023 della Segreteria RUNTS ;

2) varie ed eventuali.

Assume la presidenza a norma di statuto la Presidente, la Prof.ssa Giuseppina Pavone, la quale constata e

da atto che:
- |'assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi dell’art.9 dello statuto;

- che risultano presenti n 11 soci, di cui 3 per delega, come da foglio presenze allegato al presente verbale e

che l'assemblea é pertanto validamente costituita.

Viene designato segretario per la presente assemblea la Dott.ssa Giuseppina Cavalieri che accetta e redige

verbale.

Passando alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno, la Presidente illustra le ragioni che rendono
necessario provvedere alla modifica dello statuto, in quanto dopo aver provveduto a far caricare
telematicamente tutti i documenti necessari per 'iscrizione al RUNTS dell’Associazione, in data 24 febbraio
2023 & stata ricevuta una PEC dalla Segreteria RUNTS che chiedeva di integrare ulteriormente lo statuto
dell’Associazione per completare la suddetta istruttoria; pertanto, si & proceduto ad inserire ed integrare gli
artt. 15 e 16 dello Statuto.

L’Assemblea, dopo la lettura del documento, alla quale fa seguito ampia ed esauriente discussione,

all’unanimita, approva il nuovo Statuto sociale, cosi come modificato, articolo per articolo e nel suo

complesso.
Il nuovo statuto sociale viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

La Presidente viene incaricata di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente

atto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, la Presidente dichiara sciolta 'assemblea alle ore 18,30

previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

La Segretaria La Presidente
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Associazione “LA CRISALIDE”

Codice Fiscale 92014120882

Sede riunione LA CRISALIDE

Data 07 marzo 2023 ora 17:30-18:30

Sono presenti in proprio le Signore

Foglio presenze in assemblea
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E per delega le Signore:

NOME E COGNOME DELEGANTE

NOME COGNOME DELEGATO

FIRMA DELEGATO ,
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