STATUTO

dell'associazione cuiturale denominata

“AMIC| DELL’ARTE LUMEZZANE”

Titele 1 — Penominazione, sede, durats, oggetto

Articolo 1 — Denominazione

1. Ai sensi del Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n. 117 {da qui_in

avanti indicato _come “Codice del Terzo Setiore” o CTS) e della neormativa in

materia, & operante ['associazione denominata "AMICI DELLARTE LUMEZZANE",

di seguito indicata anche come “associazione”, costituitasi in data 4 maggic 2010

framite scrittura privata registrata a Gardone Val Trompia {BS) in data 21 maggio

2010 aln, 1183 volume 3 Atti Privati, ed avente_codice fiscale 9201440017/ e

partita iva 03924570983,

2. ladenominazione dell'assaciazione sard integrata dalla locuzione “Associazione di

promozione sociale” {o semplicemente APS) solo in costanza di iscrizione al RUNTS

nellg sezione APS.

A seguito_della_predetta iscrizione, 'associazione asstme automaticamente la

seguente denominazione “AMICH DELI'ARTE LUMEZZANE ~ Asscciazione dj

promozione sociale”, ovvero in sigla anche “AMICI DELUARTE LUMEZZANE - APS”,

L'assunzione della nuova denominazione non comporta modifica statutaria e sara

- utilizzata unicamente in costanza diiscrizione al RUNTS nelia sezione APS, Aseguito

— dell'avvenuta jscrizione al RUNTS nelia sezione APS, l'associazione dovra utifizzare

l'indicazione di “Associazione di promozicne sociale” o l'acronime “APS” negli att,

il nelacorrspondenza e nefle comunicazioni al pubblico

e .13 i'associazione & refta ed opera secondo principi di demacraticita e di pari -

| opportunita tra gli.associati € non_persegue fini di lucro, bensl finalita civiche, .




solidaristiche e di utility sociale, mediante lo svolgimento in favore dei_propri

associat!, diloro familiari e/o di terzi, di una o pil delle attivits di interesse generale

di cui alfarticolo 5 del Codice del Terzo Settore, come descritto in particolare nel

successivo aiticole 4, avvalendesi in modo prevalente dell’attivita di volontariato

dei propri associati.

Articolo 2 — Sede

1,

L'associazione ha sede nel comune di Lumezzane {25065}, provincia di Brescia.

2.

Il trasferimento dell’indirizzo della sede legale ne! medesimo comune pud essere

stabilito_con delibera dell’assembles e non comparta modifica statutaria, salvo

I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Cen delibera delf' organo di amministrazione possono essere istituite sedi operative

diverse.

Articolo 3 — Durata

1.

L' associazione & costituita con durata llimitata nel tempo.

Articola 4 - Qpgetto

2,

|"associaziore fonda Ja propris attivitd istituzionale ed associativa sui principi

costituzionali delia democrazia, della partecipazione sociale e suil’attivity di

volontariato.

Lassociazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd civiche. solidaristiche e dj

utilita sociale, attraverse I'esercizio, in via esclusiva o principale, diuna o pil attivit)

diinteresse generale in favore dei propri associati, di loro familiario di terzi

Persegue ji fine esclusivo defia tutela e valorizzazione defia cultura, de! patrimonio

storico ed arlistico, nenché_educazione permanente e attivitd di animazione

fereativa e promozione sociale, attraverso ogni espressione._dicreafivita e |

valarizzazipne artistica e ludica nel campa delle arti visive, quali pittura, scultura




| disegno, incisigne, fotografia, graffiti, ilustrazioni, fumetts, videoarte, installazioni,

arte digitale, performance, curateia ed allestimento di mostre e qrt consulting.

Essa opera nei seguenti settori individuati all'articolo 5 del Codice del Terzo Settore

(%3]

“attivith diinteresse generale”:

- isttera d), secondo periodo; attivita culturali di interesse sociale con finalith

\ educative: nello specifico corsi di_arte visiva con il fine di valorizzare e

promuovere la conoscenza deliarte visiva in generate g della pittura, sculturg,

incisione e illystrazione nelle specifico:

. letterai); organizzazione e gestione di attivita culturai, artistiche o ricreative di

interesse _sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariato e delie attivita di interesse generale

di cui all’articolo 5 CT1S, nello specifico realizzazione e partacipazione a rassegne

artistiche e concorsi d'arte;

- lettera fl._interventi di tutela_e valorizzazione_del patrimonio culturale e del

naesaeelt ai sensi del Decreto legislative 22 gennaio 2004, n. A2 e sUCcessive

modificazioni, nello_specifico salvaguardia deila cultura tramite installazioni,

mastre e conyegni;

- lettera 1): formazione exira-scolastica, finalizzats alla_prevenzione delia

dispersione scolastica e al successo scalastico e formativo, alla prevenzione del

bullismo e al contrasto della poverty educativa, nello specifico realizzazione di

1 laboratori artistici con l'intento anche deil'inclusione sociale;

#;__WJﬂEMMMMQDLIbbliCi inutilizzati o di_beni confiscati alia

criminalith organizzata, neflo specifico Iutilizzo di strutture atte a laboratorie

| & 1associazinne persegue le seguenti finalita:

| _rappresentazioni artistiche




- la diffusione delia culturs delle arti visive;

- linsegnamento teorico e pratico di arti visive.

7. L'associazione pud svolgere, ai sensi dell'articolo 6 CTs, anche attivita diverse da

guelle di interesse generale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali

e siano svolte secondo i criteri e i limiti stabiliti dal gi& menzionato Codice del Terzo |

Settore e dalle disposizioni attuative dello stesso.

Uergano di amminisirazione & competente per lindividuazione delle attivity

diverse_da quelle di interesse generzle, secopdarie e strumentali, che

I"asscciazione potra svolgere 3 norma dell'articolo 6 del CTS, secondo | griteri e

limiti definiti da apposito_Decreto Ministeriale, come definito dal medesimo

articolo 6.

Con specifico riguardo a tali attivita | documenti dj bilancio faranno menzione del

carattere secondario e styumentale delle stesse.

& L'assoclazione, per il migliore raggiungimento dei propri scopi pud affiliarsi,

convenzionarsi, efo collaborare con tutte le realtd narzionali ed estere che

perseguono i suoi stessi scopi, e/o finalitd analoghe ed affini,

9. U'assoclazione potra, altres), porre in essere raccoite pubbliche di fondi, al fine di

finanziere le proprie attivita di interesse generale, neile forme, nelie candizioni e

nel limiti di cui all'articolo 7 del Codice del Terzo Settore e dei successivi decreti

attuativi,

Titolo Il - Nerme sul rapporta associativo

| Arficola 5 - Norme suff' ordinamenta interno

|-1.ordinamento inferno dell’associazione & ispiraio a criter! di democraticit pari

Opportunita ed uguaglianza dei diritti_di tutti gli associati, le_cariche associative

sono elettive e tutt gli associati posseno esservi nominati




2. Non & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli associati riguardo ai diritt e

ai doveri nei confronti defi’associazione.

Articolo 6 - Associati

%1 1. Possono far parte dell’associazipne tutte le persone fisiche e le associazioni di

promozione sociale che desiderino il raggiungimento degli scopi fissati nell’articolo !

4 del presente statutc.

7. Possono essere amimessi come associati anche altri enti del Terzo Setigre o altri

anti senza scopo di ucro, a condizione che il loro numero non sig superiore al 50%

del numero delle associazioni di promozigne sociale.

3. Gli enti giuridici sono rappresentati dal rispettivo presidente ovvero da altro

sopaetto delegato dallorgano di amministrazione.

4. |'adesione allassociazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per

un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il dirittc al recesso.

5. Per ['ammissione ad associato & necessaria la presentazione di una richiesta

formale all'organo di amministrazione; la richiesta & da ritenersi accolta qualora,

_ entro 30 giorni decorrenti da_quello di_presentazione della stessa da parte

del’aspirante associato, non_venga _comunicato parere negative da parie

_ dell argano di amministrazione.

_ |’eventuale orovvedimentio di rigetto deve essefe motivate e comunicato per

iscritto_aiinteressato entro_e non oltre 30 giorni dalla data delia defiberazione

Conlro di esso 'interessato pud proporre appello all'assemblea ordinaria enfro.e |

— . non oltre 30 giorni dal ricevimente della comunicazione mediante apposita istanza

- che deve ﬁmmtmﬁﬁmm‘MSmmu&mmmmmam.
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—_ _I Allappeliante deve essere garantito in assernblea il diritto al contraddittorio.

b. l'associato, _dopo  avere  ottenuto parere  favorevole  dell'organc  di

amministrazicne, diviene tale con if versamento della quota associativa, se prevista

e stabilita dall'organo di amministrazione per Fiscrizione all’assgciazione.

/,_La quota associativa & intrasmissibile e non & rivalutabile,

8. Con Fiscrizione ['associato accetta e si impegna a rispettare le norme del presente

statuto, di eventuali regolamenti interni e tutte le deliberazioni dell’oreans dj

amministrazione e dell'assemblea,

9. E diritto di ciascun associato fruire dej servizi forniti dall'associazione, partecipare

a gualsiasi manifestazione o iniziativa sociale e alle quali Fassociazione ha scelto di

aderire, partecipare con diritto di voto a tutte le assemblee degli associati,

candidarsi, se lo desidera, a ricoprire le cariche sociali previste.

10, La gualifica di associato si perde:

a. _per il mancato versamento deila quota sssociativa, se prevista, entro due mesi

dalla scadenza fissata ogni anno dall’ organo di amministrazione,

b._per recesso volontario: oenj associato pud esercitare in ogni momento il diritto

di recesso, mediante comunicazione scritta all'organe di_amministrazione. i

recesso ha effetto immediato:

¢._per esclusione deliberata dall'organo di amministrazione. guando ricofrano

— - gravi e glustificati_motivi, quali, a titolo esemplificativo & non esaustivo:.

l'inosservanza delle norme statytarle, atti tesivi morali e materiali nei confronti

dell’associazione, comportamento corliastanie con gli scopi deil’associazione .

La_perdita della qualifica_di associato non da diritto_alia restituziope di guanto

versato nel tempo alassociazione né conferisce aicun_diritto_sul patrimonio

__dell'associazione _




rticolo 7 - Volontari
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necessario ai fini dello svolpimento  dell'attivita di interesse generale e al

perseguimento delie finalita.

In_ogni caso, il numero dei lavorateri impiegati nell’attivitd non puo_essere

supericre al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati,

Titolo [V - Organi sociali

Articolo 9 - Organ] sociali

1. Sono organi dell’associazione:

2. |'assemblea degli associati;

b, P'organo di amminjsirazicne:

c.  Vorgano di conirgllo, se nominato sy base  volontaristica  ovvero

obbligatorigmente al verificarsi delle condizioni di cui all’articolo 30 CTS.

2. L'elezigne degli organi dell’assogizzione non pud in alcun modo essere vineolata o

attivo e passivo,

| Articolo 10 - Composizione dell’assemblea, convecazione, espressione del voto

1..LU'assembiea & 'organo sovrano dell’associazione,

2. U'assemblea generale degli assocjati (ordinaria e straordinaria) & composta.da tutti

gli associati avent diritto di voto.

3. Ciascun associato ha diritto a un voto.

4. Ciascun_associato pud intervenire personalmente in assemblea o _pud farsi

rappresentare da un altro associato mediante_delega, la quale deve essere scritta |

e firmata e deve contenere Uindicazione del delegante e del detegato

Sono amrnesse al massimo 2 deleghe per assaociato

[T

E. ammesso il vote per corrispondenza, mediante Iinvio di una scheda di voto,

predisposta_in maode da garantire la riservatezza del voto fino alio scrutinio e




. 5
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verbale & trascritto nel libre delle adunanze e delle deliberazioni dell’assemblea,

conservato inella sede dell’associazione.

10.La convocazione dell’assemblea generale degli associatl deve essere effettuata dal

presidente, su delibera dell’'organo di amministrazione, ogni qual volta lg ritenga

opportune, o quando ne venga fatta richiesta da almeno | 2/5 degli associati aventi

diritto al voto; in tale ultime caso I'assemblea deve svolgersi eptre 30 giorni dalla

data della richiesta.

Qualora il presidente non provveda alla convacazione nej termini indicati, organo

di_controflo, se nominato, deve procedere in sua vece e senza ritardo alla

convocazione dell’assembiea,

Articolo 11 - Assemblea ordinaria

1. E compito dell’assemblea ordinaria:

a,

approvare il bilancio o rendicento per cassa di esercizio, predisposto

dall'organo di amministrazione;

approvare l'eventuale programma annuale e pluriennsle delle attivita |

predisposto dall'organo di amministrazione;

determinare il nurmero, eleggere e revocare | imembri defl’organo  di

amministrazione;

eleggere e revocare 'organo di controlio, se nominato;

decidere suiricorsi contro i provvedimenti didiniego diadesione e diesclusione

dall'assoctazione;

approvare ['eventuale . regolamento . attuative dello  statuto e pli altri

regolamenti predisposti dall’organo di amministrazicne per # funzionamento

dell’associnzione:

i p deliberare sulla responsabilita dei compenent_degli organi sociali, al sensi




dell'articolo 28 del Codice del Terzo Setiore, e promuovere [azione di

responsabllita nei loro confronti,

. deliberare su ogni altro argomento posto altordine del giorno o sottoposto al

suo esame da parte dell’ organg di amministrazione o da altro organc sociale,

5 U'assemblea ordinzria deve essere convocata su delibera dell’organo di

amministrazione aimeno una volta alfanno entro 124 giormi daila_chiusura

dellesercizio sociale per deliberare 'approvazione dei bjlancio consuntivo.

3 Uassemblea ordinaria & validamente costituite in prima convocazione con la

presenza di alimeno la meta deghi associati aventi diritto al voto, mentre in seconda

convacazione & valida aualungue sia il numero di associati presenti.

4. ’assembilea ordinaria, sia in prima che in seconda convecazione, delibera gon il

voto favorevole della maggioranza dei presentl.

Articolo 12 - Assemblea straordinaria

1.t compito deli’assemblea straordinaria:

. deliberare suile proposte di modifica del presente statuto;

. deliberare in_merito_allo scioglimento, trasformazione, fusione o _scissione

dell’associazione.

2 Uassemblea straordinaria & valida in prima convocazione con la presenza di 3/4

deeli associati aventi diritto di voto ed in seconda conyocazione con la meta pitt 1

_degli stessi

| 3. L'assemblea stracrdinaria, sia in prima che in seconda conyocazigne, delibara con

iLvoto della maggioranza dej_presenti

4. Per lo scinglimento deli’associazione e la develuzione del patrimonio I'assemblea

straordinaria delinera, sia in prima che in seconda convocazione, con il vato

_ fayorevole di atmeno 3/4 degli associall




Articolo 13 - Organo di amministrazione

1. Porgang di gimeministrazione, anehe denominato consiglio direttivo, & composto da

un numero di membri che pud variare da 3 a 9, secondo _guante stabilito

dall'assemblea convocata per la loro elezione, e dura in carica 3 anni e comungue

sino alf'approvazione del bilancio consuntivo deil'uliimeo esercizio di mandato,

salve guanto previsto dal successivo articelo 17.

2..}consiglieri possono essere rieletti al termine de} lore mandato.

3. Il presidente dellcrgano di amministrazione, il vicepresidente ed il segretario
vengono elettlin seno alle stesso consiglio con il votg favarevole della maggioranza
del presenti, salve che non vi abbia provveduio 'assemblea degli associati in sede
di elezione, e durano in carica guanto_organo di amministrazione di cui fanno
parte.

4. Aimembri dell’organo di gmministrazione non spetta alcun compense per I'atbivie
svolta, salvo il fimborso delle spese documentate sostenute jn nome e per conto
dell'associaziong

Articolo 14 - Convacarioni e delibere dell’'organo di amministrazione

1. Vorganc di amministrazigne & convocato dal presidente_ogni qualvolta egli lo
ritenga opportuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno 1/3 dei consiglier,

2. Uorgano di amministrazione deve essere convocato con comunicazione a tutti i
consiglier! da effettuarsi almeno 3 giorni prima della riunione a mezzo posta, fax
mail o altro mezzo idoneo a dimostrarne i ricevimento, e deve indicare it luoga, |a
data, 'ora e gli argomenti all'ordine del giorno .

3._In difetfo di convocazione formale, o di mancato rispetto dei termini di preavviso
saranno ugualmente vallde le adunanze cul partecipano tutti | consiglieri

4. i’organo_di amministrazione pud riunirsi anche mediante videoconferenza




secondo le stessa modalith previste per |'assemblea.

i'organo di_amministrazione & presieduto dal presidente ¢, in sua assenia, dal

vicepresidente; in assenza di entrambi, & presieduto da_altro consigliere
individuato tra i presenti,

Le riunioni dellorgano di amministrazione sono legalmente costituite guando &

presente la maggioranza dei suoi componenti, e |e deliberazioni vengeno prese a

maggioranza dei presenti. Non sonc ammesse deleghe.

Le votazioni si effettuano con voto palese, tranne nel casi di votazioni riguardanti

le persone, dove si prorede mediante i voto a scrutinio segreio.

Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal

presidente e dal verbalizzante a cid appositamente nominato. i verbale & trasgritto

nel libro delle adunanze e delie deliberazioni dell'organo di zmministrazione,

conservato nella sede dell’associazione.,

Alle riunloni dell’ organo di amministrazione possono essare invitate a partegipare,

senza diritto di voto, persone esterne che, per competenze ed esperienza, possano

aiutare il consiglio ad adotlare scelte e provvedimenti pil ponderati.

Articolo 15 - Competenze dell’organo di amministrazione

Uorgano di_amministrazione & investito dej pil ampi poteri di ordinaria e

straordinaria amministrazione, fatta eccezione per quanto  riservate dalla legge o

dal presente stafuto alia competenza dell’assemblea degliassociati

Tra gli aitri, ¥organo di amministrazione ha i compito di:

redigere il_bilancin o rendiconto per cassa consuntivo accompagnato, qualora

| richiesto dalla normativa o su base facoltativa in quanto ritenuta opportuna. al

fini della miglinr intellegibilita, da una relazione di missione o di gestione;

redipere |a relazione programmatica ed il bilancio preventiva dell'associazione;




reperire | mezzi finanziarl necessari alla realizrazione del programma;

- determinare I'importo della guoty associativa annua ed eventuali corrispetiivi

dovuti dagli associati per i servizi offerti dall’associazione;

- _determinare eventuali compensi e/c rimborsi spese a favere dei collaborator]

dell'associazione;

- decidere sull'ammissione di nuovi associati e sull’esclusione di associati morosi

o “indegni”.

3. Lorgano di amministrazionsa pud attribuire ad uno o pill dei suci membri i potere

di_compiere determinati atti o categorie di atti in nome e per conto

dell’associaziche,

4. l'organo di amministrazione, ove lg_ritenga _opportuno, pud ricorrere nello

svolgimento delie sue funzioni, al fine di_realizzare piu efficacemente I'attivita

dell’associazione, alla._collaborazione di soggetii “tecnici” esterni, per i quali

pOssoNo essers previsti compensi /o rimbaorsi spese. ”

Articolo 16 — Presidente, vice presidente, segretario.

1.1l presidente dell’organo di amministrazione & i rappresentante dell’associazione

nei rapporti coni terz,

2. Hpresidente ha la responsabilits generale deile conduzione e del buon andamento

dell'associazione, ed in particolare ha il compito di;

a.firmare gli atil e i documenti che impegnano 'associazione sla nei riguardi degli |

asscciati che dej terzi;

amministrazione;

b. curare l'attuazicne delle deliberazioni deffassemblea e dellergano di|

c._adottare, in caso di necessita, provvedimenti d’urgenza, soiopenendolientro

15 alla ratifica da parte_dell’organo di amministrazione;




d. convocare e presiedere l'assembiea  degli  associaii e Vorgano  di|

amministrazicne,

3. Incaso diassenza o impedimento, il presidente viene sostituite dal vicepresidente,

oy
R

4, \Ii sepretario coadiuva il presidente ed ha i seguenti compiti:

o

provvede alla tenuta e all’'aggiornamento del registro degli associati;

- _proyvede alla tenuta e all' aggiornamento del registre dei volontart che svolgono

la loro attivith in modo non occasionale;

- curala corrispondenza;

- & responsabile della redazione e conservazione dej verbali delle riunioni degli

organi collegiali.

Articole 17 - Cause _di decadenza e sostituzione dei membri_dell’organc di

amiministrazigne

1. | membridell'organe di amministrazione cessano dal loro ingarico per:

b. decadenza aila scadenza del mandato

c. dimissioni, _rassegnate  mediante comupicazione scriita  all’organo  di

ammijnistrazione:

d. reveca_da_parte dell'assemblea ordinaria, a seguito di comportamento

contrastante con gli scopl del’associazione, persistentl yiotazioni degli obblighi

statutari oppure per ogni altro_comportamento lesivo  degli inferessi

dell'asscciazione;

e, sopraggiunte_cause di incompatibilith quali Vinterdizipne, U'inzhiitazione, il

fallimento, o per condanna ad una pepa che impora Finterdizione, anche

. remporanea, dai nubblici uffici o Uincapacitd ad esercitare uffici direttivi;, |

| £ perditadelia qualith di associato a seguito delverificarsi di una o pili delle caiise

previste dall’articolo 6, comma 13 del presente statuto




T

2. Nef caso in_cui uno o pit consiglieri cessine dall'incarico per uno o pil dei motivi

indicati_ne| precedente comma, [organo _di amministrazione _provvede alla

sostituzione attingendp alla lista dei non eletti nell'ultima elezione dell'srpano di

finale.

| consiglier] cosl subentrati rimangono in carica fing zlia primz assemblea ordinaria

utile, la guale dovra degidere sulla loro conferma. Se confermati, essi rimangono

in carica fino alla scadenza del mandato dell’organo di amministrazione vigente. in

casc di mancata conferma, oppure di esaurimento o di assenza del numero dei non

eletti, 'organo di amministrazione indira senza indugio I'assemblea per |'elezione

del nuovo organo.

3. Fino all'elezione dei nyovi consiglieri, i consiglier] cessati rimangono in carica per

['attivita di ordinaria amministraziong.

Articolo 18 - 1’organo di controlla: composizione, durata in carica e funzionamento

1. Uorgans di controllo, qualora nominate, pud essere monocratics ovvero collegiale

In gssequio alla delibera assembleare di nomina: in tale ultimo caso @ formato da

3 membri eletti dall’'assemblea non necessariamente fra gli associati,

2. Vorgang di controllo rimane in carica 3 anni, e comunague sino alf' approvazione del

bilancio consuntivo dell’yltimo esercizio di mandata, e i sugi componenti sono

rieleggibili

3. Qualora collegiale nomina al proprio internoe un presidente

4. Nel caso in_cui, per dimissioni o altre cause, uno o pill membri del’organc di

controllo collegiale decadane dall’incarico prima della scadenza del mandato, si

nrovvede alla costituzione degli stessi tramite una nucvs elezione da parle

dell’assemblea




i devono essere indipendenti ed esercitare le loro funzicni in modo obiettivo ed

membri dell'organo di controllo, & cui si applica I'articolo 2359 del Codice Civile, |

imparziale.

E£ssi non possono ricoprire altre cariche ail'interno dell’asscciazione,

Articolo 19 - Competenze dell'organg di controlio

1. E compito dell’organo di controllo:

13 vigilare sulfosservanza della legge e dello statuto, e su! rispetto dei principi di

corretta amministrazione;

&) vigilare sulladeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile

del’associazione, e sul syo concreto funzicnamento;

d) esercitare, ove attribuito in sede di nomina, i controllo contabile:

e} esercitare_compiti _di_monitoraggio _dell’osservanza delle finalita _civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizion] di

cui ash articoli 5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo Seitore;

Rime)

attestare che Veventuale bilancio sociale sia stato redstto in conformita alle

linee gyuida ministeriali di cui_ail'articolo 14 dei Codice dei Terzo Settore

{’eventuale bilancio sociale da atte degli esiti di tale monitoraggio;

&) partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni dell’organo di amministrazione e

dell'assemblea, alle guali presenta la relazione annuate sul bilancio di esercizio.

2. Neicast previst dall'articolo 31, comma 1, del Cadice del Terzo Settore, forgano di

controllo esercita anche la revisiong legale dei copti.

| 3. L'organo di controlio ha diritto di accesso alla documentazione dellassociazione

rilevante at fini dell’espletamenta del proprio mandato. Pud in guaisiasi mornente

| procedere_ad atti diispezione e controllo e, a tal fine, pud chiedere ai copsiglieri

| notizie sulf andamento delle operazioni sociali o su determinati affari




Articolo 20 - Responsabilita degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contratte dall’associazione rispondono, oltre all'assocjazione

stessa, anche personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome ]
. e per contg dell’associazione, salve il riconoscimento giuridico dell’associézione. -
_ 2. Wl presidente, i consigliers, i component delforgano_di controllo e di revisiong { N
_ (qualora nominati), rispondone nei confronti dell'ente, dei creditori sociali, de -

fondatori, degli_associati e dei terz, ai sensi dalie disposizioni in_tema di

responsabilita nelle societa per azioni, in quanto compatibili.

Titolo VI - Norme sul patrimonio dell’associazione e sui bilancio di esercizio

Articolo 21 — Patrimonio, destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro

1. I patrimonio defl’associazione & utilizzato per {o svalgimento dell’attivita statutaria

al fini_dellesclusivo perseguimento di finalitd civiche solidaristiche e di utility

soclale,

2. E vietata la distribuzione, anche indfretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi &

riserve comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,

consiglieri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso_di recesso o di

ogni altra ipotesi di scjoglimento individuale del rapporto associativo.

3. Il patrimonio dell'associazione & costituito dai ben) mobili e immaobili di proprieta

- dalle quote annuall di associazione, dai proventi di cui alle attivicd dell’articalo 4

del presente statuto, dai fondi difiserva costituiti con e eccedenze di bilancio, dalle

erogaziont, dalle denaziont e dailasciti ricevuti, in generale daj proventi da attivita

di interesse generale e da attivitd diverse ai sensi dell’articolo 6_de! Codice del

TPHO&EI.&M&O@MMMMDM&EMMCMM&QLM&L&

—& dialtre norme competenti in materia, ivi compresi i contributi, le sovvenzioni e |

— 1 leentrate derivanti da convenzionl erorati da enti puhblici




Articolo 22 — Bilancio d’esercizio o rendiconto per cassa

1. L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anne.

2. Alla fine di ogni esercizio Porgano di amministrazione deve procedere alla

formazione del bilancio di esercizio o rendiconto per cassa eventualmente

accompagnato da una relazione di missione, e predisporre un bilancio preventive,

accompagnato da una_relazione programmatica, che devono essere approvati

e ‘dalia chiusura dell'esercizic.

"
40F
»

% 4| bilancio o rendiconto per cassa consuntivo_di esarcizio e preventivo dovranno
3 3
#

A

essere depositati presso la sede deilasseciazione negli 8 giornl che precedono

I'assemblea convocata per la loro approvazione ed ogni associato potrd prendsrne

visione.

Titolo VIl - Scioglimento dell’ zssociazicne e develuzione del patrimonio

Articolo 23 - Scioglimenic e devoluziene dei pafrimanio

1. loscioglimento delf’associazione & deciso dall’assemblea stracrdinaria con i votg

favorevole di almeno 3/4 degh associat], sla in prima che in seconda convocazione.

2. 'assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche uno o piu liguidatori e

delibera sulla destinazione del patrimonio restduo, il quale dovra essere davoluto,

previo parere pesitivo del’Ufficio di cui all’articola 45, comima 1, del Codice def

Terzo Settore e salvo diversa destinazione impaosta dzlla legge, ad altri enti del

4

Terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione |ialia_Sogiale, seconde guanto

previsto dall’articolo 9 del Cedice del Terzo Setiore

Titolo VI - Disposizioni finali

Articolo 24 - Regolament{ interni

1. Particolari norme di funzicnamento e di esecuzione del presente staito potrann




£l

/ e5Ht r«ie eventualmente disposte con regolamenti interni da_elaborarsi a cura |

1

O
o

| __del’organo di amministrazione e da_sottoporre all'approvazione delf’assemblea

ordinaria degli associati.

Articolo 25 — Norme di rinvio

1. Perquanto nopespressamente previsto nel presente Statuto, si applicano it Codice

del Terzo Setiore e le disposizioni attuative delio stesso, oltre che il Codice civile e

le relative disposizioni di attuazione, in quanto compatibili.

Allegato sub a) all’'assemblea del giorno 30 Gennaio 2026.

Si richiede Fesenzione dall'imposta di bolle ai sensi

dell’'articolo 82, 0D.1gs. 3 luglio 2017, n. 117,




