Verbale di Assemblea straordinaria n. 01 dell"11.02.2020
dell'Associazione «Amicl San Ciro di Atenae

[l giorno 11 del mese di febbraio dell'anno 2020, alle ore 20,00, presso la sede legale dell'associazions, sita in
Atena Lucana In via Indipendenza n. 9, sl & riunita ['Assemblea straordinaria dell'assoclaziene su indicata
Sono présenti personalmente o per delega scritta né{s-xi, come da foglio firme allegato al presente verbale,
Fresiede I'Assemblea dei soci il Sig. CAPDRALE Antonio |, [l quale nomina come Segretaria defla riunione la
Sigra _MORELLD Maria Francesca con funzione di estensore del verbale assembleare. 1| Presidents, constatata
la regolarith della convocazione dell’Assemblea [n sessione straordinaria e rilevato che Il numero del sod
presenti risulta pari a 'EE?V. la dichiara validamente costituita. Successivamente rende edotti | presenti delle
queastiond poste all'ordine del giorne, apre la discussione & Invita 3 deliherare, consentendo a clascun sochs di
intervenire, sul seguente ordine del giorno:
1, Adeguamento dello statuto assoclativo al sensi e per gli effetti del Codice del Terzo Settore [Decretn
Legislative n, 117/2017);
Faszando alla trattazione dell'ordine del giorno di cui al pumto 1, ovvers "Adeguamento dells statuto
associativo ai sensi @ per gli effetti del Codice del Terzo Settore”, il Presidente informa i presenti che occorre
adeguare Lo statuto alla riforma del quadre normativo di riferimento, valutato che 'Assoclazlone gl svolge
esclusivamente attivitd di interesse generale ricomprese dall’art. 5 del Codice del Terzo Settore e verificata la
volontd da parte dell'assemblea dei soci di rispettare e conformarsi al requisid organfzzativi e di struttura
previsti dal Codice del Terzo Settore MNel dettaglio, il noove Statuto dell'Associazione si conforma alle
disposizieni generali del Codice del Terzo Settore {artt 1-3]; alla discipling generale degll ent! del terzo settore
[artt, 4-167, alle disposizionl relative all"attivith di volontariato ed alla fgura del volontario (artt 17-19), alla
disciplina sulle associazioni del terzo settore [artt 20-31 e art 87), alla disclplina spectfica relativa alla
organizzazioni di volontariato (are32-34) nonché all’art. 47, relativo alle modalita di iscrizione nel Registro
Unico Nazlonale del Terzo Settore; agli artt. 55 e 56, relativl al rapportl con gli entd pubblicl; alla normativa
fiscale prevista dal Titole X del Codice del Terzo Settore in quante applicabile, Dall'adeguamento dell'oggetto
sociale e della struttura organizzativa al Codice del Terzo Settore, discende l'applicazione della normativa di
favore prevista dal Codice a favore degll Enti del Terzo Settore e delle Organizzazioni di Volontariato, A titolo
esemplificativo, si ricordane di seguits le principali:
a) previsione di particelars modalitd di rapports con gli enti pubblici previsti dal Titolo V11 del Codice del
Terso Settore
b} possibilitz di accesso al credito agevolato, nelle forme & nei limitl previstl dallart, 67 del Codice del
Terzo Settore;
c] fruizione del privilegio sui creditl previsto dallart. 68 del Codice del Terzo Settore
d) fruizions degli altri strumenti di promozione previsti dal Cape 10 del Titole V11T del Codice del Terzo
Settore [in particolare, sono immediataments applicabili);
I art70, comma Z: Gl enti del Terzo settore, in occasione di particelari eventi o manifestazioni,
possona, soltanto per il periedo di svolgimento delle predetie manifestaziond e per | locall o gl spazi
cui 51 riferiscona, somministrare alimenti ¢ bevande, previa segnalazione certificata di inizio attivith e
comunicazione ai sensi dell’articolo & del Regolamento [CE] n. 85272004, in deroga al possesso del
requisiti di cul all'articolo 71 del decreto legislativa 26 marzo Z010, n. 59
IL art 71, comma 1: Le sedi degli enti dal Terzo settore e [ locall In cul sl svelgono le relative attivieh
istituzionall, purché non di tipe produttive, sono compatibili con tutte le destinazioni d'uso
omogenze previste dal decreto del Minlstere del lavorl pubblici 2 aprile 1968 n. 1444 e simill,
indipendentemente dalla destinazione urbanistica)
] possibilith di accessa alle risorse finanziare ed alle forme di Ainanza sociale previste, rispettivamente, dal
Capo IV del Ticolo VITT e dal Titolo 1X del Codice del Terzo Settore, nelle forme @ nei limiti ivi indicati;
] accessoal regime fiscale proprio degll enti del terzo setiore,
Successivamente |1 Presidente da lettura defla proposta dells statuto dell Associazione articolo per articolo,
comprendente n. ¥1 articeli. Al termine della lettura di ognl singolo articole, I'Assemblea & chiamata alla
discussions e alla modifics, se necessaria, A conclusione della lettura di tutti gli articoli, viene posto in
yofazione palese lo Statuto prima nella sua integrita.



L'Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuove Statuto Sociale, che viene allegato al
presente atto e ne forma parte Integrante,

[l Presidente viense incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per ia registrazions del presente atto. -
Il Presldente dell'Assemblea 5ig. CAPORALE Antonie alle ore22.30, rilevato che sono stati trattati tutt gl["\\a&_;‘n
argomenti pasti all'ordine del giorne ¢ che nessuno dei presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa ol
I'Assemblea e sclolta la rlunione, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale al quale allega

il muove statuto sociale, approvato e debitamente siglato in ogni pagina e sottoscritto nell'uitima pagina da

clascun socio presente 3 questa adunanza,

3
3
.

Exsendo I'sssociazione iscritta al Registro regionale della Organizzazioni di velontariato defla Regione Campania cen DPGR n.
1 del 04.05.2016 _, s richisde ka reglstrazione del presesta verbale |m esenzlone da imposta di bola e di reglstra, al sensd
delf'art. B2 commil 32 §
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—_ ALLEGATO AL VERBALE DI ASSEMBLEA STRADRDINARIA DELL'11.02.2020
",
oy |
& =i STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DENOMINATA
. __-" aAmici San Cire di Atena ODVs
£

0 Capol

Costituzione - Denominazione - Sede - Durata

Articolo 1 - Costituzione e denominazione - E costituita Assoclazione denominata «Amici San Cira di Atena 0DV

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nef limiti dei prindpi generali dell'ordinamento giuridico,
ed in particolare del Codice del Terzo settore (D. Lgs. n. 117 /2017, con particolare riguardo aghi artt. 32 & 55, nonché della
normativa legislativa, anche regionale, e regolamentare ivi richiamata e delle successive modifiche ed integrazioni.

L'associazions utilizzerd lindicazions di Organizeazione di Volontariats e del relativo acronime, 0DV, negli atti, nella
corrispondanza @ nelle comunicazieni al pubblico una volta acquisita tale qualifica al sensi di legge, senza modifiche del
presente atto,

Articolo 2 - Sede & durata - L'Associazions ha sede legale in Atena Lucana, alla via Indipendenza n. 9, CAP 84030,

La sede legale puo essere trasferita con delibera dell'Assemblea Straordinaria dei sod e comporta modifica della
stabuto.

Con delibera del Consiglio Direttivo, I'Associazione pud aprire, chiudere efo trasferire sedi secondarie efo sedi
aperative, L'apertura ¢ il trasferimenta di sedi secondarie ¢ fo operative non comporta modifica statutaria,

Lz durata dell'Associazione & iilimitata e la stessa potrd essere sciolia solo con delibera deli Assemblea Smaordinaria
dei soci con de modalitd previste dalla normativa vigente e dal presente Statuto.

Articolo 3 - Vincolo dellosservanza dello Statuto - Tutti gli associati sone vincolati all'osservanza dello statuto

sociale

Capoll
Attivita di interesse generale

Articolo 4 = Principi ispiratori = L'Associazione & aconfessionale, apartitica e si attiene ai seguenti principi: assenza
del fine di lucro, anche indiretto. divieto assoluto di speculaziont di qualsiasi tipo, divieto di distributre, direttamente &
indirettamente, utili ¢ avanzi di gestione, fondi. riserve e capitale, democraticicd della struttura, solidarietd, trasparenza
amministrativa e fiscale, elettivity, gratuica delle cariche associative, esclusions dei soci temporaned, diview di svolgere
attivita diver=e da quelle istituzionzli ad eccezione di quelle ad esse strettamente connesse efo accessorie, gratult deile
prestazion fornite dagli aderenti, i quali svolgone la propria attivitd in modo personale, spontanes, animata da spirivo di
solidarieta ed attuata con corretterza, buona fede, probita e rigors morale

Articalo 5 - Finalita ed attivita di interesse generale svolte = L'Assoclazione, in conformita all'atto di costituzione ¢
agli scopi che si propone, persegue senza soopo di lucro, finalith civiche, solidaristiche e di wtilitd sociale & svolge,

prevalentemente in favore di terzi ¢ avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei wolontari associati, le seguenti

attivit di Interesse generale destinate prevalentemente alle persone disabili e all‘intera comunita:;
- Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articelo I, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazionl, ¢ interventl, servizi ¢ prestazioni i cui alla legge 5 febbraio 1992, n, 104, ¢ alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modiffcazioni (art, 5 del Decreto Legislativo n, 117 /2017 - lettera




ailo stefen tempo, siteezionl of Salamento e & emmanginazione; orientaments @f servizl sociall e sanitard presenti sul
Lerritorio ol five df artware poliviche che possano garantive fe pari opporiunits per LWe ’fﬁ: :
- Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensl del decreto, f
legislative 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni [art. 5 del Decreto Legislativo n. 117/2017 J:I
lettera f) - 3,

Azioni df walorizzazione, tutela e, sopratiutto, promozicne del patrimonio artiztice e cwlturale presente nel VE.I']:II:I""&L_;
Digno attraverss Forgenizzazione di eventi pubblici, giornate o tema e visite guidate e il recupero di beni cultwrali
inutilizzati ¢ abbandonatl, per Implementare la conoscenza del berritorio @ 1@ sua copocitd attrgtbiva; attivied di
recupers delle tradizioni popolart e della storia della comunitd lacale, per fovorire, attraverso la conascenza del come

e del chi slame, Tadozione” da parte di clascuno (in particelar modo del pit giovani] della comunitd e del territariy
diove essa vive oparande in ura direzione di crescita sociale, prima che ecanomica, della comunitd.

- Organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo (art, 5 del Decreto Legislativo n. 11772017 - lettera i)
Promozione defla cuftura e dell'arte come strumente per fovorive lo convivenzo civile, soprattuftte ra etie ¢
genernziani diverse, per crevre:

- Opportunitd df connscenza e di confranto fra modi di vivere e df intendere fo vita differenti e prevenive, cosi, ogni
Sforma di intolleranza e di discriminazione, e oocasion di dialogo emagionale;

= Diffondere. conceft! quali § bene comune, lo partecipazione attive all'interne della propria comunitd, I vivere
comunitarng in medo ."H]'J-I’HIIIJbIJE',.SI‘_[r'ﬂ versa Puthlizzo di lnguwaggl "popolar & alternaivi®

Fealizzazione di progetti di orientamento ol volontariato, nor solo cilturale, negli istituti scolastici finalizzati a

sviluppare megli alunnd i zenso dells soliderletd, od educarli od essere oittadind responsabili, o far conoscere

Fassocinzionizmo df wolontarioto; attiitd df promozions del vaiontarioto finalizzato od avwicinare g persone adulte

aila sua pratica; realizzazione df wa glernaling, anche in formato web, ¢ of video promozionali wtili e racoontare le

attivitd dell mssocioeione £ o dare protagonismo al territorio.

- Organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (art. 5 del Decreto
Legiskativo n, 117 /2017 - lettera k)

Attivied di promogzione culturale e religiosa del territorio, in particolar mode lagate alla figura df San Ciro, af fine di
promuovers un turisme gocessibile a tuttl anche attraverso ottivied df accoglienza e di gocompagramento a persone
dizabili ¢ in generale non avtosufficienti, provenienti da eltre aree de! poese o daill'esters,

- Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di coi alla legge 19 agosto 20146,
n. 166, & successive modilicazioni, o erogazione di demaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interezse generale a norma del presente articolo (art. 5 del Decreto Legislativo
n. 117 /2017 = lettera u)

Atrivied ai sostegne materinle ed economic, anche pitroverso erogazione in doraro, af fine di aiutare tutke fe persone
che viveno situgzioni af disagie socale ed ecoremicn, in particelar modo quando le difficeltd economiche derhano
dallo recessitd o curge oi seddisfare Bisogni primart

= Promozione e tutela del dirittd umanl, civill, sociall e politici, nonché del diritt del consumator] e degli

j j utenti delle attivita di interesse generale di col al presente articolo, promozione delle pari opportunita e

. delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge & marzo
| |l|, \'L '-I’/ 2000, n, 53, e i gruppi di acquiste solidale di cui all'articelo 1, comma 266, della leg;ge 24 dicembre 2007 0.
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. Azlonidi tutela, anche legale; costituzione come parte civile ai sensi dell'art. 91 cp.p. per tuttf quefl reatd che ledana gli

interessi generali enumeratl nel presente statuto noache tuttl gl interessi meribevoll di tuteln del destinatori

s g dgfrqm&um dell'assoeiazions; campagne di sensibiliczazione; activitd di informazione ed educazione alla diversitd

; :-.'--__,_' PJWE{JT.BIJEE' allahhateiments di tutte fe forme di pregiudizie nei confronti delle persone disabili e allo diffustane di

E /b prozsi relozionali
) _ ualiﬂcaz:]une di beni pubblici Inutilizzatl o di benl confiscati alla criminalita organizzata (art. 5 del
' " Dacreto Legislativo n. 117 /2017 - lettera z)

Recupers, ripristing, riammadernaments ¢ gestione di beai immobili da utilizzare per le attivitd assoctative ¢ do
mattere a disposizione, in moda gratuits, all'intera comunitd per getiviea di interesse genernle,

L'Associazione potrd esercitare attivitd diverse, che slano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse
generale sopraelencate, nel limiti e seconde | criverl stabilit dall'Articolo 6 del D, Lgs. n. 11772017 e dalia normativa
applicabile ivi richiamata.

L'Assaciazione perseguird gli Interessi generali sopraglencat anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le
Regioni, le Province autonome e gli Enti Locall

Nel perseguimento del proprio oggetto sociale, 'Assoclazions pud aderire e/o costituire altrl Enti del Tergo settore, nei
limiti stabilitl dal D. Lgs. n. 11772017 e dalla normativa applicabile-

Capo Il
Svolgimento dell‘attivita: Volontar] - Dipendenti - Collaboratori di lavors autonoemae

Articolo 6 - Volontari - Nello svolgimentn delle proprie attivitd 'Associazigne si avvale In modo prevalente
dell'attivita di volontariato dei propri assockati o delle persone aderenti agli entl associati; i volontari sono coloro che, per
libera scelta, svolgono le attivizd di interesse generale di cui all'Articolo 5 del presente Statuto in favore della comunita e
del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le proprie capaciti per promuovere risposte ai bisogni delle
persone e delle comunitd beneficiarie della loro azione, in modo personale, spontanen & gratuito, senza fini di lucro,
neanche Indiretti, ed esclusivamente per finl di solidarieta.

L'atrivitd del volontari non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontari saranno rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente sostenule € documentate per
I"attivitd prestata, entro limiti massiml € alle condizioni preventivamente stabilite dall’ Associazione stessa, mediante uno
specifico regolamento approvato dall'Assemblea dei Soci che indicherd le tipologie di spesa per le quali potra cssere
ammesso il rimborso ed i relativi limlt, Sono in ogni caso vietat: rimborsi spese di tipo forfetario, Le spese sostenute dal
volentarle possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensl dell'articolo 46 del Decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché non supering I'importe di 10 euro glornalieri e 150 eura
mensili ¢ solo 58 I'Assemhbiea dei soci abhia adottato un regolamento sulle tipologie di spese e le attivita di volontariato per
le quali & ammessa questa modalita di rimborse.

La qualith di volantario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomn e con ogni
altro rapports di lavore retribuito con UAssociazione.

L Associzrions iscrlverd | volontari in un apposito registro,

Articolo 7 - Dipendenti e collaboratori di lavore autonomo - L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti 0
avvalersi di prestazionl dl lavoro autonemo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrentl a qualificare o specializzare lattivita svolta. 'Ef:

—
In ognl caso, il num:?]awr&tun impiegatl nell'attivitd non pub essere superiore al cinquanta pgr cenlo del
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I lavoratori dell'Associagiene hanne diritto ad un trattamento economico & normativo non inferiore a quello previsto
dal contratth collettivl &1 cul all’articole 51 del Decreto Legislative 15 giugno 2015, n. 81, In ognl caso la differenza
retributiva tra lavoratori dipendenti non pub essere superlore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base della
retribugione annua lorda. L'Associazione da’ conto del rispette di tale parametro nel proprio bilancio s-unal;..au;"'_
mancanza, nella relazione di misslone. Le collaborazioni di lavoro autenome seno regolate dalle norme di legge plfw:e_aj:ﬂ-i—

& dai contratti individuali. ! "
= %:&'
Capo IV i e

Il rapporto sociale \ 3

Articolo 8 - Requisiti dei socl - Possono far parte dell'Associazione, in numero illimitate e previa rlcl'nem _ﬂ}
adesione, le persone fisiche e le organizzazioni di volontariato che si riconoscono nelio statuto e intendono presta re | I&_
propria collaborazione nell'organizzazione, moss! da spirito di solidarietd per le finalita ivi indicate.

Possono essere ammessi come soci anche altri Enti del Terzo settore, diversi dalle organizzazioni di velontariato e aluri
enti ¢fo organizzazionl senza scopo di lucro, [l numers tokale di enti diversi dalle organizzazionl di volontariato non potra
essere superiore al cinquanta per cento del numera delle organizzazioni di volontariato associate,

Articolo 9 - Richlesta di adesione - La richicsta di adesione, indirizzata al Consiglio Direttivo, deve essere formilata
in forma scritta su un apposito modula predisposto dall Associazione, deve contenere la dichiarazione dell’aspirants socio
di condividere le finalith deli'Associazione, di acoettarne senza alcuna riserva lo statuto e | regolamenti nonché, la presa
visione della informativa relativa al trattamento del dati personali ed il consenso al trattamento degli stessi.

Se a richledere Fammissione all'Associazione € un soggetto minore d'etd, b domanda d'iscrizione dovra contenera i
dati anagrafid e fiscali ed essere controfirmata dall'esercente la potesta parentale:

Se.a richiedere 'ammissione all'Associazione & un‘altra organizzazions di volontariate ovvero un altro Ente del Terzo
settore o un altro organizzazione senza scopo di lucro, la domanda d'iscrizione dovrd contenere la copla dell'atio
costitutive &fo dello statuto, il verbale del Consiglio direttive o dell'assemblea che manifesta 12 volontd di aderire
all'Aszociazione, e deve essere firtnata dal legale rappresentante dell'ente richiedente; nel caso di organizzazione di
volontariato o di altro ente del terzo settore, la domanda di iscrizione dovrd contenere anche il certificato attestante
I'avvenuta |scrizione al registro unico nazionale del Terzo settore o, qualora (| registro unico nazionale del Terto settore
non sia ancora stato istituico, al registro regionale del volontariato o altro registro a oul lente & tenuto ad iscriversi: (1
certificato attestante |avvenuta iscrizione al registro unico nazionale del Terzo settore pud essere sostituito da
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd firmata dal legale rappresentante dell'ente dal terzo settore richiedente

Articolo 10 - Deliberazione della richiesta di adesione - | Congiglio Direttivo esamina le domande di adesione dei
nuovi soci nel corse della prima riunions successiva alla dats dl presentazione dells sudderte richieste, ¢ delibera
Viscrizione nel Libro dei soci dell'Assodiazione ovvero delibera di negare 'iscrizione al richiedente.

Se il Consiglio Direttivo nega lscrizione, la deliberazione deve essere esplicitamente motivata. La delibera motivata
deve essere trasmessa all'interessate nel termine di 60 (sessanta) giorni dall'adozione. La comunicazione con cul si
trasmette la delibéra di denegazione dell'iscrizione deve contenere avvertimento della possibilith di proporre ricorso
all'Assemblea nonché del termine di decadenza per la proposizione del ricorso ai sensl e per gll effetd dell'Articolo 11.

Articolo 11 - Ricorso avverso la denegata iscrizione - Avverso la delibern del Consiglio Direttive che nega

 liscrizione, linteressato pud proporre ricorso all’Assemblea ordinaria entro 60 (sessanta) gioenl dalla ricezione della

Tenmunicazione di cui all’articola precedente.

L'Assemblea, in occasione della prima convocazione successiva al ricorse, ascolta personalmente il rcorrente ed il

Presidente dell Asmcwune iﬁ%’! Co ns:gha@ ﬁ}mentn alla manymmm_ L'Assemblea
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decide secondo equitdy, senza alua formalith di rito 2 di procedurs, salve il diritto al contraddittorio, Le eventuali votazioni
sul ricorso saranno effettuate a scrutinio segreto,

Articolo 12 - Accoglimento della domanda di adesione - In caso di accoglimento della domanda di adesione da
parte del Consiglio Mrettivo, ovvero da parte dell'Assemblea ai sensi dell'Articele 11, la deliberazione & comunicata al
richiedente.

11 o socio, nei successivi 15 (quindici) giorni dovrd versare al Tesoriere dell’Associzzione la quota annuale di
Iscrizione. [l Tesorlere rilascerd al socio la relativa ricevata dell’avvenuto pagamento,

Articolo 13 - Ammissione a socio delle persone giuridiche - Nel cazo di socie persona gluridica, | diritd zociall
garantitl al socio sono materialmente esercitati da un rappresentante designato dall’ente associato.

Articalo 14 - Categorie di soci - | zoci di dividono nelle seguent categorie: fondator; volontart; onotrari,

1 5oci fondatori sono coloro che hanno fondato I'Associazione sottoscrivendo |'atto costitutiva.

I Soci wolontari sona cobore che, condividendo le finalith dell’ Associazione, per libera scelta, operano per il loro
reggiungimenta, in modo personale, spontanes € gratuito, e zottoscrivonn le quote assoclative

I Soci gnorvarl possono essere coloro che abbiano date un contribute determinante al raggiungimentn degli obiettivi
dell’Associaziens o Iz abblano sostenuta moralmente o materialmente, La qualifica di socio onorario viens concessa e
revocata dall'Assemblea dei sed in seduta ordinaria. 1 soci onorari sono esentat dal pagamento della guota sociale, pur
godendo di tutd | dirltti e avendo | medesimi dover] degli altri tipi di socl

Salvo quanto previsto in materia di quota soclale relativamente ai sock onorarl, tutte Je categorie di socl godong degli
staszsi dirietl ed hanno i medesimi doveri,

Non sono ammesse Iscrizioni che vieling tale principlo, introducendes criteri di ammissione limitativi di diritti o a
termine.

Articolo 15 - Sostenitori - L'Associazione pud riconoscere lo status i sostenitori a tutti coloro che intendono
sostensre economicamente le attivita dell’associazione, senza aderire all'associazione stessa. | sostenitori hanno [ diritto
di partecipare alle Assemblee dei socl senza diritto di voto, Con opportunc regolamento, ['associazione potra determinare
le modalita, i termini ¢ le condizioni su come riconoscere lo status di sostenitord.

Articole 16 - Durata dello status di socio - Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud
venic meno solo nei casi previsti dal successivo Articolo 21 dello Statuin,

Mon sono ammesse iscriziond che vielino tale principio, introducende criteri di ammissione limitativi di diritti o a
Ermine.

Articolo 17 - Diritti dei soci = Tutti | soci hanno gli stessi diritti e parita di trattamento all'interno dell' Associazione.

I zocl hanno diritto di frequentare | locall dell'Associazione ¢ di partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni
promosse dally stessa,

Hanno diritzo di essere informatl tempestivaments delle convocazioni delle Assemblee, di riunirsi in Assemblea per
discutere e votare sulle gquestioni riguardanti I'Associazione, di far verbalizzare le proprie opposizioni, di consultare. |
verbali degil ongani sociali ed eventualmente estrarne copia, di eleggere ed essere elett component del Consiglio direttivo
e del Collegio del Sindaci di rassegnare le proprie dimissioni in qualunque momento, salvo preavviso, di conoscere |
programmi con i quali I'Associazione intende attuare gli scopl sociali,

Possano esercitare [ diritto di voto in Assemblea, direttamente o per delega, | soc maggiorenni che siano in regoela con

i

il pagamento della quata sociale annuwa di Izcriziane, A
o

Articole 18 - Restrizione dei diritti per i soci minorenni = [ soci minorenni pessono esercitare il loro diritto di voto
revista Ja possibilith i | ™

I

ezcluslvamente per il ramite dell'eser

P genitoriale, Per | soci mi
esercitare il diritto di vato per delega. Y L d-?_.--"
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1 soci minorenni non godono del diritto di elettorat passivo.
Articolo 19 - Obblighi del sock - [ socl hanng || dovere di;
@, rispettare il presente statubo in tutta la sua Interezza;
b tepers un comportamento conforme alle finalitd perseguite dall'Associazione;
€. svolgere tutte le attivita nel templ e secondo le modality preventivamente concordate;
d. eseguire la lore attivita verso gli altri in modo persenale, spontanen, gratulte e senza perseguire alcun
fine di lucro;
e. contribuire al raggiungimento degli scopl dell'Associazione, prestando la propria opera secondo le
finalita dell’'organizzazions;
f pagare la guota associativa annuale stabilita dall’Azsemblea dei soci,

Articolo 20 - Morosita del socio - 1 soci nen in regola con il pagamento della quota soclale non hanno diritto di
esercitara il diritto di voto in Assemblea dei soci @ non godone del diritto di elettorato attivo @ passivo.

Trascorsi 3 (tre) mesi dalla data di scadenza prevista per il pagamento della quota sociale annuale, il socio moroso
perde 1l praprio status di socio al senst degli articoli seguenti.

Articolo 21 - Perdita della qualifica di soclo - La qualifica di socio si perde per:

@, decessn;

b, mancato pagamento della quota sociale annua di iscrizione trascorsi no3 [tre] mesi dalla data di
stadenza prevista;

C rinuncia volontarla comunicata con preavviso minimo di 30 (trenta) glornd per iscritto al Presidents,
che ne informer il Consiglio Direttivo che delibererd in merito alla prima riunione successiva;

d. espulsione.

Articolo 22 - Sospensione dai diritt legati allo status di socio - | diritti legati allo status di socio possono essere
sospest per un perfodo compreso tra uno e sei mesi con provvedimento motivaty dell’Assemblea del socl In seduta
ordinaria in seguito alla violazione degll obblighl legati allo statws di socio,

Qualera il Consiglio Direttivo ravveda i presupposti per I'applicazione della sanzione della sospensione dai diriti di
socio, deferisce Iinteressato con delibera motivata all'Assemblea dei sod, con lindicazione del periodo di sospensione
richiesto, comunicando allinteres=zato la delibera mediante raccomandata ar, ovvern, ove possibile, a mezzo posta
elettronica certificata.

L'Assermblea dei soci ascolta personalments il Presidente dell'Associazions ovvero altro membro del Consiglio
Direttivo ed il socio Interegsato in merito agl addebiti mossi.

L'Assemblea dei soci decide secondo equith, senza altra formalitd i rito e di procedura, salvo il diritto al
cantraddittorin,

L'Azsemblea dei socl adotta delibera motivata con eul pud disperce la non applicazione della sanzione owvwero la
snspensione dai dirini sociall per un periodo compresa tra uno @ s&l mesl ma comungque non supariore alla richiesta
formulata dal Consiglio Direttive nell’atto di deferimento,

La sospensione & annotata sul Libro dei Socl

Al momento della pronuncia del provwedimento di sospensione dai diritti del socio da uno a sed mesi, qualora il socio
S05PES0 rivesta una carica sociale decade immediataments ed automaticamente da tale carica,

-:Fj.___,_. Articolo 23 - Espulsione del socio = L'espulsione del socio pud aswenire per | seguentl motivi:

v 4

@ Inosservanza delle disposizioni dello statuto, degli eventuali regolgmenti o delle deliberagioni degli

organi sociali; E/'>
b. danni momali & materiali arrecati all'Associazione:




€ in ognl caso inooul i socle svolga attivitd in dimostrato ed aperto contrasto con gli interessi ¢ gli
obiettivi dell’Associazione.

Articoloe 24 - Procedimento per Pespulsione del socio - Qualora il Consiglio Direttivo ravveda | presuppost per
l'ezpulsione di un socla, lo deferisce con delibera motivata all'Assemblea dei sod in sessione ordinaria, comunicando
all'interessato la delibera mediante raccomandata a.r., ovvero, ove possibile, a mezzo posta elettronica certificata.

L'Assemblea dei soci ascolta personalmente il Presidente dell’Associazione ovvers altro membro del Consiglio
Direttive ed il socio interassato in merite agli addebitl massi,

L'Assemblea dei sod decide secondo equitd, senza altra formaliti di rito e di procedura, salvo 11 diricto al
cantraddittorio.

L'Assemblea dei soci adotta delibera motivata con cui pud disporre la non espulsione del soclo, la sua espulsione
ovvera la sospensione dai dirittd sociali per un periodo compreso tra uno e sef mesi.

Al momente della pronuncia del provvedimento di espulsione, qualora |l socio espulse rivesta una carica sociale
decade Immediatamente ed automaticamente da tale carica

Articolo 25 - Cancellazlone dal Libro del Socl - 11 socio defunto & cancellato dal Libro dei Soci appena il Consiglio
Direttive sia venube a conoscenza dell'evento. La cancellazione dal Libro del socl decorre dal momento della morte.

[l socle morose ai sensi dell'Articolo 20 & automaticamente espulso senza necessita di alcunz deliberazione da parte
del Consiglio Diretvo ¢ con apposita annotazione nel Libro del Soci,

Mel caso di cessazione dello status di socio per espulsione, la cancellazione dal Libro del Socl avverr In segulto alla
comunicazione del provvedimento dell’Assemblea dei soci che dispone 'espulsione.

Articolo 26 - Effetti della perdita dello status di socio - La pardita delle status di socio per qualsiasi causa non
comporia alcun diritte sul patrimonio dell’Associazione, né da diritto rimborsi efo corrispettivi ad alcun titolo per il socio

GEssabe o per { suoi aventi causa.

CapoV
Organd e cariche sociall

Sezione |
Msposizion] comuri agli organi ed olle cariche sociali

Articolo 27 - Organi sociali - Sono organt saclali:
@ L'Assemblea dei Soci;
b, 1l Consighio Diretthvo;
e Il Collegio dei Sindaci,

Articolo 28 - Cariche Soclall - Sono cariche sociali:
i 1l Presidente del Consiglio DHrettivo
b. i Vice-Presidente del Consiglio Direttiva;
c. il Segretario;
d. il Tesoriers;
e il Presldente del Collegio dei Sindaci

Articolo 29 = Libri Sociali - L'Associazione dovrd tenere i seguentd libel sociali:
. 1l Likro del zoci:
b. 1l Libro dei verbali dell'Aszemblea def zocl;
e 1l Libro dei verbali del Comitato direttivo;
d. 11 Libro cassa;

l' 3




L Associazione dovra tenera altresi un registro del volantarl

Articolo 30 = Elerione degli organi e delle cariche - Gli organi sociali vengono alett esclusivamente e liberamente
dall’Assemblea ordinaria dei soci

Le cariche sociali di Presidente del Consiglio Direttivo, Vice-Fresidente del Consiglio Drettivo, Segretario & Tesoriers
possono exsere attribuite dal Consiglio Direttivoe tra § propri componenti, qualora Io stesso Consiglio lo ritenga opportunc.
Il Collegio del Sindacl elegge 11 rispettive Presidente.

In sede di costituzione, § soci fondatori nominano ghi organi € le cariche soclall, che imangono in carica per tre annd,

Articolo 31 - Durata degli organi sociali - La durata degli organi sociali & di 3 (tre} annl. | componentd degll arganl
sociali che subentrano nel corse del trienndo, terminano (1 loro mandatey allo scadere della carica dell'organo nel quale
sono subsntrat,

Articolo 32 - Appartenenza all’Associazione - Tutti i componenti degli organi sociali e tutti coloro che ricoprono
cariche sociali deveno essere soci, con l'eccezione del componenti del Collegio dei Sindaci.

[ component| del Consiglio Direttivo sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri soci, dagli
enti associat,

Non pad esgere nominate membro del Consiglio Direttive o Sindaco, @ se nominate decade dal suo ufficlo, Iinterdetto,
lNnabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffic
o lVincapacita ad esercitare uffic direttivi,

Articolo 33 - Conflitto di interesse - | contrattl conclusi dagli amministratori che hamnno la rappresentanza
dell’Associazione in conflitto di interessi, per conto proprio o di terzi, con la medesima possono essere annullati su
domanda dell'Assoctazione stessa, previa delibera dell’Assemblea dei soci in sessione ordinaria, se il conflitto era
conescivte o riconesdbile dal terza.

Le decision] adottate dal Consiglio Direttivo con il voto determinante di un consigliere In conflitto di interesst con
I'kssociazione, qualora le caglonino un danno patrimoniale, possono essere Impugnate entra novanta giorni dagli altr
component del Consiglio Direttivo &, ove istituito, dal Collegle del Sindacl. In ognl casa zono salvl | diritt acqulstat in
buona fede dai terzi n base ad attd compluti in esecuzione della decizions,

Articolo 34 - Elettivita e gratuity delle cariche - Tutte le cariche soctali sono elettive & gratuite; i component gli
organi sociall mon ricevono alcun emalumento o remunerazione, ma solo rimborso delle spese sostenute in relazione A
lare carica, preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo, salvo quanto specificaments previsto per | ;",mp.u'q.é;.ﬁr"
del Colleglo ded Sindaci, : -:' ;

sezione 1l oy
L'Assemblea dei soci ety
3, L
Articolo 35 - Composizione - L'Aszemblea dei soci & il massimo erganoe deliberante dell’Associazione ed 2 mnvut%".'?
in sesgioni ordinarie ¢ straordinarie.
L'Assemblez del socl & formata da tuttl gli aderenti iscricti da almeno tre mesi all'Associazione che, alla data di
convecasione, siano in regola con il pagamento della guaota soclale annua di iscrizions
Articolo 36 - Presidenza dell'Assemblea dei soci - L'Assemblea del socl & presieduta dal Presidente
dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente del Consiglio Direttive, Nel caso di assenza di entrambi I'Assemblea
e def soci nomina, per la singola convocaziene, un proprio Presidente tra i presenti.
I%T_ [l Presidente & coadluvato dal Segretario dell'Associazione o, in caso di sua assenza o mancata nomina, da un Segretario

nominato per la singola convocazione dall’Assemblea dei Socl.

Articolo 37 - Verbalizzazione dell’Assembles dei sod % 1l Segretario ha il gom di redigere il verbale di
LS 't
1 Azsemblea dei soci e di firma n yimmeﬁmal Presidente Gﬁ-—-—-“"’ \ 1j[\l ,»I
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1l suddetto verbale & iscritto nel Libro dei verbali delle Assemblee del socl, & conservato & cura del Presidente presso la
sede dell’Asseciazione e pud essere consultato da ciascun socio, che pud anche estrarne copia.

Articolo 38 - Convocazione dell'Assemblea ordinaria del soci - L'Assemblea dei soci & convocata dal Presidente
ogni volta che questi ne ravveda La necessita, L'Assemblea dei soci @ convecata altres] quando richlesto da almeno 1/3 (un
terzo} dei sod. Verificato [l raggiungimento del numera di 1/3 [un terzo) dei soc, il Presidente provvede ad convacare
I"Assemblea dei sod nel termine di 15 (guindici) giorni.

Articolo 39 = Convocazione di diritte dell’Assemblea ordinaria dei soci - L'Assembles ordinaria del socl si
riunizce almeno due volte: entro il glorng 30 aprile per approvazione del bilancio consuntivo con riferimento all'esercizio
precedente ed entro il giorno 31 dicembre per I'approvazione del hilancio preventive con riferimento all'esercizio
successivn,

Il Presidente deve canvocare PAssemblea ordinaria del socl entro il 30 giorno del mess nel quale scade il mandato degli
organi sociall, affinché Fassemblea provveda al rinnovo degli stessi.

Articolo 40 - Convocazione dell’Assemblea straordinaria dei soci - L'Assemblea dei soci @ convocata dal
Presidente ognl volta che questi ne ravveda la necessita. L'Assemblea & convocata altres] quando richiesto da almeno 2/3
[due terzl) del socl ovvero 2/3 (due terzl] dei componenti del Consiglio Direttivo. Verificato il raggiungimento del numers
di 2/3 (due terzi} dei soci ovvero 2/3 {due terzl) del componentl del Consiglio, il Presidente provveds ad convocare
I"Assemblea def soci nel termineg di 15 {quindici) giorni.

Articolo 41 - Modalita di convocazione dell'Assemblea dei sodi - La convocazione dell' Assemblea dei sodi, sia
ordinaria che straordinaria, avviene mediante 'affissione defl'avviso scritto nella bacheca posta presso la sede sociale
dell’Associazione, o Inviando Individualmente a tutti | soci Favviso per a mezzo telefax, telogramma o posta elettronica,
ordinaria o certificata 0 2 mezzo affissione nella bacheca della sede sociale o sul sito internet dellassaciazione

L'avwviso di convocazione deve essere inviato anche ai soci per | quali sia in corso la decisione dell’Assemblea sulla
sogpensione ai sensi dell’Articolo 22 e per i quali 'Assemblea non abbia pronunciato provvedimento definitive. L'avviso di
convocazione deve essere inviate anche a coloro che hanno comunicato la loro volontd di recedere al sensi dell'Articolo
21, lettera ) e sui guali il Consiglio Direttivo non abbia deliberato,

L'Assemblea del soci deve essere tenuta entro 30 [trentz] giorni dalla convocazione

= L'avviso di convocazione deve contenara:

""\.\‘ o a. ladata, l'ora e |3 sede della prima e dell'eventuales seconda convocazione dell' Assemblea del soci;
\ - m‘.l 1 b unelenco dei sockaventi diritta al voto per l'eventuale delega;

' /5 & & lordine del giomno.

Dé‘ef le seconda convocazione pud avvenire 1o stesso giorno della prima.

L]
lo 42 = Quornm costitntivi e deliberativi dell’Assemblea ordinaria - L'Assembles ordinaria dei soof &

™

regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza, In proprio o per delega, della metd pld uno del socl avent
diritte al vobo.

L'Assemblea ordinaria dei soci & regelarmente costitulta In seconda convocazions qualungue sia il numers dei soci
intervenut in proprie o per delega.

L'Assemblea dei soci delibera a maggioranza del presentl, salvo quanto diversamente previsto,

Articolo 43 - Competenze dell’'Assemblea ordinaria - L'Assemblea dei soci delibera in materia di:
@ nomina e revoca dei componenti degli organi sociali;
b. costituzione del Collegio dei Sindaci &l sensi dell’Articolo 67 del presen

quando pmviﬁtq{iﬂl soggetto incaricato della revisio i gont; gW

bilancio consuntive e p
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deliberazione sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali @ promozione dell'azione di
responsabilith nei loro confront;

¥

deliberazione sull'esclusione degli assoclatl:

e 5

approvazione dell'eventuale regolamenta dei lavori assembleari;

indirizzi e direttive generali deli' Associazione;

approvazione del programmi dell'attivita da svolgere;

e

b

.

il

individugzione di altre attivitd direttamente connesse esclusivamente per scopo di autnﬂmnzl-aﬁi.'_? 0 !

dell’Associazione & senza aloun fine di lucro;
adozione, modifica o revoca del regolamenti interni;
eventuale ratifica alla prima seduta successiva dei provvediment]l di competenza dell'Assemblea dei
socl adottat dal Consiglio Direttive per motivi di necessit e di urgenza;

approvazions o rigetto del bilancio preventivo con voto palese e con la maggioranza del presenti,
previo deposito del medesimo presso la sede soclale 15 (quindicl] glorni prima, onde consentire la
consultazione da parte di ciascun associato;

approvaziona o rigelto del bilancio consuntive con voto palese @ con ka maggioranza dei present,
previo deposite del medesimo presso la sede sociale 15 [quindici) giorni prima, onde consentire
un'eventuale consultazions da parte di ciascun associato;

approvazione della relazione annuale da presentare al Consiglio Direttivi:

determinazione dell'ammontare delle quote sociali annue a carico dei soci;

attl di straordinaria amminiswrazione;

contenuto delle convenzioni tra l'Associazione e i terzi ¢ modalid di attuazione delle stesse
convenzionl.

delibera sugli altri oggetti attribuit dalla lepge, dall'atto costitutive o dallo stature alla sua
competensi,

Articolo 44 - Quorum costitutivi e deliberativi dell’Assemblea straordinaria - L'Assemblea straordinaria dei soci

& valida in prima ed in seconda convocasione quando sono presenti almeno i 3,4 (tre quarti) dei soci con diritto dl voto e

delibera a maggioranza assoluta dei present, salvo quanto diversamente previsto,

Articolo 45 - Competenze dell’Assemblea straordinaria - L'Assemblea straordinaria delibers in materia di

i
b,
=]

madifiche dell’atto costitutve e dello statuto;
scinglimento, trasformazione o fusione dell' Aszociazione;
scioglimento &fo messa in liquidazione deil'Associazione con contestuale nomina di uno o pid

commissari liguidatori,

Per le delibere in merito allo scioglimento dell’Associazione ¢/o la messa in liquidazione con la contestuale nomina di

uno o pit commissari liquidatori I'assemblea straordinaria & validamente costituitz sia in prima che in Seconda

convocazione con i 3/4 (tre quarti] degli associati e delibera con la maggioranza dei 3/4 [tre quarti) degli associatl

Articolo 46 - Diritto di voto in Assembles. Voto per delega - Hanno diritto di vobe buttd | soci in regola con il

pagamento della guota sociale annea di iscrizions,

o

7l diritto di voto dei soci minorennl & esercitato da colul che esercita la potests parentale.

i,’f;' Ol socio ha diritto ad un voto.
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Le deleghe, redatte per iscritto anche in calee all'atie di convocazione, devono essere consegnate allimizio della
riunione al Segretario che provvede a verlficarne la validitd e a consegnare quelle ritenute valide al Presidente per la
COntrg

qulle ;EI:

Brigafid a scrutinio segrete.
roceds & votazione per appello nominale ¢ a scrutinio segreto quando sia richiesto da parte dei 2/3 (due terzi] dei

presenti.

47 - Modalita di espressione del voto in Assemblea - Sia le deliberazion! dell'Assemblea ordinaria che
sembles straordinaria sono adottate a scrutinio palese.
oni relative all'elezione degli organi e delle cariche sociali e comunque quelle afferentl lo stotus delle persone

Sezione 111
I Consiglio Direttive

Articols 48 - Costiturione e durata - [1 Consighio Direttivo & formato da un numers minimo di 3 [tre} 2 un numero
magsimo di 9 (nove) componenti eletti dall’Assemblea def soci tra | sod dell'Assodazione. 11 Conslgllo Dirsttive dura In
CArica perun triennio..

Articolo 49 - Partecipazione di esterni al Consiglio Direttivo - Passono partecipare al Consiglic Direttivo, senza
diritta di vato, i componenti de! Collegio dei Sindaci e /o altre persone, anche estranes all'Associzzions

| component! del Collegio dei Sindaci e gli eventuali Invitati non possono essere presenti al momento delle votazionl,

Articolo 50 - Decadenza ¢ sostituzione dei componentl del Consiglio Direttvo - MNel corse del triennio di
permanenza in carica del Consiglio Direttivo, | component del Consiglio Direttivo decadono per dimission! daila carica e
nel caso In cul venga meno lo status di socio.”

l componenti del Consiglio Direstive decadono di diritto nel caso siano assent ingiustificati per due volte consecutive.

Wel caso di decadenza di uno o pit component, il Consiglio Direttive provvede a sostituirll nominando il socio o § soci
che nell'ultima elezione da parte dell' Assemblea degli iseritd seguono nella graduatoria di votazione.

Nel caso in cui la sostituzione ai sensi del comma precedente non sia possibile, (| Presidente dell'Assoctazione convoca
I'Assemblea ordinaria per lo svolgimento di elezioni suppletve. .

I componenti sostitut scadono insteme al resto del Consigllo Direttiva alla scadenza del triennio di carica,

Qualora vengano a mancare i consiglieri in numero superiore alla metd, il Presidente deve convecars |'Assemblea per
nuove elesioni

Il Consiglio Direttivo decade collettivamente e totalmente in case di revoca del Presidents da parte dell' Assemblea def
socl,

Articolo 51 - Incompatibillth - La carlea di componente del Consiglio Direttivo & incompatibile con quella di
componente del Collegio dei Sindaci

All'atto dell'accettzzione della carica, | componenti del Consiglio Direttivo devono dichiarare sotto la propria personale
responsabilltd che non sussistono a loro carico cause di Ingleggeibilita gfo decadenza éspressaments previste dal presente
statute o dall'art 2382 cod. civ.

Articolo 52 - Gratuita della carica di membro del Consiglio Direttivo - Nessun compenso spetta al componenti del
Conslglio Direttivo. Ad essi & consentito soltanto il rimborso delle spese documentate e sostenute per ragioni della carica

rcoperta nellinteresse dall'Associazions,
Ardcolo 53 - Convocazione del Consiglio Direttivo - Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidents. ﬁ

5l riunisce almenn una volta al mese e comungue quanda il Presidente lo ritenga oppertuns.
Il Consiglio Direttive dave essere convpeato qualora ne facciano richlesta almeno 2 (due) compenen asola
W Jii
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Articolo 54 - Modalita di convocazione del Consiglio Direttivo - La convocazions avviene meédiznte avviss sritto
contenente elenco degli argoment postl all'ordine del giorno e consegrato a cascun gnembro almena 5 [¢ingue) glormd
prima della data prevista per la riunione. L'avviso deve essere consegnato @ ciascun membro & Mano oVVero a mezzo
telefax, telegramma, posta elettronica, ordinaria o cercificats, o mediante affissione dell’avviso di convocazione nella
bacheca dell' Associazione presso 13 sede sociala.

in caso di urgenza il termine di 5 {cingue) glornl pud essere ridotio sino ad 1 (uno). In casl di particolare necessita ed
urgenza il Consiglio Direttlve pub essers convocate & heras,

Articolo 55 - Quorum costtudvi ¢ deliberativi del Consiglie Direttivo - 1l Consiglio Direttvo & validaments
costituite guando & presente la maggioranza del sual componentl Nel caso in cul 1l Consiglio Direttiva $ia CORTINITD ia;;rc i
companentl, & valldamente costitulto guande siano present tuttl § suol componenti, La riunione detl'organs & presieduta .
dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice-Presidente. In caso di assanza di entrambi, i Consigiio Direttivo nomina ,
tra i presenti un Presidente per la singols convocazione.

Le deliberazioni sono adottate 2 maggioranza del voti del pregsenti.

Articolo 56 - Competenze del Consiglio Direttivo - 1l Conziglio Direttiva & competente su tutts QUANTD Non sta ﬂﬁj
legge o per statuto di competenza esclusiva dell' Assembles dei soci o di altri organl e comunque sla di ordinaria
amministrazione.

Sono competenze proprie del Consigllo Direttivo:

. deliberare neila sua prima riuniene sulla ritenuta necessitd di actribuire le cariche sociali di Vice-
Presidente, Segretario e Tesoriere & conseguentemente. eleggers nella sia prima riunions tra | propr
componentd il Vice-Presidante, il Segretario 2 [l Tesorlere;

b, delegare determinati compltl al Presidence,

f

delegare ad une o pit del consiglieri determinati compltl di amministratore;

d. curare la tenuta dai libri sociall e le iscrizionl & le cancellazion| dal Libro del Socl e del registro del

volontard;

g eseguire le delibere dell Assemblea del socl & quanto necessario per lo svolgimento dell'activis sociale

e per il ragglungimento degli scopl assoclativ;

[ amministrara I'Associazione ed operare in attuazione delle yalontd e degli indirizzl gensrali approvatl

dall' Assemblea del soci alla quale risponde direttamente;

g. fissare le norme per [l funzionamento dell'Associazions, formulando | programmi di activizd sociale

sulla base delle linee approvate dall’Assemblea del soci;

h. wvigllare sul buon funzionamento di tutte le attivit sociali ¢ sul coardinamento deile stesse;

i promuovere l'attivits dell'Associazlone, autorizzando la spesa;

J. redigere un apposito regolamento che, conformandosi alle morme del presentz statuto, regolera gl

aspett pratici e specifici della vita asseciativa:

k assumere l'eventuals personale dipendenta dall'Associazione, provveders al suo Inguadramento
professionale e al corrispondente trattamento economico, previdenziale e assicurativo mei limiti
consentiti dalla disponthilita previste nel bilanclo;
ratificare zlla prima seduts successiva | provvediment di competenza del Consiglio Direttive adottat
dal Presidente par motivi di necessita ad argenza)

. assumere | provvediment necessari per il complmenta dt tuttd gl att di ordinaria e stracrdinaria

; gpompd L QY G~
' L-% B j?} L= /sz%@%’

-




o predisporre it gl elemanti utlli all'Assemblea per la previsione e la programmaziong economica
dell'anno sociale;
p. elaborare il bilancio preventivo ¢ consuntive;
g. deliberare spese in nome e per conto dell'Azsociazione, per un importo massime di € 3.000,00 {Eura
tremila/00), pit IVA, senza la preventiva autorizzazione dell'Assemblea ordinaria degli iscritti:
r. sottoporre all'approvazione dell'Assemblea il bilancio preventive relativo all'esercizio successivo
entro il giorno 31 def mese di dicembre;
£ =ottoporre alfapprovazione dell'Assembles il bilancie consuntivo entro il giorno 30 del mese di aprile
dell'anno successive a quello a cul il bilancio i riferisce;
! £ proporre allAssemblea accettazione di lasciti, successioni, donazioni ed elargizioni varie;
i EA w curare ba gestione di tutti | beni mobili @ immaobili di proprieta dell’Associazione o ad essa affidati;
- | v, deliberare circa 'ammissione o il rigetto delle domande degli aspiranti soci;
; ) w. deferire all'Assemblea dei sod, ai sensi degli Articoli 21 & 22 del presente Statuto, i soci che si siano
o */f resi colpevali di condotta indizciplinata o scorreta,

'_-i_lf.pﬂb::r: di rappresentanza attribuite agli amministratori & normalmente generale. Le limitazionl del potere di
rappresentanza non song opponiblli al tergl se non song iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o 5e non si
prowa che i berzi ne erano a Conoscenza,

Articolo 57 - Verbalizzazione delle deliberazioni del Consiglio Direttive - Delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo viene redatto apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario & successivamente iscritto nel Libro
ded verbali del Consiglio Direttiva, )

Articolo 58 - Modalita di espressione del voto nel Consiglio Direttive - Le deliberazioni sono adottate a serutinio
paleze,

Le votazionl relative all'eleziome delle cariche sociali interne al Consiglio Direttivo, quelle relative all’accettazione delle

domande di iscrizione, quelle relative al deferimento dei socl all’Assemblea dei soci e comungue quelle afferenti le persone

A¥YVENZoNG a scrutinio segratn,
5i procede a votazione per appello nominale o a scrutinio segreto quando sia richiesto da parte dei 2/3 (due terzi) dei
presentl.
Sezione IV
Il Presidents

Articolo 59 - Rappresentanza legale - [l Presidente dell'Associazione presiede sia I'Assemblea dei soci che il
Conziglio Direttivo

Egli & il legale rappresentants dell’Associazione ¢ la rappresenta verso i terz ed in gludizio.

Articolo 60 - Elezione. Durata. Cessazione dalla Carfca - |l Presidente ¢ eletto dall'Assemblea dei sod
conrestualmente al Congiglio Direttiva, [l Presidente dura in carica per lo stesso periodo. di tempo durante il quale & in
carica il Consiglio Direttivo @ cessa dalla sua carica conteéstualmente ad esso, sia nel caso di scadenza naturale della carica
sia nel caso di scioglimento del Consiglio Direttivo per la contestuale decadenza di pid defla metd dei componenti,

Articolo 61 - Revoca del Presidente - L'Azsemblea dei goci, con il voto della maggioranza assoluta degli aventi
diritto, pud revacare il Prasidente.

La convocazione dell’Assemblea dei soc per la revoca del Presidente avviene a seguito di richiesta provenients da
almeng 2/3 [due quingi) def soci ed & effettuata, seconde le modalith di cui all’ Articolo 38, da un socio designa quelli
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Articolo 62 - Competenze del Presidente - 1l Presidente compie tutti gli artl e le operazioni che impegnano versn

terzi |'associazione

Ha i poteri della normale gestione ordinaria dell'Associazione, nonché gl eventuali poteri che (| Consiglio Direttive

ritenga opportuno delegargli

1l Presidente deve assolvere in particolare al seguenti com piti;

i

convocare ¢ presiedere le rionioni dell’Assemblea del soci, del Consiglio Direttive, curandone
Vordinato svolgimentos;

b, curare 'esecuzione delle deliberazion! dell'Azsemblea dei soci ¢ del Consiglio Direttivo;

€. verificare 'osservanza dello statuto e dei regolamenti e promuoverne I'evéntuale riforma;

L

sottoscrivere [ verbale dell’Assemblea e custodirle o farlo custodire dal Segretario presso la sede
sociale al fine di poterne consentire la consultaziona da parte di tutti i soci e leventuale estrazione di

I
capia; ;’;"4'
emanare | regolamenti interni degli organi sociali; o

rappresentare legalmente I'Associazione nei confronti dei terzi e in giudizio;

predisporre le linee generali del programma dell attivita dell’Associazione, individuando le eﬂé@ﬁ;@'
dell'organizzazione e dei soci; '“:*1
redigere la relazione consuntiva annuale soll'attivita dell’ Associasione;

vigilare sulle strutture e sui servizi dell'Assoclazione, deliberando sulla sistemazione del bocali a. cit
adibiti;

eseguire gli incassi ed accettare donazieni di ogil matura e a gualsiasi titolo, provenienti da
amministrazioni pubbliche, enii, istituzioni o sogeett privati, rilasciandone debitamente quietanza;

in caso di necessith e di urgenza, azsumere nell'interesse dell’Associazione tutti i provvedimenti di
competenza propria del Consiglio Direttivo, sottoponendsll a ratifica nella prima rlunione utile
successiva all'assunzions del medesini;

stipulare convenzioni tra |'Associazione e altri enti o soggettl pubblica o privatl, previa delibera

dell' Assemblea del soci e custedive una copia di tali convenzioni presso la sede sociale;

m. assolvere ai compiti demandati dal presente Statuto ad altre cariche sociali interne al Comsiglio

Direttivo ove queste non slano ejette

Sezione V
Altre cariche sociali imterne al Consiglio Direttivo

Articolo 63 - 1l Vice-Presidente del Consiglio Direttive - In caso di assenza o di impedimento temporaneo, le

funzloni di Presidente saranno svolte dal Vice-Presidente, eletto dal Consiglio Direttive tra i propri companenti,

In case di impedimento definitive o cessazione del Presidente, il Yice Presidente ha il compite di convocare

I'Azsemblea dei soci per procedere a nuove elezioni degli organi soclall,

]

*’? Articolo 64 - Rappresentanza del Vice Presidente - Nei confronti degli associati e dei terzi, la firma del Vice-
'F‘

residente fa piena prova dell'azsenza o dell'impedimento del Presidentes,

k“\ Articolo 65 - Il Segretario - || Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri componanti.
,‘J} Compiti propri del Segretario sono:

iF.

b

Passistenza al Presidente dell'Associaziene nel supl compltl di Presidents dell’'Assemblea & del
Consiglio Direrivo;

T'estensione, [a sottoscriziong in calce & leventuale custodia di tutti | verbali dell' Assemblea del soci sia
:_'rrd[n.aria che straordinariz, nonché 1a custodia del verbali delle nunl./;(del MII%dI controlle e di
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garanzia qualora la loro istituzione sia prevista nella costituzione dell'Assoclazione o successivamente
deliberata dall' Assemblea;
€ l'esame e il disbrigo della corrispondenza;

(=8

la verifica della regolarita della costituzione e della convocazione dell’Assemblea del socl e della
validits delle eventuali deleghe scritte a partecipacyi;

la regolazione degli interventi in Assemblea;

T benuta aggiornata del Libro dei Soci;

la tenuta aggiornata del registro dei volontars;

FE O™ oS

la tenuta aggiornata degli altri registri dell'Assoclazione e degll alerl libri sociall che la legge impone
all’Aszociazions, quando la lore regolare tenuta non sia devoluta, dalla legge o dal presente Statuta, ad
altri soEgatti.

. tenutd, controlle @ aggiornamento dei libri contabili e della sottesa documentazione;

b, tenuta, controlle e gestione dei Aussi di cassa e degli eventuali conti correnti, depositi & simili;

. rmiscossione delle entrate in favore dell’ Aszociazione e pagamento delle spese dalla stessa sostenute;
d. predisposizions del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo e delle relative relazion| contakbili,
La carica di Tesoriere & compatibile con guella di Segretario.

Sezione V1
I Collegio dei Sindaci

Articolo 67 = Costituzione del Collegio dei Sindac - Qualora non sia stato pominato (n sede di costituzions
dell’Associazione, I'Assemblea del soch, con maggioranza assoluta dei voti dei presenti, pud deliberare la costituzione del
Collegio dei Sindaci, qualora lo ritenga opportundg.

L'Assemblea degll iscritti deve, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 117/2017, deliberare la costituzione del Colleglo dei
Sindaci. che assume le funzioni di organo di controlle af sensi & per gli effetti della norma citata, quando siano superati per
due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a. mtale dell’attive dello stato patrimoniale; 110.000,00 euro;
b. ricavi, rendite, proventl, entrate comunque denominate: 220,000,00 eurg;
. dipendenti eccupati in media durante "esercizio: 3 unit.

La nomina del Collegio dei Sindaci & altresi obbligatoria quando sfano stati costituiti patrimoni destinati ad uno
specifico affare, ai sensi e per gli effettd e nei limiti deil’are. 10 del D. Lgs. 117 /2017,

L'Assemblea provvede alla nomina del Collegio dei Sindaci, entro trenta giorni dall'approvazione del bilancio dal quale
risulta che sono stati superati per due esercizi consecutlvi i Himiti di cul al comma 2. Scaduto [ termine, provvede il
tribunale su richiesta di qualsiasl soggetto Interessato,

Articolo 68 - Composizione del Collegio dei Sindacl - 11 collegio dei Sindaci si compone di tre o cingue componenti
effettivi, soci o non socl, Dévono inoltre essere nominati due sindaci supplenti.

Almeno un membro effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro. [
restantl component, ¢ non iscritti in tale registro, devong essere sceltl fra gli iscritti negll albi professionali individuati
con Decrato del Ministro della glustizia, o fra | professori universitan di ruole, in materie economiche o giuridiche

Mon possono essere elett alla carica di sindaco e, 52 elettl, decadono dall'ulficio:;
4. codorg W‘nmnﬂ 2 condizioni prmste@ll ?n]n 2382 del Eudu:,e ]E' ﬁ
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garanzia qualora la loro isttuzione sia prevista nella costituzione dell' &ssociazione o successivamente
deliberata dall' Assemblea;
€ l'esame e il disbrigo della corrispondenza;

(=8

la verifica della regolarita della costituzione e della convocazione dell’szemblea del socl e della
validita delle eventuali deleghe scritte a parteciparyi;

la regolazione degli interventi in Assemblea;

T benuta aggiornata del Libro dei Soci;

la tenuta aggiornata del registro dei volontars;

la tenuta aggiornata degli altri registri dell'Assoclazione e degll alerl librel sociall che la legge impone

FE O™ oS

all’Associazione, quande la lore regolare tenuta non sia devoluta, dalla legge o dal presente Statuto, ad

altri soEgatti

A.Qh:ul 66 - Il Tesoriers - Il Tesoriers pud essere eletto dal Consiglio Direttiva tra | propri component,

i propri del Tesoriere somo:

i i tenutd, controlle @ aggiormamento dei lilri contabili e della sottesa documentazione;

.;;,.- b. tenuta, controlle e gestione dei flussi di cassa e degli eventuali conti correnti, depositi  simili;
. riscossione delle entrate in favore dell’ Associazione & pagamento delle spese dalla stessa sostenule;
d. predisposizions del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo e delle relative relazion| comtabili,

La carica di Tesoriere & compatibile con gualla di Segretario.

Sezione VI
I Collegio dei Sindaci

Articolo 67 = Costituzione del Collegio dei Sindaci - Qualora non sia stato nominato (n sede di costituzione
dell’Associazione, I'Assemblea del socl, con maggioranza assoluta dei voti dei presenti, pud deliberare la costltuzions del
Collegio dei Sindaci, qualora lo ritenga opportunsg.

L'Assemblea degll iscritti deve, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 117/2017, deliberare la costituzione del Collegio dei
Sindaci, che assume le funzionl di organe di controlls ai sensi e per gli effetti della norma citata, quando siano superati per
due esercizi consecutivi due dei seguenti limiri:

a. mtale dellattive dello stato patrimoniale; 110.000,00 euro;
b ricavi, rendite, proventl, entrate comunque denominate: 220.000,00 euro;
€ dipendenti eccupati in media durante 'esercizio: 5 unit.

La nomina del Collegin dei Sindaci & altresi obbligatoria quando sfano stati costituiti patrimoni destinati ad uno
specifico affare, ai sensi e per gli effetts e net Llimit deil’arc. 10 del D. Lgs. 11772017,

L'Assemblea provvede alla nomina del Collegie dei $indaci, entro trenta giorni dall'approvazione del bilancio dal quale
risulta che sono stati superati per due esercizi consecutivi | Hmiti di cul al comma 2. Scaduto (1 termine, provvede il
tribunale su richiesta di qualsiasi soggetto interessato,

Articole 68 - Composizione del Collegio dei Sindacl - 11 collegio dei Sindaci i compene di tre o cingue componenti
effettivi, soci o nan soch, Dévono inoltre essere nominati due sindaci supplenti.

Almeno un membro effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra | revisori legali iscritti nell'apposito registro. 1
restanti componenti, ¢ non iscritti in tale registro, devono essere sceltl fra gli iscrittl negll albi professionali individuay
con Decrato del Ministro defla glustizia, o fra | professori universitari di ruolo, in materie economiche o giuridiche.

Mon possono essere eletti alla carica di sindaco e, 52 elattl, decadono dall'ulficio:;
a4, codorg Wﬂh‘ﬁﬂﬂ 2 condizioni PFE'.-NEEEGH aTrun]n 2382 del -Eudu:,e f(lle' ﬁ
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Articolo 74 - Revisione legale dei conti - L'Assoclazione deve nominare un revisore legale dei contl 0 una socleta di
revisione legale iscritti nell apposito registro quando superino per due esercizi consecutivi due dei seguent limiti:
@ totale dell'attivo dello stato patrimoniale; 1IO0OM,00 euro;
b ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 2.200.000,00 eure;
¢. dipendenti eccupati in media durante |'esercizio: 12 unity
Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengona superat.
La nomina & altresi obbligatoria quando siano statl costituid patrimoni destinati ai sensi dell'articolo 10 del I Lgs. o
117,/2017.

Capo VI
Potrimonio, esercizio sociole e bilancio

Articolo 75 - Entrate dell’Associazione - Le entrate dell'Assoclazione sono costituite da
. a, contributi ordinari del socl, compresa lz quota sociale annua di iscrizione,

\\_ b. contributi straordinari elargiti dal soci @ da soggerti terzl, sia persone fisiche che persong gluridiche,
1 anche estranee all'Associazione;

J e, contribut o elargizioni erogati dallo Stato, da enti o istitwzionl pubblichs;

=

contributi o elargizioni erogati da persone fisiche, persone giuridiche, enti o |stdtwzionl private
finalizzatl esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate attivits o progetti;

contributi di organismi internazionali;

= m

rendite patrimeoniali;

donazloni e lascit testamentari;

> @

proventi delle attivith diverse al sensl e nei limiti dell’Articolo 6 del D) Lgs. i 117,/2017 nonché
dell’Articola 75 del presente statuta;

e

il rimborsa delle spese effettivamente sostenute dall'Associazione, debitamente documentate, per
artivitd di interesse generale prestata;

J proventi dell'attivitd di raccolta fondi;

k. ognialtra entrata ammessa dal Codice del Terzo Settore.

Per raccolta fondl sl intende il complesso delle attivith ed iniziative poste In essere dall'Associazione al fine di
finanziare le proprie attivith di interesse generale, anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di
natura non corrispettiva. L'Associazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa,
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modice valore,
impiegando risorse proprie e di terzl, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto det principl di verits, trasparenza. e
correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico, in conformita alle linee guida adottate con Decreto del Minlstro del
lavore e delle politiche sociall, sentiti la Cabina di regia di cui all'articolo 97 del . Lgs n. 117,/2017 e il Consiglic Nazionake
del Terzo Settore.

Articolo 76 - Quota sociale - La quota sociale annua di lscrizione all’Associazione & determinata dall’Assemblea dei
soci.

Tale quota deve essere versata entro il 31 marzo di clagcun anno & comunque non oltre un mese prima della seduta
dell’ Assemblea convecata per lapprovazione del hilancio consuntivo annuate.

La quota sockale non & frazionabile, né rivalutabile, né rimborsabile in caso di recesso o di perdita dello stotus di socio,
& intrasmissibile sia per atto interyivas che mm'ﬂ' ein LEEEI- di sospensione, di i, ESIJHES!I:IT'IE o morte del socie
rimane di proprieta dEIII Assncla’.:ln E g
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Articolo 77 = Proventi derivanti da atthvita diverse - | provent derivanti da attivitdh diverse, secondarie e
srewrentall, ai sensi dell’art, 6 del D, Lgs. n. 11772017, esercitate esclusivamente per scapo di ante-finanziamento e senza
fine i lucro, sano Inserit In un'apposita voce del bllancio dell’ Associazione e sono acoertate dall'Assemblea dei soci che
delibera sulla lore utilizzazione, determinandone | templ e le modatita di utlizzo in conformita dello statuto sociale e nel
rispetto di guanto previsto nel Codice del Terzo Settore,

[l Consiglio Direttive documenta Il carattere secondarto ¢ strumentale delle attivied diverse nella refazione di missione
o in una annotazione in calee al rendiconto per cassa

Articola 78 - Patrimonio sociiale - || patrimonio sociale & indivisibile e deve essere utilizzate, in ossequls alle leggl
vigenti, nel modo pid opportuno per il conseguimento delle finalith dell’ Associazione,

Esso e costitulto da: !,--
a. henl mabili, beni mabili registrati & beni immobili; :* _
b, eventuali fondi di rizerva costituenti eccedenze di bilancio; ; ':: 4

c. eventuall avanzi netti di gestione; _
. donazioni, lasciti testamentari con beneficio di Inventario o successioni, N
T hemd mobili registrati ed | beni immobili acquistati dall’Associazione sono ad esza direttamente [ntestatl, = a
Le donazioni e i lasciti sono accettati dall'Aszemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo, che delibera sulla loro
utilizzazione per fini istituzionali, determinandone i tempi e le modalita in conformith dello statuto soclale e nel rispetto di
quanto prevista nel Codice del Terzo Settore
Articolo 79 - Patrimoni destinati ad uno specifico affare - Qualora 'Associazione acquisisca la personalita
gluridica al sensi dell'art. 22 del D Lgs. n, flﬂ"Eﬂ]? & sia iscritta nel registro delle imprese potrd costituire vno o pit
patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gl effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice Civile,
Articole B0 - Esercizio sociale - L'esercizio sociale dell'Assodazione ha inizio il 1* gennalo e sl chiude il 31 dicembre
di ogni anno.
Articolo 81 - Redazione ¢ presentazione del bilancio - L'Associazione deve redigere il bilancio df esercizio formats
dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione, dei proventi ¢ degli oneri, dell’ente, e dalla relazione
di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento economico e Ananziario dell'ente @ le modalith di perseguimento
delle finalita statutarie.
Il bilancio dell’Associazione, qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate siano inferiori a
220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del rendiconto gestionale per cassa.
Il bilancio deve essere redatto in conformitd alla modulistica definita con Decreto del Ministro del lavoro e delle
palitiche sociall, sentito il Consiglio Nazionale del Terzo Settore.
Il Consiglie Direttivo documenta il caratters secondarlo e strumeantale delle attivita diverse nella relazione di missione
o in una annotazione in cales al rendiconto per cassa,
Qualora I'Associazione non sia iscritta nel registre delle imprese deve depositare il bilancio presso il Registro Unico
Mazionale del Terzo Settore,
Ii bilancia consuntivo e preventivo devono essers portati a conoscenza del Collegio dei Sindaci, ove costituito, almeno
30 (trenta) giorni prima della data dell' Azsemblea dei soci convocata per "approvazione del bilancio stegso,
=7 Il bilancio preventivo @ quells consuntivo devono essere depositati presso |a sede dell’'organizzazione 15 [guindici)
‘,ﬂj’?giurn.i prima della data di convocazione dell’Assemblea, affinché ciascun socio possa prenderne visione
’ Artcolo 82 - Bilancio sociale = L'Associazione si impegna alla redazione del bilancio sociale redatio secondo le lines
uida adottateycon Decreto del Ministro del lavoro ¢ delle poliviche sociali; sentiti la Cabina di regia di cui Elll&rﬁm]wl
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D. Lgs n. 11772017 e 1l Consiglio Nazienale del Terzo Settore, ¢ tenendo conto, tra gl altrl elementi, delia natura
dellartivita esercitata & delle dimensionk dellente, anche ai fini della valutazlone dell'impatto sociale delle attivita svolte,

Il bilancio sociale sard in ognl caso redatto qualora ricavi, rendite, provent] o entrate comunque denominate slano
supericr] ad un milione di euro ed il bilancio socale sara depositato presso |l Registro Unico Nazionale del Terzo Sertore, &
pubblicato nel sito internet istituzionale.

Qualora ' Associazione non abbia I'obbligo di redazione del bilancio sociale @ non venga deciso dall'Assemblea dei Soci
di procedere alla sua redazione, ['Associazlone & comunque tenuta alla redazione detlla relazione di missione.

Articolo 83 - Trasparenza - (Jualora con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate slano superiori a
centomila euro annui, I'Assoclazione pubblicherd annualmente e terra aggiornatl nel proprio sito interngt, 0 nel site
internet.della rete associativa di cul allarticolo 41 def D. Lgs. n. 117/2017 cui eventualmente aderisce. gli eventuall

_ te, utill & avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale comungque denominate a fondatarl, associab,
lamratagj«'é collaboratori. amministratori ed altri componenti degli organl soctali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associative, a meno che la destinazione o la distribuzione non sianc
previsie per legge

5i considerana in ogni caso distribuzione indiretta di utili:

a. la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociall @l compensi
individuali non proporzionati allartivita svolta, alle responsability assunte ¢ alie specifiche
competenze o comundue superiori a quelll previst in enti che operano nei medesimi o analoghl settori
g condizioni;

b. la corresponsione a lavoratorl subordinatl o autonomi di retribuzion & compansi superior! del
quaranta per cento rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contracti collettivi di cui
all'articolo 51 del Decreto Legislativo del 15 glugno 2015, n. 81;

¢ lacquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza vallde ragioni economiche, siano superiori al
loro valore normale;

d, le cessioni di beni @ le prestazioni di servizl, a condizioni pill favorevoli di quelle di mercato, & soci,
associati o partecipant, ai fondatorl, 3i componenti gl organi amministrativi e di controllo, a colero
che a gualsiasi titolo opering per l'organizzazione o ne facclano parte, al soggetti che effettuano
erogazioni liberali 2 favore dell'organizzazione, ai loro parenti entro |1 terzo prade ed ai loro affini
entro 1] seconde prade; nonché alle societh da quest direttamente o indirettamente controllate o
eollegate, esclusivamente In ragione della loro qualita;

e. lacorrespensione a soggett diversi dalle banche e dagll intermediari Ananziari avtorizzati, di interess
passivl, In dipendenza di prestti i egnl specie, superiorl di gquattro punti al tasse annuo di
riferimentn. 1| predetto limite pud essere aggiomnato con Decreto del Ministro del tavoro e delle
politiche sociali, di concerto con [ Ministro dell’'economia e delle finanze.

Articolo 85 = Vincolo di utilizzo di wtll e avanzi - L'organizzazicne di volontariato ha Uobbligo di impiegare gl
eventuali utili o avanzi di gestione per la realizzazione dellattivita sl::itut:ma nif dell'escl rsegulmentﬂ di finalita
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Articolo 86 - Scioglimento dell’'Associazione e devoluzione del patrimonio - L' Assemblea straordinaria dei soci,
appositamente. convocata dal Consiglio Direttive @ con specifico ordine del giorno, delibera o scioglimento
dell'Associazione con il voto favorevole di almeno | 3/4 (tre quarti] degli aderenti.

L'Assemblea provvede, altresi, alla nomina di uno o pid liquidator da scegliersl preferibiimente tra i sock

In caso di estinzione o scloglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positive del Reglstro Unico
Nagionale del Terzo Settore, ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad alti Enti del Terzo Settore secondo le
disposizioni statutarie o dell’'organe sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Soclale.

Capo VII

MNorme di chivsura

Articolo B7 - Assicurazione - Tuttl | volontari sono assicurati sia contro gll Infortunl e le malattle connesse allg
svilgimento dell'attivita di volontariato che per la responsabilita civile verso ters, per [ danni che passono provocare
nell’'adempimento delle attivith statutarie.

L'Associazione, inoltre, pud assicurarsi contro | danni causati da responsabilit contratbuale ed extra contrattuale della
stessa @ risponde con i propri beni e le proprie risorse finanziarie del dannd derivanti dall’inosservanza delle convenzioni e
dei contratti stipulati.

Articolo B8 - Responsabilita - [ componenti del Consiglio Direttive, | componenti del Collegio dei Sindaci, gli
eventuall dipendentl e/o consulenti con funzioni di direzione nonché il soggetto Incaricato della revisions legale ded conti
rispendono nei confronti dell'ente, ded creditort soctall, del fondatore, degli associati e dei terzi, ai sensi degli articoli 2392,
23093, 2393-bis, 2394, 2394-bis, 2395, 2396 e 2407 del Codice Civile e dell'articolo 15 del D. Lgs. n, 39/2010, in quanto
compatibili.

Aimena un decimo degli associati, l'organo di controllo, il soggetto Incaricato della revisione legale def conti ovvero i
pubblice ministero possona agire al sensl dell“articolo 2409 del Codice Civile, in quanto compatibile.

Dgni associate, ovwero almeno un decmo degli associatl qualora I'Associazione abbia pid di 500 asseciati, pubd
denunziare | fatti che ritiene censurabill all'ergane di controllo, se nominato, il guale deve tensr conto della denungia nella
relazione all'assemblea Se la denunzia & farta da almeno un ventasimo depli associati dell'ente, 'organo di controllo deve
agire ai sensl dellarticole 2408, secondo comma, del Codice Civile.

Articolo 89 = Norme di funzionamento - Le norme di funzionaments dell'Associazione, predisposte dal Consiglio
Direttlvo & approvate dall'Assemblea dei sod, redatte conformemente, ad integrazione e specificazione del presente
Statuto, devono essere affisse nell'apposita bacheca presso la sede sociale e consegnate In copia a ciascun socio al
momento dell’adesione all'organizzazione.

Articolo 30 - Norme residuali e rinvii - Pc;’\quanm non - espressaments previsto dal presente statuto, dal
regalamenti interni, dalle disposizioni e dagli altri atti emessi dagli organi competenti decide |'Assemblea dei soci ai sensi
dei principi generall dell'ordinamento giuridico e delle leggi vigent in materia in particolare del Codlce del Terzo settore
(D Lge o 117/2017) e della legislazione regionale sul volontariate.

Articolo 91 - [l presente statuto costituisce parte integrante del verbale di Assemblea Straordinaria deil? 11.02.2020
per la modifica statutaria dell’Associazipne denominata «Amici San Ciro di Atena 0DV redatto in pari data.

-

_Atena Lucana, 11 febbraio 2020, \b? Q«‘ gy /1?/
I

Letto, approvato e settoscritto
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