STATUTO
ASSOCIAZIONE AMA APS

ART. 1
{Denominazione ¢ sede)

L'assoclazione & costituita e organizzata in forma di Associazione di Promozione \'_(*'
Sociale al sensi dell’articolo 35 e seguent! del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, del Codice
cmnnmnmmmmmmmwvmummamz ‘ i
<< ASSOCIAZIONE AMA APS >>, assume {a forma gluridica di assodazione, non
riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'acronimo APS potrd essere inserito nells denominazione, in via automatica e sard spendibile
nel rapporti con | terzi, negil attl, nella corrispondenzs ¢ nelle comunicazioni con il pubblico
solo dopo aver ottenuto liscrizione al Registro regionale defle associazioni di promozione
sociale e/0 solo successivamente © per effetto delliscrizione dell'ente al Registro unico
nazionale del terzo settore,

L'associazione ha sede legale in via VAR.SS19 PAL. EDIL2000 cap.84033 nel comune di
Montesano sulla Marcellana.

Il trasferimento dells sede legale non comporta modifica statutaria, ma lobbligo di
comunicazione agh uffici competenti, '

& &

ARY. 2
(Statuto)

L'associazione di promozione sociale & disciplinata da) presente statuto, ed agisce nel nspetto
del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n. 117 ¢ s.m.i., delle relative norme di attuszione, della

legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento gluridico.,

L'assemblea pud deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la discipling
degli aspetti organizzativi PG particolan.
ART. 3
(Efficacia dello statuto]

Lo statuto vincola alla sud osservanza gh associati all'associazione; esso costituisce 13 regola
fondamentale di comportamento dell'attivity dell’associazione stessa,

mgrc 4
{Interpretazione delio statuto)

Lo statuto & valutato secondo je regole del contratti ¢ secondo | critert dell’articolo 12 delle
preleggi al codice civile.

ﬁ&m < jktmw

ART. 5
(Finalith e Attivith)

Lassocinzione esercita in via esclusive o principale una o pil attivitd di interesse generale per i
perseguimento, senza scopo di lucro, di inalit civiche, solidaristiche ¢ ¢l utilith socisle.

« unire ¢ rappresentare sotto un'unica Associazione tutti colora che credono
ail'importanza deliy cuitura naturalists ¢ della tutela ¢ promaozione delle risorse
ambientall;

« tutelare e valorizzare 0 territorio In tutti | suoi aspetti (ecologico, paesaggistico,
archeologico, artistico, architettonico, storico, sociale) e In tutte le sue potenzialith
(economiche, turistiche, sportive, di frulzione del tempo libero);
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T T o nb et b s 4 o e
spere della “me storica”. Lt

are, proteggere e censire Il verde urbano, perturbano ed

o indicatore di qualith della vita e promuovere la cultura e la

inl verso tali esigenze;

economici della ricostruzione e gestione delle aree verdi urbane e
mi relativi ol restaurc di parchi ¢ glardini storlel ed al loro

one di svolgere, prevalentemente in favore del propet associsti, di loro
rzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propr
, le attivith individuate nelf‘art. S comma 1 del [,Leg. 117/2017 alle lettere:
: ne, istruzione e formazione professionale, sl sensi delia legge 28 marzo
903, n. 53, e successive modificazioni, nonche’ le attivita’ culturali di interesse sociale
organizzazione e di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse
le, | attivita', anche editoniali, di promozione ¢ diffusione deila cultura e
pratica del volontariato e delle attivita’ di interesse generale di cul al
“mlcl p ¥
) or e gestione di attivita’ turistiche di interesse sociale, culturale o
1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica
el successo scolastico e formativo, alls prevenzione del bullismo e al contrasto
. della poverta' educativa;

‘esemplificativo ma non esaustivo le azionl si concretizzeranng in:

Attivith di ludoteca, baby parking, nido dinfanzia;

Attivith  didattiche, cultursll, psicomotorie, espressive, artistiche, turistiche di

intrattenimento, ricreative ed organizzazione di feste di compleanno e party per

 Ninfonzia ¢ 'adolescenza;

. Collaborazione con enti pubblici, corsl di formazione, ricerca sociale;

~ Altre attivith connesse alle precedent];

_ Promozione del Turismo locale mediante la proposta di itinerari archeologici naturalistici

~ lternativi ai flussi consueti;

~ Partecipazione allo svolgimento di manifestarion! culturall, turistiche, ricreative,
concorrendo alla loro realizzazione;

~ Formazione di corsi di istruzione tecnica mediante sussidi didsttici e consulenze tecnico

 pratiche, in settori diversificati;

Collaborare con Insegnanti, educatori ¢ operaton sociall, affinché s posseno trasmettere

12 cultura per 'smbiente e I'amore per la culturs artistica ¢ musicale come beni per la
persona e valor sociali.
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iazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivith diverse
di interesse generale, secondarie ¢ strumentail rispetto 8 queste ultime, secondo
& limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da

Fl

‘associazione pud inoitre realizzare attivitd di raccolta fondl, nel rispetto dei princip! di verith,
raSpar e correttezza con | sostenitori & con I pubblico, in conformitd alle disposizioni

 nell’srt. 7 del O. Lgs. 117/2017.

‘ ank contenute nel presente articolo che risuitano essere incompatibiti con ls qualifica
, quali e ulterior finalith perseguite e le attivith diverse dall’art. 10 del D.Lgs. 460/97,
efficacia o decorrere dal termine indicato nella norma transitona.

&
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» i promozione sociole opera nel territorio della Regione veneto.

ART. 6
@ (Wﬂm) | ' %__
associatl dell'associazione Je personc fsiche che condividono fe finalit e gl scopli -
ivi & $i impegnano per realizzare le attivith 0 interesse generale. g fg
. : o settore © sena SCopo di lucro & condizione
r I cinquanta per cento del numero delie associaziont di

. .m.n
associati & Wimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore 8l numero
e dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere
i di sotto del minimo richiesto, I'associazione dovrd darne tempestiva comunicazione all'Ufficio
Registro unico nazionale ed integrare i AUMENo entro Un anno. i :
- alassociazione & deliberata dali'Organe di amministrazione $U domonds £\
natori, coerenti con le finalith perseguite e le »
annotata nel llbm‘~~~

secondo critert non discrimi
¢ & comunicata allinteressato ed

‘j‘ , generale. La delibarazion
di rigetto della domanda, l'organe di smministrazione comunica la decisione
s gntro 60 glornl, ; !
comunicazione di rigetto, chiedere che

associato pud, entro 60 glorni da tale
occasione della SUCCRSSIVA convocatione.

ssione ad associoto & 3 tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Wucmoﬁewwwmmnd.
quota sociale & intrasmisaibile, non rimborsabile e non rivalutabiie.

%

ART. 7
(Diritti @ doverl degli associati)

4

aciatt hanno part dirittl ¢ doveri.
 diritto di
Mm gll organi sociall @ di essere eletts negli stesst,
o essere informati sulle attivits sellassociazione ¢ controliarne Vandamento;

pmmmwmmmmw,

esaminare | libri soclall secondo le regole seabilite dal successivo art. 19 \
| mmumubl«uwmd&ammnmmslmhbmd«ew«swcuu'mmou
il pagamento quota 8s50Ciativa, Se prevista
$;

ene censurabili ai sensi defi’art. 29 del Codice del terzo settore;

ai:
ware il presente statuto & Jeventuale regolamento intermo;
& quota associativa $econto importo, le moda
dall’'organc campetente.

A W‘. se prevista, | Ith i verspmento €
mﬂnl annualmente stabititi



volontario svolge 1a propria attivitd in favore defa comunits & el bene comune.
senza fini di lucro, neanche indirett] ed esclusivas ‘

il
"SaLl

personale, spontaneo ¢ gratuito,
'k di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

altro rapporto di iwomnmoumconl‘am._

essere retribuita in alcun modo, | " ‘  ol

ssere rimborsate soltanto le spese X tivamente <A
. ¢ documentate per Vattivitd prestata, entro | limiti massimi ¢ alle condizioni Al

iyamente stabilite dalt assaciazione. Sono vietati | rimborsi spesa di tipo forfetario.

: ART. §
(Perdita della qualifica di associato) ; e ‘
ith di associato si perde per morte, recesso o esciusione.

pud recedere dallassociazione  mediante comunicazione  Scritta all'organc

5 che contravviens wmnmm&uam statuto, pud essere escluso
gione. L'esclusione & deliberata dall'assembiea con volo segreto e dopo aver
je giustificazioni dells dovrh cssere g
ata adeguatamente ail"associato. ‘
p pud ricorrere sll'autorith gludizioria entro sei mesl dal giormo di notifica della ,5,
0 + b

ART. 10
(Gl organi sociall)
deli‘associazione
Assembies degh associati ‘
Organo di amministrazione é
| Presidente |
Organo di controlio -3
Organo di revisione
ART. 11 '
(L'assemblea )
nblea & composta dagii associat sell'sssociazions, iscrittl nel Libro degh associat ¢ in )
con il versamento della quota sociale, ove prevista. E' 'organo sovranc.
associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro assoQato, conferendo §
seritta, anche in calce alla all'avviso di convocazione. Clascun associato  pud ﬁ\\..
sntace sino ad un massimo di tre associati.
bles & presieduta dol Presidente dell'associazione o, In sud assen:a, dal Vicepresidente
nominata a presidente dal convenuti aiassembles stessa. p’
scata almeno una volta all’anno dol Presidente dell'associazione 0 da chi ne fa le vec
ma di quello fissato per I'adunania ¢

inte avviso scritto da inviare almeno 15 glorni pri
nte la data della runione, l'orario, Il 1W0GO, fordine del glorno @ feventuale data di

convocazione.
‘ pagoad_




4
jetters, fax, e-mall, raccomandata @ mano,

e/o mediante avviso affisso nella ?

jone pud avvenire a mezio
ol recapito risultante datl libro degh assoiaty

un decimo degh associati 0 quando
riguardanti le persone. o AT
sni dell'assembilen & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente @ dal verbalizzante

 presso 1o sede dell'associazione.
pud essere ordinaria © straordinaris. € straordinaria quella convocats per 13
5 statuto e io scipghimento dell'associazione. ' ordinaria in tutti ght aitrd casl.

ART.AZ
(Compitl dell' Assemblea)

ina le Hinee generali programmatiche dell'attivith dell’sssociazione;
ova il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto, :
C

tmocumuonmuwtmmmm:
e revoca, quando previsto, legale dei conti;

il soggetto incanicato delly revisione
sers sulla responsabilith del componentl degll organi sociali @ promuove azione di
onsabiits ned loro confrontl;
s sull'esclusione degl associatl;
ra sulle modificaziont dell’atto costitutivo o dello statuto;
va ['eventuale regolamento dei lavori assembleari;
ra fo scioglimento, 18 trasformazions, Ia fusione o la scissione dell’associazione;
suglt altri oggett sttribulti dalla legge, dall’atto costitutivo o dalio statuto alls

ART, 13
‘ (Assemblea ordinaria)
blea ordinaria & regolarmente costitulta In prima convocazione con la presenza della
uno degll associati, presenti in propno © per delege, ¢ \n seconda convocazione
ﬂﬁnmowussomupmmu, in proprio © In delega.
biea delibera a maggioranza dei voti del presenti.
one del voto per corrispondenza © In via elettronica, purché sia possibile

erazioni di approvazione dei bilancio € in quelie che riguardanc 1a loro responsablits,
non hanno diritto di voto.
ey
b 8

ART. 14
iy (Assemblea straordinaria)
straordinaria modifica fo statuto deil’associazione con la prese
mw«»wma dei presenti ¢ delibera
ne nonché 1 devoluzione del patrimonio con i voto favorevole di aimeno % degll

EE L

T

nza di almeno M




ART. 15
(Organo di amministrazione) ‘

di amministrazione governa l'associazione ed opers In attuazione delle vqlmticdmlt .
generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere

- .:l amministrazione @ composto da numero 3 {tre} membri elett dﬁ"m‘mfﬂﬁv'm _k'

ne fisiche associate.
In carica per n.5 (CINQUE) anni & | su0l componenti possona €

ssere ricletti per n, 3 (TRE)}

validamente costitulto quando & presente la magglorania del
sentl. Nel caso in cul & composto da soli tre membri esso & validamente costituito

2 a 5 sono presenti tutti. Le deliberazion) sono assunte 8 maggloranza dei presentl.
s Particolo 2382 del codice civile. Al conflitto di Inkeress) degli amministratori si apphica

golo 2475-ter del codice civile,

o di amministrazione compie tuttl gli atti @i ordinaria ¢ straordinaria amministrazione (a
competenza non sia per Legge di pertingnza esclusiva dell'assemblea.

crticolare, tra gli altri compiti;

pmnvinMn 'associazione,
attua le deliberazion dell’assermnblea,
; e il bilancio ¢i esercizio, e, se previsto,
all'spprovazione dell'assembiea ¢ cura gl uiterion ademn
predispone tutts gll elementi Uil si‘assemblea per b previ
economica dell'esercizio,
stipula tutti gl atti e contratti inerenti le attivitd associative,
cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

& responsabile degh sdempimenti connessi all’iserizione nel Runts,

digciplina 'ammissione degl associati,

accoghie o ngetta le domande degli aspiranti associath,

di rappresentania attribuito ol consiglien & generale, pertanto je limitarioni di tale

non $0no opponibill al terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore

non st prova che | terzl ne erano B conoscenza.

dente dell‘associazione & i presidente dell'organc di smministrazione ed & nominato
ples assieme agh altri component) dell'organo 4l amministrazione.

o di amministrazione @

i bilancio soclale, |l sottopone ¥
piment previsti dalia legoe,

gione ¢ la programmazione

G oL

ART, 16
(11 Presidente)

presidente ¢ eletto dallassemblea & magglorania del present), rappresenta legalroente
: ‘ rso l'estemno.

¢ e comple tutti ght atti che la Impegnana ve

M o el D

e dura in carica quanto forgano o amministrazione © Cessa per scadenza del
le revoca decisa dall'assemblea.

n
mandato, per dimission| volontarie o per eventua
L
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,‘ A mese prima dells scadenza del mandato, | presidente convocs fass | ' i l’"
e del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione. TR
convocs @ presiede 'Assemblea e F'organo di amministrazione, svolge Pordinar

wne sulla base delle direttive di tali organi, riferendo ali‘organo di ammirvistrazic

fto all'attivita compiuta. , ‘
ppresidente sostitulsce | Presidente in ogni sua attribuzione pgniqualvolts quests sia
iitato nell‘esercizio delle sue funziont. i

ART. 17
(Organo di controlico)

s &i controllo, anche monocratico, & nominato nei cast € el modi previsti daliart. 30

Lgs. 117/2017.

5 di controllo:

vigila sull’'osservania della
smministrazione;

vigila sull’ adeguaterza dell'assetto orgenizzative,

L)
concreto funzionamento
esercita compiti di monitoraggio dell‘osservanza deile finalith civiche, solidaristiche e di

“WIM sociale
sttesta che il bilancio soclale sia stato redatto in conformith alle linee Quida di cul ;
al'articolo 14, 11 bilancio sociale db atto degh esiti del monitoragoio svolto. "
dal O.Lgs. 117/17 all'art, 31, 1a revisione

esercitare, al superamento
_in tal caso & costitulto da revisori legall iscritti nell apposito registro.,

e dei contl
"o » dell'organo di controdio pud In qualsiasi memento procedere ad attl di isperione
controllo e, @ tal fine, pud chiedere agh amministratori notizie sullandamento delle

soni sociall © su determinati affart.

principl di corretta

legge, dello statulo e sul rispetto del

amministrativo ¢ contablle & syl Suo

ART, 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

aato nel casi & nel modi previsti dali'srt. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un K
s contabile iscritto al relativo registro. i
Art. 19 |

(Libri sociall)

ociazione ha 'obbligo di tenere | seguenti libri sociali:

il tibro degll associati tenuto d curd dell'organc di amministrazione;

lipro delle adunanze e delle deliberazioni deile assemblee, in cul devono essere rascritt Q\:

e | verball redatti per atto pubblico, tenuto & cura del consiglio;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organn di ammunistrazione, dell’
o, & degli altri organi sociall, tenuti 8 cura dell'organc 8 cul 8 riferiscond;

m dei volontar, tenuto & cura delli'organo

di amministrazione.



W .ﬁ‘\mw, in regola con il versamento delia quota moﬂwva,»l
N lwww»mummcmmmmm
sta formulata ait'organd competente

ART. 20
{Risorse economiche)

risorse economiche dell’associazione $ON0 costituite da:

»  Quote associative;
contributi pubiblici ¢ privati;
donaziont e lascitl testamentart;

rendite patrimoniali;
attivitd di raccolta fondl;

.« rimborsi da convenzient;
« proventi do cessioni di beni e servizi agll associati e 3 terzi, anche sttraverso 1o
svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svoite
e comunque finalizzate sl ragglungimento deght

in maniera ausiliana € sussidiand
oblettivi istituzionall, realizzabili fino all'operativitd gel Runts.

ogni altra entrata ammessa al sensi del D.Lgs. 11712047,

¥

ART, 21
(1 beni)

| beni dell’associazione S0N0 benl immobili, beni registrati mobli e beni mobili. 1 blﬂl immobili
| beni registrati mobili possOno essere acquistati dali'associazione, e SN0 pd essa intestati.

beni immobili, ¢ beni registrati mobill, nonché | beni mobili che sono collocati nella sede
gsociazione $ono elencat) nellinventario, che & depositato presso la sede deli’associazione .

pud essere consultato dagli associatl.

ARY. 22

(Divieto di distribuzione degli utiii & obbligo

in modo Indiretto, util ¢ avonzi di gestione

fa propria vita 8l sensi dell'art. B comma 2del OLgs. .
, il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite,

ti, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivith statutania o fini

di utilizzo del patrimonio)

e P

{Bilancio) ]

pilancio @i esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennalo di ogni anno. E'
redatto i sensi degll articoll 13 ¢ 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di sttuazione s
deve rappresentare in maniera veritiera e corretta Fandamento economio e finanziano §
il associatione. \R
\
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¥

I bilancio & predisposto dallorgano di amministrazione € viene sporovato dall'assembles
il consuntivo e depositato

ordinaria entro 4 mes| dalla chiusurd dell’esercizio cul si rifenisce . '\S
. ;_é-
d

5 {l Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 gugno di ogni aNN0. Tl
ART. 24 A

(Bilancio sociale)
14 del D. Lgs. 11772017,

i

W
\
|
)
|

redatto nel cost e modi previsti datl’art.

ART. 25
i (Convenzioni}
L Le convenzioni tra {'assaciazione di promozione sociale & le Amministrazioni pubbliche di cul.
v 2l . 56 comma 1 0. Lgs. 11772017 sono deliberate dall’organc di amministrazione che
4 anche le modalith di attuazione, € o9 stipulote dal Presidente dell’associazione,

¢ & custodits, B curd del presidente, presso la sede dell’associazione.

ART, 26
(Persor retribuito)
jone sociale pud avvalersi di personale retribuito nel lmiti previsti

i promoz
& ‘art. 36 del D, Lgs. 117/2017.

| rapport tra {'associazione ed il personale retribuito sono disc
" pegolamento adottato dall’associazione. -

di ognl convenzion

plinati dalls legge @ da apposito

ART. 27
, (mwuwm ed assicurazione degli assoclati volontari)
.‘a" Gl associati volontari che p o attivith di volontariato SONRO assicurati per malsttie,
| m\&eveﬁolmﬂm sensl deil'art. 18 del D, Lgs. 117/2047.

."ii? infortunio, & per '3

i
i3

ART. 28 e
¢wmm del "naoclulum) g
centano I'associazione, | terzl possono far

Per le obbligazion assunte dalle persone che rappre .
valere | loro dintti sul fondo comune. Delle obbligaziont assunte rispondono,
solidaimente le persone che hanno agito In nome ¢ per conto dell assocnzione.

b ART. 29
i (Assicurazione dell’associazione)

omozione sociale pud assicurarsi per | danni derivanti da responsa
ntrattusle dell'associazione stessd. '\‘S

ART. 30

(Devoluzione del pMMnlo) 1 My\\
(b



pilancio ¢ predisposto dall’organc & amministrazione € viene approvato dall'assembled
ardinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntive @ depositato §
resso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno. i E

i

(Bilancio sociale) o

£’ redatto nel cosi e modi previsti dail‘art. 14 de! D. Lgs, 117/2017. 3 |
ART. 25 i&
(Convenzioni) e

3:1 Le convenzioni tra rassociazione di promozione sociale @ le Amministrazioni pubbliche ot cul
Cail‘art. 56 comma 1 del D, Los. 117/2017 sono deliberate dall’organc di smministrazione che
ermina anche le modalith di attuazione, € sonG stipulate do! Presidente dell'associazione,

5! sale suo legale rappresentante

e & custodits, & Curd del presidente, pmso la sede dell'associazione.

A

s i ognl CONVENZION

b ART, 26 by
(Personale retribulto}
“}_ ‘amcimmc di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito el limith previsti

galtart. 36 del D. Lgs. 117/2017:
| 1 rapports tra Vassociazione ed | personale atribuito sono disciplinati dails legge @ da 8ppOSio
i adottato dail’associazione.

ART. 27 |
‘z ' (uupmuhlm ed assicurazione degli associati volontari)
' attivita di yolontariato SONO assicurati per malattie,
1712017,

Gli associatl volontari che prestano
| infortunio, & per \a civile verso | terzi ai sensi sellart. 18 del D, Lgs. 1

ART. 28 ’
(Responsabilith dellassociazione) g

jona, | terzl possono far

Per le obbligaziont assunte dolle persone che rappresentanc I'ass0cial
comunae. Delle obbligazion| assunte rispondono, personalmente ¢ ;
Yo dell'assocazione. ?

vam!mwmﬁwiw ,
hanmntmmmmncwwn

l{/ m'fc ”

i (Assicurazione dell'associazione)

‘associarione di promozione sociale pud assicurarsi per | danni derivanti ds fespoﬂrﬂwﬁb \,
contrattuale ed extrd contrattusle dell'associazione StLessa. \3

ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)




| destinazione imposta dalla legge, 2d.
‘ ;‘mm. 9 del D, LGS, 11772017,

i (Disposiziont finali)

T?;M mum mh previsto dal presente statuto, st fa riferimento alle normative vigentt in
mteﬂ-t ed ai principi generali dellordinamento gluridica. e
| ART. 32

‘ (Norma transitoria)

1. Tutt gh adempiments legati aitiscrizione 8l Registro unio nazionale del terzo settore,
che risultano essere incompatibili  con I'attuale disciplina, trovano spplicazione

di cul alart, 104 del D. Lgs. 117/17, In coerenza con

Vinterpreta : rticolo ad opera dell’art. 5-sexies del DL

n. 148/2017, la quolifica di onlus cessa di efficacia e trovand applicazione le disposiziont
contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.

no ET A essere inserito nelld denominazione, In via automatica @ sard

spendibile nel rapporti con | terzl, negli atti, nella corri s e nelle comunicaziont

con |t pubblico solo dopo aver oftenuto Mscrizione 8l Registro unico nazionale del terzo

tore.
el ‘W M Inoitre I'obbligo di:
| - implegare gl util © git avanzi di gestione per la realizzazione delle attivith jstituzionali €
o dqm‘admamwﬂemmm
. di devoivere i patrimonio, in caso di scoglimento per qualungque causa, ad sitre onlus o
» fini di pubblica utilta, sentito l'organismo di controlie di cul all'art. 3, comma 190,

B della L. 662/1996, salvo diversa destinazione imposta dolla legge.
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ASSOCIAZIONE AMA
Associazione culturale di promozione sociale
Via Variante SS19 Palazzo Edil 2000
MONTESANO SULLA MARCELLANA

Verbale di assemblea dei soci

L’anno 2023, il giorno 24 del mese di Marzo alle ore 16,00, in presenza di tutti i soci, si €
riunito il Consiglio Direttivo, presso la sede sociale in Montesano sulla Marcellana, per
discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno

1) Approvazione Modifiche statutarie ai sensi del DLgs n.117/2017;
2) varie ed eventuali.

E’ presente il Consiglio Direttivo nella persona dei seguenti soci:

Maria Teresa Gallo (PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO)
Spena Raffaele (VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO)
D’Aguanno Antonio (TESORIERE/CONSIGLIERE)

Assume la Presidenza ai sensi dello Statuto la Sig.ra Maria Teresa Gallo, la quale constata e
fa constatare che I’assemblea & validamente costituita ed atta a deliberare sull’ordine del
giorno. Il Consiglio, preliminarmente e all’unanimita, nomina segretario il Sig. D’ Aguanno
Antonio che accetta.

Sul primo punto all’OdG, il Presidente rende noto che ai sensi del DLgs del 03 Iuglio 2017
n.117 & stato necessario adeguare lo Statuto alle norme previste dal nuovo Testo Unico del
Terzo Settore. L’assemblea all’unanimita dopo lettura ed ampia disamina

delibera
di approvare il nuovo statuto dell’Associazione AMA APS, e conferisce mandato al
Presidente per gli adempimenti di registrazione presso 1I’Agenzia delle Entrate.

Sul secondo punto all’OdG, il Presidente da atto che non vi ¢ nulla altro da discutere o
deliberare, e risultando esauriti gli argomenti all’ordine del giorno e nessuno chiedendo la
parola, alle ore 17,00 la riunione viene sciolta, previa lettura ed approvazione del presente
verbale.

I lzresidelg 6 \ 1 Segretario
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