Statuto dell' Associazione *GRUPPO TEATRALE SAN SEVERO APS*

Art. 1 —Caostitugione, denominazione ¢ specificazioni
E costituita, at det B Lgs. 3 Luglic 2817, n 117 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni {in seguito denominato Ceéfca del Terzo Settore), una Assecza;;eﬁgg ~
promozione socisle  denominate: *GRUPPO TEATRALE SAN SEVE ,’.ﬁ A?S* ‘
(d’ora in avanti " Associazione). '

Art. 2 - SEDE - DURATA &
1’Associazione ba sede legale nel Comune di Ravenna, W3 U = '“,é
L Associazions ;:ﬁgra istitnire con delibera dell’ Assemblea ordinaria sedi seoondakes”
amministrative, seziont locali. La variazione di sede legale nell’ ambito del mﬁéesmm
Comume, deliberata dal Consiglio Direttive, non dovra intendersi quale modifica del
presente statuto.

La durata dell’Associazione € illimitata.

Art. 3—FINALITA E ATFITA
L'Associazione pon ha finalita di luero, persegue fe seguenti finalitad civiche,
solidaristiche & &i wutfilitd socisle. Per il persepuimento delle gzmégﬁa falhita,
1” Associazione svolge, in via esclusiva o principale, in favore dei propri associafi, dei
loro familisri conviventi o di terzi, upa o pit delle seguenti attivita i interesse
generale aventi ad oggetio:

Wﬁmawﬁmzmgm&mgnMwﬁam
sociale, incluse a¥ivita, anche editoriali, &i promozione e diffusione delia cultura e
della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente
articolo”.

In particolare, 2 titolo esemplificativo e non esaustivo, I'Associazione si propone di

1 -  Allestire rappresentaziont teatrali in ogni lore forma;

2 — Promuovers, diffondere ed insegnare 1 dialetto ed ogni aspetio della cultura e
delle tradizioni legate al territorio, anche aftraverso Pacquisizione, elaborazions
g scrittura di test in vernacolo;

3 — Organizzare eventi e rassegne anche in collaborazione con altri;

4-  Svolgere ogni alira attivita connessa o affine a quelle sopraeiencate e compiere,
sempre nel rspetio della normativa i riferimento, ogni atio od operazione
contrattunle necessaria o ufile alia restizzazione diretta o indiretia degli scopl
istitizionali.

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, I’ Associazione pud porre

in essere aftivith ed inizistive @i raccolis fondi nel rispetio dei principi di veriia,

trasparenza e corretiezza nei rapporti con 1 sostenitori e i pubblico,

L’Associazione pud inolire svolgere atiivitd diverse da quelle precedentemente

elencate, purché secondarie e strumentali rispetto ad esse, individuate e deliberate dal
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Consiglio Direttivo, secondo criteri e 1 himiti stabiliti dat Codice det Terzo Settore e
datle émmqr?mm gttuative dello stessa.

L
Per la reahzzazmne delle proprie attivitd, I’ Associazione si avvale in modo prevalente de
dell’attivita di volontariato dei propri associati, nel rispetto di quanto previsto al su
riguardo dal Codice del Terzo seffore ¢ formo restando Pobbligo di iscrivere in un i
apposito registra ¥ volontari che prestano ia loro attivitk in maniera non eceasionale. ck
Pud tuttavia assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro H
autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri associati, nel rispetio ¢ nei al
limiti di quanto previsto al riguardo dat Codice del Terzo settore. Resta fermo che la S

quaiifica di volontario & incompatibile con guella di lavoratore subordinato o e
autonomo. L'Associazione assicura confro gli infortuni e le malattie connessi allo de
svolgimento delli’attivitd di volomtariato, nonche per la responsabilid civile verso D
terzi i volontart ¢t cui si avvale. Tale coperiura assicurativa costituisce elemento s

essenziate delle convenzioni tra I Associazione e le amministrazioni pubbliche.

ART. 4-80CT 3!
1l numero dei soci ¢ illimitato, ma & opni caso non pud essere inferiore al fﬁ;;{g&{a

.@:ﬁ*

stabitito datia Ee:afge Possono essere saci dell’ Associazione e persone fisiche ;‘f& fie E
condividano git scopi ¢ le finalitd e che si impegning a realizzarli e che, pﬁﬂ&ﬁ%ﬁ { st ,: =
nc{;m;ssane ed accettino il presente Statuio, } %, \ cy all
E cspressamenie escluso ogni limite sia temporale che operative al e @: 55
associative medesimo e at diritii che ne derivane, —2f

L’adesione all’ Associazione ¢ a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il

diritto di recesso. Is
ads
ARF. 5 - REQ{ESI}‘IE MODALITA® DI ADESIONE Co
Chiunque condivida ghi scopi e le finglitd indicati nel presente Statuto ed indends o
essere ammesse come socio dovra farme richiesta, seftoscrivendo una apposita Fac

domanda, al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al presente Statuto ¢ ad Pz
osservare gh eventwali regolamenti e e defibere adottate dagli Organi me

dell"Associazione. dal
L’ Associzzione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e has
discriminazioni di qualsiasi naturs in relazione ali'smmissione dei soci, né prevede il dal
diritto di trasferimento, a qualsiast titolo, della quota associativa ¢ collega, in ap;
quaisiasi forma, la partecipazione sociale alla titolarith di azient ¢ quote di natura al
patrimoniale. dos

Sulie domande di ammissione si pronuncia # Consiglic Direttivo, il quale & tenuto a
comumicare la deliberazione di ammissione all'interessato. In caso di diniego, la
delibera di rigetio deve essere motivata e comunicata all interessato ‘entro 60 giomi; I'st
quest’uitimo, enire i successivi 30 giomi, pud proporre appello all’Assemblea dei il
soct, che, se non appositamente convocats, dovrd pronunciarsi alla sua prima seduta ¢
utile. = 4
«

I'v:
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B €
La validita della qualifica di socio, efficacemente conseguita allatto

dell’accoglimento dells domanda di ammissione da parte del Consiglio Direitive, ¢

nie

al sithordinata al versamento della guota associativa ed al rilascio della tessera sociale.
Gt 1l Consiglio Direttivo cura Pannotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo
e che gli stessi avranno versato la ghota associativa.
-8 Il Consiglio Direttive pud cemunque appositamente delegare unc @ pitt consiglieri
nei ﬁ’m@ﬁm@éﬁla@m@é&ﬁém&am&aﬁsﬁmaﬂaﬁzﬂ%ﬁad&ﬂa%&m
- 1a sociale, previo pagamento della quota associativa; in tal caso, € fenuio 2 ratificarne
w, Poperato entro 30 (trenta) glomni. Nel caso in o il comsigliere delegato dovesse
1o decidere per la non ammissione, la richiesta dovra essere valutata dat Consiglio
SO Diretfivo, che dovrd essere convocato, per la relativa decisione, nei successivi 30
o {frenta} giomi.

Art. 6 - DIRITTI DEF SOCK
-1.soci hanvo diritto di partecipazione alle attivitd e alle strufture gell’ Associazione.
Oghy socio purche iseritto pel 1ibro soci da almeno un mese, inolire, ha diritio a:

esg;x il proprio voto in tufte le sedi depuiate, in particolare in merito
rovazione e modificazioni dello Statuto e degli eventuali regolamenti, alla
e degli organd direttivi dell'Associazione = ali’ap ovazione dei rendiconti

I soci hanne diritte ad esaminare i libei sociali obbligatori (L.e.: libro soci, Libro delle
adunanze e deliberazioni dell’Assemblea, ibro delle adunanze ¢ deliberazioni del
Consiglio Direttivo, deli’Organo di controllo © degli altri Organi sociali, registro dei
eln volontari), previa richiesta scritta ioviata al Comsiglio Direttivo a mezzo
=ita raccomandata AR. o p.e.c. con un preavviso minimo di 15 giomi. In particolare,
Paccesso zi predetti libri potd avvenire presso la sede dell’ Associazions, con

e ad

cani modalita tali da non intralciare 1a gestione sociale, durante gii orari d’ufficio indicati
dall’ Associazione. [ soci sone tenuti alla riservatezza sui faiti e sui documenti di ewd

he e hanne in tal sede conoscenza e saranno responsabili per 1 danni subitl

de il dall’ Associazione in caso di indebita rivelazione efo utilizzo di fati efo documenti

;. in appresi durante I’esercizio del controlio. In ogni caso, I’ Associazione potra richiedere

U al socio la sottoscrizione di un previe impegno 2 non utilizzare le informazioni e 3
documenti appresi per attiviti concorrenziali.

ito a
o, la Art 7 - DOVERI DEI SO(T
- 1 soci sono tenuti:
. deg - alPosservanza del presente Statnte, deghi eventushi repelamenti interni e delle
duta deliberazioni legittimamente assunte dagli organi associativi;
- 2 versare kn guota associstiva sunuale stebilita dal Consighic Direttive i fimzione
dei programmi di attivita.
La quota associativa non € in nessun caso restituibile, & intrasmissibile e onon
rivalutabile.
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Art. 8 — PERDITA DELLA QUALIFICA BI SOCIO} - SANZIONT
La quatifica di socio si perde per recesso, per esclusions, per decadenza determinata
dal mancato versamento defla quota associativa annuale o dalla perdita dei requisiti
previsti dalla legge o dallo Statuto per Padesione all’Associazione o per causa di
morte,
Ciascun socio dovrk comunicars per iscritte 2t Consiglic Direttive Ia propria volomtd
di recedere e contestualmente restituire 1a tessera sociale; il recesso avrd effetio a
partire daila data di delibera del Consiglio Direttivo medesimo.
Costituiscono causa di applicazione di sanzioni disciplinari (ira cui ta esciusione) il
mancato rispetio delle norme statutarie, regolamentari, del codice efico o delle
deliberazioni o direttive legittimamente assunte dagli organt  preposti
dell’ Associazione ¢ in generale {assunzione d comportamenti ¢ lo svolgimento di
attivitd confrari agli intersssi morali o materiati delt’ Associazione e a principt &°
democrazia interna, in tutti i casi in cui possa derivare n danno, di quatungue patiira; |
anche morale, all’ Associazione. 5 { &
In tali casi, il Consiglio Direttivo deli’ Associazione, valutato il comportamerito del/]

= ot by oty s B b _ & : 0 DA =, M L B 3] S » A L
singole socio, potra adottare i seguenti provvedimenti disciplingri: 0\ L4
- richiameo scritio; %o . o
- inefficacia temporanea per un periodo di tempo determinato non superiore ad un

anno

-  inefiicacia e ritiro definitive della tessera ed esclusione dalt’ Associaziaone.

Il Consiglie Direttivo adotter3 i provvedimenti disciplingri di cai sepra temsto conto
della pravita della condotta o infrazione commessa e degli eventuali episodi di
recidiva delia medesima o di alira condota o infiazione. I Consiglio Direttive dovra
prima contestare per iscritto al socio P'addebite cost che egli abbia Ia possibitita di
presentare, net successivi 18 glorni, al Consighio Direttivo contradeduzioni e difese
per un riesame della singola posizione, con facolts anche di chiedere di essere sentito
personalmente.

All'esito del riesame (in caso di esito negative & gquest'yitimo} ¢, in mancanza di
istanze di riesame da parte del socio, al termine del periodo di 10 giomi di cui sopra,
il provvedimento disciplinare potr3 essere adottato dal Consiglio Direitivo. Di esso
dovid essere data comunicazione scritta al socio, il quale, entro 15 giomi
dalt’avvenuta ricezione, poird ricorrere atl’ Assembles dei sact.
I provvedimenti sanzionatori non sono sospesi in pendenza di ricorso. La qualifica di
socio si perde per mancato versamento della quota associativa annuale.
La quota deve essere versata entro 3 {ire) mesi decorrenti dallinizio dellesercizio
sociale, Scaduto tale termine ai soct inadempienti viene inviato un sollecito formate
contenente I'mvito a provvedere entre 30 giomi al pagamento delia quota associativa
e Pavvertenza che il mancato pagamento della quota entro tale termine comporta la
decadenza da socio.
I soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto af rimborso della quota
associativa anmuale versata.

Atto esente da imposta di bolic ex art. 82 D.igs. 117/2017
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Il recesso, Pesclusione, la decadenza del socio determinane antomaticamente la
decadenza dalla carica sociale eventualmente rivestita all’interno dell’ Associazione.

Ars 9 - PATRIMONIO

11 patrimonie dell'Associazione & costitnito dal complessa di i 1 beni mobili e
immeohili comungue ap;}a:{ezieati all' Assaciazione medesima, nonché da tutte le alire
risorse econoraiche di cud all’art. 11, le entrate ¢ le rendite comungue conseguite.
Tutto guardo costituente i patrimonio deii’Associazions, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entvate comungue denominate, deve essere in ogni caso
obbligatoriamente utilizzato e destinato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai
fini dell'esclusivo perseguireentn di finalitd civiche, solidaristiche = di utilita sociale
previste daj presente Staiuio.

“‘“\ Art. 168 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
In caso di smegézmaﬂ‘m dell' Associazione per qualunque causa, il patrimonio residuo,
dopo 331 i *-_:. sard ajﬁiyﬂi‘iﬁﬁ sm:ﬂaagi@ iﬁ ﬁas;msmm dell ﬁmbigg dei Sec;,

Art 11 - RISORSE ECONOMICHE

1’Associazione frae e risorse economiche, necessarie al suo fumzionamenio e allo

svolgimento della propria attivitd, dac

- guote e contributi det soci;

- ereditd, donavioni ¢ Jegati;

- contributi dello Stato, delle regioni 4i enti locall, di enti o di istituzioni
pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi
realizzati nell'ambito dei fini statutart;

-  contributi dell’Unione Furopea ¢ di oroanismi internazionali;

- entrate derivanti da attivita di inferesse generale;

- enirate derivanti da prestazion di servizi convenzionati;

- erogazioni liberali degli associati e det terzi;

- contribisti da privati;

- enirate provenienti stivaverso lo svolgimento di aitivita diverse svolte in maniera
secondaria e stnzmentale al ragsiungimento delle Gnalita istitnzionali;

- rendite patrimomniali;

- attivia di racoolta fonds;

- ogni alivs entrata ammessa zi sensi del Dlgs. 117/2017.

Art. 12 - SCRITTURE CONTARILI E BILANCIO
1 'esercizio sociale inizia il 1° geenaio © ferouna 1 31 dicersbre di ogni anno.
1’Associazione, in relazione all’esercizio socisle, redige il bilancio di esercizio,
costituito da stato patrimoniale, rendiconto gestionale, con 'indicazione det proventi
¢ degli oneri, dalia relazione di missione, che illustra le poste di bilancio,

Atfo esente do imposta di bollo ex art. 82 D.1gs. 117/2017



P'andamentoc economice e gestionate deli’Associazione e I modalita &
perseguimento delle finalita istituzionali.

Il bilancio di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a
depositario nella sede dell’Associazione almeno 15 giorni prima della riunione
dell’ Assembiea indetta per Ia sua approvazione. 1.’ Assemblea approva il bilancio
entro il 30 aprile dell'anno sgccessivo a quello di riferimento.

Qualora I’ Associazione consegua entrate inferiori ad Euro 228.800,00, il bilancio di
€sercizio pud essere redatio nella forma del Rendiconto per cassa.

Il Consiglio Direttive documenta il caratiere secondario ¢ sirumentale delle attivita
diverse di cui all'art. 6 del Codice del Terzo setiore ¢ s.m.i. a seconda dei casi, nella
relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

Art. 13- UTILT O AVANZI DFf GESTIONE E FONDI Df RISERVA
E’ fatto assoluto divieto di disiribuire, anche in modo indiretio, uiili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve, comunque denominate o altre disponibilita
deli’ Associazione ai soci, ai lavoratori e collaboratori, ai componenti degli Grgani
Sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi ¢i scioglimento individuate
del rapporto associativo. L’Associazione ha 'obblige di reinvestire i"e%e}aﬁ%g
avanzo di gestione a favore di attivitd istituzionali statutariamente previste. /o —

i."
-
Art. 14 - ORGANI DELL ASSOCIAZIONE 1 4y
Sono organi dell’ Associazione: \e, o
1. I’ Assembiea dei Soci; \%.x o
2. i Consiglio Direttivo, organo di amministrazione; e

3. il Presidente;

Art 15- ASSEMBILEA DFEI 8OCT
L'Assembiea dei Soci @ il momento fondameniale di confronto, atio ad assicurare una
corretia gestione dell'Associazione. E’ il massimo organe rappresentativo dei soei
dell’ Associazione che la eostituiscono. E' convocata aimeno una volia Fanno in via
ordinaria per Papprovazione dei bilancio di esercizio; ¢ inoltre convocata quando sia
fatta richiesta dal Consiglic Direttive ovvero, con motivazione scritta, da almeno il
10% det soci in regola con it pagamento della quota associativa annuale; & altrest
corivocata i via straordinaria, per le modifiche statutarie ¢ per lo scioghimento
deil’Associazione, o per [“assunzione della delibera di fusione, scissione e
trasformazione.
L’ Assembles & presieduta dal Presidente det Consiglio Direttive o, in sua assenza, dal
Vice-Presidente ed in sssenza di entrambi da aliro membro delforsanc direttivo
scelto dai presenti.
L’ Assembiea ordinaria in prima convocazione & valida se presente {personabmente o
per delega) almenc la metd pid uno dei soci aventi diritto df velo; in seconda
convocazione, che non pud avere lnoge nello stesso giomo fissato per la prims, la
validita prescinde dal numero dei presenti. Le deliberazioni sono assunte con il voto
favorevole delia maggioranza degli intervenuti all' Assembies, validamente costituita.

Atto esepte di inposto di bolfo ex art. 82 Dbgs. 13772017
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Per P Asserobles straordinaria che dﬁhbm avmémi; modifiche statutarie o 1a fusione,

la scissione o la trasformazione dell’ Associazione, occorre in prima convocazione la
presenza {pezsanaie o per delega} ci; aimme tre quarti det soct aventi diritto e il voto
favorevole della maggioranza dei presents; m seconda convecazione, che non pud
aver luoep Io stesso giorno fissato per 1a prima, occorre 1a presenza {personale o per
delega) di almeno la maggioranza dei soct aventi diritte di voto e il vote favorevele di
almeno 1 due terzi dei }}I%Sfﬁﬁi
Per PAssembles straordinaga che delibera sullo scioglimento £ richiesto il voto
favorevole di almens ire qaam dei soci aventi diviito,

Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, banne diritte di vote 1 sock iscritti nel hibro
soci da almeno 1{un) mese ed in regola con il versamento della guota associativa
annuale,

Ciascon socio ha dinitto ad un voto e pod farsi rappresentare in Assembiea da aliro
socio mediante delega seritta, anche in calee all’avvise di convecazione. Ciascun
socio pud rappresentare in Assemblea sino ad un massimo di un socio.

La convocazione & effettuata dal Presidente del Consiglio Direttivo con avviso, da
ffipoersi alfaltbo o nells bachera della sede dell’Associazione o da pﬁﬂare a

di --za; it mﬂx&mﬁ, fa*.z;} m g:;gmaﬁsm giornd privea della aduna

i’ordm‘ del giomo, i luogo (nella sede o altrove), 1a data e Porario {ieiig fi:szzma ¢ della
evenplale seconda convocazione che dovra avvenire a distanza di almenc un giomo
dai’la prima convocazione.

Di ooni seduta dell’Assemblea £ disposto # verbale, sottoscritto dal Segretario o da
chi ha svolto tale funzione e da chi ha presiednto Padunanza, da trascriversi sol libro
delle adunanze dell’ Assembles conservato dal Consiglio Duettive presse la sede
dell’ Associazions.

Art 16 - I COMPITI DELIASSEMBIEA

L'Assemblea ha 1 seguenti compitic

- elabora e fissa i principi e gli indirizzi generali dell'Associazione:

- approva i bilancio di ssercizio;

- approva i regolamenti Inderni;

- effettua proposte per le attivita istimzionali, secondarie e strimoeentak;

- delibera le modifiche dello Statuto e Feventuale scioglimento, trasformazione,
fusione o soissione dell’Associazions;

- previa determinazione del numere dei componenti, elegge e revoca il Cmmgim
Direttivo;

- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

- delihers in merito 38 ricorsi in mateniz 4 esclusione dei soci, nei $asi In cui non
venga eletio i Collegio dei Probiviri;

- delibera in ordine alla responsabilitd dei componenti degli Organi sociali e
promuove V'azione di responsabilita nei loro confronti;

Atto esente da imposta di bollo ex ort. 82 D.1gs. 117/2017



- delibera sughi altri oggetti atiribuiti dalla Legge, dall’atto costitutive o dallo
statuto alla sua competenza.

Art. 17— CONSIGLIO DIRETTIVO
1l Consiglio Direttivo & {"organc di amuninistrazione dell’ Associazione ed € composto
da un numero dispart di membri COTPTese: tra un minimo & 5. 3 {ire) ed un massimo
di n. T{sette) eleiti in maggioranza tra i soci.
Il potere di Tappresentanza attribuito agh amministratori & generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale det Terzo setiore ¢ se non st prova che 1 {8171 16 €ranc 2 conoscenza.
I componenti dei Consiglio Direttive durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Art 18- ELEZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVD e

2 asiie
I membri del Consiglio Direttivo sono eletti dall’ Assembiea. 1.’ Assemblea d,eim‘g%gc;

chiamata ad eregger& i componenti det Consiglic Diretive, in apertima égr» ‘iavan
assembieari, pué nominare/cieggere una Commissione Elettorale essmpf:fsza
membri soci non candidati alle elezioni, per presiedere le operazioni aiégeiaz
predisporre il seggio elettorale, nel caso in cul 1" Assemblea decida —a MAgTIN] t;zg
degli aventi diritto i volo presenti - per la votazione segreta € scrutinare f L
eSpresst.

In caso di mancanza di uno o pid componenti come pure in caso di decadenza dalla
carica, il Consiglio Direttivo provvede alle sostituzioni nominando 1 primi dei non
eletti in sede di Assemblea per il rinnove delle cariche sociali, salve ratifica da parte
dell’ Assemblea degli associati innnediztamente successiva.

Le nomine effettuate nel corso del triennio decadono alia scadenza del trienmio
medesimo.

Nell’ impossibilith i attuare tale modality, & Consiglio Direttive non procedera a
nessuna sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci, cut spetiera eleggere i
sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza.

Se viene meno la maggicranza dei membri, quelli nmasti in carica debbono
convocare "Assemblea dei Soci perché provveda alla efezione i un nuove Consiglio
Direttivo.

Art 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
1l Consiglio Direttivo & V'organo di amministrazione dell'Associazione.
Si riunisce tutie te volte nelle guali vi sia materia su cui deliberare ed ¢ convocato, a
mezzo lettera, email o fax da spedirsi non meno di otto giorm prima della adunanza,
dal Presidente.
11 Consiglic Direttivo pud essere convocato altresi quando ne faccia richiesta, scritta e
moftivata, atmeno 1/3 det componentt det Consiglio Direttivo. It Presidente € tenuto a
convocarto entro 30 giorm: dalla richiesta.

Atto esente da imposto di bollo ex arl. 82 D.igs. 137720317
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E’ eletio dal Consiglio Direttivo e dura in carica per tre anni.

Ha i seguenti compiti e poteri:

- convocare € presiedere il Consiglio Direttivo;

- convocare e presiedere 1" Assembles det Soci;

- sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall' Associazione;

- aprire e chiudere conti correnti bancati e postali, procedere agli incassi da terzi e
autorizzare i pagamenti, di concerto con il Tesoriere.

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal
Consigliere piti anziano.

In caso di dimissioni, spetia al Consigliere pili anziano convocare entro 30 giomi il

Consiglio Direttivo per Pelezione del nuovo Presidente.

Art. 22 - SEGRETARIO
It Segretario coadiuva il Presidente ¢ ha i seguenti compiti: =
- provvede alla tenuta ¢ alf’aggiomamento del fibro dei soci  det fibro dei vol&htari °
assicurati; T
- provvede at disbrige deila corrispondenza; { g1

. prgweé& alla redazione e alla conservazione det libro delle rivmiont delt® &_' g: \‘: %ﬁ&
¢ del libro delie riunioni del Consiglio Direttivo. Je. =¥
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Art. 23 - TESGRIERE

Il Tesoriere, di concerto con il Presidente, cura la gestione finanziaria ed economica
dell’Associazione, secondo le dirsttive del Consiglio Direttivo: in particolare,
provvede alla riscossione delle entrate e sl pagamento delle spese in conformita a
quanto deliberato dal medesimo Consiglio Direttive e a tat fine ha it poiere di operare
sui comti e depositi bancari inerenti all’Associazione; mantiene aggiornati i kbri
contabili e predispone quanto necessario per la redazione della bozza di Bilancio di
esercizio da sottoporre al Consiglio Direttivo ai fini della sua formale presemtazione -
per I'approvazione - in Assemblea dei Soci.

Art. 24 INCOMPATIBILITA’ ED INELEGGIBILITA®
D’appartenenza agli Organi di direzione dell’Associazicne & incompatibile con
incarichi politici (carica di membro del Governo Nazionale, det Parlamento
Nazionale, del Parlamento Europeo, del Consiglio Regionale, della Giunta Regionale,
di Presidente di Amministrazione Provinciale o di Citta Metropolitana, di membro di
Grunta e di Consiglio dell Amministrazione Provinciale e della Citta Metropolitana e
di membro della Giunta comunale o delte umioni dei Comust), amministrativi
decisionali ed esecutivi in organizzazioni politiche, sindacali e associative
concorrenti, in istituzioni pubbliche ed in istituzioni efo enti di previdenza ed
assistenza sociale.

Ogni causa di incompaibitity determing Pineleggibilith del soggetio nteressato e,
ove gia nominate o eletto, la decadenza del medesimo dalla carica, della guale
prenderz atto il Consiglio Direttivo (che provveders altresi alla relativa sostituzione)
nella prima seduta utile secondo e modalitd di cui sopra. Allo stessomodo siavria la

Atto esente do imposto di bolio ex art. 82 D.bgs. 117/2037




vrete v omponente del Consislio Direttivo di colui che, nelle
rispefiive runiom di tale Qrgaﬁa, dovesse, senza idomea giustificazione, essere
assente per almeno tre volte consecutive.,

Art. 25 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
scioglimento deli’ Associazione & deliberato dall’Assemblea siraordinaria dei Soci
- xiﬁ@mﬁeemﬁmﬁa&im&ﬁmgﬁmﬁ&miimmﬁ&mﬁeggﬁma
o pitr liquidatori, scelti anche fra i non Soci, che curi la liquidazione di tutti 1 beni

mmgﬁm;hsﬁﬁﬁﬁgﬁkﬁhﬁzgaammmgﬁghmammia
destinazione del patrimonio sociale ai sensi del precedente art. 10.

d= texzi e

Art. 26 - NORMA DI RINVIO
Per guonio non previsio dal presende Siatulo valpono ke nosme vigesi: in maiena Ol
enti del Terzo settore (e, in particolare, Ia legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3
luglio} 2017, n. 117 e sani) ¢ per quanic it esse pon previsto ed i guanio
compitibili, le norme det codice civile.
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