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= = & presente: ===
!~ FIORUCCI Vittorio, natc a Gubbic (PC) il 25 luglic 1966
‘residente in Gubbic (PG} alla Via G. Marconi n. 1/B, codice
§fiscale FRC VTR 66125 E256A. R R R e S R R R S e e i B T
iDetto comparente, cilttadino {taliano, della cui identita

iconstata, dichiara e d& atto: ===========

%Repertorio n. 2253 Raccolta n. 18580

VERBATLE DI ASSEMBLEA STRAORDINARTIA DI ASSOCIAZIONE ===

""*7 mmmmm === REP[J’BBLICA ITALIANA R S A e e R e e AR T TR R R TR e
iL'anno duemilaventuno il giorno ventidue del mese di marzo ==

(22 marzo 2021) =S==sssmsssamseses s

gin Gubbio, nel mio studio alla Via Don Gluseppe Diana n.23,

‘alle ore diciannove. e
iInnanzi a me dott.ssa Sara Brugnoni, Notalo iscritto al
iRuclo del Distretto Notarile di  Perugia, residente in

iGubbio, con studic alla Via Don Giuseppe Diana n.23, ========

.personale ic Notaic sono certo, premette: FEmemr——————=mmmma
f— che & corrente, con sede in Gubblic (PG) alla Frazione
{Semonte, Via dei Bettelli n.z21, 1'Associazione non
‘riconosciuta denominata "VALLE DELL'ASSINO" codice fiscale
192015470542 iscritta nel Registro delle asscciazioni di |
ipromozioni sociali della Regicne Umbria al n. 231, di cul lo:
‘stesso comparente & socio, costituita con atto autenticato |
nelle firme dal Notaio Adriano Pischetola in data 24 gennaio
12012 rep.n. 30839/8478, registrato a Perugia 11 1 febbralco

2012 al n. 2976; Sesssmssssssmsmssmss=s —

- c¢he 11 comparente mi richiede di far constare con il
presente atte quanto sara discusso e deliberato

dall’assemblea straordinaria della predetta assccilazicne,
convocata in guesto glerno ed ora, con il seguente ordine

del gLlorno: e e e e e B e R R S e S e e e :
i1} Modifiche Statutarie per adeguamento alla normativa :
{ {Codice del Terzo Settore: P. Lgs. 03 luglio 2017 n. 2017). =

Aderende &lla richiesta fattami, 1o WNotaio dé atto di
quanto segue. I ———— = i
AL sensi del vigente Statuto dell’asscciazicone assume la
presidenza dell'assemblea, su designazione unanime degli

intervenuti, il comparente FICRUCCI Vittorio, il gquale

- che 1’assemblea & stata convocata neil termini e secondo le
modalitd  prescritte  dal vigente  Statuto prevedendo la

iparteciparzione del soci in presenza o mediante mezzi di
‘telecomunicazione, al sensi dell'art. 106, comma 2, sSecondo

periodo, d.1. n. 18 del 2020, e sl trova ora gul riunita in

seconda convocazione, essendo andata deserta la prima; ======= ‘
i— che al sensi dell'art. 106, comma 2, primc e secondo
iperiodo, d.l. n. 18 del 2020, ¢& consentite l'intervento
iall'assemblea e 11 suo  svolgimento mediante mezzi di
itelecomunicazione c¢he garantiscano l'identificazione dei
ipartecipanti, la loro parteciparzione e l'esercizio del
idiritto di voto;
i- che sono presenti n. 7 socl (su un totale di 18) aventi
diritto di voto: Berettonl Ettore, Biccari Mauro, Brunelli
iMarco, FErcoli Andrea, Fiorucci Vittorio, Ragnacci Francesco,
:Pannacci Massimo che assistono all'assemblea, come

iprecisato, in audio-videc conferenza; FEESSESSSSESSSSssmsssss
i~ che 1 soci dichiarano di accettare espressamente le

modalita di svolgimento della presente riunione; =smsmmmosmmmmmom

i~ che sono presenti, per il Consiglio: il Presidente nella
persona di sé& medesimo FIOQORUCCI Vittorio, il ceonsigliere

Pannacci Massimo e sono collegati in audic-videc conferenza

i consiglieri Berettonl Ettore, Biccari Mauro, Ercoll Andrea = 7,

assenti: Bedini Stefano, Catalano Giuseppe.
TL Presidente pertanto, verificata ltidentita e )
legittimazione dei presenti, sulla base di guantoa sopra

esposto TOTTEEETEESTT T T S ]
********* mmmmm=m====w DICHIARA & == R R S R

fvalidamente costituita 1'Assenblea ed atta a deliberare
isugli argomenti posti all'ordine del giorno. Iniziando la i
itrattazione dell'argomentc posto all'ordine del giormo il
i Presidente, dopo aver rilevato che risulta opportuno i
‘adottare un nuove Statuto alla luce del D.Lgs. 117/2017,

Sara Brugnoni
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i provvede a illustrare il nuovo testo dello Statuto sociate,
' 31 da quindi lettura dell'intero nuovo testo proposto dello
i Btatuto dell'Associazione, che propone di denominare "FIAB!
EGUBBIO - VALLE DELL’ASSINO - ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE &
{ 8OCIALE” in breve “FIAB GUBBIO ~ AVA - APS”. BAperta lai
! discussicne, wvari assoclati chiedone ulteriori chiarimenti.
i Dati dal Presidente 1 richiesti chiarimenti, lo stessoy
invita gli aventi diritto di voto a deliberare su quanto::

proposto. i
Con riferimento alla proposta {approvazione
risultano aver votato: ===
Astenuti: nessuno
Contro: nessuno =========
A favore: tutti i presenti.
Il Presidente  proclama il risultato della votazlone:
all'unanimita dei presenti, mediante Cconsenso dato
verpalmente da parte di ciascuno degli aventi diritto al
voto, accertato dal Presidente, l'assemblea = ===
== == DELIBERA s i i ===
- di approvare ed adottare 1l nuovo testo di Statuto soclale
che, nella sua redazione aggiornata, consegnatomi dal:

{ Presidente si allega, previa lettura, al presente atto sotto
it la lettera "A"™. Null'altro essendovi da deliberare 2 non
i avendo alcuno chiesto la parola, 11 Presidente, proclamati i
i risultati della votazione, dichiara sciolta l'assemblea alle
i ore diclannove e ventotto minuti. = =
{ I1 presente atto ai sensi dell'art. 82 del D.Lgs. 117/2017

; esenti dall'imposta di registro e altresi esente
i dall'imposta di bollo in gquante atto avente lo scopss difs
{ adeguare lo statuto a modifiche e integrazioni normative. Le
! spese del presente, relative e conseguenziali, sonoc a izarico
i dell'Associazione. = 3
! Richiesto ic Notalo ho ricevuto 1l presente atto, in parte;
seritto di mio pugne e in parte dattileoscritto da persona di:
mia fiducia, su due fogli per cingue pagine e parte della':
sesta sin qui, del qguale ho dato lettura alla parte SIsY=y
l'approva e lo sottoscrive con me Notaio alle ore dlc;annove

e trentanove minuti. R R R e e S SR R R 0

F.to: FIOQORUCCI Vittorio Sesssmwmsosws——ms S S 2R ===

Sara BRUGNONI Notaio {segue 1mpronta Slglllo).
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ALLEGATO g} ALLATTO

7 N 285} (,/f o1 rep,
STATUTOC

VALLE DELL’ASSINO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE”

"FIAB GUBBIO -

ART. 1) COSTITUZIONE
E’ costituita, ai sensi del Codice civile e del D.Lgs. n. 117/2017 (d’o-
ra in avanti Codice del Terzo Settore) e successive modifiche, 1'Asso-
ciazione denominata: "FIAB GUBBIO - VALLE DELL’ASSINO - ASSOCIAZIONE
DI PROMOZIONE SOCIALE” in breve “FIAB GUBBIO - AVA - APS".
ART. 2) SEDE LEGALE
1’ Associazione ha sede legale in Gubbio (PG) Frazione Semonte, vocabolo
Bettelli, 226/A ed ha durata a tempo indeterminato. Essa potra istitui-
re con delibera dell’'Assemblea ordinaria sedi secondarie, amministrati-
ve, ‘sezioni locali. La variazione di sede legale deliberata dall'’Assem-
blea ordinaria dei soci non dovra intendersi quale modifica del presen-
te Statuto. ’
ART. 3) ASSENZA SCOPO DI LUCRCO-DIVIETO DISTRIBUZIONE UTILI
I’ Associazione non ha fini di lucro, & apartitica ed aconfessionale e
si ispira ai principi di solidarieta, sussidarieta, democrazia e plura-
lismo. Ef wvietato distribuire, anche in mode indiretto, utili o avanzi
di gestione, nonché fondi, riserve comungue denominate o capitale a fon-
datori, associati, lavoratori e collaberatori, amministratori e altri
componanti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni al-
tra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Gli u-
tili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la rea-
lizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamen-
te connesse.
ART. 4) FINALITAS
L'Associazione, non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, soli-
daristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento in favore dei
o propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pit attivita di
interesse generale avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di vo-
lontariatc dei propri associati o delle persone aderenti agli enti asso-
\ciati. L'associazione si ispira a principi di solidarieta, ecologia e
non violenza. Lo spirito e la prassi dell'Associazione trovano origine
/ nel rispetto dei principi della Costituzione Italiana che hanno ispira-
to l'Asscciazione stessa e si fondano sul pie-no rispetto della dimen-
sione umana, culturale e spirituale della persona e dell’ambiente.
L' Associazione si prefigge:
1. di promuovere, tramite la partecipazione dei propri soci, tutte le
zioni necessarie per la realizzazione di una “strada verde” recuperan-
do all’utilizzo collettive l'ex tracciato ferroviario Arezzo - Gubbio
della vecchia ferrovia Arezzo - Fossato di Vico;
25 il recupero storico, paesaggistico e naturalistico attraverso un u-
tilizzo ciclopedonale e ad ippovia dell’intero tracciato ferroviario so-
pramenzionato;
3 di riavvicinare mediante una rete di viabilitd secondaria eco com-
patibile la Regione Toscana e Marchigiana a quella Umbra;
4. di valorizzare la viabilita secondaria prediligendo collegamenti
lenti che valorizzino le bellezze paesaggistiche, storiche e naturali-
stiche d=l nostro territorio, innescando stili di vita e processi turi-
stici ora-mai consolidati e che possano avere interessanti sviluppi fu-

turi;

S di valorizzare culturalmente ed implementare strutturalmente per-
corsi gia esistenti collegando ed ampliando l’offerta presente;

6. di promuovere tutte le azioni volte a bloccare interventi che |re-

chino danni dal punto di vista ambientale e sociale al patrimonio natu-
ralistico, e storico, rappresentato dal tracciato dell’ex ferrovia;
L'associazione si prefigge di svolgere in via principale le seguenti
tivitd generali di cui all’art. 5 del decreto leg.vo n. ll7/20l7'i“
te nslle seguenti lettere di cui al punto 1 del medesimo decreto:
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sernsi’ de
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché’;e ay
culturali di interesse sociale con finalita educativa; Lg' .
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al ‘iql
to delle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione accorta €
le delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercita
tualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, specia
ricolosi nonché alla tutela degli animali; a
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimori
paesaggio, ai sensi del D. Lgs, n. i

42/2004 e succesgii
g) formazione universitaria e post-universitaria; /<

h) ricerca scientifica di particolare interesse socj

k) organigzazione e gestione di ijfiﬁ%fi:?hristichs i
*’VZLDM Ay
[ - e




le, culturale o religioso;
1) formaziome extra-~scelastica, finalizzata alla prevenzione della di<
spersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla preven»?
zione del bullismo e al contrasto della poverta educativa; .
v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli
della nonviclenza e della difesa non arma-ta;

w) promozione & tutela dei dirittl umani, civili, scciali e politici;
nonché dei diritti deil consumatori e degli utenti delle attivitd di in-
teresse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari op-=
portunitd e delle iniziative di aiutec reciprocec, incluse le banche dei
tempi di cui all’articolo 27 della L. 8 marzo 2000, n. 53, e 1 gruppi
di acquisto solidale di cui allfarticolo 1, comma 266, della L. 24 di-
cembre 2007, n. 244;
z} rlqaalelcaZLOHe di beni pubblici lnutlllzzatl o di beni confiscati
alla criminalitd organizzata.
Scopo primario dell’associazicne & lo svolgimento di attivitd nel setto-
re della tutela e valorizzazione della natura e dell'ambiente nell’ambi-
to delle politiche per la mobilita sostenibile, promuovende 1'usoc della
bicicletta, proponende e concorrendo a realizzare provvedimentl per in-
centivare la mobilita cieclistica, per sviluppare la sicurezza stradale
delle cosiddette “utenze fragilli della strada” e tutelare i loro dirit-
ti. :
L' Assoclazions potra svolgere ai  sansi e secondc le previsioni:
deli’art. 6 del decreto n. 117/2017 attivitd secondarie e strumentali .
alle attivitd di interesse generale, secondo i criteri e 1 limiti defi- |
niti dei decreti legge inerenti. '
L' associlazione persegue gli obiettivi di:
a) wvalorizzare e tutelare 17ambiente urbanc, exitraurbano e naturale,
rendendole pid fruibile = wvivibile, tutelando la salute e la sicurezza
pubblica e migliorando la gualita della vita;

b) ridurre la congesticne del traffice urbano e gquindl i livelli di im=-
gquinamento atmosferico ed acustico; T
c) combattere il riscaldamentc globale, diminuendc 1'emissione di COZ e}
faverende il risparmio energetico. ' :
Per la realizzazione dei propri scopi e, comungue, di interessi a valen-—:

za collettiva, 1'Associazione si propone di:
1} promuovere e sviluppare 1'usc della bicicletta quale merzo di tra-
sporto semplice, salutare, economico ed ecologico; _
2) proporre la realizzazione di strutture, infrastrutture, provvedimen-
ti e politiche che facilitino e incentivino la diffusione e l'uso d@llaﬁ
bicicletta;
3) proporre provvedimenti per la moderazione del traffico, per la sicu-
rezza stradale e per la risoluzione dei problemi legati alla mebilitd
anche al fine di tutelare ciclisti e pedoni e, pid in generale, tutti i

soggettl “svantaggiati”, quali disabili, anziani e bambini, la cui inco-
lumita o liberta di movimento pud essere lesa o ostacolata dal traffice

stradale, per cui intraprende ogni iniziativa politica, culturale e le-
gale negli ambiti di cui sopra, inclusa la castituzione in giuvdizio co-
me parte civile; _
4} denunciare 1 danni ambientali e sociali causati dall’uso improprio e

invasivo del mezzo privato a motore e individuare iniziative e proposte
per favorire un ambiente, sia naturale che urbano, pit puliteo, pil vivi-
bile, che favorisca le relazioni sociali, proponendo la riconversione :
degli spazi comuni a usi ceollettivi diversi dalla circolazione stradale .
e la promozione di stili di vita atti a favorire la salute individuale
e collettiva;
5) promuovere l’intermodalitd tra bicicletta e altri mezzi di trasporto
¢ollettive, in particelare con iniziative per il miglioramento del tra-
sporto ferroviario:;
6) promuovere l1'uso della bicicletta anche nel tempo liberc quale forma
di turismo eco-compatibile, per valorizzare gli aspetti culturali, am-
bientali e storici del territoric e favorire la socializzazione. A tale
scopo l'associazione organizza in proprio o promuove l'organizzazione
da parte di altri enti o gruppi di soci, di manifestazioni, gite, radu-
ni e viaggl in bicicletta e da vita a iniziative quali lo studio, la
pubblicazione, la divaulgazione e la realizzazione di percorsi, itinera-
ri e ciclovie, che valcrizzinoc la natura, il paesaggic & 11 patrimonio
artistico e culturale del territorio. Propone imfine il recupero e la.
valorizzazione di sentieri, percorsi storici, argini-dei corsi d'acqua; |
naturali e artificiali, sedimi ferroviari dismessi, e tutti quei manu- .
fatti e ambienti naturali ed urbani che merltano dl essere sottratti !
all’abbandono e all’incuria; :
7) elaborare, autcnomamente o su incarico dl entl pubbllcl e organismi’




- ciclabili o altre strutture e provvedimenti utili per realizzare le fFi< -
nalita di cui al punti precedenti; :
g) porre in essere ogni attivita utile a favorire 1’approfondimento tec—.
nico o divulgare la concscenza a un pll vasto pubblico di tutti gli ar~
gomenti relativi alle finalita dell’associazione. A tal fine si propone
di organizzare convegni, mostre, corsi, laboratori, workshop, attivita
di formazione professionale, viaggi di studic, progetti educativi e 41
produrre strumentl audiovisivl e multimedialli © guantfaltro sia utile;
9) organizzare progetti e attivita di educazione ambientale, stradale e
alla meobilitd sostenibile nelle scuole di ogni ordine e grado, in qua-
1ita di “asscociazione riconosciuta di c¢omprovata esperienza nel settore
della prevenzione, della sicurezza stradale e della promczione ciclisti-
ca”, nonché attivita di formazione e agglornamento del personale della
scuela, come previste dalle leggil nazionall e regionali e dalle diretti=~
ve e regolamenti dell’Unione Eurcpea;
10} editare riviste e altre pubblicazioni periodiche e non periodiche,
utili per realizrare le finalitd dell’asscciazione;
11) offrire alcuni servizi o agevoelazioni, in relazione all’uso abitua-
le o escursionistico della biciclettas
12} cooperare con tutti coloro c¢he, nei piu svariatl campi della vita
culturale e socizle, operanc in difesz dellfambiente;
13) svolgere ogni altra possibile attivitd volta a conseguire gli scopi
sociali.
L'Assocliazione, conformemente a quanto stabilito dall’art. & del D.
Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni, potra esercita-
re anche attivita diverse da quelle soprariportate, che sianc seconda-
rie e strumentali alle attivita di interesse generale esercitate, secon-
do criteri e limiti stabiliti dal Decreto Ministeriale citate nel sud-
detto articolo. Il Consiglio Direttlve & delegato ad individuare talil
attivita diverse da svolgere nei limiti di cui al comma precsdente.
. LfAsscciazione, conformemente a quanto stabilito dall’art. 4 del D. Lgs
Non. 117/2017, realizza le attivita di interesse generale sopra individua-
\\te con modalitd erogativa, mutualistica, economica, secondo le determi-
nazioni del Consiglic Dirsttive. IL’Associazione pud esercitare, a norma
dell’zrt. 7 del Codice del Terze Settore, anche attivitad di raccolta
fondi, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contribu-
2 A1 di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie atti-
ff;Eité di interesse generale ¢ nel rispette del principi di veritd, tra-
~ sparenza e correttezza nel rapporti con i sostenitori e con il pubblico.
S0CI-VOLONTARI - LAVORO RETRIBUITO
ART. 5) VOLONTARI
L'associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in for-
ma volontaria, libera e gratuita dal propri associati per il persegui-
mente dei fini istituzionali. I veolontari sono persone che per loro li-
bera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in fa-
vore della comunitd e del bene comune, mattendo a disposizione il pro-
prio tempo e le proprie capacita. LLfattivita del volontario non pud es-
sere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al wvolontario
possono essere rimborsate dall’associazione le spese effettivamente sor
stenute e documentate per 1l'attivitd prestata, entro limiti massimi je
alle condizioni preventivamente stabilite da appeosito regelamento efo
da delibera dell’Assemblea dei soci. Sonc vietati in ogni caso rimborgi
di tipo forfetario. L'Asscciazions assicura i propri wvolontari confjro
gli infortuni e le malattie connesse allc svolgimento dell’ att1v1t§g i
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi. R
ART, §) LAVORO RETRIBUITO o

le finalitd. In ogni caso, i1 numero dei lavoratorli impiegati n‘ll’
vita non pud essere superiore al 50% dl numero dei volontari g gl
del numaro degli associati conformemente a quanto stabilito da 1‘aﬁtr
36 del Codice del Terzo Settore.
ART. 7) AMMISSIONE E NUMERC DEGLI ASSOCIATI e
Il numerc degli associati @ illimitato ma, in ogni casegl Pud essere
inferiore al minimo stabilite dalls Legge. Possono 4.t ‘ fAsgo-
clazione oltre alle persone fisiche, anche altri e / TN ¥
o sepza scopo di lucro, a condizione che il loro nyme/fol SQpf/=adh erio-=
1 cinquanta per cento del numero delle Assoglids p S

privati, studl e ricerche, piani di fattibilita, progetti di percor511i  f_




scciale, che intendono contribulre al raggiungimente esclusive degly
scopl previsti dal presente Statuto e che siano in possesso del seguen.
ti requisiti: )

2. condividere gli scopi e la finalita dell’Associazione;
b. accettare il presente Statuto ed 1 Regolamenti Inteérni.
La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporansa. Lg
organizzazioni private partecipanc nzslla persona di un lore rappresens
tante. :
ART. 8) DIRITTI-DOVERI S0CI

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rappeorto asooc1at1vd%
e delle modalitda associative ed a tutti spetta 1felettorato attivo &
passivo. Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permc—n’u—:‘n—-/Z
te, e pud venir meno solc nei casi previsti dall'articole relativo alla
perdita di qualifica di scocio. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che
violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumental-
mente limitativi di diritti o a termine. I nominativi dei scci sonc an-
notati nel libro socl dell’Associazione. Tutti gli associati regolarmen-—
te iscritti nel libro dei sceci da almence tre mesi possono intervenire
con diritte di voto nelle Assemblee per 1l'approvazione e le modificazio-
ni dello statute e dei regolamenti, e per la nomina degli organl diret-
tivi dell’associazione. Gli associati hanno diritto di esaminare i 1i-
bri sociali.

ART. 9) MODALITA" AMMISSIONE SOCIO
Per essers ammessi a socio & necessario presentare al Consiglio Diretti-:
vo domanda di adesione all’Associazione con 1'osservanza delle seguenti
medalitd ed indicazioni: i
a. indicars nome e cognome, © denominazione per le persone giuridiche, |
lucge e data di nascita, lucge di residenza, indirizzo email cuil ricever~-
re tutte le comunicazioni sociali. :
b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statu—'
to ed alle deliberazioni degli organi sociali. '
Er complto del Consiglic Direttivo dell’Associazione de11berare,,entr :
trenta giorni, su tale domanda. Il Consiglio delibera sulla domanda se- .
conde criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd persegalte B
le attivitid di interesse generale svolte. La deliberazione di ammissig=n
ne & comunicata all’interessato e annotata nel libro degli assoclatiy
In caso di non ammissione i1 Consiglio Direttive deve, entro sessanta
giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissio-
ne e comunicarla agli interessati. In casc di non ammissione 1l'interes-’
satc potrd presentare ricorso, entrc 1 successivi sessanta glorni,
all’Assemblea Oxdinaria la quale, se non appositamente convocata, nella !
successiva convocazione, si pronuncerd in modo definitivo.
ART, 10) QUOTA ASSOCIATIVA :
I soci, sono tenuti al pagamento della guota annuale di associazione, !
stabilita dal Consiglio Direttivo, ed all'esservanza dello Statuto, e:
delle deliberazioni prese dagll organi sociall. La guota associativa de--
ve essere versata entro i termini previsti, pena la decadenza dellc sta-:
tus di socio per morositad. L/adesione all’Associazione non comporta ob- i
blighi di finanziamente o di esborse ulteriori rispetto al versamento o-
riginario. Ef comunque facoltd degli aderenti all’Associazione di effet-
tuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ordinari.
ART. 11) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSCCIATO

Lo status di socio si perds per recesso, morositd, esclusione. Lfasso—
ciato pud sempre recedere dall’asscciazione. Chi intende recedere.
dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglic Direttivo, 1l guale dovra adottare una appesita deliberazione
da comunicare adeguatamente all’asscciato. La dichiarazione di recesso :
ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima., La decadenza per morositd & deliberata dal Consiglioc Diret-
tive in caso di mancato versamento della guota assoclativa annuale en- :
tro 180 giornl dall’inizio dellfesercizio soclale. I1 Consiglio Diretti-’
vo comunica tale obbligo a tutti gli assogiati morosl entro un congruo: .
termine per poter provvedere al versamento. L‘assoclato decadute pud:’
presentare una nuova domanda di ammissione ai sensi dell'art. 9 del pre-: .
sente Statuto. '
I soci sone espulsi per 1 seguentl motivi: E o
a. quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei:
Regolamenti Interni, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;
b. quando, in gualunque modo, arrechino danni morali o materiali all’As-
soclazione ovverc assumane comportamenti o iniziative in contrastc con
le finalita dell’Associazione o tali da lederne l'onorabilita, il daco-
re ed il buon noéme.
Le espulsioni sono decise dal Consiglio Direttivo a wmaggioranza del
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ORGANI DELL’ ASSOCIAZIONE
ART. 12) ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Gli organi dell’Associazione sono:
L’'Assemblea dei Soci;
Il Consiglio Direttivo;
Il Presidents;
Organo di controllo, solo se obbligatorio per 1e
limiti ex art. 30, D. Lgs. n. 117/2017) o se facggiaéfggﬁéggsnig
stituito dall’Assemblea dei soci.
ART. 13) ASSEMBLEA DEI SOCI: COMPETENZA
L'Assenblea, ordinaria e straordinaria, & 1'organo deliberative dell"no=
sociazione. All'assemblea, ordinaria e straordinaria, hanng diritto di
voto tutti gli associati in regola con il pagamento della Quota associa-
tiva e che siano iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati
conformemente a qguanto stabilito dall’art. 24 del D. Lgs. n. Akl :
All’assemblea ordinariaz dei soci spettanc i seguenti compiti:
a. discutere e deliberare sui bilanci e sulle relazioni del Consiglio
Direttivo;
b. eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo e degli altri
organi dell’associazione;
c. approvare le linee generali del programma di attivitd dell’associa-
zione;
d. approvare l’'eventuale regolamento dei lavori assembleari
e. desliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali
e prcmuovere azione di responsabilita nei loro confronti;
f. deliberare in merito agli eventuali ricorsi presentati dai Soci e-
spulsi;
g. deliberare su tutte le questioni attinenti la gestione sociale e su

\ogni altro argomento ordinario per cui sia chiamata a decidere.

All'assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:

.}h. deliberare sullo scioglimento, la devoluzione del patrimonio, la tra-

sformazione, la fusione o scissione dell’associazione;

. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo.

La comunicazione della convocazione in forma scritta con qualungue mez-
zo (consegna brevi manu, lettera, e-mail, fax) purché vi possa essere
un riscontro scritto dell’avvenuta comunicazione, con preavvisc di alme-
no cingue giorni, contenente i punti all’ordine desl giorno, la data,
l'ora ed il luogo dell’Assemblea, nonché la data, l’ora ed il luogo
dell’eventuale Assemblea di seconda convocazione.

ART. 14) CONVOCAZIONE ASSEMBLEA SOCI

L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente del Consi-
glio Direttivo, almeno una volta 1’anno per l'approvazione del bilancio
consuntivo entro 120 glorni dalla chiusura dell’esercizio. Per motiwvi
particolari il bilancio consuntivo pud essere approvato entro sei mesi
dalla chiusura dell’esercizio. L’Assemblea, ordinaria e straordinaria,
& convocata ogni qual volta il Presidente lo ritenga opportuno oppurd
quando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo da almen
1/10 (un decimo) dei soci regolarmente iscritti o da almeno 1/3 (un ter

zo) dei Consiglieri oppure dall’Organoc di controllo. L’Assemblea,
ordinaria che stracrdinaria, & presieduta da un Presidente nomim

dall’Assemblea stessa i1l quale nomina a sua volta fra i soci un segiy
rio verbalizzante. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatapé ¥
golaritd delle deleghe ed, in generale, il diritto di intervenifr® inf
semblea. Il verbale redatto in occasione di ciascuna assemblga:'Ye
firmato dal Presidente, dal Segretario, ed eventualmente daglifgcru a
ri in caso di votazioni. (EARN

ART. 15) VALIDITA’ E PARTECIPAZICONE ASSEMBLEA SOCI xﬁ'
Per la validitd delle delibere assembleari, si fa riferimento '@
21 cod. civ.. Cilascun associato pud farsi rappresentare nell’as
da altro asscciato mediante delega scritta, anche in calce all’3fvs&e
di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare, oltre a se |stes-
5o, sino ad un massimo di altri due associati. Nelle deliberazioni che
riguardanc la loro responsabilitd gli amministratori non hanno diritto
di voto. L’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convo-
cazione se & presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto di
voto; in seconda convocazione, da tenersi almengj%aﬁ:pg\giorno di di-
stanza dalla prima, € regolarmente costituit Aqf{;gn@ﬁ@fﬁéa il numero
di soci intervenuti. L’assemblea straordinariéygarfistegoharmente costi-
tuita fon la presenza di almeno i 3/4 (tre4iafeal ﬁ,ffﬁ sociati in
=L ! @m?ii associati




in seconda convocazione. LfAssemblea ordinaria e straordinaria, sia ip
prima che in seconda convocazione, delibera a maggioranza dei presenti;
per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la deveoluzione de]

patrimonio, si rinvia a gquanto previsto dal successivo articolo 29 dell

presente statuto.
ART. 15 bis) ASSEMBLEA IN VIDEOCONFERENZA

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, pué riunirsi anche median-
te videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificaty
e sia loro consentito di seguire la discussione in mocdo simultaneo, di
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati
e di partecipare alla votazione. L'Asssmblea si considera tenuta nel
luogo in cui si trova il Presidente, dove pure deve trovarsi il segreta-
rio della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del
verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunicne venisse sospeso
il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da
colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensione sa-
ranno valide.
ART. 16) PRINCIPIO DEL VOTO SINGOLO
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto,
quando ne faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Per l'elezio-
ne delle cariche sociali, la votazione avviene a scrutinio segreto. Le
votazioni avvengono sempre sulla base del principioc del voto singolo di
cui all’articolo 2538, secondo comma, del codice civile.
ART. 17) CONSIGLIC DIRETTIVO

I1 Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari di membri con un
minime di tre eletti ed un massimo di nove eletti dall’Assemblea fra i
soci, e resta in carica per tre esercizi. T membri del Consiglio sono
rieleggibili. In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Di=-
rettivo, viene cooptato il prime dei non eletti; il consigliere cosi @
letto rimane in carica fino alla successiva assemblea che pud ratijiﬁ%ﬁ
re la nomina. Nel caso in cui 1’Assemblea dei soci non abbia provvedutos
ad individuare le relative cariche al momento delle elezioni, nella sug
prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra i suoi membri il Presi-:
dente, il VicePresidente, il Segretario e il Tesoriere. z iF
ART. 18) RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 2
I1 Consiglio Direttivo si riunisce ogni gqualvolta il Presidente o lai
maggioranza del propri componenti lo ritengano necessario, ed & pxesiec,
dutoe dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente. Le riumiqniy
sono valide con la presenza della maggioranza dei componenti; le delibe="
razioni si adottano a maggioranza semplice. Nel caso in cui sia compo-
sto da soli tre membri esso & validamente costituito e delibera quande
sono presenti tutti i tre componenti. Il Consiglio Direttivo pud attri-
buire ad uno o pitt dei suoi membri il potere di compiere determinati
atti o categorie di atti in nome e per conto dell’Associazione.
ART. 19) CONSIGLIO DIRETTIVO: CCMPETENZE

Il Consiglio Direttivo

a. redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla
base delle linee approvate dall’Assemblea dei soci;
b. cura 1'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;
c. redige i bilanci da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all'at-
tivita sociale;

e. nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti,
personale ed emana ogni provvedimento riguardante il personale in gene-
re;

f. delibera circa 1’ammissione e 1/espulsione dei soci (salvo ricorsc
dell’interessato all’assemblea dei soci);

g. determina 1/ammontare delle gquote annue associative e le modalita di
versamento;
h. delibera 1’eventuale svolgimento di attivita diverse, e ne documenta
i1 carattere secondario e strumentale rispetto alle attivita di interes-
se generale;

i. ratifica o respinge i provvedimenti di urgenza adottati dal Presiden-
te;

j. svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione
sociale.
ART, 20) CONVOCAZIONI CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglic si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga ne-
cessario. oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno 2/3 (due terzi)
dei membri - e- comunque almenc una volta ogni tre mesi. La convocazione
avverra nelle forme che il Consiglio Direttive riterrad opportunc rispset-
tando néi.casi ordinari un preavviso di almeno otto giorni; in caso di
urgenza potra essere convocato anche telefonicamente. Il Consiglio &
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presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Pre51dente

ART. 21) PRESIDENTE -RAPPRESENTANZA LEGALE

Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza
dell’Associazione e la firma sociale. Egli presiede e convoca il Consi-
glio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa ed economica
dell’Associazione. In caso di assenza o di impedimento del Presidente
tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente. Al Presidente dell’As-
sociazione compete, sulla base delle direttive emanate dall’Assemblea e
dal Consiglio Direttiveo, al quale comungue il Presidente riferisce cir-
ca l'attivitd compiuta, l’ordinaria amministrazione dell’Associazione;
in casi eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pud anche com-
piere atti di straordinaria amministrazione ma in tal caso deve conte-
stualmente convocare il Consiglioc Direttivo per la ratifica del suo ope-
rato. Il Presidente convoca 1l’Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cu-
ra 1l'esecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il buon andamen-
to amministrative dell’Associazione, verifica 1’osservanza dello statu-
to e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la ne-
cessita.

ART. 22) IL SEGRETARIO E IL TESORIERE

I1 Segretaric cura 1l'attivita amministrativa dell’associazione. Tiene
aggiornati i libri sociali (verbali assemblee, consiglio direttivo, re-
gistro degli associati) e cura la corrispondenza dell’associazione. Il
Tesoriere tiene aggiornata la contabilita e cura la conservazione della
relativa documentazione, tiene 1 registri contabili, cura gli incassi
ed i pagamenti dell’associazione in conformita alle decisioni del Consi-
glio Direttiveo.

ART. 23) L'ORGANO DI CONTROLLO

L’Organo di Ceontrollo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei
requisiti previsti dalla legge o se facoltativamente istituitoc dall’as-
semblea. Nel caso di organo collegiale esso si compone di tre membri ef-

h‘fettivi e due supplenti eletti dall’Assemblea anche tra persone non so-
ycie. L'Crgano di Controllo elegge, nella sua prima riunione, nel suo se-

o un Presidente che convoca e presiede le riunioni. L'Organo di Con-

-ftrollo potra essere anche monocratico conformemente a gquanto stabilito

dall’art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. 117/2017. I componenti dell’Organo
di controllo, ai quali si applica Llfart. 2399 del Codice Civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397
del Codice Civile. Nel caso di organo collegiale i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. L’Organc di Con-
trollo: - wvigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul ri-
spetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento
alle disposizioni del D. Lgs. n 231/2001, qualora applicabili, nonché
sull’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo ccncre-
to funzionamento; - esercita il contreollo contabile nel caso in cul non
sia nominato un soggetto incaricatc della revisione legale dei conti o
nel caso in culi un suoc componente sia un revisore legale iscritto
nell’apposito registro; - esercita compiti di monitoraggio dell’csser-
vanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale. L'Or-
gano di Controllo pud, nell’ambito delle sue funzioni, assistere alle
riunioni del Consiglio Direttivo. L’Organo di controllo, dura in carica
tre esercizi ed 1 relativi membri sono rieleggibili. Per gquanto non er-
spressamente previsto nel presente statuto si rimanda alla disciplin
di cul agli artt. 30 e 31 del D. Lgs. n. 117/2017
PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 24) IL PATRIMONIO E LE RISORSE ECONOMICHE

a. dal patrimonio mcbiliare ed 1mmoblllare di proprieta dell'Ass
ne; i
b. eventuali fondi di riserva costituiti con 1’'eccedenza di b¥lanCl®
Le riscrse economiche dell’Associazione sono costituite da: |~

a. dalle quote associative, dai contributi annuali e straordinari ;
associati; Y
b. dai contributi dei privati, erogazioni e lasciti diversi; .-
c. dai contributi dell’Unione Europea o di organismi internazi
dello Stato, degli enti o istituzioni pubbliche, finalizzati al
gno di specifiche e documentate attivitd o progetti;
d. dalle rendite del patrimonio mobiliare ed immobiliare di prpprieta
dell’Associazione;

e. da rimborsi derivanti da convenzioni con Entl P qgigp
s contrlbutl, rimborsi, proventi delle cessionj .di
associati e al ter21, nello svolglmcnto di att;
le,




g. entrate derivante da iniziative promeczicnali finalizzate al propry
finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi; ;
h. altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazion
smo sociale; :
i. proventd derivanti da raccolte fondi continuative o dccasionali
ART. 25) INTRASMISSIBLITA' QUOTA ASSQCIATIVA

Le somme versate per la tessera soclale e le quote annuali di adesig
all’Asscciazione, e le quote straordinarie, rappresentanc unicamente
versamento periodice vincolante a sostegno economico del sodalizio., N
costituiscono pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecip
zione a proventi, & non sono in alcun caso rimborsabili o trasmissibilf
SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO :
ART. 26) I LIBRI SOCIALT E DIRITTO CONSULTAZIONE DET SOCI =
Oltre alla tenuta dei 1libri e scritture contabili prescritti dagl@
artt. 13 e ss. del Codice del Terzo Ssttore, l’AssociaZzione tiene i s
guentl libri sociali:

Libro degli associati

Registro dei volontari che svolgone la loro attivita in modo non occ
sionale

Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea degli associa
ti

Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic Direttivo
Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri Organ
assoclativi, tenuto a cura dello stesso 0rgano

Gli associati hanno diritto di ottenere informazioni dal Consiglio Bbi-
rettive sulle questiond riguardanti 1'Associazicne,

I libri dell'’Associazione sono consultabili al socio che ne faccia moti—
vata istanza da presentare all'organc che ne cura la tenuta. La richie—
sta degli associatl deve essere formulata con un preavviso di almeno
guindici giorni. :
ART. 27) IL BILANCIO/RENDICONTO ANNUALE
Il bilancio dell’Asscciazions, comprendente 1'esercizio sociale che va,
dal prime gennaic al trentuno dicembre di ogni annc, deve essere5§pprqi
vate dal Conslglic Direttive entro il trentuno marzo dellannc s5uCccessi=
Vo, e approvato dall’Assemblea ordinaria dei scci entro il 120_giorn§
dalla chiusura dell’esercizio. Tl Bilancio di esercizio & formatc..dalle
Stato Patrimoniale, dal rendicontc gestionale, con l’indicazioﬂ@fﬁd@%
proventi e degii oneri dellfente, e dalla relazione di missione che 1-
lustra le poste di bilancio, 1’andamente economico e finanzjarig
dell’ente con l& modalitd di perseguimento delle finalitd statut rigy
Qualora 1 ricavi, rendite, proventi entrate siano inferiori a 22Qa006ﬂ
euro il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto per ‘casrh
sa. Il bilancio deve comungque conteners una sintetica descrizicne “det
beni, contributi e lasciti ricevuati e prevedere un inventario delle im~
mobilizzazionl materiali, immateriali, finanziarie. T1 bilancio sara de-
positato presso il Registro unice nazicnale del terzo settore.
ART. 28) IL RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI

Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, 1’Associazione,
per ogni attivitd occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in
concomitanza dl celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazio-
ne, redige entro guattro mesi dalla chiusuraz dellfesercizioc un apposito
& separatc rendicontc dal quale devono risultare, anche a mezzo di rela-
zione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese
relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagnra di sen-
sibilizzazione.

SCIQGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE
ART. 29) LO SCIQGLIMENTO

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberate dall’Assemblea
dei soci con il voto favorevole di almenc i % (tre quarti) degli asso-
ciati.
ART. 30) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO AD ALTRI ETS :
In caso di sciloglimento l’Assemblea provvede alla nomina di unc o piu
liguidatori, anche non soci, determinandone gli eventuali compensi. Il
patrimonio residuc che risulterid dalla liquidazione & devoluto, salva
diversa destinazicne imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Setto-:
re, acquisito il parere positivo dell’Ufficic di cui allfart 45, comma
1, del citato D.Lgs. 117/2017. :
DISPOSIZIONI FINALT i
ART. 31) RINVIO ALLE LEGGI IN MATERIA DI TERZO SETTORE
Per tutto quanto non previsto espressamente dal present z
manda alla normativa vigente in materia con particolaye s
Codice sul Terzo Settore e successive medifiche e integrdm
N ]
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La presente copia xerografica, composta di n. 5 (cinque) fogli (escluso il

presente), é conforme all'originale munito delle prescritte firme.
Si rilascia per uso consentito.

Gubbio, 7 Aprile 2021.




