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Associszionc Nazionale S. Paclo Ialiy

Associazione Oratorio/Circolo .S ANY A.GIUSTINA DI STELL A
\

Verbale di Assemblea Straordinarig

L'anno 2028...., il giomo <252.0WO8RE. alle ore 2.4 .. presso Ia sede sociale
sita in STEMLP,..alla Vie WOHEANO. RPN 10, .. sinca consscde sociale
Presidente del Consiglio Direttivo del ........, si & riunita in seconda convocazione
I’assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione

Oeﬁm&g.c?.%?}a .ﬁ\?gi”g-ﬂ..zb.‘. ..... 3 pel‘ discutel‘e dei Seguenli argomenti a"!ol.dine del
giomo: <sveua

1. Modifiche statutarie e conscguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti: ‘

SAAMCA ASANDIRL.,. CANETR. eRER,.. BARDAING.. ARKAND,
SACHAC . DAMIE LS., .. CARNEDA. AMLELCR.. , BERNARDINA. ...

AW, B EANARDNL.. VRLENTING..  ORio, BRTANND,
ANTEREUA.. BESTOSS..,. ANTONELA. . BTING,. FARI.. SESTING ,

KNG R QOADL., CARLA.. CERVETTR., . VITIRRLG. . WAGEARD
MO TERESA. RIP0M, . S8R RINA..STONEU, . ANNR .. 3166

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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I presenti indicano quale Presidente dell’ AssembleaCROER), SWUte viene nominato
Segretario il sig. RREANARDIY VALERTING
1 Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i quali ¢ necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni dj promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novitd
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato i}
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
mano.
L'assemblea dia mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cuj alart. 82, commi 3 ¢ 3, d.lgs. 117/2017,
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immediatamente applicabili alle APS iscritte n.ei registri in forza di quanto .
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo, q previsto

Al riguardo, infatti, ai fini della registr.azlone dello statuto, P'articolo 82, comma 3
d.Igs. 117/2017 (Codice del terzo settore), dispone: * ey . : :

I dall’i 1DOSIA

adeguare gli atti a modifiche o integrazioni normative”,

Mentre, con riguardo all'imposta di bollo, I"articolo 82, comma 5, del medesimo }/

ti, le istanz

: . 11 al i 22 OS5
Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, 4 seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello stayo allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr.;anche Risoluzione
dell'Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazipne degllatti degli enti del
terzo seltore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale ¢ all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri. ‘

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 2\..4 |, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

1! Segretario _ 11 Presidente

p— CI0 DI SAVUNe
AGENZIA DELLE ENTRATE UFF;; v e

___ ANNUALITA,

© e = op Off ge
| QW" '




STATUTO ANSP| APS
ORATORIO E CIRCOLO SANTA GIUSTINA DI STELLA

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 € costitulla rAssocinzione denominata *Oraltorio o Circolo Santa Glusting di 5

e lefla ANSPI - APS ETS" (di seqguito, in
Quasio sialuto, piv brevemente indicatn coma “Assaclazions™) con sede legals In Via Micholine Pippo,112 ‘ sm Santa
Glustina (SV). Non costituisca medific statutaria Il rasterimento dolla sede nelfambito del medosimo Comune

1-2 GH seronimi "APS® ed *E1S" integrernnno In denominnzione socisls o potranno assoro ulilizzali dali'Associazione
sollanto successivamente alla sus iscrizione nel Rugistro unlco nazionala de) Tarzo seltore (RUNTS). oppure, con
limitato riguardo  alWacronimo "APS", subordinnlamenta olfiscrizione deffAssociazions nei regisfd di s;ttme
altualmente esistenti, equiparali ol RUNTS ol sonsi dell'art. 101, comma 3, d.igs, 1172017, |

1-3 L'Associazionn richiederd, secondo fa procodura provista, 'alfillazions al Associazione Nazionale San Paolo italia,
ANSPI APS (di seguito, nel presente statulo, indicala anche come "ANSPI Nazionale®). Ove ammessa, FAssoclazione

polrd utilizzare il termine "ANSPI® nella propria denominazione e dovra agglungere it logo dellANSPI nelta
comspondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in utll | documenti e le manifestazioni,

1-4 Tale affiliazione presuppone e comporta piena consonanza al finl ed al progelli generall delfANSPI, mantenendo
luttavia .[Associazione 1a propria autonomla giuridica, organizzativa, conlabile e patrimoniale rispetio alrANSPI
Nazionale, the pertanto non assume alcuna responsabiliitd, né diretta né indirelta, rispetto sile obbligazioni inadempiute e
alle responsablita assunle dal'Assoclazione affiliata. 3
J \ { - \
AT
1-5 Ogni rgterimgf:\o 8l RUNTS contenuto nel presente statuto divenia efficace a partire dal momento di operativit di tale

registo: . | 3|

Arl. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 U'Associazione & apolilica e si Ispira 8i valori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e st propone di
perseguie finalith civiche, solidarisliche e di uliiitd sociale mediante lo svolgimento di alivild di interesse generale in
favpre-del propri soci, dei foro familian o di terzi. In paricolare, essa inlende operare come associazione di promozione
sociale (APS) iscritta nell’apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo settore. L'Associaziona
delega sin d'ora FANSPI Nazionals a curare per suo conlo | rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 A fini di cui al comma precedente, il patrimonio dell’'Associazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, provenn,
entrate comunque denominate, & ulilizzato per lo svolgimento dell'attivita stalutaria ai fini deli'esclusivo perseguimento
di finalitd civiche, solidaristiche e di ulilith sociale, € pertanto vietata al'Associazione la distribuzione, anche indiretta ai
sensi delia normativa sul Terzo settore vigente in materia, di ulili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
dencminate a fondatori, soci, lavoratori e collaboralord, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso e di ogni altra ipolesi di scioglimento individuale del rapporto associalivo.

2-3 L'Associazions Oralorio e Circolo Santa Giustina di Stella ANSP! & una libera associaziona che sorge per volontd di
cinadini che, condividendo una visione cristiana della vita, inlegranc in comune la propria personalitd, promuovono tulte
quelle altivitd di interesse generale, culiurali, sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali, lunsticha,
ricreative e di formazions exirascolastica della persona e di calechesi, che ritengano utili alla costituzione di una societd
fondata sul pluralismo e sulla gestione soclale di tutte le istanze del'educazione permanente, valorizzando i volontariato

e |a culture della solidarietd. Al centro di lutto stanno la promozione delia persona e i suol valod, cui tutie le varie attivita
devono conformarsi € verso le quati devono essere orientate.

2-4 Ai sensi della normativa vigenle in maleria di Terzo setlore, I'Associazione & costituita per lo svolgimento, in via

esclusiva o quanto meno principale, delle attivita di Interesse generale di cui atie lettere d), ), i). LK) D), u), V), we 2)
del’articolo 5, comma 1, del Codice del terzo seltora. Segnatamente 8558;

a. si impagna nella formazione ed educazione umana e cristiana dei ragazzi, giovani @ adulti mediap!e lja.lluaziona
di piani formativi in sintonia con la Parrocchia, la Diocesi @ PANSPI, collaborando e sostenendo gli enti impegnati
in progetti educalivi e formalivi che abbiano in comune gli stessi valori di fondo, in particclare con gli enti di
Sl il izi resi dagii enti di servizio del’ ANSPI

b. sl propone l'orgsnizzazione del tempo liber itutto dei servizi res
nonché dagli altsi enti pubblicl e pﬂvgg ope,:,',:;:zmnmz:d eventualmente mlpwenenqo a sostegno degli enti
impegnati in analoghe allivith come momento di crescita educative, cullurale. € di malusazione defia persona;

¢. promuove in particolare ia diffusione dei valori delio sport, del urismo. della musica, del teatro, deilinguaggi mass
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mediali, del volontarialo e delia formaziona professionale rivolgendos! a tutle le fasce d'etd, in una visione
cristiana che pone dette altivith come momenlo d} crescita educativa, culturale, e di maturazions della persona;

d. si propone, allresl, di svolgere aitivita di cultura an?nwtogfaﬁw. altraverso prolezioni, dibatliti, conferenze, corsi,
pubblicazionl ed ogni altra manifestazione 0 inizlativa nel quadro di altivitd culturali mediante ghi strumenti della
comunicazione sodiale e audlovisiva. Per lo svolgimenlo del'altivitd di cultura cinematografica I'Associazione
Oratorio e Circolo Santa Giustina di Stella ANSPI aderisce al'ANCCI secondo le modalitd e gli accordi stipulati
altraverso apposilo accordo solloscrillo dalle Presldenze nazionali del’ANSPI e del'ANCCL, Le proiezioni
cinematografiche sono comunque riservale aghi assoclali delfAssoclazione ANSP! munili di tessera snnuale
dell' ANSPI comredata del bollino annuale rilasciato d_all‘ANCCL I divieto di accesso al minori sara rispeltato per
le proiezioni del film aventi tale divieto o che non abbiano chiesto i nullaosta di circolazione. Per il perseguimento
del fini sociali, 'Associazione pud assumere |a geslione di una sala cinemalografica riservala al soci ai sensi
dell'art, 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004;

e. cura la crescita integrale del citiadino e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo i valori iminunciabili defia
Vita, deli’Amore e della Solidarietd mediante la pariecipazione e a presenza dei soci alle Iniziative ed In seno alie
organizzazioni ecclesiall e civili che si occupano detle temaliche di cul sopra,

2-5 L'Assoclazione, aderendo al progetto oratoriale del'ANSPI, potrd attuare lo sport come mezzo priaritaric per poter
intervenire operativamente sui disagl e le esigenze del mondo glovanile e In particolare:

a, polrd curare l'organizzazione di allivitd sportive dileltantisliche, compresa I'attivild didattica par I'awvio,
I'aggiomamento e Il perfezionamento nelle attivith sportive;
b. al finl deli'eventuale riconoscimanto a fint sportivi, si obbliga a conformars! afle norme e alle direttive det CONI

nonché agli statuli e al regolamenti delle Federazioni Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive Associate o
deil'Ente di Promozione Sportiva cui I'Associazione intende affiliarsi.

2-6 L'Associazione pud esercitare allivith diverse da quelle di inleresse generale purché siano secondarie e strumentali

rispetio alls atlivitd di interesse generale, in conformitd a quanio slabilito dal decreto di cul all'arlicolo 6 del Codice del
terzo setiore, e successive modificazioni ed integraziont.

2-7 L'Associazione pud esercilare attivita di raccolta fondi in conformila alle disposizioni di cul alfarticolo 7 del Codice
del Terzo setlore, e successive modificazloni ed integrazionl.

2-8 L'Associazione & tenuta a svolgere la propria atlivitd avvalendosi in modo prevalente del'attivita di volontariato det
propri socl. Essa pubd assumere lavoratori dipendenll o avvalersi di prestazion! di lavoro autonomo o di alira natura solo
quando cid-sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalitd. In

ogni caso i T Umero dei lavoralori implegali nell'attivith non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al
5% del-numero delsoci.

2-9 Lksséclazfong‘ll ne, a cura del Consiglio Direttivo, un registro del volontari che svolgono la loro attivith in modo non
occasiopale. L}
5
)/' /; o] Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

tributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. CQualora intenda
oftenere-itTiconoscimenio della personalitd giuridica ai sensi dell'articolo 22 del Codice del Terzo settore, I'Associazione

dovra avere un patrimonio minimo non inferiore a quetlo previsto (in misura attuaimente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo, e successive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie atlivitd 'Associazione polra avvalersi delle
seguenti entrate:

3. conlributi del soci, degli enti e dei privati, altri enti derivanti dalle attivitd statutario, liberalitd;
b. proventi delle "quole assoclative annuali® (opvxo 3e|e¢,d stesseramenio al’ANSPI) e delle eventuali *quote
inlegralive”; )

¢. solloscrizioni, raccolle pubbliche, donazioni, contribull e lascili di entl pubblicl, privat, assoclazioni e soci;
d. proventi derivanti da attivith commercialj svolte nel Iimi: consantiti dalia normativa vigente,

3-3 In nessun caso, e quindi neppure In casg di sl zione, di morte, di estinzione, di recesso, o di
esclusione dal’Associazione, pub fars luogo alia ﬂ:g::g::;ﬁ:ﬁ:”‘o W"cmw al patrimonio dell'Associaziona,

3-4 | versamenti dei soci non creano altri in particolare, non creano quale indivise di
partecipazione trasmissibill a terzl, né per e\ O Parlecipazione e.

Successione a titolo particolars, nd per successione a litolo unlvarsala,
Pagina 28
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35 1l Consiglio Dircitivo stabilisce annualmente la quola di versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sia
all'atto dell'adesio‘ag\inizia!e che negli esercizi successivi.
y ; : f} ] Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE
’ '6‘7:.; . "

4-1 Possond Taripzite delfAssoclazione tulte le persone di ambo i sessi che accettano gl scopi fissati dallo Statuto.
L'Associa?.idr}g', tieve sempre avere, sin dalla sua cosliluzione, almeno selle persone fisiche associate. Se tale numero
minimo di ocl-viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale I'Assoclazione deve formulare
richiesia-discrizione in un‘alira sezione del RUNTS.

4-2 L'adesione allAssociazione & a lempo indeterminato @ non pud essere disposia per un periodo {emporaneo.
L'Associazione tiene un libro del sodi a cura del Consiglio Direttivo.

4-3 Chi intende aderire all'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consigliere
appositamente dtlegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalitd dell'Associazione e
limpegno ad osservame statulo e regolamenti, nonché la Carla assoclativa dei Valori dellANSPI.

4-4 1l Consiglio Direttivo, o il consigliere a cid delegato, esamina enlro sessanta giomi le domande presentate e dispone
in merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, la
deliberazione & annotala nel libro dei soci ed al socio & rilasclata una tessera di riconoscimento di appartenenza
all’ANSPY; il rigetto della domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giomi dalla

comunicazione della deliberazione di rigetio, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea del socl, che delibera, se
non apposilamente convocala, in occasione della sua successiva convocazione.

4-5 La qualifica di socio & parsonala e non trasmissibile per nessun motivo o titolo.

,4-6 'E'utti i soci sono effettivi e come tali hanno diritto di partacipare a lutte le attivita dell'associazione con le modalita e
nel rispetto delle norme stabilite dai regolamenti d'uso interni vigenti,

- 4-7 | nuovi soci versano la quola associativa annuale all'atto della loro adesione (ovverosia al momento del rilasclo della
" lessera ANSP1) nella misura deliberala dal Consiglio Diretlivo.

4.8 Tutli i soci hanno | medesimi diritti, che esereitano nel rispetic delle norme statutarie e regolamentari, In particolare,
oltre ai diritll previsti dallo statuto e delia normativa vigenti, | soci hanno:

a. il diritto di partecipare ad ogni allivith associativa;

b. ii diritto di voto per I'approvazione delle modificazioni dello siatuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi
dell'Associazione;

c. Il diritto di voto per I'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nel tempi e modi stabiliti dallo
Statuto;

d. ll diritto 3 poter usufruire dei servizi resi al'Associazione direttamente e indirettamente dal’ ANSPY;

e. il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

f.1l diritto di esaminare | libri socali facendone richiesta motivata 8l Consiglio Diretlivo, che slabilisce i lempi e le
modalitd dl esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non rendeme impossibile 0 eccessivamente

difficoltoso o oneroso per i soci il suo concreto esercizio, e comunque entro sessanta giomi dalla richiesta. Sono
in ogni caso a carico del soc richiedenti eventuali copie e/o estratil del fibri sociafi.

4-9 Fermo restando quanto previsio dall'articolo 4
febbraio di ogni anno le quote associative anny

Direttivo a mero tilolo di compensaziona delte
servizl forniti ai soci o a particolari categorie

-7 con riguardo ai nuovi sod, i socl sono obbligati a versare entro il 28
8ll, nonché le somme Integrative, cosl come deliberate da! Consiglio
Spese soslenute per le attivitd istituzionali e per la produzione di eventuali
tra questi identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferibile non & mai rivalutabile né restituiblie.
4-11 | socl, oltre ai doveri previsti dallo statuto g dalla normativa vigentl, son0 obbligati a:

8. sostenere e collaborare alle attiviia i )
b. Paﬂedpare alle riunioni & alle assg,-::‘):;?sse dali Assodazlone.

c. tenere allinterno degli ambienti del'Assoctazione i contegno piis corretio soito ogni aspetto, evitando atll contrari

. alleducazione @ al decoro, non ten incipi morali;
d. offrire volonlariamente e graluua:;:do ehres) discorsi contrari ai pnndpi :

Nle ia ; lo svolgimento dei servizi necessari alla
gestione e al funzionamento deﬂ‘woﬁ:;ﬂz‘zn;:ﬂisﬁrmaana delle allivith promosse,
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A2 I socl minor dl uth osurcltono | progn diitl od sdamplono ) propsl shilighl snadiante § o BpgHanamantl g,

L

AL, 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA D} 80ci0

5-1 Chiungue ndorisca all Associnzlonn pub In qualsingl mormento nolificary

rontesimo glotno succonsivo » Guollo nal quals 1ol comunlenzions

I 8un volonth di recsdnrd, con ofticacls dat
Consiglio Dirottivo nell

b et dul Gonsigli Dirttivo, satvo che b sisess
esaminara In richiasta non accordl un siming minoge,

5-2 in prasenza di gravi viclnzlont dollo rogolo ussociativa, incluso § maneaty pagamentn dallo quols associating sopuah
aniro il 28 fobbralo di ogni anno, e dol principl o vislor! fondalivi dollANSPI i socko pish aseare 680180 con dnlibararions
del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha offotto dof quindicosimo glomo succossive alla comunicarions dalls decisions
alfintoressato, Talu comunicazione deve contenere | motivi por | quall & siata doliberats i quskas Feschess non s
condivida pubd adire il procodimento arbitrals df cul of presentss siafuto,

$-3 In qualsios! caso di perdlfa della qualifica di soclo, il socio & sanxs

lessara di riconbscimento dl appartenonzs ol

Indugio cancaltatn daf libro dei soci 6 1 suz
'AHSPI divenls Ineffica
ol'Associnziono,

8 8 dovg essers Immedistsrnens restityits

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

8-1 L'Associazione ha diritlo di azione o fivalsa contro chiunque provochi danni matarall o morali al suo patdmonio « alia
suB reputazionoe,

Arl. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associazione provveders 3 dotars) di coperiura assicurativa conlro la responsabifit civile verso lerzl sulla soona di
elementi & parametri fornill dalla Prasidenza Nazionsle dell’AHSPI, Dovra inolire sotloscrivers coperiura assicurativa
.contro gl infortuni a beneficio dei singofl soci, In entrambi i cas IAssociazione dowd usulryire delle spacifichs
convenzion) allivate dalla Presldonza Nazionale dol’ANSPI, os

sendo prerogativa del Consiglio Mazionale scegiiers ip
Compagnia assiw}rqlrice. lo garanzia richieste e | maesimali gi copertur
¢ /AN

al
= TN
7-2 L'Associazionis & 1anutn ad assicy

malattie connessi alig j_'mmmo def'aMtivits di volontariato, non
Fiid /3

rarn | volontarl di cul awale, anche occaslonalments, contro gl infortuni & Ja

ché per la responeabifith civite verso | tarzi,
y by 3

o~ 135 j Arl. 8 - ORGAN| DELL'ASSOCIAZIONE
7 r
8-1 Sono organ{ dolt’ toclazione:

8, l’Assembloe/;
b. H Presidente;
c. il Conslglio Direttivo;

d. FOrgano di controflo, nel cagi in cul i 8U3 noming sia per legge obbligatoria,

A, 9 - ASSEMBLEA
8-1 L'Aszemblos dei soci & Forgano primatio del'Associazione, Lo sus delibsrazion! 8ono sovrans.
9-2 Essa & indetla del Consiglio Diretiivg

od & convoeag g, Associazions 0, in caso di 2uo impedimentn,
dal Vice Prasidente oppure, in subording, gy Consig Mm‘;';:";:?zl;lad::le delf’

9-3 L'Azsembies & costiluite dsl L] &J6nli dirj i versamenio delle quole as tive &d
Isciilti 2 almeno venti giornl nel o del soe, T O Y019 0381a in regola con socia

9-4 1 soci hanno 1t | medesimi potar dlintervenyg ¢ dl volo, sla che si deliberl in sedo ordinaria che
8-5 Ciascun gocio he un volo, 8l applica i inaoio d an. 24, corma 2, del Codica
terzo sellore, Non sono smimesss dalegl::?a‘,:g " principio del voto s s *

9-6 | componenti del Consiglio Dirstive han : ; diritto di voto qualor,

G d P mbiea ma senza di volo 2 non
8810 In potsesso dei requisil i ey g terzo imnl‘; di partecipare al‘ﬁf”m ognl caso, essi non hanno diritto di volo
“nelle deliberazion di upprovazions gy bllancic g 1y o, 0 PrESENLS 2AKCID:

Queihe che riguardano 1a 1010 168poNsabIL).

straordinaria,
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9'-7aL'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, i

Jretti N caso di suo impedimento, dal Vice Presidente
oppure, in subordine, dal Consigliere pit anziano ovvero, in ullima istanza, dala persona di volta in volta nominata
dalfAssemblea stessa.

981 Pmkte&e assistito da un Segretario nominato dal'Assemblea,
le

9-9 Speffa-al i?r_;.-}igente constatare il diritto dei presenli a partecipare alfAssemblea e la validita della costituzione
de!rAsseniblf\a:élesda.
s N

2% '
9-10 L'Asséribjed Siene convocata simeno una volta af

¥

consunﬁvtﬂ_g’és,‘eijngb,} per l'aventuale rinnovo delle cariche
viene soltGposia; S
{s?
9-11 L} ¥ 'lﬁb!_'e.:“:’ 'a ordinaria che straordinaria, & validamente costituita In prima convocazione quando sla presente la
M singidel-oci avenii diritto al volo; in seconda convocazione fAssemblea & validamente costituita qualunque sia
eFd tiai intervenuti. In entrambi i casi la deliberazione & assunta con ii volp favorevole della maggioranza dei
socl intervenut.

anno, entro il 30 Aprile, per I'approvazione del bilancio
socuajn. € per ogni altra decisione che ad essa competa o le

9-12 Le Assemblee sono convocate in via straordinaria ogni qualvolta it Consiglio Direttivo lo reputi necessario e lo
deliberi, 0 quando siano richieste, con domanda molivata, sottoscrilta da almeno un decimo dei soci aventi diritlo di voto:
nel qual caso entro i quindici

gilomi dalla richiesta deve essere indetta I'Assemblea, da tenersi entro i successivi trenta
giomi.

la presenza di almano la maggioranza dei soci avent] diritto al voto In priufa
convocazione, mentre & sufficiente la pre:
validamente costituita, I'Assemblea delibe

'9-14 Per la validitd delle deliberazioni del'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dellAssociazione e sulla devoluzione del suo patrimonlo residuo sono necessari la presenza e ! voto favorevole di
- almeno | tre quarti del soci, .

9-15 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante affissione di apposilo "Awiso di
convocazione” in bachecs, presso la sede associativa, con almeno quindicl glomi di anticipo rispetto alla data della
riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita fitenuta idonea dal Conslglio Direttivo. L'avviso di convocaziona dave
prevedere anche orario e luogo di svolgimento delia seconda convocazione. Al fine di garanlire Vefiettivita del rapporto
assoclativo con adeguale modalitd deve essere inolire garantito un idoneo regime pubblicilario per le deliberaziont
assembleari assunte. In particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle
deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere Wrascritti anche i verbali redatti per atto pubblico.

9-16 L'Assemblea ordinaria:

8. elegge ogni quattro annl i Presidente a | Ccomponenti del Consiglio Diretlivo;

b. approva annualmenta il bilancio consuntivo di esercizio e il bilanclo di previsione;

c. determina gli indirzzi secondo § quali dovra svolgersi I'attivild dell'Associazione e delibera sulle proposte di
adozione e modifica del regolament;

d. nomina e revoca, quando sla par legge obbligatoric 'Oraano di controlio & #l revisore legale dei conti;

e. delibera sulla responsabliit3 dej componenil? degli .org;gni sociali @ promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

{.individua, su proposta del Consiglio Diretlivo, le atlivity diverse da quelle di interesse generale che, nei imitj
consentili dalla legge, possono essere svolte dall'Associazione:

g- delibera su ogni altra materia ad essg riservala da)la legge e su.;gli altri argomenti iscrittl all'ordine del glomo.

8-17 L'Assemblea slracrdinaria:

o eieage, nele ipoles! di vacanze previgte erficatest prima della fine quadriennale del
mandalo, linlero Consiglio Diretlivo e j sunda F'.,L”;.';,f':,?;". e

b. delibera sulle proposte di , lusione e
e P; pos modifica dey Statuto, hé sulla lrasformazione scissione
c. delibera sullo scioglimento dey Zione trimonio;
d. delibera sugll altri argomenti POs all'orging d:::;ga devoluzione del suo pa
mo,
9-18 Per I'g

lezione alle cariche sociay Fy Obbligatorio e & ino segreto, salva diversa determinazione
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de;ll'Assemblaa.

. Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE
O

10-1 1} Consi;;flé. Plremvo & l'organo responsablle della gestione dell'Assoclazione e cura collegiaimente tutla Fattivitd
associativa,. . /

onsiché ' | 5 ad un massimo di 21 membri eletti dalla Assemblea ira i S0Gi
10-2 Il Consiglb Direttivo & composto da un minimo di5a membri eletti da o
maggiorennl ogi diritto di voto ed una anzlanita assoclative (fi almeno sel mesi.

10-3 1l Consiglio Direllivo resta in carica quattro anni & i suct componentl sono rieleggibill.

10-4 Ii Consiglio Direttivo si riunisce entro 15 glomi dalla elézione assembleare, convocalo e presieduto dal Presidente; in

: \i alle
questa prima riunione ripariisce tra | suol component la cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario, Delega
varie attivila, e 1a dove opportuno, nomina il Diretiore-Coordinatore deil’Assoclazione.

10-5 La rappresentanza legale dell'Associazione spella istituzionalmente al Presidente del Consiglio Direttivo e, per
complii specifici, agll altri consiglieri designati da! Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione.

10-6 Al soli effelti del riconoscimento ecclesiale il Presidenie & confermato dall'Autoritd ecclesiale uompelente(. ossia
I'Ordinarip Diocesano,

10-7 It Presidente cura I'esecuzione dei deliberatl dellAssemblea e del Consiglio Direttivo e nel casi di urgenza pud
esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'uitimo alla prima riunione utile.

10-8 1i Vice Presidente coadiuva e sostilulsce il Presidente In caso di assenza o impedimento.

. 10-5 ll Tesoriere cura la correlia esecuzione e tenula degli alti & del regisir contabili e custodisce il fondo comune.

10-10 Il Segretario redige il verbale delle rlunioni e cosliluisce I'archivio del'Associazione.

10-11 1l Direttore-Coordinatore ed 1 Delegatll alle varie atfivita svolgono i loro compiti secondo le deliberazioni del
Consiglio Diretlivo.

10-12 Stanti i valori di fondo che ispirano I'azione del'Associazione, la Presidenza Onoraria della stessa & altribuita al
Rappresentante pro-tempore della locale comunita cristiana, i quale Indichera I'Assistente Spirituale.

10-13 Il Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha compiti di gestione, partecipa a
tutte le riunioni del Consiglio Direttivo con disitto di parola.

10-14 It Consiglio Direttivo sl riunisce ordinariamente almeno una volta ogni due mesi e straordinariamente quando il
Presidente o un terzo del Consiglieri ne chiedono la convocazione. La riunione & presiedula dal Presidente del Consigfio

Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure, in subordina, dal Consigliere pls anziano o, in ultima
istanza, dalla persona di volts in volla designata dagii intervenuti,

10-15 Le riunionl sono valide se & presente la ma

] | ggioranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono approvate a
maggioranza dei present. In caso di parita preva

le i volo di chi presiede.

10-16 It Consigliere assente a lre riunioni consecyt; . o Db essare dichiaral
sostituito con il primo del non elet, Culive senza giustificato motivo p ralo decaduto e

10-17 Al Consiglio Direltivo compete in particolare;

a. la richiesta di affiliazione al’'ANSP, sacondo Ia
b. la redazione annuale e la presentazione i i "attivi

svoita nel corso dell'anno solare prmdem:.\ssemblea, entro il mese di aprile, del bilancio consuntivo dell'attivita
c. la presentazione in lal '

anpn:) sociale:; © occaslone anche dj yn plano programmalico relativo afla attivita da svolgersi nel nuovo
d.Tattuazione delle linee \

solloporre all'approvaz] wﬁ?&“’:‘d‘e 8pprovale dallAssembiea © le eventuali variazioni allo stesso, da
e. lindividuazione degh strumenti 2
f. 1a fissazione delle quote socigh

procadura prevista;

0 del servizj per la realizzazione deli finl istituzionali;

. l'ela e
9 borazione di proposte dj modifica delio Staluto, o di emanazione @ modifica dei regolament! sociali;
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* h, Isfituzione di commissioni @ la nomina di rappresontanti in organismi pubblicl e privati, federazion! ed aitr entl;
i.1a focoltd di nominare tra | socl, soggettl eslarnt al'ambito consigliare, delegati o svolgere particolari funziont
stabilite di volta In volta dol Consiglio Diraltivo 818850,
J. Feventuale richlesta di affillazione allo Fedarazion! Sporlive Nazionali o allo Discipline Sportive Assaciate o
al'Ente di Promozione Sportiva cul I'Assoclazione intanda alfifiarel;
k.l nomina di un dolegato In rappresentanza deli‘Associaziona nclle Assomblea Zonali per il caso in cul il
Presidente non possa partaciparvl,

10-18 | componenti del Consiglio Diraltivo esercilano la propria carica gratuitamante, non ne consegue pertanio sicun
compenso, salvo il imborso dalle spese documentate sostenute por ragloni delf'ufficio ricoperto, purché nell'ambito di
quanto preventivemente aulorizzato dal Consiglio Diretlivo modesimo, anche mediante apposito regolamento,

10-19 i Consigllo Direttivo tione, a sua cura, un libro dello proprie adunanze e deliberazioni.

Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 I Consiglio Direltivo decada:

a. per dimissioni contemporanee della motd pid uno dei suci componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pii uno del suoi componenti; fino al
raggiungimento di Lale limite, infalti, al consiglier vacantl subentreranno in ordine i primi del non elettl;

¢. per mancata approvazione del bilancio consuntivo dl esercizio da parte dell’Assembica.

14-2 In queste ipolesi |l Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, in subordine, il Consigliere pl anzlano, dovrd provvedere entro quindici glomni alla convocazione
dell'Assemblea, da calebrarsi nel successivi trenta glorni, curando nel frattempo I'ordinaria amminisiraziono.,

+11-3 Oltre che pei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Prasidente decade:

a. per dimission);
b. per vatanza, 4 qualsivogiie causa dovuta,

11-4 In queste ulgm& ipotes, il Vice Preskionto o, in subordine, il Consigliere pil anziano, dovra entro quindici glorni

provvedere alla. gonlipcazione dell'Assemblea, da colebrarsi nei successivi trenta glomi, curando nel fraltempo
Yordinaria amministgd7ione.

3\’../; 5 Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno soclalo coincide con 'anno solare o sl chiude il 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro 1 priml quatiro mosl di clascun anno il Consiglio Diretlivo & convocato per la pradisposizione del bilancio

consuntivo doll'esorcizio procedente, In termino utile por pol presentario ali'Assemblea dei soci secondo quanto previsto
dallo staiuto,

12-3 1l bilanclo di esercizio dovrh ossere redatto nol rispetto dl quanio previsio dalarticolo 13 del Codice del lerzo
sotlofe, ¢ dunque:

* potré avero I forma dol rendiconto por cassa, qualora I'Assoclazione abbla onirate inferiorl 8 220.000 €;
» In caso conbrario, dovrh ossore formato dallo siato patrimoniale, dal rendiconto gaslionale, con lindicazions dei

proventl 6 dogll oneri, o dalla relazione di m ste di bilancio, 'andamento economico e
finsnziario @ 16 modalith di poarseguimaontn delll:mmd:n:gr:g e
¢ dovra In ogni cosn essoro redalto In confor, ' decrolo minlsteriale, ove dis ;
* dovrh documoniare, a soconda dol casl, Inmitﬁ e modiulalics dofla oo i

y t rondiconlo per cassa o nefla relaziona
missiono, i} carsllere i Banotaziono n o108 8 o .

B oo sacondario defia attivitd o quelle diinloresse ganerale e Ime
% P . altivita diverse da g 9 vontualmente
volto dall’ Associnzione al sensl dﬂlrﬂﬂk:ok) 6 dol Codice del Torzo saliore,

12-4 Se {Associazione ha enlralo annue suparig ¢ ‘ tenuta a red
. 8d un millono di euro, 338 sard inoilre fenuta a redigere un bilancio
manl:‘ secondo le apposile lines guide ministerlay, o dapo,;;,"oepm;o # RUNTS o a pubblicario sul proprio silo

' 12-5 Be I'Associazions ha enlrale annup sy
peror a con dovra pubbiicare annunimente, anche in forma
u;:mm?r tenore agglormati nol proprio sitg Ity wl“;‘:ét’g::;;‘::&’:mnﬂ' componal o corrispettivi 8 qualsiasi tilolo
0 o} cornponuntl dogll organl di amministrazion; o conlrollo, ol dirgent nonché agh associali.
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12-6 |l bilancio di esercizio e il rendiconlo di cui 8l comma precedente, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte
nall'esercizio precedente. dovranno allresi essere comunicati al competente Comitalo Zonale ANSPI e depositali entro
30 giugno di ogni anno presso it RUNTS.

Art. 13 - DRGANO D! CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi in cul cib sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 del Codice del terzo settore, e successive modificazioni ed
integrazioni, 'Assemblea dovra provvedere alia nomina di un Organo di controllo monocratico composto da un revisore
legale iscritto nel'apposito registro o da alra persona con i requisitl di cui al’art. 2397, comma 2, de! Codice civile, a cui
pub essere riconosciulo un compenso per F'attivila svolla.

13-2 L'Organo di controllo vigila sullosservanza deila legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con rifarimento alle disposizioni del decrelo leglslativo 8 giugno 2001, n, 231, qualora applicabill,
nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e conlabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercila inoltre compili di monitoraggio del'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta
che il bilancio “‘{f’e' quando obbligatorio, sia stato redatto in conformila alle linee guida ministeriali.

13-30ve isﬁtuito:»gqgano di controlio liene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni.

13-4 Neicasiin w‘fb& gia obbligatorio ai sensi dell'arlicolo 31 de! Codice del lerzo settore, @ successive modificazioni ed
integrazion, I'As;e?:ijlea dovra provvedere alla nomina di un revisore legale dei conti Iscritto nell'apposito registro.

e

Art. 14 - SCIOGLIMENTO

14-1 La durata dell'Associazione & illimitata.

J4-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dali'Assemblea secondo le modalith e con le maggioranze
previste nel precedenti articoli. Con le stesse regole devono essere nominali § liquidatori.

<14-3 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sard effettuata, previo
parere positivo del competente Ufficio del RUNTS compelente, ad un'altra associazione del Terzo settore aderente afla
rete ANSPI oppure allANSPI Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Ant. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o inlerpretazione del prasente Statuto e che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che
giudichera secondo equits e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scelto di
comune accordo dalle parll contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina del'arbitro provvedera it Presidente del
Tribunale compelente per terrilorio in base al luogo ove 'Associazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

18-1 Per quanto non previsto dal presents Statulo, si applicano le norme del Codice del terzo setiore @ In subordine, ed

in quanto compatibili con le prime, quelle in maleria di associazioni contenute nel Eibro | del Codice Civile e nelle relative
disposizioni di stiuazione.

16-2 |l presente statuto sostiluisce integralmente e annulia a tutti gli effetti ogni altro eventuale precedenta testo di statuto
dell'Assoclazione, nonché qualsiasl norma regolamentare delf Associazione che risulti in contrasto con esso.

16-3 Il Presidente & delegalo ad apportare al presents statuto eventuali modifiche o integrazioni necessarie al

perfezionamenio delliscrizione nei registi pubblici o al mantenimento delle qualifiche e del riconoscimenti
precedaniemente oitenutl, compreso quetio eccleslale, preventivamente ratificate dal Consigiio Direttivo.

Luogo, Data %e—:‘,’“‘a 7‘*7/'{0/3!)’2‘9

il Presidente daifAssamblea

( li Seqratario Verbalizzante
kel .

~ Nomo e Fitha Nome ¢ Fima
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