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~ STATUTO
ASSOCIAZIONE ARCHEOLOGICA MAREMMANA ODV

ART. 1
. (Benominazione, sede e durata)

| F' costituita fra 1 presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 Juglio 2017, 1. _1 17
£in. seguito denominato “Codice de! Terzo settore”) e successive madifiche, una associazione
‘avente la seguente denominazione.

;. TAssociazione Archeologica Maremmana ODV”, da ora in avanti denominata “ associazione’, con
. _gede legale nel Comune di Grosseto e con duratd fHlimitata.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

- | L'associazione 7101 ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche € di utilita sgciqle,.
“ mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una 0 piu delle seguenti attivita di

. interesse generale di cui alart. 5 del Codice del Terzo settore, ayvalendosi in modo prevalente

Iattivith di volontariato dei propri associati 0 delle persone aderenti agli enti associati:

terventi di tutele e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, sensi del decreto
1 ativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;

i)’ prganizzazione € gestione di_attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sdciale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione & diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo:

k) organizzazione € gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale e religioso;

1} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione defia dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del pullismo e al contrasto della poverta educative;

V) promozione della cultura delia legalité, defla pace tra | popoll, della nonviolenza e della difesa
non armata;

V'associazione ha la finalita di diffondere nella Provincia di Grosseto € in particolare tra i giovani e

nelle scuole gli interessi per i beni culturali e persegue tale scopo promuovendo 12 conoscenza la
tutela e la valorizzazione dei beni culturali esistenti nella Provincia

A tal fine 'associazione

-promuove seminari di studio, conferenze, dibattiti, corsi didattici, e mostre sulla storia, 1 beni
culturali e i monumenti locali;

- stabilisce rapporti di collaborazione con gii assessorati alle attivitd culturali e al turismo, le Pro-
loco, le associazion affini, le categorie socio-economiche e gli istituti museali;

-organizza il censimento di tutti | beni culturali esistenti ne! territorio provinciale;

-segnala alle autorita competenti tutte le emergenze relative al patrimonio archeologico, storico &

artistico della provincia, nonché l'esistenza di beni che potrebbero ottenere la declaratoria di bene
culturale e non ancora riconosciuti come tali;

- promuove la costituzione di nuovi musei, ovvero I'arricchimento di quelli esistenti;
- propone ai Comuni della Provincia il recupero di antichi edifici inutilizzati o in abbandono;
- organizza itinerari turistico culturali e visite guidate;

-promuove iniziative editoriali sulla storia , sui monumenti e 'arte locale;



#associazione pud esercifare, a norma dell‘art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da
le di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
nitl definiti con appesito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente
rata da parte dell’Consigfio Direttivo.

fassociazione pud esercitare, a norma dellart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di
sacrolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
Tispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con | sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
lla Legge. '

aderire: all'assoclazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza SCOPO di
& ‘condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell'associazicne con a
4:con le loro competenze e conoscenze.

Ll essere ammesso come associato dovra presentare ali'Consiglio Direttivo una domanda
. #=/ {indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
¢ recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

77 - ladichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
e - regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

Q 11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
. finalita perseguite e ie attivith di interesse generale svolte.

¢ la deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annolata, a cura
~ deil’Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

'  L'Consigiio Direttivo deve entro 60 giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta put
entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che viclino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati}

Gli associati hanno il dliritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare i libri sociali;
- essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne |'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione; )
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
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- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consuitare i libri associativi;
Gli associati hanno Vobbligo di:
i - rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto;
- versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dali’Assemblea;

ART.5
(Perdita della qualifica di associato)

;_'liﬁca di associato si perde per morte, recesso 0 esclusione.

atp che contravviene gravemente agli obblighi def presente Statuto, negli eventuali

i interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o

fia certa gravitd all'associazione, e nei seguenti altri casi: mancato versamento della

e,

" ascluso dall’associazione mediante ‘deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e

v Jiscoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
[ adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

assotigto pud sempre recedere dall'associazione.

. Chi ‘intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scrifta la sua decisione

~ alI'Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare

_adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dellanno in corso, purché sia fatta almeno 3

- mesi prima.

" 1 diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
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Le somme versate a titolo di quota associativa on sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibil.
~ Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa.

ARTI 6
(Organi)

Sono organi dell’associazione:
- I'Assemblea;
I'Consiglio Direttivo

Al componenti degli organi associativi hon pud essere attribuito alcun compenso, salvo it imborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivith prestata ai fini dello svolgimento
della funzione.
ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
‘associati.

Ciascun associato ha un voto.



scun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega
jtta, anche in calce all'awviso di convocazione. Clascun associato pud rappresentare sino ad un
imo di 3 associati.

convocazione del’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
e lora di prima e seconda convocazione e Vordine del giorno, spedita almeno 3 giorni prima
data fissata per 'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli assoclati.

blea si runisce almeno una volta 1'anno per \'approvazione del bilancio di esercizio.
riblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta

miotivata da aimeno un decimo degli associati.

ha le sequenti competenze inderogabilr

ca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della
-dei conti; :
bilancio di esercizio;

responsabilita del componenti deghi organi associativi, al sensi dell’art. 28 del

-settore, € promuove azione di responsabilita nei loro confronty;
esclusione degli associats,
modificazioni delfAtto costitutive 0 dello Statuto;
uale regofamento dei lavor! assemblear,
glimento; ‘
 trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;
sugli altri oggetti attribuiti dalla l.egge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

validamente costituita In prima convocazione con la presenza di almeno la meta

in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il pumero degli
nti, in propric o per delega.

defibers a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in

ardano la loro responsabilita, gli amministrateri non hanno voto.

e {Atto costitutivo e lo Statuto occorre fa presenza di almeno 34 degli associati e il

e della maggloranza dei presenti.

re lo scioglimento dellassociazione € la devoluzione del patrimonio occorre il voto

di almeno 34 degli associati.

ART. 8
{Consiglio Direttivo)

siglio Direttivo gpera in attuazione delie volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
le risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

tra nella sfera di competenza de! Consiglio direttivo tutto guanto non sia per Legge o per
o di pertinenza esclusiva dell’Assembiea o di altri organi associativi.

particolare, e tra gli altri, sono compiti di questc organo:

eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
predisporre ii Bilanclo di esercizio € Feventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste
' raggiungimento delle soglie di legge;

predisporre tutti gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell'esercizio;

_deliberare I'ammissione e l'esclusione degli associati;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;



ilare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

e la gestione di tutti i beni mobill e immobili di proprieta deli'associazione o ad essa affidati;
ocare I"assemblea dei soci

gere il Presidente e le altre cariche

sigio Direttivo & formafo da un numero di componenti, compreso tra 6 e 9, nominatl
ssemblea per la durata di 3 anni e con possibilita di riconferma.

gli amministratori sono scelty tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
dagil enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita

: '&u:nhmto agli amministratori & generale, pertanto le fimitazioni di tale
se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo

{'terzi ne érano a conoscenza.

ART. 9
(Presidente)

3 legalmente V'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
A ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

éieﬂnrﬂal Consiglio direttivo trai propri componenti.

abta in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
0. per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la

un mese prim'a della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il Presidente convoca

convoca e presiede lAssemblea e [Consiglio Direttivo, svolge !'ordinaria

Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo, sostituisce it Presidente in ogni sua attribuzione
alvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Revisione legale dei conti)
’ﬂrgano di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti daila
Je; I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una societa di revisione legale
i nell’apposito registro.

ART. 11
{Patrimonio)

3} patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate - & utifizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai 7n/ dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
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ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili)

precedente art. 12, |'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
i di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso
ra ipotesi di scioglimento individuale de! rapporto associativo.

' ART. 13

(Risorse economiche)

e pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
. della propria attivita, da font/ diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e
i e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi
attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all‘art. 6 del Codice del Terzo

fiteresse geherale prestate, 'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
te sostenute e documentate.

ART. 14
(Bilancio di esercizio)

redigere il bilandio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di

- dall'Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla
io cui i riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del

Direttivo documenta | carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
‘seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto
2663 0 nella nota integrativa al bilancio.

ART. 15
(Libri)

ociazione deve tenere i seguenti libri:

libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso
organo;

azsociati hanno diritto o esaminare i suddetti libri associativi, facendone richiesta scritta al
ente

ART. 16
(Volontari)

‘I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dellassociazione, attivita
“in favore della comunit e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo & le proprie
- capacita.

12 loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.



it3 dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

ontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
mentate per |'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente
fte dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

o sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17
reto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

lita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
mo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

' ART. 17

(Lavoratori)

e pud awalersi di prestazioni di lavore autonomo o di aftra natura esclusivamente nei
ari al suo regolare funzionamento oppure nei flimiti occorrenti a qualificare o
8 Jattivita svolta.
I numero del lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del
tari.
ART. 18
.. {Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

mento delassociazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
le del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre
1 di volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena

: suddetto Ufficio.

ART. 19
(Rinvio)

non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal

B Civile.
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Associazione Archeologica Maremmana
Via Papa Giovanni XXl 13 8
58100 Grosseto

Verbale dell’Assemblea dei Soci defl’Associazione Archeologica Maremmana
del 26 ottobre 2020

Alie ore 2,00 in prima convocazione e alle 16,00 in seconda convocazione del giorno 26 ottobre
2020, presso il chiostro della Biblioteca Comunale Chelliana in Via Mazzini 36 a Grosseto, si
riunisce 'assemblea dell'Associazione Archeologica Maremmana.

Ordine del Giorno :
Approvazione Nuovo statuto in ottemperanza del Digs. 117/2017

Si apre I'assembiea in seconda convocazione, alla presenza dei soci regolarmente iscritti:

1)
2)
3)
4}
5)
6)
7)
8)
9}

Giuseppa Maria Scollo Abeti
Mastacchini Lilia

Balzano Anna

Bocci Marilena

Cawvallini Grazia

Rucci Annarita

Saviozzi Maria Luisa

Favilli Rosanna

Novelli Grazia

10) Biagioli Ettore

11) Consoli Caterina

12) Paoletti Gianfranco

13) Frediani Marco

14) Cambiotti Gabriella

15) Brilli Marta

16} Capezzuto Grazia

17) Bellini Valchirio

18) Bizzarri Liana

19) Vellati Elena

20) Tremori Liliana
Hanno inviato la delega:

1)
2)
3)
4)
5)

Orpianesi Rita
Chiomenti Emanuela
Bambi Sonia

Bizzarri Lara

Paolini Fabiola



6) Mascambruno Fabrizia
7Y Parisi Marcella

8} Valerio Patrizia

9) Ceccarelii Deanna
10) Colombi Naida

La Presidente dell' Associazione Archeologica Maremmana, Giuseppa Maria Scollo Abeti, da
lettura dei singoli articoli del Nuovo statuto e dopo approfondita visione e commento viene
accolto I'adeguamento dello statuto al Dgls 117/2017 .

L' Assemblea prende atto del nuovo Statuto, che viene approvato all'unanimita.

Si allega al presente verbale:
1. nuovo statuto

La Presidente , La Segretaria
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