Allegato "B" all'atto a Rep.n.9730/7406  ceeeeeoo

L'Associazione di wvolontariato "Zarepta ODV" - (di seguito
denominata Associazione) non ha finalita di lucro, neanche
indiretti ed €& un'organizzazione libera, indipendente e
apartitica, che si ispira ai principi di solidarieta, sussi-
diarieta, democrazia e pluralismo. L'Associazione & retta
dal presente Statuto e dalle vigenti norme di legge.----—------

L'Associazione ha sede in Ascoli Piceno, alla Via Lungotron-
to Emidio Bartolomei n. 4, 1'Assemblea degli Associati ha
facolta di aprire sedi territoriali ed altre sedi secondarie
e/o amministrative.-————————— -
Eventuali decisioni in merito al trasferimento della sede
legale e eventuali sedi secondarie all'interno del territo-
rio del Comune di Ascoli Piceno competono al Consiglio Di-
rettivo, e non costituiscono modifica statutaria.--------=-e===

---------------------------------- ART. 33—
La durata dell'Associazione & illimitata.---------mmmmmmmmmmno
---------------------------------- ART. oo eeeaee
L'Associazione esercita in via principale attivita di inte-
resse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro,
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

ai sensi del d.lgs. 117/2017; pilu in particolare si propone
di svolgere le attivita di cui alle lettere a), gq), r), u),
v) e w) dell'articolo 5 del sopra richiamato d.lgs. ovvero
la prestazione di interventi e servizi sociali ai sensi del-
l'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328 e successive modificazioni, nonché interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e al-
la legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazio-
ni; alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero-
delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive-
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere-
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni socia-
li, sanitari, culturali, formativi o lavorativi; accoglien-
za umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; benefi-
cenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di ali-
menti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.-
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, be-
ni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivi-
ta di interesse generale; promozione della cultura della le-
galita, della pace tra i popoli, della nonviclenza e della
difesa non armata; promozione e tutela dei diritti umani,
civili, sociali e politici.- - mm————————



Nell'ambito delle attivita sopraelencate, l'Associazione po-
tra esercitare attivita diverse da quelle di cui sopra e di
cui all'articolo 5 del D. Lgs. n. 117/2017, ivi inclusa
l'attivita di amministrazione e gestione di beni di cui sia
proprietaria, locatrice, comodataria o concessionaria, a
condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle
attivitd di interesse generale, secondo criteri e limiti de-
finiti con decreto del Ministro del laveoro e delle politiche
sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle
finanze, da adottarsi ai sensi dell'articeolo 17, comma 3,
della legge 23 agosto 1988, n. 400, sentita la Cabina di re-
gia di cui all'articolo 97, tenendo conto dell'insieme delle
risorse, anche volontarie e gratuite, impiegate in tali at-
tivitad in rapporto all'insieme delle risorse, anche volonta-
rie e gratuite, impiegate nelle attivita di interesse gene-

L'associazione potra altresi attivare intese e rapporti di
collaborazioni con le associazioni e organizzazioni di wvo-
lontariate, istituzioni, enti, movimenti, fondazioni, impre-
se, per la realizzazione di iniziative che rientranoc nei
propri scopi statutari; organizzare e sviluppare iniziative,
manifestazioni ed ogni altra attivita strettamente connessa
alle finalita istituzionali sopraindicate, ivi inclusa la
raccolta di fondi e/o contributi, nei limiti di legge e del
disposto dell'articolo 7 del d.lgs. 117/2017, anche al fine
dell'autofinanziamento. ——— - oo e
Tutte le suddette attivita vengono svolte in forma di azione
volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servi-
zi o di mutualita o di produzione o scambic di beni o servi-
zi; potranno essere svolte in parte con modalita commercia-
li, nel rispetto delle relative norme e regolamenti e in
particolare della disciplina fiscale ageveolativa in materia.
In ogni caso per l'attivita di interesse generale prestata
l'organizzazione pud ricevere, soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale
attivitad sia svolta quale attivita secondaria e strumentale
nei limiti di cui all'articoleo 6 d.lgs. 117/2017 (articolo

Per lo svolgimento dell'attivita, l'Associazione si avvale
prevalentemente delle attivita di volontariato dei propri
associati prestate, in forma gratuita, nei limiti delle di-
sposizioni di legge e in particolare dell'art. 17 comma 5 D.
Lgs. n. 117/2017; pud tuttavia avvalersi, in caso di neces-
sita, di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura da
parte di soggetti non soci. Si applica 1l'art. 33 D. Lgs. n.
117 /2017 m e e e e
Tali attivita sono rivolte prevalentemente a favore di ter-
zi, ragion per cui anche gli associati, nel rispetto del
criterio di prevalenza, potranno beneficiare dell'attivita
svolta dall'ente.-————————— -



I soci volontari che prestano attivita di wvolontariato sono
assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilita
civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 D.Lgs. 117/2017.--

Possono aderire all'associazione tutte le persone (cittadini
italiani e stranieri residenti in Italia) che condivideono le
finalita dell'Organizzazione e sono mossi da spirito di so-
lidarietd . ————mm e -

Il Consiglio direttivo delibera l'ammissione dell'associato
entro 60 (sessanta) giorni dalla data della richiesta. I1
Consiglio direttivo pud respingere la domanda di ammissione
con delibera che ne specifichi i motivi. L'iscrizione de-
corre dalla data di delibera in cui la domanda & accolta da
parte del Consiglio direttivo. La deliberazione & comunicata
tempestivamente al soggetto interessato.----------—-—mmm—m—mm
DIRITTI E DOVERI DEGLI ADERENTI-----—m oo e e e e e
1) Possono eleggere gli organi dell'Associazione ed essere
eletti come Componenti di essij---———-————————mmmmmmm
2) Hanno diritto di essere informati sull'attivita dell'As-
sociazione e di controllarne lo svolgimento; di visicnare i
libri sociali presso la sede dell'Associazione, anche a mez-
zo di professionisti appositamente delegati, e di estrarre
copia a proprie spese, facendone richiesta scritta al Presi-
dente del Consiglio Direttivoe con un preavviso di almeno
dieci giorni. Nell'esercizio di tale diritto agli associati
e loro professionisti delegati viene fatto obbligo di riser-
vatezza con divieto assoluto di qualsivoglia divulgazione
delle informazioni acquisite. Il Consiglio Direttive, da
parte sua, potra adottare ogni forma di mascheramento pre-
ventivo di eventuali dati sensibili presenti nella documen-
tazione, laddove all'esigenza di controllo individuale della
gestione da parte dell'associato si contrappongano non pre-
testuose esigenze di riservatezza fatte valere dall'Asso-
Clazione; ———————— e
3) Hanno diritto di essere rimborsati delle spese effettiva-
mente sostenute per l'attivita prestata a norma di legge;----
4) Dovranno tenere un comportamento corretto sia nelle rela-
zioni interne con gli altri aderenti che con i terzi; do-
vranno accettare e rispettare le disposizioni del presente
Statuto; ——————
5) I nuovi aderenti dovranno versare la quota associativa,
annualmente determinata dal Consiglio Direttivo, entro e non
oltre trenta giorni dalla comunicazione della avvenuta am-
missione all'Associazione.----=s-secmcccmcccce e ———————
6) Parteciperanno con diritto di voto all'Assemblea ordina-



ria e a quelle straordinarie ed esprimeranno il loroc voto
sulle questioni all'ordine del giorno.--——---mmmmmmmmmmmm o
MOTIVI DI ESCLUSIONE======reee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
L'Aderente perde la qualifica di associato per 1 seguenti
MOE AW ¢ mmmmm o e
a) Per recesso da comunicarsi per iscritto al Consiglio Di-
rettivo almeno trenta giorni prima dello scadere dell'anno
solare ed avra effetto dal primo giorno dell'anno successi-

b) Per decadenza e cioé per la perdita dei requisiti in base
ai quali & avvenuta l'ammissione;-------------———-—mmmmmm—mm
c) Per delibera di esclusione dell'Assemblea per accertati
motivi di incompatibilita per avere contravvenuto alle norme
ed obblighi del presente Statuto o per altri motivi che com-
portino indegnitd.-—————-———mm e
d) Per il ritardato pagamento del contributo annuale per ol-
Lre un anno.-—-————————
Chi ha proposto la domanda di ammissione o & stato escluso
dalla compagine sociale pud entro sessanta giorni dalla co-
municazione della deliberazione di rigetto o esclusiocne
chiedere che sull'istanza o esclusione si pronunci il Colle-
gio dei Probiviri che delibera in merito entreo sessanta
giorni dal ricorsO.-———————mm
In ogni caso l'Associato uscente non avra diritto ad alcuna
liguidazione della quota sul fondo comune.---------—-—-—-——————————-

Organi dell'Associazione SONO:-————— oo
@) L' ASSEMBLEA == == == o o o o o
b) IL PRESIDENTE-------— oo e e e e e e e e e e e e
¢) IL CONSIGLIO DIRETTIVO--—— oo e e e e e e e e
d) L'ORGANO DI CONTROLLO - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI---
e) IL REVISORE LEGALE--------——-m oo e e
f) IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI .----mmm oo o e
L'Assemblea ha facoltd di nominare gli organi di cui alla
lettera d), e) a prescindere dal superamento dei limiti sta-
biliti dalla legge.-====s=eceme e ——————
Coloro che sono chiamati ad assumere le cariche sociali de-
vono essere in possesso del requisiti di cui all'art. 61,
comma 1, lettera i) del D.Lgs. 117/2017.--——---———-—mmmmmmmmmmm
Tutte le cariche assunte nell'Associazione saranno espletate
a titolo assolutamente gratuito, salvo quanto disposto dal-
l'art.34, comma 2, del D.Lgs. 117/2017.--—---——-—mmmmmmmmmmmmn

L'Associazione nell'Assemblea ha il suo organo sovrano.-------
Essa rappresenta l'universalita degli aderenti.---————--------——-
E' ordinaria e straordinaria. Hanno diritto di partecipare
all'Assemblea sia ordinaria che straordinaria tutti gli ade-
renti in regola con i versamenti della quota annuale,----—-----



L'Assemblea viene convocata, in wvia ordinaria, almeno una
veolta l'anno, entro il 30 aprile, per l'approvazione del bi-
lancio dell'esercizio precedente.------rmerccmcmrm e —————
L'Assemblea pud, inoltre, essere convocata, tanto in sede
ordinaria che in sede straordinaria-----—--—cmmmmmmmmmmmo
- Per decisione del Consiglio Direttivo;----—-----——-———mmmmmmm—-
- Su richiesta, indirizzata per iscritto al Presidente, di

- Dal Collegio dei Revisori nei casi previsti dall'art. 13.--

L'Assemblea deve essere convocata, con preavviso di almeno
quindici giorni, mediante avviso da inviarsi a tutti gli As-
sociati e al Collegio dei Revisori dei conti, quando eletto,
a mezzo lettera raccomandata, fax, posta elettronica, avviso
in bacheca presso la sede sociale o altro mezzo che ne assi-
curi la ricezione.-———-—mmmmm
In casi di urgenza il termine di preavviso pud essere ridot-
to a cinque giorni purché la convocazione venga recapitata
in modo certo.-=--e-mmecccccccmcececccc e e e e e e e e ———————
--------------------------------- ART. 10--------memmecmcccc e
L'Assemblea, in sede ordinaria, & regolarmente convocata in
prima convocazione con la presenza di almeno la meta pid uno
degli aderenti.--——————mmmm
In seconda convocazione essa €& validamente costituita qua-
lunque sia il numero dei presenti.--—----—-—-—m—mmmmmmmmmmmm
L'Assemblea, in sede straordinaria, & validamente costituita
sia in prima che in seconda convocazione con la presenza
della meta piu uno degli aderenti.---——-—-----——mm—mm—mmmmmm
Ciascun associato ha diritto ad un solo VotoO.---—--mmmmmmmmmnao
E' ammesso l'interventoc per delega da conferirsi per iscrit-
to esclusivamente ad altro aderente; & wvietato il cumulo
delle deleghe in numero superiore a tre.----—-----mmmmmmmmmmmmo
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Diret-
tivo o, in caso di sua assenza, da persona designata dal-
1 ASsemMbDlea ., = e
Le sedute e le deliberazioni dell'Assemblea sia ordinaria
che straordinaria sono fatte constare da processo verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. Tutte le deli-
bere dell'Assemblea dovranno essere affisse all'albo per
Cingue giloOrNi . ——-mmm o e
Le deliberazioni prese in conformita allo Statuto obbligano
tutti gli aderenti anche se assenti, dissidenti o astenuti

Per tutte le controversie inerenti la conformita al presente
Statuto delle delibere dell'Assemblea ordinaria decide il
Collegio dei Probiviri con decisione motivata ed inappella-
bile, sulla base di ricorso da presentare entro quindici
giorni dall'affissione della delibera all'albo.--———————————mmnv
Le deliberazioni dell'Assemblea sia ordinaria che straordi-
naria sono valide se approvate con il voto favorevole della



maggioranza degli intervenuti presenti al momento della vo-
Lo B B e o L=

a) Discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventi-
vi e sulle relazioni del Consiglio Direttivo;-----—---—--——-—--—-
b) Eleggere i membri del Consiglio Direttivo, del Collegio

c) Deliberare sulle direttive d'ordine generale dell'Asso-
ciazione e sulle attivita da essa svolte e da svolgere;------—-
d) Deliberare su ogni altro argomento di carattere "ordina-
rio" sottoposto alla sua approvazione;--------—-—-————-—-————m———-
- In sede straordinaria ——----mmm o e
a) Deliberare sullo scioglimento della Associazione;------—---—-—-
b) Deliberare sul trasferimento della sede dell'Associazione
al di fuori del Comune di Ascoli Piceno;--——————cmmmmmmmmmme o
c) Deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;-------
d) Deliberare su ogni altro argomento di carattere straordi-
nario sottoposto alla sua approvazione.-------ececccccccmcm e ————

Il Consiglio Direttivo ha il compito dis-----—mmmmmmmmmmmm o
a) Deliberare sulle gquestioni riguardanti l'attivita della
Associazione per 1l'attuazione delle sue finalitad e secondo
le direttive dell'Assemblea assumendo tutte le iniziative
del CasS0j ————— -
b) Predisporre i bilanci consuntivi e preventivi conseguenti
relazioni da sottoporre all'Assemblea;-------—-mmmmmmmmmmmo
c) Deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e fi-
nanziario che non ecceda l'ordinaria amministrazione; ---------
d) Dare parere su ogni altro oggetto, sottoposte al suc esa-
me, dal Presidente;--—----————— -
e) Deliberare 1l'accettazione delle domande per l'ammissione

f) Convocare immediatamente 1'Assemblea nel caso in cui wve-
nisse a mancare, per dimissioni o altra causa, uno o piu
membri del Collegic dei Revisori o del Collegioc dei Probivi-

g) Fissare le quote di ammissiocne ed i contributi associati-
vi nonché la penale per i ritardati versamenti.-------—--—-——--—
I1 Consiglio Direttivo, nell'esercizio delle sue funzioni
potra avvalersi della collaborazione di commissioni costi-
tuite all'uopo, che affronteranno e gestiranno specifiche
tematiche di interesse dell'Associazione; esse avranno il
compito di elaborare e proporre azioni concrete sulle mate-
rie di competenza secondo le indicazioni generali fornite
dal Consiglio Direttivo e nel rispetto del presente Statuto.
Il Consiglio Direttivo delibera a maggioranza assoluta in
base al numeroc dei presenti.-—-—-—————— -
In caso di parita prevale il voto del Presidente.-------ceecee-
Per la wvalidita del wvoto & necessaria la presenza da rile-



varsi al momento della votazione, di almeno la meta piu uno
dei consiglieri in carica. Il Consiglio Direttivo & formato
da cingue a undici membri eletti dall'Assemblea Ordinaria.---
Il Consiglio stesso, una volta eletto, designa il Presidente
nella perscona di uno degli appartenenti al Consiglio stesso.
Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni e, comungue,
fino all'Assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle
cariche dell'Associazione.-====srecmccccc e ——————————————
I Consiglieri non possono essere nominati per pitd di tre
mandati CoOnsSeCUt IV --mmmmm
Negli intervalli tra le assemblee ed in caso di dimissioni,
decesso, decadenza o altro impedimento di uno o pit membri,
purché meno della meta, il Consiglio Direttivo ha facolta di
procedere - per cooptazione - all'integrazione del Consiglio
stesso fino al limite statutario.--————--———-————mmm—
La nomina dei membri cooptati dovra essere ratificata dalla
Assemblea e in caso di mancata conferma, la stessa nomina i
membri mancanti.--—-—-——-—-—mmmmm -
I Consiglieri cosi eletti decadono dalla carica contempora-
neamente ai membri eletti all'inizio del triennio.----—--------—-
In caso di dimissioni, decesso, decadenza o altro impedimen-
to di pid membri del Consiglio, tali da rappresentare piu
della meta dello stesso, il Presidente o, in mancanza, uno
dei Consiglieri o, in mancanza, il Presidente del Collegio
dei Revisori, deve, immediatamente convocare l'Assemblea per
la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.--—-—--cmmmmmmmmmmmo
L'incarico di componente del Consiglio Direttivo si intende
assunto ed espletato a titolo assolutamente gratuito.------—---
Il Consiglio Direttivo si riunisce, sempre in unica convoca-
zione, possibilmente una volta al bimestre e comungue ogni-
qualvolta il Presidente lo ritenga necessario o guando lo
richiedano almeno tre componenti .-—--—-—mm
Alle riunioni partecipa, se nominato, il Segretaric Genera-

Le riunioni del Consiglio Direttivo devono essere convocate
con qualsiasi mezzo che ne assicuri la ricezione almeno otto
giorni prima. E' fatta salva la possibilita per il Consiglio
di riunirsi senza necessita di formale convocazione purché
sia assicurata la presenza di tutti i consiglieri. Le riu-
nioni del Consiglio sono valide con la presenza di almeno la
maggioranza dei suoi componenti e sono presiedute dal Presi-
dente o, in sua assenza, da un Consigliere designato dai
Present i - e
In casoc di particolare urgenza il Consiglio Direttivo pud
essere convocato per telegramma inviato almeno due giorni

La seduta e le deliberazioni del Consiglio sono fatte con-
stare da processo verbale sottoscritto dal Presidente, dal
Segretario e da tutti i Consiglieri intervenuti.-----ececececoa-
--------------------------------- ART. 12-----mmmmmcmccmcccc e e



Il Presidente dell'Associazione (che & anche il Presidente
del Consiglio Direttivo) dirige 1'Associazione e la rappre-
senta a tutti gli effetti di fronte ai terzi ed in giudizio.
Al Presidente spetta la firma degli atti che impegnanc 1'As-
sociazione sia nei riguardi degli aderenti che nei confronti
dei terzi.--—--—--———m—— e
Il Presidente sovraintende, in particolare, all'attuazione
delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio Diretti-

I1 Presidente pud delegare ad uno © piu consiglieri parte
dei suoi compiti in via transitoria o permanente.--------—------
Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo nella persona
di uno dei suoi membri e dura in carica un triennio, comun-
gque fino a che l'Assemblea non procede al rinnovo delle ca-

In caso di dimissioni o di impedimento grave, secondo il
giudizio del Consiglio Direttivo, il Consiglio stesso prov-
vede ad eleggere un Presidente sino alla scadenza delle ca-

La gestione della Associazione & controllata da un Collegio
di Revisori, costituito da tre componenti eletti dalla As-
semblea per un triennio; la stessa Assemblea provvede a no-
minare tra i tre membri un Presidente.-------ommmmmmmmmmo
Al ricorrere dei «casi previsti dall'art. 30 del D.Lgs.
117/2017, tra i membri effettivi almeno uno deve appartenere
ad una tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397
secondo COMMA.—————====—=—m e e e e ee
I Revisori sono eleggibili per non pil di due mandati conse-
cutivi e potranno essere scelti in tutto o in parte fra per-
sone estranee alla Associazione avuto riguardo alla loro
COMP L O N Za  — == m == o e e e e
L'organo di contreocllo vigila sull'osservanza della legge e
dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del de-
creto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabi-
1li, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, am-
ministrative e contabile e sul suo concrete funzionamento.
Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui
non sia nominato un soggetto incaricato della revisione le-
gale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un
revisore legale iscritto nell'apposito registro.-----—--——-—---—-—-
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitorag-
gio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposi-
zioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e B8 del D.Lgs. n.
117/2017 ed attesta che il bilancio sociale sia stato redat-
to in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del
citato D.Lgs. Il bilancioc sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.--———————-—— -



Spetta, inoltre, ai Revisori la convocazione dell'Assemblea
in caso di inerzia o impedimento del Consiglio Direttivo.----
L'incarico di Revisore dei conti si intende assunto ed
espletato a titolo assolutamente gratuito, salvo gquanto pre-
visto dall'art. 34, comma 2, del D.Lgs. 117/2017.------ceuv
La nomina del Revisore legale dei conti o una Societa di re-
visione legale iscritti nell'apposito registro & obbligato-
ria quando siano superati per due esercizi consecutivi i 1li-
miti stabiliti dalla legge.--—-—-———————mmmmmmm

Il Consiglio Direttivo pud® nominare un Segretario Generale
della Associazione scegliendo fra i suoi componenti o anche
tra persone non componenti il Consiglio ma, comungue, ade-
rente alla Associazione.-----————-——-mmm e
Il Segretario dirige gli uffici e cura il disbrigo degli af-
fari ordinari, provvede alla firma della corrispondenza cor-
rente e svolge ogni altro compito a lui demandato dal Consi-
glio Direttivo dal quale riceve tutte le direttive sullo
svolgimento dei suoi compiti.---eececcccccccc e —————
Il Segretario Generale avra cura, in particolare, di mante-
nere contatti di carattere continuativo con gli uffici pub-
blici e privati, gli enti e le organizzazioni che interessa-
no l'attivita dell'Associazione.————-————————mmmmmmmmmm
Il Collegio dei Probiviri €& composto da tre membri eletti
dall'Assemblea tra gli aderenti di elevate e riconosciute
doti morali e, di provata capacita ed esperienza. Essi dura-
no in carica un triennio e sono rieleggibili. Ad essi non
spetta alcun compenso per l'opera svolta.,--—-—-----mmmmmmmmmmno
Esso e presieduto da un Presidente eletto dalla Assemblea.---
Per il funzionamento del Collegio dei Probiviri wvalgono, in
quanto applicabili, le norme statutarie previste per il Con-
siglio Direttivo.====smecccecccc e —————————
Il Collegio dei Probiviri delibera su tutte le controversie
tra gli Aderenti e l'Associazione o tra i suoi organi ad es-
so sottoposte, con esclusione di ogni altra giurisdizione.---
Essi giudicheranno ex bono et aequo e la loro decisione sara
inappellabile.—==emecmm e
--------------------------------- ART. 16-----------meccccccccc e c———————
Sono incompatibili fra loro le cariche di Consigliere, Revi-
SOre € ProboOVirO.-—-————mmm

Il patrimonio dell'Associazione di ammontare minimo di quin-
dicimila euro & costituito:----—-------r———,———
- Dai contributi annui degli associati;--————--————mmmm
- Dai versamenti volontari degli aderenti;--------cccmmmmmmnao
- Dai contributi di pubbliche amministrazioni, enti locali,

istituti di credito, enti pubblici e privati e societda in

- Da sovvenzioni, donazioni o lasciti di aderenti o di ter-



- Dai beni mobili ed immobili di proprieta.--——-—--———mmm—
-Contributi ordinari devono essere pagati in unica soluzioni
entro e non oltre il 31 (trentuno) gennaio di ogni anno.------
Essi sono dowvuti per tutto l'anno solare in corso qualunque
sia il momento della avvenuta adesione.------ecececmcccccme -
L'Aderente dimissionario o che cessa di far parte dell'Asso-
ciazione & tenuto al pagamento del contributo per tutto
1'anno solare in COrsSO.--——-———————mmm e

Il patrimonio sociale dell'Associazione, comunque costitui-
to, & indivisibile. Il patrimonio comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate &
utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai
fini dell'esclusivo perseguimento di finalita ciwviche, soli-
daristiche e di utilita sociale.- -~
E' wvietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, ammini-
stratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento in-
dividuale del rapporto associativo.--—---cmmmmmmmm o
Sono pertanto vietate ai sensi del comma 3 articolo 8 d.lgs.
117/2017, le seguenti attivitads--—---————mmmmmmmmm
-a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiun-
gue rivesta cariche sociali di compensi individuali sotto
qualsiasi forma, salvo il rimborso di spese debitamente do-
cumentate ed autorizzate dal Consiglio e salve i casi previ-
sti dal Codice;----—-———-—mmmm e
-b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di
retribuzioni o compensi superiori del quaranta per cento ri-
spetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai
contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto le-
gislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze
attinenti alla necessita di acquisire specifiche competenze
ai fini dellec svolgimento delle attivita di interesse gene-
rale di cui all'articelo 5, comma 1, lettere b), g) o h);----
c) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza
valide ragioni economiche, siano superiori al loro vwvalore
NOIMAale; ————
d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condi-
zioni piu favorevoli di quelle di mercato, a soci, associati
o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi ammi-
nistrativi e di controlleo, a coloro che a qualsiasi titeolo
operino per l'organizzazione o ne facciano parte, ai sogget-
ti che effettuano erogazioni liberali a favore dell'organiz-
zazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed ai loro af-
fini entro il secondo grado, nonché alle societd da questi



direttamente o indirettamente controllate o collegate,
esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo che tali
cessioni o prestazioni non costituiscano l'oggetto dell'at-
tivita' di interesse generale di cui all'articolo 5;----—-—-—--
e) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli
intermediari finanziari autorizzati, di interessi passivi,
in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quat-
tro punti al tasso annuo di riferimento. Il predetto limite
pud essere aggiornatoc con decreto del Ministro del lavoro e
delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'e-
conomia e delle finanze.--——-——-—————
Bilancio di esercizio, bilancio sociale e libri sociali ob-
bligatori---—---—-———— o
L'esercizio finanziario si chiude il 31 (trentuno) dicembre
di ogni anno. Alla fine di ciascun esercizio, il Consiglio
direttivo procedera alla predisposizione del bilancio di
esercizio da presentare per 1l'approvazione, unitamente al
programma dell'attivita ed al bilancio preventivo delle spe-
se del successivo esercizio, al bilancio sociale, all'Assem-
blea da convocarsi entro quattro mesi dalla chiusura dell'e-
sercizio. Il bilancio consuntivo deve essere accompagnato da
una relazione, a cura dei revisori legali, ove nominati, che
illustri 1l'attivitd nel suo complesso e 1l'andamento della
gestione neli vari settori in cui 1l'Associazione ha operato,
anche con riferimento alle singole erogazioni effettuate
nell'esercizio. La relazione deve anche esplicitare la poli-
tica degli investimenti e degli accantonamenti.------cccceeeaeo
Il bilancio sociale & redatto nei casi e modi previsti dal-
l'art. 14 del D. Lgs. 117/201 7 - mmmmmmm e
Dalla data dell'avviso di convocazione, bilancio di eserci-
zio, bilancio sociale e programma verranno depositati presso
la sede dell'Associazione a disposizione degli associati che
intendessero consultarli.----ceccceccccce e —————————
In caso di rispetto dei limiti di cui all'art. 13, comma 2,
D. Lgs. il bilancio di esercizio potra essere redatto sotto
forma di rendiconto finanziario per cassa.-------—-—-———-—————————-
E' wvietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di
utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capi-
tale durante la vita dell'Associazione, salvo che la desti-
nazione ¢ la distribuzione siano imposte dalla legge.--------—-
E' fatto, pertanto, obbligoc d'impiegare gli utili o gli
avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita isti-
tuziconali e di quelle ad esse direttamente connesse,----—-------
L'Associazione rende pubbliche informazioni, bilanci ed al-
tri atti fondamentali in modo chiaro e facilmente accessibi-
le, al fine di garantire la trasparenza delle scelte effet-

k) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle As-



semblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali re-
datti per atto pubbliCO; ————mmm o o
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-
glio Direttivo; ———————mm
d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo
di Controllo, e degli eventuali altri organi sociali.---—--—----
L'Associazione dovra inoltre adeguarsi, nei casi previsti
dalla legge, alle disposizioni di cui agli articoli 13, 14 e
17 del D. Lgs. 117/2017 . -——-—mmmmm oo e e

In caso di scioglimento dell'Associazione, 1l'Assemblea desi-
gna unc o piu liquidatori determinandone i poteri.-----—-----—-—-
Nel caso d'impossibilita di regolare costituzione dell'As-
semblea, ciascuno dei membri del Consiglio direttivo potra
chiedere all'autorita competente la nomina di uno o piu 1li-
QUL oL & e e
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo
& devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui al-
l'articole 45, comma 1 D. Lgs. n. 117/2017, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo
settore secondo le disposizioni statutarie o dell'assemblea.
Gli atti di devoluzicne del patrimonio residuo compiuti in
assenza o in difformita dal parere sono nulli--————————mmmmen
————————————————————————————————— ART. 20--—————— o
Particolari norme di esecuzione e di funzionamento del pre-
sente Statuto potranno essere disposte con regolamento in-

Per tutto gquanto non previsto dal presente Statuto si fa
rinvic alle norme di legge in materia ed ai principi gene-
rali dell'ordinamento giuridico italiano.----——---———-——mmm—-

Dal momento dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, la denominazione dell'Associazione verra in-
tegrata con l'acronimo ETS ai sensi dell'articeolo 12 del
d.1lgs. 117/2017 . -———m—mm oo e
F.t0: BRUNI CORRADO--— oo e e e e e e



COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE, composta di ventiquattro facciate,
che si rilascia ad uso,
Ascoli Piceno,



