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Cerfignano, si ¢ riunita I’ Assemblea dei Soci Straordinaria dell Associazione’ VOX Maris convocata alle ore 17.30 in
prima convocazione e alle ore 18.00 in seconda convocazione per discutere;sul segyente punto all’0.d.G -

I Modifiche Statuto secondo nota della Regione ;ﬂ’ﬂzﬁ‘ié‘/‘prm. 5794 del 07/09/2022.
Presenti all’appello nominale del Presidente: 22 Soci su 36 come da elenco allegato. Maggioranza verificata.

Constatata la presenza della maggioranza degli intervenuti si dichiara aperta la seduta alle ore 18.10. Ne assume la
Presidenza il Prof. MAGGIO Gianrocco nella qualita di Presidente e Legale Rappresentante dell’ Associazione e le
funzioni di verbalizzante dal Sig. BONO Piero in qualita di Segretario dell’ Associazione.

Primo punto: si da lettura della nota della Regione Puglia prot. 5794 del 07/09/2022 inoltrata a mezzo PEC
dell’Associazione. con la quale vengono richieste integrazioni allo Statuto al fine dj poter procedere alla
trasmigrazione al Registro Unico nazionale del Terzo Settore.

Il Presidente, dopo aver dato lettura della nota anzidetta. spiega ai Soci che si tratta di pochissime modifiche che si
rendono necessarie al fine di poter avere uno Statuto conforme ai dettami del D.lgs. 117/2017.

Pertanto, propone la bozza di Statuto cosi come approvata nel Verbale di Consiglio Direttivo num.. 25 del 30/09/2022
e da lettura delle modifiche e aggiunte apportate agli Articoli.

In particolare:

- articolo 3 (...) I'Associazione ha come finalita I"esercizio in via esclusivo o principale di una o piu attivita di
interesse generale per il perseguimento. senza scopo di lucro, di finalita civiche, salidaristiche e di utilita
sociale (...): ’

- articolo 7 (...) la domanda di ammissione a Socio Ordinario viene accolta dal Consiglio Direttivo con firma
per accettazione del Presidente o Consigliere delegato. In caso di non accoglimento della domanda di
ammissione. il Consiglio Direttivo provvede a motivare per iscritto il rifiuto. L aspirante Socio ha facolta di
ricorrere entro 10 (dieci) giorni, dalla comunicazione del rigetto della domanda di ammissione. al Collegio dei
Garanti dell’Associazione. Sempre all’articolo 7 viene garantito il diritto di voto ai minorenni per il tramite di
un genitore o chi esercita patria potesta:

- articolo 10 (...) il provvedimento di esclusione dall’Associazione ¢ adottato per iscritto dal Consiglio
Direttivo. L’aspirante Socio ha facolta di ricorrere entro 10 (dieci) giorni dalla data di comunicazione del
provvedimento di esclusione, al Collegio dei Garanti dell’ Associazione.

I1 Presidente specifica di aver elinfinato la figura del Socio Sostenitore riportata nell’Art. 8 e di aver corretto I"articolo
24 dello Statuto che faceva riferimento all’art. 30 del D.lgs. 117/2017 e non all’art. 31,

L’ Assemblea. dopo ampia discussione con voti espressi con palese alzata di mano, approva all’unanimita le modifiche
anzi esposte apportate allo Statuto. Lo Statuto & in vigore a partire dal 07 ottobre 2022, .

Il Presidente comunica che non appena si registra lo Statuto con le modifiche apportate (presso I'Agenzia delle
Entrate), va inoltrato entro il 16 novembre 2022 al Servizio RUNTS/Terzo Settore della Regione Puglia affinché possa
procedere agli adempimenti di propria competenza e quindi alla trasmigrazione al RUNTS. La registrazione dello
Statuto risulta essere esente da imposta ai sensi dell’art. 82 del D.lgs. 117/2017.

I Presidente esauriti i punti all’Ordine del Giorno dichiara chiusa I'Assemblea alle ore 19.05.
Presidente ¢ Segretario si sottoscrivono cosi come per legge.

Il Seretario
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CAPO1
COSTITUZIONE, NATURA E FINALITA’
Articolo 1: Denominazione

E’ costituita, nel rispetto del Codice Civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia,
I’ Associazione di Promozione Sociale (A.P.S.) “Vox Maris” con sede legale in Santa Cesarea Terme,
in via Mazzini, 3.

L’ Associazione pud avere sedi secondarie e/o sedi operative su tutto il territorio nazionale in funzione
degli interessi della stessa su decisione dell’ Assemblea Ordinaria dei Soci.

1l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria ed ¢ stabilito dal Consiglio
2\ Direttivo. ! '

Articolo 2: Natura e Durata

L’'Associazione ha durata illimitata, non ha fini di lucro, & apartitica ed apolitica, ha
un’organizzazione democratica ed ¢ diretta da un organo collegiale, che ¢ il Consiglio Direttivo, eletto
dall’ Assemblea dei Soci.

L’ Associazione potra essere sciolta, qualora vi siano i presupposti, mediante specifica deliberazione
dell’ Assemblea dei Soci, appositamente convocata in forma straordinaria.

Articolo 3: Finalita e oggetto sociale
L’ Associazione ha come finalita:

- I’esercizio in via esclusivo o principale di una o pil attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- I'organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative d’interesse sociale, incluse
attivita anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato;

- 'organizzazione e gestione di attivita turistiche d”interesse sociale, culturale o religioso;

- formazione extra-scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullisimo e al contrasto della poverta educativa.

In particolare diffonde I’Arte, la Musica e lo Spettacolo, in tutte le varie forme, ponendo in essere
ogni tipo di attivita pubblica, per diffonderne la conoscenza.

Pertanto organizza: ..

- rappresentazioni pubbliche di spettacoli musicali;

- rappresentazioni pubbliche di spettacoli teatrali;

- partecipazioni a concerti musicali pubblici;

- convegni, laboratori, corsi, masterclass e lezioni sempre attinenti alla musica e al canto corale;

- promuove attivita in ambito adolescenziale e giovanile, per la conoscenza e lo studio della
musica, mediante la partecipazione attiva dei Soci, nonché con la collaborazione esterna di figure
gia affermate tanto nel settore professionistico, quanto in quello dilettantistico.



Articolo 4: Logo dell'Associazione ed utilizzo

Il Logo dell’ Associazione ¢ costituito da immagine contenente la scritta blu “Vox Maris”. La scritta
“Vox™ in grassetto e dimensioni piul grandi rispetto alla parola “Maris™ (collocata al di sotto della
parola Vox) con una parte superiore costellata da vari cerchi pieni all’interno sempre di colore blu che
determinano una figura geometrica di forma ellittica come da frontespizio del presente Statuto.

L’intestazione corretta da utilizzare ¢ la seguente: Associazione di Promozione Sociale “Vox Maris™-
Santa Cesarea Terme, utilizzando I’apposito logo sopra descritto. Ogni utilizzo deve essere
autorizzato dal Consiglio Direttivo. ‘

.
Articolo 5: Risorse Economiche, Finanziarie ¢ Patrimoniali
L’Associazione persostenersi nell’attivita associativa annuale, trova risorse finanziarie da:

- un fondo iniziale in denaro, derivante dalle quote associative, stabilite dal Consiglio Direttivo e
versate dai singoli soci;

- fondi di riserva, costituiti da somme eccedenti di Bilanci precedenti;

- proventi derivanti da erogazioni di somme pro-Associazione, da parte di Enti pubblici. Enti
privati, Societa, altre Associazioni o privati;

= proventi derivanti dalle varie manifestazioni pubbliche o private, poste in essere nell’arco
dell’anno;

= beni mobili ed immobili oggetto di possibile lascito regolarmente registrato;

- donazioni del 5x1000.

Ogni tipo d’introito & regolarmente depositato su specifico Conto Bancario intestato alla stessa
Associazione.

Articolo 6: Bilancio

L’anno sociale e finanziario ha inizio il 1° gennaio e,si chiude il 31 (trentuno) dicembre. Al termine di
ogni esercizio, il Consiglio Direttivo deve redigere il Bilancio preventivo e il Bilancio consuntivo
nonché la relazione delle attivita e li sottopone all’approvazione dell’ Assemblea. ai sensi degli articoli
13 (tredici). e 87 (ottantasette) del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

11 Bilancio & costituito da:

1) ricavi, rendite ed entrate comunque denominate. Se inferiori a € 220.000,00 (duecentoventimila) &
5

redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa e sara predisposto in conformita alle vigenti

disposizioni.

2) spese e uscite di seguito riportate:

- quelle legate all’espletamento istituzionale-associativo relativo all’attivita di Presidenza, di
Segreteria, di Tesoreria e di Direzione Artistica dell’ Associazione:

- assicurazione dei Soci:

- quelle sostenute da ogni Socio nelle attivita ufficiali autorizzate;

- mantenimento del Conto Corrente Bancario dell’ Associazione:

- registrazione degli atti;

- sito internet e della PEC;

- energia elettrica e/o altre utenze e/o canone di affitio.



Detti documenti devono essere depositati presso la sede dell’Associazione, entro i quindici giorni
precedenti I'adunanza, per poter esser consultati da ogni associato. Il rendiconto, approvato
dall’Assemblea, & depositato presso la sede sociale: i Soci hanno facolta di consultarlo e di ottenerne
copie.

Il Bilancio consuntivo e il Bilancio preventivo sono predisposti dall’organo di amministrazione e sono
approvati dall’ Assemblea ordinaria entro e non oltre il 31 marzo di ogni anno.




CAPO 11
APPARTENENZA ALL’ASSOCIAZIONE
CLASSIFICAZIONE DEGLI ISCRITTI
Articolo 7: Modaliti requisiti di iscrizione

" L’iscrizione annuale avviene:

- su domanda scritta e compilata a cura dell’aspirante Socio, da.presentare al Presidente
dell’ Associazione, il quale la accetta o la respinge con provvedimento motivato:

- previo pagamento della Quota Associativa annuale nella misura stabilita con Deliberazione del
Consiglio Direttivo.

Le iscrizioni all’Associazione sono aperte a tutti senza limiti, senza nessuna discriminazione e
preclusione dovendosi presumere che la domanda d’iscrizione all’ Associazione, supponga da parte
dell’istante la condivisione degli scopi e delle finalita della stessa.

La domanda di ammissione a Socio Ordinario viene accolta dal Consiglio Direttivo con firma per
accettazione del Presidente o Consigliere delegato. In caso di non accoglimento della domanda di
ammissione, il Consiglio Direttivo provvede a motivare per iscritto il rifiuto. L aspirante Socio ha
facolta di ricorrere entro 10 (dieci) giorni, dalla comunicazione del rigetto della domanda di
ammissione, al Collegio dei Garanti dell’ Associazione.

Per poter avere diritto di voto ed essere eletti alle cariche sociali, € necessario essere iscritti entro il 28
(ventotto) febbraio dell’ Anno Associativo corrente. Gli aderenti all’ Associazione oltre il 28 (ventotto)
febbraio dell’Anno Associativo corrente, saranno iscritti con riserva e partecipano alle sedute di
Assemblea senza diritto di voto.

.

La qualita di Socio dell’Associazione & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro con la
stessa, sia subordinato che autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale.

Tutti gli iscritti partecipano, secondo le proprie possibilita e volontariamente alla vita attiva
dell’Associazione, contribuendo alla comunanza delle idealita morali e alle iniziative promosse
dall’ Associazione cosi come indicato nell’art. 3 (tre) dello Statuto.

Tutti gli iscritti Soci Ordinari, previa richiesta motivata rivolta al Presidente, hanno diritto di
esaminare i libri sociali.

Gli aspiranti Soci, previo esame del Direttore Artistico e valutate le cause d’incompatibilita previste
dallo Statuto e dalle leggi in vigore, sono inseriti a pieno titolo nelle varie attivita dell’ Associazione.

I Soci iscritti, che prestano attivita di volontariato, sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 (diciotto) del D. Lgs. 117/2017.

Gli aspiranti Soci minori di anni 18 (diciotto) devono avere liberatoria scritta ¢ firmata da entrambi i
genitori (o da chi esercita la patria potestd). Tale iscrizione avviene mediante apposito modulo.
11 diritto di voto del Socio minorenne ¢ garantito per il tramite di 1 (un) genitore o del soggetto
investito della potesta genitoriale. .



Gli iscritti hanno I’obbligo di dare il proprio consenso alla trattazione dei propri dati personali,
secondo la normativa vigente in materia di trattazione dei dati sensibili, qualora per I'espletamento
delle attivita associative connesse fosse richiesto, compilando apposita modulistica d’iscrizione
all’ Associazione.

Gli iscritti non devono essere stati condannati per delitti colposi e non devono avere condanne penali
né in atto né in precedenza.

Articolo 8: Classificazione degli iscritti

D &
Drciars 0157

Possono essere Soci dell’ Associazione, le persone fisiche. Essi si classificano in:

. - Soci Fondatori;
- Soci Ordinari:
- Soci Onorari.

Sono Soci Fondatori coloro che hanno costituito |* Associazione e che si sono prodigati attivamente
nell’organizzazione e nella formazione, in sintonia con gli scopi della stessa.

Sono Soci Ordinari coloro che partecipano alle attivita dell’Associazione e versano la quota di
iscrizione annuale stabilita dal Consiglio Direttivo. Gli iscritti oltre il 28 febbraio dell’Anno
Associativo corrente sono inseriti tra i Soci dell’ Associazione ma senza diritto di voto cosi come
stabilito dall’ Art. 7 (sette) comma 3 (tre).

Sono Soci Onorari coloro che il Consiglio Direttivo ritiene di dover considerare tali per essersi
meritoriamente distinti nell’assolvere con dedizione ¢ costanza alle varie funzioni o compiti loro
attribuiti in seno alle varie attivita dall’Associazione. Gli stessi pur avendo tutti i diritti dei Soci
Ordinari. non hanno I"obbligo del pagamento della quota associativa annuale.

Articolo 9: Privacy
A ogni Socio ai sensi del D.Lgs 196/2003 ¢ s.m.i. & garantita la Privacy.

L’ Associazione assicura, tramite informativa affissa, che i dati sensibili dei Soci verranno forniti nei
limiti dell’autorizzazione del Garante della Privacy (Responsabile del Trattamento) che & il Presidente
del Collegio dei Garanti.

I dati saranno utilizzati per la formulazione dell’Elenco Generale dei Soci, per inviare agli stessi
comunicazioni varie dell’Associazione, avvisi < ogni altra informazione ritenuta opportuna dal
Garante.

11 conferimento dei dati avviene sempre sotto responsabilita dell’ utente, firmando apposita liberatoria
allegata alla domanda di iscrizione a Socio Ordinario.

Il Garante assicura che i dati saranno custoditi in luogo idoneo e non saranno comunicati ad altri
soggetti né saranno oggetto di diffusione impropria.

Il Socio che autorizza il trattamento dei dati personali, acconsente inoltre all’effettuazione di riprese
audio-visive preventivamente comunicate ¢ autorizzate dal Consiglio Direttivo.

Articolo 10: Dimissioni, decadenza ed esclusione dei Soci

La qualita di Socio dell’Associazione, si perde per: dimissioni, decadenza 0 esclusione.




Si perde per dimissioni a seguito di specifica richiesta scritta dell’interessato e diretta al Presidente
dell’ Associazione.
Si perde per decadenza, quando viene a mancare il requisito essenziale di cui all’art. 8 (otto) comma |

(uno) del presente Statuto e cio¢ il pagamento della Quota Associativa entro il 28 (ventotto) febbraio
di ogni Anno Associativo, ovvero dopo 4 (quattro) mesi di assenza continuativa e ingiustificata dalle

attivita dell’ Associazione. .

Si perde per esclusione nei casi che rendono incompatibile, per qualunque grave ragione,
I’appartenenza all’ Associazione. '
1l provvedimento di esclusione dall’ Associazione & adottato per iscritto dal Consiglio Direttivo/.

L’aspirante Socio ha*facolta di ricorrere entro 10 (dieci) giorni dalla data di comunicazione d
provvedimento di esclusione, al Collegio dei Garanti dell’ Associazione.

La perdita della qualita di Socio implica contemporancamente la perdita di ogni diritto verso
I’ Associazione.



CAPO 111
ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Articolo 11: Organi sociali
Sono organi dell’ Associazione:

- L’Assemblea dei Soci:

- 1l Consiglio Direttivo:

11 Presidente:

11 Collegio dei Revisori dei Conti:

11 Collegio dei Garanti;

Il Direttore Artistico;

[1 Coordinatore del Direttore Artistico.

Articolo 12: Composizione dell 'Assemblea

L°Assemblea dei Soci & il massimo organo dell’ Associazione che regola tutta I’attivita. E* composta:
dai Soci Fondatori, Soci Ordinari e Soci Onorari,

-

E' presieduta dal Presidente o in sua assenza dal Vicepresidente o, in assenza anche di questo, dal
Consigliere che ha piti anni discrizione a Socio dell’ Associazione.

Articolo 13: Convocazione dell’Assemblea

I"Assemblea dei Soci si riunisce in forma Ordinaria ogni anno, entro e non oltre il 31 (trentuno)
marzo, per I"approvazione del Bilancio consuntivo e del Bilancio preventivo, ed ogni 4 (quattro) anni
per I"elezione del Consiglio Direttivo, ed in forma Straordinaria in casi eccezionali.

L°Assemblea Ordinaria dei Soci & convocata dal Presidente con invito seritto agli interessati, da far
pervenire almeno 15 (quindici) giorni prima della data fissata per la riunione. Inoltre Iavviso deve
essere pubblicato all’interno della sede sociale.

1" Assemblea Straordinaria dei Soci & convocata dal Presidente con invito scritto agli interessati, da
far pervenire almeno 5 (cinque) giorni prima della data fissata per la riunione. L’Assemblea
Straordinaria & convocata ogni qualvolta il Presidente ne ravvisi la necessita, per casi eccezionali, per
decisioni urgenti e contingibili e/o per lo scioglimento dell’ Associazione. Inoltre I’avviso deve essere
pubblicato all’interno della sede sociale.

1" Assemblea si riunisce altresi, in qualunque altre periodo dell’anno e specificamente:

a) quando ne faccia richiesta scritta e motivata almeno 1/10 degli iscritti aventi titolo a
partecipare alla stessa, ai sensi dell’art. 20 (venti) del Codice Civile:

b) quando il Collegio dei Garanti o il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Associazione, per
gravi e motivate ragioni da comunicare per iscritto, ne richiedano all’unanimita la
convocazione al Consiglio Direttivo.

¢) quando il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita.

Nei casi a) — b) il Presidente deve convocare I’Assemblea entro 1 (un) mese con le modalita di cui
sopra.




Lavviso di convocazione deve contenere: il giorno, I'ora, il luogo dell’adunanza, in prima e in
seconda convocazione e I'Ordine del Giorno da trattare.

La seconda convocazione potra essere fatta anche per lo stesso giorno della prima, purché almeno 30
(trenta) minuti dopo. E

I verbali dell’Assemblea devono essere sottoscritti dal Presidente e dal Segretario e sono inseriti
nell’apposito registro.

Articolo 14: Validita delle riunioni assembleari e dei Deliberc‘;ti

L’Assemblea dei Soci risulta validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli aventt” -
titolo mentre in secorfda convocazione & validamente costituita qualunque sia il numero dei presenti. :
Alle Assemblee partecipano i Soci Fondatori, i Soci Ordinari ¢ i Soci Onorari con diritto di voto. * o
In caso d’impedimento a partecipare all’Assemblea, ogni iscritto avente titolo, potra farsi
rappresentare conferendo delega scritta a 1 (uno) iscritto alla stessa Associazione, anch’esso avente
titolo, il quale, oltre al proprio voto, potra portare una delega.

L’Assemblea delibera validamente con le maggioranze di cui al 1° comma.

Per le proposte di riforma dello Statuto da parte dell’Assemblea sono previste le particolari norme di
cui all’art. 32 (trentadue).

Articolo 15: Attribuzioni dell’Assemblea
L’Assemblea ha il compito di:

- deliberare I’approvazione del Bilancio consuntivo, corredato dalla relazione del Presidente
sull’attivita dell’ Associazione svolta nell’anno precedente e della relazione del Collegio dei Revisori
dei Conti sull’andamento economico-finanziario;

- deliberare altresi il Bilancio preventivo dell’anno successivo;

- esaminare le questioni di carattere generale e d’indirizzo presentate dal Presidente di concerto con il
Consiglio Direttivo adottando, dove necessario, specifiche deliberazioni:

- eleggere, a scrutinio segreto, i componenti del Consiglio Direttivo (nel numero di 5 0 7 Soci) e del
Collegio dei Revisori dei Conti come indicato negli artt. 17 (diciassette) e 24 (ventiquattro);

- deliberare sulle modifiche da apportare al presente Statuto proposte dal Consiglio Direttivo:

- deliberare, su proposta del Consiglio Direttivo, I'approvazione del Regolamento Generale:

- nominare nella riunione che precede ogni quadriennio di mandato la Commissione Elettorale:

- assumere i provvedimenti di decadenza e di esclusione degli iscritti ai sensi dell’art. 11 (undici):

- delibera Iapertura di nuove sedi secondarie ¢/o sedi operative su tutto il territorio nazionale in
funzione degli interessi operativi dell’ Associazione.

- approva ogni tipo di regolamento ritenuto necessario, redatto dal Consiglio Direttivo.

Articolo 16: Composizione del Consiglio Direttivo
11 Consiglio Direttivo ¢ formato da 5 (cinque) ovvero 7 (sette) Soci eletti nell’ Assemblea Elettiva.

1l numero dei componenti del Consiglio Direttivo ¢ stabilito nell’ Assemblea dei Soci nella seduta
antecedente quella per le elezioni.
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Qualora il Consiglio Direttivo sara di 5 (cinque) membri sara formato da:

- Presidente; .
- Vice Presidente;

- Segretario;

- Vice Segretario;

- Tesoriere (Amministratore).

Qualora il Consiglio Direttivo sara di 7 (sette) membri sara formato da:

- Presidente:

- Vice Presidente;

- Segretario;

- Vice Segretario;

- Tesoriere (Amministratore);
- Consigliere;

- Consigliere.

Per essere eletti al Consiglio Direttivo & necessario essere Soci Ordinari e/o Soci Onorari.

Non possono essere eletti al Consiglio Direttivo gli eletti al Collegio dei Revisori dei Conti, i
Consiglieri Garanti, il Direttore Artistico e ogni altra figura individuata e nominata dal Consiglio
Direttivo. ;

Il Consiglio Direttivo dei neo eletti, nella prima seduta, & convocato dalla Commissione Elettorale ed
¢ presieduto dal Consigliere piti anziano.

Il Consiglio Direttivo ¢ nel pieno delle sue funzioni, una volta attribuite le cariche sociali ad ogni
componente.

Nel caso venga meno un Consigliere, per qualsiasi motivo, il Consiglio Direttivo provvede alla sua
surroga con il primo dei non eletti e la ratifica nella prima riunione assembleare successiva.

Articolo 17: Attribuzioni del Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttivo ¢ I'organo di governo dell’Associazione e delibera su tutte le materie non
riservate specificamente all’Assemblea;

E" eletto dall’ Assemblea secondo le modalita di cui all’art.15 (quindici).
In particolare provvede:

- all’elezione, al suo interno, del Presidente, del Vicepresidente, del Segretario, del Vice Segretario e
del Tesoriere (Amministratore); ’

- all’amministrazione dell’ Associazione compreso I’acquisto, la vendita o la permuta di eventuali beni
mobili ed immobili;

- redige il Regolamento Generale necessario al buon funzionamento dell’Associazione, da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea;

- redige ogni tipo di regolamento ritenuto necessario, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
- quantifica e determina il pagamento della Quota Associativa;

- designa i rappresentanti dell’ Associazione in seno ad organismi, altre Associazioni e commissioni
esterne varie;
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- approva il “Piano Annuale delle Attivita Associative™ redatto dal Direttore Artistico:

- fissa la data, il luogo e I’ordine del giorno delle riunioni dell’ Assemblea;

- valuta annualmente il Bilancio consuntivo e il Bilancio preventivo da sottoporre annualmente, entro
il 31 (trentuno) marzo, all’approvazione dell’ Assemblea;

- autorizza I'uso del logo dell’ Associazione da parte di terzi:

- decide I’eventuale spostamento della Sede Legale dell’Associazione:

- prende in via d’urgenza i provvedimenti che reputa necessari nellinteresse e nella tutela
dell’ Associazione;

- emana, in casi gravi, provvedimento di esclusione dall’ Associazione di un Socio;

- accoglie la domanda di ammissione a Socio Ordinario tramite firma per accettazione del Presidente
o Consigliere Delegato. In caso di non accoglimento della domanda di ammissione, provvede a
motivare per iscritto il rifiuto.

- approva annualmente I’Elenco dei Soci dell’ Associazione:

- propone all’ Assemblea eventuali modifiche statutarie: 5
- ha la facolta di decidere integrazioni o modifiche allo Statuto limitatamente al recepimento di ”’@%
intervenute novita normative vincolanti; L]
- compie ogni altra funzione ed esercita qualunque altro potere che il presente Statuto non attribuisce
specificamente ad altri organi dell’ Associazione;

- nomina il Direttore Artistico dell’ Associazione previsto dall’art. 26 (ventisei) e ne determina le

rispettive competenze e attribuzioni in seno alle varie attivita che si intendono svolgere.

- pud nominare un “Comitato Esecutivo” per il disbrigo di alcuni aspetti logistici dell’Associazione e

ne determina le rispettive competenze e attribuzioni in seno alle varie attivita che s'intendono

svolgere, specificandone eventualmente le funzioni all’interno del Regolamento Generale o in

apposito Verbale di seduta.

- nomina il membro esterno del Collegio dei Revisori dei Conti tra personalita di comprovata
esperienza e fiducia con iscrizione all’Albo Nazionale dei Revisori dei Conti:

- nomina i 3 (tre) componenti del Collegio dei Garanti.

Articolo 18: Riunioni e Deliberazioni del Consiglio Direttivo

11 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qual volta il Presidente lo ritiene necessario, oppure quando sia
presentata richiesta al Presidente da parte della maggioranza dei Membri che compongono il
Consiglio Direttivo.

11 Consiglio Direttivo pud essere anche convocato su richiesta scritta e motivata del Presidente del
Collegio dei Garanti dell’ Associazione.

L’invito alla riunione & comunicato dal Segretario, in forma scritta e dovra contenere il luogo, il
giorno, I'ora e I’ordine degli argomenti da trattare e dovra pervenire agli interessati almeno tre giorni
prima della data fissata per la riunione.

Per il suo carattere di organo di governo, il Consiglio Direttivo puo essere convocato anche per
telefono o via SMS, in qualsiasi momento in cui se ne ravvisi la necessita ¢ I'urgenza.

Articolo 19: Presidente: compiti e funzioni
11 Presidente € eletto dal Consiglio Direttivo.

11 Presidente, dirige e sovrintende le varie attivita e ne ha la rappresentanza legale di fronte a terzi ¢ i
poteri di firma.
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Il Presidente in particolare:

- vigila per la tutela delle ragioni, degli interessi e delle prerogative dell’Associazione, nonché

sull’osservanza dello Statuto e del Regolamento Generale;

- indice le riunioni di Consiglio Direttivo e convoca I’Assemblea (sia Ordinaria che Straordinaria)

assumendone in entrambi i casi la Presidenza;

- attua e fa attuare le Deliberazioni del Consiglio Direttivo;

- firma, unitamente al Segretario, i verbali delle sedute di Assemblea e di Consiglio Direttivo, nonché

i registri di contabilita unitamente al Tesoriere (Amministratore), nonché atti e deliberazioni vitali per

il futuro dell’ Associazione:

% - prende ogni provvedimento d’urgenza per poi sottoporlo alla ratifica del Consiglio Direttivo nella
Aprima riunione successiva al provvedimento, compresi atti cautelativi e conservativi ed anche tutti gli

Itri atti di carattere giudiziario;

- ha la firma sui conti correnti e sulle operazioni bancarie e finanziarie:

- pud disporre la partecipazione alla seduta di Consiglio Direttivo del Presidente del Collegio dei

Revisori dei Conti e del Collegio dei Garanti;

- rappresenta I’ Associazione in ogni genere di manifestazione ufficiale e/o evento.

Nel caso in cui il Presidente cessi per dimissioni spontanee, ne assume in fofo le funzioni il Vice
Presidente che convoca il primo Consiglio Direttivo utile per la rielezione del nuovo Presidente.

Articolo 20: Vice Presidente: compiti e funzioni
1l Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo-nella prima riunione convocata dopo le elezioni.

Coadiuva, indipendentemente dalle sue funzioni, il Presidente e lo sostituisce in caso di sua assenza o
impedimento.

Tnoltre opera in quei settori e svolge i particolari compiti che il Consiglio Direttivo riterra opportuno
affidargli.

In caso di dimissioni del Presidente, ne assume in foto le funzioni e indice la prima riunione di
Consiglio Direttivo per la rielezione del nuovo Presidente.

Articolo 21: Segretario: compiti e funzioni
11 Segretario ¢ eletto dal Consiglio Direttivo nella prima riunione convocata dopo le elezioni.

Redige i verbali del Consiglio Direttivo, dell’ Assemblea e di ogni altra circostanza in cui se ne coglie
I"utilita. .

E’ consegnatario degli atti, dei documenti e dell’archivio dell’ Associazione; cura la corrispondenza, il
Protocollo in entrata e in uscita e tiene aggiornato il Registro Soci insieme al Presidente.

Collabora inoltre, con il Tesoriere (Amministratore), per la tenuta della contabilita e la preparazione
del Bilancio.

Articolo 22: Vice Segretario: compiti e funzioni

Il Vice Segretario & designato dal Consiglio Direttivo, nella prima riunione convocata dopo le
elezioni.
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Coadiuva, indipendentemente dalle sue funzioni, il Segretario e lo sostituisce in caso di sua assenza o
impedimento.

Articolo 23: Tesoriere (Amministratore): compiti e funzioni

Il Tesoriere (Amministratore) & eletto dal Consiglio Direttivo nella prima riunione convocata dopo le
elezioni e partecipa al Consiglio Direttivo con diritto di voto.

Cura, in collaborazione con il Presidente e con il Segretario, la parte amministrativa di tutte le attivita
dell’ Associazione firmandone i relativi documenti. !

Provvede, con la collaborazione del Segretario, alla regolare tenuta di documenti e registri contabili e /
redige il Bilancio da sottoporre al Consiglio Direttivo.

AR

Articolo 24: Collegio dei Revisori dei Conti
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1l Collegio dei Revisori dei Conti & composto da 3 (tre) membri nominati ai sensi dall’art. 31
(trentuno) del D. Lgs 117/2017: 2 (due) sono eletti dall’Assemblea Ordinaria dei Soci a scrutinio
segreto tra gli iscritti aventi titolo secondo le modalita previste dall’art. 29 (ventinove), mentre il terzo
membro & designato tra i non iscritti dell’Associazione con nomina del Presidente tra personalita di
comprovata esperienza nel settore contabile, con iscfizione all’ Albo Nazionale dei Revisori dei Conti.

Gli eletti al Collegio dei Revisori dei Conti sono incompatibili con qualsiasi altra carica nell’ambito
Associativo.

Per I'eleggibilita dei 2 (due) Revisori dei Conti interni valgono le norme di cui all’artt. 17 (diciassette)
¢ 29 (ventinove).

I 3 (tre) membri eleggono al proprio interno un Presidente.

In caso di cessazione di uno dei componenti, il Consiglio Direttivo provvede alla nomina del suo
sostituto.

11 Collegio si riunisce almeno una volta I’anno per verificare I’operato economico dell’Associazione e
redige specifico verbale, nonché per la preparazione della relazione sul bilancio consuntivo da
presentare all’ Assemblea.

11 Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti, in alcuni casi, pud partecipare al Consiglio Direttivo,
N

senza diritto di voto, qualora il Presidente dell’Associazione ne richieda la presenza e ne ravvisi la

necessita.

Articolo 25: Collegio dei Garanti

E’ formato da 3 (tre) Soci Ordinari dell’Associazione di cui uno assume le funzioni di Presidente del
Collegio dei Garanti. I 3 (tre) componenti vengono nominati a maggioranza dal Consiglio Direttivo.

Gli eletti al Collegio dei Garanti sono incompatibili con qualsiasi altra carica nell’ambito Associativo.

In caso di cessazione di uno dei componenti, il Consiglio Direttivo provvede alla surroga o
sostituzione.

11 Collegio ha durata di 4 (quattro) anni e i loro componenti possono essere rieletti.
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Il Presidente del Collegio dei Garanti convoca, ogni qualvolta lo ritenga opportuno, i Consiglieri
membri e redige specifico verbale.

I Collegio dei Garanti & l'organo che sovrintende all'applicazione dello Statuto e dei Regolamenti.
1l Collegio dei Consiglieri Garanti cura particolari procedimenti tra i quali:

- emanare procedimenti disciplinari e di espulsione dei Soci;

- essere Garante della Privacy:

- essere Garante della legaliti e del pieno rispetto dello Statuto e dei Regolamenti;
- essere Responsabile della Trasparenza;

- conciliare e mediare controversie interne all’ Associazione e tra Soci;

- interpretare lo Statuto e il Regolamento Generale;

- accertare i requisiti degli associati e le cause d’incompatibilita:

- dare parere propositivo in merito allo scioglimento di un organo per motivi disciplinari o per gravi
irregolarita amministrative e penali:

- dare parere consultivo in merito alla sussistenza di cause d’impossibilita o grave difficolta di
funzionamento di organi;

- accogliere o rifiutare il ricorso dell’aspirante Socio a seguito della comunicazione del
provvedimento del Consiglio Direttivo di esclusione di iscrizione all’Associazione:

- istanze e /o richieste presentate da ogni Socio:

- certificare le modifiche apportate allo Statuto e al Regolamento Generale.

1 Consiglieri Garanti decidono quali arbitri irrituali, nel rispetto del principio dell'imparzialita e di
trasparenza e il loro giudizio ¢ inappellabile.

[l Presidente del Collegio dei Garanti pud parfecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo senza
diritto di voto, qualora il Presidente dell’ Associazione ne richieda la presenza e ne ravvisi la necessita.

Articolo 26: Direttore Artistico

Il Direttore Artistico ¢ individuato dal Consiglio Direttivo, tra le persone dotate di elevate capacita
artistiche, morali, professionali e culturali nonché di fiducia della stessa Associazione.

Dura in carica 2 (due) anni rinnovabili ¢ pud essere revocato dal Consiglio Direttivo per gravi motivi
a maggioranza assoluta dei componenti.

11 Direttore Artistico ¢ incompatibile con tutte le altre cariche associative.
Al Direttore Artistico spefta: .

- la redazione dell’apposito “Piano Annuale delle Attivita Associative” da sottoporre
all’approvazione del Consiglio Direttivo:

- predisporre, sulla base di preventivi indirizzi del Consiglio, i programmi di attivita artistica da
sottoporre alla deliberazione dello stesso Consiglio Direttivo:

- assume la direzione artistica per un significativo numero di eventi:

- esaminare ogni nuovo Socio e, qualora lo ritizne opportuno, lo inserisce a pieno titolo tra le varie
attivita promosse dall’ Associazione.
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In caso d’impedimento, assenza o cessazione dell’incarico del Direttore Artistico, il Presidente
dell’ Associazione nomina un supplente provvisorio e ne da immediata comunicazione al Consiglio
Direttivo. In caso di cessazione si provvede alla nomina del suo successore.

Articolo 27: Coordinatore del Direttore Artistico

Il Coordinatore del Direttore Artistico ¢ una figura eventualmente individuata tra i Soci Ordinari
dell’ Associazione, nominata dal Direttore Artistico di concerto con il Consiglio Direttivo.

Organizza I'attivita del Direttore Artistico e lo coadiuva nelle sue funzioni.

3

Ha durata 2 (due) anni come il Direttore Artistico.

4”/

v

a
Articolo 28: Norme generali sugli organi associativi

\8Z L4

Tutti gli organi sociali durano in carica 4 (quattro) anni.

=

11 Direttore Artistico e il Coordinatore del Direttore Artistico restano in carica per 2 (due) anni.

I loro componenti sono rieleggibili.

Tutti i componenti degli organi collegiali eletti sono incompatibili con qualsiasi carica associativa, ad
eccezione del Coordinatore del Direttore Artistico.

Quando in un organo si verifica la mancanza di un componente, succede il primo dei non eletti. |
nuovi membri inseriti, a copertura delle vacanze, restano in carica per la durata del membro sostituito
e non subentrano automaticamente negli incarichi specifici a lui affidati.

Tutte le cariche elettive sono a titolo gratuito perché assunte per il principio del volontariato che ¢ alla
base dello spirito dell’ Associazione. Ogni Socio, nei limiti del Bilancio, puo chiedere rimborsi spesa
sostenuti in nome e per conto dell’ Associazione. documentando al Consiglio Direttivo.

Gli eletti alle cariche sociali, in virta del ruolo ricoperto, dovranno ancor pit tenere nei confronti degli
iscritti un rapporto di estrema semplicita e cordialita tenuto conto dello spirito di servizio per il quale
accettano la carica.

Articolo 29: Commissione Elettorale

La Commissione Elettorale ¢ nominata dall’Assemblea nella riunione che precede ogni quadriennio.
E’ composta da 3 (tre) componenti scelti fra tutti i Soci Ordinari.

Ha il compito di:

- nominare al suo interno il Presidente, Vice Presidente ed il Segretario;

- curare la raccolta delle candidature a Consigliere per il Consiglio Direttivo e per il Collegio dei
Revisori dei Conti:

- redigere la lista dei Soci candidati alla carica di Consigliere per il Consiglio Direttivo;

- redigere la lista dei Soci candidati alla carica di Consigliere per il Collegio dei Revisori dei Conti;

- vidimare le schede che saranno utilizzate per I’espressione del voto; }

- accertare Iidentita degli aventi diritto al voto ed il titolo di partecipazione all’Assemblea, nonché la
regolarita delle deleghe consegnando I"attestato di diritto al voto (scheda di voto):

- verificare la democraticita delle elezioni e stilare il Verbale delle operazioni di voto.
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Una volta ultimate le operazioni elettorali e proclamati gli eletti, determina la data di convocazione
del primo Consiglio Direttivo dei neo eletti entro e non oltre 10 (dieci) giorni dall’ Assemblea elettiva.

Articolo 30: Composizione delle liste

Le liste devono riportare nome e cognome dei candidati, dovranno essere redatte almeno 10 (dieci)
giorni prima dell’Assemblea Elettiva: ogni iscritto, avente diritto al voto, potra presentare alla
Commissione Elettorale proposte di candidature.

Le liste predisposte saranno lette nella seduta di votazione e saranno affisse in luogo visibile e nella
cabina elettorale, con apposita cartellonistica, nella Sede dell’ Associazione.

Per favorire la surroga, in caso di necessita, la lista dei candidati alla carica di Consigliere per il
Consiglio Direttivo sara formata da:

almeno 7 (sette) nominativi qualora il Consiglio Direttivo sara formato da 5 (cinque) membri;
almeno 9 (nove) nominativi qualora il Consiglio Direttivo sara formato da 7 (sette) membri.

Per il Collegio dei Revisori dei Conti la lista dei candidati sara formata da 3 (tre) nominativi candidati
alla carica di Consigliere.

Ogni elettore potra esprimere le sue preferenze, su apposita scheda, per un massimo di 2 (due) voti
per i Consiglieri del Collegio dei Revisori dei Conti ed un numero massimo di preferenze pari al
numero dei componenti che formeranno il Consiglio Direttivo.

Le votazioni per i membri del Consiglio Direttivo e per i membri del Collegio dei Revisori dei Conti,
si svolgeranno su schede separate.

Risultano eletti Consiglieri al Consiglio Direttivo nonché al Collegio dei Revisori dei Conti, i
nominativi che avranno riportato il maggior numero di voti.

In caso di ex aequo, all’ultimo posto utile, risultera eletto il candidato Consigliere pili giovane di eta.
Articolo 31: Ineleggibilita dei componenti della Commissione elettorale

1 3 (tre) componenti della Commissione Elettorale, per le funzioni cui sono chiamati a rispondere, non
possono in nessun modo far parte delle liste elettorali dei candidati alle cariche degli organi
dell’ Associazione né essere votati. Le schede contenenti la preferenza ai membri della Commissione
Elettorale di cui al precedente articolo saranno dichiarate nulle.
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CAPO IV
DISPOSIZIONI VARIE
Articolo 32: Modifiche statutarie

La proposta di riforma dello Statuto puo essere presentata dal Consiglio Direttivo all’Assemblea o su
richiesta di un decimo degli iscritti con motivata mozione scritta.

I Presidente convoca I’Assemblea Straordinaria con avviso scritto entro | (un) mese dalla data di
ricevimento della richiesta, contenente specifica indicazione nell’ordine del giorno, del numero degli
articoli contenuti nelle proposte di modifica nonché I'eventuale indicazione degli emendamenti
formulati dai proponenti. < '

L’avviso di convocazione € inviato nei termini di cui all’art. 13 (tredici) con le indicazioni di cui al
precedente comma. Inoltre saranno pubblicati in maniera visibile presso la sede sociale per tutto il
periodo di convocazione. Di cid verra data certificazione dal Presidente, dal Segretario e dal
Responsabile del Collegio dei Garanti.

Per I'approvazione delle modifiche statutarie occorre il voto favorevole di almeno i tre quarti dei
presenti in Assemblea.

Non ¢ oggetto di modifica tutto il Capo | (artt. 1, 2, 3, 4, 5 e 6) i quali definiscono I'irrinunciabile
fisionomia dell’ Associazione e le garanzie delle essenzialita della sua vita associativa.

Articolo 33: Regolamento generale

L’Assemblea puo approvare, a completamento delle norme del presente Statuto e, dove ritenuto
necessario ed opportuno, con la maggioranza dei due terzi dei presenti, il Regolamento Generale o
ogni altro tipo di Regolamento interno, ritenuto necessario.

Articolo 34: Scioglimento dell’Associazione e devoluzione dei beni

L’Associazione non potra essere sciolta per delibera dell’Assemblea se non si verificano circostanze
eccezionali di assoluta impossibilita del suo funzionamento.

L’Assemblea Straordinaria puo decidere lo scioglimento dell’Associazione con il voto favorevole di
almeno 3/4 (tre quarti) dei Soci aventi diritto di voto.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo settore, ¢ salvo diversa destinazione
imposta dalla legge. ad altri enti del Terzo Settore secondo le disposizioni statutarie o dell’organo
sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale in conformita a quanto prescritto
dall’art. 9 (nove) del D. Lgs. 117/17 e s.m.i.

Articolo 35: Norma finale

Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto valgono, in quanto applicabili, le
norme del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti in materia ed in particolare quanto previsto
dal D. Lgs. 117/17 e s.m.i.
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1l presente Statuto ¢ formato da 19 (diciannove) pagine (compresa la prima) e da 35 (trentacinque)
articoli ed ¢ stato adottato con Deliberazione dell’Assemblea dei Soci num. 13 del 07 ottobre 2022
con tutti gli effetti di legge.

Il presente Statuto entra in vigore a partire dal giorno 07 ottobre 2022.

Ogni riproduzione non autorizzata ¢ vietata.

Cerfignano di Santa Cesarea Terme (Le), il 07 ottobre 2022

I1 Presidentg (Gianroce / iG

11 Szetario (Piero BONO)
At A
— -

11 Presidente del Collegio dei Garanti (Nicolina LEOMANNI)

leu»' W eolime.
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