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AUSER ALTOPASCIO ODV

Verbale dell"assemblea dei soci dell’ Auser Altopascio in data 28 aprile 2023
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In data odierna nella sala Mediateca del Comune di Altopascio in Piazza Ospedalieri alie ore 9,00
come seconda convocazione si & svolta I’assemblea dej soci con il seguente ordine del giorno:

* lllustrazione Statuto, discussione e approvazione.

L"assemblea si ¢ svolta con un numero di 25 presenti e un numero di 8 assenti giustificati.

[1 presidente illustra ai soci presenti il nuovo statuto. dopodiché dichiara aperta la discussione.

Alcuni soci chiedono un maggior chiarimento su alcuni articoli elencati e dopo aver fatto chiarezza
. su tutti gli interventi viene il tutto messo a votazione e approvato dall'assemblea ad unanimita.

L assemblea si scioglie alle ore 10,15.
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STATUTO (8.11.2022)
AUSER AFFILIATA ODV

TITOLO I
(DISPOSIZIONI GENERALI)

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

1. E' costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n, 117 (in seguito denominato
"Codice del Terzo settore” o "CTS") e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative
disposizioni di attuazione, una associazione non riconosciuta di Volontariato avente la seguente
denominazione:Auser Altopascio ODV Associazione per linvecchiamento attivo ETS , da ora in
avanti denominata “Associazione”, con sede legale nel Comune di Altopascio Prov. LU e con durata

illimitata.Il trasferimento della sede legale nell'ambito dello stesso comune non costituisce modifica
statutaria.

2. A seguito dell'iscrizione dell’associazione nel Registro unico nazionale del Terzo Settore, la
denominazione sara integrata con Iacronimo ETS.

3. L'associazione aderisce alla rete “Auser” ai sensi dellart. 41 comma 2 del Codice del Terzo
Settore.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

1. L'Associazione & una realta locale affiliata alla rete "Auser” , non ha scopo di lucro e persegue
finalita civiche, solidaristiche e di utilit3 sociale, mediante lo svolgimento, nei confronti della
comunita locale e dei terzi, delle attivity di interesse generale elencate dal comma 1, art.5 del
Codice del Terzo Settore, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o
servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi.

2. L'Associazione persegue finalita di utilita sociale di interesse generale attraverso Ia promozione
sul territorio locale delle attivitd di volontariato, ispirandosi alla Carta dei Valori, allo Statuto e al
Codice Etico della rete nazionale Auser.

3. 1l tesseramento & unico e nazionale, Auser & un‘associazione di persone per cui ognuno,
ovunque eserciti il proprio ruolo, & iscritto all’Auser, nazionalmente definita e registrata.

4. Per il conseguimento dei fini istituzionali I’Associazione si avvale prevalentemente di prestazioni
volontarie dei propri associati.La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I'Associazione, essendo possibile esclusivamente il rimborso delle spese sostenute
nell’espletamento delle attivita in conformita alle disposizioni di cui all'art.17, terzo e quarto
comma, del Codice del Terzo Settore.

5. L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al regolare funzionamento della stessa. In ogni
caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per
cento del numero dei volontari.

6. L'Associazione ritiene i principi fondamentali della Costituzione della Repubblica italiana, nata
dalla Resistenza, come un tratto essenziale della propria identita,



ccoglienza umanitaria ed integrazicne sociale dej migrant;
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s} agricoitura sociale, ai sensi deii’articolo 2 delia legge i8 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni: ‘

<) organizzazione e gestione ¢i attivits soortive dilettantistiche:

beneﬂﬁcenza, sostegne a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosio 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
Cf Dersone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cuitura della legalita, deila pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata:

W) promozione e tutela dej diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delie attivitd di interesse generaie ¢! cui al presente articoic, promozione delie pari
oppertunita e delie iniziative di aiuto reciproce, inciuse le banche dei tempi di cui all’articolo 27
della iegge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266,
delia legge 24 dicembre 2007, n. 244;

z) rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

19. Nello svolgimento di queste attivit3, I'Associazione si propone il compito specifico di contribuire
@ bromuovere una nuova.cultura delia longevita, attraverso linvecchiamento attivo, e di orientare.
¢ veiorizzare la memoria, le disponibilita e le competenze deile persone anziane, come una
opportunita e una risorsa per la societa, per sostenere ji recupero della memoria collettiva, per
realizzare un rinnovato rapporto tra le generazioni e con e istituzioni, per la tutela, la diffusione, lo
sviluppo dei diritti, per o sviluppo di nuove comunit3 locali solidali e aperte.

11, UAssociazione & impegnata nella collaborazione con i Centri Antiviolenza per | servizi di
acceglienza e consulenza legale e psicologica nei confronti delie donne che hanno subito violenze,
molestie e staiking, abusi e maltrattamenti, nonché 'informazione e la diffusione di conoscenze su
guesti temi, la raccolta di decumentazione, studi, ricerche e i'elaborazione delie esperienze dei
centri e delle case delle donne in quanto spazi di autonomia delle donne.

12. In ragione di tutti i principi a cui si ispira, I’Associazione si propone di diffondere la cultura della
legalita e pertanto persegue finalita di otta a tutte Je mafie e ad ogni altra forma di criminalita
organizzata.

13. Per l'attuazione delle proprie finalita e dei propri programmi e in stretta coerenza con essi,
I"Associazione pud istituire rapporti di collaborazione, anche in forma di convenzione, con altre
associazioni,Enti Pubblici - ai sensi degli artt. 55 e 56 del CTS - e privati, sia a livello internazionale
che nazionale, regionale, territoriale; puG promuovere la costituzione di fondazioni, centri studi,
istituti culturali e scientifici, associazioni, federazioni o confederazioni, osservatori; pud aderire ad
organismi internazionail.

14. L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. & del Codice dei terzo settore, attivita diverse
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste uitime, secondo criteri e
imiti definiti con apposite Decreto ministeriale, individuate attraverso specifica delibera
dell’Assemblea nazionaie dei Delegati.

15. Per le attivita di interesse generale svoite I’Associazione puo ricevere soltanto ii rimborso deile

spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale attivith sia svolta quale attivita
secondaria e strumentale nei limiti di cui al sopracitato art. 6.
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<. I numero degli associati & illimitato.

3. i’ammissione degli associati & fatta con deliberazione del Comitato Direttivo di cui all’Art. 10 del
oresente Statuto su domands dellinteressato. La domanda dovra contenere indicazione del
70meE, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e

indirizzo di posta elettronica. La deliberazione deve essere comunicata allinteressato ed annotata
ne! lipro degli associat,

<. II Comitato Direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarlo all'interessato. L'interessato pud entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto chiedere che suiiistanza si pronunci la Commissione di
Garanzia Regionale dell’AUSER.

i

L'iscrizione & incompatibile con I'appartenenza ad associazioni segrete,

- Lo status di associato ha carattere permanente e puc venire meno solo nej casi previsti dallart.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

Ui Ch

ART. £
(Diritti e obblighi degli associati}

1. Gli associati hanno il diritto di:

> 2cleggere gii organi associativi in ottemperanza a quanto previsto dal CTS e di essere eletti
negli stessi; '

= essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

» frequentare i locali dell'associazione;

s pertecipare a tutte le iniziative € manifestazioni promosse dall’associazione;

> concorrere ail'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

« essere rimborsati per | servizi autorizzati dall’associazione delle spese effettivamente
sostenute e documentate secondo le modalita previste ai sensi dell'art.17, terzo e quarto
commea, del Codice del Terzo Settore;

e prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consultare i libri associativi.

<. Gii associati hanno I'obbligo di:

e rispettare il presente Statuto, il codice etico nazionale Auser e gli eventuali Regolamenti
interni:

s svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, anche indiretto;

» versare la quota associativasecondo Iimporto, le modalita di versamento e i termini
annuaimente stabiliti dal Comitato Direttivo ed a prestare, nei limiti delle ioro possibilita, la
brooria opera per il conseguimento degli scopi sociali dell’Associazione.

3. Tra gii associati vige una disciplina uniforme del rapporto asscciativo e delie modalita
associative.
4. B’ espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

5. 1l contributo associative & intrasmissibile e non rivalutabiie.

ART. 3
{Perdita deila qualifica di associato)

th



_‘ ;.'\_ODQ‘F{.ESSO inle:a con le assemblee di base (di norma associazioni effiliate) e, attraverso
eiezione qel delegati, prosegue nelle istanze territoriale, regionale e nazionale.

L

Le nqrmg per l'organizzazione dej Congressi ai vari livelli e per l'elezione dei delegati 2
tongressi nei successivi gradi sono di competenza del massimo organo dirigente dell‘istanza per Iz

guaie € fnqetto il Congresso. Tale organo deve anche stabilire il rapporto tra numero di associati e
rumero dei delegati da eleggere.

7.1l Regpiamento congressuale nazionale vigente e si applica anche in caso di convocazione dei
congressi Straordinari.

TITOLO III
(ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE)

ART. 8
{Organi}

L. Scno organi deli’Associazione:
= [’Assemblea degli associati
il Comitato Direttivo
il Presidente
= |a Presidenza
I'Organo di Controllo (ove presente ai sensi dell’Art 30 de! CTS)

©
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ART. 9
{Assemblea degli associati}

1. LUAssemblea degli associati & l'insieme dei soci che aderiscono all’associazione. L'Assemblea &
ritenuta valida con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al voto. Ciascun associato
ha un voto.

<. L'Assemblea degli asscciati elegge:

¢ Comitato Direttivo;
e Organo di Controllc (ove previsto ai sensi dell’art.30 del CT S).

3. L'Assemblea degli associati & il massimo organo deliberante dell’Associazione. Si riunisce in via
ordinaria almeno in sede di approvazione del bilancio consuntivo e dell’eventuale bilancio sociale e
In via straordinaria su richiesta di almeno due terzi degli aventi diritto.

+. L'’Assemblea degli associati delibera sulle linee programmatiche generali.

5. L’Assemblea & convocata con awviso spedito almeno dieci giorni lavorativi prima di quello fissato
per |'Assemblea con qualsiasi mezzo idoneo a provarne I‘avvenuto ricevimento, ivi compresi
teilegramma, telefax, posta elettronicacon conferma di lettura, raccomandata a mano e
raccomandata con avviso di ricevimento. Nell‘awiso di convocazione devono essere indicati ii
gierno, I'ora ed il luogo della riunione e {'ordine del giorno.

5. In caso di impedimento o forza maggiore, i singolo socio puo incaricare un altro socio della sua
stessa struttura a rappresentarlo in Assemblea. In tal Caso, ciascun rappresentante pud essere
portatore di una sola delega.
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.. 1i Comitato Direttive & l'organo di amministrazione ai sensi dell’art.25 del CT S, ha il compito di;
rezlizzare i deliberati dell’Assemblea e dirigere I’Associazione;

= 2manare disposizioni esecutive del presente Statuto;

decidere la costituzione di istituti e organizzazioni di servizio;

convocare convegni e conferenze:

Cecidere la nomina dei componenti e dei responsabili delle commissioni e settori di lavoro:

= a2mministrare il patrimonio dell’Associazione; ‘

= aeliverare la convocazione dell’Assemblea;

> celiberare sul bilancio preventivo e sul programma di attivita proposto dalla Presidenzz;
assumere il Regolamento Auser sul trattamento dei dati personali previsto dalla rete Auser
oer l'attuazione della normativa vigente in materia di protezione dei dati nell’AUSER;

= deliberare sulle richieste di iscrizione all'associazione;

= deliberare suile proposte di sanzione avanzate dalla Commissione di Garanzia;

s deliberare sugli altri oggetti attinenti all’attivita dell’Associazione che non siano riservati dai
presente Statuto aila competenza dell’Assemblea, del Presidente o della Presidenza;

[~

<. i1 Comitato Direttivo € composto numericamente secondo !a determinazione dell’/Assembles, e
comungue sempre in numerc disparie inferiore alla metd del numero dei componenti
dell’Assemblea.

3. 1 componenti dei Comitato Direttive vengono eletti dail’Assemblea al Congresso, di norma ogni
quattro anni, e sono rieleggibili, vengono scelti tra le persone fisiche associate. Entro trenta giorni
dalla nomina, i componenti del Comitato Direttivo devono chiederne l'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, indicardo i nome, cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e
2 Cittadinanza, nonché a quali di essi sia attribuita la ranpresentanza deil’associazione in forma
disgiunta o congiunta.

4. Quealora venga meno un componente del Comitato Direttivo, per decadenza, dimissioni,
ncompatibilita, decesso © revoca, |‘Assemblea provwvede alla sostituzione nella seduta
immediatamente successiva, in £aso di deliberazioni,
gualoraiinumerodeicomponentipresentisiapari, ilvoto del Prasidenteverraconsideratodoppio.

5. 11 Comitato Direttivc & convocato dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal
vicepresidente. La convocazione pud essere fatta anche per telegramma, oppure fax o posta
elettronica con conferma di lettura, almeno cinque giorni lavorativi prima della riunione. II
Comitato Direttivo & validamente costituito in presenza di almeno la met3 pil uno dei propri
componenti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei componenti presenti.

&. 1l Comitato Direttivo, in casi di particolare necessita e previa apposita specifica contenuta nella
convocazione, puo riunirsi anche mediante videoconferenza sempre che tutti | partecipanti collegati
in videoconferenza sianc identificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo
simuitaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degii argomenti affrontati, di visionare,
ricevere o trasmettere documenti e di partecipare alla votazione.

7. Ii Comitato Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente.
ART. 11

{Presidente)

1. 1l Presidente rappresenta legaimente |‘associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso 'esterno.



=. ~Jrganoc ci Centrollo & eletto con voto palese, a maggioranza semplice, dail’Assemblea, anche
7on soci

LS L s | O
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>, el confronti dei componenti deil'Crgano di Controlio trovano applicazione le cause di
neleggibilita e decadenza previste dall’art.2399 c.c..Almeno uno dei componenti deve essere scelto
72 e categorie di soggetti di cui ail’art. 2397, comma secondo, del codice civile.

L'Organo di Controlio elegge ai proprio interno ii Presidente, cui spetta la responsabilita delia
convocazione e del funzionamento dell'Organo di Controlic stesso. Ove si renda vacante |z carica
ai Presidente, L'Organo di Controlio provvede alla nuova elezione in occasione della riunione
‘mmediatamente successiva.

&. In caso di rinuncia o decadenza di un componente, i supplenti subentranc in ordine d'eta. Nel
caso in cui, per effetto di dimissioni o decadenza, ii numero dei supplenti diminuisse, '’Assemblea
dell’Associazione provvedera alla nomina dei nuovi supplenti. I nuovi nominati scadono insieme
con gueili in carica.

2. La carica di compenente deli'Organo di Controllo & incompatibile con qualungue altra carica
all'interno della medesima struttura.

10. I componenti deil'Organo di Controllo durano in carica per quattro anni e possono essere

rieletti.

11, Qualora i componenti dell’Organo di Controllo nen siano eletti nell’Assemblea degli Associati
sono considerati invitati permanenti alle riunioni della stessa, cosi come ic sono anche alle riunioni
del Comitato Direttivo.

i2. U'Organc di Controllo redige il verbale di clascuna riunione svolta dalio stesso. Le riunioni
dell'Organc di Controlio sono valide con ia presenza delia maggioranza dei componenti e le relative
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

13. L'Organo di Controlio inoltre:

« verifica periodicamente, con cadenza almeno trimestrale, la gestione amministrativa
dell’Associazione;

'« esercita il monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali;

= verifica la regolare tenuta delle scritture e dei documenti contabili;

= esamina il bilancio preventivo dell’Associazione e ne riferisce per iscritto al Comitato
Direttivo;

« predispone una relazione annuale da presentare all’Assemblea in sede di presentazione e di
approvazione del bilancio consuntivo e dell'eventuale bilancio sociale:

= con relazione motivata, in caso di gravi e documentate irregolaritd contabili o inosservanze
dello Statuto o del Codice Etico, informa il Centro Regolatore e deferisce la questione alla
Commissione Regionale di Garanzia, che si pronuncia entro 60 giorni.

ART. 14
{Revisione iegale dei conti)
1. Qualora vengano superati i limiti di cui all'art. 31, primo comma, del Codice del Terzo Settore, e

"Organo di Controllo non sia interamente composto da revisori legali, I'Assembieadegli associati
nomina un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti neli‘apposito registro.
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ART. 18
{Auser Territoriaie)

- L'/Auser territoriale costituisce una articolazione dell’Auser regionale, anche se giuridicamente

autonoma, operante a livelio provinciale o comprensoriale o metropolitano, svoigendo le seguenti

Lnzioni:

if:dirizzo, coordinamento e direzione, nonché la tutela, rappresentanza, promozione € supporto,
delle associazioni aderenti nell’ambito territoriale di propria competenza € delle attivita di
interesse generale da esse svolte, in coerenza con le indicazioni e le disposizioni della struttura
regionale e nazionale, anche in materia di trattamento dei dati personali, nonche la gestione di
programmi, pregetti e servizi funzionali alla conduzione associativa a livello territoriale;

» coordinamento e monitoraggio delle attivita e del comportamenti delle affiliate e dell'intero
sistema territoriale:

» facoltz di verifica della correttezza amministrativa delle associazioni aderenti neli’ambito
territoriale di propria competenza, qualora queste fossero sprovviste deli'Organo di Controlio;

» funzioni di rappresentanza di cui allarticolc 47 comma 1 del CTS nei confronti deile
associazioni affiliate aventi la sede legale sul territorio di propria competenza, ivi compresa la
rappresentanza ai fini della corretta tenuta della posizione delle medesime affiliate presso il
RUNTS, ai sensi dell'art. 20, comma 2, lett. a) del d.m. 106/2020, attuativo deli'articolo 48 del
Codgice.

Z. L'Auserterritorialesidota di un proprioStatuto, in conformita con glistatutinazionale e regionale,
in ottemperanzazlielegginazionali, allerispettiveleggiregionali e aile normative peculiari di
ciascunterritorio.

ART. 18
{(Rapporto con ie Organizzazioni ispiratrici)

1. Nella attuazione delle proprie strategie e dei propri programmi, I’Associazione ricerchera tutte le
possibili sinergie con Cgil e Spi-Cgil, a cui & legata per origine e comunanza di valori.

TITOLO V —AFFILIAZIONE

ART. 2C
{Affiliazione}

t. L'Associazione partecipa a pieno titolo alla vita democratica dell’Auser territoriale nell’ambito
delie regole statutarie e regolamentari previste, quindi, attraverso gii organismi preposti, alla
progettazione delle politiche sociali territoriali e della programmazione delle attivita di volontariato
e di promozione sociale, secondo modalita previste con apposite disposizioni esecutive interne
emanate dall'Auser territoriale d'intesa con i presidenti delle associazioni affiliate.

Z. In gualita ¢i Associazione affiliata assume |‘obbligo, come vincoio di affiliazione e di
abpartenenze, a rispettare, nello svolgimento delle attivita e delia propria vita interna, i valori e
lidentita associativa, nonché i vincoli deilo Statuto, del codice etico, dei regolamenti e delle
procedure deil’Auser nazionale, anche in materia di protezione del dati personali, a cominciare
dall'obbligo di non poter sottoscrivere accordi e convenzieni senza coinvoigere if centro regolatore
di riferimento e condividerne i contenuti delle intese stesse.

-
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in contrasto con i principi e ie norme dello presente Statuto, del codice etico e della carta
dei valori:

' contrasto con ie norme di riferimento del volontariato e della promozicne sociale, nonché
celle norme amministrative delle associazioni senza scopo di lucro jvi comprese le norme in
materia di protezione dei dati e le indicazioni in tal senso del Responsabile della protezione
dei dati designato dali’Auser nazionale;

rendano impossibiie una corretta dialettica, agibilitd e direzione deli'organismo o©
dell'associazione affiliata, al punto da ledere Iimmagine stessa deli’Auser.

<. Entro trenta giorni dalla comunicazione di esclusione dall’Associazione, la Presidenza dell'Affiliata
Jotra fare ricorso, tramite raccomandata, alla Commissione Nazionale di Garanzia che dovra
esorimersi entro trenta giorni daila data di presentazione del ricorso.

TITOLO VI - RISORSE ECONOMICHE

ART. 23
{Patrimonio)

<. Il Patrimonio dell’Associazione & costituito da:

=

2

contributi dei soci;
Juote associative;

contributi deilo Stato, delle Regioni, di Enti Locali, Enti e istituzioni pubbliche, finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

contributi dallUnione Eurcpea e da organismi internazionali;
donazioni o lasciti testamentari;

erogazioni liberali da associati e da terzi;

entrate derivanti da sponsorizzazioni:

entrate da raccoite pubbliche di fondi in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o
campagne di sensibilizzazione;

entrate derivanti da convenzioni:

entrate derivanti da cessioni di beni e prestazioni di servizi svolte a favore di associati e di
terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita diverse ai sensi dell’Art.6 del CT' S;

contributi dalle associazioni delia rete Auser e da altri enti del terzo settore;
contributi delle organizzazioni ispiratrici;

entrate derivanti da iniziative promozionali, finalizzate a propric finanziamento, quali
raccolte di fondi, crowdfunding, feste e sottoscrizioni anche a prami;

ogni altra entrata compatibile con le finalita sociali dell‘associazionismo di volontariato,

2. 1i patrimonio dell’Associazione & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini
deil’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociaie. L’Associazione
dovra impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali.

ART. 24
{Divieto di distribuzione degli utili}



<. £’ fattoobbligo a tutte ie strutture Auser e alie affiliate di base, dellinterosistema a rete, di
adottareedusareescfusivamente%’app'ficativoinformaticounico, messo a puntodallastrutturanazionale,
~eme garanzia di uniformita, trasparenza, nellatenutadeiconti e dellescritturecontabili,
ancheallaiuce di quantoprevistodagliarticoli 41 e 92 del codice del TerzoSettore, cheassegnaalleReti
associative un ruolo di monitoraggio, autocontrolio e assistenzatecnica, in grado di garantire la
necessariatrasparenza e puntualitadeliinformazionepubblica.

ART. 28
{Libri sociali)

1. L'associazione deve tenere | libri sociali previsti dall‘art. 15 e 17 del Codice del Terzo Settore.

- Gii associati hanno diritto di esaminare | suddetti document. I soci che vorranno esercitare tale
ciritto dovranno indirizzare domanda scritta e firmata al direttivo delia associazione titolare dei
ibri. 1l direttivo comunicherd per iscritto ai soci che ne hanno fatto richiesta le tempistiche e le
modaiita in cui verra ioro data tale possibilitd. I soci che visioneranno i documenti dovranno
firmare un impegno scritto attestante il fatto di essere consapevoli che le informazioni di cul si sta
orendendo visione sono scttoposte alla tutela dei dati personali € che per guesto motivo non
potranno in alcun modo essere divuigate e che ogni infrazione a tale impegno comportera
I'attivazione degii organismi di garanzia.

ART. 30
{Scioglimento e devoiuzione del patrimonio residuo)

L. In caso di estinzione ¢ sclogiimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto al Centro
egolatore Auser di riferimento, iscritto nel Runts (Registro unico nazionale del terzo settore)
revio parere pesitivo deil'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore e salva
diversa destinazione imposta daila Legge.
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2. L'Assemblea provvede alla nomina di unc o pil liguidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

TITOLO VIIZ
(RESPONSABILITA’ E INCOMPATIBILITA")

ART. 31
{Disposizioni circa la responsabilita)

L. Gli organi dirigenti dell’Associazione non rispondono delle obbligazioni assunte daile associazioni
affiliate e dalle istanze locali territoriali, le quali rispondono ciascuna unicamente con | propri fondi
e con | propri Organi Dirigenti.

<. . Presidenti delle associazioni affiliate, possono contrarre obbligazioni in nome e per c0ntq
dell'istanza da essi rappresentata nei limiti delle presunte ordinarie esigenze, anche sotto forma di
fidi bancari e di prestiti, nonché operare I'apertura di conti correnti bancari e postali,



Cistribuzione degli incarichi, nella rappresentanza esterna, nazionale ed internazionale, nessuno dei
ceneri puo essere rappresentato al di sotto del 40%.

. Tale norma e vincolante, il presidenteha la responsabilita della sua piena applicazions, ne
termini i violazione di una norma statutaria.

3.La2 norma antidiscriminatoria & altresi adottata nella composizione della presidenza e deve
orevedere |'alternanza di genere per le figure di presidente e vicepresidente.,

Pertantc & istituito, nei centri regolatori, nazionale e regionali, |'osservatoric delle pari
opoortunita e delle politiche di genere eletto dal C.D riferimento, per contribuire a promuovere e
Jiffondere ia cultura delia parita di genere e mettere in atto azioni positive per promuovere [a
rappresentanza femminile negli organismi dirigenti dell’associazione e diffondere le buone pratiche
¢ lz cultura della libertd e dei diritti delle donne, contro gli stereotipi di genere, le molestie, lo
stalking e tutti gli atti di persecuzione a partire dal linguaggio e dai comportamenti concreti.

TITOLO X
{DISPOSIZIONI FINALI)

ART. 35
{Cambio di sezione nel registro unico nazionaie}

= La eventuale cancellazione dalla sezione delle ODV (Organizzazioni di Volontariato e la
successiva iscrizione alla sezione delle APS (Associazioni di Promozione sociale) nel registro unico
nazionale, e viceversa, non costituisce causa di scioglimento dell’Associazione.

ART. 36
{Rinvio)

1. Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica lo Statutodella rete Ausere quanto
orevisto dal Decreto Legislativo 3 luglic 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e relativi decreti
gttuativi e, in quanto compatibile, dal Codice Civile.

2. In caso di difformita tra il presente Statuto e le norme statutarie della rete Auser sono queste
ad essere prevalenti e a trovare immediata applicazione.

3. In merito alla disciplina fiscale, trovano applicazione le disposizioni contenute nel Titolo X de{
Codice del Terzo Settore, nonché le disposizioni del Titolo II del Testo Unico delle imposte sui
redditi, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n.917, in quanto
compatibili.
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