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IL SORRISO DI GIULIA ODV - VIA DELLA LAGUNA. 73
33056 PALAZZOLO DELLO STELLA
CF 92018220308

Verbale dell'Assemblea ORDINARIA dei soci per modifica dello stafufo.
Seconda convocazione

Il giormo LUNEDI 24 OTTOBRE 2022 alle ore 20:30, non essendo stato possibile costituire regolarmente I'assemblea
in prima convocazione per assenza di soci, si & riunita I'assemblea ordinaria dell'Associazione il Sorriso di Giulia
per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. maodifiche statutarie per adeguare lo Statuto associativo al nuove "Codice del Terzo settore".
2. varie ed eventuali;

Il Presidente rleva che la riunione & stata regolarmente convocata, che sono presenti n. 10 (dieci) soci e,
regolarmente rappresentati con delega, altri 4 (quattro} soci e cosi complessivamente n. 14 ({quattordici) soci, come
risulta dall'allegato registto presenze (Allegatc A). Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, 'Assemblea & regolarmente
costituita ed atta a deliberare trattandosi di assemblea in seconda convocazione, fa presente inoltre allassemblea
che, ai sensi dell'art. 101, comma 2, del D.lgs. 117/2017 “Codice del Terzo settore”, le modalitd e la maggioranza
previste per la deliberazione sufle modifiche statutarie imposte dal gid menzionato Decreto, sono quelle del’assemblea
ordinaria.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza il 8ig. Francesco Oliva, il quale chiama alle funzioni
di Segretario la Signora Linda Gobbato.

Il primo punto delfordine del giorno, i Presidente, informa l'assemblea che, pur avendo gia provveduto alle modifiche
previste nel D.lgs, 117/2017, la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilitd della Regione Friuli Venezia
Giulia, con comunicazione Prot. N, 0091701/P/GEN del 09/08/2022, ci comunicava che due punti dello statuto non
erano conformi a quanto richiesto dalla normativa vigente e che, se non si fosse provvedute alia modifica, non
sarebbe stato possibile procedere al perfezionamento dell'iscrizione nel Registro Unico Nazicnale del Terzo Settore.

Riguardo al primo punto, fatiuale Statuto, non riconosce il diritto di voto né di partecipazione alle riunioni
del’Assemblea a chi non ha raggiunto la maggiore etd. Nella comunicazione sopra chata la Regione, ¢i ha fatio

presente che risulta discriminatoria e, di conseguenza, viola l'art. 21, D. Lgs. 117/17. H Presidente propone
all'assemblea di modificare Particolo 10, comma 2 dello vigente Staiuto abrogando la dicitura “di maggiore etd" ed
aggiungendo il seguente capoverse ‘I minorenni esercitano il foro dirito di voto tramite il soggetio avente

rappresentanza genitoriale.”
Dopo breve discussione l'assemblea allunanimitd delibera di approvare la modifica.

Riguardo al secondo punto sollevato dalla Regione Friuli Venezia Giulia, it Presidente informa I'Assemblea di aver
gia fatto presente che il rilievo era errato e che, la responsabile del procedimento, a mezzo PEC, ha gia confermato
di non teneme conto e di procedere solo con la modifica sopra esposta.

il nuovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dallassemblea viene allegato al presente verbale.
(allegato B)

Alie ore 20:59, avendo esaurito la discussione sui punti allordine del giormo e non essendo emersi ulteriori varie
ed eveniuali Assemblea viene tolta previa lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati di firmare il presente verbale ed i relativi allegati.

Palazzolo dello Stella, 24 otiobre 2022

IL SEGRETARIO
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STATUTO DELL/ ASSOCTAZIONE, TL SORRISO DI GIULTA

TITOLO T

DISPOSIZIONT GENERALT

ART. 1 - DENCMINAZIONE, E SEDE

E’ costituito, nal :_l:'ispetto del b. Igs. 117/2017, del Codice civile e della

normativa in materia 1'Fnte del Terzo Settore denominato: “IL SCRRISO DT

GIULIA - COV” che assume la forma giuridica di associazicne, non riconosciu-

ta.

IOV rappresenta la contimuazione della dell’associazions di volantariato

"I, SCRRISO DI GIULIA - CNLUS", costituita il 28/07/2011

L/ organizzazione ha sede legale in via della Iaguna, mumero 73, a Palazzolo

dello Stella

Il trasferimento della sede legale non camporta modifica statutaria, ma

1’ cbbligo di commicazione agli uffici campetenti.

ART, 2 - STATUTO

L' organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed

agisoe nei limiti del decreto legislativo 3 Iuglio 2017 n. 117, delle rela-

tive nomme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali

dell’ ordinamento giuridico.

ART. 3 - CARATTERE ASSCCIATIVO

1. L' associazicne "IL SCRRISO DI GIULIA - (OV" & organizzazione estranea ad

ogni attivitd politico-partitica, religiosa e razziale, non ha fini di lu-

cro, intende perseguire esclusivamente finalitd di solidarietd sociale ed &

fondata sulla partecipazione attiva e volontaria ded suoi aderenti.

2. Essa opera nel territorio della repubblica Italiana.




3. T conteruti e la struttura dell’asgociazione sono democraticy, basati su

principi solidaristici e consentone 1f effettiva partecipazicne degli aderen—

+i alla vita ed all/attivith dell’associazione.

ART. 4 SCOPO, FINALITA E ATTIVITA

1/ organizzazicne esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita

di interesse generale per il perseguimento, senza SCOPO di lucro, di finali-

+a civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Ie attivitd che si propane di svolgere, prevalentemente in favore cdi terzi ¢

avvalendosi in modo prevalente dell’attivitd di voloentariato dei propri as-—

sociati riconducibili alle segquenti attivitd di interesse generale, di cui

alll’art. 5 cconma 1 del D.leg. 117/2017 (Codice del Terzo Settore):

- a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e

2, dalla legge 8 novembre 2000, n. 328, ¢ successive modificaziond, e inter—

venti, servizi e prestazioni di o alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e

alla legge 22 giugmo 2016, n. 112, e successive modificazioni;

- c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del

Consiglic dei ministri 14 fedbraio 2001, pubblicato nalla Gazzetta Ufficiale

n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni.

- I) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ri~

creative di interesse scciale, incluse attivitd, anche editoriali, di promo-

zicne e diffusicne della cultura e della pratica del volontariato e delle

attivita di interesse generale di cui al presente articolo:

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzerarmo in

« 1l'ajuto agli adolescenti e gioveni adulti, svantaggiati in ragione di con—

dizioni fisiche, in particolare malattie cncologiche, anche mediante suppor-




to alle famiglie, alle strutbure pukbliche © private sanitarie e non, che

abbizmo come finalitd la cura ed il sostegno dell’indivicduo affetto da tali

patologie

o realizzazione di bomboniere solidali, l/organizzazione la promozione di

eventi, mercatini, feste ed altre attivita finalizzate alla beneficienza a

favore di altre associazioni, enti o istitubi di ricercas impegrati nei set-

tori di. cui innanzi, quali a titolo esemplificativo e non limitativo, centrd

di ricerca sulle malattie cncologiche, ospedali infantili, asili privati,

centri socioculturali,

s collaborare, pramovere e sostenere altre associazioni sempre per il rag-

giungimento degli scopi di cul sopra

Per 1’attivita di interesse generale prestata 1/ organizzazione pud ricevere

soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

1/ associazione pud esercitare, a nomma dell’art. 6§ del D.Igs 117/2017, atti-

vitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali ri-

spetto a queste ultime, secondo criteri e limiti previsti dalla nommativa

vigente, con i conseguenti cbblighi in capo 2l1/Organc di amministrazione in

sede di redazione dei documenti di bilancio.

I/ organizzazione pud inoltre realizzare attivita di raccolts fondi, net ri-

spetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza con i sostemitori e

con il pubblico, in conformita alle disposizioni contemute nell’art. 7 del

D. Lgs. 117/17.

ARTICOIO 5 - EMELEMA DELL'ASSCCTAZIONE

L'Associazione utilizza 1'emblema costituito dalla dicitura "IL SORRISO DI

GIULIA CDV" scritto su due righe sopra un girasole tenuto tra due mani su







ti,

2. I beni immobili ed i beni mobili registrati possono essere acguistati

dall’ associazione ¢ sano ad essa intestati.

3., Tutti i beni appartenenti all’associazione sono elencati in apposito in—

ventario, depositato presso la sede dell’associazicone e consultabile da tuat-

Art. 7 - DIRITTI DEGLI ASSOCIATI SUL PATRIMINIC SOCIALE

1. Il patrimonic dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendi-

te, proventi ed altre entrate commoue dencminate — & utilizzato per lo

svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento

delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 8 - RESPONSABTLITA ED ASSICURAZIONE

1. "IL SORRISO DI GIULIA - CDV risponde sclo degli impegni contrattd a

suo nare dagli organi statutari competenti e nessuno degli aderenti pud per

questi essere ritenuto individualmente responsabile.

2. Gli aderenti all’associazione che svolgono attiviti di volentariato sono

assicurati per malattie, infortimic e per la responssbilita civile verso i

terzi.

3. Lfassociazione rigsponde, ocon i propri beni, dei darmni causati per

1’ inosservanza delle convenzioni o contratti stipulati.

4, 1/ associazione, previa delibera dellforganc di amministrazions, pué assi-

curarsi per i denni derivanti da responsabilitd contrattuale ed extracon-

trattuale dell’ organizzazicne stessa.

TITOLO III

ASSCCIATI




ONDIZICNT D'AMMISSICNE AIL'ASSOCIAZIONE | dell
L'associazione & aperta a tutti, compresi altri Enti del Terzo Settore o | 2. G
di lucro, senza alcuna discriminazione politica, ideologica © hanr
| neq]
'caso:ilmmerodialtriEntidelTetzoSettoze,oamzascopodilu— | minc
cronondareesaeresupariorealSO%delmmrodalleaJV.  pres
da far pervenire per iscritto all’ organo di ammi- | 3. 1
nistrazicne, 1’/aspirante aderente dichiara di accettare senza riserve lo e d
statuto dell’ organizzazione. | 4.
: L'ammissicne di un muovo associato & fatta con deliberazicne dell'organo di | meTy
arministrazione, la deliberazione & commicata all'interessato ed ammotata ALERNIN ERNN P 8-
| nel libro degli associati. =
Maministrazione ai sensi del comma 1 deve, entro sessanta gior— | di
’_nﬁ motivare la deliberazione di rigetto della domanda di. ammissicone e COmM— | chi
nicarla agli interessati. Chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta | Art
omldallaccmmlcazlmedelladehberazionedlggegochledereche N I G
sull'istanza si prommed 1'assamblea o un altro organo eletto dalla medesi- _ f:m
ma, che deliberano sulle domande non accolte, se non appositamente convoca- .' ) 2
laq:alit?adiadetalteeaSSQCiatonmét:astﬁssibileesmwespxessamalte i
escluse partecipazioni tamporanes.
T1 mmere minimo degli associa i, in ogni ¢aso, non pud assere inferiore al
minimo stabilito dalla Legge.
ART. 10 - DIRITTI DEGLL ASSCCIATI
1. Tra gli associati vige wna disciplina uniforme del rapporto associativo e




delle modalits associative.

2. Gli associati, purche in regola con il pagamento della quota associativa,

hamno diritto di partecipare alle riunicni dell’assemblea, di essere eletti

negli organi dell’associazione, di elegmerli e di approvare il bilancio, T

minorenni esercitano il loro diritto di voto tramite il soggetto avente rap—

pregentanza genitoriale.

3. Essi harmmo i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi

e dallo statuto.

4. Gli associati harmo diritto ad essere rimborsati delle gpese effettiva-

mente sostonute per 1 attivitd prestata per l'Associazione, secondo le moda—

litd e limiti stabiliti, anmualmente e preventivamente, dall’assenblea.

5. Gli associati hamno diritto di esaminare i libri associativi, sia a mezzo

di presa visione diretta presso la sede dell’associazione che, previa ri-

chiesta scritta, in oopia cartacsa o digitale a mezzo mail.

Art. 11 - DOVERI

1. Gli associati devono svolgere 1l'attivita a favore dell’associazione senza

fini. di lucro,

2, Essi hammo l'ckbligo di svolgere tutte le atbivitd concordate in medo

eonforme agli scopl dell’Associazione, ed esse sano formite a titole perso-

nale, volontario e gratuito. Al componenti degli organi associativi nen pud

essere attribuito alomn compenso, salvo il rimborso delle spese effettiva-

mente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini dello svolgi-

mento della fimzione.

3. 1e prestazioni e le attivitd degli associati nell’ ambito associativo sono

rese ocon assoluta esclusione di ogni. e qualsiasi forma di rapporto di lavoro




subordinato_od autonono ed ogni altro rapporto a conteruto patrimoniale.

4. Tl ccmportamento verso gli altri associati, nei confronti di quanti a di-

versc titole partecipano alla vita associativa & all’ esterno

dell’ associazione deve essere improntato all’assoluta correttezza e buona

fode, lealta ed cnesta.

5. Gli associati si impegnano, altresi, al versamento di un contributo. an-

mmleedapaxtecipareallespese,ahnenoperl’imortodueg:édetemimto

anrmualmente dall’ assemblea, su proposta_dell’ organo di aaministrazione.

Tl eontributo associativo & intrasmissibile ad eccezicone dei trasferimenti a

causa di morte e non & rivalutabile.

Art. 12 - RECESSO ED ESCIUSTCNE

1. Ia qualita di associato si perde per decesso, dimissioni o esclusione.

2. Ciaseun associato pud in qualsiasi mamento recedere dall’ associazicne

dando opportma commicazione seritta.

3. I/associato che contravvenga ai doveri indicati dal presente statuto, non

ottaperi alle dispogizioni regolamentari o alle deliberazioni dell’organo

di amministrazione, svolga attivita in contrasto © concorrenza con qualla

dell’ associazicne, (pud essere escluso dall’ associazione con deliberazicne

motivata dell’organo di amministrazione, che cammicherd all’interessato la

decisione entro 8 (otto) gicrni dalla delibera oppure con delibera motivata

dell’ Assemblea.

4.1l socic esclugo potrd proporre ricorso all’ Assenbles dei soci facendone

richiesta a mezzo lettera raccomandata, inviata al Presidente, entro 30 gy.

dal ricevimento.}

ARTICOLO 13 — QUOTE ASSOCTATIVE




la quota asscciativa anmuale viene definita dall 'Assemblea su proposta

dell’ organe di amministrazione e commicata ai Scci entro due mesi.

TITOIO IV

ORGANI DELL ASSCCIAZICNE

ART, 14 - CRGANT

1. Sonc organi dell’associazione:

a) l/assexblea;

b) 1’organo di amministrazione;

o) il presidente;

d) il segretario;

e lorgano di controllo, (Al wverificarsi delle condizioni previste

dall'Art. 30 ¢. 2 del D. Igs. n. 117/2017, 1l'Assexblea procede alla nomina

di un organo di controllo, anche monocratico}

f) Revisore lacmle dei Contdi o una societa di revisione legale (Al verifi-

carsi delle condizioni previste dall'Art. 31 e. 1 del D. Igs. n.117/2017,

1'Assenblez procede alla nomina del Reviscre legale dei conti.)

ART. 15 - COAWOCAZICNE DELL' ASSEMELERA

1. I/ assemblea si riunisce su convecazione del presidente.

2. Il presidente convoca l'assenblea mediante commicazione scritta a cia-

scmSociodacmsegnaxeamaxmodainviarsiandaeperviatelemaﬁcaoa

mezzo fax almeno 20 (venti) giorni prima della data di convocazicne

dall’ assemblea (altra modalitd di convocazione & 1/ affissione presso la se—

de) ..

3. L'assanblea deve ossare convocata almeno una veolta all’anmnc per

1’ approvazione del bilancio preventivo e comsuntivo, entro e non oltre il 30




aprile

4. 1’ assanblea deve essere altresi convocata entro trenta ciorni dalla sca-

denza del mandato degli orgeni dell’associazione, al fine di eleggere i mio-

Vi Organi.

5. I/assemblea pud essere convocata ogni qualwvolta 1lforgano di amministra-

zione lo ritenga necessario o su richiesta motivata di almeno 1/3 (wmn terzo)

dei soci; in cuesto caso l'asganblea dovra aver luego entro il mese succes—

sivo a quello della richiesta; la convocazione potra essere recapitata ai

soci almeno 10 (deci) ogiomi prima della data di convocazione

dall’ assarnblea.

ART. 16 - VALIDITA DELL ASSEMEIEA

L’ assanblea ordinaria & regolammente costituita in prima convocazione con la

presenza della maggioranza dei soci; in seconda convocazione, da tenersi al-

meno un’ora dopo la prima, 1l'asserblea & validamente costituita qualuncue

sia il mmero ded presenti.

1/ assemblea stracordinaria modifica lo statuto dell’organizzazione con la

presenza di almeno 2/3 degli associati e il voto favorevole della maggioran—

za dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devo-

luzicne del patrimonic con il voto faverevole di almeno % degli associati.

Art. 17 ~ VOTAZIONI E DELYEERAZICNI DELLS ASSEMETER

1. Nell'assemblea hannc diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da

almeno tre mesi nel libro degli associati

2. le votazicni di regola avvengone nominalmente per alzata di mano; (su ri-

chiesta di tot dei presenti esse sarammo assunte a scrutinio segreto). Le

votazioni concernenti persone saranne sempre assunte a scrutinio segreto.




3, L’ assenblea ordinaria delibera a maggioranza di voti;

4. Per le delibeorazioni di modifica dello statuto cccorre il voto favorewole

della maggiorznza dei soci in carica.

5. Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzicne del pa-

trimonio occorre il voto favorevole di almeno 3/4 {tre cuarti) degli asso-

6. Cimscun associato pud farsl rappresentare nell 'assemblea da wn aliro as-

sociato mediante delega scritta, anche in calcoe all'avviso di convocazione.

Ciasoun asscociato pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati. 8i

apolicanc i commi quartc e quinto dell'articolo 2372 del codice civile, in

quanto compatibili”

Art. 18 -~ VERBAIIZZAZTCNE DELL/ ASSFMEIEA

1. Ie deliberazioni assembleari sono riassunte in un verbale redatto dal se—

gretario o in caso di sua assenza da un componente dell’assemblea ¢ sotto-

scritto dal presidente.

2. Tl verbale pud essere consultato da tutti gli associati che hamno il di-

ritto di trame copia.

ART. 19 - COMPITT DELL' ASSEMETEA

1. I/ Assanblea ha le seguenti competenze inderogakdli:

- nomina e revoca i coamponenti degli orgeni associativi (di amministrazione

e di controllo se necessario) e, se previsto, il soggetto incaricato della

revisione legale dei conti;

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilith ded componenti degli orxgani associativi, ai

sensi dell/art. 28 del D.Igs. 117/2017, e pramove azione di responsabilita




nei loro confronti;

- delibera sull'esclusicne degli associati;

- delibera, con la maggiorznza qualificata, sulle modificazioni dello Statu-

to (ex Art, 21 ¢. 2 del C.C.);

- approva 1’ evenbuale regolamento dei lavori assembleard;

- delibera, con la maggioranza qualificata, lo scioglimento {(ex Art. 21 ¢, 3

del C. C.), la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Iegge, dall’/Atto costitutivo

o dallo Statuto alla sua

campetenza, "

ART. 20 — ORGANO DI 2MMINISTRAZTCONE

1. IYorgane di amministrazione & composto da un minimo di 5 (cingue) membri

eletti dall’assamblea degli associati, scelti tra le persone fisiche asso-

ciate [ovvero indicate, tra i propri associati, dalle ODV associate]: si ap-

plica 1'art. 2382 Codice civile

riguarde alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

2. In caso di dimissioni o decadenza dei componenti, 1'orgenc di amministra-

zione sard integrato dei mewbri mancanti atbingends dalla lista dei non

eletti in base al numero dei voti ricevuti.

3. L'organo di amninistrazione si riunisce validamente con la presenza di

almeno tre consiglieri e le deliberazioni sone assunte a maggioranza dei

presenti. Ogni memibro ha divitte ad un vote, in caso di parita nella vota-

zione prevarra quello del presidente; non ¢ amessa delega.

4. I/ organo i aministrazione & convocato dal presidente con avviso scritto

contente 1/ ordine del giomme, da recapitarsi a tutti i consiglieri, a cura




del presidente almeno 8 (otto) giorni prima della data di conwocazicne anche

5. In caso di assoluta urgenza 1’ organo di. amministrazione pud essere convo-—

cato, anche con preavviso inferiore, a mezzo telegramma o caminicazicne te—

lefonica.

6. Nella prima seduta, convocata dal presidente dell’associazione, l'organo

di aministrazione elegge tra i propri  componenti il Presidente

dell’ Associazione (se non eletto dall’Asgsenbles), il Vicepresidente, ed il

segretario,

7. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale,

pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non

sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne eranc a

CONOSCENZA .

ART. 21 ~ DURATA E FUNZIONI

1. Iconsigliezielettid.zrano_mcsricapermperiododi3anniesono

rieleggibili; il loro incarico pud essere revocato dall’assemblea.

2. lorgano di amministrazione svolge tutte le attivitd esecubive

dell’ associazione, rispettando le indicazioni di carattere generale assunte

dall’ assemblen.

3. 1'organo di amministrazione si riunisce almeno ogni tre mesi e gquando ne

faccisno richiesta almeno 2 consiglieri. In tale seconda ipotesi la riunione

deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

4. 1'organo di amministrazione:

ssvolge tutte le funmzioni che si riferiscono alla gestione dell’ associazione

e che sono necessarie al raggiungimento dei suci scopi;




| spredispone il rendiconto consuntivo ed il bilancio preventivo da sottoporre

all’ approvazione dell’ assemblea, la relazione dall’ attivita svolta ed i pro-

| erammi futuri;

N

scura 1’ esecuzione delle deliberazioni dell’assemblea;

szpprova le singole spese di carattere ordinario ed amministra il patrimonio (

dell’ assogiazione;

ssottopone all’ assemblea degli aderenti proposte di modifica dello siatuto; : e

edelibera 1’ ammissione dei nuovi soci;

eprovvede ad ogni altra incombenza attribuitagli dall’ asserblea, dallo sta—

tuto e da disposizioni legislative

5. Nell’ esecuzione dei propri campiti 1’ organo di amministrazione pud farsi

assisteredatemicidaessommati,nelmmemmassm&.cinq:e,iquaii

possono partecipare alle riumioni dell’organo di amministrazione senza di-

ritto di voto.

ART. 22 - TL PRESIDENTE

1. Ilpx&idﬁmtech:::ainczriCBBa:miedérieleggbile.

2, I1 presidente rappresenta 1/ associazicne e compie tutti gli atti giuridi-

cidzejxpegnanOlastessa;incasodiassenzaompedilmmésostimito

dal vice presidente con gli stessi poteri.

3. Tl presidente convoca @ presiede 1/ assenblea, 1’ organo di amministrazions

e cura 1/ ordinato svolgimento ded lavori.

4. Tl presidente sottoscrive il verbale dell’assenblea e dell’orgsmo di am-

ministrazicne curandone la custodia presso la sede dell’associaziona.

ART. 23 - IL SEGRETARIOC

1. I’/ associazione ha un segretario nominato dall’ organc di amministrazione




il cquale coordina le attivitd associative ed inoltre:

a)l cura la verbalizzazione delle riumioni dell’organo di amministrazione

dell’ assemblea;

b) provvede alla tenuta ed all’aggiornamento del registro degli associati;

c) cura la tenuta e la conservazicne degli atti dell’Associazione;

d) responsabile della corrispondenza dell’Associazione

e) provvede alla tenuta della contabilita, all’assolvimento degli dhblighi

fiscali e contributivi nonché alla conservazione dellz docoumentazione rela—

tiva alle entrate ed alle spegse e degli inventari dei beni

dall’ associazione;

f) svolge i compiti di econcmo ed esercita ogni altra finzione attribuitagli

dal regolamento o conferitagli dall’organo di. amministrazione o dal presi-

dente.

TITOLO V

1L BITANCIO

ART. 24 - BITANCIO OCNSUNIIVO E FREVENTIVO

1. L'associazicne deve redigere il bilancio annuale nelle forme previste

dall'Art. 13 ¢. 1-2 e dall'Art. 14 ¢. 1 del D. Igs. 117/2017 e con decorren-

za dal primo germmaio di ogni anno.

2. Esso & predisposto dall’/Organco di amministrazione, viene approvato dalla

Assanbles entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cn si riferisce il bi-

lancic e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

3. Nel bilancio debbono essere indicati i bend, i contributi ed i lasciti

ricevuti e debbono essere previste le modalita di spprovazione dello stesso

da parte dell’assexiblea.




4. @li eventuali utili o avenzi di gesticne dovramno essere impiegati esclu- = di
sivamente per la realizzazione delle attivith di cui all'art. 4. a) qu
5. 1’/associazione ha il divieto di distribuire, anche in modp indiretto, b) pe
utiliedavarmidigestione,fmﬁieriservecammmedemminate,aipzopri 2 In

associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti

degli orgeni associativi, anche nel caso di. recesso o di goni altra ipotesi

di. scioglimento individuale del rapporto assoclatz.vo

TITOLO VI

NCRVE FINALT E TRANSTTCRTE

ART, 25 - REGOLAMENTO INTERNO

1. Particolari norme di funzionamento e di esecuzione dal presente statuto

potranno essere eventualmente disposte con regolamento interno, da elaborar—

si a cura dell’ organc di amministrazione.

ART, 26 ~ COLIEGIO ARBITRAIE

1. Qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra 1’Associazicne ed i soci

nonché tra i soci medesimi, sara devoluta all'esclusiva competenza di un

Colleqic fommato da tre arbitri, i quali giudicheranno “ex bono et aeguo”

senza formalitd di procedura, salvo contraddittorio, entro 60 giormi dalla

nomina.

2. Qli arhitri saranno nominati uno da ciascma delle parti ed il terzo, con

ﬁmimidiPzesidaate,c‘aipn’midleo,mmancarmadiaccordo,dalPresi—

dente del Tribmale di Udine. L/arbitrato si svolgera presso la sede

dell’ Associazione.

ART. 27 - SCIOGLIMENTO

1. L’ associazione si estingue per dalibera dell’ assemblea secondo le modali-




+4 di cui all’art. 27 c.c.:

a) cuando il patrimonic & divenuto insufficiente rispetto agli scopi;

L) per le altre cause di cui all’art, 27 c.e..

2 In caso di sciocglimento dell'assogiazione il patrimonio residuc & davolu-

to, previe parere positivo dell’ Ufficio regionale del Registro Unico Nazic—

nale del Terzo Settore e salva diversa destipazione imposta dalla Iegge, ad

altri enti del Terzo settore, o ad alire organizzazioni di volontariato ope-

ranti in identico o analogo settore, nelle more della piena cperativita del

suddetto Ufficio. I/Assemblea provvede alla nomina di o o pid liguidatori

preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 28 - RINVIO

1. Par quanto non & previsto dal presente statuto, gi fa riferimento alle

no::ﬁedilegge,airegnlzmmtivigentiedaiprincipigmerali

dal1’ ordinamento giuridico italianc

Palazzole dello Stella, 24 ottcbre 2022




