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VERBALL DT ASSEMBLEA STRACEDINARIA DELLUASSOCIAZIONE
"PUBBLICA ASSISTENZA CITTA' DELLE ALFONSING”

~ REPUBBLICAITALIANA

L'anno duemiladiciannove, il giomo undici del mese di aprile alle ore venti e
it trenta

11 aprile 2019, ore 20,30
i Alfonsine (RA), Via Carlo Cattaneo n. 2.
Avanti a me dott, Eraldo SCARANQ, Notaio in Ravenna, iseritto nel
Collegio del Disiretto Notarile di Ravenna

R'PRESENTE LA SIGNORA:

- Aviani Renata, naia ad Alfonsine (RA) il 4 ottobre 1947 ¢ domiciliata per
ta carica in Alfonsine, Via Carlo Cattanco n. 2, presse la sede sociale, ove
infra, la quale dichiara di intervenire nel presente atto nella sua veste di
Presidente dolf' Associazione "PURBBIICA ASSISTENZA Citta delle
Alfonsine” con sede in Alfonsine, Via Carlo Cattaneo n. 2. eodice fiscalc
F2019080396, associazione coslituita con atto a regito dol Notais Letizia De
Rubertis di Alfonsine in data 29 giugno 1991 Repertorio m 40.332/6.660,
rogistrato a Ravenna il 18 tuglio 1991 al n. 2793, alla quale & stara :
riconosciuta ta personalita gluridica ai sensi dell'azt. 12 del C.C. con Decreto
del Presidente della Giunta della Regione Emilia Romagna n. 41 in data 3 _'
febbraio 1992 Prot. n. 75/A'/ss, iscritta al n. 284 del Registro delle Persone |
Giuridiche presso il Tribunale di Ravenna.
Detta comparente della cuf 1dentitd personale io Notalo sonc certe, dickiara
che € qui riunita 'Assemblea della predetta Associazione e mi chiede di
provvedere alla verbalizzazione della rivnions, quindi mi chicde & far
sultare quanto segue:
- che la presente Assemblea ¢ in seconda convocazione essendo andata
deserta quella in prima convocazione, indetta per il glomo 30 marze 2019
alie ore 20,00 (venti e minuti zere);
- che sonoe presenti n. 23 (ventitre) su complessivo numere 466
(quattrocentosessantasel} socl regolarmente 1scritti nel Libro dei Scei
deil'Associazione ed aventi diritto al voto ¢ quindi la maggioranza dei soci
ceme previsio dall'art. 15 dello Statulo Sociale.
Tanta risuita da apposito elenco predisposta che rimarra acquisito agli atii
dell’Associazione, e che firmato dalla comparenie & da me Notaio si allega
s0ito la lettera "4, _
- che 1 so¢i presenti ¢ risultanti da detro elence risulfano, a norma dell‘atuale
Statuto, it legittimati ad intervenire ai lavori della presente Assemblea e ad
esprimere i1 proprio voto; . o -
- che sono presenti 1 Consiglieri signori Montanad Envo, Rossi Oria.
Guzzinati Sante, Tazzari Gabriele, Sisti Antonic, Asciutt Augusto;
- chie sono altrest presenti 1 Sindaci Revisori signori: Randi Rita, Presidente,

e Duccei Miria.

Cuindi la comparente, otienuta la designazione unanime dell' Assenthlea
quale Presidente dell' Assemblea a norma dell'art 17 deilo Statuto
dichiara :
fa presente assemblea validamente costituita cd alta a deliberare sul seguente
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= Adozione del nuove Statuto dell'associazione in base alie previsioni della
Riforma del Terzo Settore (D Lgs. n. { 17/2017) & successive modifiche.
indi il Prosidente passa a tratrare fordine del giorno relative alla parie
straordinaria dei lavori e informa ['Assemblea che con Decreto Logislativo 3
luglio 2017 n. 117 ¢ stato emanato if Codice del Terzo Settore il quale
provvede al rrordino ¢ alla revisione organica delia disciplina vigente in
materta di Enti del Terzo Setrore.

Con la Circelare def Ministero det Lavoro e delle Politiche sociali in data 27
dicembre 2018 ¢ stato inolire espressamente precisato che le Associazioni
costituite prima del J agosto 2017 ed iscritie nel Registro Regionals del
Volonariato e della Promozione soviale per poter trasmigrare nel Registro
Unico Nazionale devono uniformare i1 loro Statuto alle nuove disposizieni
mderogabili eniro il 2 agosto 2019,

Porianto trattandost di numerose ¢ sostanziali medifiche & apparso upportuno
all'organo amministrativo predisporre un testo nel quale infrodurre Ie nuave
disposizioni mediante integrale sostituzione dsllatuale Statuio

dell’ Associazione,

recisa ai presenti che i testo riformulato dello Statuto in oggetio & stato gia
precedentemente portato a conoscenza del soci, cosi da consentire loro di
nichiedere nel corso dell'Assemblea eventuali chisrimenti @ precisazioni,
Chiede pertanto che I'Assemblea la esenti dal doverne dare letiura completa,
1 'assemblea all'umanimita approva,

D4 quindi la parola alla signora Ducei Miria la quale iliustrs aleuni ira gl
aspetti pity salient delle medifiche proposte, ribadendo che per gran parte, le :
modifiche consistone in una riformulazione del testo.

o presente che fra gli argomenti procedentemente discussi era compresa
introduzione di un il limite per il Presidente di ricoprire la carica per non
pid di ire mandati,

Poiche tale modifica non & compresa nel testo dello Statuto proposto ritiene
che chi ha sostenuto la necessita di tale limite chieda ali' Assembies una
specifica votazione.

il Collegio Sindacale nulla rileva ne sccepisce su quanio proposto dal
Prosidente.

A questo punto it Presidente dato atto di quanto sopra da Ja parols ai soci ed
invita tuti: | prosent] a fare proprie osservazioni sul testo proposto ed a
vichiedere eventuali delucidazioni su specifici argomenti.

Invita altresi chi volesse far verbalizzare i1 proprio intervento o volesse
astenersi o esprimere voto contrario a dare il proprio pominativo affinche
passa essers messo a verbale, sc lo desidera.

A questo punto la comparente, signora Renata Aviani, chicde che
I'/Assemblea si esprima In merito afla limitazione dei possibili mandati
successivi per il Presidente, modificando Varticolo 29 delio Statuto sociale
con l'aggiunta del segnente comuma "I Presidente non pud ricoprire tale
carica per piil di tre mandati consacurivi.”.

[ Assemblea, udita Ia relazione del Presidente, consiatate che alle ore
ventuno e cingue 1 socl presenti risultano essere ventisette, terminata la
discussione, approva:

- con ventisel voti faversvoli e Mastensione del socio Envo Mormganari, 1a
modifica dell'articolo 29 delio Starufo nella formulazione proposta;

- con il voto unanime il resto dello Statuto Sociale senza altre modifiche,




Tale Statuto seciale, composto da 38 (rentotto} articell & firmato dal
Presidente e da me Notaio si allega al presente atio solto la lettera "B per
farne parte inteprante e sostanziale, omessane la lettura da me Notato per
dispensa avutane dalla comparente, perche d'ora in avanti regolamenti la vita
dell' Associazione.

Non essendovi altri argomenti all'ordine del glomo relativi alla parte
stracrdinaria e non essendovi richieste di interventi, i1 Presidente dichiara
conclusi i lavor relalivi ella parte straordinaria ¢ passa a trattare gli
argomentt di cui alla parte ordinaria dell'ordine del giorno senva la mia
prescaza in quanto non richiesta, essendo le ore ventune e minuti dieci.

_ Le spese del presenie atto e dipendenti sono a carico dell’Associazione.
‘Rl(‘haemo 10 Notaio ho ricevuio il presente verbale, seritto & stampato m
modo indelebile ed ai sensi di legge con mezzi eletrronici da persona di mia
fiducia e completalo a mano da me Notalo in cinque faceiate e quanto della
presente di due fogli di carta resa legale e da me letwo alla comparente che lo |
ha pienamente approvato. !
Viene sottoscriilo dafla comparente ¢ da me Notaio a norma di legge alle are.
ventuno € minuti dieci.

F.TCr Renata AVIANI
F.TO: Eralde SCARANG Notaio
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ERALDO SCARANG
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ALLEGATO "B" ALL'ATTO N. 142621/36936 DI REP,

STATUTO
; Titole 1 - Prefili generali
Art, 1 - Denominazione, sede e emblems
costituiia l'associazione denominata "Pubblica Assistenza CITTA’ DELLE
ALFONSINEG organizzazione di volontariato” (o unche, in forma breve,
"P.A. CITTA DELLE ALFONSING ODV "} con sede in ALFONSINE, in
raesto Statulo successivamente indicata anche eome "Associazione”.
[ 'emblema dell'Associazione ¢ costituito da una croce tricolore con bande
oblique verdebiancorossa, al centro uno stemma con un leone accasciato
sotto un ping, Sette ko stemma un ramo dulivo ¢ uno di quereia, il tutio
inscritto I un esrchio.
Art. 2 - Primipi agssociativi fondamentali
| Associazione ¢ fnogo di acrgreganone delle persone por allivitd in favore
della comunita e de] benc comune ¢ si ispira ai principi costitazionali della
solidarieta e delia pariecipazione, in conformita alla disciplina del terzo
sotfore. ) _
L'Associazione intende perscguire, senza 5wpo di fycro, una o piu aftivita di -
interesse generale tra quelle previste nell'art. 4 del presente statuto,
avvalendosi In modo prevalente delle prestazioni dei volontari associal.
L'As sociazione é laica od apartitics, fonda la propria struttura associativa soi
principi della democrada, sulla elettivitd e la graniitd delle sariche ,
associadve, sulla gramith delle prestaziont Tornife dagl adereni ¢ sulla '
attivitd di volontariato, cosi da intendersi quella prestata in modo personale,
spontaneo ¢ gratuito, senza find di lucro neanche indiretto, ed esclusivaments
per fim di solidarieta sociale.
I 'atrivitd associativa sirivolee in prwduua favore di terzi e alla generality
della popolaziane.
Art. 3 - Seapi associativi
' Associazione informa il proprio Inapegno a scopi di rinnovamento civile,
sociale e culturale nel perseguimento e nell'aftermazione dei valor defla
solidaricta sociale per ia realizzazions di una socicta pii giusla e solidale
anche atiraverso il viconoscimento del diritti della persona e Ia lore tutela e 1o
svituppo della caltura della solidarietd e la tutela de1 diritti de; cittadini,
L'Assoclazione assume, in parmoiare il compito di
a)prorruovere ed o ganizzare iniziative del cittadini Vo]te a conirastare
e risclvere problemi della vita civile, sociale e culturale;
b)prooiuovere ed or ganizzare azioni volte a soddisfare bisogni colletivi

ed individuali atiraverse i valori della solidarieta;

cicontribuire all'alfermazione dei prineipt della salidarieta popolare nei
progetti di sviluppo civile e sociale della colleftivita;

diavorire lo sviluppo della comunita attraverso la pariecipazione attiva
dei cittadini;

Q}CDIHHE]UIIV, anche attraverso ia partecipazione alla vita associativa e

culturale & morale delle persone e della colletivita;

florganizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore

sociale, sanitario, amhientale, dells protezisne ¢ivile ed in quello della
disabilith: assumere iniziative diretie alla menmm{az:')ne soctale, ciod a

ulla gestione dell'Associazione e di attivita di interesse generale, alla creseita |

WY, 1O IOSCETR 1




forme innovative di risofuzione di questioni eivili, sociali e culturali;
gieollaborars con enti pubblici privati e con altre associaziont di

S tomiariato ed enti dal terzo setiore per il perscguimento del [ini ¢ degh
obhiettivi previsti dal presente statuto.

Art. 4 - Attivitd

Al fini del perseguimento, senza seopo di luero, di finalita civiche,
olidaristche e di utilita sociale, [Associazione svolge una o pit delle
seguenti attivita di interesse generale:

anterventl ¢ prestazioni sanitarie;

_servizi di trasporto samtario € di cmergenza urgenza,

_servivi di wasporto sanitario assistito ( mobilita proleita)

servizi di trasporto sanitarlo non assisuic

_servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in
collaborazione con e strutture pubbliche;

-donazione di sangue € organi;

b.interventi e servizi sociali a1 senst art. 1, comrti 1 e 2, della legpe 3
novembre 200 n.328, ¢ successive modificazicni, ¢ interventi, servizi ¢
orestazioni di cui aila legge 3 fehhraio 1992 1.104, e alla logge 22 giugno
2016 1,112, € successive modificaziont;

Lservizi di trasporto sociale _
_organizzazione e gestione d servizi sociali ed assistencziall, anche
domiciliari, per il sostegno a parsone anziane, con disabilitd ¢, comungue; i

condizioni anche nporanes di difficoiia;
c.organizzazione ¢ gestione di attivita criturali, artistiche o ricreative, %
incluse attivits, anche editoriali, di promozione e diffusione della culturae
Jolla pratica del volontariato e delle attivith di interasse generale;
Liniziative di formazione e informazione sapitaria, educazione, nonche
tivith culturali di interesse sociale con finalira educativa;

Liniziative per la prevenzione dellc malatie ¢ dei fattori di rischio ¢

ver la protezione della salute negh ambienti di vita ¢ di Javoro nei suci vari
aspetii sanitar e sociali anche in collaborazione con organizzazion privaie
pubbliche amministrazioni;

_organizzazione di moontri per favorre la partecipazione dei cirtadini

alio studio dei bisogni emergenti ed alla programmazione del loro
soddisfacimento; _

1 interventi e servizi finalizzatl alla salvaguardia e al mighoramento

Felle condiziom dell'ambiente e alla wtilizzazione accorta ¢ razionale delle
risorse naturall;

¢.protezione civile al sensi delle le pei vigenti

£ accoglicnza wnanitaria cd integrazione sociale .

promozione, organizzazione ¢ gestione di artivita di collaborazione

~d accoglienza internazionale nel rispetto delle competenze di ANPAS
hazionale;

_assistenza, promozione ¢ sostegno dei diritti dell'infanzia;

o promozione della cultura della fegalita, della pace tra i popoll della
nanviclenza e della difesa non armata;

h.promozione e tutela dei diritti umani, civili, soclali ¢ politici, nonche
delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco;

attivith di raccolta fondi per il finanziamento dells ativita sociall.

Der ['attivita di interesse generale prestata 'Asscciazione pud ricevers




soltanto 1l rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, a |
meno che tale altivita sia svolta quale attivitd secondaria e strumentale nel
timit: previsti dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli enti del
rerzo sertofe.

1 Associazione pud svolgere attivita diverse da quelle di inseresse generale,
esplicitamente individuate e disciplinate dal Consiglio Diretiive, a
condizione che esse siano secondaric ¢ sirumentali rispetto a quelle di
interesse gonerale, nel rispetio dei criteri e del imiti stabiliti dalla legge e
dalle norme attuative.

Ave. 5 - Volontarizte ¢ lavoro retribuito ‘

L'Associazione fonda le proprie aitivita sull'impegno nersonale volontario e
vraiuito dei propri aderenti.

atttvitd volontaria non pud essere retribuita in alcun meodo nemmeno dal
beneficiario. Al volontario posseno essere rimborsate dall' Associazione
soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ docurnentate per attiviig:
prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizionl preventivamente stabiiite
dall' Associazione medesima. Sono in ogni caso vietati rimbaorsi spese di tipo
forfettario.

L'Associazione pud assumerc lavoratorl dipendenti o avvalersi di prestazioni
di lavoro aulonome ¢ ¢i altra natura esclusivamente pei [imiti nacessari al

suo regolare funzionamento oppure oceorrentl a gualificare o specializzare Ly

Tattivitd svolta, In ogni caso il numero del lavoratort impiegati nell'atriviia
non puo cssere superiore al cinquanta per cento de! numero dsi volontari. o
alle soggiore o minore sogha eventuaimenie risulianic dalle modificaziond
alia normativa artualmente vigente per le organizzazioni i volontariato.
Titalo IT - Soct
Art. &6 - Reqguisiti
Possone essere soci dell' Associazione tuite le persone senza distinzioni di
sesso, di nazionalils, di razza, di lingua, di rehigione, di opinion? palitiche, di
condizzonl personall e sociali, che condividono le finalits dell'associazione
che si impegnano a rispettarnc Lo statuto e il regolamento.
Chi intende aderire all'Associazione deve presentare domanda al Consiglio
Direttivo, o ad un consighere appositaments delegato dal Consiglio, recanic
fa dichiarazione di condividere le finalitd che T'Associazione si propone €
I'impegno ad osservarne lo Statuto e 1 regolamenti. :
il Consigho Drrettivo esamina entro sessanta giorni le domande presentate ¢
dispone m merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone :
comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, Ia deliherazione &
annolale ne! libro dei soci; in caso di rigetto delia domanda l'interessato pud, |
entro sessanta glorni dalla comunicazione della deliberazione del Consiglio
Direttivo, proporre ricorse al Collegio dei Probiviri.
L’Assoclavione deve sempre essere composta da almeno sette soci. Se tale
numero minimo di soci viene meno, £sso deve gssere inlegralo entro un
anno, trascorso 1 quale 'Associazione deve formulare richiesta di iscrizione
in un'altra sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore.
mono soct volontari 1 soci ordinari che si impegnanc a prestare la propria
opera m mode personale, spontaneo e gratuito senza fini di lucro, neanche
mmairctio, per fni di solidarietd nell'espletamento dei compiti loro demandati
datl’ Associazione: | minar 4 atd dai 14 a1 18 annd ooseono essere ammesst

quali soct ordinari o volontari deliassoclazione con Passenso scritto dei due
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in assembiea, di chiederne la coenvocazione, di cleggere ¢ di essere slet.
Faito salva il diritfo di recesso, & tuttavia espressamente esclusa la
remporaneita della partecipazione alla vita associativa, cost come fa
possibilita di wasferire fa quota associativa a qualunque tiolo,
| Art. 7 - Bivitti
1 soci hanno diritto di
ajpartecipare alla vita associaliva nel modi provistl dal presente statuio
e dai regolamenti associativi: ' _
hicicpgere | componenti degli organi associativi e concorrere
ali'elezione quali componentl di questi ultimi.
cychiedere la convocazione dell'Assemblea nel termin previsti dal
nresente stanto;
dyformulare proposte agh organi direttivi ncll'ambito dei programui
dell' Associazione ed in riferimento ai {ind previsti nel presente statuto;
clessere informarti sullattivita associativa
Desaminare 1 1ibal social.

Art. 8 - Doverd
I soci sono tenuti a:
rispeiiare 1o Statuto, i regolamenti ¢ lo delibere degli organi
Bssociativi;

Kesaere 1y vaontg oo il varsomento della ounta aceooIaTIvar
o
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cinon compicre attd che dannegpino gli interassi e tmmagine della
Associazione;

dirupegnarst al raggiungiraento degh scopi del'Associazione.

Art. 9 - ocompatibilita

Non possono essere soci volontari coloro che svolgono, 1 praprio. is
medesime attiviti svolte dall' Associazione.

Non possona essere soct volontari colora che intrattengono con
I'Associazione rapporii di lavoro subordinato o autonomao.

Axt . 11 - Perdita dellz gualitd di seclo

{ g qualita di socio st perde:

2Der MOTOsiLE,

biper decadenza;

cyoer eschisione;

(peT TECESED.

a)Perde 1a qualitd di socio per morosita il socio che entro 1l termine
fissaro dal consiglio direttivo, non ha rinmovato 1a sottoscrizione della quota
ussociativa o non Lha versata.

b)Perde la gualitd di socio per decadenza i sovic che venga a trovarsi

nelle condizioni di cui al precedente art. 9,

cYPerde 1s qualitd di socio per eschusione il socio che, avendo

craverments violato una o pit disposizioni del presente Statuto, renda
incompatibile il mantenimento del rapporto associativo.

A)yPerde 1a qualita di socio per recesso 1! socic che abbia dato
cormunicazions di voler recedere dal rapporto associativo. Il socio receduto &
comunque lenuio al versamento della quota associativa relativa altanno di
esercizio in cui i recesso € stalo esercitato.

i socio sottoposto ai provvediment di cui alie lettere b) e ¢}, deve essere

TS(}Ll igeritt al' Associazione da mene di ire mesi non hanno diritte di votars




preventivamente informarto ed invitato ad esporre le proprie ragiond
difensive.

Contro 1 provvedimenti di cul alle lettere b} e ¢), adoitan dat Consiglio
Direttivo, il socic pud ricorrere al collegio dei probivirl entro un mese dalia
comunicazione scritta effettnata 2 mezzo di lettera raccomandata con avviso
di ricevimento ¢ PEC,

I provvediment di cul alle leltere b} e ¢) sono esecutivi dal momente della
comunicazione di cul al punto precedente. Quelto di cui alla lettera 2} dal
crorno della scadenza del t\,mum. figsato por il pagamcento. 1f reccsso ¢
ficace dal momento in cui Massociazione riceve la relativa comunicazione,
Titalo EHI - Entrate, patrimonio ¢ stromenti di rendicontazinne

Art, 11 - Seritiure contabili ¢ bilencio

' Associagione st dota di un congruo sistema di rilevazions dei movimenti
contabili per adempiere gli obblighi fiscali e per redigere le seritrure
contabili necessarie anche ai fint della redazione del bilancio.

il bilancio di esercizio é composto da stato patrimeniale, rendiconto
oestionale e relazione di missione. Nella relazione di missione oltre ad
iHlustrare le poste di bilancio, landamento coonomice ¢ Hnangaric © le
modalitd di perseguimento delle finalita statutarie, i Consiglio direttivo
documenta il carattere secondario e strumentale delle atrivitd diverse da
quelis di interesse generale svolte al sensi dell'art. 4, comma 3, dello statuto.
Qualcra le entrate dellassociazione risultine essere inferiori a € 220.000,0¢
‘o alla diversa sogha eventualmente risuitante dalle modificazioni alla
norinativa altuslieente m vigore per glt enti del lerzo setiore) ¢ aeotia
dell'associazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con il solo
rendiconto per cassa. [n tal caso 11 Consiglio direttivo documenta il carattere
secondario e strumentale delie attivita diverse di cui all'art. 4 comuma 3 deile
statnio con una annolazione in cales al rendiconto per cassa.

L'associazione include nel praprio hilancie anche 1 rendiconti specifici delle
eventuali raccolte fondi effetiuate neli'anno,

H bilaneio viene depositato presse il registro unico nazionale del Terzo
settore con i tempi e le modalita previste dalla normativa vigente ed ¢ altresi
frasmesso ad ANPAS Mazionale ¢ ad ANPAS EmiliaRomagna, quale rete
associativa cul I'Assoclazione aderisce.

ATt 12 - Esercizie finanziaric od cotyate

L'gsercizio finanziarvio dell’Associazione ha inizio il prime di gennaio ¢
termina il trentune dicembre di ognd anno.

Le entrate dell' Associazione sono costituite;

a.dalle quote degli aderenti;

b.da contribuls di privati;

c.da rimborsi derivanti da convenzioni;

d.da rimborsi derivanti dailo svalgimente di anivita di interesse

generale;

©.da contribuil dello Statoe, di enti pubblici o privati finalizzati al

sostegno di specifiche artivith & progetti;

f.da liberalits, oblazioni, donazioni, eTediia ¢ lascil testamentari;

o.ds rendite pammomah e finanziarie;

Fi.da atiivitd di raccolta fondi;

i.da atfivitd di vendita di beni acquisitl da terzl 2 titolo gratuito = fink di
sovvenzions,




i.da vendita di beni prodetti dagli assistiti e dai volontari curata
diretramente dail’ ass0CidzIone;
ic.da samministrazione occasionale di alimenti ¢ bevande;
i.da proventi derivanti da attivitd di interesse generale svoite quali
attivid secondarie ¢ strumentali;
m.da proventi derivanti da attiviza diverse di cul all'art. 4 comma 3
C A4xE 13 - Patrimonio

11 patrimonio dell'Associazions, comprensivo delle entrate di cui all'art. 12, &
utilizzato esclusivamenie per 1o svolgimento delle attivita statutarie ai find
del perseguimenta di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L Associazione non pue distribuire, neppure in mode indiretto, avanz di
gestione, fondi o capitale aj sensi deila normativa vigente in materia per le
orﬂan_zzaﬂom di volontariato e ghi enti del terzo settore,

Art. 14 Bilancie sociale
L associazione redige il bilancio sociale sccondo le disposizioni di legge, lo
deposita presso il regmtro unico nazionale del Terzo sctiore e ne cura la
pubblicazione nel proprio sito internet.

Qu&ora le entrate delle Associazioni risultino essere inferiort a un milione di
euro, o alla diversa soglia eventualmenie risuliante dalle modificazions alia
normativa attualmente in vigore per gl enti del terzo settore, la redazione m,l
Bilancio sociale ¢ {acollativa. :

Titols IV - Organi associativi
Axt 15 - Orgam

Sono organi dell’ Associazione:
5.1 Assembles del soci;
b.il Consiglio direttivo;
.11 Presidente;
d.I'Organo di controllo;
o.if Collegio dei probrvir;
i'Ia Direzione csecitiva, ove istituifa.
Non possono far parte degli organd sociali coloro che abbiano rapporti di
favoro di qualsiasi natura, ovvero rapportl a contenuto patrimoniale con Ja
Associazione.
Al component degli organi sociall - ad eccezione det componenti dell'crgano
di controlio in possesso dei requisitl di cwl all’art. 2397 del codice civile -
non puod sssere attribuito aleun compense, salvo il nmborso delle spese

offettivamentie sostenute ¢ documentate per |'attivitd presiata ai {ini dello
svolgimento della funzione.

Art. 16 ~ Assemblen

[ 'assemblea € ordinaria o straordinaria. Hssa 2 costituita dai soci
dell'Associazione.
T.e deliberaziont validamente assunte dall'assemnblea obbligano tutti 1 soct,
anche assenti o dissenzenti.
Axt. 17 - Convoenzione
1 assemblea dei soci € convocate dal presidente con avviso da affiggers nella
sede sociale, pubblicato sul sito dell'associazione ¢ divalgato con tufti |
mezzl informativi disponibiii.
0 avviso di convocazione deve contenore gl argamenti all'ordine del glomno,
la data, il lungo e Pora della riunione stabiiitl per la prisea ¢ Ja seconda _
convoeszions, od ¢ diffuso almene verti giorni prima di quello fissato per fa |




TALGNE.

L'assemblea deve essere convecata ncl territoria del conane in cud
{'Agsaciazione ha sede.

Axt. 18 - Tempi e scopt dellz convocazione

L'assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta allanno, entro la fine del
mese d1 aprile, per lapprovazione del bilancio consuntivo ¢ preventivo, e per
ol altri adempimenti di propria competenza,

Pua cssere camungue convacata, anche a scopo consultivo, & fint &
neriodiche veriliche sull'ailuazione dei programmi ed in occasione di
importanti iniziative che interessino lo sviluppo associativo ¢ del
valontariato.

Si riunisce alires] ogmi qualvoltla i consiglio direttivo lo ritenga opportunc o
ne sia fatta richiesta da almeno un decime del soct avenn diritto al voto.

1 'assemblea siraordinaria si rinnisce per deliberare sulle matenie di sua
compeienzs, nonché su richicsta del consiglio direttivo o di almene un
decimo dei soct aventi diritio al voto.

Art. 1% - Quorum enstitutivi :
T 'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convecazione con ia |
presenza della maggioranza dei soci aveni diritto al voto ed in seconda
convocazione qualungue sia il numero det presenti.

I 'assernblea straordinaria dei soct quando delibera sulle modifiche allo
stattio o sulla variazione di sede & validamente costituita, 1 prima
ponvocaTione, con la presenza della maggioranza dei socl aventl diritto al
volo, in sceonda convocazione qualungue sia il numero dei presentl.

T 'assembiea, sia ordinaria che straordinaria, in seconda convocaziong non
puo aver luogo nello stesso giorne fissato per la prima.

Art, 28 - Adempimenti

In apertura dei propri lavori, lasscmblea clegge un presidents ed un
segratario, nomina due scrutatori per le volazion palesi ¢, ove oocoma,
almeno tee scrutatori per le votazioni per scheda.

Delle riunioni deli'assemblea il segretario redige verbale, da trascrivers In
appoesito libro.

Art. 21 - Validitd delle deliberazion:

L'assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con voio palsse,
Tielibera con il voto segreto per Uelezione alle cariche sociali 0 quando la
tleliberazione riguarda singole persone. :

“one approvate [e deliberazion che raccolgono il consenso della
maggioranza dei socl presenti con dinitio di voto.

Nelle votazioni a scrutinio segreto la parita dei voti espressi squivale a
rigetto della proposta di deliberazione.

Le deliberazioni dell'assembles sivaordinaria relative a modifiche dello
statuto socizle sono approvaie con il voto favorevole del tre quarti dei soci
presenti con diitto di voto. '

i.e deliberazioni dell'assembles straordinaria relative allo scioglimento
dell'Associazione ¢ alla devoluzicne del patrimonic sono approvate con il
voio favorevole dei tre quarti dei soci con dirtito di voto,

Art, 22 - lufervents e rappresentanza

Ciascun associato ha diritto a un voto in assemblea.

Ciascun assoclato pud farsi rappresentare peil'assoibles da un altro
rssociato mediante delega seritta.




i riuniont dell'assernblea sono di regola pubbliche. 1l presidente
del'assemblea decide che non venpa ammesso il pubbiico guanda lo

richiedano pli argoment posu all'ordine del giomo L.¢ riunioni non sono
comunque pubbliche quando si deliberi su fatti di natura personale.
facolta del presidente dell'assemblea consentirc al non soci di prendere 1y
pmolaL

Art. 23 - Competenze
L' assembiea ordinaria:
a. appra va il bilancio consuntive ¢ quello preventivo;
0.approva ie note ¢ relazioni al bilancio del consiglio direttive;
c.determina importo annuale defle quots associative;

d definisec Io hince pmgmzr_mdus,hc della Abb@bldd;onc
e.approva il regolamento di funzionamento dell'Assemblea:
f.determina preventivamente it numero dei componenti del Lomsigiio
crotiivo,;
g.nomina € revoca i componenti degh organi sociali;
h.nomina e revoea. il soggetto incaricato dilia revisione logale deid conii,
nei east in cut la relativa nomina sia obbligatoria per legge o per autonoma
decisione della Assemblea;
i.delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove nst lorg conlrontl le azioni relative;
j.delibera sugh altri oggetti attribuiti daila legge, dall’atto costitutivo o
dallo statuto alla sus competenza.
L 'assemblea straordinana delibera:
a.5ulle modifiche dello statuto sociale;
h.sullo scioglimento, la trastormarione, fa fusione o la soissione
dell’ Assoviazione;
c.sulla devoluzione del patrimonio in attuazione dell'articolo 37.

Art, 24 - Censiglio diretiive
11 consiglio diretiivo ¢ Forgano di amministrazione.
' composto, in numero d15paﬂ da un mintmo di 3 {ciuque) ad un massimo
di 11 ( Lmdm) componenti, nei limiti deliberati preventivamente
dall' Assembiea, compreso il prcszdt:me Tutt: 1 componentl del Consiglio
direitivo devono essare soci dell' Associazione.
H consighio dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibill.
| 'assunzione della carien di consigliere & subordinata al possesse dei requisity
dl onorabilitd, professionalita, mdtpenden?a previsti dal Codice Etico Anpas
e dall'art. 2382 del Codice civile.
1l Consiglio Direttivo riella sua prima riunione dopo V'elexione da parte
dell'Assemblea, elegge tra 1 suo1 componenti 11 presidente, 11 vicepresidente
che sostituises il presidente nelle sue funeond in caso di asscnza o di
Impf‘fhrm,n‘m il chrutanc ed 1l lesortere.
i funziond del segretaric e del tesoriere sono determinate nel Regolamento
wenerale deli' Associazione,
1 Consiglio Direttivo si riunisce guando il presidente 1o riticne epportuno ¢
e sia faita richiesta da almeno un terzo det suol component!. II Consiglio
Dyirettivo si riunisce almenc una volhia ogni e mesi.
1e rinmieni del Consiplio Direttivo sono convocate dal presidente con av \»1:,0
Ga iviars pey iscritle, anche a mezzo 4 ausili felemaiicd, & it |
componentl, almeno dieci giorni prima della data fissata per la riunione,

—a




sofva la possibilitd di convocazione con preavvise inferiore in presenza di
particolart motivi di urgenza,
L'avviso di convocazione, che deve contenere ghi argomenti allordine del
giomo, Vora, la data ed 1l luogo della riunione, deve essore, entro il
medesimao termine di cwi al comma precedente, esposto nel locali della sede
sociale,
Delle riunioni del Consiglio Diretiivo viene redatte un verbale a cura del
segretario, da traserivere in apposito lthro.

Axt, 25 - Quorpm costitutivi e valo
Le riunioni del Consiglio Diretiivo sono valide in presenza dells meta pit
uno del componenti.
1l Consiglio Direttivo approva le propric deliberadoni con voto palese.
Adotta il metado del voto segreto quundo siwatti di elezione di cariche
social o quando fa deliberazione riguarda le singols personc.
Lo deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della maggioranza ded
presenti. i
I consiglien si astengonoe dal deliberare in cazo di conflitto di intorosse.
Art. 26 - Competenze
{1 Congiglio Direttivo: :
a. predispone le proposte da presentare all'Asseniblea per gli adempiment] di
cul al precedente ar. 23:
. da attuazione alle delibere dell'Assemblea;
C. approva i regolamaenti non riservati alla competenza della Assemblca;
d.Individua ¢ discipling le attivita diverse da quelle di inferesse
eenerale che la Associazione intende svelgers, a condizione che ssse siano
secondarie e sfrumentali rispotio a quelle di interesse generale, nel rispetto
dei critent e dei limitl stabiliti dalla legpe & dalle norme attuative ¢ ne
docurnenta il carattere secondario nella relazione di missione o in una
annotazione in calee al rendiconto di cassa.
e. delibera la stipula conlratti, convenzioni, accordi nel perseguimento degli
obicttivi associativi;
{. delibera P'adesione ad organizzazioni 41 volontariato od altri enti del terzo
sertore i atirazione dei ind ¢ degli obiettivi del presents Staruto nei limiti
previst daile statuto nazionale di Anpas;
g. delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo quanto
previsto dall'art. 6 def presente statuto; '
h. adotta | provvedimerd sulla perdita della qualita di socio:
i assume 1l personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro
autonomo net limiti del presente Statuto e di legge;
I. accetia eventuall lascit, legati ¢ donazioni;
m.adotla tutll | provvedimenti necessari alla gestione dell'Associazione;
a.ove previsto, nomina il Direttore Sanitario che opera neli'ambito
deil'associazione nel rispetio della normativa vigente.
Art, 27 - DHrezione esceutiva
1 Consiglio Direttivo, pud costituire, wa i suoi componenti, una direzione
esecutiva composta da presidente ¢ vicepresidente, segretario, tesotiere e da
uno 0 pin altri consighien, alla quale delega le atrivita necessaric per atfuare
le deliberazioni del consighio medesimao.
Lo modalita di funzicnamenio della direzione esecutiva sono stabilite dal
consighio direttivo con apposita deliberazione.




Art. 28 - Vacanzs di compenenti e decadenza degli organi

Oualors il Consiglio Direttvo, per vacanza comungue determinatasi, debba
procedere alla sostituzione di uno o pit del propri component, seguirg
I'ordine decrescente della graduatoria dei non elettl.

Qualora non disponga di tale graduatoria ¢ questa sia esaurita, procederd &
cooptazione salvo ratifica da parte dell'asscmblea alla sua prima riunione. La
mancata ratilica non incide tuttavia sulla legittimita dello deliberazions
sssunte con il voto del consiglierc nominato per cooptazione.

Tn caso di vacanze della meta pill uno del componenti originariamente eletti
dalla assembles, il Consiglio direttivo decade.

Nel caso di decadenza del Consiglio direttivo, it prestdente dell'associazione
provvede immediatamente alla convocazione dell'asserblea per ia rielezione
del Consiglio dirstiivo.

Avt. 29 - Presidente

Tl presidentc ha la legale rappresenianza dell' Associazione, pud stare in
gindizio per la tulela dei rolativi interessi e nominare avvocali nelle Hit attive
¢ passive.

Tl presidente sottoscrive gli atti e contraiti deliberati dall Associazione.

11 presidente pud delegare in parte, o in via temporanea interamente, 1 propa
nateri al vicepresidente o ad altro componente del consigho stesso,

{1 Presidents non pud ricoprire tale carica per pitt di fre mandati consecutivi,
Art. 30 - Organo di conivollo

L organc di controlio, 1stituiic per Hoeru decisione dali' Assemblea © ngi Casi
imposti dalla legge, ha forma collegiale o monoeratica. Se ha forma
collegiale & composto di tre membri effettivi e due supplent, resta in carica
tre anni ed 1 suol componenti, che possono essere eletti anche fra non soci,
sono ricleggibill. Almeno un membro effetiivo ed uno supplente devono
essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro.

tella prira riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea, Vorgano di
controllo eleppe i presidente tra 1 propri componcenti e stabilisce le modalita
del suo funzionamento,

Delle rianion & redarto verbale da trascrivere in apposito libro.

Axt. 3% - Compictenze

T organo di controllo vigila sull'osservanza della legge ¢ dello slatuto e sul
rispetto dei prineini di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza
dell'assetto orpanizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto
funzionamento.

i lorgano di controllo esercita inolire compiti di monitoraggio detl'osservanz:
delle fnalitd civiche, solidaristiche e di utilila seeiale, avuto particolare
riguardo alle disposizioni di cul agli articoli 5 (attivita di interesse generale),
G {atrivitd diverse), 7 (raccolta fondi) ¢ & (destinazione del parimonio ed
assenza dello scopo di lucro), del codice del terzo settore.

I'organo di conwollo, i specie, verifica con cadenza almeno irhvestrale, la
regolare tenuta delle scritiure contabili ¢ To stato di cassa dell'Associazione.
Verifica altresi ii bilancio consuniive, predispesto dal consiglio direttive, ed
esprime il parere su quello preventive redigendo una relazione da presentare
all'assemblea dei soci.

L'orpane di controilo attesta inoltre che I bilancia sociale, ave ne rficara
T'obblign, sia slato redatto In conformird alle linee gaida previste dalle
disposizioni attuative del codice del terzo settore.




1 componenti dell'organe di controlio possono in quaisiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispewzione ¢ di controllo, e a tal
fine, possono chiedere ai consiglieri notizie sull'andamento delle operazion
sociall e so determinati affari.

Axt. 32 - Revisione legale dei confi
Ove ne ricorra H'obbligo ai seusi dell'articolo 31 del Codice del terzo setiore,
e successive modificazion ed integrazioni, o per autonoma determinazione
I'assembica nomina un revisore legale dei confi, ovvero una societd di {
rovisione, '
La revisione legale dei conti pud essers attribuita, da parte deil'assemblea,
all'organo di conirolle; in tal caso Torgano di controlle & costituita
intcramente da revisori legali iseritti nell'apposito registro.
Art, 33 - Collegio dei probiviri _
It Collegio doi probivir & composto da tre membri effettivi e da due
supplentl, eletii fra i soci, dura in carica tre anni. § suoi componenii sono |
rieleggibili.
Neila sua prima rlumoense, dopo la nomina da perte dell'Assembles, glegge i1
presidente tra § prepri componenti. :
Delle riuniont é redatto verbale da trascrivere sy apposito libro.
Art. 34 - Competenze
i collegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dagli aspiranii soci e
dal soct contro 1 provvedimenti adottati dal consiglio direttivo ai sensi dei
precedenti artt. 6 ¢ 10,
Decide altresi sulle controversie insorte tra gii organi dell'associazione e
procede, previamente alle decisiond, al tentativo di conelliavione delle parii.
e decisioni de] Collegio dei Probiviri sono comunicate agli interessati a
cura del Presidente dell' Associazione e sono inappellabili.
Arxt. 35 Libri sociali obbligator
1 associazione deve tenere:
a)il registro dei volontari nel quale iscrive i volontari che svolgono
artivita [0 modo non occasionale:
byl libro deglt associati;
)it libro delie adunanze e delie deliberazioni dell'assemblea, in cui
vengono trascrittd anche 1 verbali redarti con atto pubblice;
il Libro delle adunanze ¢ deile deliberazioni del Consiglio direttivo e
dell'organo di controilo e di eventuali altri organi associativi,
il assaciati hanmo diritto di esaminare i 1ibri sociali previa istanza scritia da
presenlare neile forme, con e modaltita e nei limiti provisti nellapposito
regolamento che deve assicurare lempi certl e rapidi &i risposta.
Tiiolo V - Norme finalj

Art. 36 - Beziond

Qualora per decisione delt'assembiea vengano istituite una o pil sezioni
dell' Assaciazione, le stesse dovranno essere dotate di regolamenti
organizzativi ¢ i funzionamento conformi ai criteri partecipativi del
presente Statuto,
Axt. 37 « Setopglimients dell’ Associazione
I'Associazione & costituita a tempo indeterrainato. In caso di estinzione o
scioplimento, il patrimonio dell' Associazione, previ gli adempimenti di
legge, sara devolito all ANPAS Nazionale che lo destiners ad iniziative
analeghe con preferenza nel terriforio in cui ha operato I'Associszione




SC101ta.
Art. 38 - Rinvio
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgonoe le disposizion & legge
vigentl i materia.
. 10: Renata AVIAK]
T TO: Eraldo SCARANO Notato

ot e e
Copia conforme all'originale e di tutll 1 suoi allegat, conservato in attl miei, |
che si rilascia in bollo per gl ust consentiti dalla Logge.

Havenna, 16 maggic 2019
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