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STATUTO

CENTRO SOCIALE AURORA A.P.S.

Art. 1 - COSTITUZIONE — DENOMINAZIONE — SPECIFICAZIONI
E’ costituita, ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m. (in seguito denominato Codice
Terzo Settore), un’associazione di promozione sociale denominata “Centro Sociale Aurora
A.P.S.“(d’ora in avanti I’ Associazione).

ILFUNZIONARIC TF
Art. 2—- SEDE - DURATA Fulvio CortigfA
L’Associazione ha sede in Cocquio Trevisago Fraz.Caldana (Va) —~C.da Sant’Anna 7.
L’associazione potra istituire con delibera dell’Assemblea ordinaria sedi secondarie,
amministrative, sezioni locali. La variazione di sede legale, deliberata dall’Assemblea
ordinaria dei soci, non dovra intendersi quale modifica al presente statuto.
La durata dell’ Associazione ¢ illimitata.

Art. 3— FINALITA’ E ATTIVITA’
L’Associazione, che opera secondo metodo democratico e partecipativo € non pone alcuna
discriminazione di appartenenza ai propri soci di carattere anagrafico, religioso, politico,
etnico e culturale, di razza, sesso, nazionalita e altro, non ha finalita di lucro e persegue le
seguenti finalita civiche solidaristiche e di utilita sociale:
* la promozione sociale, culturale e civile delle persone ed in particolare di quelle anziane;
* [’integrazione sociale;
= la promozione di relazioni interpersonali concrete e solidali tra le generazioni;
» |a beneficenza;
* la partecipazione attiva alla vita sociale, culturale ed economica della comunita;
* [’impegno nel volontariato civile e solidale;
= il sostegno, la collaborazione e la elaborazione di progetti, anche con le istituzioni o o
pubbliche e le Associazioni, volti a promuovere ed assicurare condizioni di vita b
economiche e sociali adeguate e sufficienti per gli anziani;
* |attenzione ai giovani e all’invecchiamento attivo.
Per il perseguimento delle predette finalita, I’Associazione svolge, in via esclusiva o
principale, in favore dei propri associati, dei loro famigliari conviventi o terzi, nel rispetto di
quanto previsto dal D. Lgs. 3 luglio 2017, una o pili delle seguenti attivita di interesse

generale aventi oggetto:
* Porganizzazione e la gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle altre attivita di interesse generale di cui
al’art. 5 D. L.gs. 3 luglio 2017, n. 117, ivi compresa la complementare attivita di )

somministrazione di alimenti ¢ bevande effettuata presso le sedi in cui viene svolta

I"attivita istituzionale, nei confronti degli associati e dei famigliari conviventi degli stessi

e per il cui svolgimento non si avvalga di alcuno strumento pubblicitario o comunque di

diffusione di informazioni a soggetti terzi diversi dagli associati;

= attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, ivi compresa la complementare ‘

attivita di organizzazione di viaggi e soggiorni turistici sempreché sia svolta, in diretta

attuazione degli scopi istituzionali, nei confronti degli associati e dei famigliari conviventi

degli stessi e per il cui svolgimento non ci si avvalga di alcuno strumento pubblicitario o

comunque di diffusione di informazioni a soggetti terzi diversi dagli associati;
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Art. 12 - SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO
L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
L.’ Associazione, in relazione all’esercizio sociale, redige il bilancio di esercizio, costituito
da stato patrimoniale, rendiconto gestionale, con I'indicazione dei proventi ¢ degli oneri,
dalla relazione di missione, che illustra le poste di bilancio. I'andamento economico ¢
gestionale dell’ Associazione e le modalita di perscguimento delle finalita istituzionali.
Il bilancio di esercizio ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a depositarlo netla
sede dell’ Associazione almeno 15 giorni prima della riunione dell’ Assemblea indetta per la
sua approvazione. L’ Assemblea approva il bilancio entro il 30 aprile dell'anno successivo a
quello di riferimento.
Qualora I’ Associazione consegua entrate inferiori ad Euro 220.000,00, il bilancio di esercizio
puo essere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.
II Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
di cui allart. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione di
missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

Art. 13 — UTILI O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA
B’ fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve, comunque denominate o altre disponibilita dell’Associazione ai soci, ai
lavoratori ¢ collaboratori, ai componenti degli Organi Sociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. L’ Associazione ha
I’obbligo di reinvestire I"eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali
statutariamente previste.

Art. 14 = ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Sono organi dell” Associazione:
1. I’ Assemblea dei Soci;
. il Consiglio Direttivo, organo di amministrazione:
. il Presidente;
. ’Organo di Controllo:

LI o

s

Art. 15 - ASSEMBLEA DEI SOCI
L'Assemblea dei Soci & il momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta
gestione dell'Associazione. E” il massimo organo rappresentativo dei soci dell’ Associazione
che la costituiscono. E' convocata almeno una volta I'anno in via ordinaria per l'approvazione
dei bilancio di esercizio; ¢ altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche statutarie e
per lo scioglimento dell’Associazione, o per I"assunzione della delibera di fusione, scissione
e trasformazione; & inoltre convocata quando sia fatta richiesta dal Consiglio Direttivo
ovvero, con motivazione scritta, da almeno il 10% dei soci in regola col il pagamento della
quota associativa annuale.
Salvo ove diversamente previsto, I’Assemblea in prima convocazione ¢ valida se presente
(personalmente o per delega) almeno la meta pit uno dei soci aventi diritto di voto: in
seconda convocazione la validita prescinde dal numero dei presenti. Le deliberazioni sono
assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti all'Assemblea,
validamente costituita.
Per I'Assemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la
scissione o la trasformazione dell’ Associazione, occorre in prima convocazione la presenza
(personale o per delega) di almeno tre quarti dei soci aventi diritto e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti: in seconda convocazione, che non pud aver luogo lo stesso giorno
fissato per la prima, occorre la presenza (personale o per delega) di almeno un terzo dei soci
aventi diritto di voto e il voto favorevole di almeno i 2/3 dei presenti. In caso di mancato
raggiungimento del quorum costitutivo anche nella seconda convocazione, ¢ possibile una
ulteriore convocazione, da tenersi in un giorno diverso da quello fissato per la seconda, nella
quale occorre la presenza, di persona o per delega. di almeno un quarto dei soci aventi diritto
e il voto favorevole di almeno i due terzi dei soci presenti, di persona o per delega, in
assemblea.”
Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto i soci maggiorenni iscritti
nel libro soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento della quota associativa
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Nell’impossibilita di attuare tale modalita, il Consiglio Direttivo non procedera a nessuna
sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci. cui spettera eleggere i sostituti per il
reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza.

Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare entro
15 giorni I Assemblea dei Soci perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio
Direttivo.

Art. 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
1l Consiglio Direttivo € l'organo di amministrazione dell'Associazione. Si riunisce tutte le
volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare ed ¢ convocato, a mezzo lettera, email o fax
da spedirsi non meno di otto giorni prima della adunanza, dal Presidente.
I1 Consiglio Direttivo pud essere convocato altresi quando ne faccia richiesta, scritta ¢
motivata, almeno 1/3 dei componenti del Consiglio Direttivo. Il Presidente ¢ tenuto a
convocarlo entro 30 giorni dalla richiesta.
Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando sono presenti la meta pit uno dei suoi
membri ¢ le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.
Di ogni riunione deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente e del Segretario. da
trascriversi sul libro delle riunioni del Consiglio Direttivo, custodito a cura del medesimo
presso la sede dell’ Associazione.

Art. 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

11 Consiglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni. elegge tra i membri:

= j| Presidente:

= uno o piul Vicepresidenti (se pit Vicepresidenti. uno deve essere Vicario del Presidente);

» il Tesoriere; ‘

* il Segretario;

= | Responsabili delle eventuali commissioni di lavoro.

Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri d’ordinaria e straordinaria amministrazione (che puo

anche delegare ad uno o pit dei suoi membri), nell'ambito dei principi e degli indirizzi

generali fissati dall'Assemblea.

Nella gestione ordinaria i suoi compiti sono:

« predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea:

» dare esecuzione alle delibere assembleari;

= formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione;

» predisporre gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all’approvazione
dell” Assemblea;

= stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attivita sociale:

= deliberare in merito all’adesione di un nuovo socio, ovvero ratificarne I'adesione ¢ curare
la tenuta e I’aggiornamento del libro soci:

= individuare le attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore ¢ S.m.i.
esperibili dall’ Associazione:

» deliberare l'esclusione dei soci (oltre agli altri provvedimenti disciplinari) e recepire con
delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di ciascun socio:

= compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’ Associazione
che non siano spettanti all’ Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota
associativa annuale;

» claborare il bilancio di esercizio da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea entro il
30 aprile di ciascun anno;

= stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari ¢ ai soci per le spese effettivamente sostenute
per le attivita svolte a favore dell'Associazione;

* vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinare le stesse.

Art. 21 - PRESIDENTE
Il Presidente € il legale rappresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e
in giudizio.
E’ eletto dal Consiglio Direttivo trai suoi membri ¢ dura in carica tre anni.
Ha i seguenti compiti e poteri:
» convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;
= convocare I’ Assemblea dei Soci:



Art. 28 - NORMA DI RINVIO
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del
Terzo settore (¢, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n.
117 e s.m.i.) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del codice
civile.

Art. 29 — NORME TRANSITORIE
Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il giorno successivo alla data della
sua approvazione da parte dell’ Assemblea.
Resta inteso che: (a) le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Iistituzione e
I"operativita del Registro unico nazionale del Terzo Settore e/o I'iscrizione o migrazione
dell’ Associazione nel medesimo ovvero 1’adozione di successivi provvedimenti attuativi, si
applicheranno e produrranno effetti nel momento in cui, rispettivamente, il medesimo
Registro verra istituito ¢ sara operante ai sensi di legge e/o I"Associazione vi sara iscritta o
migrata ed i medesimi successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in
vigore; (b) le clausole del presente Statuto ed incompatibili o in contrasto con i vincoli di cui
al comma 8 dell’art. 148 del TUIR e al comma 7 dell'art. 4 del D.P.R. 633/1972 debbono
intendersi efficaci solo una volta che sia decorso il termine di cui all’art. 104, comma 2, del
D.L.gs. 117/2017 cosi come le clausole statutaric incompatibili o in contrasto con la
disciplina del Codice del Terzo Settore debbono intendersi cessate nella loro efficacia a
decorrere dal medesimo termine di cui all’art. 104, comma 2, del D.Lgs. 117/2017.
Resta inteso che, in parziale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo € sin da
subito autorizzato a deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere richieste o
comunque rendersi necessarie ai fini dell’approvazione da parte degli enti di vigilanza
competenti.

* % 3 %k %k %k K

“Adeguamento Statuto approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del
Centro Sociale Aurora A.P.S. di Cocquio Trevisago in data 15 giugno 2019 di cui si
chiede I'esenzione dell'imposta di registro e di bolle ai sensi del D. Lgs n°® 117 del
03/7/2017 art. 82 comma 3, essendo |’Associazione iscritta al Registro
Provinciale e regionale delle APS al n® 290

Cocquio Trevisago 15 giugno 2019
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