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ASSOCIAZIONE INTERAMNIA DEI DIABETICI DEL e
COMPRENSORIO DI TERAMO - ODV
C.F. 92012900673
Sede legale Via F. Masci,3 64100 TERAMO
Telef. 0861.240227 Cell. 366.3694711 e-mail:
dino.casciotti@libero.it

Associazione fondata nel 1987 e iscritta: al Registro delle Organizzazioni di Volontariato si riuniscedel Volontariato
con Decreto del Presidente della Provincia di Teramo n.41800 ratemioccasionedel rt.15/02/2007.

VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEL 30/11/2022

11 giorno 30 novembre alle ore 10,30 in seconda convocazione, essendo andata
deserta quella in prima convocazione del 23/11/2022 alle ore 8, presso il Bar San
Matteo in Corso San Giorgio (di fronte alla prefettura di Teramo), si riunisce

I’ Assemblea Ordinaria dell’ Associazione per discutere ¢ deliberare sui seguenti punti
all’Ordine del Giorno:

1) Approvazione integrazione all’art. 7 dello Statuto affinché possano
votare anche i minori nelle Assemblee se rappresentati dai genitori.

2) Varie ed eventuali.

Presiede la seduta il Presidente Casciotti Dino, il quale constatata la validita della
seduta con la presenza di n.18 soci, prima di aprire la discussione nomina segretario
della seduta il Sig. Carnovale Mario ed in merito al primo punto all’Ordine del
Giorno, integrazione all’art.7 del nostro statuto per consentire anche ai soci di
minore eta di essere rappresentati da entrambi i genitori, di poter esprimere il loro
voto in sede assembleare, nel merito viene letta la frase da apporre a titolo di
integrazione: “possono essere soci anche i minorenni, previa domanda di
ammissione sottoscritta da entrambi i genitori, i quali eserciteranno i loro diritti in
assemblea. | predetti soci non possono ricoprire cariche sociali fino al
raggiungimento della maggiore eta, fatto salvo e impregiudicato ogni altro diritto.
L’Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale
svolte.” L'integrazione viene approvata all’'unanimita dall’Assemblea.



-, Sul 5°punto posto all’Ordine del Giorno: varie ed eventuali, nessuno prende la
parola e non avendo nulla da aggiungere, il Presidente, dichiara sciolta la seduta alle

ore 12,15.
Teramo, 30/11/2022

Il Presidente
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STATUTO
ELL"ASSOCIAZIONE INTERAMNIA DEI DIABETICI DEL COMPRENSORIO DI TERAMO ETS - ODV”

ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

E’ costituito I'Ente di Terzo Settore denominato “ASSOCIAZIONE INTERAMNIA DEI DIABETICI DEL
COMPRENSORIO DI TERAMO ETS- OdV” ai sensi del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e successive
modifiche, per quanto non previsto, dalle norme del Codice Civile e relative disposizioni di
attuazione, in quanto compatibili.

L’Associazione ha sede in TERAMOin Via Filippo Masci,3

La durata dell’Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta con delibera dell’ Assemblea
Straordinaria degli associati.

L’Organo di Amministrazione ( Consiglio Direttivo) ha la facolta di spostare la sede sociale e di
istituire sedi operative secondarie.

I trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene alf'interno dello
stesso Comune e deve essere comunicato entro 30 giorni dal verificarsi dell’evento agli enti gestori
di pubblici registri presso i quali 'organizzazione é iscritta.

L"utilizzo dell’acronimo ODV_o della indicazione Organizzazione di Volontariato nella
denominazione e in qualsiasi comunicazione rivolta al pubblico, negli atti, nella corrispondenza &
obbligatorio, ma subordinato al perfezionamento dell'iscrizione al Registro Regionale delle
Organizzazioni di Volontariato o qualora operativo, al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

._ ssociazione persegue, senza scopo di lucro, in via esclusiva e principale, finalita civiche,
idaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, prevalentemente in favore di terzi ed
alendosi principalmente delle prestazioni dei volontari associati, di una o pit attivita di

7 interesse generale volte a:

a) aderire ad analoghe Associazioni di livello Regionale e Nazionale;

b) studiare forme e modalita per arginare il progressivo diffondersi della malattia e agevolare
il potenziamento e il miglioramento delle strutture per I'assistenza al diabetico, anche
attraverso una rete capillare nell'intero territorio ricompreso nel Presidio Ospedaliero di
Teramo;

c) promuovere ed aiutare le iniziative di studiosi, Associazioni ed Enti che possono portare un
contributo alla cura ed allo studio del diabete;

d) riunire i pazienti e le famiglie colpite da casi di diabete. Studiarne i problemi, soprattutto
per quanto attiene linserimento dei soggetti diabetici nelle vita associata;

e) instaurare i rapporti con la scuola;

f) organizzare per gli associati e loro familiari incontri periodici per cfib‘attere problemi di

comune interesse;
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Essa intende operare nel settore di attivita culturali di interesse sociale con finalitd educative di
cui all'art. 5 lettera d- con particolare riguardo ai bisogni dei diabetici.

Nello specifico I'Associazione, per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, intende svolgere, le
seguenti attivita: campus (campo scuola) con medici diabetologi e dietisti per gli associati diabetici
e ai famigliari che li assistono, “care giver”; convegni con l'ausilio di medici diabetologi, rivolti ai
cittadini diabetici e loro familiari; assemblee nelle scuole secondarie di secondo grado rivolte a
studenti ed insegnanti; convivi educativi in presenza di medici e dietisti del presidio ospedaliero di
diabetologia della ASL di Teramo.

Le attivita, di cui ai commi precedenti, sono svolte dall'associazione prevalentemente tramite le
prestazioni dei volontari associati in modo personale, spontaneo e gratuito. Le attivita sono svolte
prevalentemente a favore di terzi.

L’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono solo essere rimborsate dall’associazione le spese effettivamente sostenute per
‘attivita prestata, previa documentazione ed entro i limiti preventivamente stabiliti

Oghi forma di rapporto economico con l'associazione derivante da lavoro dlpendente, autonomo o
o e mcompatlblle con la qualita di socio e vo!ontano

i altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento oppure nei

imiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, il numero di lavoratori

impiegati nell'attivita non potra essere superiore al 50% del numero dei volontari.

ART. 3 -1500Q

Possono essere Soci dell’Associazione:

o le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso, razza, idea, religione) che,
condividendone lo spirito e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per il
raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto;

e organizzazioni di volontariato;

e altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero non sia
superiore al 50% del numero delle organizzazioni di volontariato.

Il rapporto associativo e le modalita associative sono volte a garantire I'effettivita del rapporto
medesimo, pertanto la partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea.

ART. 4 - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DE| SOCI

L’ammissione all'Associazione & deliberata dall'Organo di Amministrazione, su richiesta
dell’aspirante Socio. La deliberazione & comunicata all'associato e annotata sul libro degli associati.
In caso di rigetto della domanda, questa deve essere motivata e comunicata entro 10 giorni
all'interessato.
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La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di Socio non da dirittc alla restituzione di quanto
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Il decesso del Socio non conferisce agli eredi, alcun diritto nell’ambito associativo.

ART. 5 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI
Gli associati hanno ii diritto di:

eleggere gli organi associativi e di essere e
esaminare i libri sociali;

essere informati sulle attivita delf associazione e controllarne I'andamento;

frequentare i locali dell’associazione;

partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dal’associazione;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consultare i libri associativi;

Gli associati hanno I'obbligo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea;

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

ART. 6 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Gli organi dell’Associazione sono: '’Assemblea, I'Organo di Amministrazione {Consiglio Direttivo),
I'Organo di Controllo (eventuale) e I'Organo di Revisione (eventuale).



ART. 7 — ASSEMBLEA

L'Assemblea dei Soci & I'organo sovrano dell’Associazione; & composta da tutti i Soci per i quali
sussiste tale qualifica al momento della convocazione e pud essere Ordinaria e Straordinaria.
Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
L’Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale per I'approvazione del bilancio e, comunque, ogni volta che il Organo di
amministrazione lo ritenga opportuno, ovvero quando venga fatta richiesta da almeno un decimo
dei Soci, purché in regola con i versamenti delle quote associative. La convocazione dell’Assemblea
deve essere effettuata almeno 7 giorni prima della data della riunione mediante (lettera, email o
messaggi sul telefonino). L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, l'ora e il luogo della
prima e della seconda convocazione, nonché 'ordine del giorno.

Possono intervenire all’Assemblea (Ordinaria e Straordinaria), con diritto di voto, tutti i Soci
maggiorenni purché in regola con il pagamento delle quote associative; a ciascun Socio spetta un
solo voto. E’ ammesso l'intervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad altro
Socio.

Ciascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre associati nelfe associazioni con un
numero di associati inferiore a cinquecento e di cinque associati in quelle con un numero di
associati non inferiore a cinquecento.

Si applicano, i commi quarto e quinto dell’art.2372 c.c. in quanto compatibili.

"%

\votaz:om dellAssemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per
ag ;ello nominale o con voto segreto.
" Al Assemblea spettano i seguenti compiti:
ﬁSEDE ORDINARIA:
1. Approvare il bilancio;
2. Nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
3. Nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;
4. Deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;
5. Delibera su eventuali ricorsi da parte dei soci espulsi;
Approvare |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
7. Deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto
all'ordine del giorno.
IN SEDE STRAORDINARIA:
1. Deliberare sulla trasformazione, fusione o scioglimento dellAssociazione e ratificare
Feventuale devoluzione del patrimonio stabilendo a chi esso andra destinato;
2. Deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;
3. Deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto
all ordine del giorno.
L'Assemblea ordinaria, presieduta dal Presidente del Organo di amministrazione il quale nomina
fra i Soci un Segretario verbalizzante, & validamente costituita in prima convocazione per la
presenza del 50% pil uno dei Soci, in seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci
presenti. L’Assemblea ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione,
con la maggioranza del 50% pil uno dei presenti su tutte le questioni poste alordine del giorno.
Tra la prima e seconda convocazione devono intercorrere almeno 2 giorni.

o



lea Straordinaria & presieduta da un Presidente nominato dall’Assemblea stessa a
maggior nza semplice il quale nomina tra i Soci un Segretario verbalizzante. Per modificare lo
- Statuto I'’Assemblea Straordinaria & validamente costituita con la presenza di almeno % degli
associati e delibera con la maggioranza del 50% piu uno dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto
favorevole di almeno % degli associati.
Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti nel libro dei
verbali delle assemblee dei Soci e sono pubblicizzati ai Soci con I'esposizione per 8 giorni dopo
I"approvazione nella sede dell’Associazione o trasmissione per posta/email o su internet per 10
giorni dall"approvazione.

ART. 8 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

L'Organo di Amministrazione o Consiglio Direttivo & l'organo esecutivo e gestionale
dell’Associazione ed é eletto dall’Assemblea ogni 2 anni. Esso & composto da un minimo di 3 ad un

massimo di 8 membri.
Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri

associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita
e di decadenza.
‘Gli amministratori sono rieleggibili e tutti gli incarichi si intendono a titolo gratuito, salvo il

borso. delle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata ai fini dello
plgimento della funzione.

li amministratori possono essere revocati dall'Assemblea dei Soci; esso rimarra in carica
comunque fino all’elezione del nuovo. In caso di dimissioni di un componente viene cooptato it
primo dei non eletti.

L'organo di amministrazione decade per dimissioni contemporanee della meta pit uno dei suoi

componenti.

L'organo di amministrazione nomina al proprio interno il rappresentante legale dell'associazione e
il Vice Presidente.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

Il Presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca per gravi motivi, decisa dal’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione nei rapporti interni e in quelli esterni nei
confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno.

In caso d'urgenza, il Presidente assume i poteri dell’'organo di amministrazione chiedendo la
ratifica dei provvedimenti adottati, nella riunione immediatamente successiva, che dovra
contestualmente convocare.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste
al raggiungimento delle soglie di legge;



- predisporre tutti gli elementt utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio;

- proporre all’Assemblea I'adozione dei regolamenti sui criteri di ammissione, valutazione del
periodo di prova e di esclusione del socio, integrativi di quelli statuiti nel presente statuto ;

- deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;
L'Organo di Amministrazione é dotato dei pii ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’Associazione. Compie tutti gli atti che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.
L'Organo di Amministrazione puo attribuire ad uno o pii dei suoi membri il potere di compiere
determinati atti o categorie di atti in nome e per conto dell’Associazione.

L'Organo di Amministrazione si riunisce almeno due volte I'anno. Le convocazioni debbono essere
effettuate con awvviso scritto, per lettera o via mail da recapitarsi almeno 5 giorni prima della data
della riunione da parte del rappresentante legale. Tale avviso deve contenere I'ordine del giorno,
la data, I'orario ed il luogo della seduta.

Le riunioni dell'organo di amministrazione sono in unica convocazione e sono valide con la
presenza di almeno la maggioranza dei suoi componenti. Le delibere sono prese a maggioranza
assoluta dei presenti.

| verbali di ogni adunanza dell’Organo di Amministrazione, redatti a cura di un Segretario e
spttoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono inseriti nel libro delle adunanze
& eIIe deliberazioni dell’Organo di Amministrazione, tenuto a cura dello stesso.

@rgano di Amministrazione redige il rendiconto economico finanziario dell'Associazione e il
L:) _{'nao preventivo da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea.

A rendiconto consuntivo deve informare circa la complessiva situazione economica e finanziaria
" dell'Associazione.

Il rendiconto deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto
la situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell'Associazione, nel rispetto del principio
della trasparenza nei confronti degli associati.

Eventuali utili di gestione dovranno essere reinvestiti nelle attivita istituzionali.

Insieme alla convocazione dell'Assemblea ordinaria che riporta all'ordine del giorno I'approvazione
del rendiconto, deve essere messo a disposizione di tutti i soci copia del rendiconto stesso.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo

settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9 - ORGANO DI CONTROLLO (QUALORA PREVISTO}

t'organo di controllo, collegiale o monocratico, deve essere nominato dall'assemblea quando
T'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi e qualitativi previsti
dall'art. 30 del D.Igs. 117/2017. ?2??2722?°??2?2?2777?

La scelta dei componenti I'organo di controllo avviene secondo quanto previsto dall'art. 2397 del
Codice Civile.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio

dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.



ol con"1p¢_g enti delllorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individu@ nente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie
sull'ant(iﬁ’ ento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 10 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI (QUALORA PREVISTO)

L'organo di Revisione Legale dei conti, collegiale o monocratico, deve essere nominato
dall'assemblea quando l'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi
e qualitativi previsti dall'art. 31 del Dlgs. 117/2017. 2???222?22272222272222?7?

L'organo di revisione & nominato dall'assemblea tra i revisori legali dei conti o societa di revisione
legale iscritti nell'apposito registro.

L'organo di revisione, vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio
bll'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

smponenti dell'organo di revisione possono in qualsiasi momento procedere, anche
inaadidualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie
suﬁg* ndamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11 - PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

Il patrimonio dell’associazione & costituito da:

1. quote associative;
contributi pubblici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
raccolte fondi;
entrate derivanti da attivita diverse secondarie e strumentali (rif. Art 6 del Decreto
Legislativo n. 117/2017).
Il patrimonio & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L’Associazione vieta la distribuzione, anche in forma indiretta, di utili o avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo. Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati
esclusivamente per la realizzazione di attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente
connesse.
L'anno sociale e P'esercizio finanziario vanno dal 01/01 al 31/12 di ogni anno. L'Organo di
amministrazione dovra predisporre il bilancio di esercizio, secondo le modalita stabilite dall'art. 13
del Dlgs. 117/2017 e s.m.i. , approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio
cui siriferisce il bilancio poi depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.
L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice del
Terzo settore, - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi
di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.
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L’Of ano di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
diverse di cui all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce
al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Indipendentemente dalla redazione del bilancio di esercizio, I’Associazione per ogni attivita
occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o
R pagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio un apposito e
ﬁofse qpito rendiconto dal quale devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo
i&ch r‘é \e trasparente le entrate e le spese relative a ciascuno di detta celebrazione, ricorrenza o
] ;;ca agna di sensibilizzazione, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
"'fgﬁga;ogrtl con i sostenitori e il pubblico.
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L’associazione deve tenere i seguenti libri:

ART. 12 - LIBRI

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

= registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura

dello stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello

stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a

cura dell’organo cui si riferiscono.

Gli associati in regola con il versamento della quota associativa hanno diritto di esaminare i
suddetti libri associativi e la documentazione inerente secondo le seguenti modalita:

richiesta scritta all’'Organo di Amministrazione la vita dell’Associazione, di copie integrali o estratti
a proprie spese; consultazione diretta secondo le modalita del regolamento interno.

ART. 13 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci, su proposta
dell’'Organo di Amministrazione. L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori
preferibilmente scelti tra i propri associati.

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, di cui al-
I'art. 45, comma 1, DLGS 117/2017 ad altri Enti del Terzo Settore, individuati dall’assemblea,aventi
analoga ragione giuridica e scopo. Nel caso I’Assemblea non individui I'Ente a cui devolvere il
patrimonio residuo, il liquidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione Italia Sociale a norma
dell’art.9,commal, dell’art. 117/2017.



ART. 14 - RINVIO

)
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Per quanto non e espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto
compatibile, dal Codice civile.
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VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 21-10-2020

Il giorno 21-10-2020, a seguito di convocazione di tutti i soci a mezzo di lettera individuale, presso
il Bar San Matteo sito in Corso San Giorgio {di fronte alla Prefettura di Teramo), si riunisce in
seconda convocazione alle ore 11, essendo andata deserta quella in prima convocazione delle ore
8, I'Assemblea Ordinaria dell’Associazione per discutere e deliberare sui seguenti punti all'Ordine
del giorno:

1) approvazione nuovo Statuto dell'Associazione secondo le indicazioni stabilite dalla Riforma
del Terzo Settore;
2) varie ed eventuali.

Presiede il Presidente Dino Casciotti, il quale constatata la presenza di persona o con delega di 16
saci, dichiara validamente costituita FAssemblea ed apre la discussione.

Sul 1° punto alOrdine del giorno, riguardante F'approvazione del nuovo statuto del’Associazione,
secondo le indicazioni stabilite dalla Riforma del Terzo Settore. | presenti chiedono al Presidente di
illustrare con dovizia di particolari ogni aspetto sui cambiamenti rispetto al vecchio Statuto e dopo
ampia discussione, approvano all’'unanimita.

in merito al 2° punto all'Ordine del Giorno nessuno prende fa parola e non avendo nulla da
aggiungere fa seduta ¢ toita alle ore 12,30

Teramo 21-10-2020
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