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1l giorno 26 del mese di NOVEMBRE nell'anno 2022 alle ore 18:30 si @ riunita, presso la sede sociale sita in REGGIO

l CALABRIA (RC) via SAN GIORGIO EXTRA, 22 I"Assemblea STRAORDINARIA dei Saci del "CENTRO STUDI QUASIMODO -
0O.N.L.U.S" per deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1) RELAZIONE PRESIDENTE; ADEGUAMENTO DELLO STATUTO AL DECRETO LEGISLATIVO N®117/2017;
2) CAMBIO DI DENOMINAZIONE;
3) RINNOVA CARICHE SCIALI;
4) VARIE ED EVENTUALI

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente del Consiglio Direttivo, Signor De Liguoro Enzo, che constatata la
agoiare convocazione, dichiara validamente costituita, in seconda convocazione, la presente assemblea (art. 17 Statuto
II° co) e chiama a fungere da segretario verbalizzante della seduta la signora Iaria Stella.

RELAZIONE PRESIDENTE

Il Presidente informa i presenti che, entro il 31/12/2022,& necessario procedere ad una modifica
statutaria al fine di adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni previste dalla Riforma del Terzo settore.
Egl fa presente che la scadenza del 31 dicembre 2022 & posta dall‘art.101, co.2, del Decreto legislativo 117 del 2017
(d'ora in avanti indicato come “Codice del Terzo settore”), e la modifica entro tale termine & fondamentale per
effettuare l'iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS).

Il Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo.

Il Presidente continua affermando che il nuovo Statuto e stato aggiornato con le nuove disposizioni previste per le
associazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo settare, dato che l'intenzione e quella di assumere la tipologia di
APS (art. 104 co 2 DLGS 117/2017 ed art. 38 del D.M. 106/2020)

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi
vigente.

CAMBIO DI DENOMINAZIONE
In sequito all'adequamento dello statuto si coglie l'occasione di modificare la denominazione, ed esattamente da:
"CENTRO STUDI QUASIMODO- O.N.L.U.S.” in "CENTRO STUDI QUASIMODO" APS/ETS.

* [l Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, |l
guale & esente dall'imposta di bollo e dallimposta di registro (ex art.82,c. 3 c.5 del Codice del Terzo settore).

L’Assemblea approva all’'unanimita guanto esposto dal Presidente. Esauriti gli argomenti all‘ordine del giorno la
riunione termina alle ore 21:30
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Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“Centro Studi Quasimodo” APS/ETS

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

Art. 1 Denominazione e Sede

I© cosnnuta e organizzata at sensi degh articol 35 ¢ seguenn del Decreto Legislanvo 3 lugho 2017 n.117 un’Associazione di
Promozione Sociale, che assume la denominazione di “ Centro Studi Quasimodo” APS/ETS.

' Assaciazjone ha sede m REGGIO CALABRIA (RC) via SAN GIORGIO EXTRA n.22.

Il cambio’dr sede all'mterno dello stesso comune non comporta modifica statutara,

I 'emblema dell'associazione € costituito dal nome “centro studi Quasimodo”, su base bianca e la scritta di colore

Blu seuro ed azzurro in stampatello corstvo, la Q, in grande, con al centro disegnato il sole ed intorno 5 raggr

Art. 2 Finalita

[ Assoctazione e un Enfe non commerciale ¢ senza scopo di luero, che, sulla base del punapio di sussidiarera, secondo
quanto previsto dall'art.118 della Costruzione, i conformita con la legge 106/2016 (DAL 106/2020 art. 34) ¢ il Decrero
Legislanvo 3 lugho 20017 n 117, arr. 104 co 2 e successive modificazions, opera con finalita cviche, solidansnche e di unhra
soctitle per ¢onsentire @ proprt assocuan & a cttading in genere, attraverso l'attivita esercitara, cresara civile ¢ culturale.
coestone sociale ¢ mughoramento della qualira della vita, anche al fine di sostenere l'autonoma nziatva di quanu
concorrono, anche m forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare ¢ livelli di cittadinanza attiva, di coesione ¢
protezione socule, favorendo la partecipazione, l'inclusione ¢ il pieno sviluppo della persona e a valorizzare il porenzule &
crescita ¢ d occupazione lavoratva.

Nell’ambito delle finalita e dei principi generali, PAssociazione si prefigge di diffondere e promuovere, negli
ambiti civiche, solidaristiche o di utilitd sociale, la cultura del teatro, della musica e delle arti, realizzando
manifestazioni a carattere culturale; A ral fine, essa svolge 1 modo prevalente, in favore dei propn assocun, der loro
famihan e di terz, le arnvita di inreresse generale previste dal presente staturo, n forma o di azione volontana, o di
erogazione gratuira di servizi o di produzione o scambio di beni e serviz,

[associazione, m quanfto non riconosciura, é regolata molrre dagli articoli 36 e seguent del codice civile.

%( 3 Durata

w2 durana dell’Associazione ¢ dlimitata. Essa potra essere sciolta solo con delibera delPassemblea straordinana degli associan,
tan le modalird previste dal presente statuto.

Fuolo IT Awivita esercitate

Art. 4 Le artivita dell'Associazione
L' Assocazione esercita e organizza le seguenn arnvira, in conformita a quanto previsto dagh arncoli 5, 6 ¢ 7 del decrero
legisiarivo 117, 2017 e successive modificaziont e dal presente statuto:

e Armvita dnteresse generale;
®  \rmvaa secondane e strumentab all'atnvina isnzionale di miétess&generale;

L] venvira di raccolta fond

Art. 5 Artivita di interesse generale
Per 1l ragpmungimento delle propue finalia, I'Associazione esercita e organizza in via principale e n modo prevalente le
seguent artvira di inreresse generale di cw all'art. 5 del decreto legislanvo 117/2017 e successive modificazioni:

e lettera d ) educazione, struzione e formazione, ai senst della L 28/03/2003 n® 53, ¢ successive
modificazioni, nonché le attivira culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e letrera 1 ) organizzazione e gestione di attvita culturali, arustiche o ricreative di parucolare mreresse
sociale, incluse attivita, anche editorial, di promozione e diffusione della cultura e della pranca del
volontariato e delle arnvita di interesse generale di cw al presente arncolo:

e lettera ¢) intervent ¢ servizi finalizzan alla salvaguardia e al mughoramento delle condizion
dellambiente e all'unlhizzazione accorta e razionale delle risorse naturall, con esclusione dell'atuvia,
esercitara abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiutt urbani, speciali e pericolost, nonché alla turela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

o lettera f) ntervenu di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, a1 sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazions

o letrera h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

e lettera 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al



successo scolasteo e formatvo, alla prevenzione del bulismo e al contrasto della poverta educamva:
e lettera k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o rehgioso:

lettera 1) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

lettera ) organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilertanustiche: :

In particolare, nell’ambito delle suddette atuvita di interesse generale, esercita e organizza le seguent artivita:

laboratort (workshop) musicali, teatrali, cinematografiche: drammaturgia/scrittura- scrittura creativa

- produrre / distribuire spettacoli musicali. teatrali, cinematografiche, circensi:

- workshop di fotografia, cinematografia, e delle art visive in genere;

proporre e sviluppare progert didattici con la finalita di sensibilizzare 1 pi1 grovam alla conoscenza ed

alla valorizzazione del mondo culturale, arustico, e delle arti in genere:

- organizzare ¢ rappresentare manifestazioni culturali, musicali, concerti, rassegne. saggl semnar,
convegni, mostre d'arte, e di forografia, di animazione e di cnematografia sia in ambient pubblic che
privat. all’aperto ed al coperto presso scuole ed enti pubblici e privan;
coinvolgere 1sututi scolasticl, universita, accademie, ent e realta del mondo no profit, i atvi
formauve e nella programmazione di visite istruttive finalizzate alla conoscenza del  patmmonio
culturale-artistico ¢ alla relativa valonzzazione:
realizzazione ¢ pubblicazione di un sito internet: per favorire lo scambio culturale tra 1 soci ¢ con alire
pefﬁ(f]lle, €ntl € assOCc1azion

- elaborare progeru per partecipare a1 bandi:

Sponsorizzaziont e pubblicita;

- partecipare ad atuvita di partenanarto indirizzate allo sviluppo di progett di cooperazione ¢ di figura

professionali che svolgano la loro attvita anche con compensi decisi dall’associazione;

Lutte le atmvin possono essere svolte anche tramute la produzione di servizi e la gestione ¢/0 conduzione di impunn,
strutture ¢ localy, propn o di terzy, pubbhu o prvan, anche 1n collaborazione con almt soggern, ¢ la loro messa a dmprmzu e
A prop ussocian. a1 familan convivenn degh sressi, !

Art. 6 Artivita secondarie e strumentali alle artivira istruzionali di interesse generale

Per 1l raggiungimento delle propre finalita, I’ Assocazione: o
1 puo esercitare ¢ organtzzare, a norma dell'art. 6 del decrero legislanvo 117/2017 ¢ successive modificazions.|
arnvira secondane e srrumentah nspetro alle atnvira di interesse generale di cw al presente staruto, secondo cnren
detimn dalla normanva vigenre. In parncolare, esercita artivita commerciali marginalh e strettamente funzional a ragenu
glt scopr staturard e ogni altea amvind connessa ¢ funzionale al raggmngimento degh scopr associanyi consennta ﬁgh’ enm
senza fit di lucro dalle disposiziont legislanve vigenn. L'individuazione delle ultenon atovita esercitabili ¢ demandara al
Consiglio dirertivo dell'assocazione;

b puo moltre effeftuare in modo secondano ¢ strumentale nspetto all'artivitd di inreresse generale, la sommumistrazione d
alimentt ¢ bevande al pubblico m occasione di particolan event o m.mttesmz:om per Ul penodo di svolgimento delle stesse,

et localt ¢ o negh spazi dove b manifestazions st svolgono, alle coﬁdu.:om previste dall'art. 70 del decrero legislanvo
117 2007

Art. 7 Auivira di raccolta fondi

Al fine db finunziare le propre arnvita di mteresse generale, I"associazione puo esercitare anche attvita di raccolta fondi
secondo guanto previsto daghi arr. 7 e 79 del decreto legislanvo 117/2017 e successive modificazions, attraverso la rchiesta o
terzs i donazions, lasain e conmbun di narura non cornspernva.

[attwaea di raceolta fondi puo essere realizzara sia occasionalmente, anche medunte offerte di bemt di modico valore o
servizl ai sovventor, mn concomitanza di celebrazion, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, s1a in forma organizzan
contnuativa, anche medmnte sollecitazione al pubblico o artraverso la cessione o erogazione di bem o servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontart ¢ dipendent, nel nspetto dei prmcrpt di veni, rmsparensn ¢
Correttezza Ner rApporn con 1 sosteniton e con 1l pubblico, m conformira a quanro disposro dalla normativa vigenre.

Titolo 111 Funzienamento ¢ Amministrazione

Art, 8 Gestione delle attivita organizzare

Per ld realizzazone delle sue atnvita e per la gesnone sul texntonio, a it bvells, di progetns i marena di associziomsmo
socuale, per la realizzazione di specifici obtertivy, per la gestione direrra di determunan servizi, I'Associazione puo collaborire
con alt enn del terzo settore € con enti senza fim di lucro noncheé con soggett pubbhct e prvan. Puo molrre snpulare con
esst accordi ¢ convenzioni e promuovere €0 costituire ¢/ o aderre, ¢/o collaborare con Assocuaziom, Isurun. Fondazion,
Cooperanve, lmprese sociali ¢ ‘o altrl ent di carattere strumentale senza fint di lucro. Per la gesnone di ral atovita prvilegn
oli upport che st basino sulle prestaziont personali, spontanee, volontarie e gratuire, senza fini di lucro, neanclie mdwetn ¢



avvale 10 modo prevalente dell’atuvita di volontariato dei propn associati o delle persone aderenn aglhi enu associan.

Quando a6 sia necessarto ai fint dello svolgimento delle suddette attivita e al perseguimento delle finalita starurarie, ¢ net
limtt di quanto previsto dall'art.36 del decteto legislativo 117 /2017 e successive modificaziont, I' Associazione puo ricorrere
a prestaziont di lavoro autonomo o dialtra natura, o di lavoro dipendente. o ad altre forme di collaborazione consentire dalla
legge, anche det propri associar.

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontan sono persone che per loro libera scelra svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della comunita
¢ del bene comune, mertendo a disposizione 1l propnio tempo e le proprie capacita. La loro quabfica ¢ mcompanbile con
qualsiasi forma ¢ rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogm altro rapporto di lavoro rembwro con
['associazione. La loro attivita non puo essere retributta i aleun modo, nemmeno dal beneficrario. A1 volontar possono
esseres imborsate soltanto le spese effernvamente sostenute ¢ documentate per l'attivita prestara, entro linun massim ¢ alle
condiziont prevennvamente stabilire dal Consigho Dirertivo dell’Associazione, anche con 1 enters di cwr all'arucolo 17
comma + del decrero legtslativo 117/2017 e successive modificaziont. Sono in ogni caso vieratt nmbors spese di tipo
torfetario. L'associazione iscrive in un apposito registro 1 volontan che svolgono Ia loro attivita i modo non occasionale.
Turn 1 volontart devono essere assicuratt conrro le malatie e gh infortuni connessi allo svolgimento dell'atnvira di
volontarttto, nonché per la responsabilita civile verso terzi, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

Lesercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogm esercizio socale 11 Consigho Diretuvo predispone, mn conformira alla normanva vigente e alla modulistica definita
con decrero del Minisrero del Lavoro e delle Polinche Sociali del 5 marzo 2020 e successive modificaziont, il bilancio di
esercizio, formato dallo stato patrimontale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione, dei provent e degli oner, e dalla
relazione di missione che illustra le poste di bilancio, Pandamento economico e gestionale e le modalita di perseguimento
delle finalita staturane.

Se I'Associazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a 220.000,00 euro, il
bilincio puo essere redatto sorto forma di rendiconto di cassa.

Il Consigho Dirervo documenta inolrre il carartere secondario e strumentale delle attivita diverse dalle arnvita isntuzional o
di raccolra fondi nella relazione di missione, o 1 un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o in una nota inregrativa al
hilancio.

Il bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veriiera e corretta 'andamento economico e finanziano
dellassociazione ed é corredato di rurti 1 documenti previsti dalla normativa vigente.

[issa deve essere approvato dall’Assemblea sociale entro il 30 aprile di ogm anno e depositato presso il registro unico del
tevzo sentore entro 1l 30 glagno.

Le seritfure contabili sono tenute a norma degli arncol 86 ¢ 87 del decreto legislanvo 117/2017 ¢ successive modificaziont,
per quignto applicabili.

Qualota 1l Constglio Direttivo dell’ Associazione lo ritenga opportuno o obblgatoriamente, se "Associazione ha conseguito
ricavy, rendite, provenn o entrate comunque denomimnare superiort a 1 milione di euro, deve essere vedatto moltre 1l bilancio
socuale, secondo quanto previsto dall'arncolo 14 del decreto legislanvo 117 /2017 e successive modificazioni,

I hilancio socale deve essere redatto secondo le linee guida approvate con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Soculi del 4 lugho 2019 e successive modificazioni, deve essere approvato dall’ Assemblea sociale entro il 30 apnle di ogni
anno ¢ depositato presso il registro unico del terzo setrore entro 1 30 giugno.

s

Art. 11 Informativa sociale |

1 hilancio di eserazio e le relaziont lustranve dello stesso, e il bilancio socule, devono essere affisst presso la sede sociale, ¢
frasmessi a turn gh associan avent dintto al voro oppure pubblicizzan peril ramute del sito sociale,

Se 1 necavy, le rendife, 1 provenn o le enrrate comunque denominate sono superior: a 100.000,00 guro, o al diverso lumite
stabilito dalla normanva vigente, gl evenruali emolument, compensi o corrispettivi a qualsiast ntolo artribuitt ai component
degh organi di ammumstrazione e controllo, w dingenti nonché agh associan devono essere pubblican sul siro mterner
dell'associazione o sul sito interner della Rete Associanva cut s1 adenisce.

Art.12 Patrimonio
Il patrimonio dell’ Associazione € costituito:

® i heni mobili e immobil di proprieta:
dalle eccedenze degh esercizi annual;
da donazioni, erogazions, lascityg

da quorte di partecipaziom socierarie;

da obbligaziom e altm ntol pubblict;

dal fondo di riserva;

® i altnn accantonamenn e disponibilita parnmoniah. )
I parte del Patrimomo, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento. [l pattimonio, comprensivo di eventual neave.
tendite, proventi, entrate comunque denominate, € utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutana a1 fins dell’esclusivo



perseguimento delle finalira aviche, sobdanstiche e di utlita sociale di cui al presente staturo,

E' wvietara la distibuzione, anche indirerta, quest'ulima come definita dall’articolo 8 comma 3 del decreto legislanvo
117/2017 e successive modificaziont, di unli ed avanzi di gesnone, fondi e dserve comunque denominate, a fondaror,
associat, lavoraron ¢ collaborator, amministrarori ed altn componeuﬁ degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ognt altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associanvo. In caso di estinzione o bLl(}g].l.lTlCn'{O il patnmonio
residuo ¢ devoluto con le modalita previste dal presente staturo.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le tonn di finanztamento dell’ Associazione sono costituite:
e dalle quote annuali di tesseramento degh associarn;
dai provent della gestone del patrimonio;
, dal ncavaro delle atuvira dell’ Associazione;

della gestione di serviz, progern, strurture pubbliche ¢ privare ;
dat contribun degh associan e di altre persone fisiche;

dat conrmbun di Enn Pubblic e privar;

dalle convenziont con Enn Pubblict;

dalle erogaziont hiberaly;

dar nroh di sehdaneta;

da arnvita commerciali marginali.

Art. 14 Libri sociali e Registro dei Volontari
L'Assoctazione st dota det libri sociali obbligaton previsn dallart. 15 del Decreto legislativo 117/2017 e successive
modificaziont, In partcolare, a cura del Consiglio Diretnivo, Passociazione deve tenere i seguenti libn:

a. hbro degli associan;

b, libro delle adunanze e delle deliberazion: dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatt per

arro pubblico:

¢. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
Deve renere mnoltre il registro dei volontan di cwt all'arncolo 17 del DLGS 117/2017, 10 ¢w vanno isentn turr 1 volontari che
svolgono la loro amvita 1n maniera connnuativa. Il registro puo essere anche tenuto m formato eletrronico,
Nel caso s suturo 'Organo di Controllo, deve essere renuto, a cura di tale Organo, il libro delle sue adunanze ¢
dehberazioni.
Tt gh associan m regola con 1l versamento delle quote soctali hanno dintro di esaminare 1 libn sociali. Allo scopo, possono
accedere al luogo dave sono conservat, net gornt e negli orarstabilin dal Consigho Direttivo. Possono moltre ottenere
copa delle deliberaziont adorrate facendone rchiesta al Presidente dell' Associazione, che provvedera a nlasciarla entro ~
gornt dal ricevimento della richiesta. e modalita con cul presentare domanda ¢ ogmi altro aspetto organizzanvo relanvo
sono stabilin dal regolamento dell' Associazione.

Titolo IV Gli Associati

Art.15 Adesione all'Associazione

L'associazione non dispone limitazion: all’ammissione degli associati, né con nfenmento alle condizioni economiche né di
qualsiasy altea natura. Possono pertanto adenre all'assocrazione, diverftandone associan, tutte le persone fisiche e gli Enn del
Lerzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono 1 principi e le finalita, che accettano le regole del presente staturo, ¢
che partecipano alle arnvita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze ¢ conoscenze, contribuendo a
realizzare gl scopr che '\ssociazione st prefigge. Il numero degh associan ¢ illimitaro ma, n ognt caso, non puo mai essere
mferiore al minimo srabibito dall'arncolo 35 co. 1 del decreto legislanvo 117/2017 e successive modificaziont. Se s1 associano
aln Enn del Terzo Sertore o senza scopo di lucro, 1l loro numero non potra mat essere supenore al 30% del numero delle
assocraziont di promozione sociale associate.

Per adetire all' \ssociazione si deve farne richiesta scritta al Consigho Dirertivo, con le modalita stabilite dal Regolamento.
Nel caso di minorn, la domanda e presentara da chi ne esercita la responsabilita gemtonale. Nel caso di alm Enn del Tevzo
settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata dal Legale rappresentante di rab Enn. 11 Consigho
Direttivo st pronuncia sulla richiesta non oltre 30 giorni dalla dara della sua presentazione. Per quanto riguarda Tammissione
delle persone fisiche, 1l regolamento dell' Associazione puo delegare 1l Presidente della stessa all'accoghmenro della domanda:
il provvedimento sara soggerto a ranfica nella prima nunione utle del Consigho Dirertivo.

[l richiedente deve essere informato dell'accoghmento della nehesta. In caso di mancato accoghmento, al nchiedente deve
cssere frasmesso 1l provvedimento motvato del dintego. L'interessato, nei successivi trenta giorni, puo chiedere che
sull'istanza st pronunct "Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocara, i occasione della prima
convocazione utile,

Iuccoglmento della ricluesta da diritto al nlascio immediaro della ressera socule purché sino contestualmente versate o
quote social preseritte. Del nlascio deve essere farra annotazione sul libro degl associati. La tessera ha valore annuale, Gh
associatl rinnovano il vineolo associativo tramite 1l rinnovo del resseramento. Essi, con la domanda di adesione, eleggone
domicilio per 1 rapportt soctal presso la sede dell'associazione.

la quora socuale cornsposta dall'associato rappresenta unicamente un versamento perodico vincolante a sostegno
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cconomico dell'associazione, non cosnruisce in alcun modo tirolo di proprieta o di partecipazione a provenn, non é
nessun caso nmborsabile, non ¢ rasmissibile né nvalurabile neanche 1 caso di morre. Lo status di associato, una volra
acquistto, ha carattere permanente e puo venir meno solo nei cast previstt dal presente statuto. Non sono pertanto ammesse
adesiom che violino rale principio, né partecipazioni temporanee, né imitazioni in funzione della parrecipazione alla vira
ASSOCIATIVA. )

e modalita ¢ le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto non
espressamente previsto dal presente statuto, sono disaplinare dal regolamento,

Art. 16 Diritti degli associati

Gl assocan hanno dinrro;

a) a concorrere all'elaborazione del programma dell’ Associazione, nonché a partecipare alle amvita e alle manifestazioni du
essa promosse e alla vita associauva i genere, previo l'adempimento degh obbhighi e delle obbligazioni che esse
C(JL‘]'\pbtf}l.ﬂt (3

b1 ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

a frequenrtare 1 local dell'associazione

d] a partecipare alle assemblee;

¢} ad approvare ¢ modificare lo statuto e 1 regolamenti;

£) ad approvare 1 bilancy;

) ad eleggere gh organi sociali e farsi eleggere negli stess:

h) a prendere visione dei libri sociali

[ garannra la ibera eleggbilita degh organt amministranvi, secondo il principio del voto singolo, Hanno dinrtto all’elettorato
attvo e passivo futn gh associan maggrorennt 1seritn da almeno tre mest e in regola con 1l tesseramento e con il versamenro
delle quote associatve. Gh associan mimorenm acquisiscono 1l dinrto di voto al raggungimento della maggiore eri; sino ad
allora sono rappresentan ner rapport social da chi ne esercira la responsabilita geniroriale.

Lurt gl assocan delle assocaziont aderenn possono essere elern a far parre degh orgamt sociali. Gli Enn del Terzo Settore o
senzda scopo di lucro aderenn all' \ssociazione sono rappresentan in assemblea dal loro legale rappresentante.

C

Art.17 Doveri degli associati

Gl associan sono tenu:

a) a sosrenere le finalitd dell’ Associazione;

I allosservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote social decise dagh organismi dingenn, comprese le evenruali quote straordinaric, ¢
ultgvenrual cornspernyvt speafial per la parrecipazione alle atnvira di interesse generale richiesn dall' Associazione;

d) ad-adempiere, nei termini previsn, alle obbligazioni assunté net confronti dell’Associazione e/o denvanti dall'attivita
svolta;

el a mmertere la nsoluzione di evenrual conrroversie interne all'operato degh organ sraruran dell' Associazione

Art. 18 Perdita della qualifica di associato

Gl associan perdono male qualifica:

a) per dimissioni:

b) per scioghmenro volontano dell’Associazione;

¢) per decesso:

d) per esclusione. a seguito di morosita o perdira dei requisiti richiesti dallo statuto;

¢} per espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminara itS conseguenza di gravi mnfrazioni alle norme
dell’ Associazione;

Competente mn menro all’esclusione, alla radiazione o all'espulsione degli associat, ¢ il Consigho Direttivo dell' Associazione.
che opera con dehiberazioni monvare. Contro tali dehiberazioni, l'associato puo ricorrere, enrro 60 giorm dalla dara n cu il
provvedimento gh ¢ stato comunicato, all'assemblea soaale, che delibera sulla nchiesra, se non esphcitamente convocara, m
occasione della prima convocazione utile.

associato pu6 sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritra,
almeno tre mest prima, la sua decisione al Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha efferto con lo scadere dell'anno
assoctanvo o corsor In caso di recesso, decadenza, esclusione, espulsione, radiazione, decesso, o scoglimento
dell’ Associazione, gl associati o 1 loro eredi non hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la
restituzione della quota o del contributo versato,

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 19 Organi Sociali

Sono Organi dell' Associazione:
® [’Assemblea Sociale;
e || Consigho Direttivo;

® ]| Presidente.



Arr. 20 L'Assemblea Sociale

'l massimo organo  dell’Assoclazione e determina l'applicazione degh indinzzi generall di carattere polinco ¢
programmanco. ' composta dagh associan in regola con il tesseramento e il versamento delle quote associatve alla dama
della sua convocazione. Hanno dmntto al voto rtn gh assocnat maggiorenn wenttt da almeno tre mesi nel hbro degh
assoctan. Gl assoctan minor isertt da almeno e mest nel hbro degh associan, sono rappresentan in assemblea da chy ne
eseretta ta responsabibita genitorale. -

| \ssemblea ¢ convocara e presteduta dal Presidente dell' Assocazione. Le convocaziom, con hberta di mezai, devono
nportare l'ordme del glorno, la data e 1l luogo di svolgimento e devono essere rese noto con un preavviso di almeno 7 gior
dalla dars di svolpmento,

In via ordinaria st numsce una volta l'anno, entro il 30 aprile di ogni anno. Tn via sirordinana, si siunisce ogni qualvolia 1o
aichicdano al suo Presidente un dectmo degh assoctatt aventi dinitto al voro, o quando lo nchieda la maggioranza de
companentt il Consigho Dirertivo o il Presidente stesso. 11 quale provvedera alla convocazione dell’assemblea entro 1 15
gorm dalla nehiesta e alla celebrazione entro 1 successmvi 15 giorm.

Sponunisce presso la sede socule o nel diverso luogo indicaro nella convocazione € pua svolgerst anche u distunza. w
collegamento audio video. In guesto caso, 1l Presidente accerra prevennvamente Pidenttd e la legitnmazione degh
mrervenun e qualora st von a scrunnio segrero, che s garanuta la non nconoscibibicd der von espressy,

Cuale Assemblea ordmana:

® approvi entro il 30 apnle di ogm anno il bilancio d eserazio dell'esercizio socule precedente:
®  approva entro gh sresst rermint, qualora previsto, il bilancio soctale;

®  delibera sulle alire marene eventualmente all'ordine del gorno.
Suom via ordmnana che straordinaria:

® dchbera sulle modificaziom dell'atto costunvo o dello staruto;
approva e moditica 1 regolament. compreso l'eventuale regolamento de1 lavon assemblear,

nomini ¢ tevoca 1 componentt gh organt sociali e ne delibera evenrualmente 1 compensi;

.
.
®  poming e revoced, quando previsto, l'organo di controllo;
.

dehibera sulla responsabilita der component degh organi sociali ¢ promuove azione di responsabilf
confronn;

delibera s ncorst degh assoctan in mento al mancato accoglimento della domanda di adesione o w1 p
di esclusione, radiazione, espulsmne;

e dehibera lo scioghmento, la rrasformazione, la fusione o fa scissione dell'assoctazione:;
® delibera sugh alin oggetn atimbuin dalla legge, dall'arta cosatutive o dallo statuto alla sua comperenzi;

®  dehbera maltre sulle marene per cw € stata convocara.
In turre le assemblee, per la vahdi delle numon:, m prma convocazione € sempre necessana la presenza di almeno la men
pru uno det suor componentt; m seconda convocazione. che non puo enerst nello stesso morno della prima, la sutione ¢
valida qualungue s 1l numero degh inrervenun, contormemente alle disposizions del Codice Civile,
Gl associan possono farst rappresentare nelle numons da un altro assoaiato mediante delega sentra, anche m calee all'avviso
di convocazione. In rutre le assemblee, ogm associato ha dinero 2 un voro e pud essere trolare di un'alira delega olire alls
sui. | rappresentanti degh associan che sino enn del Terzo sentore. hanno dinitto 4 cingue vou. St applica larncolo 2373 del
Codice Civile, n quanto compatibile. Le dehbere sono assumie @ maggioranza det vou dei presenn e dovranno esscre
nportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea sociale. Per le modifiche da apporrare allo statro,
tranne che non st trati di modifiche mposte dalla legge € indispensabile, in prima e seconda convocazione, la presenza della
mitggioranza deghi associan e 1l voro favorevole di almeno 1 due terzi det present. Per eleggere 1 candidan alle diverse canche
soctali, st vora sempre a scrutnio segrero, con la possibilita di poter ncorrere allausilio di strumenn eletromar Le alise
vorazioni possono essere effertuate per alzata di mano con controprova o per appello nommale.
Nelle deliberaziont di approvazione del bilancio ¢ mn quelle che nguardano la loro responsabilita, gh ammmisiraton uou
hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, 1 soggern non m regola con il pagamento delle
yuote soctalt.

Art. 21 Il Consiglio Direttivo
I eletto dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di 3 4 un massimo di 7 membrt compreso al Presidente L
magpinranza der suot componentt ¢ scelta rra le persone fisiche assoctare ovvero mdicare daglt enti grundicr assocuun 1 suon
componenn durano n carca 4 anni ¢ comunque fino all’assemblea ordinana che procede al finnovo delle canche socd «
allapprovazione del bilancio di esercizio, e sono neleggibili. 11 Consiglio Diretnvo decade prima della fine del mandaro
quando l'assemblea saciale non approva 1l bilancio d'esercizio 0 quando il totale det suoi component sia ndotto 4 meno dell
meta
f-s50 a1 seguenn ruol, compiti e potert:

e muntiene rapportt con gh Ent Locali e gh altn Enu e Isntuzion: del termitono;
dlabora progert finalizzat a finanziamenn regionaly, nazionah, comuntar, di alm ent pubblicr ¢ di soggerm pravii;
aria gl wdingzi dell’ Assemblea Socale;
assegna gl mcanchi di lavoro;



approva 1 programmu di \rtivita;
approva tutti gli arti e 1 conrratti di ogni genere inerent alla artivita sociale;
e coadiva il Presidente nella predisposizione der bilanci e der regolamenti da presentare all'Assemblea per
lapprovazione;
*  clegge al suo inferno, su proposta del suo Presidente, uno o pit vice presidenti. In caso di pin vice plesldenn, ad
uno di essi ¢ conferita la qualifica di vicario;
e delibera circa 'ammissione degli associati, con la possibilita di delegare in merito 11 Presidente dell'associazione,
nonché Pesclusione, l'espulsione e la radiazione degli stessi;
e  dehibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri organi;
Il Consiglio Dirertivo ¢ insediato dal Presidente dell’ Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua elezione. In via
ordinaria, s1 tiunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Prestdente, la
maggioranza degli associati avent diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il Presidente stesso, 1l quale
provvedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro 1 successivi 15 giorni. Sia in via
ordinaria che straordinaria, € convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue riunioni & richiesta la presenza della
maggioranza del componenti.
St rumisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e puo svolgersi anche a distanza, in
collegamento audio/video. In questo caso, il Presidente accerta prevenuvamente lidentita e la legitimazione deglh
mtervenuft ¢ qualora st von a scrutinio segreto che sia garantira la non riconoscibilita dei voti espressi.
Delibera sulle questnoni all'ordine del giorno. Le dehberaziont sono prese a maggioranza det presenn e dovranno essere
mportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglo direttivo. 1 membr del Consiglio Direttivo devono
chiedere Piscrizione della loro nomina nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le modalita e nei termini previst
dall'arr. 26 del DLGS 117/2017. 11 potere di rappresentanza attribuito ai membrt del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le
limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili a1 terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo
st applica 'articolo 2475 -fer del codice civile.

Il Presidente

dall'Assemblea Sociale tra tutti gh associati. Dura in carica 4 anni e comunque fino all’assemblea ordinaria che
%\ edétll rnnovo delle cariche sociali, ed ¢ neleggibile. 1l Presidente decade prima della fine del mandato guando
Ta tc?l. soctale non approva il bilancio d'esercizio.

Ha ke fa pre*cutanzq legale dell’ Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita 1 poteri di firma ¢ di ordinaria
amifinstfazione. Su <peut:ca delega del Consiglio Direttivo, esercita 1 poten di straordinaria amministrazione. Propone al
Consigho direttivo la nomina di uno o pm Vice President. Predispone 1l bilancio di esercizio e 'eventuale bilancio sociale, e
le relaziom relative. Lisercita tutti 1 poter, 1 ruoli ¢ le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altr orgam
sociali. In caso di assenza o impedimento ¢ sostituito dal Vice Presidente vicario, che ne assume tutti 1 potert.

Art. 23 L'Organo di Controllo

Qualora I'Assoctazione abbia superato per due esercizi consecutivi due dei hmiti fissari dall'art. 30 comma 2 del decreto
legislativo 117/2017; 'Assemblea sociale, a norma dello stesso articolo, deve nominare 'Organo di Controllo, anche
monaocratico, 1 cui componentt devono possedere 1 requisin, ed esercitano le prerogative, di cut allo stesso articolo 30, Essi
durano 1n carca quattro anni e sono rieleggibih.

L’organo di controllo, qualora tutti i suol component siano revisor legali dei conti iscritti nell'apposito registro, esercita
moltre la revisione legale dei conn, nel caso di superamento dei limiti di cw all'arr.31 del decreto legislativo 117/2017, e nel
€150 1N Cul NonN sia NomINato un soggetto appositamente incaricato di tale revisione.

Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art. 24 Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

At senst dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 I'Associazione st iscrive nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto Legislativo 117/2017 e una volta iscritta indica gl estremi dell'iscrizione
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. Ai sensi del Decreto del Mimstero del lavoro e delle
Politiche Sociali n. 106 del 15 settembre 2020 e successive modificazioni, I’Associazione si iscrive tramite il proprio legale
rappresentante o la refe associativa cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decrero nonché la
propria natura di ente non commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iserve inoltre nel Registro
Unico rutte le modifiche alle informazioni fornite, entro 1 termini previst dalla normativa vigente.

Fino all'operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per 'assoctazione le norme
previgenti ai fini e per gh effern denvannt dalliscrizione ner Registri APS previsti dalla specifica normativa di settore.
requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell'istituzione del Registro medesimo, si
intende soddisfarto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al
Registro regionale o nazionale delle assoctazioni di promozione sociale.

Art. 25 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione






I'assemblea det soct puo deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione dell'Associazione ai sensi dell'articolo 42 bis
del codice ervile. Il quorum deliberativo e lo stesso previsto per l'approvazione delle modifiche starutarie.

Art. 26 Scioglimento dell'Associazione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le disposizioni
dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degh associati. )

In caso di estinzione o scioghmento, il patnmonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cut all’artcolo
45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa destinazione imposra dalla legge, ad
altrr Ent del Terzo Setrore, A ral fine 'Assemblea nominera un Collegio dei Liquidaton. Il quorum necessario per la sua
nomina ¢ lo stesso necessario per la validita dell’ Assemblea.

Art. 27 Rimandi al Regolamento dell'Associazione, al codice civile e alla normativa di settore

L'Assoctazione st dota di un Regolamento che disciplina sia le materte previste dal presente Statuto sia quanto ulteriormente
necessario per il suo funzionamento.

Per quanto non contemplato nel presente Statuto e nel Regolamento, st applica quanto disposto dal decreto 117/2017 ¢
successive modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative dispostzioni di
attuazione, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non ¢ riconducibile alle sudderte norme, decide I'Assemblea
a magg‘in;l'auzn assolura dei partecipantt.
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