STATUTO
dell’Associazione “BOCCIOFILA LOIANESE - APS"

Art. 1 (Denominazione e sede)

E costituita, ai sensi della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 una
Associazione di Promozione sociale denominata: “BOCCIOFILA LOIANESE - APS”, con sede in LOIANO (BO),
operante senza fini di lucro. L’associazione ricomprendera nella denominazione anche I'acronimo ETS a
seguito dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

’eventuale trasferimento della sede sociale nellambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria. L’Associazione & tenuta a comunicare
tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli Enti gestori di pubblici Albi o Registri nei quali & iscritta.
La durata dell’Associazione & illimitata.

Art. 2 (Scopi e Finalita)
L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento continuato

delle seguenti attivita di interesse generale quali contemplate nell’Art. 5, lett. i), k) e t) del D. Lgs. 3 luglio
2017 n. 117: :

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
di interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

prevalentemente a favore dei propri associati ed eventualmente a favore di terzi - senza finalita di lucro e nel
pieno rispetto della liberta e della dignita degli associati, ispirandosi a principi di democrazia e di uguaglianza
dei diritti di tutti gli associati.

L'Associazione, per il raggiungimento dei suoi fini, intende promuovere varie iniziative, fra le quali, a titolo
esemplificativo ma non esaustivo:

e gestire strutture ricreative e/o impianti sportivi nel territorio del Comune di Loiano, mediante
Concessioni 0 Convenzioni con il Comune di Loiano o altri soggetti pubblici ovvero mediante
rapporti contrattuali con soggetti privati, ovvero mediante rapporti di partenariato e
collaborazione in genere con altre realta associative operanti nello stesso ambito dell’ Associazione
o in ambiti connessi;

s organizzare iniziative culturali, sportive o ricreative in occasione di festivita e celebrazioni, nonché
eventi in genere fissati dalla storia e dalla tradizione, che si svolgono nel Comune di Loiano e/o in
Comuni limitrofi, con particolare attenzione al coinvolgimento della popolazione nella
partecipazione alle manifestazioni;

¢ diffondere ed approfondire la conoscenza della cultura e delle tradizioni della Comunita di Loiano,
anche attraverso lo stabilirsi di contatti e rapporti con persone, enti ed altre associazioni operanti
nel territorio;

e promuovere attivita volte alla crescita della conoscenza storica del territorio del Comune di Loiano
e pilt in generale dell’Appennino Bolognese;

¢ proporsi come luogo di incontro e di aggregazione e come punto di riferimento nel nome di
interessi culturali, ricreativi e sportivi;

¢ organizzare stand gastronomici o punti di ristoro a servizio di feste, mostre di vario genere, gite e
manifestazioni sportive e quanto altro utile all’autofinanziamento e anche per raccogliere fondi da
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destinare ad iniziative benefiche e alla promozione di servizi assistenziali per la popolazione di
Loiano;
e organizzare convegni, conferenze, dibattiti, seminari, proiezioni di film e documenti, concerti, gite;
e istituire un sito internet per pubblicizzare e far conoscere le attivita dell’Associazione.

Per lo svolgimento delle suddette attivita, I'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in
forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati.

Puo inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente,
anche ricorrendo ai propri associati ma con esclusione del contemporaneo esercizio, da parte di uno stesso
associato, di attivita retribuite e di volontariato.

Art. 3 (Associati)

All'Associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
perseguire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. | soci hanno stessi diritti e stessi doveri:
eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse
alla necessita di perseguire i fini di promozione sociale che I'associazione si propone.

Il numero degli associati & illimitato.

Sono membri dell'Associazione i soci fondatori e tutte le persone fisiche che siimpegnino a contribuire alla
realizzazione degli scopi dell'Associazione e ad osservare il presente statuto.

Possono essere soci anche altre Associazioni di Promozione Sociale nonché altri Enti del Terzo Settore e
persone giuridiche private senza scopo di lucro purché il loro numero hon sia superiore al cinquanta per cento
delle Associazioni di Promozione Sociale.

E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo medesimo e ai diritti
che ne derivano.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 4 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come associato dovra farne richiesta presentando apposita domanda scritta,
dichiarando di attenersi al presente statuto e di osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate
dagli organi dell’Associazione.

E compito del Consiglio Direttivo, ovvero di altro soggetto da esso delegato, esaminare ed esprimersi, entro
trenta giorni, in merito alla domanda di ammissione

Allatto di accettazione della domanda, con contemporaneo versamento della quota associativa, verra
effettuata 'iscrizione nel libro soci (con contestuale rilascio della tessera associativa) da parte del soggetto
delegato dal Consiglio Direttivo e il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di associato a partire da
tale momento.

Sull'eventuale reiezione della domanda, sempre motivata, 'aspirante associato non ammesso ha facolta di
fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’'esercente la responsabilita genitoriale.



In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione.

Art. 5 (Diritti)
La qualifica di associato conferisce il diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

- partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto in tutte le sedi deputate, in particolare
in merito all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ed eventuali regolamenti e alla
nomina degli organi direttivi dell’Associazione;

- godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle
cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari.

Art. 6 (Doveri)

Gli associati sono tenuti a:

- osservare le norme del presente Statuto, gli eventuali Regolamenti interni e le deliberazioni
legittimamente assunte dagli organi associativi;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’Associazione;

- versare la quota associativa annuale stabilita in funzione dei programmi di attivita. Tale quota dovra
essere stabilita annualmente per I'anno successivo con delibera del Consiglio Direttivo e in ogni caso
non potra mai essere restituita. Le quote e/o i contributi associativi sono intrasmissibili e non
rivalutabili;

- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari secondo gli
indirizzi degli Organi direttivi.

Art. 7 (Perdita della qualifica di associato)

La qualita di socio si perde:

® per decesso;

° per recesso;

® per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi, oppure
trascorsi tre (3) mesi dal sollecito;

° per esclusione:

° per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

. per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottate

dagli organi dell'Associazione.
L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,

devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta
di replica. Sull'esclusione I'associato ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea
dei soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso.
L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che
abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. Il Consiglio
Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o I'esclusione del socio viene annotato da parte del Consiglio direttivo sul libro degli associati.
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Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Art. 8 (Risorse economiche — Fondo Comune)

L’associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle sue attivita da:
a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

c) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di istituzioni o di enti pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’lambito dei fini statutari;

d) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati € a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, per esempio: spettacoli di
intrattenimento, attivita ludiche quali feste, gite, sottoscrizioni anche a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e
tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non € mai ripartibile fra gli associati durante la vita
dell'associazione, né all'atto del suo scioglimento.

E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili 0 avanzi di gestione, nonché fondi,
riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. L’Associazione
ha l'obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali statutariamente
previste.

Art. 9 (Esercizio sociale)
L'esercizio sociale va dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno.

Il Consiglio Direttivo deve predisporre il Bilancio, anche in forma di rendiconto per cassa quando consentito
dalle norme in materia, da presentare all’Assemblea degli associati.

Il Bilancio o rendiconto deve essere approvato dallAssemblea degli associati entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale.

Il Bilancio o rendiconto verra depositato in copia presso la sede dell’Associazione durante i quindici giorni
che precedono I'Assemblea, affinché gli associati possano prenderne visione.

Art. 10 (Organi dell’Associazione)

Sono Organi dell’ Associazione:



a) FAssemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo
a) |l Presidente.
L'elezione degli Organi dell'Associazione non puo in alcun modo essere vincolata o limitata nel rispetto della

massima liberta di partecipazione dell'elettorato passivo ed attivo.

Tutte le cariche elettive sono gratuite. Ai soci compete solo il rimborso delle spese varie sostenute per conto
e nell'interesse dell’Associazione, purché regolarmente documentate.

Art. 11 (Assemblea)

L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed e convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & |'organo sovrano dell’Associazione e all’attuazione delle decisioni da
essa assunte provvede il Consiglio Direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa
dell’anno in corso. Il diritto di voto degli associati minorenni viene esercitato per il tramite di soggetto
esercente nei loro confronti la responsabilita genitoriale. Ogni associato potra farsi rappresentare in
Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non puo ricevere piu di tre (3) deleghe.

L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta l'anno per
I'approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno due
membri del Consiglio Direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino I'opportunita.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti. In caso di assenza di tuttii
membri del Consiglio Direttivo, I'Assemblea & presieduta da altro Associato designato dall’assemblea stessa.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto affisso in forma cartacea presso la sede
sociale, nonché pubblicato sul sito dell’ Associazione, almeno 15 giorni prima della data della riunione.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata la
maggioranza dei soci. In seconda convocazione, che non puo aver luogo nello stesso giorno fissato per la
prima, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L’Assemblea ordinaria:

® nomina i componenti del Consiglio Direttivo;

° approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio;

° stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

° elegge, ove ve ne sia la necessita o se ne ravvisi 'opportunita, un Collegio dei Revisori o altro Organo
di controllo previsto dalle norme in materia e adotta I'eventuale azione di revoca di tali Organi;

. si esprime sull’esclusione dei soci dall'associazione;

® si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

° delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal Consiglio
Direttivo;

] fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;

° destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e
sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta pilt uno degli
associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli
associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.



Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del Consiglio
Direttivo non hanno diritto di voto.

Delle deliberazioni dell’Assemblea deve essere redatto verbale, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,
il quale & nominato dall’Assemblea.

Art. 12 (Consiglio direttivo)

Il Consiglio direttivo & formato da un numero dispari di membri non inferiore a tre (3) e non superiore a nove
(9), eletti dall’Assemblea dei soci. | membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per 3 anni e sono
rieleggibili per un massimo di tre (3) mandati consecutivi.

Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio decada dall’incarico, I'Assemblea
degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure il Consiglio
direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando, ove esista e sia disponibile, il primo tra i non eletti
il quale, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, rimane in carica
fino allo scadere dell’intero Consiglio.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di
un nuovo Consiglio. A tal fine i componenti rimasti in carica debbono convocare entro venti (20) giorni
I’Assemblea e nel frattempo dovranno astenersi dal compiere atti diversi da quelli urgenti e di mera ordinaria
amministrazione.

Il Consiglio direttivo:

nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente e, ove lo ritenga opportuno, un Segretario;
cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

predispone bilancio o rendiconto;

delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all Assemblea dei soci.

Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di
entrambi dal membro piu anziano di eta.

Il Consiglio direttivo & convocato con comunicazione scritta, da spedirsi anche per e-mail, almeno cinque (5)
giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente costituito se
risultano presenti tutti i consiglieri.

Diregola e convocato ogni tre (3) mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga
opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso & validamente costituito e
delibera quando sono tutti presenti.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha
svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e
da chi ha presieduto I'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 13 (Presidente)

Il Presidente ha la rappresentanza e la firma legale dell’Associazione.



Il Presidente, eletto dall'Assemblea degli associati, ha il compito di presiedere I’Assemblea, stabilisce 'ordine
del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina I'attivita dell’Associazione con criteri
di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione.

il Presidente cura 'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in casi eccezionali di necessita ed
urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la
ratifica del suo operato.

In caso di sua assenza o legittimo temporaneo impedimento le sue funzioni spettano al Vice Presidente.

In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30
giorni il Consiglio Direttivo per I'elezione del nuovo Presidente.

Art. 14 (Pubblicita e trasparenza degli atti associativi)

Oltre alla regolare tenuta dei libri associativi (Assemblea, Consiglio Direttivo, Soci), deve essere assicurata
una sostanziale pubblicita e trasparenza all’attivita dell’Associazione, con particolare riferimento ai bilanci o
rendiconti annuali. Tali documenti associativi, conservati presso la sede associativa, devono essere messi a
disposizione degli associati per la consultazione; chi desidera avere copia dei documenti dovra farsi carico

delle relative spese.
Art. 15 (Scioglimento)

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione sara
nominato un liquidatore scelto anche fra i non associati, che curi anche la liquidazione di tutti i beni mobili
e immobili ed estingua le obbligazioni in essere.

L'Assemblea all’atto di scioglimento dell’Associazione deliberera, sentito I'organismo di controllo preposto,
in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo dell’Associazione.

Tutti i beni residui saranno devoluti, previo parere positivo del competente Ufficio del RUNTS, ad altre
Associazioni che perseguono finalita analoghe oppure a fini di pubblica utilita e comunque a fini di utilita
sociale, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 16 {(Norma Finale)

Per quanto non espressamente contemplato dal presente statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme
del Codice Civile, del D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) e delle altre leggi vigenti in materia.
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