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c. Ritrovamento  e recupero,  tramite  Commissario  Prefettizio  e Sovraintendenza  di Venezia,  di una macina

del 1700  -  ora depositata  nel magazzino  comunale-

d. Museo  prende  la parola  Spigariol

l. Nota  dolente  è stata  restituita  la collezione  Libralato-  non è stata  accettata  la Ns offerta-

ll.

lll

IV.

V.

Chìusura  -forse  sino  a settembre  -  del museo  per  catalogazione  ed inventario.  Necessario  per

poter  produrre  la documentazione  al riconoscimento  del museo  tramite  la Regione

Recuperato  materiale  tramite  i soci Moda  e Ceotta

Acquistato  materiale  per  il museo  tramite  i soci  Mazzaferri,  Michieletto  e Feltrin

Acquistata  una libreria  da un privato  e catalogazione  di tutti  i libri  -  circa  500  -  tramite  i soci

fratelli  Barbon

e. La convenzione  con il Comune  non è stata  rinrlovata  in quanto  lo stesso  è commissariato

f.  Con Lions  di Nervesa  e Quartu  sant'Elena  cí sarà un'uscita  con cerìmonia  a Giugno  in onore  al Capitano

Porcu.

g. Effettuate  varie  mostre  e uscite

I. IstranaconAIisoIidali-Ceotta-

II. San Biagio  di Callalta  con il modellismo  -  Savoini  

lll  I'AbaziadiNervesasuIIebalestre-Soldan-

IV.  Uscita  sui collì  Sant'Anna  Collalto  -  Cucciol  -

V.  Uscita  con  i Lions  di Nervesa

VI.  Uscite  con  la Proloco  di Nervesa  e Bavaria

h. Recupero  trincee  sommitali  -  continua  la produzione  di documentazione  tímite  isoci  Indiano  e Giorato-

i. Manutenzione  e tabellazione  sentiero  Brigata  Lucca  e Bunker  -  Callegaro  -

j.  Archiviato  ÌI proc.penale  nei confronti  del so'cio  Michieletto  e come  accordi  sono  stati  pagati  gli awocati

della  difesa.  Chiuso  il Conto  corrente.

Molto  partecipe  la serata  con  chiarimenti  su diversi  punti  ed il socio  Callegaro  più volte  chiede  che  i soci  siano  più

partecipi  alla  manutenzione  sia dei bunker  che  del  Sentiero  e sono  state  fatte  varie  proposte.  GIÌ associatí

chiedono  di contattare  le guide  che  usufruiscono  dei  siti  diano  il giusto  riconoscimento  all'associazione

4. Varíe  éd Eventuali

a. Presentatii  modelli  per  I"acquisto  di Stendardi  e Guidone  e approvati  con  il logo  piccolo  "A"

b. Il socio  Zorzetto  propone  di Organizzare  una  grigliata  per  affiatare  l'associazione

Sentite  le esposizioni,  I"assemblea  all'unanimità

*  DELIBERA

di approvare  i punti  dell'ordine  del  giorno  dell"Assemblea  Ordinaria

Non  essendoci  altro  all"ordine  del giomo  e nessuno  richiedente  la parola  alle  ore  23.15  si conclude  I"Assemblea

Ordinaria.

IL SEGRET  ARIO

CF 92025220267
Tel. 3933043619 - 3474920162

E-mail info@battagIiadelsoìstizio.it  - battagIiadeIsoIstizionervesa('ì)gmail.com
www.batta@liadelsolstizio.it  PEC batta@liadelsolstizio@pec.it
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STATUTO

ASSOCIAZIONE  STORICO  CULTURALE

BATTAGLIA  DEL SOLSTIZIO
APS
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ART. 1

(Denominazione  e sede)
L" ASSOCIAZIONE  STORICO CULTURALE  BATTAGLIA  DEL SOLSTIZIO costituita  in data  07/09/2005,  diventa  nel
rìspetto  del o. Lgs. 117/2017,  del Codìce civile e della normativa  in materìa  I"Ente del Terzo Settore
denominato:

"ASSOCIAZIONE  STORICO CULTURALE  BATTAGLIA  DEL SOLSTIZIO  APS".

Essa ha lo scopo  di riunire  gli studiosi  e gli appassionati  di Storìa,  con particolare  riferimento  al periodo  della
Grande  Guerra,  ed assume  la forma  giuridica  di associazione  non riconoscìuta,  apartitìca  e aconfessionale.

L"acronimo  APS o la locuzione  "associazione  di promozione  sociale"  o potranno  essere inseriti/e nella
denominazione,  ìn vìa automatìca  e saranno  spendibíli  nei rapporti  con i terzi,  negli  atti,  nella corrispondenza
e nelle  comunicazioni  con il pubblico  solo  dopo  aver  ottenuto  Ilscrízìone  al Regìstro  uníco  nazionale  del terzo
settore.

L'assocìazìone  ha sede legale  in vìa Bombardierì  del Re n.lO  nel comune  di Nervesa  della  Battaglia.

ll trasferimento della sede le@ale deliberato dal Consiglio Direttivo non comporta modifica statutaria, mal'obbligo  di comunicazìone  agH ufficì  competentì.

ART. 2

(Statuto)
L'associazìone  di promozìone  sociale  è discìplinata  dal presente  statuto,  ed agisce nel rispetto  del Decreto
Legislativo  3 luglio  2m7  n. 117  e s.m.ì.,  delle  relative  norme  di attuazione,  della  legge regionale  e dei principi
generali  dell'ordinamento  giuridico.

L"assemblea  può  deliberare  l'eventuale  regolamento  di esecuzione  dello  statuto  per  la disciplina  degli  aspetti
organízzativi  pìù particolari.

ART. 3

(Efficacía  dello  statuto)
Lo statuto  vincola  alla sua osservanza  gli assocìatì  all'assocìazione;  eSSO costituisce  la regola  fondamentale  dì
comportamento  dell'attività  dell"assocìazíone  stessa.

ART. 4

(lnterpretazione  dello  statuto)
Lo statuto  è valutato  secondo  le regole  deì contrattí  e secondo  ì criteri  dell'articolo  12 delle preleggi  alCodice  cìvile.

ART. 5

(Fìnalità  e Attività)
L"associazione  esercita  in via  esclusiva  o princìpale  una  o più attività  dì interesse  generale  per  il
perseguìmento,  senza scopo di lucro, di finalità  storiche,  civiche,  solidaristiche  e dí utHità sociale.  In
partìcolare:

*  L"Associazíone  sì prefigge  di rìcercare,  studiare  e raccontare  le storie  delle  persone,  dei luoghi  e dei
fatti  del terrítorio  dì Nervesa  della  Battaglia,  del Montello  e, più in generale,  del Pìave e del Veneto,
attraverso  ì qualì si può  descrìvere  principalmente  la Storia  della Grande  Guerra,  ma anche  dì altri
periodi,  preservandone  in questo  modo  la memoria.
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*  D) attMtà  culturalì  dì interesse  sociale  con  finalìtà  educativa

*  F) interventi  di tutela  e valorizzazione  del patrimonio  culturale  e del paesaggio,  ai sensi del decreto
legislativo  22 gennaio  2004,  n. 42,  e successive  modifícazioni;

l) organizzazione  e gestìone  di attività  culturali,  artistiche  o ricreatìve  di interesse  sociale,  incluse
attivítà,  anche  edìtoríali,  di promozìone  e diffusione  della  cultura  e della  pratica  del volontariato  e
delle  attività  di interesse  generale  di cui al presente  articolo;

K) organizzazione  e gestìone  dì attività'  turistiche  dì interesse  sociale,  culturale  o religioso;

*  U) beneficenza,  erogazione  di denaro,  beni  o servìzi  a sostegno  di persone  svantaggiate  o di attività
di ínteresse  generale  a norma  del  presente  articolo.

A titolo  esemplificatìvo  ma non  esaustivo  le azìoni  sì concretízzeranno  ìn:

*  Gìornate  Storiche,  Ricreative  e Educative

*  Elaborazione  dí pubblìcazioni  e l'istituzione  di un Museo  della  Grande  Guerra  a Nervesa  della  Battaglia  e

più in @enerale di tutte  le attività  connesse agli scopi associativi nei limiti consentiti  dalla legge

*  Manifestazìon5  anche ìn collaborazìone  con soggettì pubblicì e privat5 volte a favorire  la conoscenza
delle  vicende  succedutesi

*  Attività  didattica  prowedendo  all"organizzazione  e creazione  di mostre  e pubblicazioni

*  Accompagnare  persone  sui  sentieri  della  Grande  Guerra

*  Valorizzazione  e recupero  di siti  storicí  del terrìtorio

*  Allestire  mostre  mercato  sulla  Grande  Guerra

L"associazìone  può  esercitare,  a norma  dell'aí.  6 del Codice  del terzo  settore,  attìvità  diverse  da quelle  dì
interesse  generale,  secondarie  e strumentali  rispetto  a queste  ultime,  secondo  criteri  e limiti  definìti  con
apposito  Decreto  ministeriale.  La loro  individuazione  è operata  da parte  dell"organo  di amrmnìstrazione.

L'associazione  può  inoltre  realìzzare  attività  di raccolta  fondi,  nel rispetto  dei principi  di verità,  trasparenza  e
correttezza  con ì sostenitorì  e con  il pubblico,  ìn conformìtà  alle  dìsposizionì  contenute  nell'art.  7 del D. Lgs.
117/2017.

L"associazione  di promozione  sociale  opera  nel  territorio  della  Regione  Veneto  e Nazionale

ART. 6

(Ammìssione)

possono  aderire  all'associazione  tutte  le persone  che  condividano  le finalità  statutarìe  senza  alcuna
discriminazione  di sesso,  età,  lingua,  nazìonalità,  convìnzìoni  relìgiose,  dalle  opinioni  politìche,  ìdeologiche,
fìlosofiche  e altrì  entí  del terzo  settore  o senza  scopo  di lucro  a condìzione  che il loro  numero  non superì  il
cinquanta  per  cento  del numero  delle  associazioni  di promozìone  sociale.  Per  i minorenni  -dai  16  anni  aí 18  -
è necessarìo  ìl prevìo  consenso  scrìtto  dei genìtori  o dí chi ne esercìta  la patrìa  potestà,  e per loro
esercìteranno  il dirìtto  di voto.

Per quanto  riguarda glì enti aderent5  essi potranno  esercìtare íl dirìtto  all'elettorato  attìvo e passivo tramite
il loro  rappresentante  legale  o suo  delegato,  e la pari  delle  persone  fisiche  hanno  dìritto  ad un voto.

ll numero  degli  associati  è illimìtato  ma, ìn ogni  caso,  non può  essere  ìnferìore  al numero  minìmo  richìesto
dalla  Legge. Se successivamente  alla costituzione  il numero  dovesse  scendere  al di sotto  del minimo
richiesto,  I"assocíazione  dovrà  darne  tempestiva  comunicazione  all"Ufficio  del Registro  Unico  Nazionale  ed
integrare  il numero  entro  un anno.

L"ammissione  all"associazione  è deliberata  dal Consìglio  direttivo  su domanda  dell'interessato  secondo  criteri
non discrìminatori,  coerenti  con le finalità  perseguite  e le attività  d"interesse  generale.  La delìberazione  è
comunìcata  all'interessato  ed annotata  nel libro  degli  associati.
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In caso  di rigetto  della  domanda,  I"organo  di amminístrazìone  comuníca  la decísione  all'interessato  entro  60
giorni,  motivandola.

L'aspirante  associato  può, entro  60 giornì  da tale  comunicazione  di rigetto,  chìedere  che sull'ìstanza  sì
pronunci  l'assemblea  ìn occasione  della  successiva  convocazìone.

L'ammissìone  ad associato  è a tempo  indeterminato,  fermo  restando  il diritto  di recesso.

Ci sono  tre  distinte  categorie  di soci,  tutti  con  uguali  dìritti  e doveri:

a) ordinari:  sono  coloro  che  versano  la quota  di iscrizione  annualmente  stabilita  dall"Assemblea;

b)  sostenitorì:  sono  coloro  che  oltre  alla  quota  ordinarìa,  erogano  contribuzioni  volontarie
straordinarie,

c) benemerìti:  sono  persone  norrìnate  tali dall'Assemblea  per merìtì  particolari  acquìsíti  a favore
dell'Associazione.

Non  è ammessa  la categoria  dì associati  temporanei.  La quota  sociale  è intrasrrìssìbHe,  non  rimborsabile  e
non  rivalutabile.

ART. 7

(Diritti  e doverí  degli  associati)
Glì associati  hanno  pari  dirittí  e doveri.

Hanno  il dìritto  di

*  eleggere  glì organi  sociali  e di essere  eletti  negli  stessì;

*  essere  ìnformatì  sulle  attìvìtà  dell'associazione  e controllarne  l'andamento;

*  prendere  atto  dell'ordine  del  giorno  delle  assemblee,

*  esaminare  ì lìbri  socìali  secondo  le regole  stabHite  dal successìvo  art.  19;

*  votare  in assemblea  dal momento  dell'iscrizìone  nel lìbro  degli  associati,  aggiornato  al momento  della
convocazìone  e in regola  con ìl pagamento  della  quota  associativa.

*  denunziare  i fatti  che  ritiene  censurabili  ai sensi  dell"aí  29 del Codice  del terzo  settore;

e ìl dovere  di:

*  rispettare  il presente  statuto  e l'eventuale  regolamento  interno;

*  versare  la quota  associatìva  secondo  l'importo,  le modalità  dì versamento  e i terminí  annualmente
stabiliti  dal Consiglio  Direttìvo.

ART.  8

(Volontario  e attivìtà  di volontariato)
L'assocíato  volontario  svolge  la propria  attività  ín favore  della comunità  e del bene comune  in modo
personale,  spontaneo  e gratuito,  senza fini di  lucro,  neanche  indiretti  ed esclusivamente  per fìni di
solidarietà.

La qualità  di associato  volontario  è íncompatibile  con qualsiasi  forma  di rapporto  di lavoro  subordìnato  o
autonomo  e con  ogni  altro  rapporto  di lavoro  retribuìto  con l'assocìazìone.

L'attività  dell'associato  volontarìo  non  può  essere  retribuita  in alcun  modo,  nemmeno  dal beneficíario.  Agli
associati  volontari  possono  essere  rimborsate  soltanto  le spese  effettivamente  sostenute  e documentate  per
I"attività  prestata,  entro  i limiti  massimi  e alle condizìonì  preventívamente  stabilìte  dall"associazione.  Sono
vietatiì  rimborsi  spesa  di tipo  forfetario.
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ART. 9

(Perdita  della  qualifica  di assocìato)
La qualìtà  di associato  si perde  per morte,  recesso  o esclusione.  In caso di mancato  pagamento entro
termini  stabiliti  dal Consiglio  Dìrettivo,  I"associato  decade  automaticamente  dall'associazione.

L"assocíato  può  recedere  dall'associazione  mediante  comunicazione  scritta  al Consiglio  direttivo

L"associato  che contrawiene  gravemente  ai doveri  staUìliti  dallo  statuto  può  essere  escluso  dall"associazìone.
L'esclusìone  è deliberata  dall'assemblea  con  voto  segreto  e dopo  aver ascoltato  le gìustificazioni
dell'interessato.  La deliberazione  dí esclusione  dovrà  essere  comunicata  adeguatamente  all"assocìato.
L"associato  può  ricorrere  all"autorità  giudiziaria  entro  sei mesi dal giorno  di notifìca  della  deliberazione.

a) esclusíone  deliberata  dal Consiglio  Direttivo  per  g,ravì fatti  a carico  del socio  ai sensi dell'art.  24 del
Codice  civile  quando:

-  Sìa StatO SOttOpOStO a prowedimentì  di interdizione,  ínabilitazione  O condanna  per reati
comuni  in genere,  ad eccezìone  di quelli  di natura  colposa

-  che abbìa mantenuto  condotta  contrarìa  alle leggì e all'ordine  pubblíco;

-  che abbia  perduto  i requìsìti  per  l'ammissione;

-  che abbia  dimostrato  dí non condìvidere  gli scopi  dell'Assocìazione;

-  per inosservanza  delle  disposizioni  dello  Statuto  o dei Regolamenti  di attuazione  dello
Statuto  o delle  norme  etiche,  oppure  alle deliberazioni  legalmente  adottate  dagli organì
sociali;

che in qualsiasi  modo  arrechi  un danno  materiale  o morale  all'Associazione  o fomenti  in seno ad essa
dìsordiní  o dissidi

Sono  organi  dell'associazione:

*  Assemblea  degli  associati

*  Consíglio  dìrettivo

*  Presidente

*  Organo  di controllo  (Eventuale)

*  Organo  di revisione  (Eventuale)

ART. 10

(Gli organi  sociali)

ART. 1l

(L'assemblea)
L'assemblea  è composta  dagli associati  dell'associazìone,  iscritti  nel Libro  degli  assocìati  e ìn regola  con il
versamento  della  quota  sociale,  ove prevista.  È I"organo  sovrano.

Ciascun  assocíato  ha diritto  ad un voto
scritta,  anche  in calce alla all"awiso  di
massìmo  dì tre  assocìati.

e può farsi rappresentare  da altro  associato,  conferendo  delega
convocazione.  Ciascun associato  può rappresentare  sino ad un

L"assemblea  è presieduta  dal Presidente  dell'associazione  o, in sua assenza,  dal Vìcepresidente  o persona
nominata  a presidente  dai convenutì  all'assemblea  stessa.

È convocata  almeno  una volta  all'anno,  entro  ìl 30 aprile,  dal Presidente  dell"associazione  o da chi ne fa le
veci mediante  awiso  scritto  da inviare  almeno  15  gìorni  prìma  di quello  fissato  per  I"adunanza  e contenente
la data  della  riunìone,  l'orario,  ìl luogo,  l'ordine  del giorno  e l'eventuale  data  di seconda  convocazione.
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Tale comunícazione  può awenire  a mezzo  íettera,  fax, e-mail, socíalmedía, comunicazione  telefonica
spedita/divulgata  al recapito rìsultante dal lìbro degli assocìatì e mediante awìso affisso nella sede
dell"associazìone.

L"Assemblea  può  riunirsì  anche  medìante  videoconferenza,  sempre  che  tuttiì  partecìpanti  síano identificati  e
sia loro  consentito  di seguire  la discussione  ìn modo  sìmultaneo,  di ìntervenire  in tempo  reale alla trattazìone
degli  argomenti  affrontati  e di partecìpare  alla votazione.  L'Assemblea  si considera  tenuta  nel luogo ìn cuì si
trova  il Presidente,  e dove  pure  deve  trovarsi  ìl Segretario  della  riunione,  onde  consentire  la stesura e la
sottoscrìzione  del  verbale  sul relativo  libro.

L'Assemblea  è inoltre  convocata  a richiesta  di almeno  un decimo  degli associati  o quando  l'organo
amministratìvo  lo ritiene  necessario.

I voti  sono  palesi,  tranne  quelli  riguardanti  le persone.

Delle  riunioni  dell'assemblea  è redatto  il verbale,  sottoscritto  dal Presìdente  e dal verbalizzante  e conservato
presso  la sede  dell'associazione.

L'Assemblea  può  essere  ordinaria  o straordinaria.  È straordinarìa  quella  convocata  per  la modìfica  dello
statuto  e lo scìoglimento  dell"assocìazione.  È ordinaria  in tutti  gli altri  casL

ART.12

(Compiti  dell'Assemblea)
L'assemblea:

*  determina  le linee  generali  programmatiche  dell'attività  dell'associazione;

*  approva  il bilancio  di esercizìo  e il bìlancìo  sociale,  quando  previsto;

@ nomína  e revoca  i componenti  degli  organi  sociali;

*  nomìna  e revoca,  quando  previsto,  il soggetto  incaricato  della  revìsione  legale  dei conti;

*  delibera  sulla  responsabilità  dei componenti  degli  organi  sociali  e promuove  azìone  dì responsabilità
neì loro  confrontì;

*  delibera  sull'esclusione  degli  associati;

*  delibera  sulle  modificazioni  dell'atto  costitutìvo  o dello  statuto;

*  approva  l'eventuale  regolamento  dei lavorì  assembleari;

*  delìbera  lo scioglimento,  la trasformazione,  la fusione  o la scissione  dell'associazione;

*  delibera  sugli altri  oHgetti  attribuiti  dalla  legge,  dall'atto  costitutivo  o dallo  statuto  alla  sua
competenza.

ART. 13

(Assemblea  ordinaria)
L"assemblea  ordìnaria  è regolarmente  costìtuita  in prima  convocazione  con la presenza  della  metà  più uno
degli  assocíatì,  presenti  ìn proprìo  o per  delega,  e in seconda  convocazione  qualunque  sia il numero  degli
associati  presentì,  ìn proprio  o in delega.

L'assemblea  delíbera  a maggioranza  dei  voti  deì presentí.

È ammessa  I"espressione  del voto  per  corrìspondenza  o in via elettronica,  purché  sìa possìbile  verificare
l'identità  dell'assocìato  che  partecipa  e vota.

Nelle  deliberazioní  di approvazione  del bilancío  e in quelle  che  riguardano  la loro  responsabilìtà,  gli
amministratori  non  hanno  diritto  di voto.
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ART. 14

(Assemblea  straordinaria)
L'assemblea  straordinaria  modifica  lo statuto  dell'associazione  con la presenza  e delega di almeno % degli
associati  e il voto  favorevole  della  maggioranza  dei presenti  e delibera  lo scioglimento  e la liquìdazíone
nonché  la devoluzione  del  patrìmonio  con  il voto  favorevole  di almeno  % degli  associati.

ART. 15

(Consiglio  Direttivo)
ll Consiglio  Direttivo  governa  I"associazíone  ed opera  ìn attuazìone  delle  volontà  e degli  indirizzi  generali
dell"assemblea  alla  quale  risponde  dìrettamente  e dalla  quale  può  essere  revocato.

II Consiglio  Direttivo  è composto  da numero  7 (sette)  membri  eletti  dall'assemblea  tra le persone  fisiche
associate.

Dura  ìn carica  per  n. 3 anni  e ì suoì  componenti  possono  essere  rielettí  per  n. 5 mandatí.

II Consiglio  Direttivo  è valìdamente  costítuito  quando  è presente  la maggìoranza  dei componenti.  Le
delíberazioni  sono  assunte  a maggìoranza  dei  presenti.

Nei casi di decesso,  dimissioni,  permanente  impedimento,  decadenza  di un componente,  questi  sarà
tempestìvamente  sostituito  con il prìmo  dei non eletti,  che resterà  in carica  fino  alla scadenza  naturale
dell'Organo. Qualora venisse meno la maggioranza deglì ammìnístrator5 I"intero Organo di Ammìnistrazione
si intenderà  decaduto,  e si procederà  a nuove  elezìoni.

Sì applica  l'articolo  2382  del Codìce  civile.  AI conflitto  di interessi  degli  amministratori  si applica  l'artìcolo
2475-ter  del  Codice  civHe.

II Consiglio  Direttivo

a) nomina  fra  i suoi  componenti:

-  il Presidente;

-  ìl Vicepresidente;

-  il Segretario;

-  I"Economo;

b) Qualora segretario e/o economo non possano essere eletti tra ì membrì del Consiglio Dìrettivo, il
Consiglio  potrà  eleggerlì  tra í soci,  ed in questo  caso potranno  partecìpare  alle riuniorí  del Consiglio
Direttivo,  ma senza  diritto  di voto.

II Consiglio  Direttìvo  compìe  tuttì  gli atti  di ordinarìa  e straordìnaria  ammìnistrazione  la cui competenza  non
sia per  Legge  di pertinenza  esclusiva  dell'assemblea.

In particolare,  tra  gli altri  compiti:

*  amministra  I"assocìazione,

*  determina  l'importo  della  quota  associativa  annuale,

*  attua  le deliberazioni  dell"assemblea,

*  predispone  il bilancio  di esercizìo,  e, se previsto,  il bilancìo  sociale,  li sottopone  all"approvazìone
dell'assemblea  e cura  gli ulterìori  adempimenti  previsti  dalla  legge,

*  predispone  tutti  gli elementí  utìli  all"assemblea  per  la previsione  e la programmazione  economíca
dell"esercizio,

*  stipula  tuttì  glì atti  e contratti  inerenti  le attività  assocìative,

*  cura  la tenuta  deí lìbri  socíaH  dì sua competenza,

*  è responsabile  degli  adempimentí  connessi  all'ìscrìzìone  nel Runts,
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*  dísciplína  I"ammìssione  degli  associati,

*  accoglìe  o rigetta  le domande  degli  aspirantì  associati.

ll potere  di rappresentanza  attribuito  ai consiglieri  è generale,  pertanto  le limitazioni  di tale potere nOn SOnO
opponibili  ai terzi  se non  iscritte  nel Registro  unico  nazionale  del  terzo  settore  o se non si prova che i terzi ne
erano  a conoscenza.

Il presìdente  dell'associazione  è ìl presìdente  del Consiglio  Direttivo  ed è nominato  dallo  stesso.

ART. 16

(II Presídente)
ll presidente  è eletto  dal  Consiglìo  Direttivo  a maggioranza  dei presentì, rappresenta legalmente
l'assocíazione  e compie  tutti  gli atti  che  la ímpegnano  verso  l'esterno.

ll presidente  dura  in carica  quanto  l'organo  di amministrazione  e cessa per  scadenza  del mandato, per
dimissìoni  volontarie  o per  eventuale  revoca  decisa  dall'assemblea.

Almeno  un mese  prima  della  scadenza  del mandato,  il presidente  convoca  I"assemblea per l'elezione del
nuovo  presìdente  e dell"organo  di amministrazione.

ll presìdente  convoca  e presiede  l'Assemblea  e I"organo  di amministrazione,  svolge l'ordinarìa
ammìnistrazione  sulla  base delle  direttive  di tali  organì,  rìferendo  all'organo  di ammìnistrazione  in merito
all'attività  compiuta.

ll Vicepresidente  sostìtuìsce  ìl Presidente  in ognì  sua attribuzione  ogníqualvolta  questi  sia impossibilitato
nell'esercizio  delle  sue funzioni.

Art.  17

(Segretarìo)
Il Segretarìo  è responsabile  delle  convocazìonì  deglì organi  socialì  e delle  comunicazioni  sociali,
predìspone  i verbali  delle  riunioni  deglì  organi  socialì  ed è responsabìle  della  loro  conservazione.  E"
responsabile  della conservazione  dei documenti  dell'associazione  ed adotta  ognì prowedìmento  dì
gestione  necessario  al buon  funzìonamento  deII'Amministrazìone  nell'ambito  delle  direttive  fornite  dal
Consìglio  e delle  competenze  da questi  attribuitegli,  assumendone  le relative  responsabilità  tecnìche  ed
amministrative.

Art.  18

(Economo)
1.  L'Economo:

a) cura  la raccolta  delle  quote  sociaH;

b) cura  la rìchiesta  dí contributì  e le incombenze  fiscali;

c) predìspone  ìl bilancìo  consultìvo  e il bilancio  preventivo  che devono  essere  approvati  dal Consiglio
Dìrettìvo;

d)  prowede  alle  ìncombenze  fiscali  e ai pagamenti  su mandato  del Presidente;

e)  cura  la tenuta  dei  librì  contabili;

f)  custodisce  ed ammìnìstraifondì  sociali;

g) cura  i rapporti  con I"istítuto  di credito  designato  quale  Tesoriere.

2. I mandati  dí pagamento  e glí ordinativi  d"incasso,  per  costituire  titolo  di scarìco  per  l'istituto  di credito
designato  quale  Tesoriere,  devono  essere  muniti  della  firma  dell'Economo  e del Presidente.
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ART. 19

(Organo  dí controllo)
L'organo  di controllo,  anche  monocratìco,  è nominato  nei casi e nei modi  prevìsti  dall'art.  30 del D. Lgs.

117/2017.

L"organo  di controllo:

*  vigila  sull'osservanza  della  legge,  dello  statuto  e sul rispetto  dei principi  di corretta  amministrazione;

*  vigila  sull'adeguatezza  dell'assetto  organizzatìvo,  ammínístrativo  e contabile  e sul suo concreto
funzionamento

*  esercíta  compití  di monitoraggio  dell'osservanza  delle  finalìtà  cìvìche,  solidaristiche  e di utilità  sociale

*  attesta  che il bilancio  sociale  sia stato  redatto  in conformità  alle  linee  guida  di cui all'articolo  14.  Il
bilancio  socìale  dà atto  degli  esiti  del monitoraggio  svolto.

Il componente  dell'organo  di controllo  può  in qualsiasi  momento  procedere  ad atti  di ispezione  e di controllo
e, a tal  fine,  può  chiedere  aglì amminìstratorì  notìzìe  sull'andamento  delle  operazionì  sociali  o su determìnati
affari.

ART.  20

(Organo  dì Revisione  legale  deì  conti)
E" nominato  neì casi  e neì modì  previstì  dall'art.  31 del D. Lgs 117/2017  ed è formato  da un revìsore  contabile
iscrìtto  al relatìvo  regìstro.

Art.  21

(Libri  sociali)
L"associazjone  ha l'obblìgo  dì tenere  ì seguenti  librì  sociali:

a) ìl libro  deglì  associati  tenuto  a cura  del  Consìglio  direttivo;

b) il libro  delle  adunanze  e delle  deliberazioni  delle  assemblee,  in cuì devono  essere  trascritti  anche  i verbalì
redatti  per  atto  pubblico,  tenuto  a cura  del  consiglío;

C) ìl libro  delle  adunanze  e delle  deliberazioni  del Consiglio  direttivo,  dell'organo  di controllo,  e degli  altri
organi  sociali,  tenuti  a cura  dell'organo  a cui  si riferiscono;

d) ìl registro  dei  volontarì,  tenuto  a cura  del  Consiglio  direttìvo.

Tutti  gli associati,  in regola  con il versamento  della  quota  associativa,  hanno  ìl diritto  dì esaminare  i libri
socìali tenutì  presso la sede leHale  dell"ente,  entro  30 giorni  dalla data della richiesta motivata  formulata  alConsiglio  Direttivo.

ART. 22

(Risorse  economiche)
Le rìsorse  economiche  dell'associazione  sono  costìtuite  da:

*  quote  associative;

*  contrìbuti  pubblici  e prívati;

*  contrìbuti  dell'Unione  europea  e di organismi  internazionali;

*  erogazìoni  liberali  degli  associati  e dei terzi;

*  donazioni  e lascití  testamentarì;

@ rendìte p-at-ím-on-iari-;
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*  entrate  derivanti  da inizìative  promozionalì  finalizzate  al proprio  finanziamento,  quali

feste  e sottoscrizionì  anche  a premi;

*  rìmborsi  da convenzioni;

*  ogni  altra  entrata  ammessa  ai sensi  del D.Lgs. 117/2017.

*  altre  entrate  compatíbilì  con le finalìtà  socìali  deII'associazionismo  dì promozione  sociale.

ART. 23

(I beni)
I beni dell'associazione sono beni immobi15 beni registrati mobilí e beni mobili. I beni immobili ed i beniregistrati  mobili  possono  essere  acquìstatì  dall'associazione,  e sono  ad essa intestati.
I beni immobHi,  ì beni regìstrati  mobiH,  nonché  i beni mobili  che sono  collocati  nella sede dell'associazìone
sono  elencati  nell'ìnventario,  che è depositato  presso  la sede  dell'associazìone  e può  essere  consultato  dagli
associati.

ART. 24
(Dìvieto  dí dístríbuzìone  degli  utili  e obblígo  dí uUlizzo  del patrímonio)

L'associazione  ha il divieto  di distribuíre,  anche  in modo  ìndiretto,  utìlì e avanzi  di gestíone  nonché  fondi,
riserve  o capitale  durante  la proprìa  vita aì sensì dell"art.  8 comma  2 del D.Lgs. 117/2017  nonché  l'obblígo  diutilizzare  H patrìmonio,  comprensìvo  dí eventuali  ricavi, rendite,  proventi,  entrate  comunque  denominate,
per  lo svolgimento  dell'attìvità  statutaria  ai fini  dell"esclusivo  perseguìmento  delle  finalìtà  previste.

ART. 25

(Bilancio)
ll bilancio  di esercìzio  dell'associazione  è annuale  e decorre  dal primo  gennaio  dí ogni anno. E' redatto  aì
sensi degli articoli 13 e 87 del D. L@s. 117/2017  e delle relative norme dì attuazìone e deve rappresentare inmanìera  veritiera  e corretta  l'andamento  economico  e finanziario  dell"associazione.
ll bilancio  è predisposto  dall'organo  di amministrazione  e viene  approvato  dall'assemblea  ordinaria  entro  4
mesi dalla  chiusura  dell'esercizio  cui si riferisce  il consuntivo  e depositato  presso  il Registro  unico  nazionale
del terzo  settore  entro  il 30 giugno  di ogni  anno.

ART. 26

(Bilancio  socìale)
E' redatto  nei casi e modi  previsti  dall"art.  14  del D. Lgs 117/2017.

ART. 27

(Convenzioni)
Le convenzìoni  tra l'associazione  di promozione  sociale  e le Ammìnistrazioni  pubbliche  di cui all'art.  56
comma  1 del D. Lgs. 117/2017  sono  deliberate  dall'organo  di amministrazione  che ne determìna  anche le
modalità  dí attuazìone,  e sono  stipulate  dal Presidente  dell"associazione,  quale  suo legale  rappresentante.

Copìa di ogni  convenzione  è custodita,  a cura del presidente,  presso  la sede  dell"assocìazione.
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ART. 28

(Personale  retribuito)
L"assocìazione  di promozione  sociale  può  awalersi  dì personale  retribuito  nei limiti  previsti dall'art.  36 del D.
Lgs. 117/2017.

I rapporti  tra  I"associazione  ed il personale  retribuíto  sono  discíplinati  dalla  legge  e da apposìto  regolamento
adottato  dall'associazione.

ART. 29

(Responsabilìtà  ed assícurazione  deglì  associati  volontari)
Gli associatì  volontari  che prestano  attivìtà  di volontarìato  sono  assicuratì  per  malattie,  ìnfortunìo,  e per la
responsabilìtà  cìvile  verso  i terzi  ai sensi  dell"art.  18  del D. Lgs. 117/2017.

ART. 30

(Responsabìlìtà  dell'associazione)
Per le obbligazioni  assunte  dalle  persone  che rappresentano  I"assocìazione,  i terzi  possono  far valere Ì loro
dirittì  sul fondo  comune.  Delle  obbligazìoni  assunte  rispondono,  personalmente  e solidalmente  le persone
che hanno  agito  in nome  e per  conto  dell'assocìazione.

ART. 31

(Assicurazìone  dell'associazione)
L'assocìazione  di promozione  sociale  può  assicurarsi  per  i dannì  derivanti  da responsabilità  contrattuale  ed
extra  contrattuale  dell'associazione  stessa.

ART. 32

(Devoluzione  del  patrimonio)
In caso di estinzìone  o scioglimento,  ÌI patrimonio  residuo  è devoluto,  salva diversa  destinazione  imposta
dalla legBe,  ad altri enti del Terzo settore,  secondo quanto  previsto  dall'art.  9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 33

(Disposizìonì  finali)
Per quanto  non è previsto  dal presente  statuto,  si fa rìferimento  alle normative  vìgentí  ìn materia  ed aiprincipi  generalì  dell'ordinamento  giuridico.

ART. 34

(Norma  transitoria)
1.  Tutti  gli adempìmenfì  legati  all'iscrizíone  al Registro  unico  nazionale  del terzo  settore,  che risultano

essere  ìncompatibili  con  I"attuale  disciplina,  trovano  applicazione  all"operatività  del Runts  medesimo.

2. A decorrere  dal termine  di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17,  in coerenza con lInterpretazione
autentica data al medesimo aíicolo  ad opera dell"art. 5-sexíes del D.L. n. 148/2017,  trovano
applicazione  le disposizionì  fiscali contenute  nel titolo  X del D. Lgs. 117/17.

3.  L'acronimo  APS potrà  essere  inserito  nella  denominazione,  in vìa automatica  e sarà spendibile  nei
rapportì  con  i terzì,  negH attì,  nella  corrispondenza  e nelle  comunicazioni  con il pubbHco  solo  dopo
aver  ottenuto  l'iscrizione  al Regìstro  unico  nazíonale  del  terzo  settore.
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