DELLA RESISTENZA E DELL'ETA' CONTEMPORANEA

STORICO GROSSETAMNO DELLA RESISTENZA E DELLETA’ CONTEMPORANEA

APS" & uniAssociazione di Promozione Sociake (APS), che ha sede legale a Grosseto, inVia |

edel'sta contermporanea, Ha durata limitata.

APS acquista efficacia con lscrizione nel refativo registro.

2

jazione non ha scopo dilucro e finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale; in

ﬂ(cf ém.r 1977 £ 8

lo studio, la icarca, l conoscenza e la divulgazione della storia contemporanea einpar- |

uove o assume direttamente la tutela e la valorizazione di beni culturali

Gl ambiti territoriali prindpali di iferimerto sono la provincia di Grosseto e la Toscana.

2 |'assodarione svolge in favore dei propri sod, di loro farmiliar e di terzi le seguenti attivit di interes-

segenerale di cuialfart. 5 del Codice del Terzo settore, awalendasi in modo prevalente dell’attivita di

volontaniato dei propri assodiati o delle persone aderenti agli enti assodiati:

d) educazions, istruzicne e fommazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2008, .53, @

Aol

successive modificazioni, nonché e attivita cutturali diinteresse sodake con finalith educativa;

fjinterventi di tuteia e valorizzazone del patrimonio culturale & del paesaggio, ai sensi del decretole-

gislativo 22 gennaio 204, n. 42, e successive modificazion;




h) ricerca scientifica di particolare interesse sodale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali artistiche o ricreative di particolare interesse socile,

| induse attivits, anche editoriall, di promizione e diffusione della cutura e della pratica def volorntaria-

| toedelleattivita di interesse generale di cui al presente articolo;

v) promazione della cultura della legalita, della pace tra i popoll, della nonviolenza e della difesa non

anmata;

w) prormozione e tutela dei diritti urnani, avil, sociali e politid.

3. Pil spedificatamente e a solo titolo esemplificativo l'stituto, anche in collaborazione con gli Istituti

storid della Resistenza e delfetd conternporanea operanti in Toscana e associati alllstituto nazionale

' Fermuccio Pari- Rete degli stitutistorici della Resistenza e delfeta conternporanes:

raccoglie, ordina e conserva docurmenti, dmeli, pubblicazioni, testimonianze,

custodisce ed amplia il patrimonio archivistico e librario, garantendo la consuttazione e i

prestito dei volumi e |a consultazione dei fonti archivistic al pubblico sulla base di un

appasito regolamento e in accordo con la rete Grossetana Biblicteche Archivi Centridi |

Documentazione (GROBAC), dicuifa parte;

 promuove, organizza e produce studi, ricerche, pubblicazioni e manifestazioni cuturali

promuove corsi di istruzione e formazione, anche dintesa con soggetti culturali statal,

regionali e local, pubblid e privati. A tal fine pud stabilire forme di collaborazione con afri

Istituti, Ertti ed Universita;

pestisce il Centro Docurmentazione Donna e cura lorganizzazione scientifica delle attivita di

_divulgazione e formazione;

promuove e valorizza il riordino di archivi privati e pubblic, assurmendone anche

direttamente la gestione e la cura;

& oLod

‘organizza eventi e iniziative di formazione e divulgazione in oocasione delle date del

calendariociviie.
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Per il raggiungi ‘HMeparaerdmdabumrbamﬁ.ﬂsﬁummmﬁ&

re tuite ke operazion ritenute necessarie ed in particolare put acquistare immobii da destinarsi a

 sede di attivita socile istituzionale, accendere conti correnti bancari o postal, contrarme mutui, Stpu-

lare accordi con soggett atthvi in ambito formativo e culturale al fine di concorrere alf uso e alla valo-

fizzazione del patrimanio comune, ricevere donazioni, eredita e legati, contrarme ipoteche, stipulare

i di locazione, comodato e simil, di laworo autonamo o subordinato nei limiti di cui al DL 117

el

3 luglio 2017 art. 16, awalendasi altresi di personale distaccato dalla pubblica amministrazione,

a

/ nonché insenizodivile, in affidamento e volontario.

come sede qualificata di promoeicne e ernsultazione per iniziative di carattere nazionale, regionale

S.UmmmwemddmhmﬁMenemmmuﬁdimmm@eﬂm'

o interregionale nel campo della storia conternporanea & delle politiche mermoriali. A tal fine pro-

muove, dintesa con la Regione Toscana, Suo interiocutore privilegiato, programmi periodid diinizia-

tive nelle materie e con le modalita di cui al commia 3. Llstituto favorisce, altresi, la partecipazione dei

Comuni e di altrienti pubblici ad attivita di cui al comma 3.

6. Lassodiazione non dispane imitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriming-

LimidiquaisiasiMGhmalraWMd@iassndaﬁenmpmedeﬂcﬂmmm

mento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

quelle diinteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo ariteri e fimiti

?.L‘assaciazh:remhesadiare,anmdelfartﬁdel[ndi:edeﬁemsettae,atﬁuﬁdmda

definiti con apposito Deareto ministeriale. La loro individuazione sara successhvamente operata da

parte del Consigio direttivo.

B. L'agsmazimepuﬁesgﬁtaraammdelfam?demodtedelmmsettuamatﬁm&di rac-

cotta fondi —attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasati e contributi di natura non corispettiva —
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al fine di finanziare le proprie attvita di interesse generale e nel rispetto dei prindipi di veritd, traspe-

renza @ comettezza nel Fapport con i sostenitor e con il pubblico.

ARTICOLO 3

1 IIpaﬁmnbdeﬂ’lsﬂMo—mnw\simdiaemliMrendite, proventi ed altre ertrate co-

miungue denominate —& utilizzato per lo svolgimento dlelle attivits statutarie ai fini dellesdusivo per-

- seguimentto delle finalita civiche, solidaristiche e di utiita sociale, ed & gostituito da:

B

" 3. beni immokili provenient] da acquist o eventuli lasct;

-_ b, libri, docurnent, giomali e marifest, costituentla Biblicteca e fArchivio e da considerare pertanto

o ATeug
e

patrimonia indisponibibe;

c. arred), macchine ed attrezzature d'ufficio, impianti e da tutto quanto risutta dallinventario genera- '

e

é—1 by =4 é"'f"f.m Lﬁl—a‘g 4 )

2. |'attivita delfstituto & finanziata a mezo di

- guote associative;

- proventi delfattivita assoditiva,

- donazion, eredita e legat,

-

- rendite patrimoniali;

- contributi pubblid e privati

y

o ETET

- dalle attivita dicui agl artt. 6 e 7 del Codice del Terzo settore;

' 3.Pahmitédihtaasegrﬁahpmtejamdamnmmmmnﬁmm@b

spese effettivarmente sostenute e docurmentate.

| 4 |"assodazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avana digestione nonché

fondi e riserve comungue denominate, ai propri associat], lavoratori e colleboratori, amministratori

edaltrimpamﬁdeglimganiasmdaﬁﬂamndmadimmudiugﬁiammmsdcgli-

mento individuale del rapporto assodiativo.




ARTICOLO 4

1, U'assodiazione deve redigere il bilando di eserdizio annuale & con decormenza dal prirno gennaio di

ogni anno. Esso & predisposto dal Consigiio Direttivo, viene approvaito dalla Assemblea entro 4 mesi |

dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilando e depositato presso il Registro unico nazionale del !

terzo settore.

- | 2 || Consiglio direttvo documenta il carattere secondaric e strumentale delle attivita diverse di cui

allart. 2, a seconda dei cas, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto

i
per cass=a, |

ARTICOLO S

1. Possono essere assodati le persone di eta superiore ai diciotto anni di sicura fede democratica

' comprovata dal loro comportamento, interessate alla Resistenza e ai suoi valori e alia storia delfeta

contemporanea. Possono altres associarsi gli enti del terzo settore 0 senza scopo dilucro ke cuifinal-

A; el ﬂﬁ?ﬁlt’ e 4L

2 siano compatibili con quelle delfistituto e gl Enti kocali: g enti diversi dalle persone fisiche sono te-

nuti 3 norminare un loro rappresentante nell'Assemblea. E' esclusa lassodazione di partiti politic.

| 2.l Consigio direttivo ammette o rigetta, a maggioranza dei suoi corponent, g aspirant assodat,

avendo preso conoscenza delladesione alle idealita dellstituto. La defiberazione di ammissione, &

dottata secondo ariteri non discriminatori coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse

| generale svolte, deve essere cormunicata all interessato e annoteta, a cura del Consiglio direttivo, nel

libro degl assodiati.

low (A

3. Il Consiglio direttivo deve entro 60 giomi motivare la deliberazione di rigetto della domanda di

ammissione e comunicarta gl interessati. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal

Consiglio direttivo il richiedente, entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,




_ pud chiedere che sulfistanza s pronund f'Assemblea, che delibera sulle domande non accotte, se

non appositamente corwvocata, in oocasione della sua SUCOessiva ConVOCazione.

4, Gli assodati hanno il diritto di:

-elegperei mernbri degli ongani assodiath edi essere eletti negli stessi;

-esaminare | libri assodativi col preawiso di 15 giomi;

 essere informnati sulle atthvit dell assodiazione e controllame fandamento;

| -frequentare i locali delf assodiazione;

recipare a tutte le iniziative & manifestazioni prornosse dall associazione;

[

- concorrere alelaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese autcrizzate ed effettivarnente sostenute e documentate;

-prendere atto dell'ordine del giomo delle assermnblee e prendere visione dei bilanci

5, Gli assodati hanno fobbligo di:

{/cxtu’zj Vil

-rispettare il presente Statuto e gl everttuali Regolamenti intemi;

-svolgere la propria attivita verso gl aftri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di uaro,

,
oy

‘ancheindiretto;

-versare la quota assodativa secondo fimporto, le modalits di versamento e termini annualmente '

stabiliti dal Consigio direttivo.

&L‘enﬁtédeilaquasmdaﬂuaperledhersecategoriediasgodaﬁéfssataomanmddm's@io
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direttivo. Il Consiglio direttivo pud attribuire i titolo di sostenitore agli assodat che contribuiscong in

rmaniera rilevante al finanziamento delllstituto, || pagamento della quota annuale & condizione indi-

| spensabile per lespressione del dirtto di voto nelle riunioni degl organismi intemi. La Morosita per

almeno tre anni consecutivi nel pagamento della quota assodativa ordinaria annuale & causa dide-

Zra el

cadenza, dichiarata dal Consigiio direttivo dopo preawiso personale alf associato moroso. || Consigio

direttivo dichiara la decadenza deff associato dopo preawiso personale allo stesso.




6a0'S perde per recesso che ha effetto immediato; in ogni caso non d3 diritto

2l ripetizione di quanto versato,

8 Mdiummhduttamﬂﬁaaimhﬁdell’mﬁfaﬂsrmedelaRaistermacamalada:adm—

_2a delfassociato. Sulla sua esclusione delbera [Assemblea s proposta motivata, votata a maggio-

_@Ldi_ﬁme di esdusione deve essere tempestivamente comunicata

alf Assemblea e alfinteressato; f Assermblea delibera sula propasta diesdusione entro 60 giomi dalla

comunicazione,

| ARTICOLO6

Organi dellstituto sono:

3] lAssemblea degli associati:

b) il Consigiio direttivo, in qualita di Oreano di amministrazione;

¢} il Presidente:

r:lJIdel@iodeiaisnﬁufﬂrgamdimnﬁuhquesmmmmmdrmmdquuﬁﬁprw

Lheo Lodeocpee!,

sti dalla Legge,

_ Tutte le cariche associative 5ono a titolo gratuito. Il Consiglio direttivo pud prevedere il rimborsa di

spese effettivamente sostenute e documentate per [ attivita prestata ai fini dello svolsimento della

 frvione. é
ARTIZDLO 7 3&.
1 Ciascun assodato ha un voto. é

2. LAssemblea adotta le necessarie deliberazioni per lattivita delllstituto e ha le seguenti competen-

ze inderogabiili:

—nm'lipaemim@imnimgmpwo,ifmmmddhm

|| sione legale dei cont; |




-approva i bilando di eserdzio e il bilandio preventivo;

- delibera sulla responsabilta dei componenti degli ongani assodiativi, ai sensi delfart. 28 del Codice

__delterzosettore, e promuove azone diresponsabilta neiloro confrort;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni delf Atto costitutivo o dello Statuto;

| -approvagl eventuali regolamenti interni, cormpreso quelio dei lavori assembleari,

-defibera lo scioglimento;

- delibera la trasformazione, fusione o sdssione dell assodiazione;

- delibera sugl altri oggetti attrbuiti dalla Legge, dall/Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua compe-

!

- 3

.
3. 'Assernblea & valida in prima convocazione se & presente la meta pil uno degli assodiati ed in se- g
conda convocazione qualunque sia il numero dei presenti; essa delibera a maggioranza dei presenti T;J
4, |'Assemblea & corvocata con awisa, da irviare, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare a rice- .\\3::

Zione, al recapito comunicato dalf associato, almeno died giomi prima defla data fissata.

Partecipano con eguali diritti alfAssemblea sodiale tutti gl assodati in regola con il pagamento delle |

quote associative. L'Assemblea & presieduta dal rappresentante legale; lAssemblea nomina ad ogni

adunanza un Segretario che avra cura diredigere il processo verbale.

5, Nell Assernblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno un mese, nel lioro |

degli associati. Ciascun associato pub farsi rappresentare in Assernblea da un altro assodiato me-

diante delesa saritta, anche in calce alfawiso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare

sino ad un miassimo di 3 assodati.

6. L'Assermiblea si riunisce entro i 30 aprile di oeni anno per esaminare i rendiconto delfattivita svolta |

Lol eafldl

dellistituto nel precedente anno solare e per approvare i refativo bilencio di esercizio consuntivo,

sentite le relazioni del Presidente, del Direttore e del Collegio dei revisori dei conti, LAssemblea ap-

prova altresi contestualmente il bilancio di previsione.




7. |'Assermblea si riunisce inoltre ogni volta che ne facda richiesta almeno i died per cento degli as- |

sodiati delllstituto owero un terzo dei memnbrri del Consiglio direttivo: ladunanza deve tenersi entro

_trenta giomi dalla datain cui & pervenuta al Presidertte la richiesta di corvocazione.

e relazioni sull attivita svolta, i bilancio di esercizio consuntivo e guello preventivo restano a dispos-

zione degli assodati presso |a sede sodale e possono essere visionati in ogni tempo.

e deliberazioni delle Assemblee sono registrate nellapposito libro dei verbali assembleari, che deve |

essere sottoscritto dal Presidente e dal Segretario nomninato dalfAssemblea.

|

ARTICOLO 8

1. Il Consiglio direttivo, in qualita di Organo di amministrazione delfassodiazione, € forgano preposto

alla gestione e allamministrazione delflstituto ed & composto da 11 membri efetti dalfAssemblea. |

| consiglieri sono rieleggibil

{,-f/L'-:" ey Z ﬂ-%’:.ﬂffﬁ'é._,'

2.La procedura per lelezione del candidati al nuolo di membro del Consiglio Direttivo & cosi disposta:

il Presidente uscente comvoca lAssemblea per il innovo delle cariche statutarie almeno vent gomi

prima della data prescelta; nella stessa comunicazione informa gl assodiati dellistituzione diun |

gruppo di tre consiglieri, norminati dal Consiglio Direttivo, con lincarico di raccogliere e vagfiare la di- |

sponibilita alle candidature. L'elenco delle candidature deve essere reso noto allAssernblea aimeno

5giomi prima della riunione.

l 3. L'elezione dei candidati avwerra con votazione a scrutinio segreto, con la possibilita di esprimere fi-

| noa3preferenze.

4 Risufteranno eletti gl 11 candidati che otterranno pil preferenze. In caso di parita di preferenze

Dos ol (HET

per l'undicesimo posto in graduatoria, sl procede con un nuovo scrutinio tra i candidati che hanno |

avuto lostesso numero di preferenze.




ARTICOLOS

1. Il Consiglio direttivo governa |'attivita dellstituto secondo lo statuto e compie tuiti gli atti di ording- |

fia & straordinaria amministrazione ritenuti necessari ed opportuni per il raggiungimento degli scopi

delfassocazone.

2. Tutti g amministrator sono scett tra le persone fisiche assodiate owero indicate, tra i propn asso-

iati, dlagli enti assodiati: si applica 'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause diineleggibiita e dideca- |

denza.

3. | Consigio direttivo si riunisoe previa convocazione da effettuarsi mediante awiso contenente fin- |

dicazione del giomo, delfora, del luogo dell'adunanza e l'elenco delle materie da discutere, speditoa

mezzo di strumento di comunicazione idoneo, che pud essere indicato anche dal singolo consiglie- |

re. La convocazione deve awenire almeno sette giomi prima della prevista riunione; nei casi di indif-

| feribile urgenza pud essere convocato con un preawiso di almeno 48 ore.

4. Alle riunioni del Consiglio Direttivo intenviene senza diritto di voto il Direttore.

| o lenpetpfds |

5. Il Consiglio delibera sempre a maggjoranza dei suoi component]; in caso di panta prevale il voto |

del Presidente.

6. Le riunioni del Consiglio passono svolgersi anche con modalita non contestual, ossia in audio o vi-

| deo conferenza, purché ricormanc le seguenti condizioni di cuisi dara atto nel verbale:

— che sia consentita al Presidente laccertamerto dellidentita degfiintervenuti non personalmente

presenti;

'~ che sia consentito al verbalizzante di percepire in modo adeguato i fatti e gl atti compiuti nella

riunione

- che sia consentito a tutti gl intervenuti di partedipare alla discussione e alla votazione simultanea |

degli angomenti posti all'ordine del giomo, nonché visionare, ricevere e trasmettere docurnent.

Verificandosi tali presupposti la riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono compresert i presidente

__eilverbalizante.

10



7. Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono valide allorché sia presente la maggioranza dei suoi

|_rmembie riporting il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Il numero legale viene calcolato

in base al numer dei consiglieri in carica, detratto il nurmero degl assenti giustificati, Le assenze do- |

_| wranno essere giustificate per iscritto.

8. Il Consiglio Direttivo predispone, con appesita delibera, il bilancio preventivo nonché quello con-

ta proposto dal Direttore e adotta i prowedimenti relativi al programma annuale. Le linee generali

| _del programma di attivita sono approvate entro il 31 dicembre delfanno precedente a quello auisi

3. ll Consiglio direttivo elegge al proprio intemo il Presidente e, su propasta del Presidente, un Vice- _é

presidente, scefto allintermo del Consiglio stesso. x,i

10. Tutte le cariche sociali hanno durata ditre anni e sono rinnovabil %
10 Corsiglio direttivo nomina e revoca il Direttore dellstituto, Qualora venga nominato Direttore \“\‘%

un membro del Consiglio direttivo, questi & tenuto a dimettersi e l'organo viene reintegrato con vo- |

' tarione dellAssemblea.

12. Il Consiglio direttivo pud assegnare deleghe ai propri membr e pud costituire al proprio intemo

spedifiche commissioni di lavoro, che si awarranno della collaborazione degli assodati delllstitutoe di |

eventuali competenze esterne; pud altresi costituire specifid gruppi di lavoro per lelaborazione e la

valutazione dei progetti scentifid. S

. 13 Tutte le cariche associative di competenza del Consiglio direttivo sono approvate a maggioranza

assolutadei consiglieriincanica.

| 14. Il Consigfio direttivo si riunisce almeno 5 voite nel corso dell'anno solare e comungue guando ne |

ol

venga fatta richiesta da almeno tre consigieri. | companenti del Consiglio Direttivo sono tenuti a par-

tecipare all attivita in modo attivo e personale. Il Consigliere che, senza giustificazione, non partecipia

| trerunioni consecutive & considerato dimissionario.




15, Tutte le proposte di modifiche statutarie vengono approvate con la maggjoranza dei due terzi

dii consiglieri in carica.

16. | verbali delle sedute sono redatti in forma sintetica, a meno che non venga fatta richiesta contra-

nalke.

%
3
S
o

1 IIPresidente ha la rappresentanza legale delllstituto di fronte ai tera ed in giudizio e pertantoil suo

potere di rppresentanza € penerale e e limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non

s0n0 iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore 0 se non si prova chel terzine erano a co-

NOSCEnZa.
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_2.II Presidente convoca e dirige i lavori defl Assemblea dei sodi secondo lordine del giomo fissato dal |

Consiglo direttivo; convoca e presiede | Consiglio direttivo reeclandone i lavor: cura 'esecurzione dei

deliberati e sowrintende all atthvita dellstituto.

_3.In caso di assenza o impedimento del Presidente le sue funzioni sono eserditate dal Vicepresiden-

te, la cui firna, a nome delllstituto, fara di per sé prova di fronte ai terzi dellassenza o impedimento

del Presidente.

| ARTICOLO 11

| 1 lICollegio dei revisori dei conti & nominato dall Asserblea ed & composto da 3 membrieffettivie 2 |

supplent, questi ultimi scelt tra i sod. | memibd effetti scelgono tra loro il Presidente del Collegio,

che deve essere iscritto alf Albo dei Revison del conti,

2. | revisori, effettivi e supplent, durano i carica 3 anni e possono essere finominati.

12




3. Il Collegio effettua il controllo contabile sulla gestione economica e finanzaria delfistituto, della |

quiale riferisce con relazione soritta alf Assemblea alf atto della presentazione del bilando consurtivo.

4. | revisori dei conti possono partecipare al Consiglio Direttivo senza dintto di voto guando sono

alfordine del giomo questioni di carattere finanzario e contabile.

5. In caso di superamento del parametr previst dalla legge, si applica la disciplina delfart. 30 dddcodi- |

| cedelterzo settore

| ARTICOLO 12

1. Il Direttore, che dura in carica 3 anni e pud essere Anominato, assioura la gestione delllstituto, lo

1
|
|
|

svoleimento delle sue attivita, il coordinamento dei dipendent e dei colleboraton; propone le attivita

scientifiche, educstive e culturali, secondo gli indirizzi programmiatid approvati e nellambito defle |

-

é(’. e 5 e aileedl !

senza dintto divoto.

| 2. || Direttore pud ricevere un comispettivo economico, la cui entita & deliberata dal Consiglo diretti- |

WD,

| ARTICOLO13

L'lstituto potra essere scicito, su proposta del Consiglo direttivo, approvata con la maggioranza dei

tre quarti dei suoi membri, in una Assermblea corvocata a tal fine.

In caso di scoglimento dell'assodiazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo

delf Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e sshva

diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altr enti del Terzo settore, o a fini di utilita socale, nelle

more della piena operativita def suddetto Uffico e fatti sahi i diritti delf Archivio di Stato ai sensi di

Legge.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pitt iquidatori preferibilmernte sceltitra i propriassodati. |

13'




| ARTICOLO 14

il venti per centio degl associati delllstituto stesso e presvia votazione favorevole dialmeno i due terzi

| 1 Lo statuto delllstituto pud essere modificato su proposta del Consiglio direttivo owerodigmeno |

| dei partecipanti alla Assemblea appositamente convocata per |a refativa deliberazione. Tale maggio- |

| ranza non potra essere inferiore a un quinto degli associati.

| ARTICOLO15

Per quarto non previsto dal presente Statuto si rinvia agli eventuali Regolarenti intemi e alle delibe-

razioni degli organi assodativi, alle disposizioni del Codice Civile, a quelle del Codice del Terzo settore

(Decreto Legiskativo 3 lugio 2017, n. 117}, nonché alle aftre leggi e regolamenti vigenti.
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‘“

¥fo Turbanti risponde che sono osservazioni attinenti al carattere delle nostre comunita da una parte c'eé
bio tra il nostro territorio e I'esterno, ma ha aspetti critici perche c'e da parte dei maremmani un
ssgiamento di chiusura e dall'altra non c'e desiderio di conpscere la comunita.
torio vasto e frammentato e lsgrec subisce guesta condizione, ma ha avuto un ruclo positivo rispetto
sterno, pur risentendo della profonda varieta storica e sociale all'interno del territoric della Maremma.
a Vellati riprende il discorso di Turbanti sottolineando che se I'lsgrec nel corso dei suoi 27 anni di storia &
sciuto & stato anche merito della vocazione verso I'esterno e dei rapporti stretti a livello nazionale e
azionale, grazie anche alla rete toscana e nazionale degli Istituti storici della Resistenza.

o avendo altro da deliberare ' Assemblea si scioglie alle ore 12.50.

Segretari verbalizzante
=na Vellati

|| Fresidente
Luca Verzichelli
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lettera di missione

relazione dei revisori dei contl
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