VERBALE DN ASSEMBLEA DELL'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO
DENOMINATA
AN.T.A. (Associazione Nazionale Tutela Animale) ONLUS *Amici di Strada”™

LR A

Il giomo 20, del mese di Aprile, defl’anno 2022, alle ore 20.00, presso la sede sociale
dell’associazione denominata * AN.T.A. Onlus “Amici di strada™ sez. di Sciacca “, posia iil\q__rj
Sciacca cap 92019 prov. (Ag) Via dei Micenei, n®75, si & riunita 1" Assemblea dellassociazione
“AN.T.A. (Associazione Nazionale Tutela Animale) ONLUS™, indetta con regolare comunicazione \ \,
come da statuto vigente. s 1. g 2':3 2%5@&{.{ ?3 |I '
Sono presenti personalmente i seguenti soci: L
Sig. Salvo Vi, nato il 04/01/1966, a Castelvetrano, residente in Castelvetrano cap. 91022, prov,
TP via Alberto Mario, n® 58, C.F.: SLVVTI66A04C286H;

Sig.ra Licata Vera, nata il 19/07/1971, a Milano, residente in Sciacca, cap. 92019, prov, di Ag,

V.lo Lundari, n® 20vb, C.F.: LCTVRE7IL59F205U;

Sig.ra Cuschera Lidia, nata il 05/06/1969, a Sciacca, residente in Sciacca, cap. 92019, prov. di Ag,
C.da Campello, snc , C.F.:CSCLDIGOHASISIIN;

Sig.ra Fici Nicoletta, nata il 21/03/1981, a Castelvetrano, residente in Sciacea, cap. 92019, prov, di
Ag, via Caricatore, n® 47, C.F.: FCINLTR1C61V286B;

Sig. Ciancimino Giorgio, nato il 22/07/1970, a Roma, residente in Sciacca, cap. 92019, prov. di Ag,
via Carlo V', n® .24., C.F.; CNCGRCTOL22ZHS0IN;

Sig. Corselli Gaspare, nato il 28/08/1956 a Palermo, residente a Sciacea, cap. 92019 prov. di Ag,
C.da Campello, snc, CF.: CRSGPRI6MIEG2TIN,

Sig. Emmi David Carmelo nato il 09/12/196% a New York, residente a Sclhﬂﬁ[:;.. cap. 92019 prov. di
Ag, Via Ueraina, 13, CF.: MMEDDCS9T09/404X;

5.ra Montalbano Mara, nata il 23/101963 a Sciacea, residente in Sciacea, cap. 92019 prov. di Ag,
Via Figuli, 11, CF.: MNTFRGIR63I5338.

r complessivi n® B soci presenti su un totale di n® 8 soch iscritti.
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Presiede I'Assemblea il Presidente Friscia Anna Mana la  quale nomina come Segretario della

riunione il Segretario Corselli Gaspare con funzione di estensore del verbale assembleare.

Il Presidente, constatata la regolarith della convocazione dell’ Assemblea e nlevato che il numero
vl
- dei soci presenti rispetta quello richiesto dall’art. 21 del codice civile' per la validita, dichiara
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I'Assemblea validamente costituita. Successivamente rende edotti | presenti delle questioni poste \g
all'ordine del giomo, apre la discussione ¢ invita a deliberare consentendo a ciascun socio di i
intervenire, sul seguente ordine del giomao:
1) Approvazione nuova denominazione associazione in AN.T.A. Onlus O.D.V. ET.S. * Amici

di Strada © cost come da nuove normative ¢ disposizioni vigenti;

2y Approvazione bilancio economico;

3)  Varne ed eventuali.

Dopo ampia discussione sugli argomenti di cun sopra, in merito anche al nspetto della nuova N f
normativa, viene approvata la nuova denominazione e il bilancio economico, nel rispetio del "\&;"
quorum deliberativo previsto dall’art 21 del codice civile e all’unanimiti N
Il Presidente Sig. Friscia Anna Mana, alle ore 21.00, nlevato che sono stati trattati tutti gh &

argomenti posti all'ordine del giomo ¢ che nessune dei presenti chiede di intervenire, dichiara

7

chiusa I"Assemblea ¢ sciolia la riunione, previa redazione, letura ed approvazione del presente
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T oare 21 Deliberazioni dell' assemblea Lo deliberozion dellamomiden s prove o smepgioraiese & il ¢ oo o

preraizar o anfimerce fo mct okl essereladl IR secenadn cosmacurione fe alelifernsioant © vorliel gaalivmges s I mimrero e
adesli intervenmti, Melle deliberazioni di approvesione del bilmeie ¢ m quelle che riguardane la lorg responsabiliag gli
amministraiori pon hanne voto, Per modificioe Patio costitutive o o stabuio, se in éssi non ¢ albriment | desposio,
oecorfong W presenza di almeno e guerti degle pssocinti ¢ ol vore fvorevede delly maggioranza dei presenni, Per 1)
deliberire lis ﬁ'il,lglihm:r“u dellsssocimrione & la devolirione del F.,!l,ri.lﬂq.'-llill vegorre | vam Tavorevole di wlrmeno tre )
quarts decli asspciaih
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| soci intervenuti:

SALVO VITO CF SLVVTIS6AD4C286H VICE PRESIDENTE (ng{f (\ﬂv-—

MONTALBANO MARA MNTFRG3R6315338 TESORIERE Qﬁh*%

CUSCHERA LIDIA CF CSCLDIGOH451533N (_—_};-/:i E

. » f

FICI NICOLETTA CF FCINLT81C61C 28613 ﬂdfwéﬁwﬂmf“f@ﬁ )
-7

EMMI DAVID CA %tu CHMMEDDC69T09Z404X

LICATA VERA CF LCTVRETIL59F2051) ,7@ o b tﬂ?azf

CORSELLI GASPARE CF CRSGPRS6M2BG2TIN _ % *"': {:b &,

r
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STATUTO
Dell'Asscciazicne A.N.T.A. Onlus O.D.V. E.T.5,
(Asscciazione Nazionale Tutela Animali)

" Amici di strada “ sex. di Seiacca
Codice Fiscale:920266508432
Costituita in data 07/05/2014
hrt, 1
Sadea

L'Associazione nasce con la sede legale nel Comune di Sclacca alla Via
dei Micenei, 75

Le wvariazioni di indirizzo della sede legale all'internc del Comune non
costltuiscono modificazioni dello statuto e pud essere deliberato dal
Consiglio Direttive,

on deliberazione dell'Assemblea straordinaria del soci, potrannc essere
jtuite altre sedi operative sul territorio nazionale,

ciazione potra pominmare wun Delegato Locale nei singoli territori
penisola italiama, al gquale werranno conferiti, a mezzo idonea
a speciale conferita dal Consiglio Direttivo, specifici “poteri di
esentanza dell'Associazione medesima ed autonomia di gestione
‘attivitd™ con limitazione al territorio di appartenenza o guells
necordate con la sede Nazionale, La delegazione locale PoOCrd assers
altresl autorizzata a dotarsi di un proprio Codice Fiscale, diverso da
quello dell'A.N.T.A. Onlus ©0.D.V al solo fine di ricevers autonome
donazioni, provenienti dal territorioc di dppartenenza, ponché di
presentare annualmente all'Agenzia della Entrate 1'istanza per {1
contribute del cingue per mille.

Art. 2
Scopo & Attivita Istituzicnale

L*Associazione si prefigge come scopo principale di operare in difesa
degli animali e dei loro diritti, di sensibilizzare l'opinione pubblica e
promuovere una cultura del rispetto che ricongsca gli animali come
soggettl di diricti.

L'Associazione nasce con l'chiettive di combattere ogni genere di
violenza e sfruttamento sugli animali e =i propone di promuocvere ogni
forma di aiuto ed assistenza net confrontl degli animali per i problemi
legati al randagismo, allfabbandono e al maltrattamente, nonché di
promuovere ogni specie di sostegno nel confronti dei proprietari di
animali biscgnosi di assistenza e che non Possano provvedervi
autonocmamente.

L'Asscciazione persegue le finalitd di tutela e walorizzazione
dell'ambiente e della natura, per una corretta convivenza tra le specia,
e di promozione della solidarietd sociale in ambito dnimalistice, Essa é&
priva di scopi di lucre ed ha per oggetto, tra le altre cose, la pratica
della pet-therapy (terapia con gli animali) come tecnica d'interventa
terapeutico: l'animale diventa “co-terapeuta® nel processe di guarigicne,
rivestende il ruolo di "mediatore emozionale” e ™catalizzators” dei
processi socio-relazionali. L'attivitd svolta eon 1'augilio di animali






avra l'obiettivo primario di migliorare la qualitd della wita di alcune
categorie di persone alle quali =i presta questo tipo di terapia dolce.
L*Associazione potrd offrire formazione professionale e tecnica rivolta a
soggetti preposci alla pratica della pet-therapy.

L'Associazicne non pud svolgere attivitd diverse da guelle sotte
indicate, ad eccezione di quelle ad esse strettamente connesss o
Accessorie a quelle statutarie, in quanto integrative delle stesse.

Per il raggiungimento delln Scopo sociale l'Associazione potrd svolgere
le seguenti attivita:

algestione di canili/rifugi/asili in genere efo gualungue altra
Struttura si intenda guale luego di accoglienza, ASS1stenza, cura
2] riabilitazione per gli animali [candagi, confiscarcy )
sequestrati) domestici o selvatiet anche attraverso appoaite
convenzionl con privati o enti pubblici;

blinterventi cancreti contro randagismao =
abbandono |sterilizzaziond, S0cCorsi, assistenza e riallocazione
degli animali randagi, abbandonati o maltrattati, Presso persone
che diano garanzie di buon Lrattamento);

clinterventi contro gualsiasi forma di sfruttamento [
maltrattamento degli animali;

dipromozicne di studi, incontri, pregetti, convegnt sugli animali;
elorganizzazione di manifestazioni e altre azioni non violente,
conferenge, referendum, raccelte di firme, diffusione di materiale
di propaganda, ece,

flerganizzazione di raccolte i cibo e altro materiale attraverss
il posizionaments di appositi e riconoscibili contenitori posti
PIES30 negori e supermercati:

glassunzione di partecipazioni in associazioni ed enti con sCopo
analogo o affine al proprio;:

histipula di convenzieni con entl pubblicl e privati o con
esercizi commerciali per la gestione di Progettl di adozione,
sterilizzazione, formazione, ecc.

ijlelaborazione e realizzazione di progetti per il miglioramento
delle condizioni di wita, focalizzati alla saluto genesi & al
benessere umanc, con 1'aiito ed il supporto degli animali, nel
pieno rispetto delle esigenze, sia del partner umano, sia del
partner animale, c¢on particolare riferimente ai soggetti plu
deboli (minori, disabili, anziani, ecc):

Jjipromozicne della realizzazione di cantri di assistenra
educativa, ricreativa efo  di qualsiasi altre tipe, anche
residenziale, che possanc accogliere i soggetti pld deboll, anche
con i propri animali, secondo le fimnalita statutarie;
klelaborazione e realizzazione di progetti di Pet-Therapy volti a
favorire, attraverso percorsi didatcica - formativi alo
psicologici alo paicoterapeutici elo riabilitaciwi,
l'integrazione sociale B- professionale dei soggetti pid deboli,
in particelare minori e disabili;

L'Associazione potrd garantire la sua collaborazione ad altri enti per la
realizzazione di iniziative che rientrano nei propri scopi.

Per il migliore raggiungimento degli scopl sociali, 1'Associazione potra,

tra l'altro:
= Ppossedere e/c gestire efo prendere o dare in lecazione beni,
glano essi mobili che immobilis:
= fare contrattl efo accordi con altre associazioni elo terzi in
genere, fermo restando 11 rispetto delle norme civilistiche e
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fiscali che diszciplinans gli enti del terzo settors e delle
tipologie di entrate previste nel presente statuto;

= @vvalersi di prestazioni di lavero autonomo e/o subordinato. Le
prestazioni fornite dagli aderenti gratuitamente saranno comungue
prevalentl e agli operatori velentari saranno rimborsate sclamente
le spese effettivamente sostenute e documentate per 1fattivies
prestata;

= Stipulare accordi di collaborazicne con altre associazioni o con
imprese finalizzati alla costruzione e gestione di canili/rifugi;

= costituire, insieme ad altre asgociazionl o imprese, npuovi
soggettl giuridici (societd oi capitali, cooperative, assoclazione
temporanee di impresa, consorzi ecc.) per il migliore perseguimento
degli scopi istituzionali e, in particelar modo, per la
elaborazione di progetti g la realizzazione di Strutture
canile/rifugio/asilo.

L'Associazione potrd rendersi promotrice, nei confronti degli  enti
pubblici, di progetti per la realizzazione e successiva gestione di
canili/rifugi/asili per animalj d'affezione. Potrd altresl e per
l'effetto, partecipare a bandi di 93rd o a qualsivoglia procedurs di
pubblica evidenza, o comungue prevista e disciplinata dal D. Lgs. 5072016
(Codice degli Appalti] e successive modifiche/integrazioni, finalizzata
alla concessione in appalto della costruzione efo gestione deqgli
qnzidetti canili/rifugi/asili.

Axrt, 3
Associati

SFUssono essere socl dell'Associazione le persone fisiche o giuridiche o
gli enti che rispettino le norme del presente statuto, sSenza alcuna
distinzione di sesso, razza, cenvinzioni politiche o religiose, stato
civile o altre analoghe limitazieni.

Il termine associati indica le persone che, condividends 1 prinoipi
emergenti dal presente statute, collaboranc attivamente & personalmente
al perseguimento dello scopo istituzionale e all*esercizio delle atcivita
che ne sono l'esplicazione.

Sone associatl i soci in carica al momente dell'approvazione del presente
Statuto e coloro che successivamente werrannoc ammessi a farne parte con
deliberazione del Consiglio Direttivo.

Gli a&ssociati hanno paritd di diritti e di doveri nei confronti
dell’Associazione che & organizzata secondo il principic generale della
democraticitd della struttura e dell'assenza di discriminazioni fra le
pPersone.

Gli associati 5000 dungue Eenuti all'adempimentco, sollecito,
collaborative & secondo bucna - fede, degli obblighi derivanti dallo
Statuto, dai Regolamenti e dalle deliberazioni associative, fra 1 gquali
1'ebbligo di contribuire alle necessitd economiche dell’Associazione
mediante il pagamento della gquota associativa fissata periodicamente dal

Consiglic Direttivao,

Cizscun dssociateo ha diricte alla consultazione dird libri
dell*Associazione {librao degli associati, libro ded werbali
dell’Assemblea, libro dei werbali del Consiglio Direttive)] facendone
richiesta al Consiglio Direttive, il gquale ne consentird 1'esame
personale pressc la sede dell'Associszione con facoltd di farre copie ad

e3tratti a sue spese.






Art. 4

Ammissions & diritti dei seeci

L'ammissione dei nuovi soci non & libera. Essa potrd avvenire sols a
seguito di apposita domanda di adesione inviata al Consiglio Direttive 41
quale, entro 30 gicrni, delibererd in ordine all'accettazione o al
diniego dell'ammissione,

La domanda di ammissione deve contenere 1'impegno ad osservare tutte le
norme del presente statuto e le disposizioni del Consiglis Direttivo.

In case di diniego espresso, il Consiglio Direttive nop @& tenute ad
esplicitare la motivazione di detto dinieqgo.

La domanda di ammissione presentata da colors che non abblano raggiunto
la maggicre etd, dovrd essere firmata da un genitore o da chi ne fa le
vecl.

L'iscrizione all'Associazione avviens con il versamento della gquota di
adesione rinmovabile annualmente.

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere
disposta per un periodo temporanen fermo restando, in ognl caso, il
diritto di recesso.

Tutti 1 soci maggiori di etd hanno diritte di voto nelle assembles
ordinarie e straordinarie e i1 diritte a proporsi quali candidati
all"elezione degli organi sociali.

L'adesione all'Associazione non comporta obblighi di fimanziaments o di
esborsi alteringi rispetto al vErsamento originario all'atto
dell'ammissione ed al wversamento della quota annua di iscrizione. ¢
comunque facoltd degli aderenti all’Associazions di effettuare versamenti
ulteriori rispetto a quelli originari ed a guelli annuali, T versamenti
a4l patrimenio sociale possono essere di qualsiasi entitd, fatti salvi i
vegsamenti minimi stabiliti per 1'ammissisns e l*iscrizione annuale, e
Son% comungue a fondo perduto. I versamenti non sono quindi rivalutabili,
né petibili in nessun caso.

Art. 5§

Categorie dei Soci
L'Associazione & costituita dalle seguentl categorie dei soci:

- ORDINARI: sono coloro ammessi dal Consiglio Direttive come soci
@ che abbiano corrisposto le quote sociali annuali;

- OSOSTENITORI: sono colers i quali si impegnanc a sostenere
@économicamente l1'Associaszions mediante Varsamento di guote annuali
di particolare entitd., Essi non hanno diritto di partecipazione
dll'Asgemblea e di vote, né possono riveatire cariche direttive;

- ONORARI: sono colore che abbianc particolari benemerenze e in
particolare colers che nel passato hanno ricoperto cariche in seno
al Consiglio Direttive. Sonc nominati in  via pEImanente
dall'Assemblea su proposta del Consiglic Direttive e non sono
soggetti al pagamento delia quota associativa. Essi hanno diritts
di partecipazione all'Assemblea, ma non hanno diritte di vote, né
possono rivestire le cariche sociali;

= DELEGATI: sono coloro i quali sono membri di una delegazions
territoriale locale dell'Associazione, espressamente autorizrata
ai sensi dell'art. 1, ultimo pericdo, 1 quali posscno partecipare
all'Assemblea, con facoltd di esprimere pareri & presentare
proposte, ma senza diritto di esprimere il wvote. I soci delegati
non possono candidarsl alle cariche sociali.
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Art. &

Doveri dei =soci

L'appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volontarie ma
impegna gli aderenti al rispetto delle norme del presente Statuto e dells
deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi, seconda le
competenze statutarie. In particolare, 1l socio deve mantensre un
comportamente corretto sia nelle relazioni interns con gli altri soci che
con 1 terzi e astenersi da gualsiasi atto che possa nuocere
all*hssociazione,

Art. 7
Perdita della qualifica di socio

La gualifica di socie si perde per: a) morte, b} recesso, c) decadenza,
d) esclusione.

Il socio puéd recedere in ogni momento, senza obbligo di motivaziona,
semplicemente dandone comunicaszione scritta al Presidente, senza vincoli
particolari di forma o di preavviso.

Il Consiglio Direktiwo puw dichiarare decaduti i soci che 51 rendano
moresi nel pagamento della quota sociale annuale, entro due mesi dalla
scadenza stabilita dal Consiglio stesso.

sclusione del socio avviens per gravi motivi, accertati e documentati,
ensi dell'art. 24 del Codice Civile, ed & deliberata dal Consiglic
ttivo.,

ma di procedere sll’'esclusicne, al socio va inviata una comunicazione
reventiva, tramite raccomandata A.R. o eon B.E.C., consentendogli
faceltd di replica prima dell'adozicne del definitive provvedimento
espulsivo.

I socli recedenti, decaduti o esclusi, comunque abbiano cessato di
appartenere all'Asscciazione, non possono ripetere i contributi versati e
non possono vantare alcun diritte sul patrimonioc dell'Associazione.

Art, B
Volontari

L'Associazione pud avvalersi nello svolgimento delle proprie attiviti
dell"opera di wolontari.

Sonc volontari coloroe che per libera scelta svalgono atetlwitd in favore
dell'Associazione o dei progetti dell'’Associazione mettenda &
disposizione il proprio tempo & le pProprie capacitd in modo personale e
gratuito senza fini di lucro neanche indiretto.

I volontari possono essere iscrittl in apposito Registro dei Volontari,
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Art. 5
Patrimonio dell'Associaziona

Al Composizione

Il patrimonio dell’Associazione & l*insieme dei beni, mobilli ed immobili
di proprietd dell’Ente, provenienti da contributi degli associati e dalle
quote  associative, dai  reddicd patrimoniali, dalle erocgazioni e
contributi di eittadini, Enti pubblici e privati, dai proventi i
dttivita di fund raising, da donazioni, ereditd e laseciti generali e da
eccedenze di bilancio,

51 compone di:

al un  Fondo di Detazione, che costituisce il patrimonio minimo
dell’associazione strumentale al conseguimento ed al mantenimento della
personalicd gilucidica.

Il Fondo di Dotazione & Fappresentato da denarc ovvero da beni diversi,
purché suscettibili di wvalutazione econcmica, il ocui valore deve
risultare da una perizia giurata redatta da Un revisore legale o societd
di revisione regolarmente iscritti nel registro dei reviseri legali.

Il walore del Fondo di Dotaziona deve essere mantenuto nella sua
consistenza. Qualora risulti che sia diminuito di oltre un terza in
conseguenza di perdite, il Consiglio Direttivo o, in caso di Sua inerzia,
1'Organo di Controlls devono senza indugio convocare 1'Assemblea per
liberare la sua ricostituzione cvvero la contilnuazione dellfactivits
lla forma di assocciaziens;

un fondo di gestione che comprende il valore di tutti gli altri beni.

1 patrimonio ¢ destinate alle svolgimento dell'attivicd istituzionale
cost come definita dal presente Statuto all*art. 2.

In coerenza con l'assenza di ogni scopo di luere, & wvietata la
distribuzione anche indiretta di utili e avanzi di gestione, fondi e
riserve comungue denominate a favore di aggociati, lavorateori,
collaboratori, amministratori ed altri componenti gli organi sociali,
anche In occasione di recessc o cessazione individuale del rapporto
associativo,

All"Aszociazione & wietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o
avanzi di gestione, comungue denominati, nonché fondi, riserve o capitali
durante la vita dell’Associagzicne stessa, a meno che la destinazione o la
distribuzione non giano imposte per legge. L'Associazione ha l'obbligo di
impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzarione delle
attivita istituzionali e di guelle ad esse direttamente connesse ed

ACCESEQrLe,
‘l:t. 10
Organi Dell'Associazione
Sono organi dell'Associaszfione:
= L'Assemblea dei Soci;

= I1 Consiglio Direttive;
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= Il Collegio dei Revisori dei Conti, se istituito dall’Assemblea dei
Soci.

Tutte le cariche sociali sona conferite a titole gratuite ed

attribuiscone solo i1 diritto al rimborse delle spese affettivamente
sostenute per conto @ nell’interesse dell’Associazions.

Art, 11
Assemblaa

L'Assemblea & wvalidamente costituita da tutti i soci aventi titelo a
parteciparvi e ad esprimere il proprio diritto di voto.

Essa e convocata dal Presidente in seduta ordinaria e straordinaria:
alogniqualvelta il Presidente lo ritenga opportuno;

biper decisione del Consiglio Diretciveo;

clau richiesta di almeno up terzo degli associati;

disu richieata dei Revisori Contabili, ove nominati.

L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno entro Quattro
mesi dalla chiusura dell'esercizio Sociale,

ni Assemblea dovrd essere redatco werbale,

Asgemblea devono annualmente essere BoLEoposti per l'approvazicne:

la relazione dal Consiglio Direttiva sull'andamento
dell'Associazicone;

= il bilancio dell'esercizio sociale consuntivo e preventivao.
L'Assemblea delibera inoltre in merito:
= alla nomina del Consiglio Direttivey
- dlla nomina del Collegioc dei Revisaris
- ad altri argomenti che siano proposti all'erdine del giorno.

Art. 12

Convocazione dell’'Assemblea

Le convocazioni dell'hAssemblea scno  fatte mediante lettera, fax,
telegramma o messaggio di posta elettronica, o con gualsivoglia altro
mezzo ldoneo ad assicurarne la conoscibilith, indirizzata a ciascuno dei
socli alment 10 giorni prima della data fissata per la riupione, oppure

mediante avviso da affiggersi nella sede sociale almeno 15 giorni prima
della data fissata per la riuniene,






rt. 13
Costituzione & delibearazioni dall'Assesblea

L"Assemblea Ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con
la presenza della maggioranza dei soci ed in seconda convocazione
gualungue sia il numero dei soci prasenti.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente Oy in <aso di sua assenza, dal
Vice Presidente,

L'Assemblea straordinaria per la modifica dello statuto & regolarmente
costituita, in prima convocazione, con la presenza dei due terzi ded
socl:  in  seconda convocazione cccorre  la maggioranza del  soeci
regolarmente iscriced.

Per le modifiche al présente statuto, lo scioglimento, la liguidazione e
la devoluzione del patrimonic occorre il vote faverevole dei tre gquarti
degli agssociaci,

Le deliberazioni dell’'Assemblea ordinaria e straordinaria sono adottate a
maggioranza semplice dei presenti,

Ugni socio ha diritto ad un voto, purché sia in regola con il versamento
dei contributi associacivi.

n socic pud farsi rappresentare da altro BoCio, purché non sia
del Consiglio Direttive o Revisore dei Conti, conferendo ad esso
4 scritta, massimo due delaghe pear soclio,

verbale dell’Assemblea & redatto dal Segretario in carica o, in sua
- 4ssenza ¢ per quella sola Assemblea, da persona scelta dal Presidente
dell'Assemblea fra i presenti ed & consultabile presso la sede sociale.
L'hsgemblea sia in sede ordinaria che in sede straordinaria delibera, sia
in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza minima dalla
metd pid uno dei voti espressi. Le deliberazioni prese in conformita allo
Statuto obbligano tutti i soci anche se assenti, dissidenti o astenuti

dal wvato.

L'assembla potrd validamente riunirsi e deliberare anche a distanza con
modalita telematiche di wvideoconferenza idonee a garantire la corretta
partecipazione di tutti gli asscciati.

Articole 14
Compiti dell'Assemblea

All'Assemblea spettanc i seguenti compitd;

in seduts opdinaria
ajdiscutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e
sulle relazioni consuntiva e preventiva del Consiglio Direttiwvo;
bleleggere i membri del Consiglic Direttive e i Revisori dei
Contis
cifissare, su proposta del Consiglic Direttive, le gquote di
ammissione ed | contributi associativi;
dldiscutere e deliberare su ogni altre argomento di caratters
ordinario @ di interesse generale poste all'ordine del gJiornoc:






in sedyts straordinaria
eldeliberare sulla trasformazions, fusione e scioglimento
dell’Associazione:
fideliberare sulle propaste di modifica dello statuto;
gldeliberare su ogni altre argomento di carattere straordinario e
di interesse generale posto all’ordine del giorno,

E in facolta dei socl, purché¢ la relativa richiesta scritta pervenga al
Consiglic Direttive entro un mese precedente la data dell’Assemblea,

suggerire l1'inclusione di argomenti da porre all'ordine del gicrno
dell’Assemblea.

Are. 15
Consiglio Direttiwve

L'Associazione ¢ amministrata das un Consiglio Direttivo composte da tre a
cingue membri,

Il Consiglic Direttivo dura in carica cingue (5) anni & i suoi membri
sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo provvederd alla nomina degli incarichi associativi
di Fresidente, Vice Presidente = Segretario scegliende fra i suoi membri.

enir meno la maggioranza dei membri del Direttivo, entro 30 giorni
do es3ere convocata la base associaciva per rieleggere 1l puovo
diéﬁ tiva, nel caso di parziali dimissioni possono essere cooptati altrd
50 ordinari che abbiano sempre versato le guote associative e abblano
Ie avuto un comportamente coerente con le disposizioni atatutarie,

Art., 16
Convocazions del Consiglioc Direttiwve

Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente gquando lo ritiene
opportuno o su richiesta di due Consiglieri, mediante avviso con lettera
raccomandata, posta elettronica o altro mezze idoneo ad assicurare la
conoscibilitd della convocazione che deve pervenire almeno cingue giorni
prima di guelle fissate per la riunione, unitamente agli argomenti
all'ordine del giorno. In caso di urgenza il termine di preavvisc potra
esgere ridotto, purché la convocazione sla resa conoscibile con mezzi

idonaei.

Per la validitd delle deliberazioni ocecorre la presenza della maggioranza
dei Consiglieri.

Esso & presieduto dal Presidente’'n, in sua assenza, dal Viece Presidente o
dal Consigliere pid anziano d'eta. Di ogni riunfone dovrd essere redatto

verbale.,

Il Consiglie Direttivo potrd validamente riunirsi e deliberare anche a
distanza ceon modalitd telematiche di videoconferenza idonee a garantire
la corretta partecipazione di tutti 1 Consiglieri.






Art. 17
Foteri

Il Consiglio Direttiva a responsabile verso 1’'Assemblea dei soci della
gestione dell’Associazione ed ha il compito di:

= convocare l'Assemblea;
= predisporre il programma annuale di attivitd da sottoporre
all*Assemblea;
= predisporre gli atti da Soltoporre all'fAssembhlear
= dare esecuzione alle delibare hssembleari:
- predisporre la relarione annuale sulle attivitd svolte e gli
obiettivi raggiunti da sottoporre allfAssemblear
= deliberare su qualsiasi gquesticne riguardante 1'attivita
dell’Associazione per l'attuazione delle suve finalitd e seconds le
direttive dell'Assemblea, assumendo tutte le iniziative del casa;
= predisporre 1 bilanci preventivi e consuntivi da sottoporre
all’Assemblea:
- deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario
che ecceda l'ordinaria amministrazions;
= dare parere su ogni altro oggetto SOCTOoposED al suo exama dal
Fresidente o da gqualsiasi componente del Consiglio Diretbive:
= procedere all'inizio di ogni anno sociale alla revisione degli
elenchi dei soci per accertare la permanenza del reguisiti di
ammissione di ciascun socio prendendo gli opportuni provvedimenti
-in caso contrario:
= in caso di necessita, verificare 1la permanenza dei requisiti
. suddetti;
- deliberare 1'accettazione delle domande di ammissicne di nuovi
gocl;
= deliberare sull’adesions e partecipazicne dell’Associazione ad
enti ed istituzieni pubbliche e private che interessano 1'artivita
dell’Associazione stessa, designandone { rappresentanti da
scegliere tra i soci;
= deliberare 1'ammontare delle quote assoclative da sottoporre
all'Assemblea;
- decidere il trasferimento della sede:
- Eenere il libro soci, i1 libro volontari, il libro verbali e gli
altri libri sociali che riterra opportuno a seconda del wvalume
dell’atkivita.

o

Act. 18

Fresidente

I1 cConsiglio Direttive nella sua prima riunione provwede a nominare 11
Fresidente, il Vice presidente e i} Segretario.

Al Presidente spetta la rappresentanza dell'Associszione in giudizio e di
fronte ai terzi in genere e custodisce il patrimonio della sede.

Il Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon
andamento degli affari sociali. Al Presidente spetta la firma degli atti
sociali che impegnanc l1'Associazicne sia nei riguardi dei soci che dei

Eerzui.

Nei casi di necessitd pud esercitare i poteri del Consiglie, salve la
ratifica da parte di guesto alla prima riunione utile.
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Il Segretarieo coadiuva il Presidente alla buona tenuta della sedea,
custodisce i libri contabili, 1 wverbald delle riunioni, esegue anche
operazioni di cassa e ha 1'ebbligo di tenere aggiornata la contabilits.

In caso di temporanea ippossibilitd ad dgire personalmente, il Presidente
Puc delegare a terzi le proprie attribuzioni mediante procura spaciale
per il compimento di atti determinati.

Art. 19
Segretario dell’Associazione

Il Segretaric dirige gli uffici dell*Associazione, cura il disbrigo degli
affari ordinari, svolge ogni  altre compite a lui demandato dalla
Fresidenza o dal Consiglio Direttive dal guali riceve direttive per lao
svolgimento dei susi compiti. In particolare, egli redige i werbali
dell'Assemblea dei soci & del Consiglio Direttivo, attende alla
corrispondenza, cura la tenuta del libre soci, trasmette gli inviti per
le adunanze dell'Assemblea, provvede al rapporti tra 1'Asscociazione e le
pubbliche amministrazioni, gli enti locali, gli istituti di eredita & gli
altri enti in genere,

Art. 20

Il Tesoriera

L 1T

I Tesoriere cura la gesticne amministrativa dell’Associazione e ne tiane
idonea contabilita, effettua le relative verifiche, contrells la tenuta
dei libri contabili, predispone il bilancio consuntivo e guello
preventivo accompagnandoli da apposita relazione & cura 1'amministrazione
dalle entrate ed uscite finanzisrcie dell'Associazione. Le funzioni di
Tesoriere dell'Associazione sono svolte dal Vice Presidente del Consiglic
Directive.,

Art. 21
Bilanci

L'esercizio sociale inizia 11 1 Gennaio di egni anno e termina i1 31
Dicembre. Per ogni esercizioc dovrd essere predisposte un bilancio
preventive e consuntive da sottoporre all’approvazione dell’Aszembles
ordinaria dei soci. Entre i quindiei giornli precedenti la data
dell’annuale Assemblea ordinaria dei go0ci; il Consiglio Direttivo &
convocato per la predisposizione del bilancio consuntivo dell'esercizio
precedente & del bilancio preventive del succesgsive esgercizio, da
Sottoporre all'approvazione della stessa Assemblea.

I bilanci con i relativi allegati, debbono restare depozitati presso la
sede dell'Associazione nei dieci giorni che precedons  1'Assemblea
convecata per la loro approvazione, consentendone 1'esame a tubti giiel

saci che lo richiedano.
Art. 22
Scicgliments & Liquidaziens

L'Associazione si scioglie per delibera dell'Assemblea straordinaria o
per inattivita dell'Assemblea protratta per oltre due anni.
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Il patrimonic residuc & devolute ad altri Enti del Terzo Settore
individuati con delibera del Comitato Direttivo su conforme parere del
compétente Ufficio del Registro del Terzo settore, ex art. 9 D. Lgs. 3
Luglie 2017, n. 117.

Art. 23
Collegio dei Revisori

Il Collegio dei Revisori & organo facoltative, se ritenuto Cpportunc, ma
obbligaterio al superamento dei limiti previasti ai punti successivi.

La  zua istituzione & riservata alla compétenza dell'Assemblea
straordinaria che lo elegge.

Detto organo sard comunque istituito qualora l'Associazione vers{ in una
delle condizioni che ne rendano cbbligatoria la nomina, ai sensi delle
disposizioni di legge in materis e, in particolare, ai sensi dell'art. 30
del Codice Terzo Settore.

Il Collegic dei Revisori & composto da tre membri effettivi e due
supplenti eletti, anche tra i nen socl, dall'Assemblea, la guale dasigna
anche 11 Presidente.

Il Collegio dei Revisori esercita le funzioni di controllo econtabile
dell'Associazione e ne riferisce all'Assemblea, ogni gualwvolta wiesne
ichiasgto.

Art. 24
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Prestazioni di Volontariato

Le prestazioni di volontariato in favore dell'Associazione, da chiungue
prestate, siano es$si soci o non soci, sene in quanto tali a titels
gratuito.

Il Consiglic Direttive potrd deliberare l'erogazione ai volontari di
rimborsi monetari circescritri esclusivamente a tutte guanto necessaric
per l'espletamento dell'attivité volontaria (Es. spese di viaggio, vitte,
attrezzature, abbigliamento tecnico, digpositivi di sicurerzza personale o
prevenzione infortuni, assicurazioni ece.).

La prestazione di attivita di volontariato #ll'internao del
canili/rifugi/asili gestiti dall'Associazione o compatibile con la
qualité di sccioc erdipario,

Art. 25
Rinwvia

Per tutto guanto gui non espressamente pravisto e disciplinato, si
applicanc le norme contenute nel Codice Civile e nel Codice del terzo
settore e successive modifiche & integrazioni.

Il presante Statuto & stato approvato all’unanimita dai Boci, nel corso
di un’'assemblea, regolarmente convocata in data 20/04/2022 allo scopo di
dare compimentc alle nuove disposizioni governative.



53\ W/ mm.
N0



I 80CI

FRISCIA ANNA MARIA CF FRENMREGAG4ISIIC PRESIDENTE
SALVO VITO CF SLVVTIGERO4C2BEH VICE PFRESIDENTE
HONTALBANC MARA MNTFREIREITSIAB TESZCRIERE
CUSCHERA LIDIA CF CSCLDIGSH45IS533N

FICI NICOLETTA CF FCINLTRICE1C2EBER

EMMI DAVID CARMELO CF MMEDDCEITOSZ404X

LICATA VERA CF LCTVRET1LS9FZ05U

CORSELLI GASPARE CF CRSGPRSEM2ZBG273IN

CIANCIMING GIORGIO CF CNCGRGTOL2ZHSOLN







