STATUTO DELLA
ASSOCIAZIONE EMOFILICI DI BOLOGNA E PROVINCIA
ORGANIZZAZIONE D! VOLONTARIATO
In breve ASSEMOBO 0.0V

ART. 1
(Denominazione e sede)

E cestituite, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia, 'Ente del Terzo
Setfore, Organizzazione di Volontariato, denominalo: <<ASSOCIAZIONE EMOFILICH DI BOLOGNA E
PROVINCIA - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO=>, in breve enunciabile anche come
<<ASSEMOBO 0.D V. »>, sotto forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'associazione ha sede legale in Bologna (BO), presso Azienda Ospedaliera 5. Orsola-Maipighi - Dip.
Cardioteracicovascolare, U.0. Angiclogia ~ Day Service Emofilia e Malattie Emorragiche - Pad. Albertoni n® 2
{~ Via Afbertoni 15— 40138 Bologna — Codice Fiscale 92027280376)

Il trasferimento della sede legale non comperta modifica statutaria, ma 'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.

ART, 2
{Statuto)

L'associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n.
117, delle refative norme di atuazione, della legge regionale e dei principi generali dell ordinamente giuridica,
L'assemblea put deliberare 'eventuale regolamento di esecuzione dellc siatuto pet la disciplina degii aspetti
crganizzativi pils particolari,

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statulg vincola alla sua osservanza gl associati all' associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comporiamento dell'attivita della associazione stessa.

ART. 4
{interpretazione dello statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole dellinterpretazione dei contratti e secondo i criteri dellarticolo 12
delle preleggi al codice civile.

ART. 5
{(Finalita e Aftivita)

ASSEMOBO 0.D.V. non ha scopo dilucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso
lo svolgimente contintato di attivita di interesse generale ai sensi del'Art. 5 del D.Lgs. 3 luglic 2017 n. 117, casi
come modificato dall'art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
del volontari associali finalizzate a:

' Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio del Ministri 14 febbraio 2001,
pubblicate nella Gazzetla Ufficiale n.129 del 6 giugne 2001, e successive modificazioni;
. Educazione, istruzione e formazione, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

raodificazioni, nonché fe allivita culturali di interesse sociale con finalith edusativa;
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: Ricerca scieniifica di parlicolare interesse sociale;
. Organizzaziona e gestione di attivith culturali, artistiche e ricreative di inferesse sociale, incluse attivita,
anche edi‘otiali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica de! volontariato e delle attivita diinteresse
generale di cui al presente statuto;
. Cooperazione allo sviluppo;

Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 Agosto
2018 n.166 e ss.mm.i, o erogazioni in denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate, in particolare
nellambito delle malattie emorragiche congenite, o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;
. Favorire 1o studio dei problemi medici e saciali dell'Emofilia, porsi come interlocutore delle competent
Autorita Locali ¢ Regionali, sollecitare e promuovere iniziative idonee a risolvere i problemi legati al'Emofilia e
alle Malaltie Emorragiche Congenite in genere, coordinare & rappresentare i propri Asscciati al fine di
promuavere € organizzare tutte le attivita finalizzate a stimolare e favorire o studio € la ricerca scientifica sulla
prevenzione, la diagnosi e la terapia dellEmofilia & defle sindromi simil-emofiliche da alterazioni congenite
ereditarie di fattori & meccanismi defla coagulazione e dell'emastasi,

Fer la realizzazione dello scopo prefissato e nell'intento di agire in favore di tutta fa collettivita, ASSEMOBC
0.D.V. st propone di:

a. Perseguire il benessere del pazienle affetto da Emefilia altraverso Papplicazione del concetto di “terapia
globale”, la diffusione e la corretta applicazione delia terapia domiciliare dell'Emofilia;

b. Condurre epera di sensibifizzazione dell'opiniane pubblica e defle Autorita competenti per quanto
concerrie i problemi dellEmofitia & delle Malattie Emorragiche Congenite in genere;

c. Favorire la ricerca scientifica nel campo del’Emofilia e delle Malattie Emorragiche Congenite;

d. Approfondire la conoscenza dei problemi sociali figuardanti le persone affetie da emofilia o da malattie
emorragiche congenite e | loro familiari, promuevendo le iniziative pit idonee per la loro scluzione;

e. Coordinare le inizialive stabilife fra le Associazioni costituenti;

f. Promuovers e sostenere le terapie pill idonee per e persone affette da Emofiia o da Malaitie
Emorragica Congenita, nonché le iniziative per rendere disponibili i presidi tecnologicamente pil
avanzati e sicur], studiando anche le forme pil opportune per la distribuzione degh stessi, includendo
atlivita di coliaborazione con i servizi ospedalieri o Asl o altri enti pubblici & privati finalizzate al supporto
dei malati e dei familiari, compreso it sostegno ai centri per la cura delle malaltie emorragiche congenite,
proponende nuovi servizi;

g. Individuare e proporre nellambito dei Piani Socio — Sanitari Regionali un progetto organizzato di
assisienza al paziente emofilico, secondo le linee guida indicate dall'Associazione dei Centri Emefilia
ltaliani {(A.l.G.E.), della Federazione Nazignale delle Associazioni Emofilic (Fedemo), della Federazions
Mendiale dell'Emofilia (W.F.H.) e della Organizzazione Mondiale della Sanita (C.M.S.); in particolare in
accordo e singrgia con 1a Federaziong delle Associazioni Emilia Romagna - FedRed, con Fintento di
collaborare alle allivita e alla crescita della stessa.

ASSEMCBO 0.D.V. puo esercitare, a norma dell'arl. 6 def Codice del Terzo settore, attivila diverse da quelie di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetio a gueste ullime, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decrelo Minisieriale. La loro individuazione & operala da parte del Consiglio Direttivo.

ASSEMOBC O.D.V. puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispelto dei principi di venita, trasparenza
e corretiezza con i sostenitori & con il pubblico, in conformita alle disposizieni contenute nelfart. 7 del D. Lgs.
1Ny

ASSEMOBO 0.D.V. opera nel territorio delfa Regione Emilia Romagna.
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ART. 6
(Ammissione)

Sono Associali di ASSEMOBO O.DV. tulte e persone maggiorenni che abbiane fiberamente aderitc alla
Associazione e accettale come da staluto.

L'ammissione altAssociazione & deliberata dal Consiglic Diretiivo su domanda della Persona interessata,
ratificata dall Assemblea nella prima riunione utile, La deliberazione & comunicata alia Persona interessata e
annotata nel fibro degl Associati.

Il Consiglio Direllivo deve entro 30 {trenta) giomi motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissiong & comunicarla alla Persona interessata.

L'ammissione & a tempo indeterminato, fermo restando i dintto di recesso e le cause di esclusions,

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

(3li associati di ASSEMCBO C.D.V. hannao il diritto di:
o elegoere gii organi sociali e di essere eletti neghi stessi;

« gssere informati sulle attivita dell' Associazione e controllarne Fandamento,

« volare in Assemblea dal momenito dell'iscrizione nel libro degli Associati purché in regala con it pagamento
della quota associativa, se prevista

» prendere atlo defl'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del bilancio d’esercizio, esaminare
| i sociali secondo le regole stabilite dal successivo arl, 31;

o dapunziare | fatti che ritiene censurabili ai sensi delfart. 29 del D.Lgs. 117/17 e s.m,;

Gl Associati dellAssociazione hanno if dovere di:

» rispettare il presente statuto e Feventuale regolamento intemo;

« versare la guota associativa secondo I'imporio annualmente stabilia.

o partecipare attivamente, ognuno in relazione alle proprie possibiiitd, alla vita e alle iniziative
dell'associazione

La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile.

ART. 8
{Qualita di volontario)

Le attivitd sono svolle dall'Associazione prevalentemente framite le presiazioni volontarie fomite da Associati
aderenti, il volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro neanche indirelli ed esclusivamente per fini di solidarieta. Tale atiivita non pub essere retribuita in alcun
mado nemmeno dal beneficiario, La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto difavoro
subordinato o autonome & con ogni altre rapporto di lavoro retribuito con ['Associazione. Al volontario possono
essere rimborsale soitanlo e spese effettivamente sostenute e documentale per Patlivita prestata, enlro i Imiti
& alle condizioni prevalentemente stabilita dall'associazione. Sono vietati | imborsi spesa di tipo forfettario.
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ART. 9
(Perdita delia qualifica di socio)

L qualita di Associato si perde per recesso o esclusione.

U'Associato pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttive.

| 'Associalo che contravviene ai doveri stabiliti dalle statuto, pud essere escluso dall'Associazione.
L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con ratifica da parte dallassemblea con voto segreio e dopo
aver ascollato le giustificazioni dell'interessaio.

E comungue ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10
(Gl organi sociali)

Sono organi dell’'assoclazione,
o Assemblea degli Associal,
« Consiglio Direttivo,
« Presidente;
« Organo di controllo;
» Qrgano di revisione,
Tutte le cariche sociali sono graluite.

ART. 11
(L'Assemblea)

L'assemblea & composta da tutii gli Associati delf Asscciazione ed € I'organo sovrano.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell Assaciazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

Gli Associali posseno farsi rappresentare in assemblea solo da altri Associati, conferendo delega scritta. Non
sono ammasse pitl di due deleghe per ciascun Associato. | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
Delle riunioni dellassemblea & redatto if verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato
presso la sede dell'Assaciazione, in libera visione a tutti gii Associatl,

ART.12
{Compiti dell'Assemblea)

| ’assemblea:
» determina le linee generali programmatiche delfattivitd dell' Associazione:
« approva i bilanclo di esercizio e 'eventuale bilancio sociale,
= nomina e revoca | componenti degli organi sociali;
« nomina e revoca, quando previsto, il soggetio incaricate della revisione legale dei conti e Forgano di
controflo;
» delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;
+ delibera sulle modificazioni delfatto costitufiva o dello staiuto;
» approva leveniuale regolamento dei lavori assemblear;
delibera lo scioglimento, Ya trasformazione, 1a fusione o la scissione dell' Associaziong;
delibera sugli allri oggelti atiribuiti dalla legge, dall'atto cosfitutivo o dalfo statuto alla sua compelenza.
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ART. 13
(Convocazione)

L'assemblea si riunisce almeno una volta all'anno per I'approvazione del bilancio. Negli altri casi su
convocazione del Presidente, anche su domanda motivata ¢ altres! su richiesta firmata da almeno 1/10 degli
Associati o cuando il Gonsiglio Direttivo lo ritiene necessario.

La convocazione avviene mediante comunicazione scritta contenente 'ordine del giorno spedita almeno 8 {otto)
giomi prima della data fissata per I'assemblea allingirizzo risultante dal libro degi associati elo mediante avviso
affisso nella sede dell'associazione, MAIL?

ART. 14
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pill uno degli
Associati, presenti in propric o per delega, e in seconda convecazione qualungue sia il numero degli Associati
presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio & in quelle che riguardana la loro responsabilita, i consiglien non
hanno diritto di voto. )

ART. 15
{(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria medifica lo statuto dell' Associazione con la presenza di almeno 2/3 degli Associati €
I voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liguidazione nonche la
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di alimeno 2/3 degli Associati.

ART. 16
(Consiglio Direttivo)

1 Consiglie Diretlivo & I'organo ¢i governo e di amministrazione dell'Associazione ed opera in attuazione delle
volonta e degli indirizzi generali dellassemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere
revocalo.

Il Consiglio Direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a tre & non superiore a nove.

| compenenti sono eletti dall'assemblea tra gl Associati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 3 mandati.
Il Consiglio Dirsttivo & validamente costituito quando é presente la maggioranza dei componentl. Nel caso in cui
& composto da soli tre membri esso & validamente costituito e delibera quando sono presenti utti, Le
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Le adunanze del Censiglio Direttivo possono svolgersi anche con gfi intervenuti dislocati in pia luoghi, contigui
o distanti, audioivideo o anche solo audio coliegati, 2 condizione che siano rispetlati | metodo collegiale e |
principi di buona fede e di parita di trattamento dei consiglieni. In tal case, & necessario ¢he:

aj sia consentito al presidente delf'adunarnza di accertare inequivocabilmente lidentita e la legitimazione degf
intervenut, regotare lo svolgimente delfadunanza, constalare e proclamare i risultati delle votazione;

b} in ogn: luoge audioivideo collegato si predisponga il foglio defle presenze, in cui devono essere indicati |
nominativi dei partecipanti alfadunanza in quel luogo; detlo foglio di presenza deve essere allegato al verbale
deffadunanza,
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c) sia consentito al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;
d) sia censentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di partecipare in tempo reale alla
discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti allordine def giomno,
e) a meno che si fratti di adunanza totalitaria, vengano indicati nell'avviso di convocazione 1 luoght audio/video
collegati a cura della Societd, nei quali gl intervenuti possano affluire, dovendosi ritenere svalla la riunione nel
luogo ove siano presenti il presidente e it soggetto verbalizzante.
Il Prasidente dell'Associazione & il Presidente del Cansiglio Diretlivo ed & nominato dall'assemblea assiemne agli
allri componant].
It Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e stracrdinaria amministrazione la cui competenza non sia
periegge di pertinenza esclusiva dell'assemblea.
In particolare, tra gl aliri compiti:
- Amministra I'Associazione;
- Attua ie deliberazioni delfassembles;
- Pradispone it hilancio di esercizio e, se pravisto, il bilancio sociale e [i soliopone all'approvazione
dell'assemblea & cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma;
-~ Predispone tutti gli elementi ulili alfassembiea per la previsione e la programmazione economica
deli'esercizio;
- Stipula wutti gli alii e contratli inerenti e attivita associative;
- Cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
- E responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel Runts, qualora operativa, previsti dalla
normativa vigente,
- Disciplina "amrmissiong e {'esclusione degli Associati;
- Accoglie o rigetta Ie domande degli aspiranti Assaciati;
- il potere di rappresenianza aftribuito ai consiglheri € generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settare o se non si prova
che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 17
{ll Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente 'Associazione e compie tutti gii atti che la impegnano verso l'esterno.

li Presidente € eletio dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il presiderie dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggicranza dei presenti,

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il Presidente convoca l'assemblea
per 'elezione del nuovo presidente e del Consiglio Direttivo.

! presidente convoca e presisde lAssemblea e il Consiglio Direttivo, svolge Pordinaria amministrazione sulla
base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito al'attivita compiuta.

I Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua atiribuzione ognigualvolta questi sia impossibililato
nell'esercizio delie sue funzioni.



STATUTO DELLA
ASSOCIAZIONE ENMOFILICI DI BOLOGNA E PROVINCIA
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
In breve ASSEMOBO 0.0.V

ART. 18
{Organo di controflo}

L'organo di controllo, anche monocratico & nominato nei casi previsti dailarl. 30 def D. Lgs 117/2017.
L'organo di controflo:
« vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
« vigila sulladeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo € contabile e sul suo concreto
funzionamento;
« esercita compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalité civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
« allesta che il bilancio sociale (se previsto) sia stalo redatte in conformita alle linee guida di cui allarticolo
14, Il bilancio sociale da atlo degli esitl dal monitoraggio svolto.
Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dat D.Lgs. 117/17 al'art. 31, ia revisione legale def conti. In tal
casy & coslituito da revisori legali iscritt nell'apposito registro.
I componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e,
alal fine, puo chiedere ai consiglieri notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 19
{Organo di Revisione legale dei conti)

E nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017.
E formats da un revisore contabile iscritto al relativo registro.

ART. 20
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'assoclazione sono costituite da:

» quote associative;

» contributi pubblici & privati;

» ¢onazioni e lasciti testamentari;

s rendite patrimoniali;

« atlivita di raccolta fondi;

» rimborsi da convenzioh;

e ogni altra entrala ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017;

« entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali, da inserire in un'apposita voce di bilancio,

previste fino alloperativita del Registro unice nazionale del Terzo settore.

Il fonda comune, costituilo - a titelo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutl
i beni acquisiti a gualsiasi titolo dalfAssociazione, non & mai ripartibile fra gli associali durante la vita
dell'associazione né aliallo del suo scioglimento, ai sensi delia normativa vigente in materia di terzo settore.
I vistato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale duranle
la vita dell'associazione, a meno che la deslinazione o la distribuzione non siana imposte per legge.
Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per a realizzazione delle altivita istituzionali e ¢i quelie ad esse
direttamente connesse.
L'esercizio finanziario del’Associazione ha inizio & fermine rispettivamente | 1° gennaio ed il 31 dicembre di
ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direltivo redige it bitancio consuntive o rendicento & lo
sottopone all'approvazione dellAssemblea dei soci entro sel mesi.
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Copia del bilancio consuntivo verrd messo a disposizione di ttti ghi associati assieme la convocazione
deil' Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.
t documenti di bilancio seno redatli ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative narme di attuazione,

ART. 21
(I beni)

I beni dell'Assaciazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni registrati
mobili possono essere acguistali dall'Associazione, e sono ad essa intestatl,

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell' Associazione e
sona elencali nell'inventario, che € depositato presso la sede dell'Associazione e pud essere consultalo dagli
Associati.

ART. 22
{Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'Assaciazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capifale duranie la propria vita ai sensi dell'art, 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonche l'obbligo di ulilizzare
il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrale comungue denominate, per lo
svolgimanto dellattivita statutaria al fini dellesclusivo perseguimento delle finalité previste.

ART. 23
{Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell Associazione & annuale e decorre dal prime gennaio di ogni anno. E redatto ai sensi
degli articali 13 e B7 del D. Lgs. 117/2017 e delle relalive norme di attuazione e conservazione.

I bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’'assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla
chiusura delfesercizio cui si riferisce il consuntive e depositato presso it Registro unico nazionale del terzo
seflore entro 11 30 giugno di ogni anne,

I bilancio di asercizio e le relazioni ustrative dello stesso e il bilancio sociale, gualora previsto, devono essere
affissi presso la sede sociale & rasmessi 8 tutti gli Associati aventi divitto di voto oppure pubblicizzati per il
tramite del silo sociale.

ART. 24
(Bilancio sociale)

Al verificarsi delle condizioni previste daliart. 14 del D. Lgs. 117/2017 I'associazione redige il bilancio sociale e
pone in essere tutli gli adempimenti necessari.

ART. 25
{Convenzioni)

Le convenzioni fra  Associaziong di volonlarialo e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 comma 1 det D
Lgs. 117{2017 sono deliberate dal Consiglio Dirattivo ¢he ne determina anche le modalita di attuazione, & sono
stipulate dal Presidente dell'Associazione, quale suo legale rapprasentante.

Copia di ogni convenziong & cusiodita, a cura del presidente, presso la sede dell'Associazione.

gt T
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ART. 26
(Personale retribuito)

ASSEMOBO 0.D.V. pud avvalersi di parsonale retribuito nei limiti previsti dallant. 33 del D. Lgs. 1 1712017,
In ogni caso, i numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del
numero dei volontari.

ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione deghi Associati)

Gli Associati volontari che prestano altivitd di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per I3
responsabilit civile verse | terzi ai sensi del’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 28
{Responsabilita della Associazione)

ASSEMOBO 0.D.V. risponde, con ie proprie risorse economiche, dei danni causati per inosservanza delle
convenzioni e dei contratti stipulati.

ART. 29
(Assicurazione dell’Associazione)

ASSEMORO Q.D.V. pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale
della Associazione stessa.

ART, 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimente, i patrimenio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposia dalla
legge, ad altri enli def Terzo seltore, secondo quanto previsto daliart. & def D. Lgs. 117/2017.

ART. 31
{Libri sociali)

L'Associazione ha l'obbligo di tenere | seguentt ibri sociali:
a) libro deghi Associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,
Y fibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere frascritti anche | verbali
redatli per atio pubblico, tenuto a cura del Consiglio Diretlivo;
¢) libro delle adunanze e delle deliberazioni de! Consiglio Direttivo, tenuto a cura del Consiglio Birettivo.
Tutt gl Associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
tanuti presso la sede legale deflente, entro 15 giomni dalla data della richiesta formulata all'organc competente.

ART. 32
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsio dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dell'ordinamanto giuridico.




STATUTO DELLA
ASSOCIAZIONE EMOFILICI DI BOLOGNA E PROVINCIA
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
In breve ASSEMOBO 0.D.V

ART. 33
{Norma transitoria)

Tutti gl adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano essere
incompalibili con attuate disciplina, trovano applicazione all'operativita det Runts medesimo.

A dacorrere del termine di cui allart. 104 dal D. Lgs. 117/17, in coerenza con l'inferpretazione autentica data al
medesime articolo ad opera dell'arl. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la qualifica di onlus di dirifto cessa di efficacia
e trovane applicazione le disposizioni fiscali contenule nel titolo X del D. Lgs. 117/17.

L'acronimo ETS potra assere inserito nefia denominazione, in via automatica e sara spendibile nel rapporti con
i terzi, negli ati, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizicne
al Registro unico nazionale del lerzo seftore.
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