STATUTO
BELLA SOCIETA® NAZIONALE DI SALVAMENTO
SEZIONE DI MONTIGNQSO Ody {15}
(approvato dall'Assemblea Ordinaria det 09.03.2021)

s et

- ART. 1 - Benominazions & sede

1. La “Sociota Nazionale di Salvamento Sezione di MONTIGNOSO ", gia operanie dal 2007, recepiste
le Direftive del 3. Lgs. 117/2017, nonché del Codice Civile e defla normativa in matezna, assqme_ndo
la forma giuridica di “Associazione di Volontariato™; essa mantiene la sua anzianila, lg sua natura gd
i suci scopi, cosi come definiti altart, 2. L'azione e le iniziative c‘iel}a stessa s m;ahzmranna
nellambilo del territorio di competenza, individuato in (COMUNI di MASSA MONTIGNOSO
PROVINCIA DI MASSA CARRARA).

2. In conseguenza del'eventuale futura iscrizione nel Registro regionale del Terzo Seltore, sezione
Crganizzazioni di volontariato, istiluilo ai sensi del D, Lgs.117/2017, lAssociazions, avra Fobbligo di
inserire 'acronimo “ODV” o la locuzione “Organizzazione di Volontariato” neifa_ denominazione
sociale e di farne uso negli atti, nella corrispondenza, e nelle comunicazioni al pubblico.

3. L'Associazione ha sede legale nel Comune di MASSA. : il trasferimento della sede legaie ai’l’inigmo
del medesimo Comune polra essere deliberato dal Consiglio Diretlivo e non comporterd modifica
statutaria, ma soltanto I'obblige di comunicazione agh uffici cormpetenti.

‘4. Al fini della puntuale applicazione del presenie Statuto, potra essere formulato a parte un apposito
" Regolamento di esecuzione.

5. Allo scopo di realizzare al meglio ogni forma di collaborazione/convenzione con la Societa Nazionale
. di Salvamento (c.f. 80016720106), Ente di riferimento che svolge analoghi compiti sul territorio

- pazionale, I'Associazione ne riconosce in foto lo Statuio ed il Regolamento, con particolare
- riferimento ai fini istituzionali, alla cul realizzazione intende confribuire &l massimo delle proprie
possibilita.

RT. 2 - Finalita e attivita
Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita di protezione civile, civiche, solidaristiche e di uiilita

ciale mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art.
del D. Lgs. 117/2017: . ST o

| -::"étt__ b) 'i_nt'é_rventi ¢ prestazioni s_anf_igr‘ie
c. 1 -left. d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28/03/2003, n.53
essive modificazioni, nonche attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

.5) c.1 = lett @) interventi e servizi finalizzati al miglioramento delle condizioni delfambiente ed
utllizzazione ‘accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata in forma
fessionale e continuativa, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali & pericolosi, nonche alla tutela
gl '

nimail e prevenzione del randagismo , ai sensi della legge 14 1991, n.281; , '

) ficerca scientifica di particolare interesse sociale; -
one civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992 , n.225, e successive modificazioni.
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- a in particol
°  con rferimento allattivita di cui al c. 1 lett. h), | 'Associazione opera ed operer P are ngy

. . ; i confronti di persona
seitore "prevenzione annegamenti” e atfivita educa{wa s P"Opede”“‘;avr;?;re la consavaoleZzacc;n
disabilita fisiche , sensoriali e cognitive, al fine di promuovere e fa v la

sicurezza balneare e la pratica dell'auto-salvameanto.

L'Associazione persegue le finalila sopraindicate aftraverso:

1. Torganizzazione di corst allf & formare soggettl che sizno N gr;zda di gestire in modo qualificate e
tonsapevole ogni intervento utile alla realizzazione dei fini sociali; . ' .

2. la concessione di riconoscimienti a chi si & particolarmente distinto in opere di 'saivat‘?gglo,

3. la sensibilizzazione dej glovani suliimportanza sociale delle finalita assocsattve.ett so“s'tegno qeye
iniziative di ogni genere e specie, tese allo sviluppo di una coscienza del volontariato nella collettivig
ed a favore di essa; . : i

4. 1a promozione direlts od indiretta della cultura della previsione e prevenzions dei pericoli per |

persone in acqua, nonché del loro salvataggio & della prestazione dei primi soccorsh in attesa dejjg

Gompetenti strutture operative sanilarie;

5. Interviene, a richiesta di Autorita ed Enti Pubblici, con propri uomini @ mezzi, in operazionj di
Protezione Civile, ini i

8. lo svolgimento di ogni altivita ed iniziativa atta a sensibilizzare [opinione pubblica Sullg

; problematiche ambientali, legate alle acque.

8. i'prganizzare‘ a livello territoriale, di conferenze, incontri, dibattiti, seminari, mostre, laboratori;

9. listituzione di gruppi di studio e di ricerca; | pubblici e privati

10. Coliaborare , anche stipulando apposite e specifiche convenzioni, con enti pubblici e privati

11. compiere qualsiasi operazione mobiliare, immobiliare, finanziaria, assicuraiiya, edﬁc‘)rsate?; assumere
& licenziare personale, acquistare e fomire beni & servizi, opere e prestaziont, finanziare iniziative-e
in genere effettuare ogni tipo dj operazione connessa con gli scopi istituzionali. ;’/:T

12. L'organizzazione di attivity sporiive dileftantistiche, compresa Taftivita didattica, sotto Iegigh ' 7z
delleps/fsn/dsa cui il sodalizio si affiliers, nel rispetto déllo statuto & dai regolamentr del CONI - {~ &

ART. 3 - Atiivita diverse

L'organizzazione pud esercitare, ai sensi del’art. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle dj
interesse generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle
attivita di interesse generale, e siano svolte secondo i criteri ed i limiti definii dai decreti applicativi del D.
Lgs. 117/2017 e dalla normativa vigente.

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili

1. LU'organizzazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi delfart. 8 del D.
Lgs. 117/2017.
2. 1t patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate &

utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini delfesclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale. ‘

3. E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di
capitale, comunque denominati, durante Iz vita dell'organizzazione, a fondatori, associati, lavoratori

e collaboratori, amminisiratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

utili 0 avanzi di gestione noncha fondi, riserve o

ART. 5 - Associati, procedure di ammissione ed esclusione

1. L'associazione ¢ a carattere aperio,
2. Gli associali sono




fitolari di permesso di soggiornn situe e . .
S , ascialo dall dHoritd Compstenti o y : ;
svoigere atiivila lavoraliva sy 2riforio italiann alle A Lomp on Paviorizzazione a
featl retivo dey : " -
3 %?ﬁsfgé%ii?i;e A:ﬁ”; : eﬁ_&? %?S?ﬂ%a giomi dalla data di rdcszione della relativa istanza
Fn;} var i Chl ha Bro ?rﬁziwe di rigetio della domanda di ammissione e comunicarla agl
nieressatl. Pranesio ia domanda pus, eniro sesseita giomi dalla comunicazions deila

deliberazione di rigetio, chiedere the nei marito si pronunci I'Assemblea, che delibera in
occasione della successiva Sunvotarions,

4, Gl associali cessano di appartenare alf'organizrazions pat:

- dimissioni volontarie pressniata o Consiglio Direltivo per iscrilio;

- mancato v&rsat:nent& della quoty associativa;

- motie © cessazione delle attivitg o pardita dei requisitl di fegge {(in caso di enti);

- ésc‘iusmm? deliberata dal Conslglio Direttive, gqualora siano stali adotali, da pario
dell'associato, comportamenti conirasi alle norme contenule nel presente Stalulo efo posti in
essers ?gmpﬁﬁamenii 0 allivita lesivi delfimmagine deli'Qrganizzazione elo siano stali
g)mm;ra%:, N conseguenza di tak comportementt o atlivith o comunque intenzionalments,
_dahm f_ncraii 0 materiall alla stesss. L'esclugione & deliberatz a maggioranza, con efficasia
immediata; avverso {ale decisione Passociale pud appellarsi all' Assembles (vedi a11.9).

1. Gl assoclali hanne tra loro pari diriti e pari doveri,
2. Gli associat delforganizzazions hanno i diritfo di:
"+ partecipare alle Assemblee ad asprimere § proprio volo, purché regolarmente iseritll ed in
regola con la quota sociale:
= godere del pieno elettorato altive e passivo;
= essere infonmat sulle atiiviis deilorganizzazione, anche affraverso mezzi telematict;
*  essere rimborsati dalle spese effeilivamente sostenute e documentate per I'attivity prestata
- suincarico degli organi sociali e secondo if loro disposto;
*  recedere dall'appartenenza all Organizzazione; :
= esaminare | libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta al Organo di amministrazione;
«  partecipare, di concerto con gii Organi sociali, alla vita associativa e contribuire al buon
funzicnamento dell'organizzazione e alla realizzazione delle athivitad statutarie tramite il
proprio impegno gratufto, :
= {3H associatl dell'organizzazione hanno i diritto di:
»  osservare le norme del presente Staiuio e del Regolamenic sociale;
. dare esecuzione alle Defibere degli organi sociali;
- = versare la quota associativa secondo Uimporte annualmente stabilito:
» ' non arrecare discredito e/o danni morall efo materiali alf organizzazione.
RT. 7 - Volontari associati ¢ assicurazione obbligatoria
Drganizzazione, nelio svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell'ailivita di volontariato
propri associatl,. o o o
prestazioni dei volontari sono fomite in modo personale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro né
tto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale. L'atiivita del volontario non pud essere
fribiita in ‘alcun modo neanche dal beneficlario. o 7
alontar possanio. essere. softanto rimborsate le spese sffeflivamente sostenute e documeniate per
ttivita presiata; entro | imiti massimi ed alle condizioni preventivamente stabilii dall'organizzazione stessa,
in ogni caso devonio rispetiare | corrispondent fimiti e condizioni di cui al D, Lgs. 117/2017.
ualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporfo di lavoro subordinate o autonomio ¢
yani aliro rapporto di lavors refribuito con Pente di cui il volontario & associato o tramite i guale svolge la
g attivity volontaria, - D e L '

ganizzazione deve assicurare | propri volontari contro gii infortuni e le malattie connessi aflo svolgimento
Hivita di volontariato,” nonché per ja responsabilita civile verso i terzi ai sensi dellart. 18 del D. Lgs.




- L' Assemblea degli iali

gli associali \ L s idente.

- It Consiglio Direttivo, formato da almeno fre membri elettivi, fra cut il Presiden
1. HPresidente

g. H Vicepresidente

ni di cui af'art. 30 del D,
L'Organo di controfio, nominato sol gs

o al verificarsi delle condizio

117 ) . al verifi ,
4, L'o.{égég) di Revisione (c;ouegio dei Ravisqri dei Conti) nominato solo verificarsi deje
condizioni di cui alf'art, 31 del D. 1LgS 117/2017) controllo & delfOrgano di Revisiong

ol Codice Civile), nON pud esserg

Ai componenti degli Organi saciali (ad eccezione d quelli delOrgano di
lenute ¢ documentate per 'attivit

in possesso dei requisiti di cui alfarlicolo 2397, secondo comma, d

altribuito aloun compenso, salvo i imborso dello spese effettivament® So8. 2, no la durata di
prestata ai fini deflo svolgimento defla funzione. L8 cariche sociali sono SletE "y 50 do

. ; worioni effetiuate nel cors
anni e passono essere rinnovale per periodi di pari durata; le eveqtuajllu sogg;?z;);ssono asoere eletﬁo de}
quadriennio cessano allo scadere del guadriennio stosso. Tutli gli ofg per

acclamazione,

ART. 8 - Assemblee
resieduta dal Presidente

rAssemblea eletto dag)
dal Codice Civile, arit.

I'organo sovrano. E p
nte o da un Presidente del
gioranze praviste

L'Assemblea & composta dagli associati ed &
dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vicepreside
associati ira i suoi membri. Essa delibera in base alle mag
2368/2360,
Deve essere convocata almeno una volta allanno dat P
e' ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario. Laco
‘wz e—?xaik efo pubblicata sul sito sociale {se presente), con
e degli orari di prima e seconda convocazione. : it :
L'Assemblea épincnltre convocata a rict(;iesta motivata di almeno un decimo degli ESFOCEat' 0 guando l'organo
amministrativo lo ritenga necessario. Ai sensi del'art. 24 ¢4 del D. Lgs. 11.7/2917 © Conse-ﬂt’to Il vota anche
per corfispondenza o in via elettronica purché sia possibile verificare lidentita di Chi partecipa e vota.

e cariche associative, le azion

| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti 1a nomina o la revoca d?” : .
di responsabilita e nellipotesi in oui il Presidente lo ritenga opporiuno in ragione della delibera. Hanno difitto

di voto in Assemblea tutti coloro che risultano regolarmente iscriti e siano in regola con il pagamenio defiz
quota associativa.

Ciascun associato ha diritto ad un volo. Ciascun as$
associato, conferendogli delega scritta. Ciascun assod

associati.
Delle riunioni defl’ Assemblea & redatto il relativo Verbale, che, debitamente sottoscritio dal Presidente e dal

Segretario verbalizzante, viene conservato presso la sede dell'Organizzazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello
Statuto, per lo scioglimento e la devoluzione del Patrimonio, per 'eventuale trasformazione, fusione,
scissione dell'Associazione. E ordinaria in tutti gl altri cast. '

'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno
degli associati e in seconda convacazione qualungue sia il numero degli associati presenti. L'assemblea
delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

[ ‘assemblea straordinaria delibera e modifica lo Statuto dell'associazione, in prima convocazione con la
presenza di aimeno il sessanta per cento degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e
in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei presenti, a maggioranza assoluta. Essa delibera lo
scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del Patrimonio con il voto favorevole di almeno tre
quarti degli associat. o
L 'Assemblea ha i seguenti compitiz
. nomina e revoca gli Organi sociali; _
*  nomina e revoca, solo se previsto, ilfi soggettofi incaricato/i delfOrgano di controllo e  Revisione
legale dei conti; )
- approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;
» 1 i H N .
gzéi?;Lacﬁ‘;ﬂ;?oﬁipon‘sab‘i'ta dei componenti degli Orgaw sociali e promuove azione di responsabilité
. delibera sulle modificazioni del'Atto costitutivo o dello Statuto:
« approva l'eventuale Regolamento dei lavori assembleari;
. delibera lo scioglimento, 1a trasformazione, la fusi issi ) . .
. delibera per I'approvazione dell'eventuale Regoiaiﬁqnei\;]:;;;z’?‘?e dell'organizzazione;
. delibera, su proposia del Consiglio Direttivo, ’

sione del Rendiconto sociale
ta a mezzo lettera o fax e/
i svolgimento e delle date

residente per I'approva
nvocazione € effettua
indicazione della sede d

i éonfgrimento di benemerenze o la nomina di un
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ociato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro
jato pud rappresentare sino ad un massimo di cingue |



resident2 Onorario; . nes -
zegi;mm igugﬁi alfri oggelti atlribuil dallz leggs, dal'Atto cosliulivo o dallo Staiuio alia sua

&

compelenza.

ART. 16 - Consiglic Direttivo
i Consiglio Direltivo & l'omang di éﬁii!ﬁlf!‘ﬁzi!“iﬁ?%fé?‘iﬁ, & oletto dalAssemblea ed & composto da almens e
sembri, fra cul i Presidente od i Viceoresidenie. ) o

Tfi?;?,a{;frsil;;i;gtgeri ie::rnio ;ﬁziii tia le perscne fisiche assoviate. Siapplica Farticolo 2382 del codice civile.
Gl amminisiraton pungono in essere gil edemplimenti provist dalltart. 26 del D, Lgs. 11772047. B
Lorgano dif amministeazione governa Porganizzazionn od epera in aiﬁua‘zzom thali w%g_ﬁfa & degli indirizzi
generali dellassemblea afla fuale fispende dijsltaments ¢ dalla quale puo essere rovocata, ‘

L'organe di aniministrazlone o validaments costituits quando sono present la maggioranza del comporenti e
dehnera a maggioranza dei present; in caso di perith prevale | volo del Presidends, purchs siang presenti ¢
vatantt #o o deue mambr,

it Censiglio Diretlivo si iiunisce, su convooazione del Presidente, almeno dus volie alfanno o ogni volta che
lo slesso ne ravvisi la necessits oppure quando ne faceia richiesta simano un lermo .dﬁé! componentl. In tale
seconda ipolesi la riunicne deve avvenire entro venti ciemi dal ricevimenie dela richiesta. o

La convocazione va inviata per iscritto, anche {ramite e-mail, con un preavviso di almeno 8 giorni, salvo casi
di eccezionale urgenza in cui il preavviso pul essers pill brave. L ) .
Uingluslificata assenza di un Consighiere a pitt di 3 (tre) riunioni consieulive comporta la sua immediata
decadenza dalia carica, Alla sostituzione di ciasoun Censigliere decaduto o dimissionario si provveds
designando # primo del non eletit 0 mediante cooptazione pro-empore, da soltoporre alla ratifica
dellAssemblea nella prima seduta utile © procedendo all'elezicne dei membri mancanti nella prima
Assemblea utile,
it Consiglio Direttivo ha | seguenti compiti;

©  amminisira lorganizzazione;
*  predispone il Bilancio d'esercizin 2, se previsto, i Bilancio socials, i sottopone allapprovaziona
dellAssemblea e cura gli ulterior] adempiment] previsti dalla norma;

sy, ¢ realizza # programma di lavoro, promuovendons e coordinandong l'afiivita & autorizzandone fa

5 spesa;
PRt i librs iali di
Av%} cura la tenuta dei libri scciali di sua competenza;

.
“«,;i;,}%%% decide su 'avvio o l'interruzione degli eventuali coniratti di lavoro con il personale;
Iz } = accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associafi;
&Y & responsabile degli adernpimenti connessi alliscrizione nel Registro del Terzo Settore e previsii

/ dalla normativa vigente.
e radige leventuale Regolamento, da sotioporre ad approvazione dellfAssemblea;
= assume ogni altra decisione necessaria alfAssociazione ed al suc funzionamento, salvo quelle che,
per Legge o per Statuto, siano riservate aliAssembles,
It potere ¢i rappresemtanza attribuito zgli amministrateri & generale. Le limitazioni del poters di
rappresentanza non sono opponibili &l terzi se non sono iscritle nel Regisiro unico nazionale del Terzo
setlore 0 se non si dia prova che | ferzl ne siane 2 cohoscenza.

ART. 11 - Presidente ¢ Vicepresidente

il Presidente dell'Organizzazione, che & anche Presidenie dell Assemblea e dellOrgano di amministrazions,
¢ eletlo dallAssemblea. il suo mandaio coincide con quello del Consiglio Direttivo.

il Consiglio Direttivo pud destituirls dalls carica a maggioranza di voli, qualora non oltemperi ai complt
previsti dat presents Staiuio.

if Presidente rappresenta legalmente I'‘Associazione nei confronii di terzi e in giudirio. Convosa e presiede le
fiunicni deliAssemblea (almeno una volta allanno) e del Consiglio Direttivo {glmeno due volte all'anno e
comungue ogni volia che ne ravvisi la necessita). Svolge ordinaria amministrazions sulla scorta delle
direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttive in merito alf'attivita compiuta. _ _ o
Sclo in caso di necessita pud assumere provvedimenti di urgenza, sotioponendoli a delibera del Consiglio
Direttivo nelfa seduta successiva e comunque entro 30 glorni. ‘ _

In easo di riduzione del numero dei component del Consiglic Direttivo, e cariche sar.anno‘supplite n}adnante
ceoptazione a cura deilo stesso organe e poriate alia ratifica deli'%:s:??mbiea nella prima fiunione utile; esse
decadranno aila scadenza del quadriennio in corso. In case di definitiva vacanza della carica di Presidente

saranno indette nuove elezioni di tulll gfi Organi sociall ) ) o .
I} Vicepresidente sostituisce il Presidente in ognl suz funzione, in caso questi sia temporaneamente

impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.
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ART. 12 - Organo di controlio

verificarsi delle condizioni di
le disposizioni c]ell‘art. 2399
gs 117/17) ed e comunque

L. L’{ksss!emblea provvedera all'elezione di un Organo di controlio, sclo al
cui alf'art, 30‘ del D.gs 117/2017. I.'Organo di controllo, cui si applicano
del C.C., pud essere anche monacratico (come da art.30 ¢.2 del D. L
5 {?g”?ato da soggettofi sceltofi fra quelli indicati all'art.2397 ¢. 2 del C.C. .
: gano di.controllo, se presente: L
*  vigila sullosservanza della legge, deflo Statuto e sul rispetio dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora
applicabili:
*  vigila sulfadeguaterza deffassello organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento:
* @l superamento def limiti di cui all'art, 31 del D. Lgs. 117/2017, pud esercitare, su decisione
del’Asseniblea, fa revisione legale dei conti; e
® ese_rcnta compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo afle disposizioni det D. Lgs. 117/2017. .
. a‘ﬁesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dallart. 14 del D. Lgs.117/17,
sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. I} bitancio saciale
L'O . da atto ‘4?9‘9!1 esiti ffelvmonitoraggiﬁ svolto dall'ergano di controllo. )
Jrgano di controllo pud in quaisiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, puo
chiedere agli amministratori notizie sulfandamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 13 - Organo di Revisione Legale dei Conti

£ nominato solo nei casi previsti dalfart. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un
revisore legale dei conti o da una societd di revisione legale, iscritti nelfapposito registro, salvo che la
funzione non sia attribuita dall Assembiea all'Organo di Controlio.

ART. 14 - Risorse

L'Associazione trae le risorse economiche necessarie al proprio funzionamento e allo svolgimento della
propria attivita da fonti diverse quali quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni & lascifi
testamentari, rendite patrimoniali, attivita di raccolta fondi, nonché attivita diverse di cui all'articolo 6 del D.
Lgs. 117/17 e ogni alira entrata ammessa ai sensi def D. Lgs. 117/2017 e della normativa vigente.
L'Associazione, su decisione del Consiglio Direttivo, si dota di uno o pill confi correnti, intestati alla stessa.

ART. 15 - Bilancio d’esercizio /,ﬁ

1. L'esercizio sociale ha inizio il 17 gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. 1 documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

3. I bilancio & predisposio dal Consiglio Direttivo e viene approvalo dallassemblea ordinaria eniro
quattro mesi dalla chiusura delf'esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo ['approvazione in
Assembiea, il Consiglio Direttive procede agli adempimenti di deposito previsti dal D. Lgs. 117/2017.

4. 1t Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all'art. 6 del
D. Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nelia refazione di missione o in un'annotazione in calce al

rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16 - Bilancio sociale
1. Soltanto al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017, FAssociazione redige
il bilancio sociale. A

ART. 17 — Libri sociali obbligatori

1. L’organizzazione fiene i fibri lsbciaii obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017 Libro Associati, Libro
Adunanze e deliberazioni Assemblee, del Gonsiglio Direttivo, e di eventuali organi sociali, nonché -

se previsti- degli organi di controlio e revisione.
ART. 18 - Rapporti dilavors
1. L‘organiz:zaziope puo aWalersE di pefs_onate retribuito nei limit previsti degli articoli 16, 17 e 33 del
D. Lgs. 117/2017. ER _
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ART. 19 - Deveoluzione dgf Patrimonig §

1. In caso di estinzipne O sci

S oo cioglimento, 1] name o luto, previo parere positivo degli
organi di cui ail'ar, 45 del » I patimonio residuo & devolula, versa desnazione
imposta dalla legge, ag gy oo 117/2017 (registri pubblici di settore) © salva divers

l . p in

ART. 20 - Siatuto

1. L‘()]f‘ggréigazi%ne ¢ disciplinata tal presente Statuie, ed apera nei limiti del Decreto Legisiativo 3
luglic - str;' [; ?; delle relative nore g Suazione o della disciplina vigenis., ‘ da

2. 5u proposta del Congiglig Direliiva, rAssemblea delibera reventuzle Regolamento come
previsione di cui al punte 4. defl'art, { '

aRT, 21 - {Disposizioni finati)

1. Perquanto non & pray
I

: isto dal present i fa riferi afle norme vigenti.
2. In caso di controvers e Statuto si fa riferimento

i ot i . . 4 - - di
© Qiudiziarie ¢ it Tri or la Circoserizione Territoriale
MASSA CARRARA, & & competente il Tribunale p &
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