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: TITOLO X
(DISPOSIZIONI GENERALT)

_ ART. 1
(Denominaziona, sade a durata)

1. E' costitulta, al‘sensi ‘del Decretn Legisiativo 3  higiio 2017, n. 117 (in!seguito denominato
“Codice del Terzo séttore” o *CTS7) e, in quanto ‘compatiblle, del' Codice civilei'e relative
denominazione:AUSER “L’Eta’ d'oro” - MONTERIGGIONI, ASSOCIAZIONE PER
L'INVECCHIAMENTO ATTIVO, ETS, da ora in avant| denominata' “Associazione”, con sede
legale nel Comune|di MONTERIGGIONI Prov. ST e con duratalifiimitata. Ti trasferimentn della

2. A seguitn delfiscrizione delfassociazione nel Registro unico nazionalel del Terzo Settore,  Ia

3. L'assodlazione aderisce alla rete “Auser” al' sensi dell'art. 41 comma 2 del Codice del Terzo
Settore.

ART. 2 ,
(Scopo, finalith e attivitd)

1. L'Associazione & una realta locale affiliata afla rets “Auser” , non ha scopo di lucro e persegue
3 ,, solidaristiche e di utiita sodiale, mediante  lo, svolgimento, nel confronti delia

locale e dei terzl, defle attivita' di' nteresse generale elencate dal comma 1, art.5/del
Codice del TerZo!Settore, in'forma diazione volontaria o/ di| erogazione gratiita di dénaro, beni o
servizi, o di mutualita o di produzione o scambiodi beni o serviz.

i

sull territorio  locale|delle attivith di volontariato, ispirandasi allaCarta | dei Valori, allo Statuto e al
3.nmmémﬂmemmm'éufmmdipMepauﬂogmm,
ovunque eserciti il proprio ruolo, @ Iscritto aii'Auser, nazionaimente definita e registrata,

6.LWMIMWMW&MWMM
dalla Resisterza, come un tratto essenziale delia propria identita.
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7L'méhwmawpahmneﬂaghﬂﬂa a  sostegno della legaliti
e per. i refforzamento della rappreséntativitd ‘e autoritd del'Onu e, congluntamente,
wﬂmammnnmawmedmmmmma
M&L’Asudazimeéﬂreslhtpegrm m&rmmm‘ﬂm&ropeam
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9. wuwmmwm,rwmmmmbwma
interasse generale al sensi/dell‘art.|5 del CTS:

a) interventi e/servizi sociali ai sensi delt‘articolo 1, commi 1 g 2, defia legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di aul alla legge 5 febbraio 1992,
n.'104, e alla legge 22 giugno.: 2016, n.112, e successive modificaziont;

€) prestazion! sodo-santtarie di cul al decretn (del Presidente del Consiglio del ministri 114 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta  Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive madificazioni;

d) educazione, Istruzione e formazione professionale, al sensi delfa legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché e attivith asturall di interesse sodiale con finalith educativa;

e) intervent] e serviz finalizzati'alla salvaguardia e al miglioramento delle condizion! dell'ambiente
e al'utilizzazione actorta e razionale delie risorse naturall, con esclusione dell'attivitl, eserditata
maMewwmmwemmmmm
Mepmmmeddmndaglsm,alsaﬁddhleggemwmm,n 281;

f) intervent! di hitela e valorizzazione de! patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legisiativo 22 gennalo 2004, n. 42, e suctessive modificazioni;

1) organizzazione e gestione di attivitd culturall, artistiche o ricreative ti interesse sodale, Induse
attivita, mmamammme&hWMMe
mm&mmdaﬁamm

J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, al sensi delt‘articolo 16, comma 5, della legge 6
11 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

) formazione extra-scolastica, finallzzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
memmmdﬂmwmmmm

q) alloggio sociale, al sensi dei’decretn del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
mmmmmmmWMWMa
soddisfare bisogni sodali, sanitari, culturall, formativi o lavorativi;



15Ta’gr/m“sodale,_alsmsldah‘uﬂh;deﬂalegggls_agustnmls,n.lﬂ,esxmsslve
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t)orgamegesﬁmedattivﬁsporﬁve:ﬂeuzmsﬂﬁle;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratulta di afimenti ‘o, prodotti di cul| aiajlegge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, 'o erogazione dI denaro, beni o'servizi a 'sostegno
ﬁpammﬂg@aﬁodaﬁvﬂdmgaweamdﬂpmm

v), promozione della cultura della legalita, delta pace tra | popol, delia nonviokinza e della difesa
non'armata;

w) promozione & tutela dei diriti umani, civili, sodall e politici, honché del diritt] dei consumatori e
deghl utenti delle attivitd di| interesse generaie dl' cul al presente articolo, promozione delle pari
oppoitunita e delle iniziative di aluto reciproco, Induse Je banche dei templ di cul alt‘articolo 27
della légge '8 marzo 2000, n. 53, e T gruppl di/acquisto solidale di'cul ali‘articolo 1, comma’ 266,
deila legge 24 dicembre 2007, n. 244;

2) riqualificazione di beni pubbiici inutiizzati o di beni confiscati alfa criminalita organizata.

10. Nello svoigimento di queste attivita, 'Assodiazione sl propone il compito spedifico di contribuire
a promuavere una nuova cultura delta longevita, attraverso Invecchiamento attivo, e di orientare
emhnmmMehm@epmmmm
opportunitd e una Hisorsa) per.' |3 sodetd, per sostenere il recupero defla memoria collettiva, per
mmmmmbmemthhm laﬁ‘fl.lsimu,lo
sviluppo del diritti, iper lo sviluppo dijnuove comunita locall solidali e aperte.

11. L’Assodazione & impegnata nella coliaborazione con | Centri Antiviolenza per | servid di
accogiienza e consulenza legale e psicologica nel confronti delle donine che hanho 'subito violenze,
molestie e stalking, abusi e maltrattament], nonché linformazione e la diffusione di conoscenze st
questi temi, la rRocolta di: documentazione, studi, ricerche e l'elaborazione delle esperienze del
centri e delle case delle donne in quantn spazi di autonomia delie donne.

12. In raglone di tutti i principl acui sijispira, 'Assoclazione ‘st propone di diffondere a cultura deila
legaiith e pertanto persegue finalith di lotta'a tuite le mafie e ad ogni aitra forma di criminalit

13. Per l'attuazione delle proprie finalita e del propri programmi e In stretta coerenza con essl,
YAssodiazione pud Istituire rapporti di cotiaborazione, anche in forma di convenzione, con ialtre
associazion, Enti Pubblid - al sensi degii aitt. 55 e 56 'del CTS - e privet, sia a livelio intemazionale
dlemzluwe,reglonale,wrltodue pud promuocvere la costihuizione di fondazioni, centri studi,
Istituti culturall e sdentific, associazionl, federazioni o confederazionl, osservatord; pud aderire ad
organismi intemazionali,

14. L'assodlazione pud esercitare, a norma deli’'art. 6 del Codice del terzo settore, attivitd diverse
da quelie dl interesse generale, secondarie e strumentall rispetto a questa itime, secondo criteri e
dell'Assamblea nazionale dei Delegati.

15. Per le attivita di Interesse generale svolte 'Associazioné pud ricevere soltanto il rimborso delle

spese effettivamenta sostenute e documentate, salvo che tale attivikd sla svolta guale attivitd
secondaria e strumentale nel limiti di cul al sopradtato art. 6.



pud! esescitare anche attivitd, di' raccolal fondi In' ‘forma orgadzzata e
tinuat ennrimtesolecladonealwbbﬁcooathmlacsslmeomdbaio

di ' modico valore, \impiegando  risorse proprie o) diiterzi, |inclusi volontarl e! dipendenti -
attraverso la richlesta a terzl di/donazioni, [asciti'e contributi di:natura non corrispettiva - al fine/di
finanziara la proprie atthita di interesse generale e nel rispattn del principl/di verith, trasparenza e

‘' comettezza nel rapporti con i'sostenitor] e con'il pubblico.

17. L'Associazione si impegna al rispetto det seguenti punti:

. prestazioni conformi ad uno standand ! previsto 'da) apposite  disposizioni esecutive ovvero
appositi atti di indirlzzo Auser;

0 sﬂptladeﬁemnvamﬂmniemm-aﬂmimbhudu dl norma, in maniera congiunta
mrmwommmmmmdawwmmr
ovveto attl di indirtzzo Auser;

e |regime del diritti e deglt ‘obbiighi degil Iscriti fspirato ai prindipi di democrazia e di parita dl
trattamento;

. shumuadegl!mgaimnfonmagﬂattidlmmm

« diritto defi’Auser. reglonale e/ termitoriale di partedpare afie riunionl della |associazione
affiiata e’ di convocaria, secondo modalith stabfiite da; disposizioni esecutive o atti’ di
indirizzo Auser;

< ammissione,;in sede di Assembilea;, di\non/ piu di una/delega per. ogni iscrittp presente;
o sistemi di elettoratn attivo| e passivo conformi/al criterl stabiltl da apposite  disposizion]

esecitive/att! dijindifizzo Auiser, Ispirato all'oblettivo di ul allpunto saguents;

o sistemi di rappreséntanza ‘commisurat! al numero degli Iscritti Auser. in possesso’ della
muhmmlmdﬁammmﬂ\ém{mm
quanto previsto! daita rete associativa inimateria di politiche dl genere, pari opportunita e
contrasto ad ogni discriminazione;

. ui!zmdel‘npplmﬂwhfnmnﬂmmzlonaiepahﬁaleatﬂﬁﬁpmism

« adazione di un bilancio tipo con' relativo, piano del conti, come |da apposite dispasizion!
eseciitive ovvera apposii at. di indirizzo Atser;

» istinzione del'Organc di Controlio/composto|in| conformita del dettati deli‘art. 30 del CTS e
secondo [ critert dilcul aliart.13 e 14;

»; |adozione del 'nome "Auser” nella denominazione -deil'assodazione e iscrizione al Registro
tnico Nazionale ETS;

« impegnoa rispetiare i regolament! e gli'accordi Auser, in materia di trattamento del'dati
personall, nonché le' eventuall indicazioni' e/ Istruzion! del Responsabile della: protezione del
dati designato dalla rete associativa Auser.

TIToLO 11
(ASSOCIATI)

ART. 3
(Ammissione @ nirnero degil associatl)

1. In coerenza/con quanto previsto dallo Statito della Rete AUSER, possono assoclarsi persone
fisiche, senza nessuna distinzione di ebnla, genere, religione, cultura e appartenenza) politica, tutt
coloro che condividono gif scopi def presente Statitn, del codice etico, le finalith deli’Associazione e
che partecipano alle attivit dellaimedesima con la/loro opera, competenze e conoscenze.



degh associati & imitato,

' mmemmmwmmmmwmm
prwamm su domanda deliinteressato. La domanda dovra contenere |indicazione del
nome, cognome, residenza, data e luogo dil nascta, codice fiscale nonché recapiti telefonici e
Indikizzo di posta elettronica. La deliberazione deve essere comunicata all'interessato ed annotata
nel Rbro degll assodatl.

4. 11 Comitato Direttivo deve entro sessanta: giomi motivare '1a (deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicario altinteressato. L'interessato pud entro sessanta giomi. dalta
WMWdMW@MQMhW&
Garanzia Regionale delAUSER.

5. Liscriziohe @ incompatiblle con 'appartenenza ad associazionl segrete.
6. Lo status dl associato ha carattere permanente € pud venire meno solo nel casl previst dait‘art.

5. Non. sono pertanto ammesse adesioni che violino tale prindplo, Introducendo criterl di
mmwamoam

_ ART. 4
(Diritt] e obblighi dagil associatl)

1. Gl assodiati hanno il diritto di: ;
. -mmm.mﬂmwmammwmedmm

mwmmmemm
frequentare { locall dell‘associazione;

partecipare a tutte ie.inziative e manifestazionl promosse dall’associazione;

concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsatl per | servizi autorizati dali'associazione delle. spese  effettivamente
sostenute’e documentate secondo le modalitd previste 'al | sensi delt‘art 17, terzo e quarto
comma, del Codice del Terzo Settore;

« prendere atto dell'ordine del glomo delle assemblee, prendere visione dei bilancl e
consultare | Bbri associativi.

2./ Gl assoctat! hanno Fobbligo di:
. rlspeﬂmelpresmmm Il codice etico nazionale Auser. e/gh eventuali Regolamentd

(] m@emmm@gﬂmmmmmem senza
finl di lucro, anche indiretto;

», versare| la quota associativa secondo Iimporto, le modalitd di .versamento e i terminl
annuaimente, stabiliti dal Comitato Direttivo ed a prestare, nel fimiti delle loro possibliit3, la

propria opera per; i/ conseguimento degli scopl sociall del’Assodazione.
3. Tra gl associati vige una' disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita

4. E' espressarnente eschisa |a temporaneita della partecipazione alla vita associativa.
5. 1l contributo associativo & Intrasmissibile e non rivalutablle.



-

ART. 5
(Puﬂhddhqtﬂlﬂuamdﬂﬂ

2. In particolare, I'associato che contravviene gravementa agil obblighi del presenta Statuto, del
codice etico nazionale, negll eventuall Regolamenti interni e nelle delfberazionl degli organi
assodiativi, oppure amechi gravi danni materiali o/morall all‘associazione, pud essere esciuso con
effetio immediato dali'associazione mediante dellbera del Comitato Direttivo di cul al'Art.10 de!
presente ‘statuto, su |indicazione  della | Commissione (di/ Garanzia, secondo le modalith previste
muﬁmmummdmm@em

adeguatamente al'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

3. L'esdusione pud avvenire anche per. mancato pagamentn della quota assodativa. A tal fine &
mmmwmumwﬂmmhmwmm
la/tessera, Mnvio dt/un sollecito conla fissazione del termine improrogabile df 60 giomi, oitre
«quale' il mancato| ‘pagamento. della |quota déve intendersi| causa di esclusione. L'esclusione
dell'associato avviene mediante deliberazione ‘dello stesso Comitato Direttivo, adeguatamente
comunicata all‘associatn, emmmmmmnﬁmmamui
M%MQHMMMMMMWMe
viene cancellato dal libro degil associati.

4, L'associato pud sempre recedere dall'assodazione. Chi intende recedere dall‘assodazione deve
comunicare in forma scritta la sua decisione al Comitato Direttivo.

La dichiarazione di recesso ha effetio immediatn.

S. 1 diritti di partecipazione ali‘assodiazione non sono trasferibiil.

6. L2 somme versate a titolo di quota associativa non’sono rimborsabill; rivaiutabill e trasmissibill.

. Gli associati che comunque abblano cessato di appartenere alt‘associazione non hanno alcun diritbo

sul patrimonio della stessa,

ART. 6
(Ragolamento disciplinare)

1. I'soc devono attenersi al Regolamentno disciplinare previsto dallo Statuto della rete Auser.

2. Per ogni {controversia attinente alla: interpretazione 'del regolamentn, si deve richiedere una
pronuncia del'Organo di Controlio delia rete nazionale.

3.1l regolamento disciplinare deve essere portato '3 conoscenza del sodi entro 30 glomni dalla
approvazione.

ART. 7
(Congresso)
1. 1l/Congresso viene convocato ognl quattro anni tramite defibera del Comitato Direttivo. Qualora,
allo scadere del quattro anni, | Comitato Direttivo non st attivi in tal senso, lo stesso viene
convocato da aimenc un decimo degli assodati,

2. Il Comitato Direttivo assume Il Regolamento Congressuale Nazionale.
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3._?:Mdm-lmah.pﬁmm-apuﬂamam.
4. Tl voto & consentito In ottemperanza a quanto previsto dal CTS.

5. HWMmbmdbm(dmmmﬁaiM)e,m
fdeﬂmnddddegaﬂ,pmnneﬁemmmem

6. L2 norme, per. Forganizzaziona) del Congressl al vari livelli e per' l'elezione  del delegati ai
congressi nel successivi gradt sono di competenza del’ massimo organo dirigente dell'istanza per !
quale & indetto i Congresso. Tale organo deve anche stabilire Tl rapporto tra:numero di'assodati e
numero dei delegati da eleggere,

Z,HWWMM_edw,mm-mdmad
Congressi Straordinari.

3 ¥
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TITOLO I
(ORGANIDEI.I.ASSOCIAZIONE)
ART. 8
(Organi)
1. Sono organi dell’Assodiazione:
s |'Assemblea degil assodiati
« il Comitato Direttivo
« |l Presidente
o |a Presidenza

'Organo di Controlio‘(ove presente/all sens! dell’Art 30 del CTS)

ART. 9
| (Assamblea degil associati)

1. L'Assembiea degii associati & I'nsleme del sod che aderiscono) all‘assodazione, 'L’Assemblea &
ritenuta vaiida con la preserza delia maggioranza del'sod aventi|dirittn al voto.

2. L’Assembiea degli'associati elegge:

» Comitato Direttivo;
. OrgamdlCom'oﬂo(ovepravlsmaisuﬁrdel‘attmdelch)

3.memélmmmwmm Si riunisce in via
ordinaria aimeno in sede di approvazione del bilando consuntivo e deli’eventuale bilancio sodiale e
in via straordinaria su richiesta di aimeno due terz degll aventi diritto.

4. L'Assemblea degli associat delibera sulle linee programmatiche generall.

5. L'Assembiea & convocata con avviso spedito almenc died giomi lavorativi prima di quello fissatn
per ‘Assemblea con, qualslasi mezzo idoneo a provame |['avvenutp ricevimento, ivi compresi
telegramma, telefax, posta elettronica con conferma di lettura, accomandata a mano e
raccomandata con avviso di ricevimento. Nell'avwiso di convocazione: devono essere indicatl §
giomo, l'ora ed |l luogo della runione e i‘ordine del giorno.



S.In ','_dmommlmmmmmmmmmm
stessa triktura ‘a rappresentario  In| Assemblea. In (tal (c2so, /diascun rappresentante pub essere
portétore di una sola delega.

7. |L'Assemblea & presieduta .dal- Presidente o, In caso di 'sua assenza o impedimento, :dal
Viceprasiden

8./L'Assemblea ha le'seguenti competenze inderogabiil:
«' fnomina e revoca'l componenti degh organi associativi e, se previsto, del soggetto incaricato
delia revisione.legale del conti;:

mmwmmhmmeﬂmamumm
dellbera sulla responsabiita del ‘componenti degli organi assodiativi, al sensi dell’'art. 28 del
Codice del ter2o settore, e promuove azione di responsabfiita nel loro confronti;

deiibera sulle modificazioni dell’Alto costitutivo e delio Statuto;

approva l'eventuale regolamento del lavor] Assemblear;

deltbera suila composizione inumerica del:Comitato Direttivo, che comunque dovra essere
inferiore aila meta del numero del componenti dell’Assemblea;

. ﬂelh:eraaﬂbllandomnstm sult’eventuale ibilando sodale e sulla refazione dell‘attivitd

. delberalosdoglme‘:to la trasformazione, la fusione o la sdisslone deli‘assodiazione;
o defibera sugll altrl oggetti atiribuiti dalia Legge, dallAtto costitutivo o dallo'Statuto alla sua

competenza;
9. L'Assembiea pud essere ordinaria o 'straordinaria.

10. E straordinaria 'Assemblea convocata rper. |la  modifica ‘dello Statuto ‘e per lo scloglimento,
trasformazione, fusione o scissione dell'assodiazione. E' ordinaria in tutt gil/altrl casi.

11, L'’Assembiea ordinaria & validaments costitisitatin prifna convocazione con la presenza delia
metd pili uno degli associat, preserti in proprio. 0 per delega, e in seconda convocazione
quatunque sia il numefo degll assodati presenti, in'proprio o per delega.

12. L'Assembiea delibérajaj maggioranzadi voti. Nelle deliberazion! 'di approvazione del biland e in
quelie.che riguardano la loro responsabiiits, gii amministratori hon hanno veto.

13, Per, modificare io Statuto. occorre la presenza della meta pil uno degll aventi diritto al voto ed i
voto favoravole dei due terzi del presentt,

14. L'Assembiea delibera 10| scloglimentn, trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione e la
devohuzione del/patrimonio con il voto favorevole di aimeno tre quarti degll aventi diritto al voto.

15. L'Assemblea pud riunirsi, In casi di particolare necessith e previa apposita specifica contenuta
nella convocazione, anche mediante videoconferenza sempre che 'tutti 1 partecipant! collegati in
videoconferesza siano identificati e sla loro: consentito di seguire la discussione in modo
simuitaneo, di intervenire in'tempo reale alla trattazione degil argoment! affrontati, di visionare,
ricevere o trasmettere document] e|di partedpdre alla votazione. L'Assembiea sl considera tenuta
nel| kiogo'in' culsi trova i Presidente | @' i segretario verbalizzante, Se nel corso della; riunione
venisse sospeso i coflegamento, |a stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colul che ne
fa le ved, e le dedsionl prese fino alia sospensione saranno valide.



ART: 10
(31 Comitato Direttivo)

Direttivo & l'organo di amministrazione al sensl dell’art.26 del CTS, ha il compito di:

realizzare | deliberati del’Assemblea a dirigere I'Associazione;

emanare dispostzioni esecutive del presente Statuto;

decidere la costituzione di istituti e organtzzazionl di servizio;

convocare convegnl e conferenze;

decidere la nomina del component] e dei responsabiii delle commission! e settori di lavoro;

amministrare il patrimonio deli‘Associazione;

deliberare |a convocazione dell’Assemblea;

MﬂMMeﬂmdMWmm

assumere l Regolamento Auser suj trattamentn 'del datl personall previsto dalla 'rete Auser

‘per:l'attuazione delia normativa vigente In'materia di protezione dei dati nel'AUSER;

defiberare sulle richleste di iscrizione altassociazione;

deflberare sulle proposte di sanzione avanzate dalla Commissione di Garanzia;

» defiberara’sugii aitri oggetti attinent] all‘atiivitd dell’Associazione che non siano riservati dal
presente Statuto alia competenza deli’Assembien, del Presidente o della Presidenza;

2. IT' Comitatn Direttivo & composto, numericamente secondo |la determinazione dell‘Assemblea, e
comunque' sempre’ in numero dispari e inferiore’ allal metd del numero del componenti
delt’Assembiea.

3. ImmuﬁdelCarmnb'etﬂvovmgopodetﬂdaﬂ'Assarbleaalm di inorma ogni
quatiro anni, e sono rieleggibll, mﬁmhmmmmmm
dalla nomina, | componenti del Comitato Direttivo devono chiederne Iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Ter2o Settore, indicando B nome, cognome, il luogo e la data di nascita, il donticiiio e
fa dttadinanza, nonché ‘'a quzii di essi sia/attribulta |3’ rappresentanza deliassociazione In forma

disgiunta o congiunta.

4. Quaiora venga meno. un componenta del Comitato, Direttivo, per decadenza, dimission,
), decesso o revoca, FAssemblea provvedé alla 'sostinzione nella seduta

immediatamente successiva. In|caso di| deliberazioni, (qualora il inumero del. componenti presenti
sia'pari, il voto del Presidente verra considerato doppio.

5. I Comitato Direttivo & convocato dal|Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal
vicepresidente. La (convocazione pud essere!fatta, anche per. telegramma, oppure fax 0 posta
mmmdmmmmwmmmme.n
Comitato Direttivo & validamente costitulto in| presenza di aimeno la) meta piti uno deil propri
component] e delibera con'il voto favorevole della maggioranza del componenti presenti.

5. Il Comitato Direttivo, in casi di particolare necessitd e previa apposita specifica contenuta nella
mmwmmmﬁmmmi collegati
in videoconferenza siano identificati e sia loro. consentito di seguire la discussione in modo
simukaneo, di/intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati, di visionace,
ricevere 0 trasmettere document] a di partecipare alla votazione.

7. Il Comitato Direltivo opera’in attuazione delle volonta e degil indirizzi generall dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente.




.

ART:11
(Prisidents)

* 1. I Presidente rappresenta legalmente Iassociazione - nel rapporti intemi'ed In quelll esterni, nel
md‘m-ﬂdituzledhghdﬂo - @ comple tuttl gii atti 'che a impegnano verso 'estemno.

2. 1! Presidente & elettn dal’Assembiea tra | propri component! a maggioranza del present.
3, 1l Presidente dura in carica fino al Congresso successivo e pub essere rleletto. :

4. 1! Presidente:
a onmocaeprsledel‘Assenbleadegﬂamdaﬂ,
. convoca eipresiede i Comitato Direttivo;
o assume, diiconcerto con la Presidenza, Icolaborabrl,lpesonaledel‘jssudazimue
stipula | contrattt di consulenza;

nomina procuratori speciall; .
mgmrmmmmmﬁmnme,mmmm

5. In ¢aso di-assenza o) impedimento 'del Presidente 'le| sue| funzionl sono esercitate dal vice
Presidente.

6. nmhmmwmddnm per, dimission! volontarie o per.
eventuale sfiducia; per.gravi motivi,/decisa dail’Assemblea, con ia maggioranza del presant,

ART. 12
(Presidenza)

1.|La Presidenza & composta, sulla base della deliberazione dell’Assemblea, da un minimo di tre ad
un massimo di cinque componenti.

2. [ componenti della Presidenza’durano in ‘carica fino al Congresso suctessivo e | possono) essere
rielett],

3. La|Presidenza;
. mﬂtmﬂnﬂ#ﬂﬂvnlmﬂdaﬁvﬁehmmdd’me
vigiia sulla loro realtzzazione;
*.  svolge funzioni di|direzione, Indirizzo e coordinamento dell‘attivitd dell’Assodazione;
] lshuhcepal‘&mdikmﬁﬂshaﬂmehmuﬂmosﬁumdelhhmum,
preventivo e dell'eventuale sodale.

ART. 13
{Organo di Controlio)
1. L'organo di Controflo & nominato nel casi pravist dalt’Art 30 del CTS.,
2. L'Organo di Conbroflo dell’Assoclazione vigiia sull'osservanza delfa Legge, defio Statuto e Codice
Elico, e 'sul/rispetio del principl di! comretta amministrazione, nonché sulla adeguatezza defiassetto
organhzaﬂvo,mtwsuaﬁvoeurbbkesuﬂmom&mimanm

3. L'Organo di Controllo esercita inoltre compitl dil monitoraggio . del'osservanza delle finalita
civiche, 'solidaristiche e di utilita sodale perseguite dalt’Assodazione, ed attesta che I'eventuale
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Sia stato redatto jn conformita alle inee guida ministeriali, 1l bilancio'sodale da atto
del monitoraggio svolto dall'Organc.di:Controlio.

4, 1 componenti; delfOrgano dl: Controlio possono_ In quaisiasl momento procedere, anche
individuaimente, ‘ad atti|dl lispezione e di controllo, e a (2l fine, possono  chiedere agil
amministrator notizie sull'andamento delle operazioni sodali o su determinati affarl.

5. LﬁmaMémMMMammwmmm
tra | non sodl.

6. wmwwmmmmmhmm
ineleggibliith e decaderza previste ) ¢.c... Aimeno uno!del component deve essere
scelto trajle categorie di'soggett! di cul all'art. 2397, comma secondo, del codice civile.

7.Lﬁwmmoomoﬂodeggedpmmbkﬂmmﬂnuldaﬂz,unspeﬂabwmwﬁdﬂa
convocazione e del funzionamento dell'Organo di Controllo stesso. Ove sl renda vacante la carica
dl Presidente, L'Organo| di  Controlio provvede alla nuova elezione in occasione 'defia riunione
immediatamente successiva.

8. In/caso di rinunda o decadenza di un’ componente, | supplenti subentrano In ordine d'etd. Nel
caso inicui, per effetto di/ dimissioni 0 decadenza, il numero, del supplenti diminuisse, I'Assemblea
deli'Associazione. provvedera aila nomina del nuovi supplentl,'I nuovi nominatl scadono Insieme
onnqselilncaﬂz.

9. La caria di component dell'Organo di Controlio & incompatibile con: qualunque altra carica
allinterno della medesima struttura.

10. I componenti dell'Organo| di' Controllo duranoin’ carica per quatiro anni e possono essere
rielettl.

11. Qualora I/ componenti dell'Organo i Controlio non siano elettt nelt’Assemblea degli Associati
sono considerati invitati permanenti alle riunioni della stessa, mdwnebmardseaﬂerhmm
del Comitato Direttivo.

12. "Organo di Controllo redige it verbale di dascuna riunione svolta datlo’ stesso. Le! riuniont

del'Organo di Controlio sono valide con la presenza delta maggioranza del componenti ¢ le relative
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

13. L'Organo di Controlio inoltre;
» verifica periodicaments, con| cadenza almeno trimestrale, [a gestione amministrativa
dell’Associazione;
» esercita i monitoraggio delt’'osservanza delle finalita civiche, solldaristiche e di utilith sodale
ed attesta che Il bitancio sodlale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriall;
= verifica |a regolare tenuta delle scritture e déi document! contablii;
-mmlmwwdd’memmedm

. mwmmmmwmmmammam
approvazione del bilando consuntivo e deil'eventuale bilancio sodiale;

» con relazione motivata, hmdlgravladoumuﬂatnhegotmﬁmrﬂabﬂlom
deloStamh:nodelCoderﬁm informaill Centro Regolatore e deferisce la questione alla
CurmisslaneRegimaiediGammla che si'pronunda entro 60 giorni.



ART. 14
(Revisione legale del conti)

o vengano superat | limiti dl cul ali'art. ‘31, primo comma, del Codice del Terzo Settore, e
I'OrganodiControlio non 'sia interamente  composto’ da  revisori legali, FAssemblea degfl associati
nomina un Revisore legaie del/conti 0 unaSodeta di revisione legale Iscritt nelt'appasito registro.

ART. 15
(Commissione di Garanzia)

1. La Commissione |dl Garanzia, competente per. la tutela dei  dirittl| degli associati & quella

Reglonale.
zummmmmmmmm&m
regolamentn disciplinare, a giudicare 'la regolarita del comportamenti di un qualsiasi componente
deltassociazione e ad  indicare 'al] Comitatn Direttivo - cui compete i compito di| deliberare - le
correlative sanzion! secondd la'seguente tipologia:

richlama saitio

sospensione delia qualifica di assodato, fino a un massimo di 12 mes!;
WMMWMaMMd}ﬂM,

3mummmmmmmma
Garanzia la cul espressione @ (uitimo grado di appello.

Art. 16
Gratulth della cariche elettive

fmhmmmmammWeMMM
rimborsate al dirigenti ed al volontarii le spese effettivamente sostenute per le attivita prestate
mmmmm

mmmmwmmdeMom
contratto con! 'associazione.

Le sole cariche di| componente deli'Organo di Controtio di cul aii’Art.13 e Revisore di cid all'/Art.14
del presente Statuto possond fare eccezione rispetto ‘alia disposizione del presente articolo.

TITOLO IV
(STRUTTURE DELL'AUSER)

: ART. 17
(Cantro Regolatore)

1. molmunpa'mzaammunwevlsm&aglmﬁeﬁmaubddm_n?ll? la struttura

statutariamente  definita al livello temritoriale @ # Centro/ Regolatore che svolge attivita di

autocontrolio e coordinamentn, tistela, rappresentanza, promozione o supporto degll enti del terzo
sﬁhuredfﬁaﬂeddlebroawvﬁdhmgmeﬂe.

zemwwmbmwtwmwem

progettazione
sudale,nmdnédegliamord,ddlekﬂaee convenzioni, allinteno del territorio di
riferimento definito dal proprio congresso.
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4. 11 Centro Regolatore, statutariamente definito, dev&wdgaelmﬁmmdmdtmf:
monitoraggio delle attivit ‘e del comportament! | delle affiiata e/ dellintero sistema, avvalendosi
mduddﬁstunakfamaﬂmuﬂmpalaregﬂaﬂu\edeleatﬂvﬁ,ddhhrﬁedel

S.denegohbﬂ'bmd.mdelé.m

ART. 18
(Auser Tertitoriaie)

1. L'WW&MMWMHWMMQW
autonoma, operante alivelio provindale o comprensoriale o metropolitanc, svolgendo. le- seguenti

* Indirizzo, coordinamento e direzione, nonché fa tutela, rappresentanza, promozione e supporto,
delle associazion! ‘aderenti \nelf'ambito. terrktoriale di propria competenza e defle attivitd di
Interesse generale da esse svolte, in coerenza con le indicazioni’e!le disposizionl delia struttura
regionale e nazionale, anche In materia di trattamento del dati personali, nonché fa gestione di
programeni, progelti e servizi funzionall alla conduzione associativaa livelio territoriale;

. mﬁmﬁemﬂoragﬁodeﬂeaﬁvﬁeddmmhnuﬂdeﬂeaﬂﬁateeddlm
sistema territoriale;

o facoltd di' verifica delld, correttezza' amministrativa) 'delle | assodiazioni. aderenti nefi'ambito
territoriale di propria competenza, qualora queste fossero sprovviste. delt'Organo di Controlio;
» 'funzioni 'di rappresentanza di cul alfarticolo 47, comma 1 de! CTS nel confrontl ‘delie
associazioni affiliate aventi ia' sede’legale!sulterritorio di|propria’ competenza, i compresa la
rappresentanza al finil defla) corretta tenuta della | posizione 'delle medesime affillate presso |
RUNTS, ai sensi dell'art. 20, comma 2, lett./a) del d.m. 106/2020, attuativo delf*articolo 48 del

Codice.

ZL’WMQMGWMM in conformita; con gli statuti nazionale e

mgiomle,hottnmpmaleleggtmzhnau alle | rispettive ‘leggl reglonall e afle normative
pecullari di dlascun territorio.

ARY.19
(Rapporto con le Organizzazionl ispiratricl)
1. Nella attuazione delle proprie strategie'e del proprl programmi, I'Assodazione ricerchera tutte le
possibill sinergie con Cgil e Spi-Cgil, a cui & legata per. origine e comunanza 'dl valori.
TITOLO V — AFFILIAZIONE

ART. 20
(Affiliazione)

1. L'Associazione partedipa a pleno titolo alla vita: democratica delt’/Auser territoriale neli'ambito

delle regole statutarie e regolamentari previste, quindi, attraverso gl orgenismi preposti, alla
progetiazione delle politiche sociali tertitoriall e delia programmazione delle attivita di volontasiato
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drtfaiwﬁnemﬁﬂdmmelmﬂsﬂdelemm

3. |l’Assodlazione, fermo restando il divieto posto dal Codice del Terzo Settore di svolgere attivita
che.non siano elencate alt'articolo. 5 ded CTS stesso, savo quelle diverse ai sensi delt/Art.6 del CTS,
qnhradeddssedlaprkehparﬂhNA,deveavae,obbﬂgamduwu,hmﬂva
autorizzazione da parte del proprio centro regolatore.

4. Centro: regolatore che ‘avra il compito 'di monitorare, controliare e verificare gll andamenti di
queste attivitd. nmmmmmmmmmmpa
quanto riguarda Il ritiro dell’affitazione.

s.mmwmam;mmmdhmwrmm
maniene)la propria. autonomis, .e risponde  pertanto in' proprio del proprio operato & dl quanto
svolo 'sul | plano amministrativo, contablie e patrimoniale.

ART. 21
(Vincoll dl affillazione)

1. L'Assodazione condivide gil scopl/ delio | Statito della rete Auser e intende reaflzzame le attivita
come affiliata, assumendo la qualificazione di Auser-Volontariato.

2. Nel caso in cui vengano meno, da parte deli‘'associazione affiilata, | punt dedinati ali'art. 2 del v
igente Statuto o sopravvengano comportamenti non'coerentl con lo Statuto, | codice etico, |
regolament], le defibere e gii‘atti di indirizzo deli'Auser. nazionale, mduhmaterladu'auanum
wmmdmrmmmprmdamm,
sanzionare adeguatamente o ritirarme Faffillazione.

3. Lmhmammmrmmwmmb
variazion! del proprio Statuto e degli eventuall regolament].

4. L'Associazione & tenuta a raccogiiere le iscrizion!| individuall con il logo e la: tessera Auser,
versando al'Auser it relativo imporio, previa trattenuta in suo favore nella misura e secondo le
modalit indicate annuaimente dal centri regolatori reglonall e nazionale dell’Auser.

ART. 22
(Cessazione della condiziona di affillazione)

1. La condizione di affiliazione alla rete Auser. cessa:
o per recesso dali'affiiazione da parte delt’Associazione;

e per escdusione dall’Associazione con le procedure previste dal presente Statuto e dallo
Statuto della rete Auser.

14



xJ

 dall'sffiliazione deve essere comunicato al  Comiato Direttivo | dell’Auser - reglonale
Mwnmmmm La dichiarazione 'dl recesso haeffetto con la
mmmmmwmmummm

3. A fronte di una richiesta da parte di una struttura territoriale di'esclusione di/un'affiiata, |
centro regoiatore regionale affida afia propria Commissione di Garanzia Il compito di Istruire il caso,
mmmmmmmmmmmwmr
dalla presentazione delfa richiesta;, da parte della strultura territoriale, il centro regolatore
regionale (e delle Province autonome di Trento e Bolzano) 'dovra’ riunire il proprio. Comitato
Direttivo e 'deliberare il ritiro delf‘affiliazione con una maggioranza qualificata dei 2/3 del votant.
Cid pud avvenire] nel casl in cul le ‘associazioni affiiste assumano o) confermino | postzion| e
comportamenti incompatibill con appartenenza all’Auser. in quanto:

= |in‘contrastn con |iprincipi e le norme dello presente Statuto, del codice ietico e/dela carta

dek valori;

« In'contrasto con le norme di riferimento del volontariato e dellapromazione sodale, nonché
delle norme amministrative delle associazion! senza scopo di kucro ivi comprese le norme In
materia di protezione tel dati e le indicazioni in tal senso del | Responsabile della protezione
del dati designato dall’Auser. nazionale;

‘.mmmmmmemwmmo
dell’assodazione affiliata, al punto daledere immagine stessa dell’Auser.

4. Entro trenta giomni dalla comunicazione di esclusione dall’Assodazione, la Presidenza deli’Affiliata
potrd fare  ricorso, tremite raccomandata, alla Commissione Nazionale di’ Garanzia che dovrd
Wmuutagbnidaladatadlprmddﬂm

TITOLO VI - RISORSE ECONOMICHE

ART. 23
(Patrimonio)
1. T Patrimonio deit’Associazione & costituito da:
= contributi dei soci;
s quote associative;

« contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti Locali, Entl e istituziont pubbliche, finalizzati al
sostegno di specific’e documentati programmi reaiizzati nell'ambito del (finl statutari;

» contributl dali'Unione Europea e da organismi internazionall;
o donazioni 0 lasciti testamentari;

« erogazion fiberall da associat e da terzl;

s entrate derivanti da sponsorizzazioni;

+ entrate 'da faccoite pubbliche di fondi In; concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o
campagne di sensibilizzazione;

« entrate derivanti da convenzioni;

o entrate derivanti da/cession di beni e prestazioni di servizi svolte a favore di assodiati e di

terzi, anche attraverso lo svoigimento di' attivitd di natura: commerciale e produttiva a
cerattere marginale, ovvero di attivita diverse al sensl delt’Art.6 del CTS;

« contributi dalle associazioni della rete Auser e da altrl ent del terzo settore;
o contributi delle organizzazion! Ispiratrid;

1£



derivanti |da iniziative' promozionall; finalizzate al proprio| finanziamento, | quall
di fondi, crowdfunding, feste’e sottoscriziont anche a premi; -

ognl altra entrata compatibile con le finalit sodall delt‘associazionismo di volontariato.

1l patrimonio, dell’Associazione & ‘uiiiizzato | per. lo) svolgimentn delle | attivita 'statutarie 3l fini
T dell'esdusivo perseguimentn delle finalith dviche, Solidaristiche e di utilits sociale. L'Associazione
= dovra implegare gl Ut 'o gl avanzi 'di gestione per ia realizzazione delle attivita Istitzionall.

* _ARTi24
{Divietn di distribuzione degli uill)

1. 'mdaﬂmehaﬂdvi&oddshhﬁe.andmhnndokdﬁh,ﬁﬂedavaﬁdgesﬂme,
fondi e riserve comunque denofminate, al| propri assodati, lavoratori e collaboratord, famministratori
ed aitri component]|degil organi assodativi, anche nel caso di recesso 0/ di ogni altra ipotesi di
aﬂug&mtnmmwmppmmdaﬂm.

TITOLO VIX — BILANCIO E AMMINISTRAZIONE

ART, 25
(BHiancio preventivo)

1. Per descun eserdzio finanziario, entro i 30 novembre /I3 Presidenza Istruisce per fanno
MMMMEMMSﬂWGMdBMM
appmvaﬁddemoketﬁwutolSIdcunbmdd‘mmaxdauamaﬂdﬁabceﬂ
preventivo.

ART. 26
(Bilancio consuntiva)

1. Per dascun anho solare, |la Presidenza istrulsce per 'Organo di Amministrazione un' bitancio
consuntivo al sensi della normativa vigente e in raccordo con if proprio Centro Regolatore.

2. E documentato Il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse dalle attivith di
Interesse generale.

3. 1l bitancio ‘consuntivo, con allegata |a relazione sul programma di atiivitd, deve essere
comunicato alt'Organo di Controlio (ove presente) ‘almeno 30 giomni prima della data fissata per
I'approvazione del ‘bilandio da parte dell’Assembiea, che deve avvenire entro | 30 aprile di ogni
anna, salvo ragioni oggettive previste dalfa normativa e comunque:non oitre i 30 maggio.

4. 11 bilancio consuntivo insieme alia relazione sul programma di attivita e alla relazione dell'Organa
di Controlio (ove presente) devono rmanere depositat! in copla presso la sede dell’Assodiazione
durante | quindici glomi che precedono I‘Assembies, affinché | componenti dell’Assemblea
medesima possano 'prendeme visione. Dopo essere statn approvato i Bilando consuntivo viene
depositato presso il Registro unico nazionasle del terzo settore,

ART. 27
(Blando sociale e Informativa soclale)



deve redigere il proprio’ bitancio 'sociale qualora ne ricorrano le! condizion! di

= )
%) Deve aitres] partecipare alla recazione del bilancio sociale della rete Auser.

__ART.28
(Adempimenti)
1, EmmmduluaﬁpmﬁweMddeMMemw

teimitoriali approvati dal|rispettivi organismi vengano trasmessi a cura del Presidenti alle strutture
Regionall competent] per. territorio.

Lemmambmmeﬂamam del‘hhu‘uslstamam!z,d

contabiil, mmmammwmawzwmwrmmme
assegna alle Retl ‘assodiative un ruolo di \monitoraggio; autocontrolio e assistenza tecnica, in grado
amhmmammm

ART. 29
{Librl sociall)

1. L'assodazione deve tenere | ibri sociall previsti dal'art. 15 e 17 del Codice del Terzo Settore.

2. Gli associati hanno diritto'di esaminare | suddetti documenti. I sod che voranno eserditare tale
mmmmmemammmmw
librl. nmmwmdmmmmmmhmeb
modaiitd in cul verrd loro data tale possibiiitd. 1/sod che visioneranno | documenti’ dovranno
firmare un impegno scrittn attestante il fatto di essere consapevoll che lle informazionl di cul sl sta
prendendo visione  sono: sotioposte alla tutela' del! dati| personall e che per. questo motivo non
potranno In alcun modo essere divuigate ‘e che ogni! infradone a tale impegno (comporterd
{'attivazione degil organismi di garanzia.

ART. 30
(Wedwnhﬂuudelpﬂrhmﬁmﬁduo)
1./In caso di estinzione o scoghimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devokito al Centro

Regolatore Auser. di riferimentn, previo parere positivo deli)iMiclo regionale del Registro unico
nazionale del Terzn settore e salva diversa destinazione imposta dalia Legge.

2. L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pili liquidatori preferibilmente scelti tra 'l propri

TITOLO VIO
(RESPONSABILITA’ E INCOMPATIBILITA")

b
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_ . ART.31 :
{Dispastzioni diren Ia responsabilith)

v Gl orgoni dirigenti del"Associazione non Fispondono delle obbligazion! assunte dalie associazionl

affiiata & |dalle istanze locali territoriak, Je quali rispondono ciascuna unicamente con | propri fondi
e con | propri Organi Dirigenti.

2 1 Presidenti delle associazion! affiiiate; possono contrare obbiigazioni in nome e per conto
mmmmwmmmmmmmma
fidi bancarl e di prestiti, nonché operare I'apertura di/ cont! corrent! bancari e postall.

3. Il potere di rappresentanza attribulto agil amministratori & generale. Le Emitazioni del potere|di
rappresentanza non 5ono opponibili ai’ terzi/se non sono  scritte nel Registro  Linico| Nazionale, det
Terzo Settore 0 'se non si prova che | terzl ne fossero a conoscenza.

ART. 32
{Confiitto di interessi e incompatibind)

mmmumammuommdMemmmm

zmmmwmmmmmmmemm
ognl componente dl un esecitivo (Presidente o Componente di Presidenza o' Direttore) &
incompatibile ‘con qualsiasi incarico’‘esecutivo, nonché con, qualsiasi incarico consultivo, ' di
qualunque formarione 'politica al qualsiasi livelio. Pertanto nel caso sl riscontrasse tale
concomitanza d'incarichi,/la sospensione dagil incarichl esecutivi dell’d immediata ed automatica.

3.:Le medesime catiche 'sono’altres] | incompatibill 'con le cariche elettive ed! eseautive dello Stato
nonché delie Kegionl, Province, Comuni e Clrcoscrizion.

4. L'ncompatibilith apera dal momento defia candidatura.

5. Dal cessare delle condizioni che danno luogo ad incompatibilit, dopo 12 mesi I'associato
sospeso pud rientrare nel comitati direttivi del quall faceva parte.

ART. 33
'ﬂhhliﬁltutlhdddlﬂ

1.L'mmlrhp¢bdddkﬂﬂeddlemmmmdﬂa
normativa in meteria di protezione del dati personail.

2. A tal/fine, in considerazione della struttura organizzativa’ disciplinata nei precedent! articoli, le
strutture AUSER sono tra loro contitolar] del trattamento.

3,nwmmmmmmmmmhﬁmm
daif'art. 39 del Reg. UE 2016/679 e le altre eventualmente affidateghi, anche a favore e nel
confronti defle Strutture Reglionali, Territoriall e Afffiate.

4. L'Associazione ¢ tenuta a rispettare i Regolamento in materia di protezione det dati personall
approvato dafia rete AUSER.



g™

ART. 34 .
(Poi&‘himnul‘ulmh:ﬁ) :

meammmammmmeawm
mmwmmmmwmsmmmﬁ
distriuzione deghl Incarichi, nella mmmmedimmﬂ,mdd
generi pud essere rappresentato al di sotto del 40%.

LT*méMIMthddammmw
termini di violazione di'una norma statutaria.

3.La norma antidiscriminatoria @ altresi adottata| nélla composizione defla |presidenza ‘e deve
prevedere 'alternanza di genere per le figure di presidente e vicepresidents.

4, Pertantn & istituitn, nel centrl regolatori, nazionale e regionall, l'osservatorio delle pari
opportunitd e delle politiche di genere eletin dal C.D riferimentn, per contribuire a promuovere e
diffondere-la cultiwa dellaiparita di genere e mettere 'in atto azionl positive per promuovere la
rappresentanza femminfie negil organismi dirigent! 'deit‘associazione e diffondere le buone pratiche
elld cultura della Wberth e dej dirltti delle donne, contro gil sterectipi di genere, le molestie, lo
stalking a tutti gl atti di perseazione a pastire dal linguaggio e dai comportamenti concreti.

TTOLOX
(DISPOSIZIONI FINALI)

ART. 35 -
{Cambio di sezione nel registro uitico nazionale)

Lhmmmmﬁwmehmmmm
mmmmwmmemmmmd

ART, 36
{Rinvio)

1. Per quanto non & espressaments previsio dal presents | Statuto, dagli eventuall Regolamenti
interni e dalle deliberazion! degli organi ‘associativi, sl applica 10 Statuto delia rete Auser e quanto
pravisto dal Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e relativi decreti

3. In mesito alla disciplina fiscale, trovano applicazione le disposiziont contenute nel Titolo X del
Codice del Terzo Settore, nonché le disposizioni del Titolo I del Testo (Unico delle imposte sul
redditi, approvato con decreto del Presidenta della Repubbiica 22 dicembre 1986, n.917, in quanto

in



