ALLEGATO /“\l"L A FTO l‘% Mlmslérﬂ%l‘"c‘onumﬁaRCA DA BoL Lo

Reg.to il .. Qb= QL2 I8 m Euj_ﬁ a0

al N oo A r@‘

'.'-‘5":?»

A@m‘x

STATUTO

| é

“ASSOCIAZIONE GENITORI OFFICINA DI LEONARDO ASSOCIAZIONE DI

S

PROMOZIONE SOCIALE" (APS)

SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SOCIALE, SCOPI E FINALITA’

ART. 1
E costituita ai sensi del Codice civile e del D. Lgs. n. 117/2017 (d'ora in avanti Codice
del Terzo Settore) e successive modifiche I'Associazione denominata “Associazione |
Genitori Officina di Leonardo”. La denominazione dell'Associazione sara integrata}
con la locuzione “Associazione di promozione sociale (in sigla APS) successivamente
:all’iscrizione della stessa Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo%
;Settore (RUNTS). A seguito della predetta iscrizione I'Associazione assumez
;automaticamente la seguente denominazione: “Associazione Genitori Officina dij
Leonardo Associazione di Promozione Sociale” (in sigla "Associazione Genitoriz
| Officina di Leonardo APS").

ART. 2
L'Associazione ha sede legale a Gubbio (PG), Via Brunelleschi n. 3 c/o Isola di Peter?
ed ha durata a tempo indeterminato.
Essa potra istituire con delibera delllAssemblea ordinaria sedi secondarie,
: amministrative, sezioni locali.
' La variazione di sede legale deliberata dall’Assemblea ordinaria dei soci non dc:\.fréj
intendersi quale modifica del presente Statuto.

ART. 3
L'Associazione non ha fini di lucro & apartitica ed aconfessionale e si ispira ai principi
di solidarieta, sussidiarieta, democrazia e pluralismo.

: E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi,
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r_is_erve comungue denominate o ca_pital_e a fondatori, ass.ociati,. . 1av_ora_to_ri e
(co!i.aboratori, amministra_tori eﬂaitri c.o.r.np.ongnt.i degli orgaﬂ_i_s_pcia_i_i, .anz.:he. nel caso di
recesso o di ogni a.ltr.a .ipotesi di scioglimento individuaie. dei. rapporto associat_ivo.
Gh utili o gli avanzi di gestione sono impiggati esclusivamente per ta. realizzazione
delle attivita istituziqnaij e di quelie ad esse direttamente connesse.

ART. 4

_ L’Assqciazione svolge atti\_f_its}_\ di .intfa.re.sse. generale per il_p_er_segqimgnto., s.enza .
scopo. di iuc.:rp., d| final.ité civiche, solidaristiche e. di gtilité schale.
.I.n.p.ar.tip.olgrg E'Associazione .eselzrcit.a ie seguentl attivita di Enteressg ggngral.e con
rifefimento a quanto_pre_visto d.aii.’art. 5, comma 1, del D._ Lgs n. 11_7/2(}17:
v interyenti e servizi sociali ai .s_enf..s.i dell’aﬁicolo 1, commi 1 e 2, della Eegge 8 .
novembre 2000, n. 328, e s.uccessive modificazion.i, e intlerventi., s.ervizi e

prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno

2016, n.112, e suc_;_c_e__s,sive mo.diﬁca.zioni. (ai sensi del!’articolq _5_,_c_omma 1.
lettera a) dgl dep(eto lggi;latiyo 3 luglio 2017, n.1 17); N

v | .p.re.:s.tazigni §qcio-sanitarie di cui .a.i .delacretcl). d.eI.P.rgs.idente del Consiglio dei

) ministri 14 febbraio 2001,. .qublic.ato .n.ella Gazzetta L.ifﬁ.cia.te.n. 129 del .6

giugno 2001, e successive modificazioni (ai sensi dell'articolo 5, comma 1

| .Iet.te.era c) del decreto IegisEatiyo 3Iuglio 2917,. .n.1 17},
v educ.azio.n.e, ist.r.uzi.one e formazione professiqnate, ai sgnsi plc.el.la legge 28
| mafzo 2003,.n.. 53, e successive mpdifica;ioni.,.nqnché .Ie attivita culturali di
interesse quia.li.e.f.:p.n fin.ali.té e@qqativa {ai sensi deli’gﬁicoiq 5, c.omm.a. i |
. ”ietlte.ra .d). Qei dgcreto legislativo 3 luglio 201”7, n.1.f1.7).; )
v ricerca scientifica di particolare interesse sociale (ai sensi detil'articolo 5

comma 1 lettera h) del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117},




organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di

particolare interesse sociale, inciuse attivita, anche editoriali, di promozione |

'

interesse generale di cui al pre.s.ente. artiqolo (ai sensi qlell’articolo 5, comma -
1 lettera i) del qg_grgt_q' legislativo 3 luglio 2017, n.117);
_formazione extra-scolastica, finalizzata alia _ prev_e_nzione della dispersione
sco[astica eal successo scolasﬁcq e fornjati\.roT a[la prevgnzione del bul_lismo_
e a! c_on_t_ra_stp delia. povert? educativa (ai sensi deH’arti.co.lo.S, cgmma 1 Ilettera

Iy del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117},

cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e
successive modificazioni (ai sensi dei[’artiqolp 5 comma .1 Ie_‘t_tera n} del
decreto legislativo 3 iug.lio. 2017, n..1 17)

attivita cgm.n."nerc.iai.i, produttive, Qi educazione e informazione, di. prqmo;iong,

i

di rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte

nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi

come un rapporio commerciale con un produttore operante in un'area:
economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviEuppo,g
sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere l'accesso

del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, 1‘

misu.re.a. di. svilqppq jn”f.avpr.e .del produttore e ['obbligo del proqqu:tqrg dl
| g.a.ralj’;ir.e.cp:jdiz.iqni di .la.v.c.)ro sicure, nel rispetto de.zi.ie. nq;mgtiye n.a.zi.oh.al.i Qd ;
internazionali, in mgdq.dg.pgrmgt‘tg.re aj .lav.rq.ra.tori di condurre un’esistenza%
. Iibgra edlgmtosae di rispettare i diritti sindacali, nonché di im.p.gg.r}.a.rs.i per rt N
contrasto del lavoro infantiie {ai s.ens.i .dleil’articolq 5 comma ‘1 .Eette.ra 0} ;ie!

decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117);




v

 Tali attivita di interesse generale si concretizzeranno:

v

lavoratori e defle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legistativo

sensi dellarticolo 5, comma 1 lettera p) del decreto legislativo 3 luglio 2017,

n. 117y

attivita di interesse generale a norma del presente articolo (ai sensi

servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei 4

di cui ali'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106 (ai

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di
cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o

erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

dell'articolo 5, comma 1 lettera u) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117);

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti

dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al;
presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto§

reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo}

2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui alfarticolo 1, comma 266,

della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (ai sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera

w) del decreto legislative 3 luglio 2017, n.117).

prom_uoyge:jdg e vaiqrizzando fe diverse attivita proposte d_ai Spc.i,”cqergn.t.i o
con gli scopi deil'Associazione;. |
promuovgndo neF .terrjltori.o una .mag.giore cqnqscenza della realta del. Csre
(Centrp Socio-Riabilitativo ed Educative) Oﬂ.fip.i.na d.i .L.gor.a.ar.dp; | |
sensibiiizzandq .Ia.co.munité.rglatiygmgnte .allg tematiche dell'autismo e
patologie ad esso assimiiabi.li;

progettando percorsi finalizzati al'inclusione sociale degli ospiti del Csre

A
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Officina di Leonardo e alla sperimentazione e potenziamento delle loro|
capacita, competenze e autonomie;

v’ partecipando a bandi di finanziamento dedicati e funzionali alle finalité%
sopracitate;

v intervenendo per promuovere e potenziare la salute psico-fisica dei soggetti |
portatori di handicap afferenti al Csre Ofﬁcina‘ di Leonardo e delle Ioroé
famiglie, adottando iniziative e adozione di pratiche ricreative, dii
socializzazione, d'integrazione sociale, sportiva, assistenziale ed educativa.

v assicurando un adeguato sostegno e supporto ai soggetti ospiti del Csre |
Officina di Leonardo, fornendo contemporaneamente ai familiari assistenza?
ed indirizzi di comportamento coerenti ed efficaci per il raggiungimento degli :

obbiettivi d'inserimento sociale;

v promuovendo ed organizzando ogni attivita atta a favorire l'inserimento dei

—

ragazzi, ospiti del Csre, nella societa e nel mondo del lavoro e la loro |

accettazione a tutti i livelli, realizzando cosi i diritti dell'uomo previsti nella
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, '-‘./3.) Costituzione della Repubblica Italiana;

progettando percorsi finalizzati allinclusione sociale degli ospiti del Csre ei
!

alla sperimentazione e potenziamento delle loro capacita, competenze ez
autonomie;

v curando I'elaborazione, I'edizione, la pubblicazione e la diffusione di materiali
a stampa o su altri supporti, ad esempio informatici, audio e video, peri
diffondere e divulgare i vari progetti;

v realizzando e favorendo attivita riabilitative, educative, ricreative, ludiche,
sportive ecc., volte a garantire un adeguato sviluppo psicofisico degli ospiti

del Csre;



‘mutualistica, economica, secondo le determinazioni del Consiglio Diretivo.

v favorendo ed attuando iniziative e contatti con associazioni del territorio per |

|

relativamente alle tematiche dell’autismo e patologie ad esso assimilabiti,é
nonché percorsi iaboratoriali ed esperienziali educativi e/o professionalizzanti 3
utili agli ospiti del Csre;

v promuovendo efo realizzando iniziative ed altivita, anche indirettamente

3

connesse, funzionali agii scopi dell’Associazione;

v promuovendo forme ed iniziative sociall finalizzate alla tutela ed al rispetto‘

dei diritti dei soggetti con disabilita e delle loro famiglie;

v promuovendo e partecipando alle attivita istituzionali che si sviluppano sul
territorio con lo scopo di diffondere | principi posti alla base deil'attivita
dell'associazione.

- L’Associazione, conformemente a quanto stabilito dai'art. 4 del D. Lgs n. 11712017, |

‘realizza le attivita di interesse generale sopra individuate con modalitd erogativa,

{'Associazione, conformemente a quanto stabilito dall'art. 6 del D. Lgs. n. 117/2017

e successive modifiche ed integrazioni, potra esercitare anche attivita diverse da

quelle soprariportate, secondo criteri e limiti stabiliti dal Decreto Ministeriale citato nel

suddetto articolo.

|

COMPOSIZIONE E ORGANI

ART. 5

L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, |

libera e gratuita dai propri associati, familiari e terzi per il perseguimento dei ﬁnii

istituzionali,

‘1 volontari sono persone che per foro libera scelta svolgono, per il tramite

o i



[cio sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attivitd di interesse generale e al

Edell‘Associazio_ne, attivité in favore della comunité e del bgns comune, mettendo a
.d.isposizione i proprio te_mpc_)_e Ie_ proprEe capacnta L'attivitd del volontario non put‘)_
essere re_trib_uita jn alcu:j .mo.do nemmeno dal beneficiar]q. Al_vol_ontario possono
essere rimborsate datl’Associaziqng .Ie spese gffettivamente sostenute e
documentate per Ifatﬁv_ite‘} prr—*_,sta_t_a,_ _e.r.ltr.o limitt massimi e alle ::_o_n_d_i.?._'ionijE
preventivamente stabilite da apposito reg_olamento elq da de!ibera deiE’Assembiea dei
| soci. Sono vietati in ogni caso rimborsi di ';ipq fprfetario.

| L’Associa;ione puc‘).in.oltre assumere lavoratori d.ipe.ndenti o avyaiers§ d[ pr.e.s.tgz.i.oni

di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo

guanto previsto dait'art 17, comma 5, dei D. Lgs. 117 del 03 luglio 2017, solo quando

éperseguimento delle finalita. Si applica in ogni caso quanto previsto dall'art. 36 del

gcitato D. Lgs. n 117/2017 e successive modifiche e integrazioni.

L’Agsociaziqne assicura i_ propri vo!qntari cpnt_r_o gli.i.;jfort_u_ni ele malattie connesse§
allo svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso N
jerzl.

AR_T.G -

Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche, che intendono contribuire al

i

‘raggiungimento esclusivo dei fini di solidarieta sociale previsti dal presente Statuto |
condividendo gli scopi e la finalitd dell Associazione ed accettanda il presente Statuto

-ed i Regolamenti Interni.

La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea.

; ART.7

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto assaciativo e delle modalita

iassociative ed a tutti spetta I'elettorato attivo e passivo.



2 dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed alle

Consiglio Direttivo, ed allosservanza dello Statuto, e delle deliberazioni prese dagli

' Lo sfatus di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno

solo nei casi previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni

che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi

di diritti 0 a termine.

| nominativi dei soci sono annotati nel libro soci dell' Associazione.
Tutti gl associati regolarmente iscritti possono intervenire con diritto di voto nelie |
Assemblee per 'approvazione e le modifiche dello statuto e dei regolamenti, e per la

nomina degli organi direttivi dell' Associazione.

i
i

ART. 8

Per essere ammessi a socio & necessario presentare al Consiglio Direttivo domanda

d: adesione al'Associazione con 'osservanza delle seguenti modalita ed Indicazioni

| meglio espresse nel regolamento:

1. indicare nome e cognome, lucgo e data di nascita, luogo di residenza, indirizzo§

i
1

e-mail cui ricevere tutte le comunicazioni sociali.

deliberazioni degli organi sociali.

E compito del Consiglio Direttivo del'Associazione deliberare su tale domanda.

In caso di non ammissione l'interessato potra presentare ricorso, entro i successivi

i

trenta giorni, all Assemblea Ordinaria la quale, se non appositamente convocata nella

successiva convocazione, si pronuncera in modo definitivo.

ART.9

. organi sociali.

gL’adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento ¢ di eshorso

el




' ulteriori rispetto al versamento iniziale ed annuale della quota sociale. E comunque S @ ©

facolta degli aderenti all'Associazione di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quell

‘ordinari.

g

ART. 10

IR
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| Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morosita o esclusione.

L’associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedert

J

;daII‘Assoc]azione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
| Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare§
éadeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadereé
dell’'anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima. La decadenza per morosita |
ié deliberata dal Consiglio Direttivo in caso di mancato versamento della quota:

Eassociativa annuale entro 180 giorni dall'inizio dell’'esercizio sociale. Il Consiglio;

Direttivo comunica tale obbligo a tutti gli associati morosi entro un congruo termine |

per poter provvedere al versamento. L'associato decaduto pud presentare una nuova

'domanda di ammissione.

i | soci sono espulsi per i seguenti motivi:

ia. quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei Regolamenti |
Interni, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;

:b. guando si rendano morosi del pagamento delle quote sociali. La morosita vienej
stabilita dal Consiglio Direttivo nei confronti di quei soci che risultino inadempienti
al versamento della quota associativa annuale. Apposjto regolamento interno
(adottato in conformita al presente statuto) potra disciplinare criteri, limiti, |
condizioni dell'espulsione per morosita da parte del Consiglio Direttivo,

lc. quando, in qualunque modo, arrechino danni morali o materiali all’Associazione

ovvero assumano comportamenti o iniziative in confrasto con le finalita|

0

ORTLYILITENEN
—> S000-8/5p




dellAssociazione o tali da lederne I'onorabilita, il decoro ed il buon nome,

socio espulso, avverso fale decisione, pud presentare ricorso in Assemblea dei soci,
§Ia guale, se non appositamente convocata, nella successiva convocazione si

pronuncera in maniera definitiva.

ART. 11

3 Gli organi dell Associazione sono:
> L'Assemblea dei Soci;

> Il Consiglio Direttivo;

oy

H Presidente;
> I.'Organo di controllo, solo se cbbiigatorio per legge (superamento limiti ex art. 30,

D. Lgs. n. 117/2017) o se facoltativamente istituito dall' Assemblea dei soci;

» L'Organo di Revisione, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art.

31, D. Lgs. n. 117/2017) o se facoltativamente istituito dallAssemblea dei soci.

ART.12

. L’Assemblea, ordinaria e siraordinaria, & 'organo deliberativo dell'Associazione.

All'assemblea, ordinaria e stracrdinaria, hanno diritio di voto tutti gli associati in regola

H

con il pagamento della quota associativa e che siano iscritti da almeno tre mesi nel |

libro degli associati, conformemente a quanto stabilito dallart. 24 del D. Lgs. n,
%
117/2017. |
| AllAssemblea ordinaria dei soci spettano i seguenti compiti |

|
'a. discutere e deliberare sui bilanci e sulle relazioni del Consiglio Direttivo, i
‘b. eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttive e degli altri organi§

dell Associazione; i

‘¢. approvare le linee generali del programma di attivitd dell'Associazione;

1N
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AllAssemblea straordinaria spettano | seguenti compiti:

purcheé vi possa essere un riscontro scritto dell’avvenuta comunicazione, contenente

' approvato entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio.

da almeno 1/10 (un decimo) del soci regolarmente iscritti o da almeno 1/3 (un terzo)i

d. approvare 'eventuale regolamento dei lavori assembieari;
e. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuovere

azione di responsabilita nei loro confronti;

f. deliberare in merito agli eventuali ricorsi presentati dai Soci espulsi;
g deliberare su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale e su ogni altro

argomento ordinario per cui sia chiamata a decidere.

i deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o scissione
dell’Associazione;

ii. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo,

La comunicazione della convocazione deve essere effettuata in forma scritta con

i

qualunque mezzo di comunicaziohe (consegna brevi manu, lettera, e-mail, fax, ecc.)

i punti all'ordine del giorno, la data, V'ora ed il luogo dell Assembiea, nonché la data,

l'ora ed il luogo dell'eventuaie Assemblea di seconda convocazione.

ART. 13
' L’Assemblea deve essere convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo, almenoé
%una volta I'anno per l'approvazione del bilancio consuntivo entro 120 giorni dalla

ichiusura delfesercizio. Per motivi particolari il bilancio consuntivo pud essere

§L'Assemblea, ordinaria e stracrdinaria, & convocata ogni qual voita it Presidente lo
ritenga opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivog
dei Consiglieri oppure dallOrgano di controllo,

L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta da un Presidente nominato |

11



dallAssemblea stessa il q_ua_le nomina a sua volta fra | soci_ un Segretario _
dgleghe e, in generale, it diritto di intervenire in Assemblea.

Il verbale redatto in ogcasione di citascuna assemblea ve.rré firmato dlal Prgsidente,
. dal Se_gretario_, _ed_ .e.ye.ntualmente d.agl_i sprutatq_rj in caso di vptazioni.

ART. 14

| Per .Ia val.id.ité.de!ie.: de.liber.e.a.sse.mpleari, .sj.fa riferi.m”ento ali’art. 21 qod. ci.\..r. B

L'Assemblea ordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno la meta

i

pit uno degli gssqciati; in seconda .convocazio.rje., da te.ne.r.si almeno con un giorno di
;.djstanza dalla prima, la delibefa é yafida.quaignque sia il numgro dei s.oci intervenuti.
Giascun associato pud farsi rappresentare nelfAssemblea da altro associato%
_ _mediante dgi@ga scritta, .an.ch.e jn c.:allclel ajEIfavyisp di anv_ocazbn_e_' |

 Ciascun associato pud rappresentare, oltre a sé stesso, sino ad un massimo di aitrig

due associati,

elle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno |

diritio di voto. L’Assemblea straordin.aria sara regolarmente costituita con la presenza
di alm.e.no i % (t.req.uart.i). dggli associat.i. |

éL’Assemblea ordinaria e straordinaria, sig in prjma che in seconda convoca;ione,é
/deliberano a maggioranza dei present; per deliberare lo scioglimentoz
.Ege.u‘As.spciaZ_ione & .la .devoiuzione de.f .patri.mqnio,.si. rinyig a q.ua.nt.o. prg.\..ris.to. dal B

successivo articolo 30.

ART. 15
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne .
| faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Le votazioni avvengono sempre sulla

base del principio del voto singolo di cui ail'articolo 2538, secondo comma, del codice

17




civile.

L'Assemblea,

sia ordinaria che straordinaria, pud

riunirsi

anche mediante

'videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e sia loro consentito

: |
\di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla|

| trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si |

i i
' considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, dove pure deve trovarsi il |

' Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale |

| sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la

| stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e Ie;

| decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

ART. 16

iII Consiglio Direttivo € composto da un numero minimo di tre consiglieri eletti|

| dal’Assemblea fra i soci, e resta in carica per tre esercizi. | membri del Consiglio sono

rieleggibili. In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene |

cooptato il primo dei non eletti; il consigliere cosi eletto rimane in carica fino alla|

I successiva assemblea che pud ratificare la nomina. Nella sua prima seduta il |

| Consiglio Direttivo elegge fra i suoi membri il Presidente ed il Vicepresidente.

ART. 17

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la maggioranza dei |

| propri componenti lo ritengano necessario, ed & presieduto dal Presidente o, in sua

| assenza, dal Vicepresidente.

1. Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti;

2. le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice.

Il Consiglio Direttivo:

ART. 18

H
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a. redi_ge_i programmi_di attivita soqiaie previsti dallq Statuto sulla base delle )
. lirje-t.a app_rgva;g dal.lfAssemblea dei soci; .

b. cural'esecuzione delle dglibg;azipni dgl[’Agsembiga; )

C. redige i.bil.a.nci da so;toporre all'approvazione deil’Assemblea;_

d. stipu[a tutti gli atti e i contratti di ogni gengrg_in_e_re_nti ali’a_t_ti_v_itg sqc_:ia_le;_ o

e. npmina e revoca dirigenti, coliaboratori, consulenti, dipendenti, personale edg

______ emana .o.g.njl pfqvvedimento riguardante il pers_o_na_le in genere;

f. delibera circa Pammissione e [espulsione dei soci (salvo ricorso

dell'interessato all’ Assemblea dei soci);

g. determina Fammontare delle quote annue associative e le modalita di
versamento,

h. svolge tutte le altre atlivitd necessarie e funzionali alla gestione sociale.

ART-19

II Consigligﬂlsli _ri__u_nisc_:n_e tutt_e_ le_v_ol_te__ qhe il Presidente lo ritenga necessario oppureg

| guando he sia fatta richiesta dalla maggioran;a .dei. m.em.bri. e comunque a.imeryq ur.1a.:.
g volta ogni tre. mesi:
La colnvocaz.ion.e a\_;v.e.r.ré. n...eilg forme che |l Consiglio Direttivo riterra opportuno B

§rispettando nei casi ordinari un preavvise di almeno otto giori; in caso di urgenza

ot esser comvosato anche tfforicamerte
I! Consiglic & presieduto da! Presidente, ed in sua assenza, cfai .Vicepresjd.e.n.ta..
ART.20
A! Presid_?_”te_ .del. Consigliq Direttivo compete la Iegale rappresentgrj;ag

dell’Associazione e la firma sociale.

| Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa |

ed economica dell’Associazione.
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i__rj caso diassenzaodi im_pgdimr_ento _dei _Presid_ente tutte le sue mansioni spettano al
Vieopresidente.

;AI. Presidente dell'Associazione cqm_p.e.te.,. sullla. base ;fef!e direttive emanate
dall’Asse.mblea e d.afi .Consiglio Direttivo, al.quaie comunque il Presidente rifer;sce
.circa. _i’at_tivi_té_ pompiuta, Pordinaria amministrazigne .dei!‘Asgo.c.iagi.on.ej,”in. casi

eccezionali di necessitda e urgenza il Presidente pud anche compiere atti di

1

Consiglio Direttiva per la rafifica del suo operato.

Il Presidente convoca 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura 'esecuzione delle

relative deiiberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo del’Associazione,

verifica I'osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove a riforma ove se

'ne presenti la necessita.

ART. 21
I Vicepreg}den_te__s_o_sti_tqi_sce__i_E .E.rg.sid.e.nte.in pgnj sua attribuzione og_nique_ﬂvoita;£
| qu.gst.i sia. impossibilitato nell'esercizio delle sue fun.z.io.n.i.
L.’Organ.o di .C.}ont.rp]lc_a,”qgat_ora istitgitq dalll'.assemblea o obbligatorio per legge, si.
compone di tre membri eﬁettivi e dqe. supplenti_ ef_e_tti _d_al_i’As_s_emb.Iga. an.c.hc.a tra
persone non _59‘_:1?_'_ L’.OIfgaaj.o.d.i. .an’.c.rquo elegge, .ng.lia sua. prima riunione, nel suo

' seno un Presidente che convoca e presiede le riunioni. L'Organo di Controlio potra

essere anche monocratico conformemente a quanio stabilito dall'art. 30, comma 2

del D. Lgs. n. 117/2017.

L.'Organo di Controllo:

a vigila sullosservanza delle leggi del presente Statuto e deii’eventuale§

Regolamento Interno,

1c!

straordinaria amministrazione ma in tal caso deve contestualmente convocare il




. Le risorse economiche dell’Associaziohe sono costituite da:

b. controlla lamministrazione dell’ Associazione;

c. accerta la regolare tenuta della confabilita e dei libri contabili e della loro

corriqundenza al bilqnqio;
d. eserqita compiti  di monitora.ggio del!’osservanza . delle fina!igé .c.ivi.chg,
solidarisiohe ¢ di utita socfale.
L'Organo di Controll.o puo, nell’ambitp delle sue funzioni, assistere ai!e riunioni del
Consiglio Direttivo.
L’Qrgano qi co.nfr.ollo.,.dqra in carica tre esercizi ed i relativi membri sono r':e.leggi.b.il.é.
Pgr gqanto non espressamente preyistp nel .p.rese.:.n.te .stgtq.tp s; r.i.m.a.nc.ja. alla d.i.sc.:i.p.lina |

di cui agli artt. 30 e 31 del D. Lgs. n. 117/2017.

ART. 23

L'Crgano di Revisione legale dei conti & nominato solo nei casi previsti dalfart. 31 D.

ngs. 117/2017 e successive modifiche ovvero qualora I'Assemblea lo ritengag

{ opportuno. E formato, in caso di nomina, da un revisore legale dei conti o da unag

societa di revisione legale, iscritti nell'apposito registro, salvo che fa funzione non sia§
“attribuita all'Organo di Controlio di cui al precedente articolo.

PATRIMONIO, SCRITFURE CONTABILI E BILANCIO

ART. 24

It fondo patrimoniale dell'Associazione & indivisibile ed & costituito:
a dal patrimonio mobiliare ed immobiiiare di proprieta dell’Associazione;
b eventuali fondi di riserva costituiti con Feccedenza di bilancio;

c. eventuali erogazioni, donazioni, lascii.

a. contributi annuali e straordinari degli associati ed eventuali quote associative;

b contributi dei privati;

10



c. contributi del’'Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli entii
o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o
progetti;

d patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’Associazione;

g. contributi, erogazioni e lasciti diversi;

entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; i

g. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche attraverso Iog

svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, |

svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;
h entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento
quali feste e sottoscrizioni anche a premi;
altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo sociale;
proventi derivanti da raccolte fondi.

Art. 25

Le somme versate per le quote annuali di adesione all'Associazione, e le quotef
straordinarie, rappresentano unicamente un versamento periodico vincolante aj
sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono pertanto in alcun modo titolo di |
proprietd o di partecipazione a proventi, € non sono in alcun caso rimborsabili o
trasmissibili.
ART. 26

‘Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, I'Associazione tiene il Libro deglié
| associati, Registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,
i libri dei verbali delle adunanze e delle deliberazioni del’Assemblea, del Consiglioi

Direttivo, Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri Organi

17



Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, 'Associazione, per ogni

assoc_:_ia_ti\_/i, tenuto a ;:u_ra dello stessp organo.

o dofAssciaione sono consutabl el saioche e faccia motvata itanz; e

eventuali copie richieste sono fatte dall’Associazione a spese del richiedente,
ART. 27

il bilancio dell’Associazione, comprendente |'esercizio sociale che va dal primo§

gennaic al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal Consigiio§
 Direttivo entro i trentuno marzo deif'anno successivo, e approvato dall'Assemblea

ordinaria dei soci entro it 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio.

§I| Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta delia situazionej

patrimoniale, economica e finanziaria dell'Associazione, con distinzione tra quella’

Eattinente ali'attivita istituzionale e guella relativa alle attivita direttamente connesse,

‘ de\(e cohtengre qna sinteﬁqa q.e.s.criz.ione del t.)e.:ni.,. cpn.tributi g. lasciti riceyqti. Q.uaiora
i ricavi, rendite, proventi entrate siano infgriori a 220.000 euro il biiancio pud stere
.r_e_dafttq__ne_lla .florma dell _rendi_con_to per cassa. i _bi_iancio sara depositato presso .ii
Registro unice nazionale del terzo settore. N

ART. 28

attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di

dalla chiusura dell’esercizio un apposito e separato rendiconto dal quale devono§

risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le
-entrate e le spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagna

' di sensibilizzazione.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DISPOSIZIONI FINALI

ART. 29

10




Lo sciogiimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall'Assembiea dei soci con
il voto favorevole di almeno i %4 (tre quarti} degli asscciati.

ART. 30

In caso di sciocglimento I'Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidatori,

anche non soci, determinandone gli eventuali compensi.

=settore._ altre associazioni operanti in analogo settore, o per fini di pubblica utilita
' conformi ai fini istituzionali dell'Associazione, acquisito, se obbligatorio per legge, il
parere positivo dell’Ufficio di cui al'art 45, comma 1, del citato D. Lgs. 117/2017, salvo

diversa destinazione imposta dalla legge.

ART. 31

fPer tutto quanio non previsto espressamente dal presente Statufo si rimanda alla§

normativa vigente in materia.
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Oggetto: Assemblea Ordinaria

E convocata a norma di Statuto per il giorno 20 marzo alle ore 23:00 in prima convocazione e il
21 MARZO 2024 alle ore 17:00 in seconda convocazione |’Assemblea ordinaria della Associazione
Agol, che si terra presso la sede in via Brunelleschi a Gubbio:

e in presenza presso la sede, secondo le modalita di seguito descritte

Ordine del Giorno:

Verifica poteri di voto

Approvazione bilancio consuntivo 2023

Proposta nuove modifiche allo statuto per iscrizione al Runts
Approvazione nuovo statuto

Accoglimento e discussione istanza di dimissioni

Varie ed eventuali

O

Chiusura dei lavori: ore 19.00



ASSOCIAZIONE AGOL
Associazione Genitori Officina di Leonardo

VERBALE ASSEMBLEA

SOCI PRESENTI IN ASSEMBLEA:

1)

2)

3)

Marcellini Marcella
Moriconi Giuliano
Lishchynska Nataliia
Barilari Michele
Picchi Patrizia
Vergari Mario
Ceccarelli Orietta
Minelli Angela

Fofi Giuseppe
Minelli Michela
Monacelli Fabrizio
Faglioni lliana
Tomarelli Giorgio
Fiorucci Federica
Boccalini Marcello
Gangi Dino Luisa Elena
Mencarelili Elena
Passamonti Valeria

L’ASSEMBLEA VIENE APERTA ALLE ORE 17:15 E VIENE STABILITO CHE NATALIIA
LISHCHYNSKA SARA’ PRESIDENTE DELL'ASSEMBLEA E MINELLI MICHELA
SEGRETARIO. VENGONO VERIFICATI 1 POTERI DI VOTO. S| CONDIVIDE CON
L’ASSEMBLEA CHE E’ STATA APERTA LA PROCEDURA DI ISCRIZIONE AL RUNTS E
CHE SONO STATI VAGLIAT! DALLO “STUDIO COMMERCIALISTA SANDRO
LOMBARDINI” | BILANC| 2022 E 2023 UTILI Al FINI DI ISCRIZIONE AL REGISTRO.
IL BILANCIO CONSUNTIVO DEL 2023 VIENE ESPOSTO E APPROVATO
DALL’UNANIMITA’ DAI SOCL.

L'ISCRIZIONE AL RUNTS COMPORTA DELLE MODIFICHE STATUTARIE NECESSARIE
CHE SONO STATE PREVENTIVAMENTE CONCORDATE E CONDIVISE CON LA
REFERENTE DELLA REGIONE UMBRIA. LO STUDIO LOMBARDINI SU NOSTRA
INDICAZIONE HA RIVISTO ED APPORTATO LE MODIFICHE NECESSARIE E A
SEGUITO DI CIO’ CI HA COMUNICATO CHE ANDRA’ FATTO UN PAGAMENTO




ASSOCIAZIONE AGOL
Associazione Genitori Officina di Leonardo

ALL’AGENZIA DELL’ENTRATE E DOVRA’ NECESSARIAMENTE ESSERE DEPOSITATO
IL NUOVO STATUTO. Il DIRETTIVO INFORMA L’ASSEMBLEA.

4) 1 SOCI ALL’UNAMIMITA’APPROVANO TALI MODIFICHE E IL RELATIVO
PAGAMENTO.

5) A SEGUITO DELLA RICHIESTA DI DIMISSIONI DA PARTE DI UN MEMBRO DEL
DIRETTIVO, LA PRESIDENTE LISHCHYNSCA E LA CONSIGLIERA MARCELLINI
ESPRIMONO LE PROPRIE DIFFICOLTA’ NEL PORTARE AVANTI IL LAVORO
ASSOCIATIVO. PRESENTANO LE PROPRIE DIMISSIONI E SI RITIENE IN SEDE DI
ASSEMBLEA DI APPROFITTARE PER ELEGGERE IL NUOVO DIRETTIVO. DOPO UN
PASSAGGIO TRA | PRESENTI S| RACCOLGONO LE CANDIDATURE:

TOMARELLI GIORGIO

PICCHI PATRIZIA

BOCCALINI MARCELLO

MINELLI ANGELA

FOFI GIUSEPPE

CECCARELLI ORIETTA

MINELLI MICHELA

NATALIIA LISHCYNSKA

VIENE PORTATO DA 5 A 7 MEMBRI IL NUMERO DEI COMPONENTI DEL DIRETTIVO E
L’ASSEMBLEA APPROVA. PICCHI PATRIZIA RITIRA LA PROPRIA CANDIDATURA.
ALL’UNANIMITA’ VIENE APPROVATO IL NUOVO DIRETTIVO.

6) IN ATTESA DEL NUOVO INSEDIAMENTO E CONSEGUENTE NOMINA DEL
PRESIDENTE DOPO LA PRIMA RIUNIONE DI DIRETTIVO, SI APPROFITTA DELLA
PRESENZA DEI SOCI PER PROGRAMMARE LE ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL CENTRO
E SI DECIDE DI FARE:

1) Iniziative per far conoscere |’associazione
2) Gite sociali

3) Incrementazione area esterna con orto

4) Acquisto completi sportivi

DOPO LA CONDIVISIONE E LETTURA DEL PRESENTE VERBALE L’ASSEMBLEA Sl
CHIUDE ALLE ORE 18:55.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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