
















;· 
"} 

parte del Consiglio Direttivo. 

Contro le decisioni di esclusione deliberate dall'Organo di amministrazione nei casi da due a sei sopra indicati 

è ammesso ricorso all'Assemblea. Il ricorso deve essere proposto, a pena di decadenza, entro dieci giorni dal 

ricevimento della comunicazione contenente la delibera dell'Organo di amministrazione e deve essere ad 

esso trasmesso tramite raccomandata a/r. Il Presidente o la maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo 

provvederà a convocare l'Assemblea entro un mese dalla ricezione della raccomandata. L'associato escluso 

con provvedimento definitivo non potrà presentare una nuova richiesta di iscrizione all'Associazione per il 

periodo determinato dall'Assemblea nel verbale, che ad ogni modo non potrà essere inferiore ai due anni. 

Nel caso invece di esclusione indicata nel primo caso oppure di cancellazione per morosità, l'Associato escluso 

può ripresentare in qualsiasi momento una nuova domanda di iscrizione indirizzata all'Organo di 

amministrazione. la perdita per qualsiasi motivo della qualifica di Associato non dà diritto alla restituzione di 

u quanto versato all'Associazione e l'Associato dimissionario, escluso o radiato, nonché l'erede dell'Associato
s·

defunto, non può vantare alcun diritto sul patrimonio dell'Associazione. 

ART. 7 - Volontariato e lavoratori 

L'Associazione si avvale prevalentemente dell'attività di volontariato dei propri Associati e non Associati. la 

qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con 

ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'Associazione. Al volontario possono essere rimborsate, anche a 

fronte di autocertificazione, le spese sostenute, purché nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 del D.lgs. 

117 /2017 e l'organo di amministrazione deliberi sulle tipologie di spese e le attività di volontariato per le 

quali è ammessa questa modalità di rimborso. Il soggetto che svolga in maniera  occasionale e non  

volontariato sarà iscritto in un apposito registro dei volontari. Gli Associati e non Associati volontari che 

prestano attività di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilità civile verso i 

terzi ai sensi dell'art.18 del D.lgs.117/2017. L'Associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di 

prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri Associati, che non svolgono attività di 

volontariato, solo quando ciò sia necessario ai fini dello svolgimento delle attività di interesse generale e al 
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