Oggi 22 Apnile 2022 presso la Sede della Sezione ARI GROSSETO Sita in Via
Castiglionese , 55 Grosseto, in seconda convocazione come da regolamento si apre 1’ Assemblea
Ordinaria dei Soci del sodalizio.

Si protrae I"attesa di ulteriori partecipanti fino alle ore 21.40. Dato il verificarsi della
situazione, si da inizio alla riunione alla presenza dei seguenti Soci:

Parmeggiani Marco [ZSEME (Presidente)

Dionori Claudio IKSRLP (Segretario Tesoriere)
Driacinti Maurizio IZ5CMC (Consigliere)

Hossi Giampiero [USIWS (Consigliere)

Parentini Massimiliano [Z5UFP (Sindaco Revisore)

Presente inoltre [’ex Socio in qualita di spettatore non votante ne avente diritto di parcla
Ponticelli Gianni [TUSHLC.
Mominati Presidente dell’assemblea Parmeggiani Marco, Segretario Dionori Claudio

Ordine del giorno:

- Presentazione del nuove Regolamento APS in conformita delle modificazioni ai
sensi del DLGS 117/2817 con acquisizione della gualificazione giuridica di
Ente del Terzo Settore ed iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore (co.1
art.4 Cts).

- Presentazione del Bilancio 2021.

- Varie ed eventuali

Prende la parola il Presidente Parmeggiani M. che da lettura del nuovo regolamento ed illustra le
motivazioni dello stesso a differenza del vecchio regolamento di Sezione. Ne spiega i vari
passaggi e la necessita dell’adeguamento normativo per finalita civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale per I'attivitd di Protezione Civile come definita dal D.L. 117 del 03/07/2017 lettera Y.

[ presenti votano all’unammita accettando ed approvando il documento.

Successivamente il Segretario Tesoriere Dionori illustra il Bilancio 2021, la situazione contabile ,
entrate uscite cassa ¢ cep. [l Bilancio precedentemente inviato per il controllo e veridicita ai
Sindaci Revison Parentini ,Serafini, viene accettato e approvato dai presenti all unanimita.

Terminato le votazioni tra le varie ed eventuali viene inserito la discussione sulla fattibilita

d* installazione delle antenne in sezione. Oggetto questo indispensabile per la vitalita della sede
stessa e della Sua attivitd di sperimentazione, di divulgazione delle tecniche di operativita e nozioni
di radiotecnica e contest. A tale proposito il Presidente Parmeggiani richiedera un incontro con
" Amministrazione Pubblica per la fattibilitd ed eventuale programmazione della cosa.

Alle ore 23,00 1" Assemblea si dichiara chiusa.

Letto, approvato e sottoscritto.

1l Presidenfﬁ Parmeggiani M.

etario Tes. Dionon C.
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STATUTOC

DELLA
ASSOCIAZIONE RADICAMATORI ITALIANI SEZIONE DI GROSSETO APS
ks
Art. 1 -~ Denominazione
La "Associazione Radicamatori Italiani - Sezione di Grosseto
AFPS", in forma abbreviata "A.R.L. S;zionn di Grossete APSY™, &
una associazions ai pronczione sociale costituente
articalazione territorizle della Associazions Radlcamatori
Italiani, eretta Ente Morale con DPR 10 gennaioc 1950 n. 368 e
sede in Milano, WVia Domenice Scarlatti 30, ¢ costituita in
base agli articoli %0 = 52 dello Statute Sociale della R.R.T.
Mazionale approvato con D.P.R. 24 novembre 1977 n. 1105, in
seguito semplicemente “Statuto Wazicnale®, e conformemente a
quanto previstoc dal Begolamento di‘ aLtuazicone dello Statuto
Mazicnale dell'A.R.I. approvato dall'A.G. del 28 maggio 1938 e
successive medificazioni.
Art. 2 - Sede e durata
L*hssociazione ha sede  legale nel  Comune  di Grosseto.
I’ oventuale variazicne della sede legale nell’ambito  del
medesime  Comunc  non comporta medi{ica  statutaria, salvo
apposita delibera del Consiglio DRirettive e successiva
comunicazione agli uificl competentit

Essa opera nel territeoric della provincia di Grosseto.




L'Associazione potrd istituire sezioni o sedi secondarie.

m.s—w -
L’Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo
svelgimento in favore dei propri asgociati, di lore familiari
o di terzi di una o pig delle seguenti attivitd di interesse

generale, avvalendosi in modo prevalente dell'atrivitd di I

velontariato del propri associati: C |

Lettera h articolo 5 Codice Terzo settore . {

a) Ricerca scientifica di particolare interesse sociale
proseguendo 1fattivita di sperimentazione in ambito
radiantistico con lo studioc delle onde eletiromagnetiche & del
lorc usc ai fini della comunicazione, promuovendo tra i propri
associati gli esperimenti e le prove in tale ambito.
Lettera i articolo 5 Codice Terzo Settors

bl Riunire a scopi scientifici e culturali i radicamatori e
tutti coloro che si interessano alle attivita radiantistiche

o) Fornire servizi ai soci quali 1"utilizzo della
biblicteca, del laboratorie tecnico & gli apparati
dell’associazione;
Lettera v articole 5 Ceodice Terzo Settore

d} Promuocvere la cultura della scienza e della tecnoclogia

connesse alla radio e relative applicazioni verse scucle,

T




istituti, associazioni, con  incontri, convegni, attivita
divulgative anche verso i non soci, cercando di trasmettere i
Principi cardine del servizioc di radicamatore che si ispiranc
alla pace tra i popoli e della nonviclenza e che sei esprime
nell’attivitd guotidiana di collegamenti radio con omologhi di
tutte le parti del monde sia in forma occasionale che
strutturata mediante partecipazione alle manifestazioni
internazionali {(contest].
Lettera y articole 5 Codice Terzo Settore

&) Collaborare con le Autorita di Protezione Civile in Caso
di emergenza o necessitad mettendo a disposizicne le propris
competenze ed offrendc un servizio di radiccemunicazioni
alternativo di emergenza, direttamente o con la struttura

dedicata & gestita da ART Grosseto APS

L'Associazione potrd esercitare, a norma dell’art. 6 del
Codice del Terzec Settore, attivita diverse da guelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispettc a queste
ultime, secondc le previsioni del presente statutc e nei
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministerialen
con le modalitd operative deliberate dal propric Consiglio
Direttivo.

L'Associazieone potrd esercitare, a norma dell’art. 7 del




Codice del Terzo sebtors, anche attivitad 41 raccolta fondi -

attraversc la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e

contribﬁti di natura non corrispettiva - a2l fine di finanziare

le proprie attivitd di interesse generale & nel rispetto dei

principli di veritd, Lrasparenza e corretterza nel rapportl con

i sostenitori & con 11 pubklico.

Por lo svoelgimento delle suddette attivita, 17Associazions =i

avvale prevalentemente delle attivitid prestate  in forma
.

valontaria, libera e gratuita dai propri associati.

Art. 4 - Durata

L'asscoiszione ha durata illimitata nel Cempo.

Art. 5 - Associati

Lfordinamente internc dellffssoclazione & ispirate & criteri

Al democraticitéd, pari opportunitd ed aguaglianza del dirittci

di tuetti gli ;Ssociati.

Mon & prevista alouna differenrza di o frattamente tra  gli

associati  riguardo ail diritti e al doveri nei conireonti

dell’Asscociazione.

Sonc ammessl a lar parte dell’hgsociarione le persone fisiche

le guali, aderends alle finalita istituzicnali della stessa,

intendane collaborare al loro raggliungimento.

L'adesione all'Rsscociazione € a tempo indeterminate e non pud

essers disposta per un pericde temporanes, ferme restando in

ogni caso 1l diritte al recesso.




La domanda ammissicne a Socio deve essere presentata per

iscritto al Consiglic Direttive. Il Consiglico direttiwvo
delibera 1’ammissicne o il rigetto entro 30 giorni dalla

fresentazione della domanda. Il Consiglio Direttivo deve
decidere secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

finalitad perseguite e con le attivitad di interesse generale

svolte.

Qualora il Direttivao esprimesse parere favorevole,

l7iscrizione wviene inoltrata alla Segreteriz Nazicnale che,

espletate le formalita di cul all'art. 9 dellp Statuto
Mazionale ed in assenza di elementi ostativi, ne conterma

l'iscrizione sia a livello locale che nazionale.

L'eventuale provvedimento di rigetto della domanda dovra

eszsere motivato.

La deliberazione da parte del Consiglioc Direttive Naziocnale di

ammissione a socioc di A.R.T. na;ionale perfeziona anche
l'iscrizione a socio di A.R.I. sezione di Grosseto ADS.

LTammissione dovra essare immediatamente comunicata

all'interessato ed annotata nel libre degli associati.

Le domande di ammissicne presentate da soggetti minorenni
dovranno essere controfirmate dall’esercente la potest%_
genitoriale. I genitori che sottoscrivono 1a  domanda
rappresentano 11 minore a tutti gli effetti nei confronti

dell’Associazione e risponde versoc la stessa per tutte Ile




ohhligazioni dellfassociate minorennsa.

arr. & - Dirithti e doveri del soci

T soci della associazione, in regola con il pagaments della

quata associativa, hanne diritto:

a) di voto, sia nelle Asscmblee di Sezione che neil referendoam;

L) di elettorato attive e passive purché maggiorenniy

bl di ricevere le eventuali pubblicazionil di Sezione;

o) di servirsi della Biblioteca di Sezione seccondo le norme

stabilite dal Consiglio Direttivo di Sezione;
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4} di usufruire del servizic 0SL sl meodi stabiliti dal
Consiglio Direttive dell'AVR.L. Wazionale;

) di utilizzare il materiale, le apparecchiature
radicelettriche & le strumentazioni varie di proprieta della
Sezione sccondo le disposizioni e con le modalita stebilite
dal Conziglic Direttiwvo di Sezione;

t1 di proporre reclamo, attraverso il Consiglio Direttive d4di
ferzione, conbro l'ammissicne di oun ouovo socic o oontre la
permanenza nell’Associazions di oune persona che compia atti
incompatibili con 1 find perssgullbl dall'associazione;

g] di esaminare i libri associativi, previa richiesta soritta
con preavviso di almeno gquindici giorni al Presidente.

T soci sono obbligati:

al ad osservare il presente statuto, 1 regolamentl interni e

le deliberarzioni legalmente adottate dagli organi assoclativi;




e et

b} a mantenere sempre un comportamento corrette nel confronti

dell'Associazione;

=) a versare la quota associativa annuwale come stabilito dal
Consiglio Direttive Nazicnale.

Art. 7 — Racessoc ed Esclusione

Al socio non in regola con i1 pagamenti della guota annuale
saranno sospesi tutti i diritti e servizi sociali, cosi come
previste dal Begolamente  di attuazione dello Statuto
aziocnale.

La gqualitad di Socio si perde per decesso, recesso o© per
esclusione cosl come previsto dall'Art. 12 lettera a) e b}
delle Statute WNazionale se non in contrasto con il nuovo
codice del terzo settore.

Il Socic pud essere escluso per gravi viclazioni degli
obblighi statutari, su proposta del Consiglio Direttive.

Il provvedimento di esclusione & pronunziate dall'assemblea
con voto segreto a norma del successive articolo.

I1 recesso o lLfesclusione dalla Associazione Hazionale
comporta automaticamente il recesso o l'esclusione anche dalla
Sezione A.R.I. di appartenenza.

Il Socio recedute o escluose non ha diritto alla reatituziungl
delle quote associative versate.

Il Socio moroso perde la qualit?z di Socioc dope 2 anni di

morosita continuata. L'estinzione della morositad fa




riacgquistare 1 dirittil sociali dal momento del pagamento della
quota sociale, a meno che non sianoe nel frattempo intervenuti
motivi tall da  impedire allfinteressato la permanenza  in
Azmooiazione.

La guota sociale non &€ trasmissibile, né rivalutabile,

In econsiderazieone di  fattl 41 minore gravita il Consiglio
Direttivo di  Sezions, zantito 1l parere  del Comitate
Baegionale, pud  sospendere 1l socic per un periocdec non
superiore a seil masi.

Art. 8 - Regolamentazione attivita di volontariate
L'associazione pud avvalersi di wvelontari e/o soci wolontari
nells  swvolgimento delle proprie attivita ed & tenuta  ad
iserivere in un apposito registro i wolaontari che svolgono la
lore attivita in modo nen occasionale.

Il wolontario & una persona che, per sua libera scelta, svolge
attivita in favore.della comunitd & dsl bhens conuns, mettendo
a disposizione 1l propric tempo & le proprie capacitd per
promuovere risposte al biscgni delle persone & delle comunita
Beneficiarie della sua azione, in modo personale, sponbtanes e
gratuitec, senra fini di lucro, negnche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarietd.

L'attivita del wvolontarico non pud essere retribulta in alcun
mode noemmeno dal beneficiario. Al volontaric possono assere

rimborsate  soltanto le  spese  effettivamente  seostenute e
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documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e
alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio
Direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipeo
forfettario.

La gualitad di volentario & incompatibile con gualsiasi forma
di rapporto di lavero subordinato o autonome e con ogni altro
rapporte di lavoro retribuite da ARI Sezione di Grosseto APS
di cui il volontaric & socioc o associate o tramite la medesima
svolge la propria attivitd volontaria.

"Art. 9 — Organi

Sono organi dellfBssociazione:

aj) 1rAssemblea dei Soci;
b} Il Consiglio Direttivo:
c) 1'0Organco di controlle o di revisione.

Art. 10 - Assemblea dei socci

L' Assemblea & l'organc sovrano dell’Associazione ed & composta
da tutti i soci iscritti allfasscciazione.

Hanno diritte di wvoto tutti colere che sianc iscritti, da
almeno 3 mesi, nel libro degli associati, siano in regola con
il pagamento della guota associativa annua e che non ébbiano
provvedimenti disciplinari in atto.

Ciascun associate ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappreﬁentare in Assemblea da un

altro associate mediante delega scritta, anche in calce



allfavwviso di convocazione.

Ciascun associabto pud rappresentare sino ad un massimo di tre
assochiati.

La convocarions deve pervenire per iscritto agli associati
tramite lettera o e-mail inviata all'indirizzo risultante dal
libre soci almenoe 8 (otto) glorni prima della data della
riunione.

Lfavviso deve indicare il luego, il gierno e 1'ora sia di
prima che di seconda convocazione, oltre che gli argomenti
all’ordine del giorno. L'adunanza di seconda convocazione deve
essere fissata almeno 24  (ventiguattro) ore dopoe la prima
convocaslones.

L' hzsemblea  pud  riuvnirsi anche mediante  videoconferenza,
sempre che tutti i partecipanti siano ifdentificati e =ia lero
consentito di seguire la discussicone in mode simualtanes, di
intervenire in tempo reale alla trattarzione degli argomenti
atfrontati e di partecipare alla wvotazione. L'Assembles si
considers tenuta nel lusgo in oui gi treva il Presidente, e
dove pure deve trovarsi il segretaric della riunione, onde
consentire la stesura e la sobttoscrizions del wverbale sul
relative libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso 1l
collegamanta, la sbessa Verra dichiarata SOSpEsa dal
Presidente o da coluei che ne fa le weci, e le decisiocni prese

fino alla sospensions saranno valide.




Art. 11 - Competenze dell’Assemblea

L'assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

2} nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, sze
previsto, il soggetto incaricatoc della revisione legale dai
Conti;

b) approva il bilancio di esercizio;

c) delibera sulla responsabilitd dej componenti degli organi
associativi, ai sensi dell’art. 28 del cCodice del terzo
settore, e promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

d) delibera sulla esclusione degli associati;

e) delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o delle

Statuto;

f} delibera 1’eventuale regolamento interne e le sue
variazioni;

g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h} delibera 1o acioglimen£ﬁ; la trasformazione, 1a fusione o
la scissione dellfassociazione:

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge,
dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua competenza.

Art. 12 - Assemblas Ordinaris

-
o

L'Assemblea si riunisce almene una wvolta 1’anno per
l'approvazione del bilancie di esercizioc. Entro 120 giorni

dalla chiusura dell'esercizio deve essere presentatos, a cura



del Ceonsiglio Direttbive, all'approvazions dell'assemblea dei
" Soci il rendiconto econcmico e finanziario della gestione.
L"Assemblea ordinaria in prima convocazione & wvalidamente
costituita con la presenza della metd pin uno degli asscoiati:
in seconda convocazione & validamente costituita gualsiasi sia
1l mamero deqgli aszsociati presenti.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sonc prese a
maggicoranza dei wotl degli assoclati presenti, sia in prima
che in seconda convocaziane.

Art. 13 — Assemblea Straordinaria

L'Assemblea stracordinaria deve essere convocata ogni gualwveolta
il FPresidente, il Consiglic Direttive, il Collegio Sindacale o
almeno un decimo degli associati ne ravwisino la necessita.

E compito dell’Assemblea straordinaria:

a) delikerars sulle proposte di modifica delle Statuto;

by deliberare in merite alle scioglimento, trasformaziocne,
fusicne o scissione dell'fssociazione.

Per le modifiche statutarie, 17Assemblea  stracrdinaria  in
prima convecazicone & validamente costituita con la presenza di
almene 374 {tre gquarti) degli associati e delibera con il woto
tavorevole della maggicranza dei presenti; in  seconda
convocazione & walidamente costituita con la  presenza  di
almeno metd pit unc degli associati e delibera con i1 woto

Favorevole della maggioranza dei presenti.




Per le scioglimentc dellfAssociazione e la devoluzione del
patrimonic, l'Assemblea straordinaria delibera, sia in prima
che in seconda convocazione, con il voto favorevele di almeno
3/4 (tre quarti) degli associati. Tale qguorum si applica anche
per la trasformazione, fusione ¢ scissione dell’BAssociazicone.
Art. 14 - Il Conaiglio Direttiveo

Il Consiglio Direttivo & 17 organo amministrative
dell’Associazione, & eletto dall’BAssemblea tra gli asscciati
in regela con il versamento della eventuale quota associativa,
ed & composto da un numerc di membri, compreso il Presidente,
che pud variare da 5 a 7, seconde gquanto stabilito
dall'Assemblea all'atte della nomina e dei successivi rinnovi.
Hon pud essere elettc Consigliere, e se nominato decade dalla
carica, l'interdetto, l"inabilitate, il fallito, o chi & stato
condannateo ad wuna pena che importa 1"interdizione, anche
tempcranea, dai pubblici uffieci o 1'incapacitd ad esercitare
uffici direttivi.

I Consiglieri durane in carica 3 (tre) anni e =sono
rieleggibili. Almeno 30 (trenta) giorni prima della scadenza
del mandate, il Presidente convoca 1'Assemblea per 1’elezione
del nuove Consiglio Direttivo.

Art. 15 - Il Consiglic Direttiveo: regole di conveocazions, di
funzicnamento @ di voto

Il Consiglico Direttivo & convocato dal Presidente ogni



gualwolta egli lo ritenga opportunc o guande ne sia fatta

richiesta da almenc 1/3 {un terzo) del Consiglieri.

la convocazions & fatta mediante avvisoe soritte, il gquals deve
{cingue) giorni prima della

lfora

pervenire ail Consiglieri almeno 5
la data,

g deve indicare il luogo,

datz della riunione,

e gli argomenti all’ordine del aicrno.
o di mancatc rispetto deil

In difette di convecazione formale,
saranno ugualmente valide le adunanze

tormini di preavviso,

cui partecipans tutti 1 Consiglieri. p

gs

Il Consiglio Direttive pud rivnirsi anche mediante e

H\E

videcconferenza Seconds le  stesse modalita  previste per :

L' Asscmblea,

11 Censiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in sua
in assenza di entrambi, &

assenza, dal Viecepresidente;
presiedoto da altro Consigliere individuato tra i presenti.

Le riunioni del Consiglio Direttive seono legalmente costituite

guande ¢ presente la maggioranza dei suol componenti, e le
Morn

deliberazioni vengono prese a maggiocranza dei presenti.

sono ammesse deleghe.
tranne nei casi di

Le wotazioni si effettuanc con voto palese,
dove si procede mediante i1

votazionl riguardanti le persons,

voho a scrutinio segreto.
Di egni riuwndone consiliare viene redatts apposito verbale,
a ¢is

yerbpalizzante

sottescritto dal Presidente o dal




appositamente nominato. Il verbale £ <trascritte nel libro

delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttiwve,
conservato nella sede dell’Assocliazione.

Art. 16 - Competenze del Coneiglic Direttivo

Il Consiglic Direttive & investito dei pid ampi poteri per
1'amministrazione ordinaria e straordinaria dell’Asscciazicne,
ed in particolare ha il compito di:

a) redigere il bilancic di esexcizie, da  sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea;

) redigere 1'eventuale programma annuale e pluriennale di
attivita, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;

o} redigere il bilancio sociale, da sottoporre
allfapprovazione dellfBAssemblea;

d} nominare il Vicepresidente e il Segretario
dell’Associazione;

e} decidere sulle domande di adesione all'Associazione e
sull'esclusione degli assoéiati;

f) redigere gli eveptuali regolamenti interni per il
funzionamento dellAssociazione, da sSottoporre
allfapprovazione dell’Assemblea;

al decidere 1’eventuale quota associativa annuale;
determinandone 1'ammontare; .

h) deliberare la convocazione dell’Assemblea;

i} decidere in meritc agli eventuali rapporti di lavoro conm i




dipendenti, cltre che con collaboratori e consulentl esterni;
j}-éatificare_o respingere i provvedimenti adeottati d'uargenza
dal Presidente;

k} curare la tenuta dei libri sociali dell’Rssocigzione;

11 deliberare 1'eventuale svolgimente di attivitd diverse, e
documentarne il carattere secondario - e strumentale rispetto
alle attivita di interesse generale;

m) adottare ogni altre provvedimente che sia  ad  esso
attribuito dal presente Statutc o dal regelamenti interni;

n} adottare 1in generale tutti i provvedimentl e le misure
necesnarie all’attuazione delle finalita istituzienali, olire
che alla gestionea e al corretto funzionamento
del 1’ Associaziona.

11 Consiglic Direttive pud attribuire ad uno o pid dei suoi
membri il potere di compiere determinati atti o categorie di
atti in nome e por conko dellfisscciazione.

Il Segretario si occupa in generale della gestione dei libri
sociali e svolge le mansioni a gueste delegate dal Censiglic
Direttivo o dal Presidente.

Art. 17 - Presidente

11 FPresidente rappresenta legalmente 1'associazione - nei
rapporti interni ed in guelli esterni, nei mzonfronti di terzi
ed in giudizic - e comple tutti gli atti che la impegnano

verso l'estarnc.




Tl potere di rappresentanza attribuite al Presidente &
qenerale, pertanto le limitazioni di tale potere npon Sono
opponibili ai terzl se non sono iseritte nel suddetto Registro
o se non si prova che i terzi ne erang & cConoscenza.

I1 Presidente & eletto dal Consiglio Direttive tra i propri
componenti a maggioranza dei presenti.

11 Presidente dura in carica gquante il Consiglio Direttivo e
&essa per scadenza del mandato, per dimissioni wolontarie o
per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall® Assemblea
con la maggioranza dei presenti.

11 FEresidente convoca € presiede 1*Assemblea e 1‘Organo di
amministrazione, svolge 17ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferendo a gquest’ultimo in
merito all’attivitd compliuta.

Art. 18 - L'organc di controllo: composizions, durata in
carica @ funzicnamento

1 organc di controllo, gualora nominato, & formato da 3 (tre}
membri, eletti dall’Assemblea, non necessariamente fra gli
associati. Almeno uno dei suoi membri deve essere in poSSesso
dei reguisiti di cui allfart. 2397, comma Z, del Codice
civile.

Lforganco di controllo rimane in carica 4 anni rieleggibile.

Esso nomina al propric internc un Presidente.

Delle proprie riunioni 1’ organc di controllo redige wverbale,




il guale wva pol trascri&to nell’apposite libre delle adunanze

& delle deliberazioni di tale organc, conservato nella sede

dellfAssociazione,

Hel caso in oui, per dimissioni o altre cause, uno o pia

membri dellforganc di controllo decadano dall’ incarice prima

51 provvede alla sostituzione

della  scadenza del mandato,

deqgli stessi tramite una nuova alezione da  parte

dellfAssenblaa.

1 membri dell’orsanc di controlleo, a cui si applica Lfart.

2399 del Codice civile, deveono essere indipendenti ed

pnercitare le loro funzioni in modo oblettive ed imparziale.

Essi nom posSsono ricoprire altre gariche all’interno

dallfAssaclazione.

Art. 19 -~ Competenze dell'crganc di controllo

P compito dell’organe di controllo:

a) wvigilare sull’osservanza dells legge = dello Statuta, e sul

rispetto dei principi di corretta amministrazione;

¥ vigilare sullfadeguatezza dell'asseito organizzativo,

amministrativo e contabile dell’Asscoiazione, e 5ul 510

concretoe funzionamento;

o) esercitars il controllo contabile;

4} esercitare compiti di monitoraggic dellfosservanza delle

finaliti eiviche, solidaristiche = di utilita sociale, avuto

particelare riguardo a2lle disposizioni fdi ecui oagli articoli b,
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&, 7 & 8 del Codice del Terzo settore;

e} attestare che 1l'eventuale bilancio sociale sia stato
redatto in conformitd alle linee guida ministeriali d4di cuoi
allfart. 14 delloc stesso Codice. Lfeventuale bilancioc =sociale
da atto degli esiti di tale monitoraggio;

f} partecipare alle riunioni dell'Assemblea, alle guali
presenta la relazione annuale sul bilancio di esercizio; ha il
dirittec di partecipare, senza diritto di woto, alle riunioni
del Consiglic direttivo.

Nei casi previsti dallfart. 31, c.l, del Codice del Terzo
settore, lforgano di controlloc pud esercitare anche la
revisione legale dei conti.

L' organo di controlle ha diritte di accesso alla
documentazione dell’Asscciazione rilevante ai fini
dell’ espletamento del proprio mandatoe. Pud in gualsiasi
momento procedere ad atti di ispezione e controllo e, a tal
fine, pud chiedere ai Consiglieri notizie sull’andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

Art. 20 - L'organo di revisione

Lforganc di revisione, gqualora nominato, & formate da 3 (tre)
membri, eletti dall’Assemblea, non necessariamente fra g;}
associati. I membri dell’organce di rewvisione devono essere
iscritti al registro dei revisori legall dei conti.

L'organo di revisione rimane in carica 4 anni ed @



rieleggibile. Esso nomina al proprio interno un Presidente.
L;crqano di revisione ha il compito di esercitare la revisione
legale dei conti.

Nelle proprie riunieni l'organc di revisione redige verbale,
il quale wa poi trascritte nell'apposite libre delle adunanze
& delle deliberazioni di tale organe, conservato nella sede
dellfAssociazione.

Hel caso in cui, per dimissioni o altre cause, unc o pin
membri dell'organs di revisione decadano dall’incarico prima
della scadenza del mandate, si provvede alla sostituzione
degli stessi tramite una NUIGTE alezione da parte
dell’ Assemblea.

I membri dell’organc di revisione devono essere indipendentil
ad  esarcitare  le loroc  funzioni in meodo  obkiettivoe  ed
imparziale. Essi non  possono ricoprire altre  cariche
allfinterno dell’ﬂs%cciazione,

Art. 21 - Libri sociali e registri

L' Associazione deve tenere le seguenti scritture:

ay il libro degli associati:

o) il Libro delle adunanze o delle deliberazicni
dell’Assemblea;

=) 1l libro delle adunanze & delle deliberarzrioni del Consiglio
Direttivo.

L Assaciazione dove tenere il likro delle aduonanze o delle

|
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deliberazioni dellforgane di controllo, gqualcra questo sia
stato nominateo.

L'Associazione ha inoltre l'cbbligo di tenere il libro dellie
adunanze e delle deliberazioni dell’organc di revisione,
qualora questo sia stato nominato.

L'Associazione deve infine tenere 31 registro dei volontari.
Art., 22 - Libro degli associati @ Registro dei volontari

I1 libro degli Associati dovra contenere elementi
identificativi degli stessi (nome, cognome, luogo e data di
nascita, domicilio, codice fiscale) distinti nelle eventuali
categorie; data di delibera di ammissione da parte dell’organo
competente; data eventuales sciocglimento rapporte associative
(decesso, recesso, esclusione, decadenza). La gquota
associativa essendc competenza della Associazione Nazionale
sard desumibile dal registro soci della A.R.I. Nazionale.

La Asscociazione dovra tenere anche opportune EBegistro dei
Volontari per 1fesecuzione delle proprie attivitad ai fini
assicurativi degli stessi. Anche per guesti dovrd contenere
elementi identificativi (nome, cognome, luogo e data di
nascita, domicilic, codice fiscale), data di ammissione ead
eventuale data di scioglimento del rapporto.

Art. 23 - Destinazicne deal patrimonio @d assenza di scopo di
lucro

Il patrimonio dell’RAssociazione & utilizzato per lo




svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo

persequimento i finalitd civiche, scolidaristiche e di atilita

socliale.

E wietata la distribuziene, anche indiretta, di wtili ed
avanesi di gesticone, fondi e riserve comungue denominate a
fondatori, associati, lavorateri e collakoratori, Consiglieri
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recessoe o di oogni altra dipotesi di scieglimento individoale
del rapporto associativao.

Art. 24 - Risorse economiche

1. L' Associazione traes le risorse economniche par il
funzionamento ¢ per lo svelgimento delle proprie attivita da:
a} dalla biblicteca;

bB) guote asscciative;r

o) contributi pubblici e priwvati;

d] donazioni o laéciti testamentari;

&) rendite patrimeoniali;

I} sttivitd di raccolta fondi;

al rimporsi  derivanti da convenzieni con le pubkliche
amministrazioni;

h} proventi da attivita di interesse generale e da attivita
divarse ex art. & del Codice del Teorzo scetbtoro:

i) eogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo

gattore & di altre norme competenti in materia.




Il patrimenie dall'associaziona, Comprensive  anche di

sventuali ricavi, rendite,

proventi, entrate comungque

denominate a utilizzate Per lo svolgimento dellfattivita

. ststutaria ai fini dell’"esclusive Perseguimente 4i finalita

i civiche, solidaristiche & gi Utilita sociale.

£ altres) vietats 1z diatrihuziane. anche indiretta, qi utili

=d avanzi oi Festione, fondi e riserve cemungue denominate a

Eondatory, associati, lavoratari 8 collaboratori,

anche

altra ipotesi di scioglimento
indiwidnale del Iapporto associativg,

M.H-Mdﬁ.m:h

L'esercizio sociale coincide con 1'anno solare,

Procedere alla formazione del

bilancie di esercizio, i] quale

dovrd essere approvato dall’Assemblea ordinaria. Quest ultins

dovrd essere convocata entro 129 (centoventi) giorni dalla

chiusura dell’ esercizio, ma Comungue un tempo utile per far

approvare il bilancic dj @sercizio entro il 30 giugno.

I1 bilancioc di esercizio dovra Bssere depositato Presso 1la

sede dell’Associazione negli  otte gigrni che precedono

1'Assemblea convocata per 1a Sua . approvazione ed ogni

4ssociato, previa richiesta scritta, potra Prenderne visione,

Art. 26 - Scicglimento g devoluzicne dal Patrimonio




Lo scioglimento dell’Associazione & decise dall’Assemblea
stracrdinaria con il wote favorevele di almenc 374 tre
gquarti)  degli  associati, sia  in  prima che  in  seconda
CONVOCAZIONS.

L'Assemblea che delibera le sciocglimento nomina anche uno o
pid liquidatori e delibera sulla destinazicne del patrimonio
residuo, 1l guale dovrd essere devoluto, previo parere
positivo dell'Uificio di cuil all’art. 45, c. 1, del Codice del
Terzo settore e salve diversa destinazione imposta dalla
legge, all'A.R.I. nazicnale se iscritto nel R.U.N.T.3. o, in
caze conbrario, ad altra Ente del Terzo settore o 2 alla
Fondazione Ttalia Scciale, secondo quanto previsto dall’art. o
del Codice del Terrzo settore.

Art. 27 - Norme di rinwvio

Fer gquanto non espressamente previste nel presente Statuto, =i
gpplicanc 1l Codice del Terzo settore e le disposizioni

attuative dello stesso, oltre che il Codice civile e 1le

relative disposizioni di attuazione, in gquanto compatibili.
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