FABIO DA BOLOGNA

ASSOCIAZIONE MUSICALE
VIA GUINIZELLI, 3 - 40125 BOLOGNA - TEL.: 051-391316

Fax: 051-308484 E-MAIL: fabiodabologna@gmail.com

Verbale di assemblea dei soci, anno 2022 n° 2

ASSEMBLEA ORDINARIA

- In rappresentanza del Consiglio Direttivo sono presenti:
Presidente: Alessandra Mazzanti

Tesoriere: Maddalena Torromeo

Segretario: Kim Fabbri

Totale: 3

- Sono presenti i seguénti SOCi:

Maria Grazia Larcher

Antonio Massarini (in videoconferenza)
- Valerio Minervini

Davide Stanzani

Elisa Teglia (in videocbnferenza)
Cristina Zito

Totale: 6

- Hanno presentato delega i soci:

R.P. Superiore Almiro Modonesi (delega a Maddalena Torromeo)

Stefano Cuoghi (delega a Davide Stanzani)
M® Giancarlo Parodi (delega a Alessandra Mazzanti)
Luca Barattini (delega a Alessandra Mazzanti)

Laura Ferrarini (delega a Maddalena Torromeo)
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Gianluca Tigretti (delega a Alessandra Mazzanti)
Alberto Peri (delega a Davide Stanzani)

Angelo Testori (delega a Kim Fabbri)

Totale: 8 '

- Sono assenti i sock:

R.P. Parroco Francesco Marchesi
Monica Santucci-.

Sophie Magnanini

Totale: 3

Ordine del giorno:

- Approvazione del nuovo Statuto dellAssociazione

Il Presidente avvia I'assemblea alle 21:00.

Ci & stato richiesto, dall'Ufficio Regionale del RUNTS, di modificare alcuni articoli dello
Statuto. I modello precedentemente utilizzato aveva delle imprecisioni e alcuni articoli
non corrispondevano ai canoni richiesti per il Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore.

Di seguito si indicano i punti dello Statuto che & necessario modificare ai fini
delliscrizione al RUNTS secondo comunicazione pervenuta in data 14 giugho 2022
dall’'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore: |
- Art. 7: Prevede il diritto in capo ai soci di prendere visione dei libri sociali
obbligatori, tuttavia, manca l'indicazione specifica delle modalita per rendere

effettivo l'esercizio di tale diritto, ovvero a quale organo sociale formulare la
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richiesta, la forma della richiesta, le tempistiche di evasione della stessa e le
modalita di messa a disposizione dei libri sociali (art. 15, lll comma, D.Lgs. n.
117/2017 e Circolare Ministero del lavoro n. 20/2018). E necessario integrare
la clausola statutaria; B

- Art. 9: Il diritto di voto attivo viene riservato ai soli associati maggiorenni. Tale

- BN D 0J WL ”l |Iﬁﬁ%ﬁ "ll

previsione si pone in contrasto con i principi di democraticita, partecipazione ed
eguaglianza di tutti gli associati che le associazioni di prOmozione sociale
devono valorizzare e che sono ribaditi dall'art. 25, comma 2 del D.Lgs. 117/2017
come principi cardine dell'associazionismo. In particolare, deve ritenersi

illegittima la generalizzata e indiscriminata esclusione dal diritto di voto degli

associati minorenni, considerato che il relativo esercizio deve ritenersi attribuito
ex lege agli esercenti la responsabilita genitoriale sugli stessi (cfr. anche Cass. m
ordinanza Sez. VI 04.10.2017 n. 23228 e nota del Ministero del Lavoro n. 1309 &' |
del 06/02/2019); | : . :
E quindi necessario provvedere a rimuovere dalio Statuto tale limitazione, g
oppure prevedere che i soci minorenni possano partecipare alle votazioni in '
assemblea per il tramite degli esercenti la responsabilita genitoriale; ;

- Art. 11: Si rammenta che tra la prima e la seconda convocazione delle
Assemblee.devono decorrere aimeno 24 ore (art. 2369 del Codice Civile),

4-1__;, 7 Art. 12: Per modificare lo Statuto, anche in terza convocazione, devono essere -
previsti quorum costitutivi (ossia numero di soci presenti) e deliberativi (ossia q
numero di soci che votano la proposta) rafforzati rispetto a quelli richiesti con

riferimento alle assemblee ordinarie.

Qui riportato il testo modificato nel nuovo Statuto che & oggetto di approvazione in

questa seduta:

Art. 7 - Diritti e doveri dei soci

| soci hanno diritto a:

» partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dai
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regolamenti associativi:

* eleggere i component degli organi associativi & concorrere all’elezione quali
componenti di questi ultimi, salvo il caso in cui il soggetto sia minore di eta; nel caso
di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto
in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

* chiedere la convocazione deII’Assemb1ea nei termini previsti dal presente statuto; »

formulare proposte agli organi direttivi nel’ambito dei programml dell’Associazione ed

in riferimento ai fini previsti nel presente statuto;

* essere informati sullfattivité associativa;

* prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell'Associazione ossia dei libri sociali, presso la sede del’ assomaznone alla
presenza di almeno un componente dell Organo di Amministrazione facendone

richiesta scritta anche per via telematica allo stesso Organo di Amministrazione | quale

rispondera entro 15 giorni dalla richiesta.

| soci sono tenuti a:

* rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi: » essere in

regola con il versamento della quota associativa;

* non compiere atti che danneggino gli interessi e Fimmagine della Associazione;

* astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le
regole del’Associazione;

* contribuire, nei limiti delie proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art. 9 - L'Assemblea

L'assemblea & il massimo organo deliberativo delfAssociazione ed & convocata in

sessioni ordinarie e straordinarie da svolgersi anche con ausili informatici: & ammessa
la partecipazione tramite mezzi di telecomunicazione o in via elettronica (art. 24 C 4,
D.lgs. 117/2017) purché sia possibile verificare l'identita deII'aésociato che interviene

€ vota. Essa & costituita dai socj del1’Associazione. Le deliberazioni validamente

4
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assunte dall’Assemblea obbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzienti;
all'attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo. Nelle
assemblee hanno diritto al voto tutti gli associati iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro

SOCi.

Art. 11 — Quorum costitutivi

L’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia

presente o rappresentata almeno la metad dei soci. In seconda convocazione,

'’Assemblea & vajidamente costituita qualungue sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati. L’Assembiea straordinaria & validamente costituita in prima
convocazione quando siano presenti almeno tre quarti degli associati; in seconda
convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli
associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti. In ogni assemblea, tra la prima

e la seconda convocazione devono decorrere almeno 24 ore.

Art. 12 — Q_uorum deliberativi
Le deliberazioni dellAssemblea sono prese con il voto favorevole della maggioranza
dei soci intervenuti con diritto di voto. Per modificare lo statuto occorrono, in prima
convocazione, il voto favorevole della meta piu-un.o degli associati presenti: in seconda
convocazione occorre il voto favorevole dei tre quarti dei presenti. Per deliberare lo
scioglimento dellassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati. Ciascun associato ha un voto. Ciascun
associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega
écritta, anche in calce all'avviso di convocazione; ogni associato non pu‘o ricevere pil
di 3 deleghe. Nelle deliberazioni del bilancio e in quelie che riguardano la loro

responsabilitd i componenti dell'organo di amministrazione non hanno diritto di voto.
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La registrazione del nuove Statuto presso I'Agenzia delle Entrate verr3 seguita dallo
studio GT & ASSOCIATI (Dottori commercialisti e revisori legaii).
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Dopo la registrazione si dovranno ulteriormente attendere 6 mes

,I:

i per I'ufficializzazione

t !
del nuovo Statuto. N
. ‘}ﬁ?ﬁ
>
Il Presidente, ringraziando i membri del’Assemblea per il lavoro svolto, dichiara -
\ _ .
conclusa I'assemblea alle 21:45. 2
Bologna, li 10 luglio 2022 S
li Presidente g |
o
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Il Segretario K\%} V
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' il Bamtiora

a su Oslega del Direttore Provinciale
dott. Giuseppe Rosso




FABIO DA BOLOGNA
ASSOCIAZIONE MUSICALE

VIA GUINIZZELLI 5 - 40125 BOLOGNA - TEL.: 051-391316

FAX:051-308484 E-MaiL: fabiodabologra@email.com.

STATUTO

dell’ Associazione di Promozione Sociale

“Fabio da Bologna Associazione Musicale - APS”

Art. 1 - Costifuzione., denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 N. 117 e successive modificazioni ed
integrazioni, uha Associazione di Promozione sociale denominata: “Fabio da Bologna
Associazione Musicale - APS”, con sede legale nel Comune di Bologna, operante senza fini

di lucro.

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione & illimitata.

Art. 2 - scopi e attivitd

L’Associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale atiraverso lo
svolgimento continuato di attiviti di interesse generale ai sensi dell’art s del D.lgs. 3 luglio 2017
n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni.
L’Associazione altresi svolge alcune delle seguenti attivita di interesse generale:
a) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensidel
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
b} organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
atfivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nell’intento di agire in favore della

collettivita, I’ Associazione si propone di:
1. promuovere attivitd musicali organizzando concerti e rassegne di concerti, in particolare -
ma non esclusivamente - corali, organistici e cameristici, con prevalente attenzione alla

musica sacra e alla musica classica;
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2. fornire supporto nell'animazione musicale delle liturgie celebrate presso il Santuario di
Sant’ Antonio di Padova in Bologna, secondo modalita di tempe in tempo concordate con
le istituzioni canoniche preposte alla conduzione del Santuario stesso;

3 organizzare e gestire il Coro Fabio da Bologna, formazione musicale su base volontaria, con la
finalita di partecipare alle iniziative di cui ai punti 1 e 2 precedenti;

4 organizzare ¢ gestire ’Orchestra Fabio da Bologna, sia come enfitd autonoma che come
supporto al Coro Fabio da Bologna, nonché altre formazioni vocali e strumentali che
possano contribuire a realizzare i propositi di cui ai punti 1 e 2 precedenti.

Le attivitd di cui al comma precedente, o quelle ad esse direftamente connesse, sono rivolte agli
associati ed ai loro familiari nonché nei confronti di terzi, e sono svolte in modo continuativo € in
prevalenza tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propriaderenti.

In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, anche ricorrendo ai propri associati, nei limitt previsti dalla normativa vigente.
L’Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di interesse generale, esplicitamente
individuate e disciplinate dal Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano sccondarie e
strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla
legge e dalle norme attuative,

11 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle suddette attivita

nella nota integrativa al bilancio.

Art. 3 - Risorse economiche

L’ Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini

dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, da:

1) quote ¢ contribudi degh associati;

2) eredita, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche,

anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei

fini statutari;

4)  contributi deli’Unione Europea e di organismi internazionali;

5) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, volte in maniera
ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi

istituzionait;
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7) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio

. finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

9 ognt altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017.
E vietata la distribuzione, anche indiretta, del fondo comune costituito — a titolo
esemplificativo e non esaustivo - di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate agli associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed agli altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi -di scioglimento individuale
del rapporto associativo, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano 1mposte per
legge.
Gli utili e gli avanzi di gestione debbono essere impiegati esclusivamente per lo svolgimento
delle attivita statutarie ai fini del perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.
L’attivita di volontariato non pud essere retribuita .in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.
Al volontario possono essere rimborsate dall’ Associazione le spese effettivamente sostenute e
documentate per I’attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall’ Associazione.
‘La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato ¢
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con cui il volontario & socio o
associato.
L’esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettiva.mente il 1° gennaio ed il
31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Cbnsigtio Direttivo redige il
bilancio consuntivo o rendicento e lo sottopone all’é'pprovazione dell_’As‘sembIea dei soci entro 4
mesi. Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati
contestualmente alla convocazione dell'Assemblea che ne disporra I'approvazione,

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.igs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione.

Art. 4 - Membri dell'Associazione

Possono essere soci dell’Associazione tutte l¢ persone fisiche senza distinzioni di sesso, di
nazionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e
sociali nonché tutte te persone giuridiche private senza scopo di lucro che condivideno le

finalita dell'associazione e che si impegnano a rispettarne lo statuto.
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Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni,

esclusioni devono essere motivate ¢
strettamente  connesse ajla necessitd di perseguir

e 1 fini di promozione sociale che
I’associazione si propone. .

Art. 5 - Procedura di ammissione dei soci
L'ammissione dj un nuovo associato

deH’interess_ato.lLa deliberazione & comun
degli associati.

¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su  domanda

icata all’interessato entro 3 mesi ed annotata nel libro

il Consiglio Direttivo cura 'annotazione del nominativo del nuovo aderente nel libro de_i soci,
dopo che lo stesso ayra versato la quota as '
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sociativa annuale,
La domanda di ammissione & fatta in fo
- Pesplicita accettazione del presente s tuto, olire all’impegno ad osservare gli

idell'Associazione. .
In caso dj rigetto della domanda di ammi

eventuali
regolamenti e-delibere, adottati dagli organ

» €0iro sessanta giomi dalla ricezione defla

irante associato o il rappresentante legale delja persona
assemblea si pronunci

L

, I'asp
giuridica ha la facolty di richiedere che |’ sul rigetto alla primaconvocazione
"Assemblea il riesame della propria decisione,

Art. 6 - Perdita della gualita d; $0CiO
Te——==a della qualita di socio

La qualita di socio sj perde:

per decesso;

per recesso;

trascersi 6 mesi da) sollecito:

per esclusione:

- incaso di comportamento contrastante cop gli scopi deil'Associazione;

in caso di persistent violazioni degli obblighi

statutari, degli eventuali
regolamenti e deliberazjon; adottati dagli organi dell'Ass

Ociazione,
1 recesso da parte degli associati deve ESsere comunicato in forma scrit

ta all'Associazione.



L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttivo.

In ogni caso, prima di procedere alla deliberazione di esclusione, gli addebiti avanzati nei
confronti del socio devono essere contestatj per iscritte, consentendo allo stesso facolta di replica.
Avverso il provvedimento di esclusione, ’associate ha facolta di proporre ricorso all’assemblea dei
soci che si pronuhcia sull’esclusione alla prima convocazione utile. Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il procedimento si intende SOSpEsO. _

1l provvedimento di esclusione assume efficacia dalla annotazione sul libro soci conseguente alla
delibera dell'Assemblea di ratifica del medesimo provvedimento adottato dal Consiglio Direttivo.
Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate. Le

* quote associative sono intrasmissibili € non rivalutabili.

Art, 7- Diritti e doveri dei soci

1 soci hanno diritto a:

. partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dai regolamenti associativi;

. eleggere i componenti degli organi associativi e concortere all’elezione quali componenti di
questi ultimi, salvo il caso in cui il soggetto sia minore di etd; nel caso di persone giuridiche o Enti il

diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o

mandatari;

. chicdere la convocazione dell’Assemblea nei termini previsti dal presente statuto;

. formulare proposte agli organi direttivi nel’ambito dei programmi dell’ Associazione ed in
riferimento ai fini previsti nel presente statuto;

. essere informati sull'attivita associativa; _

. prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla gestione

dell’Associazione ossia dei libri sociali, presso la sede dell’associazione alla presenza di almeno
un componente dell’Organo di Amministrazione facendone richiesta scritta anche per via

telematica allo stesso Organo di Amministrazione il quale risponderd entro 15 giorni dalla
richiesta.

"I soci sono tenuti a:

. rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi;
. essere in regola con il versamento della quota associativa;
. non compiere atti che danneggino gli interessi e I'immagine defla Associazione;
. astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’ Associazione;
. contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.

——r

39092690 '2202/.0/62 "10id - BIUNBH '0J WS 1 ”l |I%ﬁ%ﬁ |||I




Art. 8 - Organj dell’associazione

Sono Organj dell’Associazione

I’Assemblea dei soci;

i Consiglio Direttivo;

il Presidente;

care 'identira deli’
Essa ¢ costituita daj soci del]’A,

ssociazione,
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glio Direttivo 0, in sua assenza, dal Segretario

da altro membro de] Consiglio Direttivo eletto dai presenti,

Art. 12 — Quorum deliberativi

' 0w - ewnoosw ||| EEEHESEA N
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Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese con il v

oto favorevole dejla maggioranza dei soci
intervenuti con diritto di voto.

Per modificare 1o statuto occorrono, in

prima convocazione, il voto favorevole della meta piduno
degli associati presenti:

in seconda convocazione occorre il voto favorevole dej tre quarti dej
presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associa

zione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

deliberazioni del bilancio e in quelle ¢

dell’organo dj amministrazione non hanno

Art, 13— Competenze

L’Assemblea ordinaria:

* homina e revocs j componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conii;




* approva il bilancio;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi

responsabilita nei loro confronti;

sociali e promuove azione di

delibera sugli eventuali ricorsi presentati dai soci esclusi;

delibera sugli eventualj ricorsi presentati dagli aspiranti soci avverso la reiezione delle
domande di ammissione da parte del Consiglio Direttivo;

approva P'eventuale regolamento dei lavori assemblear;
fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale; _

destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla le
Statuto o proposti dal Consiglio Direttivo.
L’assemblea straordinaria delibera:

gge, dall’atte costitutivo o dalle

sulle modifiche delio statuto sociale;

sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione;

sulla devoluzione de] patrimonio in attuazione dell’articolo 20.

Art. 14 1 consiglio direttive

Ii Consiglio Direttivo ¢ formato da 3 (tre) membri, eletti dall’Asseinblea dei soii. I membri del Consiglio
Direttivo rimangono in carica per 3 (tre) anni ¢ sono ricleggibili senza limite.

II Consiglio Direttivo & presteduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Segretario. Possono

fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente gli associati,

Nel caso in cui, per dimissionj o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada
dall’incarico, I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
sticcessiva; in alternativa il Consiglio Direttivo puo provvedere alla sua sostituzione, nominando i
primb tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati

immediatamente
successiva. Il membro eletto in sostituzione del

componente decaduto rimane in carica
fino allo scadere del mandato dell’intero Consiglio.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo decada, |
provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

'Assemblea deve

Art. 15 - Competenze del consiglio direttivo

1 Consiglio Direttivo:

nomina al suo interno un Presidente, un Segretario e un Tesoriere;
cura attuazione delle deliberazion; dell’Assemblea;

*  predispone bilancio o rendiconto:
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» stabilisce Pentitd della quota associativa annuale;

*  delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degh
associati; .

» . delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

» provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano

spettanti all’Assemblea dei soci.

Art. 16 — Convoeazione, quorum costitutivi ¢ voto

Bl Consiglio Direttivo ¢ convocato con comtinicazione scritta da spedirsi pér e-mail, almeno 7
(sette} giorni prima della riunione. In difetto di tale formality, il Consiglio é comunque
validamente costituito se risultano prcsentl tutti 1 consiglieri.

I Consiglio Direttivo & di regola convocato ogni 6.(sei) mesi e/o ogni qualvolta il Presidente o,in sua
vece, il Segretario, lo ritengano opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne
facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti.

I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e

da chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 17 - Il Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché

’Assemblea dei soci, stabilisce I’ordine del giomno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le
presiede e coordina 1’attivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non
eccedenti 'ordinaria amministrazione.

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in
giudizio. S -
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Segretario, ancli'esso nominato
dal-Consiglio Direttivo.

In caso di sccertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Segretario convocare
entro 3 giorni il Consiglio Direttivo per 'elezione del nuovo Presidente.

Il President_e cura ['esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; in casi eccezionali di
" necessitd ed urgenza, ne assume i poteri, salva la convocazione del Consiglio direttivo per la

ratifica del suo operato.
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Art. 18 - Organo di Controllo

L’Organo di Controllo, che sara istituito nei casi imposti dalla legge, ha forma monocratica, resta
in carica tre anni, pu¢ essere eletto anche fra non soci, ¢ rieleggibile ¢ deve essere sceltotra i
revisori legali iscritti nell'apposito registro.

L’Organo di Controllo, se nominato:

+ vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione; 7

* vigila sull'adeguatezza dell'assetio organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

» attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. If bilancio
sociale da atto degli esiti del motﬂtbraggio svolto.

» esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche edi
utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5 (attivit di
interesse generale), 6 (attivita diverse), 7 (raccolta fondi) e 8 (destinazione del patrimonio ed
assenza dello scopo di lucro), del codice del terzo settore.

L’Organo di Controllo; al sﬁperamento di determinati limiti previsti dalla legge, esercita inoltre la
revisione legale dei conti. | _

L-‘Organo di Controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo e,a tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati

affari.

Art. 19 - 11ibri sociali obbligatori

L’ Associazione deve tenere.
» il libro degli associéti;
+ il libro delle adunanze € delle deliberazioni dell’assemblea, in cui vengono trascritti anche
1 verbali redatti con atto pubblico;
» il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, dell’organo di
controllo, ove previsto, e di eventuali altri organi associativi;

« il libro dei volontari.
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Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare nelle forme,
con le modalita e nei limiti previsti in apposito regolamento che deve assicurare tempi certi e rapidi di

Tisposta.

Art. 20 - Scioglimento

A

In caso di scioglimento o estinzione dell’Associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto,
previo parere positivo dell"Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore,
obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale Ufficio verra istituito, e salva destinazione

imposta dalla legge, alla Provincia S. Antonio dei Frati Minori.

Art. 21 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo Statuto si fa riferimento al Codice

civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.

Bologna, li 49 7q 77-/(,2@:%2/

i chi'etario ' Il Presidente

X
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