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§ in ith con # modello di statuto predisposic dalla Rete associativa UNPLI il

associazioni di promorzions sociale aderenti € approvato con decrete del Dircttore Generale del Terzo settore n.
lﬁMlSWMSI

ART. 3
Denominzzione, sede e durata

1.1 Al sensi dei Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2617, n. 117 e successive modifiche ¢ integrazioni {di
seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituita un associazione. con finalits di promozione sociale, avewe a
denominazione di “Pro Loco Folignane APS” (di segaito anche sofo “Associazione™ o “Pro Loco™). L efficacia
deil’inserimento nella denominazione dell” Associazione dell’acronime “APS”. nonch< Putilizzo negh atti e nella
cmr:spmidenm ¢ in qualsiasi segno distintive o comunicazione rivelia al pubblico delle indicazioni di “APS™,

associazione di promozions seciale”, sono condizionat! all’iscrizione dell” Associazione nelia relativa sezione del
Registno unico nazionale del Terzo ssttore.

12 Lassofiarione ha sede legale nel Comuone di Folignano, Via Roma. snc, Codice Fiscale 92022640442 ed ha
durata jilimitata.

13 H gastrimento deil’indirizzo defla sede nel medesime Comune pud essere stabilito con delibera del Coasiglio
Direttivo € non comporta modifica statutaria, salvo Fobblioo di comunicazione agli uffici compeienti.

I4 LaPro Leceadcmcealt Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS (di seguito UNPLI APS). per il wramite
del Comitato Regionale di competenza, di cul rispetta ghi Statuti pefla loro interezza, riconoscendone Ia natura
vincolgnte,

ART.2Z
Scopo, finalits e attivity

2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Folignano ¢ svolge la
rOpTid amvliﬂaafm delia promorione tusistica ¢ della valorizzariope delle realtd ¢ delle potenzialita
vt e, culturali, storiche ¢ sociali del territoria.

22 L'asso mmtnmd!kmoepasemmﬁmlmdﬁche solidaristiche e di utilita sociale, secondo principi
di democratisita sd vguaglianza mediante fo svoigimento in via eselusiva o prineipale, in favore dai propsi
355 l.dsknmfaimim'iodlm di una o pitt delle sepuenti attivita di interesse generale, avvalendosi n modo
-= e&!l’mﬁéjvmmwmnmm
a) edicazione, istuzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2005, n. 53, ¢ successive

mopdificazioni, noncli ko aitivitd culturali di interesse socizle con finalita educativa (ai sensi delf’articolo 5,
nepuma § lettera d) del Codice del Terzo Settorel;
by inlgrvesti © servizi Tinalizzsti alla salvaguardia ¢ 3l miglioamento delle condizioni dell'ambiente e
ailfutilizzazione accorta e razionale defle risorse naturall. con esclusione dell’anmivita, esercitata abitualmente.
di faccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonché alla mutelz degli animali ¢ prevenzione
rumgmo ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi defl’articolo 5. comma | letfera e} del
ofdice del Terzo Settorek:
<} intprventi di twiela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, si sensi del decrete legislative 22
senaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni {21 sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera ) def Codice def
Tefzo Setiore);
dj orgsnizzazions ¢ gestione di aftivita culturali. antistiche ¢ ricreative di interesse sociale, incluse aftiviia, anche
editoriali, di promozione e diffusione delia cultura ¢ della pratica del volomtariato e delle amivita di intercsse
pemerale (ai sensi deli’srticolo 5. comma § fettera 1) del Codice del Terzo Seutore}:

e) orgunizzazione e gestione di attivich rristiche di interesse sociale, culturale o refigioso {(ai sensi dellarticolo 5,

comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Seriore);

f} organizzaziope ¢ gestione di altivits sportive dilentantistiche, (ai sensi dell’ari. 3. comma 1, lett. 1} del Codice

de] Terzo Settore):

g3 befeficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti 0 prodotii di cui alla legge 19 agosto 2016, n.

165 cs:mivemadiﬁcazimi,oemgaziwedidemm beni ¢ servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
antpvich di interesse generale (2l sensi dell’articolo 3, comma | leniera u) def Codice del Terzo Semore):



& h) prmdmme delia cultura della legalita. della pace tra i popoli. defla nonviolenza e deila difesa non armata (ai

i deli*an. 5, comma 1, fett. v) del Codice del Terzo Settore):

riquatificazione di beni pubblici imatilizzat o di beni confiscati alla criminalith organizzata (ai scasi defl’art.

3, comma {. lett. z) del Codice del Terzo Setove).

In particolare. per Is realizzazione delle Citate auivitd di intevesse generals. i3 Pre Loco si propone di:

ay svoleere faniva opera per cigenizzare wuristicamente fa localisd in cui opera, proponendo alle Amministrazion
competents il miglioramento estetico della zona ¢ mtte guelle iniziative atte a tutelare ¢ valorizzare e bellezze
e risorse naturaii. le produzioni tipiche locali nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico
ed ambientale. attivando ogni possibile forma di collsborazione oon enti pubblici e privati;

b) promuovere ¢ organizeare, anche mn coligborazione con gli Enti Pebblici efo privati, iniziative {convegni
escursioni. spettacoli pubblici. mostre, festegziamenti. mamfesftazzmtencvocannm storiche e/o folcleristiche,
meeah corsi masd&tah. seme danzanti. concert, spataco!r. camminate, escursiont, m nmntfestamm
!\."cugxmamhwmuk,megmamedlﬂwnmﬁei&tc&wsenmoadaﬂxrmempﬁgmd:md
sopgiome dei ntarist e la qualita della vita dei residenti e a favorire Paggregazione sociale ¢ il turismo
sostenibile;

<) sviluppare U'ospitalith. I"educazione turistica ¢ ambicniale ¢ la conoscenza globale del territorio, e pils in
generale sensibilizzare la popolarione residenie nei confromti del fenomeno nuristico:

d} stimolare il mighoramento delle infrastrutture ¢ deila ricettivith alberghiera ed extra alherghiera:

¢} preoccuparsi dei regolare svolgimento dei servizi locali di valenza ruristica svolgendo fufte quelle azioni ame a
safaniime hﬁﬁmmuﬁ;

f) collaborare con gfi Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici ¢ privati di
interesse turistico. verificande soprattutto il rispetio delle ariffe ¢ proponendo, se del caso, le opportune
i) A o .l--l ‘l;

g) cugare I'informazione e I"accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione deghi Uffici & informazione previsti
dalle legg: vigenti in materia

h} prgmuovere e sviluppare la solidarieth e il volontariato nonché "aggregazione sociale atiraverso attivita nel
setfore sociale ¢ del volontariato a favore deila popolazione del temritorio {proposte turistiche specifiche per la
ferza etd, progetiazione e realizzazione di spazi sociali desiimati all"educazione, alla formazione ¢ allo svago
de| minori, miziative di coimvolgimento defle varie componenti della comuniid locale finalizeate anche
allfeliminazione di eventuali sacche di emarginazione. organizzazione di itinerari turistico-didattici per grappi
s tastici. scambi da ¢ per Vestero per favorire la conoscenza del femitorio. la cultura del medesimo anche

wjeliezando § valori del nostro territorio e della nostra cultura con guelli degli emigrati residentt all’estero),
.-.~.u are un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) reglizzare o partecipare a manifestazioni di particolare imteresse storico, arntistico € cultaraie, legate aghi usi ¢
zfle tradizioni della comunitd locale, anche attraverse la valorizzazione dei beni immateriall.

B 2 mhmugemmedlmmcmm,mlmzmkdmm&euhm&dﬂhpoiﬁmhcmgmm&
nagionali € comunitarie:

Aj fii organizzativi. I Associazione powa acquisire a titolo di proprieta, locazione o comodato gratuito strutfure ¢

ativezpanse idonee ail’oggetio della propria attivita.

La Pio Loco. inolire. pud esercitare attivith diverse. strumentall ¢ secondaric rispetio aile attivita di interesse

generple. 2i sensi ¢ nei limit previsti dali’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potrd essere

operaja su proposta del Consiglie Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I Associazione eserciti
attivifa diverse, i} Counsiglio Direntivo dowra astesiare il carattere sccondario © strumentale delle siesse nei
documnenti &3 bilancio ai sensi deffart. 13. comma 6, def Codice del Terzo Settore;

L asspeiarione pud esercitare anche atiivith di raccolia fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti

contributi di natura non comispettiva - el fine di finanziare ke propric attivita di interesse generale. L attivita di

sccofta fondi pud essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico

o atzaverso la cessione o erogazione di benl o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,

inciui volontari ¢ dipendenti, nel rispento dei principi di verita, wasparenza ¢ cofreliezza nei rapporti con i

sostenior € i pubb[iccn.

ART.3
Ammissione ¢ numero degli associati
1 soc] dell” Associazione si distinguone in Soct Ordineri, Sect Sostenitori, Soci Benemeriti.
sno| Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consigho Direttivo.



»»»»»

stenitori coloro che erogano in vis erdinaria contribuzioni volontarie aggiuntive rispetto alia quota

SmBenMWLmndlevmgmo&nmmmmhdﬂCom@mﬂnﬂn\ﬂpammmma
faovore dell” Associazione.

3.5 1 Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento delia quote anpuale.

3% U numero degli associat € illimitate ma. in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. 5¢
successivamente afla costituzione il numere dovesse sceadere al di sotto del minimo richiesto, I'Associazione
dovra dame tempesiiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero eniro un
SMNO.

37 Possono aderive sii’sssociazione le persone fisiche che condividono le finalith della stessa ¢ che partecipano alie
aifivita di interesse generate defl’associazione con la loro opera, con le loro competenze @ conoscenze.

38 Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che
ay Vipdicarione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapiti telefonici e

indirizza di posta eletiropica, ove in possesso:
b} ia gichiarazione di conoscere ed acceitare integralmente i presenie Statuto, gli evernuali regolamenti e di
atgnersi alte deliberazioni legalmente adottate dagli organi assoviativi:

39 Nel caso di minore. la domanda € sottoscritta dall’esercente la responsabilita genttoniale sul medesimo.

3.10 U Configlio Direttive delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite
e fe aflivith di interesse generale svolte.

3.1t La deliberazione & ammissione deve essers comunicata ali interessato e annotala, a cura dei Consiglio Dirsttive,

3.12 8 Cots gl,lo Dqudave,mﬁﬁgm;mavmhdeimmngmddiadmmmmmme
comunicaria agli nferessati.

3.13 Qual !a&mnmdad:mssimmmsiaxwhads!tmigﬁobﬁﬂﬁmchil‘hampomp@mmﬁngm
dalla comunicazione della deliberazione di rigenio, chiedere che suflistanza si pronunci I"Assemblea o, laddove
previsgo, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigeito della domanda, I’ Assembiea o il Collegio dei Probiviri. ove
istinuilo delibers sulle domande non accolte. se non appositamente convocati. in occasione della loro successiva
COEYg u-:.l‘}t e,

3.14 Lo stitus di associato £ a tempo indeterminato. L ammissione ad associato pud venire meno solo nei cast previst
dail"art. 5. Non sono pertanio ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di amumissione
trumpntalmente limitativi di divifil 0 2 termine.

3.15 La gupts sociale ¢ intrasmissibile. non rimborsabile € non nivahutabile.

ART. 4
Diritti ed obblighi degli associati
£.1 Gl agsociati hanno 1l disito dic
- clpegere gli organi associativi ed essere elemi negli stessiz
- wtare in Assemblea, se iscritti da almeno ire mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento della
qiota associativar

- essere informaty sulfe ativith defl’associazione ¢ controllame "andamento:

- frpguentare § focall deli™associazione:

- pegrtecipare 2 fulle le iniziative e manifestazioni promosse dall"associazione:

- CgnCOTHE auehhmamedamovmiipmgrmnmd:m

- egsere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nelfambito delf'attivita associativa e documentate;

- pfendere atto delf*ordine del giomo delle assemblee,

- ogusultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci, secondo e modaiitd di cui aii’ar. 17, comma 2 del
B pw g Sm

- rigevere le pubblicaziont delia Pro Love.

42 Per i|soci minori di eta il diritto di voto & esercitato. sine al raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la

espansabilita gcuimrialeazimedesimi.

4.3 1 soc) minori 2on possono ricoprire cariche sociali

4.4 G associati hanno "obblige diz
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: i presenie Statuto e gli evenmali Regolament! intemni;

- temere, pei rapportt con gli altri associati ¢ con i terzi, un compoTtamento improntalo a spirite di solidarietd,
correttezzs. buona fede e rigore morale;

- wersare iz quota associative secondo Pimporio, e modalid 4i versamento ¢ 1 termini annualmente stabiliti dal
Consiglic Diretiivo.

ART. 3
Perdita deifla qualifica di associato

Lz qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.
L associato che contravviene gravements aghi obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni
delle deltberazioni degli organi associativi. nonche deflo Statuto ¢ dei Regolamenti interni deli'UNPLY — APS,
oppure sveca danni materiali 0 morali di una centa gravith all’associazione, pud esseve escluse dall’associazione
su proposta del Consighio Direttive mediante deliberazione dell” Assemblea con voio segreto e dopo aver ascoftato
e ificazioni dell'interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovrid esseve comunicata
ivamente ail associato che poird presentare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovra esprimersi
ik gmmumunmnﬂkpnmasedtmmk Nelle ipotesi infra indicate associato escluso non powa

iako mnﬁwdﬂhmmhﬁwwni&dr@emﬁ@mmm@rm
slibera del Consiglio Direttivo. previa contesiazione e salve che regolarizzi @ versamenti delle guote
Sse m&u%mdﬂhmﬂcﬂamdjmmn&

de recedere dall” Associazione deve comunicare in forma scritia Ia sua decisione al Consiglio Direttivo, i
wedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soct.

ART. 6
Orgasi
Sone prgani della Pro Loco:

- VhAssemblea:

.~ i Consiglio Direttive:

- i} Presidente 2 il Vice Presidente;
"(Prganc di Controllo, ove istituito;
Revisore legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;

iasqun associate pud farsi rappresentare in Assemblea da un aliro associate avente diritio di volo mediante
gfa scrifia. anche in calee all’avviso di convocazione. Nell’ Acsemblea é ammessa una sola delega per ogni
alo presente avente diritto al voto. Si applica. in quanto compatibile Fart. 2372, comma 4 e 5, del Codice

ssembles & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso scritto,
mMemM1nmmmemwl'mme&wmrm

giorno. i lsogo la data e Vorardo dells prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto &
convpcazione formale o di mancsto rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adumanze cui
partecipanc di persona o per delega wiii § sovi. La convocazione € comunicata contestualments ¢ nel termine di 10
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- prediéporre il Bilancio di esercizio e I'evenmuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario e
strumentale di eventuali attivitd diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;
- . propomre I eventali attivitd diverse e aftestarne Iz secondaricta ¢ stumenialitd, rispento alle attivith di

. iteresse generale:

- approvare il documento di previsione @ programmazione economics dell’esercizio:

- deliterare sulle dornande & npove adesioni

- softeporve all” Aszembilea le proposte di esclusione dei soci

- deliberare sulla quota associativa annuale e sagli eventuali contributi straordinari

- dehiberare e azioni disciphinan net confronti degh assogat;

~ curare la gestions di tunti | beni mobili ¢ immoebili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati:

-~ curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza:

~ stabifire 1 limit massimi ¢ fe coadizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute €
documentate per Uattivith presiata ai semsi deli ant, 17 del decreto legislativo 3 huglio 2017, n. 117;

- approvare 'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del
regolare funzionamento delle attivita deli” APS;

- opgstinuire Commissioni ¢ Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la

definizione ¢ la realizzazione concrety di specifict programmi e progetti.

# prieje Consiglio Direttivo ¢ nominato neil atio costitutive ¢, successivamente, dall” Assemblea degii associati,

L’ Asspmblea elegge tra i Soci § componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica Parnt. 2382 Codice civile

rieuarfe alle cause di ineleggibilitha e di decadenza. Al conflimto di intevessi degli amministratoni si applica

{artiopio 2475-ter del Codice civile.

Ii Comsiglio Direttive ¢ composte da un numero di setie membri, che ¢ tale da assicurare una equilibrata

apprdsentativita degli iseritd.

i componenti def Consiglic Direttivo restano in carica quarirs anui € sono ricleggibili.

Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di

quest zltimo, da un membro eletto alle scopo dal Consiglio diveftivo.

{1 Consiglio Direttive si riunisce di norma almeno quatire volte all’anno. o guando il Presidente lo ritenga

opporjune od a seguite di richiesta scritte di almeno due terzi dei componenti i Consiglio Direttivo. La

convieazione ¢ inolrata per iscritto, anche in forma elettronica. con 5 giomi di anticipo e deve conteacre I'ordine

del giorno. il luoge. la data e Vorario delia seduta. In difetio di convocazione formale o di mancato rispetto dei

termind di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo. In

caso i urgenza & ammessa a convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

I Conpighien che risultano assenti per tre seduie conserulive senzm giustificazione motivats, decadono dalla carica.

in caso di monte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio

direttive viene integrato con i primi tra 1 candidati non eletti, | quali rimangono in carica sino alla scadenza del
andato &el Cousiglio direttivo. In caso di mencanza od esawrimento dell’elence dei non cleti, o loro

mdisgonibilita I"assemblea provvede alla surroga mediante efezione.

1§ Copsiglio direttive decade laddove. per morte. recesso ¢ dimissioni. la composizione complessiva del Cousiglio

stessq sia inferiore alla metd pih uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi. "Assemblea. appositamente

convgoata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente. provvede tramite elezione al rinnove dell’intero organo

entro|due mesi.

Per lp validitd delic deliberazioni occorre a presenza effettiva della magetoranza dei membri del Consiglic

direttjve. Le deliberazioni sono valide con il veto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale

il vorp del Presidente.

Delie| riunioni consiliari dovr essere redatio apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato

di vojta in volta dal Consigiio stesso, copsultabile da tuti { soci presso la sede sociale, previa richiesia formeale al

Presi{iants

Le runioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direftive possonn essere svolte anche

medimte sistemi di collegamento audio’video atiraverso strumenti df comunicazione a distanza {videoconferenza,

telecpnferenza), secondo le modalita definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del

volo [a scrutinio segreto, nefle ipotesi previsie dalio Statuto ¢ dai Regolamenti, attraverso 1"utilizzo di appesita

piatigforma di votazione on line. purché siano garantiti sistemi di sicurezza ¢ crittografia e la capacita di
ons¢rvazione dell’anonimate e della sicurezza del voto espresso.



pyna della data di svolgimento agli Organi delle Articolazioni Periferiche territoriaimente competenti per
- ére invio di un proprio rappresentante.
“Assembica ¢ presieduta dal Presidente deli’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona cletta a
Presidente dai convenati ail assembilea stessa.

76 L Assembles s riumisos almene mme volta Uanne per approvazione del bilancio di esercizio.

7.7 L'Assembilea deve essere inolure convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando me € fatia richiesta
motivats da almeno un decimo desli associath.

78 L"Assemblea ha o seguenti competenze:
~ elegee e rewoca | compoenenti def Consiglie Direttive, dell’ Organo di Controllo, del Collegio del Probiviri e del

soggetio ncaricato della revisione legale dei conti, ove obbligaiori ai sensi deile disposizioni di legge vigenti;
- approva il bilancic di esercizio ¢ il bilancio sociale ove previsto:
- gelibera sulla responsabilita det componenti degli organi associativi, af sensi deflart. 28 del decreto legisiative
3 tuglio 2017, . 117, ¢ promuoye azione &1 responsabilita nei lore confronti;
- delibera sugli eventuali contributi straordinari;
- delibera sulia esclusione degli associan;
- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o delio Statuto;
- approva Peventuale regolaments dei Iavort assembleari:
- dejibera sui ricorsi in caso di refezione delia domanda di ammissione di nuovi associati;
- defibera lo scioglimento, la rasformazione. ia fusione o la scissione dell’associazione:
-  dalibera salf"esercizie e sullindividuazione di eventuali attivith diverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente
- defibera sugli altri oggetti ateribuiti datla Legge alla sua competenza.

79 L' Asspmbica ¢ validamente costituita in prima convecazione con la presenza della meth pit uno degli associati
avent diritte d& voto preseati, in proprio ¢ per delega e in seconda convocazione qualungue sia if numero degli
associfit presenti aventi diritto di voto, in proprio o per delega.

7.19 L Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che
ignandano Ia ioro responsabilitd, ofi amministratori non hanno voto.

7.1 Delie [riynioni assembleari ¢ relative deliberazioni dovra essere redatio apposito verbale firmate dal Presidente ¢
dal Spgretario, consultabile da wai i Soci presso la sede sociale; evenmali copie saranno a debito del socio

7.12 L'Asqemblea per le modifiche statutaric ¢ valida in prima convocazione con la presenza dei due terzd dei soci
avent] diritte al voio, in seconda convocazione con Ia presenza della meta pits uno dei soci aventi diritto al vota e
" Ass¢mblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti vahidi

7.13 Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ fa devoluzione del patrimonio occone il voto faverevele di
abmeno 344 degli associati.

7.14 £ ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilita che le riumioni dell Assembiea si tenganc
per tgleconferenza o videoconferenza, a condizione che tuti i panecipanti possano essere identificasi e sia loro
consentito seguire la discussione ed mtervenire in iempo reale alla mratiaziope degli argomenti affrontasi;
verificandosi questi requisiti. 1" Assemblea s} considera tenuta nel luoge in cui si trova il Presidente ¢ dove pure
deve rovarst il Segretario della riunione. onde consentire la stesurs © s sottoscriziene del verbale sul relativo

fibro.
ART. S8
il Consiglio Direttivo

8.1 H Cgasiglio Direitive opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale
isponde direttamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

22 Riengra nella sfera di competenza del Consiglio Direttive tutto guanto non sia per Legge o per Statuio di
pertigenza esclusiva dell” Assemblea o di aliri organi associativi.

83 U Coamsigho direttivo & respoasabile verso UAssembiea della gestione operativa, aitua | mandati ¢ le decisioni
dell” Assemblea ed £ mvestito det pit ampi poteri per la gestione ordinaria ¢ straordinaria dell” Associazione, fatti
salvi jgne 'mh@eehmmw‘mbhEMMQn@km@mﬁaﬁvﬁk
- elegeere ¢ revocane, fia i propri componenti, il Presidents, il Vice Presidente. il Segretario ed il Tesoriere;

- eteewime le delibernrioni dell’ Assembiea:
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle lince approvate dall’ Assemblea;




v# di rappresentanza attribuito sgli amministratori & generale. pertanto. le limitazioni di tale potere non sono
i af terzi se pon sono iscritte nel Registro umico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi

ART. Y

Presidente — Vice Presidente

2.3 Presidente reppresenta fegaimente 1associazione nei rapposti interni od in quelli esterni, ned confronti di terzi od
n giudizio e compie il ali attd che is npegnano verso estemno.

%2 i Presidente ¢ cletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti. e pud essere riconfermato.

23 E amorizzsio ad eseguire incassi ed acceftare dosazioni di ogni nawra o di guaisiasi tipo da Pubbliche
amministrazioni, Enti. Istituzioni e da privati. rilasciandone guietanze liberatorie, nonché a stipulare tutti gli afti ¢
coniratii inerenti ke anivitd associative.

94 H Presidente dura in carica guawto i Consiglie Direftive e cessa per scadenza del mandato, per dimissions
volontarie 0 per evenmale revoca, per gravi mofivi. decisa dall’ Assemblea. con Iz maggioranza deglh aventi

25 Almeno un mese primz della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, # Presidente convoca
i"Assemblea per la elezione del auovo Consiglio Direttivo.

9% 1i Presidente presiede I"Assemblea ¢ il Consiglic Direttive. svolge 'ordinariz ammmnisirarione sulia base delie
dirsttive di tali organi. riferendo 3 quest’uitimo v merito all anivith compiuta.

9.7 1} Vice Presidente € sletio dal Coasiglic Dircttive tra i propei componenti e sostituisce il Presidente in ogni sua
atiribuzione ogni qualvolia questi sia impossibifitate nelf esercizio delle sue funzioni.

938 I Presidente pud Invilare a partecipare ai lavori dell” Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto. 1
Sindaco del Comune o suo Deiegato o altre autorita ed esperti.

ART. 18
Segretaric e Tesoriere

101 i Segretario ¢ i Tesoricre sono cleti dal Consiglio Direttivo ai proprio intemo.

102 | Segretario assisiz il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle refative riumioni. cura la conservazione delia
documentazione riguandamte la vita defla Pro Loco, assicuma esecuzione delle deliberazioni e provvede al
normgle Rinzionameato degli uifici.

103 1 Segretario & responssbile, insieme al Presidente. delia tenuta di idonca documentazione dalla guale risulta ia
gestione economica e finanziaria della Pro Loco.

iid 1l Tedoricre ¢ il responsabile della gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’ Associazione inerente 1'esercizio
finandiario ¢ la tema dei libri comabili. Cum la redaziome del bilancio di esercidio e del documento i
progrmmmazione economica sulla base delle determinazioni assunte dat Consiglio. Al Tesoriere & conferito il
poterg di operare con banche ¢ uffici postali. ivi compresa ia facolta di aprire o estinguere conti correnti. firmare
assegpi di traeaza. effettuare prelievi. givare assegni per I'incasse ¢ comungue eseguire ogni ¢ qualsiasi operazione
inerert lemaam;aﬁi@danhwgmlm

105 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.

ART. 11

Organo di contralio

Bl 3 se me ravvisi la necessita, ¢ nei casi previsti per legge ai sensi dell’ant. 30 Codice del Terzo Setiore viene
chettol M Assemnblea us organo di controlie mopocratico.

112 Lorgano d&i controlie dums in carica per quatine csercizi ¢ deve essere scelio tra I categorico di soggetii di cul
ail"aricolo 2397, comma secondo, del codice civile.
113 L organo di controllo:
- wigila sulf osservanza della legge, dello Stanmo o sul rispetio dei principi di cormenta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del decrete legisiativo 8 gingno 2001, n. 231, gualora applicabili
- vigila suliadeguatezza dell’assetic organizzativo. amuministrative ¢ comtabile ¢ sul swo concreto
- esercita compiti di monitoraggio dell osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
- atgesta che il bilancio sociale. ove predispeosto, sia stato redatto in conformita slie finee guida di cui all"anicolo
14 del decrete legislativo 3 fuglio 2017, n. 117. H bilancie sociale da atto degli esiti del monitorageio svolto.
114 L'Ompano di controlle ha dimtico di accesso aila documentaziopne dell’ Associmzione rilevante ai fini
deli"espleiamento del proprio mandaio. L'Crgano ¢ controllp pud in qualsiasi momento procedere, anche



£ R A allordine del giomao, senza diritio di voto.
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L incarivo i compoenents dell’Organo & Controlle € a titolo geauito, salve il rimborse delle spese effettivamente
documentate.
ART. 12
Revisione legale dei conti

Ove obbligatorio =i sensi deli'art. 31 de! decreto legislmive 3 luglic 2017, o 117, "Assembica nomina i
spggetio incaricato defla revisione legale dei conti.

“incarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all' Organo di controlle, a condizione che sia
revisore legale isoritto nell’apposito registro.
S POvgane & controflc non esercits il controlio contabile e se ricomono | requisiti previsti dail’art. 31 del
decrezo legishtive 3 luglio 2017, n. 117. FMAssociazione deve nominare un Revisore legale dei conti o uma
Societa di revisione legale iscritti neifapposito registro.

ART. 13
Collegio dei Probiviri

1f Collegio dei Probiviri, se istituito, & compesto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletii a votazione
segreip dall’ Assemblea degli associati. 1 collegio designa al suo interno il Presidente con votazione segreta.
i Proffiviri hanno i compito di controliare il rispetto delle norme stanstarie e di gindicare nel caso di controversia
fra glif associati, oltre che intervenire in tutte le elieriori ipotesi previste dal presenie Statuto,

I Probiviri durano in carica 4 anni ¢ non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. 1 componenti
sono ficlegzibili fino a due mandati copsecutivi.
ART. i4
Presidente Onoraric

11 Prepidente Onorario pud essere clefio dall’ Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivitd a favore della

Pro Lbco.

Al Prgsidente Onorario posseno essere affidati dal Consiglio Direttive incarichi di rappresentanza ¢ di eventuali

conlatt con altry Enti.

ART. 15
Patrimonio e risorse economicke

1l patimonio dell’ Asseciazione costituitc da beni mobili od mmobili. comprensivo di eventuali ricavi. rendite,

proventl, entrate, & milizeato per lo svolgimenm deliartivith statutaria, 2 fini dell"esclusivo perseguimento delle

proprie finalita.

E viefata la distribuzione. anche indiretta. di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque denominaie &

fonddtort, associati, favoratori e colisboratori. amministratori od aliri componenti degli orzani sociali, anche nel

caso i recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Le rijorse economiche con le guali Ia Pro Loce provvede al funziopamento ed allo svolgimento della propria

atiivili sono:

a} quote ¢ copmribut dei Soci e di privati:

b) enedita, donazioni ¢ legati;

¢} fipanziamenti del Fondo sociale curopeo ¢ ad sl Gnanziamconti curopei per progetti fimaiizzat al
raggiungimento deghi obiettivi istituzionali ¢ per il sostegno alic attivita della Pre Loco

di conmributi dellp Stxto, delle regiond. di enti locali. di el o 4i istitezioni pubblici, anche finalivzati al sostegno
di specifici ¢ documentati programmi realizzat nell’ambito det fini siatutari:

e} efogazioni liberali dei Soci e di terzi

) eprate devivanti raccolta fondi; I Associazione provveder2 a redigere apposito rendiconto previsto daila
TR ﬂ\’igeﬂm.

¢} ogni altra entrata, compatibile con le finalitd sociali dell’associazionismo di promozione scciale, che
opmtribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei
imiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente:

hi entrate destvanti dalle eventusli aitivina diverse di cui all'art. & del Codice del Terzo Settore {purché siano
spoondarie e stnumentali);



tﬁé T{ﬁk entrate od i proventi dell"anivith delia Pro Lovo sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finalita
felia stessa e non possono essere divisi e/ distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci.

"ﬁ.‘:"'ﬁli eventuali wiili o avanzi di gestione della Pro Leco devono essere reinvestiti a favore deile attivita istituzionali
statutarismente previste.
ART. 16
Bilancio di esercizio

16.1 L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale ¢ con decomrenza dal primo gennzie di ogni anno.

162 Esso & predisposto dal Tesoriere, sullz base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene approvalo dalla
Assembilea entro 4 mesi dalla chiusura dell esercizio cui si riferisce § bilancio.

16.3 T bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo setiore entro i termini ¢
ie modalita previsti dalla normativa vigente.

i64 H bilancio di esercizio, redatio in conformita alla nonmativa vigeni, deve rappresentare in maniera veritiera ¢
corretta §Tandamento economico © finanziatio dell’associazione od & comedato di Yutti 1 documenti previsti dalla
noTmativa siessa.

i6.5 1 bilancio di esercizio ¢ le relazioni iilustrative dello stesso, devono essere affissi presso ia sede socigle.

166 Owe riteouto opportiuno ¢ guando obbligatoric ai sensi dell’art. 14 del decreto iegislative 3 fuglic 2017, n. 117,
i"Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale def terzo settore ¢ pubblica nel propric sito
internet il bilancio sociale. Questultimo ¢ predisposto dal Consiglic Direttivo e viene approvato dall’assemblea
entro mesi dalla chiusura delf”esercizio cui si riferisce.

ART. §7

Libri soeiali
: 5i dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:
degli associati, tenuto a cura del Consiglic Direttive;
istro dei volontari, che svolgono la loro atiivits in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell” Assemblea, in cuf devono essere trascritti anche i verball redatti
per ato pubblico. tenuto a cura del Consiglio Direttivo:
- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglic Direttive, tenuto a cura dello stesso organo;
- i delie adunanze e defle deliberariont deli Organe di controlle. wauto 2 curs delio stesso organe;
- il flibro delie adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi. tenuti 2 cura dell’organo cui
siriferiscone.
172 Tutti |gli associati in regola con it versamento delle quote sociali hanno dinitto, previa domanda scritta al
i . di esaminare 1 libri soctali. presso la sede legale dellente. entro 60 ziomi dalla data della richiesta
nei giomi e neghi orari stabiliti dal Presidente.
ART.18
Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
j dimhq@ﬂhdimhﬁmeﬁmﬁmmﬁhi%mﬁﬁmeﬂ%mﬂaﬁhﬁﬂ

171 L

18.1

ig2
2l pupblico g estremi dell’iserizione.

ART. 19

Volontari

atari seno persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell”associazione, attivita in favore della

LR ] it
i3 e def bene comumne, mettendo a disposiziepe i proprio tempo e le proprie capaciti.

per faitivita prostata. entro Imitl massimi ¢ afle condizioni preventivamente stabilite dal Consizlio Direttivo: sono
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mwmvﬂmmb«mmd}npo forfetario. Le spese soslenute dai volontari possono essere rimborsate
' .'cm'k ‘modalita ¢ nei limit previsti dallant. 17 del Decreto Legistativo 3 laglio 2017 n. 117
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ogni altro rappocto di lavero retribuito con Uassociazione.

19.6 L Associaziope deve assicurare i volontari conto gli infornmi e e malanie conpessi allo svolgimento delf’ativita
di volonariato, nooché per la responsabilita civile verse i terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto legiskative 3 loglio
2007.n. 117,

ART. I
Lavoratori

20.1 L associazione pud assumers lavoratoni dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo o di aftra natura,
mbede;pmmmm soioqumdocmmnwmnom fini delle svoleimento delle amivita 4 interesse

senerale ¢ al perseguimento delle finalita statutarie,

ogxi caso, il aumero del favoratori impiegaii nell’astivith non pud essere superiore al 30% del numero dei
i © al 3% del pumero deghi associati

ART. 21
Sdaghenm e dewinz:inne de! pltrimouin msiﬂuo

mmmmmwrﬂmmmﬁm@mcmm
esso Comune, in conformitd a guanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
semblea provvede alla nomina di uno o pib liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 22
Rinvio
221 Per quanto non cspressaments previsio dal presente Statuto, dapli evenmmali Regolamenti intermi e daille

grazioni degli organi associativi si applica quanto previsto dal decreto legislative 3 lnglio 2017, n. 117 ¢

epsive modifiche ¢ vegrazioni ¢ dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in guamo
CilN an‘.:-l:u civile.

212 L4

Starute approvats dall assembles straverdinaria dei spci come da verbale n. 27024 i 267372024




