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Articolo 1

Denominazione e sede

E costituito nel rispetto del D.Lgs. 117/2017 del codice civile e della
normativa in materia, ’ente del terzo settore denominato
“ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIO LA VELA ODV”. L'organizzazione
ha sede legale nel Piazzale Salvatore lermano, nel comune di
Pietrastornina (AV) ed opera nel territorio della regione Campania.

Articolo 2

Finalita attivita

Scopi: 'organizzazione si propone di realizzare il miglioramento del benessere
psicofisico e socio sanitario dei soggetti anziani e/o diversamenti abili, attivita
collegate allo sviluppo sociale della comunita locale, occupandosi anche delle
finalita della protezione civile ma senza una organizzazione specifica a tal fine.
L'organizzazione promuove e realizza mediante autonome iniziative forme di
solidarietd e d'impegno civile tese a superare I'emarginazione, migliorare la
quality della vita e le relazioni umane, prevenire e rimuovere situazioni di
bisogno e salvaguardia dell’ambiente.

In via prioritaria le attivita riguardano i seguenti settori:

a. Servizi socio sanitari e assistenziali;
b. Miglioramento della qualita della vita;
c. Protezione dei beni culturali e tutela dell’ambiente;

Iniziative per [’educazione permanente mediante la partecipazione
complementare ed esterna alla struttura scolastica ed ai centri sociali.
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[’organizzazione non ha fini di lucro, né politici. Le prestazioni rese dagli

associati sono del tutto gratuite e volontarie. L'organizzazione ha durata
decennale, tacitamente rinnovabile.

Articolo 3

Sono associati dell’organizzazione tutte le persone fisiche che ne
condividono le finalitd e, mosse da spirito di solidarieta e, s'impegnano
concretamente a realizzarle. L’ammissione all’organizzazione e deliberata
dal consiglio direttivo su riunione utile, su domanda dell’interessato,
ratificata nella prima riunione utile. La deliberazione & comunicata
all'interessato e annotata nel libro degli associati. Il consiglio direttivo deve

entro dieci giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla all'interessato.

Articolo 4

Diritti e doveri degli associati

Gli associati possono partecipare allassemblee purché in regola con il
pagamento della quota associativa di Euro 10,00 annuale. Essi hanno diritto

di discussione e voto, eleggono i membri del consiglio direttivo e le altre
cariche sociali.

Articolo 5

Volontariato e attivita di volontariato

Ammissione %
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L'associato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed
esclusivamente per fini di solidarieta. Tale attivita non pud essere retribuita
in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. La qualita di associato volontario
& incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato e
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I'organizzazione. All'associato volontario possono essere rimborsate
‘soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita
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Articolo 6

Perdita della qualifica di associato

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione. L'associato
pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo. L’associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo
statuto, pud essere escluso dall’organizzazione. L'esclusione & deliberata
dallassemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato.

Articolo 7

Risorse economiche

Finanziamento. | proventi con i quali I'organizzazione provvede alla propria
attivita sono:

- prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
.d:‘a]l\assolc:amone. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.
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¢ Le quote sociali;
e Eventuali offerte e/o donazioni;
e Eventuali contributi di privati e di Enti.

Le quote sociali di iscrizione e quelle annuali di rinnovo sono fissate ogni
anno dal Consiglio Direttivo approvate dallAssemblea Generale nella
seduta d’approvazione del bilancio.

T Y Articolo 8
Gli organi sociali

Sono organi dell’ organizzazione:

e Assemblea degli associati;
o Consiglio direttivo;

e Presidente;

e Qrgano di controllo;

s Qrgano di revisione.

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

Articolo 9

['assemblea

L'assemblea & composta da tutti gli associati ed & l'organo sovrano.
L’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza,
dal Vicepresidente. Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea
solo da altri associati, conferendo delega scritta. Non sono ammesse piu di
tre deleghe per ciascun associato. | voti sono palesi, tranne quelli
riguardanti le persone. Delle riunione dell’assemblea & redatto il verbale,
sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede
dell’associazione, in libera visione a tutti gli associati.
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Articolo 10
Compiti dell’assemblea

L'assemblea. Q

e Determina le linee generali  programmatiche  dell’attivita
-~ dell’associazione;

e ' Approva il bilancio di esercizio e 'eventuale bilancio sociale;

LR I A . . . U
.;,I}Jomma e revoca i componenti degli organi sociali;
‘Nomina e revoca, quando previsto,il soggetto incaricato della revisione

* legale dei conti e 'organo di controllo;

e Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali, ai sensi
dell’art. 28 del Codice del terzo settore e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

e Delibera sull’esclusione degli associati;

e Delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

e Approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e Delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’organizzazione;

e Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o
dallo statuto alla sua competenza.

Articolo 11

Convocazione

L'assemblea dei soci & convocata almeno due volte I'anno e tutte le volte
che se ne ravvisi la necessita in assemblea straordinaria. La convocazione &
fatta dal Presidente dell’Organizzazione o per domanda firmata da almeno
due terzi dei soci. Il socio pud partecipare all’Assemblea generale se in
regola con le quote sociali per I'anno in corso, da versare entro il 31 gennaio
di ogni anno. Perché I'Assemblea sia valida occorre che in prima
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convocazione sia presente almeno la meta pit 1 dei soci iscritti. In seconda
convocazione, almeno un’ora dopo, I'Assemblea delibera validamente
qualunque sia il numero dei presenti. La convocazione dellassemblea &
fatta dal Presidente del sodalizio mediante avviso inviato al domicilio dei
soci 0 con manifesto affisso all’esterno della sede dell’Organizzazione o
al’Albo del Comune, almeno 15 giorni prima della convocazione.
I’Assemblea & presieduta dal Presidente eletto nella circostanza o dal socio
pill anziano presente. Anche il segretario dell’Assemblea sara eletto nella

seduta stessa.

Articolo 12

Assemblea ordinaria

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con
la presenza della meta piti 1 degli associati, presenti in proprio o per delega,
e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti,
in proprio o in delega. L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei
presenti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, i consiglieri non hanno diritto di voto.

Articolo 13

Assemblea straordinaria

U'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’organizzazione con la
presenza di 2/3 degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione
del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.
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Articolo 14

Consiglio direttivo
[l consiglio direttivo & l'organo di governo e di amministrazione &
4

dell’organizzazione e opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’'assemblea alla quale risponde direttamente e della quale pud
essére revocato. Il consiglio direttivo & formato da un numero dispari di
componenta eletti dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3
_:sono rlelegglblh il consiglio direttivo & validamente costituito quando é
_-preser)te la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui il consiglio
‘A.dlrett/vo & composto da soli 3 membri esso e validamente costituito e
_’dellbera quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a
maggioranza dei presenti. Il presidente dell’organizzazione ¢ il presidente
del Consiglio Direttivo ed & nominato dall’assemblea assieme agli altri
componenti. Il consiglio direttive compie tutti gli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per Legge di
pertinenza esclusiva dell’assemblea,

In particolare, tra gli altri compiti:

Condids  Cogeco

e  Amministra I'organizzazione,

e Attua le deliberazioni dell’assemblea;

e Predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, |
sottopone all’approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori
adempimenti previsti dalla legge;

e Predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell’esercizio;

s Stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

e (Cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

e E responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel Runts;

e Disciplina 'ammissione e 'esclusione degli associati;

e Accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel




Registro Unico Nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.

Il Presidente

\"‘s > \
_Il pre5|dente rappresenta legalmente 'associazione e compie tutti gli atti
che la lrmpegnano verso ['esterno. Il presidente e eletto dall’assemblea tra i
propm componenti a maggioranza dei presidenti. Il presidente dura in carica
guanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la
maggioranza dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza del
mandato del consiglio direttivo, il presidente convoca l'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e del consiglio direttivo. il presidente
convoca e presiede I'assemblea e il consiglio direttivo, svolge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al
consiglio direttivo al merito all’attivitd compiuta. Il vicepresidente
sostituisce il presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

Articolo 16

Organi di controllo

L'organco di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi
prevista dall’art. 30 D.Lgs. 117/2017.

L'organo di controllo:

¢ Vigile sullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione;
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e Vigila sulladeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento;

e Esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale;
s Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee
guida di cui all’art. 13 il bilancio sociale da atto degli esiti del
N

monitoraggio svolto.

[ componente dell’organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere
_ ad,étfci di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere ai consiglieri ﬁ
notizié sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
AT

A
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Articolo 17

Beni

| beni dell’organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili, e beni
mobili. | beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati
dall’organizzazione, e sono ad essa intestati. | beni immobili, i beni registrati
mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
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dell’organizzazione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso la
sede dell’organizzazione e pud essere consultato dagli associati.

Articolo 18

Distribuzione degli utili e 'obbligo di utilizzo del patrimonio

-

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e
avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai
sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché 'obbligo di utilizzare it
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patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statuaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

Articolo 19

Bilancio

fl bilancio di esercizio dell’Organizzazione e annuale e decorre dal primo
gennaio di ogni anno. E redatto ai sensi degli art. 13 e 87 del D.Lgs.
117/2017 e delle relative norme di attuazione e conservazione. |l bilancio &
predisposto dal consiglio direttivo e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il
consuntivo e depositato presso il Registro Unico Nazionale del terzo settore

entro il 30 giugno di ogni anno.

Articolo 20

Bilancio sociale

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017,
I'organizzazione redige il bilancio sociale e pone in essere tutti gli
adempimenti necessari.
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Articolo 21

iy Convenzioni

La convenzioni tra F'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 56 comma 1 del D.Lgs.117/2012 sono deliberate dal
consiglio direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione, e sono
stipulate dal Presidente dell’'organizzazione, quale suo legale
rappresentante. Copia di ogni convenzione e custodita, a cura de
presidente, presso la sede dell'organizzazione.

Articoli 22

Responsabilita e assicurazioni degli associati volontari

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per
malattie, infortuni e per la responsabilita civile verso

Articolo 23

Responsabilita dell’Organizzazione

L'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse
economiche, dei danni causati per inosservanza delle convenzioni e dei
contratti stipulati
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Articolo 24

Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

w_\\

In caso dl\eStanIOI’le o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva %
d|versa destmazmne imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, %

secondo quanto previsto dall’art 9 del D,Lgs. 117/2017.

Articolo 25

DN
Libri Sociali \i |
=2

L’associazione ha 'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) Illibro degli associati, tenuto a cura del consiglio direttivo; g

b) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui
devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto \
a cura del consiglio;

c) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo, \é\j
dell’'organo di controllo, e degli altri organi sociali; Q'a

d} Il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo. Tutti gli
associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il
diritto di esaminare i libri- sociali tenuti presso la sede legale
dell’organizzazione, entro 10 giorni dalla data deila richiesta formulata .
all’organo competente,

Cate

S
:
3

v

-

I’




Articolo 26

Disposizioni finali oo

vigenti in materia di volontariato ed ai principi generali dell'ordinamento
giuridico.

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative %
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Articolo 27

Norma transitoria §

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del terzo
settore, che risultano essere incompatibili con l'attuale disciplina, trovano
applicazione all’operativita del Runts medesimo. A decorrere del termine di cui
I"art. 104 del D.Lgs. 117/2017, in coerenza con I'interpretazione autentica data
al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la
qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia e trovano applicazione le
disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/2017. L'acronimo ETS
potrér essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile
nhei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
con il pubblico solo dopo aver ottenuto iscrizione al Registro Unico Nazionale
del terzo settore. E
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