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. STATUTO
s -dell’Organizzazione di Volontariato

“Associazione Culturale San Nicola - ODV”

ART.1
" . {Denominazione e sede) .
Ecc:»stltu:tm nel r15pet 0 del Codrce civile, del D. Lgs. 117/2017 & della normativa in materia I'Ente del Terzo
settore denominato “Associazione Culturale San Nicola - ODV” (d’ora in avanti denominata Associazione)
che assume la forima giuridica di Associazione, riconasciuta o non riconasciuta, apartitica ¢ aconfessionale.
U'eventuale utilizzo della locuzione “Ente del terzo settore” nella corrispondenza o Vintegrazione della
denominazione sociale con Pulteriore acronimo ETS costituisce una ulteriore facoltd che discendes dal
possesso primarlo delta qualificazione speciale derivante dall‘iscrizione nella relativa sezione del RUNTS.
L'Associazions ha sede legale in via D. Porehio n, 19-21-23 rel comune di Lameria Terme. i trasferimento
della sede legale non compoarta modifica statutaria, ma 'obbligo di comunicazione agli uffic competenti. il
Consiglio Direttivo pud stabilire l'istituzione di sezioni locali dell’associazione che opererd sempre per il
perseguimento degli scopi istitutivi. L'Associazione opera sul territorio della provincia di Catanzaro, di
quello rcgmnaie limitrofo ed extraregionale aderende anche a coordinamenti nazionali, europei ed
internazionali. La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2
{Utilizzo nella denominazione dell'acronime "ODV" o dell’indicazione di "organizzazione di volontariato)

- LPAssociazione nel caso di iscrizione al Registro Regionale o RUNTS dovrd utilizzare
obbligatoriamente l'indicazione di "organizzazione di volontariate” o 'acrenimo "ODV" neghi atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

- - La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta 'illegittimita
dell'utilizzo neila denaminazione sociate e nel rapporti con § terd degl acronimi e delle locuzioni di
cui agli articoli 12 e 32, comma 3 del Codice del Terzo settore.

- Gl eventuali provvedimenti di cancellazione &/o di futura iscrizione, emanati dall'autorita
competente, che determinana una variazions della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32,
comma 3 del Codice del Terzo settore, non cormperta maodifica statutaria, salve comunicazione agli
uffict competenti,

ART. 3
{Statuto}
L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legistativo 3 luglio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione, della legge regionsle & dei principl generali dell’ordinamento
giuridico. L'assemblea delibera Feventusle regolamento di esecuzione deflo statute per la disciptina degh
aspetti organizzativi pid partdeolart.

ART. 4
(Efficacia dello statuto)

Lo statute vincola alla sua osservanza gli aderenti all’associazione; esso costituisce la regoiz fondamentale
di comnportamento dell’attivitz dell’associazions stessa,

ART. &

{Interpretazione dello statuto)

L statuto & valutato secondo le regele di interpretazione dei contratti e secondo i criteri deil’articolo 12
delle preleggt al Codice civile.

ART. &
{Finalitd e Attivita)




L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una ‘-'b"‘;pi-u.‘é‘tti:tz‘a‘ interesse generale per il
perseguimento, senza scope di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di Lﬁ:‘;il'l’él sociale. Le attivitd che si
propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi & avvalendosiin gdu prevalente delle attivitd d

volontariato degli associati sone, secondo I'art. S def D.Lgs. 17720175, 5

a) servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
maodificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 15992, n. 104, e alla legge
22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; ‘

d) educazione, istruzione e farmazione professionale, ai sensi della legee 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finatita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglorarnento delle condizioni dell'ambiente e
alt'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'sttivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonche alla tutels degli
animali é prevenzione del randagismo, ai sensi della legpe 14 agoste 19581, n, 281;

f} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e def pagsaggio, al sensi del decrety
legistative 22 gennaio 2004, n. 42, v successive modificazioni;

E) organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche a ricreative di intgresse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articola;

h) organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

j}  cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive maodificazioni;

n} accoglienza umanitaria ed Integrazione sociale dei trigranti;

g} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cuf atla legge 19 aposto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivits di interesse generale 2 norma del presente articolo;

r}  promozione della cultura delfa legalita, delta pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

5} promozione e tutela dej diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei dirittl dei consurnatori e
degl utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articola, proraozione delle pari
oppaortunita e defle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui alf'articolo 27
defla legge & marzo 2000, n. 53, e | gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, dells
legge 24 dicembre 2007, n. 244:

t} protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successlve modificazioni;

) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalits organizzata.

Pub svolgere, inoitre, ognl altrs attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e complere, sempre nel
rispetta defla normativa di riferimento, ogni atio ¢ operazione contrattuale necessarie o utile alls
reailzzazione diretta ¢ indiretta degli scopi istituzionali, L'Associazione pud, inoltre, realizzare attivitd di
raccolta fondi nel rispetto dei principi di verity, trasparenzs ¢ correttezza con i sostenitori € con il puhblico
in canformita alle disposizioni contenute neli*ars, 7 D.lgs. 117/2017. L'Associazione pud esercitare attivith
diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di interesse generale, ai sensi & nej limiti previsti
dail'art. & det D.Lgs, 117/2017.

La loro individuazione pud essere aperats su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assermblea
soci. Nel caso in cui FAssociazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovrd testare il carattere
secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio, ai sens! dell’art. 13 comma £ 0.Lgs.
117/2017. Per lo svolgimento delle attivitd, per it raggiungimento delle finalitd e degli scopi statutsri,
I'Associazione pud stipulare convenzioni con il Comune e con altri Enti efo Associarioni sia pubblici che
privati nello svoigimento di servizi. Potra, inoltre, collegarsi ad altri enti ed organizzazioni nazionali
riconasciute ai sensi della normativa vigente che abbiane le stesse finalita. U'Associazione pud, pertanto,
assumere tutte le iniziative ¢ svolgere tutte le attlvith, ivi compresa la stipulazione di accordi di
collaborazione con organizzazion! italisne ed estere, ovvero la promozione efoc Ja partecipazione in
associazioni e fondazioni ed altre istituzioni pubbliche o private che siano giudicate necessarie o utili per il




conseguimento delle proprie finalit3. Le attivita prlnt:ipali n uelle “aiel &
svolte dail'Associazione prevalentemente tramite prestam
adgrenti, L'attivitd degli aderenti non pud essers retrlbu_
beneficiari. Agli aderenti passono solo essere r1r'nborsate. 1ol "ss_c:nciaz,ione !'e' spese vive effeftivarmente
sostenute per attivita prestata, previa dotumentazione ed’efitrg't fimiti st;xblhtl dal Consiglio Direttive o
secondo quante disciplinato dall'art. 17 Dlgs. 117/2017, Ogrj forms di rapporto  economico con
I'Associazione derivanie da favoro dipendente o sutonomo e con ogni altro rapporto di contenuto

patrimonlate con '"Assaciazione di cui fa parte, & incompatibile con Ia gualita di socia,

ESS@ drrettdment@ CONNesseE, 50N
persﬁnall vmiantarre e gratuite del propri
alcun’ modo ngrmmeno da eventuali diretii

ART. 7
{Ammissione ed esclusione)

sonu soci dell’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividone fe finalita g, mosse da
spirito di solidariets, si impegnano concretamente per realizzarle. Uammissione alf’Aszociazione &
deliberata dal Consiglio Direttive su domanda dellinteressato. La deliberazione & comunicata afl'interessato
e l'iscrizione & annotata nel libro degli associati, con contemporaneo versamento della quota associativa. In
caso di domanda di ammissione a socio presentata da minot, le stesse dovranno essere firmate
dall'esercente la potestd,
In caso di rigetto della domanda, it Consiglio Direttive comunica |a decisione all'interessato entro 60 giorni,
motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessants giorni da tale comunicaziong di rigetto, chiedere che
sull'lstanza si pronunct Fassemblea in occasione della successiva corvocazione. Non & ammessa la categoria
di soci temporanei.
| soci cessano di apparteners all’Assoclazione per:

) recesso volontario comunicato in forma scritta Consiglio Direttive;

b) per non aver effettuato il versamento della quots associativa per Fanno In corso:

c} perindegnitd deliberata dal Consiglio Direttivo:

d} per persistenti violazioni degli ohblighi statutari,
Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante I’saclusione delfassociate, & ammesso il ricarso,
entro 30 giorni dal ricevimento dells comunicazione all’ Assemblea del soci che, previo contraddittorio, deve
decldere in via definitiva sull'argomento nella prima riunione convocata. Tutti i saci hanno paritd di diritti e
doveri e i loro numero & illimitato; ogni socio ha diritto ad un vote,

ART, 3
{Diritti e doveri degll associati)
| soei dell’Associazione hanno il diritto di:
o eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi:
esaminare i libei sociali;
essere informati sulle attivitd dell’Associazione e controllarne Pandamento;
frequentare i locali del’Associazione;
essere rimbarsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per Vattivitd prestata, af
sensi dell’art. 17 det D.Lgs. 117/2017;

s prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto econarmico -
finanziario, consuttare i verbali;

s concorrere al'elaborazione ed approvare H programma di attivits;

& votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno
diritto ad un singolo voto, qualsiasi sis la dimensione del proprie corpo sociale - nel caso di persone
giuridiche - purehé iscritti da afmeno tre mesi nel ibro degli ossociati,

e il dovere di:

s rispettare if presente statuto e leventuale regolamento intarno;

e svolgere fa propria attivita in favore delfe comunity e del bene comune in modo persanale,
sportane e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed asclusivamente per fini di solidarietd.

ART. 9
{GH argani sociali)

e & @




Sono organi deil’ Associazione:

* Assembles dei soci;

e Consiglio Direttive;

o Presidente;

¢ Organo di controllo (eventualc);

s Organo di revisione {eventuale), SURE: K i
Tutte le cariche sociali sono gratuite. Afcomponeiti degh organi sociali, ad eccezione di quelli di cui
all'articolo 30 comma S del d.lgs. 117/2017 che sianain ﬁge%sc: dei requisiti di cul alt'art. 2397 del Codice
civile comma 2, non pu¢ essere attribuito altun.compéniso salvo il rimborso delle spese effettivamente
sostenlte e documentate per Pattivita prestata ai fini delio svolgimento della funzione,

ART. 10
i {L'Assemblea)

L'Assemblea & Porgano sovrano dell’Associazione ed & compasta da tutti i soch. UAssemblea & presieduta
dai Presidente dell'Assotiazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. £ convocata almeno una velta
afl’anno dal Presidente delf Associazione o da chi ne fa le veci mediante awviso scritto da inviare almeno &
giorni prima di quello fissate per Fadunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogao, 'ardine
det giorno e 'eventuale data di seconda convocazione. Tale cornunicazione pud avvenire in forma cartacea
e/o informatica (es: sms, pec, e-mall, ecc.) ds divulgare af recapito risultante dat fibro dei soci oppure
mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione. L'Assemblea @ inoltre convocata 2 richiesta di alrmeno
un decimo dei soci o quando it Consiglio Direttive lo ritiene necessario, | voti sono palesi, tranne qguell
riguardanti le persone. GIi associati pessono intervenire in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante
mezzi di telecomunicazione o in via elettronicaftelematica, purché sia possibile verificare Fidentita
dell'associato che partecipa e vota, Delie riuniont dell’Assemblea & redatto it verbale, sottoscritto dal
Presidente e dal-segretario e conservato presso la sede dell’Associazione, in libera visione 2 tutti i soci.
i L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. £ straordinaria quella convacata per la modifica defio
statuto e lo scioglimento dell’Associazione. £ ordinaria in tutti ghi altri casi.

ART.11
{Compiti deli’Assemblea)
L'Assemblea deve:
v stabilire il numero dei componenti def Consiglio Direttive;
s nominare @ revecare | component degli organi social;
*  nominare e revecare, quando previsto, H soggetto Incaricate della revisione legale dei conti;
o approvare il bilancig,;
' e deliberare sulia responsability dei componenti deghi organi sociali e promuove azione di
responsabiiita nel loro confronti;
« deliberare sulf'esciusione degli associati;
« dellberare sulle modificaziont delPatto costitutive e/o dello statuts;
‘ « approvare l'eventuale regolarmento dei lavori assembleari;
» deliberare lo scioglimento, |s trasformazione, ia fusione o 1a scissione dell’Assoclaziane;
e deliberare sughi altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto alla sus
5 competenza.

ART, 12
(Aszemblea ardinaria)
L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in grima convocazione con la presenza di almena la meta
deell associati aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, € in seconda convocarzione qualungue
: sia il numero degli associati presenti, in propric o In delega.
U'Assemblea delibera z maggloranza dei voti dei presenti. Gli associati possono farsi rappresentare in
Assembles solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun assoclate & portatore di un massimo
una delega, £ ammessa 'espressione def voto per corrispondenza o pet viz elettronica, purché sia possibile




e i e

verificare Fidentita dell’associato che partecipa & vota, Nelle detiberaziqq}}d \-fr;j»,n@ det bilancio € in

quelle che riguardano la ioro responsabilita, gli amministratori non hanfe diritts di vate, .-

i

ART. 13
{Assemblea straordinaria) R
L'Assemblea straordinaria modifica lo statute delfAssociazione con ta p'r"ra'sg,\n;a di‘almens 3 degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo sciogiimerito &8 iquidazione nonché fa
devoluziong ded patrimonia con i voto favorevote di almeno % degli assaciati,

ART. 13
{€Consiglio Direttivo)

If Consiglio Direttivo governa I'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e deglhi indirizzi generali
dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essgre revocato con motivazione,
Rientra nells sfery di competenza del Consiglio Direttive tutto guanto non sia per legge o per statuto di
pertinenza dell’Assembles o di altri organi associativi. In particolare, e tra gl altri, sone compiti di
guest’srgano:

~  eseguire le deliberazioni dell’assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;

- predisporre il bilancio di esercizio e Peventuale bilanclo sociale nei casi e con le modalith previste a

raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre titti gli elementi utili al assemblea per ia previsione e fa programmazione econamica
dell'eserciiio;

~  deliberare Yammissione e 'esclusione degli associati;

- stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti | beni mobili ed immobill gl proprieta dell’Associazione o ad essa affidati.
I Consiglio Direttivo & formate dea un numerc di componenti che va da 2 g 7 componenti elettl
dail’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 e zeno rigleggibili. Al Consiglie Direttive si applica
larticolo 2282 del Codice civile, riguardo Je cause di ineleggibility & di decadenza. Al conflitto di interessi
degh amministrator] si applica l'articolo 2475-ter del Codice civile. I LConsiglio Direttive & validamente
costituito quando & presente {a maggioranza dei componenti e le defiberazion sono assunte a maggioranza
del presenti. Nel caso in cui il Consiglio Direttivo & composto da soli tre membri esso @ validarmente
costituito e delibera quando sono presenti tutti. I} potere di rappresentanza attribuito aglt amministratori &
generale. Le limitaziani de! potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo Settore @ se non si prova che | terzi ne erano a conoscenza.

ART. 14
{1l Presidente)

H presidente rappresenta legalmente i'Associazione nei rapporti interni ed asterni, nei confronti di terzi e in
giudizio e compie tutt gli atti che I3 impegnano verso Yesterna. H presidente & eletto dal Consiglio Direttivo
tra i propri componenti a maggioranza dei presentl.

I presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo & cessa per scadenzs del rnandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza def presenti. Almeno un mess
prima dells scadenza del mandato, il presidente convaca F'assemblea per Pelezione del nucvo presidente e
gellargeno di amministrazione. || presidente convoca e presiade I’Assemblea e il Consiglia Direttive, svolge
Fordinaria amministrazione suils base delie direttive di tali organl, riferendos al Consiglio Direttivo in merito
all’attivita compiuta. il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniguzlvolta quest

i sla impossibilitate nell’esercizio delle sue funzloni.

i
i
W
i

ART. 15
. {Organo di controllo}
U'Grgano di controllo, monocratico o colleglale, & nominato nei casi previsti daf'art. 30 del D.Lgs. 117/2017.
Al sensi dell'art. 2397 c.c. comma 2, il componente deve essere un revisore contabite iscritio al relativo




registro &, nel caso di organo di controllo cotlegiale, il predetto requ sito deve ésé.é‘ne posseduto da almeno
una dei componenti. R i
L'ergane di controllo:
# vigila sullosservanza della Jegge, dello statuto & %
amministrazione;
» \_:iglla sulladeguatezza dell'assetto organizzative, amrninis'fré'ti\?pj__q;_cmntabile e 34l suo concreto
funzionamento; ‘
®  esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza deile finalits civiche, salidaristiche e di utilita
sociale;
» attesta che ii bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle finee guida di cui all'articole 14 del
D.Lgs. 117/2017. It bilancio sociale dé atto degli esiti del monitoraggio svolto,
II' componente delf'organa di controllo pud In qualsiasi momento procedere ad atti gi ispezione e di

' principi di corretta

. contratia e, a tal fine, pud chiedere agli amministratort notizie sulPandamento delle operazioni sociali o su

determinati affari,
ART. 16
{Organo di Revisione legale dej conti)

k nominato nei casi previsti dall’art, 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un sevisore contabile

. iscritte al
relativo registro.

ART, 17
. {Risorse economiche)
Le risorse economiche detl’Associazione sono costituite da-

s contributi pubbtici e privati;
e donazioni'e lascifi testamentari;
o rendite patrimoniali;
= proventi da attivita diverse ai sensi dell'art. 6 D.Lgs. 117/2017
= proventi da raccolta fondi ai sensi dell'art, 7 D.Lgs. 117/2017;
* rimborst da convenzioni al sensi deli'art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017:
* ogni altra entrata a provento compatibile con le finalita dell'associazione e riconducibile afle

disposizioni det D, Lgs, 117/2017.

ART. 18

{i beni)
b beni del’Associazione sono beni immobili, beni registrati mabilt e heni mobili. 1 beni immaobili ed | beni
registrati mobili possona essere acquistati dall' Associazione & sono ad essa intestati. | beni immobiti, | beni
registrati mobilf, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencati
nell'inventario, che & depositato presso la sede dell' Assaciazione e pud essere consultsto dagli associati.

ART, 19

(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
UAssoctazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale a fondatori, associati, lavoratori e coltaboratori, amministratori ed altri componenti degti
organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotest di scioglimento individuale del rapporto
associativo, al sensi dell’art. 8 comma 2 del Digs. 137/2017 nonché 'obbligo di utilizzare i patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento
dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche @ di utilits
sociale,

ART, 20
{Bilancio di esercizio)

t documenti di hifancio defl’Associazione o del rendiconto di cassa, ove ne ricorrano | presupposti, sono
annuali ¢ decorrone dal primo gennaie di ogni anne o in zlternativa da altra data non coincidente con

It
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Fanno solare. Sono redatti ai sensi deghi articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di -

attuazione. Il bilancio & predisposte dal Consiglio Direttive, in cml!abordzmna con il Tesgriere se nominato e
viene approvato dalVassembiea ordinaria entro 6 mesi da!la chtusura dell’ @se cizio cui si riferisce |l
CONSUATIVEG, :

ARY. 21
{Bitancio sociale)
E redatto nei casi e modi previsti dail’art. 14 del D. Lgs. 117/2G17.

ART. 22
{Convenzioni)
Le convenzioni tra FAssaciazione e e amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 det 0.Lgs. 117/20147 sono
deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modaiitd di attuazione & sono stipulate dal
Presidente dell’Associazione, quale sua legate rappresentante, Copla di ognl convenzione & custodita presso
ta sede dell’Associazione,

ART. 23
{Qualita di volontario}
La qualita di volontario ¢ incompatibile con quatsiasi forma di rapporta di lavore subardinato o autonomo e
con ogni altro rapperte di lavoro retribuito con I'associnzione, di cui if volontario & socio o associato o
tramite ta quale svolge {a propria attivith volontari.

ART. 24
{Personate retribuito)
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazicni di lavoratori autonorni o di
altra natura nei Hmiti previsti dall‘art. 33 D.Lgs. 117/2017, vale 5 dire in misura nen superiore al 50% del
numero det valontari,
t rapporti tra FAssociazione ed il personale retribuitc sono disciplinati dalla legge ¢ da apposito
regolamento adottato dall’Associazione.

ART. 25
{Libri sociali obbligatori)
L'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a) il tibro degl associati o aderenti;
b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i
verbiati redatti per atto pubblico;
c) H libre delle adunanze e delle deliberaziont del Consiglio Direttivo, dell’'organo di contralla ¢ di
eventuali altri organi sociali.
Gli associati hanno diritto di esaminare | fibri sociali, anche nel caso in cui siano caonservati presso
professionistt di cui 'Associazione si avvale. L'Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.

ART. 26
(Responsabilita ed assicurazione degli associati)
Gl associati che prestano attivitad di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per la
responsabilita civile verso | terzi al sensi dell’art. 18 del D.lgs. 117/2617.

ART, 27
(Devoluzione del patrimonio)
In case di estinzione o sciogiimento, il patrimaonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalia legge, ad altvi enti del Terzo settore, secondo quanto previste dall’art. 9 del . Lgs. 3117/2017.
In caso ¢i iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere delle stesso ai fini della devaluzione del patritmonio.




Se I'Associazione & dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle.i imprese. pub costitlire uno o

plU patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degh &iticoli 244? bas e seguenii del
Codice civile, : :

ARY, 28
(Disposizioni finali) ;
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normat:\re igenitt in materia ed aj
principi generali dell ordinamento giuridico, Lo statuto & valutato secondo je rega eodi mterpretazmne dei
contrdtt: e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preiegg! al Codice civile,




