
ATTO COSTITUTIVO

A.P.S. ,,RE PANUOZZO,,

il mese di Luglio il giorno Uno in via Nazionale 1l,lb, Montesano s/M (S

promozione sociale "RE PAN UOZZO" in via Nazionale LL/b, Montesano

\\
I
ar

L'anno Duemilaventicinque
legale dell'associazione di
presenti i seguenti signori:

GIUSEPPE LAURIA nato a POLLA (SN n n/0211975 residente a MONTESANO SULLA MARCELLANA cap

84033 in VIA G. GARIBALDI n. 1"39 codice fiscale LRAGPP75B11G793E;

vtNcENZO LAGRECA nato a POLLA (SA) il 13105/1973 residente a MoNTESANO SULLA MARCELLANA cap

84033inVlAG.MAZZ|Nln.5codicefiscaleLGRBCMT3E13GT93D;

DANTE GIOVANNI SANSEVIERO NAIO A LAGONEGRO (SA) N24106IL9S5 TCSidCNtC A MONTESANO SULLA

MARCELLANA cap 84033 in VIA DANTE n. 100 codice fiscale sNSGNN85H24E409G;

NtcoLA LAURTA nato a poLLA (SA) it 3u07l1958 residente a MoNTESANO SULLA MARCELLANA cap 84033

in VIA TEMPA PILONE n. 74lA codice fiscale LRANCL68L31G793Q;

NtcoLA MATTEO nato in FRIEDRICHSHAFEN (DE) il3OlO5lt97L residente a MoNTESANO SULLA

MARCELLANA cap 84033 in VtA TEMPA LO CERRO n. SNC codice fiscale MTTNCL71E31ZI12M;

MARTANO CozzAnato a poLLA (SA) il 09/10/1978 residente a SANZA (SA) cap 84030 in C'DA SAN PIETRO

N.6 codice fiscale CZZMRN78R09G793X;

SALVATORE GORRESE nato a LAGONEGRO (pZ) n 78l}gltg76 residente a cALASETTA (SU) cap 09011 in vlA

XXIV MAGGIO trl.gSr codice fiscale GRRSVT76P18E409L;

FRANCESCO TANCREDI nato a ZURIGO (CH) n 29lo4l7gg7 residente a MoNTESANO SULLA MARCELLANA

cap 84033 in VIA IMPERATORE n.4/B codice fiscale TNCFNC97D29Z733W;

ANTONIO MAZZET nato a POLLA (SA) n 251O2h990 residente a CASALBUONO (SA) cap 84030 in VIA

NAZIONALE n. 73 codice fiscale MZZNTN9OB25G793Z;

I presenti designano, in qualità di presidente dell'Assemblea costitutiva, il Sig. LAURIA GIUSEPPE il quale accetta e

nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione il Sig. LAGRECA vlNCENzo quale Segretario ed estensore del

presente atto.
ll presidente dell,Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la costituzione di

una associazione e dà lettura dello statuto contenente le norme relative al funzionamento dell'Associazione, da

considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato all'unanimità'

I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART.1
È costituito fra isoci presenti, (in numero non inferiore a sette) ai sensi del D. Lgs. t1.7 l2oL7,l'Ente del Terzo settore'

in forma di associazione, riconosciuta o non riconosciuta, avente la seguente denominazione "RE PANuozzo"'

L,Associazione dovrà utilizzare obbligatoriamente I'indicazione di "associazione di promozione sociale" o l'acronimo

,,Aps,, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico allorché iscritta nell'apposito registro o

successivamente nel RUNTS.

La cancellazione dell,Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'illegittimità dell'utilizzo nella

denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli 12 e 32, comma 3 del

Codice del Terzo settore.

Gli eventuali prowedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorità competente, che

determinano una variazione della denominazione sociale, ai sensi deli'articolo 32, comma 3 del Codice del Terzo

settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti'

ART.2
L'Associazione ha sede legale alla via NAZIONALE n. T1'lB, in MONTESANO SULLA MARCELLANA (SA);
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Atto costitutivo Associozione di Promozione Sociqle



ART.3

L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse generale, di seguito elencate, per il
perseguimento, senza scopo di Iucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in
favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piir delle seguenti attività di interesse generale di cui
all'art' 5 del codice del Terzo settore, awalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati

^) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 32g, e
successive modificazioni, e inter-venti, servizi e prestazioni di cui alla leg!"e 5 febbraio 1,992, n. 104, e allalrye 22 giugno 2016, n. 1 1 2, e successive modihc azioni;

b) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 mano 2003, n.53, e successivemodificazioni, nonché le atuvità culrurali di interesse sociale .on fin"rlità educativa;t) interventi e servizi fnaltzzati alla saTvagaardia e al miglioramento delle condizioni dell,ambiente eal7'utilizzazior,e accorta e razionale dàlle risorse natlra[, con esclusione dell,attività, esercitataabitualmente, di raccolta e riciclaggio dei dfiuti urbani, speciali e peticolosi, nonché alla tutela degli
- animali e prevenzione del randagrsmo, ai sensi dena regge 14 agosto 1gg1., t. zal; ,dd) interventi di tutela e valonzzizi.one del patrimoniJ"culturàie e del paesa gg7o, ai sensi del decreto ,r.6-i

/ri:;i-#/E ':a;H:;=rx}:-,:'"-f;ffii:!,',:il:ffi$*"Jii.,.,o,. ;*.'.I" ,ocia,e, inc,use 
^,.ivi,a,,,Ìdranche editoriali, di ptomoztone e diffusione della cultura e della praica del volontariato e delle attività ; l, {interesse generale di cui al presente articolo; 

.. .' - , L?\

i ix*,1i';;'rT,:J:.'ffi;'jj;:'^,',:T;"t,ario, ai sensi de[articoro 16, comma 5, deua regge 6 asosto 
ffig) otganizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o reliE$oso;h) sew'ai stuumentali ad enti del Terzo settore resi da enti cornposti in misura.ron-inf.riore al settanta percento da enti del Terzo settore;

i) cooperazione allo. sliluppo, ai sensi della legge 11 agosto 201,4, n.125, e successive modiflc azioti;j) attività comrnerciali, ptoduttive, di 
"dr.aàà.r" . Lfor- azione, di promozione, di tappresentanza, diconcessione inTs'cenza di matchi di cetificazione, svolte nell'ambito'o 

^ 
f^uorrdi gl.r. del commercioequo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale corì un produttore operante in un,areaeconomica svzntaggiata, situata, di norma,-À un Paese in via di .,.rl,rp$o, ,rlh Lrr. di un accordo dilunga durata ftnahzzato a promuovete I'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento diun prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e I'obbJigo del produttorà ài g-rrtir.condizioni di lavoro t1.::., .r"f titp.tto delle noima tive nazionali .d i.rt.r., azionalt, in modo dapermettere ai lavorutott di condurte un'esistenza libera e dignitosa, e di dspettare i dfuitti sindacali,nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

k) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 201,5, n.141, e successive modific azioni;l) organizzazione e gestione dr attività sportive dilJlntistilhe;
m) beneficenza, sostegn o a distanza,..r.ior. gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,n' 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivjtà di interesse generale a norTrradel presente articolo;n) promozione del1a cultura della legaÉtà, della pace fta i popoli, della nonviolenza e della difesa non
atmat2,;

o) promozione e tutela dei dititti umani,.civili, s.oclali e politici, nonché dei diritti dei consumatod e degliutenti delle attività.di interesse genetale di cui al pr.ri.rt. articolo, promozione delle pad opportunità-e
delle iniziative di aiuto teciptoco, incluse le banÀe dei tempi di cui all'atti colo 27 della legge g marzo
200-0, n' 53, e i gfl]ppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comm a 26G, d,ellalegge 24 dicembre 2007,n.244;
ptotezione civile aì sensi della legge 24 febbraio 1992, n.225, e successive modific azioni;
itquau'frcazione di beni pubblici inutjllzzatlo di beni conhscati alla criminali tà, organizzata.

ART.4

L'Associazione può esercitare, a norma dell'art.6 del codice del Terzo settore, attività diverse da quelle di interessegenerale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti predefiniti e può esercitare, anorma dell'art'7 codice del Terzo settore, anche attività di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attività diinteresse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con ilpubblico.

ART. 5

L'Associazione ha durata ilrimitata nel tempo.
Atto costitutivo Associozione di promozione Sociale

p)
q)



ART.6
L'Associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale che fa parte

integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticità della struttura, elettività, gratuità delle
cariche associative, gratuità delle prestazioni fornite dagli aderenti, sovranità dell'assemblea, prevalenza delle
prestazioni dei volontari, diritti e obblighi degli associati, norme sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di
scioglimento, norme sull'ordinamento, sull'amministrazione e sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per
l'ammissione di nuovi soci.

ART.7
I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo sia composto da (9) membri e nominano a

farne parte i signori:

LAURIA GIUSEPPE

LAGRECA VINCENZO

SANSEVIERO GIOVANNI DANTE

MATTEO NICOLA

LAURIA NICOLA

MAZZEI ANTONIO
COZZA MARIANO
TANCREDI FRANCESCO

GORRESE SALVATORE

A presidente viene eletto il Signor LAURIA GIUSEPPE.

Per le altre cariche vengono eletti:
Sig. VINCENZO LAGRECA (Vicepresidente);
Sig. MAZZEI ANTONIO(Segretario);
Sig. GORRESE SALVATORE (Tesoriere)

Sig. TANCREDI FRANCESCO (Consigliere);

Sig. SANSEVIERO GIOVANNI DANTE (Consigliere).

Sig. COZZA MARIANO (Consigliere).

Sig. MATTEO NICOLA (Consigliere).

Sig. LAURIA NICOLA (Consigliere).

ll Consiglio Direttivo dura in carica n. 5 anni.

ART.8
La quota di iscrizione dovuta da coloro che entrano a far parte dell'associazione viene determinata, per il corrente
anno2025, ai sensi dell'art.7 dello Statuto allegato nell'importo di euro cinquanta/00 (€ 50,00).
Per gli anni successivi al 2025 in avanti l'importo di tale quota verrà determinato annualmente da una delibera
assembleare in conformità al disposto del citato statuto.
Ognuno degli associati si impegna, pertanto, a versare tale somma nelle casse sociali, con le modalità indicate dal
Consiglio Direttivo.
Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'Associazione qui costituita.
ll primo esercizio sociale si chiuderà in data 3t/12/2o25.
È parte integrale del presente atto lo statuto, definito su 8 articoli di seguito specificati, steso su 4 fogli dattiloscritti.

Atto costitutivo Associozione di Promozione Sociole



Letto, approvato e sottoscritto.
Firme dei costituenti:
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STATUTO A.P.S. "RE PANUOZZO"

ART. l
Denominazione e sede

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 11712017 e della normativa in materia l'Ente del
'f'erzo Settore denominato "RE PANUOZZO", che assume d'ora in poi, la fbrma giuridica di Associazionc
apartitica e aconfessionale.
L'Associazione ha sede legale in via NAZIONAL,E, n.l1/B nel corìune di MONTESANO SULLA
MARCELI,ANA (SA)
La variazione della sede legale, all'interno dello stesso territorio comunale, non comporta alcun obbligo cli
rnodifica del presente statuto.
Il Consiglio Direttivo può stabilire l'istituzione di sezioni locali dell'associazione che opererà serrpre per il
perseguirnento degli scopi istitutivi.
[,'Ass ocia'zione opera sul territorio della provincia di\

giorrale adereudo auche a coordinamenti naziotrali,
ta cle I I 'Asso ctazione e ill irn ttata.

AltT.2
nella denominazione dell'acronimo rrAPSrr o dell'indicazione di "Associazione di Promozione

Sociale"
'Assoc razione rlel caso di scrizione al

obbl igatoriamente I'ind icazione di "assoc iazione di
corrisponden'za e nelle conlunrcazioni al pubblico.
La oancell a'zione dell'Associazione dall'apposita sezione
nella deuotrrinaziolle sociale e nei rappol'ti con i terzi degli
32, cornma 3 del Codice del T'erzo settore.

ART.3

f,'Ass ociaz.ione è disciplinata
11. 177, delle relative nonne

SALERI\O di quello regionale, lirnitrofo cd
europei ed interna zronah.

Registro Regionale o I{IJ}ll'S dovrà util rr:zare
prolnozione sociale" o I'acronimo "APS" negli atti, nella

del I{LrN'fS comporta I'illegittirnità dell'util 17;zo

acronirni e delle locuzioni di cui agli afiicoli 12 e

Gli eventuali prowedirnenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanatit,dall'autorifà"competente, che
detcrtninatto una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32,o.g{r1ina:3 def Codice del
'I'erzo settore, non comporta rnodifica statutaria, salvo comunicazioue agli uffici coiripéierrti'",. ,,, i

.:

dal presente statuto,
di affuazione, della

giuriclico.
L'assernb lea
orgarl tzzat;i

ii, I
d

ed agisce nei limiti del Deoreto iegislativo 3 lugl io 201-l
legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento

delibera l'eventnale regolamento di eseouzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
più particolari.

[,o statuto è valutato secondo
de lle preleggi al Codice civile.

AR'r.4
Interp retazione dello statuto

le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 12

ART.s ..

Attività e I'inalità
L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e cli utilità sociale.
l,e attività che si propone di svolgere prevalentemente in favore dei propri associati, dei loro familiari o cli
terzi e avvalendosi in rnodo prevaleute dell'attività di volontariato dei propri associati, ai sensi clell'art. 5 del
D.Lgs. 77712017, sono:

Stotuto di Associazione di Pronrozione Sociole
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a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi Ie2,della legge B novembre 2000,n.328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1()92, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 1 12, e successive rnodifi cazior^ri;

b) educazione, istruzioue e formazione professionale, ai sensi della legge 28 lnarzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché Ie attività culturali cli interesse sociale con finalità eclucativa;

c) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migliorarnento delle coldizioni dell'ambiente e
all'utrlizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attività, esercitata
abituahnente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela clegli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge l4 agosto 1991, tt. 281;

d) irrterventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai selsi del clecreto
legislativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive rnoclific azioni;

e) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica clel vololtar.iato e
delle attività di interesse generale di cui al pl.esente articolo;

0 radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'arlicolo 16, cornrna 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive rnodificazioni;

g) organizzazione e gestioue di attività turistiche di interesse sociale, culturale
h) servizi strumentali ad enti del 'Ierzo settore resi da enti composti ip misura

..\ per cento da enti del Terzo settore;
cooperazione allo sviluppo, ai sensidella legge 11 agosto 2074,n.125, e suocessive modificazioli;
attività commerciali, produttive, di educazione e informazione, cli promozione, cli rappresentanza, cli
concessione in licenza di rnarchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del
commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con utl produttore operante
itt ltu'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un
accordo di lunga durata finalizzato a promlrovere l'accesso del procluttore al mercato e che preveda il
pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo clel proiluttore
di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, irr
modo da perlnettere ai lavoratori di condurre un'esistenzaliberae dignitosa, e di rispettare iclirini
sindacali, nonché di irnpegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;
agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge l8 agosto 2015, n. l4l, e successive
modificazioni;

l) organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche;
m) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alirnenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto

2076, n. 166, e successive rnodificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sosteglo cli
persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo;

n) promozioue della cultr-rra della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenzae clella clifesa non
armata;

o) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente afticolo, promozione clelle pari
opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'aticolo 2,7
deila legge 8 marzo 2000, n. 53, e igruppi di acquisto solidale dicuiall'articolo 1, comrna 266,clella
legge Zttr dicernbre 2007, n. 244;

p) protezione civile aisensidella legge24 febbraio 1992,n.225,e successive rnodificazioni;
q) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla crirninalità or.ganizzata.

Puo svolgere inoltre, ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compie, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o Lrtile alla
realizzaziotte diretta o indiretta degli scopi istituzionali. L'Associazione può, inoltre, realizzare attività cli
raccolta fondi nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pgbblico
in conformità alle disposizioni contenute nell'art. 7 D.Lgs. 11112017 . L'Associazione può eseroitarò attività
diverse, strurnentali e secondarie rispetto alle attività cli interesse generale, ai sensi e nei lirniti previsti
dall'ar1.6 del D.Lgs. 11112011.1,a loro individuazione potrà essere operata su proposta del Consiglio
Direttivo e approvata in Assemblea soci. Nel caso in cui l'Associazione eserciti attività cliverse, il Consiglio
l)irettivo dovrà testare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei docurnenti di bilancio, ai sensi
deli'art. 13 cornma 6 D.Lgs. 11712017.

o religioso;
norl inferiore al settanta

k)

Statuto di Associozione di Promoz.ione Sociole





Per svolgere le attività sopra elencate, si prefigge di svolgere le seguenti azioni:
Pulizia e cura di parchi o spiagge;progetti di educazione ambientale nelle scuole;o rti urbani collettivi e
giardini sociali; iniziative contro lo spreco e per il riciclo creativo; laboratori per la riscoperta delle
tradizioni; eduoazione al consumo critico nelle scuole; riqualificazione di edifici pubblici per finalità
comunitarie; distribuzione di pacchi alimentari a famiglie in difficoltà; cessione gr.atuita di vesiiti, mobili,
giocattoli; sostegno a distanza per bambini in Paesi poveri; donazioni di farmaci o materiali sanitari.
otganizzazione di sagre, feste e èventi finalizzati alla raccolta fondi per progetti sociali, prornoziole delli
cultura locale, coinvolgimento della comunità, valorizzazione del territorio, traclizioli e prodotti locali,
promozione del volontariato.
Per il raggiungimento delle finalità e degli scopi statutari, per lo svolgirnento delle attività, l'Associazione
può stipulare convenzioni con il Comune e con altri Enti e/o Associazioni sia pubblici che privati nello
svolgimento di servizi. Potrà, inoltre, collegarsi ad altri enti ed Organizza,zioni Naziolali ricorrosciute ai
sensi della normativa vigente che abbiano le stesse finalità. L'Associazione può, peftanto, assumere tutte le
iniziative e svolgere tutte le attività, ivi compresa la stipulazione di accorcli di collaboraziole col
otganizzazioni italiane ed estere, ovvero la promozione e/o la paftecipazione in associazioni e fonclazioli eci
altre istituzioni pubbliche o private che siano giudicate necessarie o utili per il conseguimento clelle propric
fi nalità.
Le attività principali o quelle ad esse direttamente counesse, sono svolte dall'Associazione prevalentemepte
tramite prestazionipersonali, volontarie e gratuite dei propri aclerenti.
L'attività degli aderenti non può essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.
{BIi aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive effettivamente sostenute per

flnività prestata, previa documentazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o seconclo quairto
lsciplinato dall'art. 17 D.Lgs. 11112017.

ART.6
Ammissione ed esclusione

Sono soci dell'Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividono le finalità e, rnosse cla
spirito di solidarietà, si irnpegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all,Associaziole è
deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione è comunicata alf interessato
e l'iscrizione è annotata nel libro degli associati, con contemporaneo versalnento della quota associativa.
In caso di domanda di arnmissione a socio presentate da minori, le stesse clovranno essere controfirmate
dall' esercente la potestà.
In caso di rigetto della domanda, l'Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 60 giorni,
motivandola. L'aspirante socio può, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedeL che
sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione a socio è a ternpo indeterminato, ferrno restando il diritto di recesso
Non è arnmessa la categoria di soci temporanei.
La quota sociale è intrasrnissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
I soci cessano di appartenere all'Associazione per:

a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;
b) per mancato versamento della quota associativa per l'anno in corso;
c) per indegnità deliberata dal Consiglio Direttivo;
d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari.

Contro il provvedirnento del Consiglio Direttivo arrecante l'esolusione dell'associato, è arnmesso il ricorso,
entro trenta giorni dal ricevirnento della comunicazione all'Assemblea dei soci che, previo contraddittorio,
devono decidere in via definitiva sull'argomento nella prima riunione convocata.
Tutti i soci hauno parità di diritti e doveri e il loro numero è illinritato; ogni socio ha cliritto ad un voto.

ART.7
Diritti e doveri degli associati

I soci dell'Associazione hanno il diritto di:
. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

' essere informati sulle attività dell'Associazione e controllarne I'andamento;
o frequentare i locali dell'Associazione;
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essere rirnborsati dalle spese effettivameute sostenute e
dell'art, 17 del D.I.gs. lll l20ll;

docuruentate per l'attività prestata, ai sensi

' pretrder"e atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico -
finanziario, consultare i verbali;

' votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto
ad un singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale - nel caso di persone
giuridiche - purché iscritti da alnteno tre mesi nel libro degli assoiiati.

e il dovere di:
o rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento interno;
o svolgere la propria attività in favore della comunità e del bene comune in moclo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, auche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietà;. versare la quota associativa secondo f impofto annualmente stabilito.

ART.8
Gli organi sociali

organ i de ll 'Ass ociazrotle:

Assemblea dei sooi;
Consiglicl Direttivo;
Presidente;
Organo di controllo (eventuale);
Organo di revisione (eventuale).

tutte le cariche sociali sollo gratuite.
Ai componenti degli organi sociali, ad ecceziorre diquellidicui all'articolo 30 co1rlma 5 delcl.lgs. 1l:71201j
clre siano in possesso dei requisiti di cui all'art.2397 del Codice civile comrna2,non può essàre attribuito
aloun compenso salv<l il rirnborso delle spese effettivamente sostenute e documeltate per l'attività prestata
ai fini dello svolgimento della funzione.

ART.9
L'Assemblea

L'Assemblea è l'organo sovrarlo dell'Associazione ed è composta da tutti i soci.
I-'Assemblea è presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. Ii
cotrvocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'Assooiazione o da chine fa le veci mediante avviso
scritto da inviare almeno 15 giorniprima diquello fissato per l'adunanza e contenente la data clella riulione,
I'orario, il luogo, I'ordine del giomo e I'eventuale data di seconda convocazione.
Tale comunicazione può avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al recapito risultalte clal
libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell'Associazione.
L'Assemblea è inoltre couvocata a richiesta di ahneno un decimo dei soci o quando 1'organo amministrativo
Ìo ritiene necessario.
I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
E previsto l'intervento in Assemblea ordinaria e straordinaria anche mediante mezzi di telecomunicazione o
in via elettronica, purché sia possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.
Delle riunioni dell'Assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e consel.vato
presso la sede dell'Associazione, in libera visione a tutti i soci.
I-'Assetnblea può essere ordinaria o straorclinaria. È straordinaria quella convocata per la rnodifica dello
statuto e Io scioglimento dell'Associazione. È orclinaria in tutti gli altri casi.

L'Asselllblea deve:
o stabilire il numero dei

ART. 10

Cornpiti clell'Assern blea

componenti del Consiglio Direttivo;
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nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
approvare ilbilancio;
deliberare sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione cli
responsabilità nei loro confionti;
deliberare sull'esolusione degli associati;
deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approvare I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;
deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
oompetenza.

ART. 11
Assemblea ordinaria

L'Assernblea ordinaria è regolarmente costituita in prirna convocazione con la presenza di ahneno la metà
degli associati aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, e in seconda oonvocazione qualunque
sia il nurnero degli assooiati presenti, in proprio o in delega.
[,'Assernblea delibera a maggiorar:za dei voti dei presenti.
Gli'4ssociati possono fàrsi rappresentare in Assemblearqtssoctatt possono farsi rappresentare in Assernblea solo da altri associati, oonferendo delega seritta.
piffin associato e poltatore di un massimo di r-ura delega.

o

o

a

o

a

o

o

o

o

essa l'espressione del voto per corrispondenza o per via elettronica, purcl.ré
tà dell'associato che partecipa e vota.

N$ryI deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la

sia possibile verifioare

loro responsabilità, gli
inistratori non hanno diritto di votcl.

ARl'. 12

Assemblea straordinaria
L'Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'Associazione con la presenza di ahneno % d,egliassociati
e il voto favorevole della rnaggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione lonché la
devoluzione del patrirnonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 13
Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo governa l'Associazione ed opera in attuazione delle volontà e degli indirizzi ge*erali
dell'assemblea alla quale rispoude direttamente e dalla quale può essere revocato con motivazione.
Rientra Irella sfèra di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto cii
pertinenza dell'Assernblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gti altif sopo compiti di
quest'organo:

- eseguire le deliberazioni dell'assemblea;
- fonnulare i programmi di attività associativa sulla base delle linee approvate
- preclisporre il bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale nei casi e

al raggiungimento delle soglie di legge;
predispon'e tutti gli elerttenti utili all'assernblea per
dell'esercizio

la previsione e la programln azione ecollolnica

- deliberare l'ammissione e l'esclusione degli associati;
- stipulare tutti gli atli e i contratti inerenti alle attività associative;
- curare la gestione di tutti i beni rnobili ed immobili di proprietà dell'Associazioni o ad essa afficlati.Il Consiglio Direttivo è formato da un llumero cli componenti ohe va da 5 a 9 cornponenti eletti

dall'assembleatragli associati, per laduratadi anni 5 e sono rieleggibili per3 mandati.
Al Consiglio Direttivo si applica I'afticolo 2382 del Codice oivile, riguardo le cause di ileleggibilità e cli
decadenza. Al confìitto di interessi degliarnrninistratori si applica I'articolo 2475-ter delCodice civile.

dall 'assernb lea;
con le rnodalità previste

E,:?

li,fr
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I1 Consiglio Direttivo è validarnente costituito quando è presente la rnaggioralza clei componenti. Nel caso
in cui è composto da soli tre membri esso è validamente costituito e delibera quando ,o,1o pr.se,rti tutti.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni del potere cli
rappresentallza non sollo opponibili ai terzi se non sollo iscritte nel Registro unico nazionale del 'I'erzo
Settore o se non si prova che i terzi t1e erano a conoscenza.

ART. 14
Il Presitlente

Il presidente rappresenta legalmente l'Associazione nei rapporli interni ed esterni e compie tutti gli atti che
la impegnano verso l'esterno.
Il presidente è eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a rnaggioran za deipresenti.
Il presidente dura in carica qttanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del maldato, per dirnissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza d,ei presenti.
Alnreno un lnese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per l'eleziorle del
nuffio presidente e del Consiglio Direttivo.
Il {ryUdente convoca e presiede l'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria arnministrazione

Consiglicl Direttivo in merito all'attivita conlpiuta.
sua attribttztone ogniqualvolta questi sia impossibilitatct

e delle direttive di tali organi, riferenclo al
Il Si*presidente sostitr-risce il presidente in ogni
nel[&Jrcizio delle sue funzioni.

L'Organo di controllo, ulollocratico o
I 17 12011. Ai seusi dell'art.2391 secondo
relativo registro e, nel caso di organo di
almeno uno dei cotnponenti.
L'organo di controllo:

t vigila sull'osservanzadella legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;t vigila sull'adeguatezza dell'assetto organi zzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

o esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiclie e cli utilità
sociale;

o attesta che il bilar,cio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all'articolo l4 clel
D.Lgs. 11712017 .Il bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto

Il componente deil'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, atal fine, può chiedere agli amrninistratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari.

ART. 16

È nomi,ato nei casi previsti 0",,,u,?1*iil,9il::';i;:#i;5Tiffl da un revisore contabile iscritto al
relativo registro.

ART. 17

Risorse econorniche
l-e risorse ecotlomiche dell'Associazione solto costitllite da:

o quote associative;
o contributi pubblici e privati;
. donazioni e lasciti testalnetltari;
o renclite patrimolliali;

ART. 15

Organo di controllo
collegiale, è I'ìomiuato nei casi previsti clall ' an't. 3 0 clel D. Lgs.
colnlna, il cornponente deve essere Llll t'evisore contabile iscr"itto al
controllo collegiale, il predetto requisito deve essere posseclLlto cla
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proventi da attività diverse di cui all'art.
strumentali;

proveuti da raccolta fondi ai sensi dell' art. 7
rirnborsi da corlvenzioni ai sensi dell'afi,. 56

ogrri altra entrata o provento compatibile
disposizioni del D.Lgs. 1 I 712011 .

6 D.Lgs. 1 1 712011 purché consentite, secondarie e

D.Lgs. 1 11 12011 ;

corllrna l delD.Lgs. 11712017;
oorl le finalità dell'assoc razione e riconducibilc alle

ART. 18
I beni

I beni dell'Associazione sono beni imrnobili, beni rnobili registrati e beni mobili. I beni immobili ed i beni
mobili registrati possollo essere acquistati dall'Associazione e sono ad essa iltestati. I beni imrnobili, i beni
mobili registrati, nonché i beni rnobili che sono collocati nella sede dell'Associazione sono elencati
nell'inventario, che è depositato presso la sede dell'Associazione e può essere consultato dagli associati.

ART. 19
Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestiole nonché fondi,
riserve o capitale a fondatori, associati, Iavoratori e collaboratori, amministratori ed altri cornpolenti clegli
organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.l,gs.11712017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate cotnunque denominate, per lo svolgimelto
(ll'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguirnento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità

ART.20
Bilancio di eserci zio

i $ò_S$nenti di bilancio dell'Associazione, o del rendiconto di cassa ove ne ricorrano i presupposti, sono
affii e decorrono dal prirno gennaio di ogni anno o, in alternativ a da altraclata non coincidelte con l,an,o

e. Sono redattiaiseusi degli articoli 13 e 87 delD.Lgs. lI7l2O17 e delle relative llorme di attuaziole.
bilancio è predisposto dal Consiglio Direttivo, e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 6 nesi

dalla chiusura dell'eserctzlo cui si riferisce il consuntivo.

l-l redatto nei casi e mocli previsti clall'art.

AR'I.. 21

Iìilancio sociale
l4 del D.I-gs. 1 17l20ll .

ART.22
Le convenzioni

Le cotrvenzioni tra l'Associazione e le amministrazioni pubbliclie di cui all'art.56 clel D.Lgs. llil2014i
sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anohe le rnodalità cli affuazione e sono stipulate dal
presidente dell'Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione ò custodlta presso
la sede dell'Associazione.

ART.23
Personale retribuito

I-'Associazione può assulnere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonorni o cli
altra natura anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall'art. 17 comma 5, solo
quando ciò sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attività di interòsse generale o al perseguimento
delle finalità. In ogni caso, il nulnero dei lavoratori impiegati neli'attività non può essere superioÀ al50oA
del numero dei volontari o del 5% del llumero degli associati.
I rapporti tra l'Associazione ed il personale retribuito sorlo disciplinati clalla legge e da apposito regolamento
adottato clal 1'Associa zione.
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ART.24
Libri sociali obbligatori

L'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a) il libro degli associati;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti ancSe i

verbali redatti per atto pubblico;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'orgalo di coltrollo e di

eventuali altri organi sociali.
I libri di cui alle lettere a), b) del primo colnlna, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I libri di cui alla
lettera c) del primo cornma, sono tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscolo.
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso
professionisti di cui l'Associazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autoiizzata
dall'organo competente che deve evadere entro 30 giorni dalla ricezione. In caso di diriiego, che cleve essere
comunicato per iscritto, il socio può proporre ricorso entro 30 giorni.
I-'Assernblea deve deliberare nella prirna couvocazione utile.

Gli sociati che

ART.25
Responsabilità ed assicurazione degli associati

prestano attività di volontariato sono assicurati per malafiie, infoftunio e per la
verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. l17lZOl7.res sabilità civile

rt:

if.:t

ART.26
I)evoluzione clel patrimonio

In caso di estinzione o scioglirnento, il patrimonio residuo è clevoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri entidelTerzo settore, secorldo quanto previsto dall'art. 9 del D.Lgs.l17l21l7.
ln caso di iscrizione al RUNT'S è obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.
Se l'Associazione è dotata di personalità giuridica ed iscritta nel registro delle irnprese può costitnire uno o
piÌr patrirnoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoliZ+|1-bis e segue,ti del
Codice civile.

ART.27
Disposizioni finali

Per quanto non è previsto dal presente statuto, si fa riferirnento alle normative vigenti i1 materia ed ai
principi generali dell'ordinarnento giuridico. Lo statuto è valutato secondo le regole di interpretaziole clei
contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle preleggi al Codioe civile.

Letto firmato e sottoscritto.

residente
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DIREZTONE PROVINCIALE Dr: SALERNO

uFFrcro TERRTTORTALE Dr: SALA coNSrLrNA

Registrazione di Atto Privato

ll ]-8/07 /202s , presso questo ufficio, è stato registrato un Atto con iseguentiriferimenti:

codice ufficio rpz , serie 3 , numero 202

data di stipula: ot / o7 / 2025

ident.vo telematico: TE225IJOOO202OOOGG per eventuati ad.empimenri successivi

richiedente 1a registrazione: LRAGppZ5B11G793E
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