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Verbale Assemblea dei Soci del Circolo
Auser LUTE di Milazzo

1l gioro 18 giugno alle ore 16.00 presso [ITT * Ettore Majorana” di Milazzo si & riunita in
seconda convocazione I'Assemblea Ordinaria dei Soci dell’Associazione Libera Universjta
per la Terza Eta di Milazzo- Auser Insieme, convocata ai sensi dell'art. 101 comma 2
D.Lgs 117/2017, per discutere e deliberare sul seguente o.d.g. :

1)Modifiche statutarie — adeguamento al Codice Terzo Settore d.Lgs 117/2017

.. EAssemblea & stata regolarmente convocata con le procedure previste dalla statuto
vigente .

~ Sono presenti i Sig:

¢ Claudio Graziano . Presidente;
Salvatore Canzio , Vice-Presidente
Roberta Toffanin , segretario consigliere;
Bartolo Cannistra, consigliere:
Francesco Farsaci, consigliere;
Giuseppe Papalia, consigliere;
Antonino Crisafulli, consigliere:
llaria Arizzi, consigiiere:
Filippo Russo, consigliere
= circan. 100 soci.

Il presidente, constatata la vaiidita della convocazione, dichiara valida 'assembles stessa

..ed atta a deliberare in seconda convocazione.

Si passa alla trattazione del punto 1) dell’'ordine del giorno che consiste nell'approvazione
delle madifiche statutarie cosi come prediposte dal Direttivo seguendo lo schema proposto
dallAuser Nazionale. |
Frende la parola il Presidente che illustra il nuove statuto proposfo scaturito
dall'adeguamento dello Statuto in vigore al D. lgs 117/17 (riforma del Terzo Seitore).
-3l € proceduto alla lettura del nuovo statuto, articolo per articolo, evidenziando le
differenze rispetio alla versione dello statuto fino ad oggi vigente.
Al termine della lettura il Presidente propone che la LUTE, iscritta al registro nazionale
delle APS , Decreto n° 596/11/2013 — Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali
permanga iscritta al RUNTS nella sezione APS .
Al termine della lettura del nuovo statuto, 'assemblea & chiamata alla discussione ed alla
relativa approvazione con voto palese del medesimo statuto & delia permanenza
dellassociazione nella categoria APS del RUNTS D. lgs 117/17 {riforma del Terzo
Settore),
L’assemblea con voto unanime delibera di approvare |l nuovo statuto e la permanenza
nella categoria APS del RUNTS
Il presidente viene incaricato dall’assemblea di registrare il nuovo statuto all'Agenzia delle
entrate in esenzione di imposta di registro ai sensi del D.lgs 117/17 articolo 82 comma 3
 come variato dal D. Igs 105/18 ed esenzione di bollo ai sensi del D. Igs 117/17 articolo 82
comma 5.
Non essendovi nulla da discutere, il presidente alle ore 1830, dichiara conclusa
Fassemblea dando lettura del presente verbale e della sua approvazione.
Il verbale viene sottoscritto dal Presidente e dal segretario:
Milazzo li 19/06/2019
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STATUTQ DI

AUSER LUTE MILAZZO

TITOLO |

R

(DISPOSIZIONI GENERALLI)

ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

I

B costituita, ai_sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 {in sequito

——— denominato “Codice del Terzo settore”) e, in quanto compatibile. del Codice civile e
L
ﬁ'f%;:\gl
7y *re aiive disposizioni di atfuazione, una associazione non riconosciuta di promozione
‘Z:;_.,_ "'l% "ﬁ
4| sociale avente |a seguente denominazione: AUSER - LIBERA UNIVERSITA' PER LA
,,,,.»-’l""; 5 ;
. f_?i {AERZA ETA da ora in avanti denominata “LUTE”, con sede legale nel Comune di

MILAZZO e con durata illimitata. A sequito delliscrizione dellassociazione nel

Registro unico nazionale del Terzo Settore, la denominazione sara integrata con

l'acronimo E1S nel seguente modo: Auser LUTE APS - ETS.

L associazione aderisce alla “rete nazionale Auset” ai sensi deilart. 41 comma 2 dal

Codice del Terzo Settore.

ART. 2

{Scopo, finalita e attivita)

LA LUTE & una realia locale affiliata alla “rete nazionale Auser®, non ha scopo di

lucro e perseque finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante o

svolgimento, nei confronti dei propri associati, dei loro familiari e dei terzi delle

attivitd di interesse generaie elencate dal comma 1, art.5 del Codice del Terzo

Settore, in forma di azione veolontaria o di erogazione gratuita di'denam, beni o

l":‘.T\.
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servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi.

™o

LA LUTE persegue esclusivamente finafitd di utilitd sociale di interesse generale




gitraverse la promozigne sul territorio locale delie atiivita di volonfariato e di

promozionea sociale, ispirandosi alle Carta de Valori, allo Statutc e al Codice Etico

della rete nazionale Auser.

il tesseramento & unico o nazionaie, Auser & un'associazione di persone per cui

ogniuine, ovunque esercii il proprio ruoio, € iscritto alll Auser. nazionalmente definita e |

reqgisirata.

Per ii copsequimento def fini_istituzionali la LUTE si avvale esciusivamente di

prestazioni volontarie dei propri associafi

e,

Possone  essere  rimborsate  ai volontari  eveniugli  spese  documentate,

preventvamente autorizzate dalla Presidenza, sostenute dai volontari per le attivita |

deita LUTE, in conformita alle disposizioni di cui all'art.17, terzo e quarto comma, del

Codice del Terzo Settore.

La LUTE ritiene i principi fondamentaii della Costituzione della Repubblica italiana,

nata dalla Resistenza, come un ratto essanziale della propria identita.

La LUTE e impegnata a operare per la pace nella giustizia, 2 sosteghno della legalita

internazionale ¢ per il rafforzamento della rappresentativita e autorita dellOnu e,

congiuntaments, per l'avvie di un nucve modelia di sviluppoe sociale ed economice

globalmente sostenibile ed estensibile. ta LUTE & aliresi impegnata nei.

rafforzamento deil’Unione Europea quale soggetio unitario federale, con una forte

dimensione sociale e a tale fing contribuisce alla definizione delia legislazione sociale

europea, alla integrazione europea e al ripudio di ogni forma di razzismo e d

inteqralismo religioso, della pena di morte e di ogni forma di vicienza.

| A LUTE & coordinatz dalla strutturg ferritoriale Auser e svoige, sulla base di progetti

nropri, 0 concordati con alii soggetti del ferzo seftore & non, & in un rapporo

sinergico con i servizi pubblici, affivita g favore delle persone, & partire da gquelle




fragili o che sono in state di maggior disagio, senza discriminazioni di eta, genere,

cultura, religione, cittadinanza: ne promuove e sostiene, anche sul piano formativo,

[

Fautorganizzazione e il mutuo aiuto. Favorisce | processi di formazionea sociale di una

domanda sia di servizi che di beni e di costruzione di reti comunitarie per

Yaccrescimento della coesione sociale, |la crescita ecosostenibile e la valorizzazione

dei beni comuni. Promuove ia solidarieta e la giustizia sociale, sostiene il volontariato,

la_promozione sociale, lapprendimenio permanente, come fondamento di una

ciffadinanza attiva e responsabile.

LA LUTE svolge le sue aftivita nei sequenti settori

+ Apprendimento permanente, attivita culturali, artistiche. di interesse sociale con

;kinalité educative;

|
f . ;o fore
« oalvaguardia e miglicramento delle condizicni dellambiente & delle risorse

haturali anche nellambito della protezione civile:

v+ Socializzazione, attivita ricreative e produttive, senza scopo di lucro, di interesse

sociale:

» TUrisme di interesse sociale e culiurale;

» Contrasto alta poverta educativa e di prevenzione della dispersione scolastica:

» Cooperazione allo sviluppo e solidarieta internazionale;

» Contrasto al disagic abitativo rivolita a soddisfare bisogni sociali, culturali,

formativi o lavorativi:

« Accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migrants,

» Realizzazione di orti & giardini sociali;

'E

« (Irganizzazione e gestione di attivita sporiive dilettantistiche;

L

= Beneficenza, cessione gratuita di atimenti ¢ proaottl di cui alla legge 18 agosto

2016, n.1686, erogazione di denarg, beni o sarvizi a sostegno di persone svantaggiate;




* Promozione della cultura della legalita, deila pace fra i popoli, delia non viclenza

deila difesa nen armaia;

* Promozione del volontariato e dei diritti umani, civili, sociali, e polilici delle pari

opportunita;

* Interventi di richiesta di affidamentc e rigualificazione dei beni confiscati alla

_criminalitd organizzata;

= Sostegno alle fragilita e contrasto alle povertd con particolare riferimento agli

anziani, alie donne, ai minori e ai disabili;

» Promaozione deil invecchiamento attivo e delle reiazioni intergenerazionali;

e

» Tuiela e valorizzazione del pafrimonio artistico € storico (DLGS. 29/10/99, n. 490}, | il f”
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s Pubblicazione di libri & riviste o

s in futte lo alfre attivita di utilitd sociale previste dall'art.5 del Codice del Terzo

Setiore.

Nello svoigimenio di gueste attivitd, la LUTE sl propone it compite specifico di

contribuire @ promuovere una nuova cuiturg della qualita della vita, atfraverso

linvecchiamento attivo, e di orientare e valgrizzare le disponibilita la competenze

delle persone anziang, ccme una opportunitda e una risorsa per ia societa, per

raglizzare un finnovatc rapoorte con le istituzioni, per 1a tuigia, la diffusione, G|

sviluppo dei diritti, per lo sviluppo di huove comunita locali solidali e aperte.

la LUTE @ impegnata nella collaborazione con i Gentri Antiviolenza per i servizi di

accoglienza e consulenza legale e psicologica nel confronti delle donne che hanno

subito violenze, molestie e stalking, abusi e malirattament, nonché linformaziong €

15 diffusiocne di conoscenze su_questi temi, la raccoita di documentazione, studi,

rieerche e lelaborazione delle esperienze dei centri e delle case delle donne in




quanto spazi di autonomia delle donne.

_In ragione di tutti i principi a cui si ispira, la LUTE si procone di diffondere |a cultura

della legalita e pertanic persegue finalitd di lotta a tutte le mafie e ad ogni alira forma

di criminalita organizzata.

Per 'attuazione delle proprie finalita e dei propri programini e in streita coerenza con

essi, la LUTE pud istituire rapporti di collaborazicne, anche in forma di convenzione,

con altre associazioni ed enti pubblici e privati, sia a livello internazionale che

hazionaie, regionale, territoriale: pud promuovere la costituzione di fondazioni, centri

_a
{

/

studi,

istifuti culturali & scientifici, associazioni, federazioni o© confederazioni.
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+a LUTE pud esercitare, a norma dellart. 6 del Codice del terzo settore, atfivita
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diverse da quelle di inferesse generale, secondarie & strumentali rispetto a gqueste

1

ulkiime, secondeo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. individuate

dall’ Assemblea nazionale dei Delegati di Auser Nazionale.

La LUTE pud esercitare anche attivita di raccolta fondi in forma organizzata e

continuativa & mediante sollecitazione al pubblico o afiraverso la cessione o

grogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie o di terzi,

inclusi  volontari ¢ dipendenti - atfraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e

confributlt di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie atiivita di

interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei

rapporti con | sastenitori € con il pubblico.

La LUTE si impegna al rispetto dei sequenti punti

e

» prestazioni conformi ad une standard previsto da apposite disposizioni esecutive

ovverg appositl atti di indirizzo Auser,

« stipula delle convenzioni con le amministrazioni pubbliche, anche in maniera




congiunta con FAuser regiongle o territoriale, secondo modalita previsie da

disposizioni esecutive ovvero ath di indirizzo Auser

* sistema di esclusione degli iscritti con voto a Mmaggioranza qualificata degli avent;
| ' ( _

diritto, da parte def Comitato Direitivo dells LUTE

* regime dei diriiti & degli obblighi degli iscritli ispirato ai princioi di demaocrazia e di |

paria di tratfamento:

»_struftura degli grgani conforme ad uno scherma dettato da apposite disposizioni

esecutive ovvero appesiti atli di indirizzo Auser:

> diritto dellAuser regionale e provinciale di partecipare alle riunioni della

associazione affiliata ¢ di convecarla, seconde modalita stabilie da disposizioni ;’"ﬁf i
,'5':?;_‘:;“-

esecutive o atli di indirizzo Auser; rd

r:j 1 __..ri.E
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_______ . * ammissione, in sede di assemblea, di non pil di una delega per ogni iscritio 2N

%*-{_l"tf-_r_._f:"":

R

presente; -

> sistemi di eletiorato attivo ¢ passivo cenformi ai criteri stabiliti da apposite

disposizioni esecuiive/atti di ingirizze Ausger, ispirato all'obiettivo di cui al comma

_sequente;

= sigtemi di rappresentanza commisurati al numeroc degli jiscritfi Auser in possesso

detig tessera ed in regola con i} versamento della quota associativa;

» gdozione di un bilancic tipo con relafivo pigne dei conti, come da apposite

disposizioni esecutive gvvero apposili atti di indirizzo Auser,

» istiflizione del Collegio dei Sindaci compaosto seconde i criteri di cui all'art.14 e 15;

= adozione del loge “Auser-Volontariale” owvvero

“Auser-insieme” hnalla

dehominazione dell'associazione ed iscrizione al Registro Unico Nazignale ETS;

e

= impegno 2 rispettara i regolamenti e gli accordi Auser in materia di fraftamento

dei dati personali, nonché le eventuali indicazioni e istruzioni del Responsabile deila




protezione dei datj designato dali’Auser nazignale.

TITOLO 1

(ASSOCIATI)

ART. 3

{Ammissione e numero degli associati)

ll numere deqgli associati & Hllimitato.

Possono aderire all'associazione persone fisiche che condividono qli scopi del

presente statuto, del codice &tico e statuto nazionale Auser, le finalita della stessa e

che partecipano alle attivitd dell'associazione ¢on fa loro opera, competenze e

canoscenze.

gtnig, genere, religione, cultura e apparfenenza politica, pud iscriversi all’Auser;

'eventuale decisione di non ammettere liscrizione deve essere mgtivata per iscritfo

dal comitato direttivo di riferimento.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al comitato direttivo

una domanda scritta che dovrad contenere. lindicazione del nome, cognome,

residenza, data e luogoe di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo

di posia elettronica.

Lo status di associato ha carattere permanente € pud venire meno solo nei casi

previsti dallart. 5. Non sono perfanto ammesse adesioni che violino tale principio,

introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a fermine.

T
¢

L'avvenuta iscrizione & comunicata al diretto interessato e annotata nel lioro degii

associail.

i

ART. 4




(Diritti e obblight degli associati)

Gii associaii hanno il diritta di

* eleggere gii organi associativi e di essere gletii nagli stesai:

" @gsere informati sulle attivita delPassociazione e conirollarne 'andamento:

- frequentare i locali dell'associazione:

* partecipare a tuife le iniziative ¢ manifestazioni promosse dalf associazione:

* concorrers all'eiaborazione ed approvare il programma di attivita:

» ggsere rimborsati per | servizi di volontariato effetiuati delle spese effettivamente

sosienuie e documentate secondo le modalita previste ai sensi dellart. 17, terzo e

]
P
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quarto comma, del Codice del Terzo Setfore: o 4
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« prendere atio geliording de! giorno delie assembiee, prendere visione del biianct

e consuliare | libri associativi:

Gl associati hanno Fobbligo di:

« rigpettare il presente Statuio, il codice etico naziohale Auser & gl eventuaii

Regolamenti internt;

T

» svolgere ia propria aftivitd verso gli aitri in modo personale, spontaneo e gratuio,

senza fini di lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondg limperto, le modalita di versamenio € |

R

termini annualmente stabiliti dal Comitato Direttivo ed_z prestare, nei limiti deile loro

—

possibilita, la propria opera per it conseguimento degil scopi saciall dell’Associazione.

Tra gli associafi vige una disciplina uniforme del rapporio associativo e delle modalita

associalive,

E’ espressaments esclusa la temporaneita della partecipazione alia vita as;uciatiua.

Il contributo associativo & infrasmissintle € non rivalutabile.

Olire che ad ordinari, cosi come sopra definiti, | SOCi possono essere benemetriti &
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onorari .

Soci benemeriti possono essere i soci che si sono segnalati per professiocnalita

nellatfiviia culturale ed educativa dellAssociazione o che comungue concorrano

fatiivamente alla sua crescita e al suo prestigio .

La lorc nomina viene fatta dal Consiglio Direttivo . | soci fondatori. i docenti sono

soci benemeriti della LUTE .

Soci onorari possono essere coloro che si sono segnalati nel campo della cultura,

delle attivita sociali con particolare benemerenza per {a crescita socioculfurale della

_citta e_del territoric o che hanno pertato lustro al Paese .La nomina viene fatta dal

e onsiglio Direttivo.

=x¢l soci benemeriti sono parificati nei diritfi e nei doveri ai_soci ordinari pur godendo

dellesenzione per le quote associative ( gratuite) e cid fine ad eventuale delibera

contraria del Consiglic Direttivo . La carica di socio onorario & onorifica e _non

comporia obbiighi o diritfi.

ART. 5

{Perdita della gqualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso ¢ mancato pagamento della

guota annuale.

La quzlifica di associato si perde anche per esclusiong, guando si conftravviene

gravemente agli obblighi del presente Statuto, del ccdice etico nazionale, degli

eventuali Regolamenti interni e delie deliberazioni degli organi associativi, oppure se

si arrecano danni materiali o morali di una ceria gravita allasscciazione Taie

esclusione viene deliberata con effetto immediaio dal Comitatc Diretfivo. La

deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente allassociato

che potra presentare le proprie controdeduzioni.




L'agsociatg pud sempre recedere dall'assogiazione.

¢

Chi Intende recedere dall'associazione deve comunicare in_forma scritta la sua

decisione al Comitato Direitivo.

La dichigrazione di recesso ha effetic Immediato.

| airitli di partecipazione all'assaociazione fon sono frasferibili.

Le sommie versate a titolo di quota asscciativa non seong rimborsabil, rivalutabili e

frasmissibili

Y——

Gli_associati che comungue abbiano cessato di appartenere al’associazione non

hanno alcun diritto sul patrimonio dallz stesssa.

ART. & B Pl

;"’Ei ral

(Regolamento disciplinare) . A

1 soci devono atienersi al Regolamento disciplinare previsto dal'art. 6 dello statuto D

dell Auser nazionale, adottaio dalla LUTE con il presente statuto .

i regolamento discipiinare deve essere reso consultabile da parte dei soci entro 30

giorni dalla approvazione.

ART. 7

{Congresso}

Il Congresso viene convocato in forma ordinaria, neli'ambito dell’ atiivita congressuale

hazicnale, ogni guatirc anni & mn forma straordinaria oghi dqualvoita la sua)

convocazione sia deliberata dal Comitato diretiivo ¢ richiestia da almeno un degimoe

degli associafl.

—rurru

Il Congresso si svoige sulla base del regolamento previsto dallart. 7 deile Statufo

deli’ Auser Nazicnale.

| Nelle assemblee congressuali di base |la parecipazione e il diritto _di voto sono

consentiti a futhi alt associatt purché maggicrenni.

10




[l Congresso inizia con le assemblee di base e, attraverso ['elezione dei delegaii

LUTE prosegue nellassemblea dei deleqati LUTE=che elegge | delegati Auser ai

Congressi delle istanze territeriali, regionali e si conclude con quella nazicnale. Le

norme pert f'organizzazione dei Congressi ai vari livelli e per I'elezione dei delegati

AUSER al congressi nei successivi sono di competenza del massimo organo

dirigente dellistanza per la quale & indetto il Congresso. Tale organo deve anche

stabilire il rapporto tra numero di associati € numero dei delegati da elegaere.

Il Regolamento del Congresso & quello approvato dal Comitate direttivo nazionale e

si applica anche in caso di convocazione dei Conaressi Straordinari.

TITOLO 1l

(ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE}

F]

‘:r'\f

G =3

L /’J ART. 8

{Organi)

Sonc organi della LUTE;

= Assemblea di base degli ASSOCIATI dellafe seziong/i comunale/|

= | 'Assemblea LUTE dei delegati rappresentanti delle sezioni.

» || coordinamento di ciascuna sezicne

= || Comitato Direttive

= || Comitaio scientifice

= |l Presidente

» [a Presidenza

it Collegio dei Sindac

ART, 9

(Assemblea di base degli associati)

| Assemblea di base degli associati della LUTE & costituita dai soci che aderiscono

11




1

ali'associazione nella sezione di riferimento (comma 5 art. 24 del D.Lgs 117/2017). ]

L'Assemblea & ritenuia valida con la presenza della maggioranza dei soci aventi

| & maggioranza dei presenti,

diritto al voto in prima convocazione . In seconda gonvocazione FAssemblea delibera

L assemblea di base degli associat! elegge:;

s | delegati all Assemblea dei delegati deilla LUTE

« | componenii il Coordinamento della sezione

L'Agsemnbiea di base si riunisce in via_ordinaria almeno una volta alfanno e in via

straordinaria su richiesta di almeno due terzi degli aventi diritfo.

Lassemblea degli associati verifica ad apertura di ogni anno di aftiviia |a

%y

V. -
- . .1 <0
composizione del cocrdinamenio & pud procedere al suo adeguamento sulla base Wi;;;
k:
. della disponibilita dei suol compenenti, del numero degli iscriiti e dei programmi _di K{;

attivita.

L' Assemblea di base & convaocata almeno dieci giorni lavorativl prima di quelic fissato

per I'assamblea dandone avvisd ¢on qualsiast mezzo, ivi compresi affissione alla

bacheca, pubblicazione su silc, whatsapp, telegramma, telefax, posta slettronica,

| nubblico avviso. Neli'awiso di convocazione devono essere indicati if giorno, l'ora ed

Il lnogo della riunione & 'ordine del giomo.

in caso di impedimento o forza maggiore, il singolo socio pud_incaricare un aliro

socio della stessa sezione a rappresentarlo in Assembies. Ciascun socio pUo essere

_—

portatore di una sola delgga.

1 'Assembiea & presieduta dal Coordinatore ¢, in caso di sua assenza o impedimento,

da aitro componente it Coordinamento.

Allinterno dellAssembiea di base il aruppo dei docenii eleggera il gruppo di

coordinamento scieniifico ed il Coordinatore scientifico che fara parte del Comitato
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Scientifice della LUTE,

Il Coordinamento scientifico della sezione contribuira aila elaborazione e definizione

delie linee di indirizzo dell'attivita & del profilo culturale della sezione nelfambito delie

direttive generali stabilite dal Comitato Scientifico e dal Direttivo della LUTE.

ART. 10

(ll Coordinamento della sezione)

ll Coordinamento & l'organc di amministrazione delia sezione ai sensi dell'art.26 del

CTS, ha il compito di:

+ realizzare i deliberati dell Assemblea dei delegati della LUTE, del Direttivo e della

al’Associazione

« attenersi al Regolamento Auser sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 10

deilo Statuto dell Auser Nazionate per |'attuazione della normativa vigente in materia

di protezione dei dati nellAUSER :

» deliberare suile richieste di iscrizione all'associazione

Il Coordinamentc & composto numericamenie secondo la determinazione

dellAssemblea di base € comungue sempre in numero dispari.

| componenti del Coordinamento vengono elefti dallAssemblea di base deilla

sezione, di norma ogni quatirc anni, e sono rielegaibili, vengono scelfi tra le persone

fisiche associaie

Mell'arco di vigenza congressuale ogni anng, nellAssemblea di inizio delle attivita,

lAssemblea di base, pud sostituire i componenti che dovessero dimettersi oppure

lasciare gli incarichi associativi per assumerne di diversi al di fuori dell Associazione o

e




decadere dzila carica di componente l_Coordinamento stesso, in applicazione di

norme statutarie e di regolamento.

inoltre tra un _congresse e 'altro lassemblea di base pud cooptare compenenti del

Coordinamento, su proposia di gueste |, in base a mutamenti delle disponibilita

personali e della consistenza numerica degli iscritti /o0 a nuovi programmi di attivita

Il coordinamento (procede alla nomina e al rinnovo annuale di unc del suci membri

alia carica di Coordinaicre. Eali assume la direzione del coordinamento ed entra a

far parte di diritio dell'Assemblea dei delegati e deal Direttivo LUTE. La decadenza del

Coordinatore _dal suo incarico comporta la decadenza anche dalla carica

nellAssemblea dei Delegati e nel Direttive LUTE f‘;fﬁw

X f‘f‘ i E':r

Il Coordinamentco & convocalo dal Coordinatore 0, Ih caso di sua assenza © : 1

" impedimento da alfro componente della presidenza. i Coordinamento & validamente *Ewrh
¥

costituito in presenza di almeng la meta pill ung dei propri component! ¢ delibera con

it voto favorevole della maggioranza dei componenti presenti.

ii_Coordinamento cpera in aftuazione delle volonta e degii indirizzi generali

dellAssemblea, in conformiid a quanio deliberato dallAssemblea del delegati, dai

Direttive e dalla Presidenza

T e e e

ART 11

{L'Assemblea del delegati LUTE)

L'Assemblea LUTE € llinsieme dei delegati LUTE eletli dalle assemblee di

base defie sezionl comunall secondo le normme  stabilite da apposite

disposizioni esecutive del Comitato Direttivo. L'Assemblea e ritenuta valida

con ia presenza delia maggioranza dei deiegati avent! diritte ai voto.

| 'assembiea LUTE dei delegati elegge: .

¢ {omitato Diretiivo;
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o (Collegio del Sindaci;

Durante il periodo di vigenza del congresso L’ASSEMBLEA CONGRESSUALE

sara L'ASSEMBLEA DEI DELEGATI LUTE di_seqguito denominata “Assemblea

LUTE".

L’Assemblea LUTE & il massimo organo deliberante dell’Associazione, decade

con la realizzazione del congresso successivo e viene sostituita

dall'assemblea congressuale eletta dal congresso stesso. Si riunisce in via

ordinaria_almeng una volta all'anno e in via straordinaria su richiesta di

aimeno due terzi degli aventi diritio.

‘:‘t“
.d'-.';

o

#lassemblea LUTE delibera sulle linee programmatiche generali.

F

i

1= 5
e

ssemblea & convocata almeno dieci giorni lavorativi prima di quello fissato

R T,

“u“’@f

Dzl

pgi I'assemblea dandone avviso con qualsiasi mezzo idoneo a garantire la

Y

massima_conoscenza Ivi compresi pubblicazione sui sociale, sul sito deila

LUTE, telefax, posta elettronica, Whatsapp. Nell'avviso di convocazione

devono essere indicati il giorno, Fora ed il [uogo della riunione e 'ordine del |-

giorno.

In caso di impedimento o forza maggiore, il singolo defeqgato pud incaricare

un altro delegato LUTE a rappresentarlo in Assemblea. Ciascun delegato

LUTE puo essere portatore di una sola delega.

L'’Assemblea LUTE e presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o

impedimento, dal Vicepresidente, ove esisie la carica, 0 altro componente

della Presidenza.

L’Assemblea LUTE dura in carica per lintera durata del mandate

_congressuale, viene eletta ad ogni congresso, di narma ogni quattro anni.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;
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ELEGGE [ DELEGATI a! Congresso AUSER

*  NOMmMina e revoca | componentt del Diretfivo, del Collegio dei sindaci

revisori e, se previsto, del s0ggetto incaricato della revisione legale

dei conti:

= _delibera sulla responsability dej componentt degli organi assodiativi, aj

senst dell'art, 28 del Codice del terzo setfore, e promuove azione di

responsabilita nel loro confronti:

¢ deiibera sulle modificazioni dell’Atto costitutive e dello Statuto:

* _ APPROVA l'eventuale regolamento dei lavari assembleari:

s delibera suf bilancio consuntivo, sul bifancic sociale e sulla relazione

deii‘atiivita svoita:

= delibera io scioglimento, |a tragfcrmazione, la fusione o la scissione

dell'associazione:

= delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutive o

dailo Statuto aila sua competenza:

L'assemblea LUTE pud essere ordinaria o straordinaria.

E_streordinaria Vassemblea convocata per la modifica dello Statuto e per lo

scioglimento dell'associazione. E' ordinaria in tuth ali altri casi.

T Y

L'Assemblea LUTE & validamente costituita in prima convocazione con la

presenza della meta piu uno degli associati presenti, in Propric 0 per dgelega,

€ N seconda cenvocazione gualungue sia il numero degli associati presenti,

N proprio o per delega.

—TTT—
waa - —.

L'Assembiea LUTE delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di

approvazione dei bilancf e in quelle che riguardanc la loro responsabilita, gli

amministrator aon hanno voto,
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Per modificare lo Statuto occorre la presenza della metd pill uno degli aventi

diritto al voto ed il voto favorevole dei due terzi dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del

patrimonio occorre il voto favorevole di aimeno 34 dei presenti.

ART12

Il Comitato Scientifico

Il Comitato Scientifico & composto dai Coordinatori scientifici eletti dal corpo docente

delle singole sezioni ed & presieduto dal Coordinatore della sezione con maaqagqior

numero di docenti .

Dura di norma 4 anni e pu® essere modificato o integrato nei compahnenti ogni anno g

“"“cnnda delle disponibilita personali @ della mutata composizione del gruppo

lIGarhitato Scientifico ha il compite di :

Ny
7

contribuire all'elaborazione e definizione delle linee di indirizzo e del profilo

culturale e programmatico dell’Associazione

B) proporre e promucvere rispetto slle aree di attivith della LUTE, specific

programmi formativi e culiurall e, nellamoito delle direftive generali fissate

dal Comitato Eirettivo, ricercare ed individuare le risorse & le competenze

necessarie per la loro concreta attuazione .

| componendi |l Comitato Scientifico eleggono al proprio interno il Presidente del

Comitato che fa parte deliAssemblea LUTE e del Comitaic Direttivo della LUTE ed

ha funzioni di Direzione e Coordinamento del Comitato Scientifico.

ART13

{ll Comitato Direttivo)

Il Comitato Direttivo & l'organo di amministrazione ai sensi dellart.26 del CTS, ha i
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compito di:

.

* _elegge if Presidente delia LUTE tra i Suoi componenti 3 Mmaggioranza di essi

_® realizzare i delibarati dell'Assemblea LUTE e dirigere 'Associazione a fufti qij

offetii:

* emanare disposizioni esecutive def presente Statuto;

» decidere la nomina dei component: ¢ dei responsabili di commissioni e settori di

lavoro:

° amministrare il patrimonio del’Associazione:

* deliberare la convocazione dellAssembiea:

o

° deliberare sul bilancio preventivo e sul programma di attivitd proposto daliz

Presidenza:

-

> recepire if Regolamento Auser sul trattamento dei dati personali di cui allart. 10

dello Statuto dell Ayser Nazionale per I'attuazione deilla normativa vigente in materia

di pretezione dei dati nell AUSER e nelle articolazioni territoriali

> aeliberare sugli altri oggetti attinenti ail'attivita dell Associazione che non siano

riservati dal presente Statuto alla competenza dell’Assemblea, del Presidente o delia

Presidenza;

I Comitato Direftivo & composto numericamente seconde la determinazione

_dell’Assemblea LUTE.

| _componenti del Comitato Direftivo vengono eletti daliAssemblea LUTE aj

Congresso, Gi norma ogni quattro anni, & sonc rieieggibili, vengono scelti ira o |

persone fisiche associate. Dello siesso fanne parte di Diritto tuiti | Coordinatori delle

ELEK FT T PRI S T P

——ar —raari

SEZIONL Entro trenta giorni dalla nomina, i componenti dél Comitato Direttivo

devono chiedere liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzg Settore,

Indicando 1 nome, cogname, if luego ¢ la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza,
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e Indicandg altresi a chi fra loro & attribuita i3 rappresentanza dell'associazione in

forma disgiunta o congiunta.

Nellarco di vigenza congressuale possono essere sosfituiti i comoonenti che

dovessero dimettersi oppure {asciare gli incarichi associativi per assumerne di diversi

al di fuori deli'Associazione o decadere dalla carica di componente i! Comitato

Direttivo stesso, in applicazione di norme statutarie e di regolameanito, fino ad un

massimo di 1/3 dei componenti effettivi eletti dal conaresso. Inoltre tra un CONQresso

e l'altro possono essere cooptati, su proposta della Presidenza, fino ad un massimo

del 10% del suoi componenti effettivi eletti af congresso.

La proposta di sostifuzione e/c coopiazione deve essere approvata dal Comitato

a0
£

_ reﬁivc:u, a maggioranza asscluta dei presenti.
e

?”%Eﬁ . o . . ;

fﬁg mitato Direttive & convocato dal Presidente 0, in caso di sua assenza o

S

L

impedimento, dal vicepresidente, ove esiste la carica, o da altro componente della
.‘j -
+

presidenza. .a convocaziene pud essere fatta anche per telearamra, oppure fax o

e-mail, almeno ¢ihgue giorni lavorativi prima della riunione. 11 Comitato Direttivo &

validamente costituito in presenza di almenc la meta pit une dei propri componenti e

delibera con il voto favoreveie della maggioranza dei componenti presenti.

Il Comitato Direttive gopera in atfuaziong delle volonta e degli indirizzi generali

del’Assemblea alla quale risponde direftamenie.

ART. 14

(Presidente)

|| Presidente rappresenia legalmente l'associazione - nei rapporti interni ed in guelli

esterni, nei confronti di terzi ed in giudizic - & compie tutti gli atti che la impegnano

verso esterng.

[H|

|| Presidente & eletto dat Comitato Direttivo fra i propri componenti a maggioranza di
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{l Presidente dura in carica guattro anni ed & rielegaibile.

I| Presidente:

¥ . LOonveca ¢ presiede 'Assemblea degl; associali:

¢ oonvaca e presiede il Comitato Diretlivo:

*  assume, di concerfo con iz Presidenza, i collaboratori, il personale

deil'Associaziona & stipula i contratti di consulenza:

«  nominag brocurator speciall

e

e propone al’Assembiea felezione cgegll aitri componenti deliz Presidenza, e,

se lo ntjiene, di un vice Presidente e di Un segretario.

In caso di assenza o impedimento del Presidente e sue funzioni sono esercitate dal

vice Presidente, ove esiste la carica, ¢ da alfro components della Presidenza indicato

dal Presidents.

I Presidente in carica cessa per scadenza del mandaio, per dimissioni volontaria o

per eveniuale revoca, per gravi motivi, decisa dall Assemblea, con Ja maggioranza

assoluta dei suoi membii

Nelle riunioni di Direttivo in casc di parita nelle votazioni a favore o contro di una

quaisiasi decisione il voto del Presidente vale doppio,

ART. 15

(Presidenza)

La Presidenza & composta, su proposta del Presidente . da un minimo di tre ad un

massimao di cingue componentii. che rispondona a {ui & di cui egli risponde davanti al

Direttivo & all'Assembles,

La Prasidenza:

JE—

»_bropone ar Comitato Direftivo | programmi di attivitd e le altre iniziative
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dell Associazione e vigila sulla loro realizzazione:

* svolge funzioni di direzione, indiizzo e coordinamentc dellattivita

dell Associazione;

L

= adotta le decisioni urgenti. anche se non di sua competenza, salvo ratifica del

Comitato Direttivo:

* predispone il bilancio consuntive e preventivo.

ART, 16

{Collegio dei Sindaci}

Il Collegio dei Sindaci &€ nominato nei casi previsti dall’Art.30 del CTS ed & I'organo di

controllo dellAssociazione, vigila sullosservanza deila Legge e sul rispetio dei

ncipl di corretta amministrazione, nonché sulla adeqguatezza dellassetto

nizzative, amministrativo & contabile e sul suo conereto funzionamento.

f Collegio dei Sindaci esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseqguite dallAssociazione, ed

attesta che 'eventugle bilancio sociale sia stato redattc in conformita alle linee guida

ministeriali. |l bilancic sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolic dai sindaci,

| componenii del Collegic dei Sindaci possonso in qualsiasi momento procedere,

anche individualmente, ad atli di ispezione & di confrollo, e a {al fine, possono

chiedere agli amministratori notizie sul'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

|| Collegio det Sindaci & composic da tre componenti effettivi e due supplenti, eletti

con voto palese, a maggioranza semplice, daliAssemblea LUTE, anche tra i non

SQOCI.

[ componentl dei Collegio devono rispondere a requisiti di_specifica competenza,

sericta e esperienza e, nei confronti degli stessi, trovanc applicazione le cause di
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ineleggibilita e decadenza previste dallart 2399 c.c.

Il Collegio elegge al nropric interna | Presidente, cui speita la responsabilita dsilg

convocazione e del funzionamenio dei Collegio stesso. Ove si renda vacante |a

carica di Presidente, # Collegic provvede alla nuova elezione in occasione della

riunione immediatamente successiva,

In caso di rinuncia o decadenza di un Sindaco, | Sindaci supplenti subentrano in

ordine d'etad. Se con i Sindaci supplenti hon si completa il_Coilegio_dei Sindaci, il

Comitate Diretlivo deve provvedere all'integrazione del Collegic medesimo. Nel caso

In cui il numere dei Sindaci supplenti si riducesse al di softo di gue, il Comitato

Direttivo pud provvedere a nominari. | huovi nomingll scadono insieme con guelli in

: _ir_"l':""'-&ﬁm
Calrlce. - CAE i
sty
5
La_carica di Sindaco & incompatibile con gqualunque altra carica alfinterno della 4
£

medesima struttura.

|_componenii del Collegio dei Sindaci durano in carica per quatiro anni e LOSSONQ |

essere elettl per non pil di due mandatli o otto anni.

—d —_—

I componenti del Collegio parfecipano, senza dintto di voto, alle riunioni

dgell Assemblea e del Comitato Direttivo.

—arw

il Collegic redige il verbale di ciascuna riunione. Le riunioni del Coliegio dei Sindaci

s0no valide con la presenza della maggioranza dei Sindaci e le relative deliberazion:

50N0 assunte & madgioranza dei presenti.

li Collegio dei sindaci. | =

= controlla pericdicaments, con cadenza almeno trimestrale, la gestione

amministrativa deil Associazione;

- yerifica la reqolare tenuta delle scritture e dei documenti contabili;

« gsamina il bilancio preventivo dell Associazione e ne riferisce per iscritto al

e L—
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Comitato Direttivo:

+ predispone una relazione annuale da presentare ailAssembiea in sede d

presentazione e di approvazione del bifancio consuntivo & del bilancio sociale:

+ con_relazione mofivata, in caso di gravi_e documentate irregolaritd contabili,

deferisce la guestione aila Commissione Regionale di Garanzia, che si pronuncia

entro 60 giorni.

Netl caso il Collegio dei sindaci non fosse eletio, la surroga della funzione & affidata aj

Coilegic detl livello organizzativo superiore.

ART. 17

{Revisione legale dei conti)

Qualora vengano superati | limiti di cui all'art. 31, primo comma, del Codice del Terzo

ettore, e nel Collegio del Sindaci non sia presente almence un componente in

- possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 c.c., 'Assemblea deqgli associati nomina un

Revisore legale dei conti 0o una Societd di revisione legale iscritti nell apposito

reqgistro.

TITOLO IV

(STRUTTURE DELL'AUSER)

ART. 18

(Centro Regolatore)

La struttura LUTE € il ceniro regolatore che svolge il ruolo di indirizzo, direzione,

autocontrollo e coordinamento delle attivita delintero sistema associativo articolato in

sezioni territoriali, perfanto le compete la responsabilitd della gestione del

tesseramenta e della corretta amministrazione delle risorse.

Inoltre & titolare dei rapporti con le istituzioni e con i soggetti della programmazione €

della progettazione sociale, nonché degli accordi, delle intese e delle convenzion.
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L'appartenenza rappresenta una precisa volonta di partecipazione e d'impegno, di

conseguenza finsiemes delle attivita dellintero sistema, delie singole sezioni e della

deve corrispondere ai valori, all'identita e alie fiinalita della LUTE e dell Auser.

_Perfanto in qualitd di centro reqgolatore svolge il compite di coordinamento e

monitoraqgio delle attivita ¢ dei comportamenti delle sezioni e dellintero sistema

LUTE, avvalendosi anche del sistema informatico unico per 1a reqistrazione delle

attivita, dei bilanci e del tesseramento.

ARTY. 19

iAuser Territoriale)

La LUTE costituisce una articoiazione organizzativa dell’ Auser territoriale, delll Auser

regionale, anche se giuridicamente autonoma, operante a livello territoriale e

——m—

regionale e nazionaie, anche in _materia di trattamento_dei dali personali, quindi

£ 5511'{‘; ChLS

' N ""':J e T

svolgendo le seguenti funzionk: w o

a7 4w

. * Indirizzo, direzione e coordinamento della LUTE nel terriforic di riferimento in 18
g e 1.*‘: “

woieem z a . H"-.li',-::};*"f:?{" i:lE:-

coerenza con le indicazioni e delie disposizioni della struttura Auser provingiale, &

dirigere, coordinare e gestire programmi, progetti @ servizi funzionali ailla conduzionsg

associativa a livello territoriale;

« coordinamento e monitoraggio delle attivita e del comporiamenti delle sezioni e

dell'interc sisiema.

Nelfambitc di gueste funzicni, a fronie del permanere, da parte della sezione, di

inammissibili comportamenti, incompatibili con l'appartenenza alla LUTE e alfAuser

in quanto:

» contrari a gquanto previsto dal presenie Statuto, del codice efico € delia carta dei

valori dell Auser nazionale;

- in contrasto con le norme di riferimento_def volontariato e della promozione
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soCiale, nonché delle norme amministrative delle associazioni senza scopo di jucro,

Ivi comprese le norme in materia di protezione dei dati e le indicazioni in tal senso del

Respensabile della protezione dei dati designato dall' Auser nazionale:

* rendono impossibile una _corretta dialettica, agibilita e direzione del

coordinamento o della sezione, al punto da ledere immaaging stessa LUTE e

dell Auser.

La LUTE, quale centre regolatore, dopo i necessari chiarimenti e confronti con i

gruppi di coordinamento ¢ con 'ASSEMBLEA di base della sezione, provvedera a

chiedere alla propria Assemblea dei Delegati LUTE la chiusura della sezione. La

LUTE si dota di un proprio Statuto, in conformita con gli statuti nazionale e regionale

e territoriali Auser, in ottemperanza alle leggi nazionali, alle leggi regionali.

TITOLO V - AFFILIATE

ART. 20

(Associazioni affiliate)

La LUTE paitecipa a pieno fitolo alla vita democralica dellAuser ferritoriale

nellambiio delle regole statutarie e regolamentari previsie, quindi, attraverso gli

organismi preposti, alla progettazione delle politiche sociali territoriali e della

programmazione delle atfivitad di volontarigto e di promozione sociale, secondo

modalita previste con apposite disposizioni esecutive interne emanate dall'Auser

regionale e territoriale d'intesa con i presidenti delle associazioni affiliate.

In qualita di Associazione affiliata assume Pobbligo, come vincolo di affiliazione e di

appartenenza, a rispettare, nello svolgimento delle attivita e della propria vita inferna,

i valori e lidentitd associativa, nonché i vincoli dello Statuto, del codice efico, dei

regolamenti e delle procedure dell Auser nazionale, anche in materia di protezione
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del dati persenali, a cominciare dal'obbligo di pon_poter sottoscrivere accordi e

_CONVENZioni sefza coinvolgere il centro regolatore di riferimento e condividerne |

contenuti delle intese siesse

—,

L'Associazione, fermo restando il divieto posto_dal Codice del Terzo Setiore di

gvolgere atlivita diverse da quelle elencate all'articoio 2 del p.resente Statuto, saivo

[T

quelle direttamente connesse, secondarie @ strumentali, qualora decidesse di aprire

| la partita VA, si impegna a richiedere, obbligatoriamente, {a preventiva

autorizzazione da parie del proprio centro regolatore.

Cenfro regoiatore che avia it compito di monitorare, controliare e verificare gii

andamentl di gueste aitivita.

Il non rispetto di queste norme ricadra nell'applicazione delle sanzioni previste per

guanio riguarda il recesso deli’affiliazione.

.......

L'Associazione affiliata, nella gestione deile attivitd di promozione sociale o di

------

voiontariato & pienamente autonoma sul piano operativo, amministrative confabile e

gatrimoniale.

ART. 21

{Vinceli di affiliazione)

La LUTE condivide gli scopi delio Statuto dell Auser Nazionale e intende realizzarne

le gitivitd come affitiata, assumendo la gualificazicne di Auser-Voiontariato odi Auser-

insieme, secondo lo scopo scciale prevalentemente persequito, rispeitivaments di|

voloniariato o di promozicne sociale.

Nel caso in cui vengano meno, da parte dellassociazione affiliata, i punti declinat

altart. 2 del presente statuto o sopravvengang comporiamenti non coerenti con lo

caan=

nazionale, anche in materia di trattamente del dati personali, st determina aitivazione
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delle procedure, previste dal presente Statuto, per sanzionare adequatamenie ©

ritirarne Vaffiliazione.

La LUTE in qualita di affiiata nofifica. tramite la struitura territoriale, allAuser

regionale ie variazioni del proprio Statuto e degli eventuali regolamenti; con

{approvazione delle predette variazioni da parte della Presidenza deil Auser

regionale, le variazioni_medesime acquisiano efficacia: deve inoltre fornire tutti qli

elementi richiesti dall’Auser territoriale.

L'Associaziong & tenuta a raccogliere le iscrizioni individuali con il logo e la tessera

Auser, versando all'Auser il reiativo importo, previa trattenuta in suo favore nella

misura e secondo le modalita indicate annualmente dai centri regolatori regionali e

nazicnale dell Auser.

% ART. 22

) ¢

j b (Cessazione della condizione di affiliazione)
8 I

3 La condizione di affiliazione allAuser cessa:

« per recesso dall affiliazione da parte dellAssogiazione:

* per esclusione daill Associazione con le procedure previste dal presente Siatuto e

dallo Statuto dell Auser regionale agli articoli 18, 19, 20.

In caso di recesso, di norma, le iscrizioni ed | beni successivi  alla affiliazione

vengono trasferitt € devolutl alla associazione affiliata ferritorialmente limitrofa,

indicata dall Auser terriforiale,

Quanto disposto al comma precedenie non si applica per i recessi motivati in ragione

di sopravvenute modifiche ai principi fondamentali di cui all’art. 2 del vigente Statuio.

TITOLO VI - RISORSE ECONOMICHE

ART. 23

(Patrimonio)
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i Patrimonio geliAssociazione & cosfituito da:

= contributi del soai:

__* quote associative:

T

« contributi dello Stato, defle Regioni, di Enti Locali. Enti e istituzioni pubbliche,

finalizzati al sostegno di specifici & documentati programmi reafizzati neil ambito dei

fini statutari:

* coniributi dall'Unione Furopea e da organismi internazicnali:

* donazioni ¢ lasciti testamentari:

» erogaziont liberali da associati e da terzi:

> entrate derivanii da spoensorizzazioni:

,'_..-_-_..nu"'-ﬁr""‘h"ﬁ
> enfrate da raccolte pubbliche di fondi in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o

| ¥l R,

#Iﬁ ‘?f‘r i * E:
Q0 campagne di sensibilizzgzione; e s
| -R_I q‘ ._: b
o = entrate derivanti da convenzioni: B e
“h‘:x.. __,"':1:'

« _entrate derivanti da cessioni di beni e prestazioni di servizi svoite a favore di

associati & di terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita di natura commerciale e

produtiiva a carattere marginale, ovwvero direttamente connesse a quelle istituzionali;

» confributi daile associazioni della rete Auser e da altri enti del terzo settore;

— e -

e contributi delie organizzazioni ispiratricr,

= epirate derivanii da iniziative oromozionali, finalizzate al proprio finanziamento,

auali raccolte di fondi, crowdiunding, feste e sottoscrizioni anche a premi;

« ogni_altra entrata compatibile con le finalitd sociali dellassociazionismo af

promozione sociale.

Il patrimenic deif Associazione & uiilizzaio per lo svolgimento delle aitivita statutarie al

i ek

fini delfesclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di uljiita sociale.

{ 'Associazione dovra impiegare gli utlli o gli avanzi di gestiong per 1a realizzazione
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delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direftamente connesse.

ART. 24

(Divieto di distribuzione degli utilij

L 'associazicne ha il divieto di distribuire. anche in modo Indiretto, utili ed avanzi di

gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e

coliaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi. anche nel

caso di recesso o di ogni aitra ipotesi di sciogiimento individuale del rapporto

associativo.
TITCLO Vi
EILANCIO E ANMIMINISTRAZIONE

sy
N\‘ ART. 25
\‘ &l

T 3
; i ; (Bilancio preventivo)
a@{f Per ciascun esercizio finanziario, entro it 30 novembre la Presidenza predispone per

'anng successivo un bilancic preventivo e una relazione sul programma di attivita,

che devono essere approvati dal Comitato Diretiive entro il 31 dicembre delfanno

precedente a quello cui si riferisce il preventivo.

ART. 26

{Bilancio consuntivo)

Par ciascun anno solare, la Presidenza predispone un bilancic consuntivo - costituito

da statc patrimoniale, rendiconto gestionale, con lindicazione dei proventi € degli

oneri dell Associazione, nofa integrativa e relazione sulla gestione, che illustra le

poste di bilancio, 'andamento economico e finanziaric dell’Associazione & le modalita

w0

di perseguimento delle finalita statutarie, @ una relazione sulle attivita svolie. E

documentato il carattere secondario e strumentale delle atlivita diverse dalle atfivita di

inferesse generale, nella relazioche sulla gestione o ih una annetazione in calce al
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rendiconto gestionale o nella nota integrativa. 1l bilancio consupntivo, con aliegats Ia

relazione sul programma d atiivita, deve essere comunicato al Collegio del Sindaci

aimenc 30 giorrii pbrima deilla data fissata per l'approvazione del bilancio da parte

dellAssemblea. che deve avvenire entre il 30 aprile di ogni_anno. i bilancio

consuntivo insieme alla relazione sul programma di atiivita e alta relazione del

Coilegio dei  Sindaci devono nmanere depositati in copla presso la seds

del’Associazione durante i quindici gierni che precedono PAssemblea, affinché i

componenti dellAssempiea medesima possano prenderne visione. Dopo essere

stato approvate # Bilancio consuntivo viene depositato presso il Regisfro unico

nazicnaie del ferzo sattore.

ART. 27 aNE e
{Adempimenti) jeel ¥ B
E T =
T oozt
E' fatto obbligo che i bilanci ivi azioni affiliatel o o
dilo obbigo che | olanct preveniivi g consuntivi_deile associazioni affiliate| 7o . ot g
[ .'-"_,,.rf
o

approvati dai rispettivi organismi vengano trasmessi a cura dei Presidenti ail Auser

Territoriale.

ART, 28

(Bitancio sociale @ informativa sociale}

L'associazione deve redigere il bilancio sociale secondo le linee guida ministeriali, |

pllancio socigle deve essere depositaio presso il Regisire unico nazionzle de! terzo

seftore e pubblicate nel proprio sito internet.

A fal fine e fatto obbligo a tutte le stiutiure Auser e alle affiliate di base, dellintero

sistema a refe, di adoftare ed usare 'applicative informatico unico, messo a punio

dalla struftura nazionale, come garanzia di uniformita, trasparenza, neila tenuta dei

conti e delle scritture confabiii, anche alla_luce di guanto previsto dall articoio 41 _del

codice def Terzo Settore, che assegna aile Reti associative un ruolo di monitcraggio,
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autocontrollo e assistenza tecnica, in grado di garantire la necessaria frasparenza e

puntualita dell'informazione pubblica.

Pertanto il mancato rispetto di questa norma comporta, nei casi pill gravi. per le

strutture il commissariamento. mentre per ie affiliate di base il recesso dai rapporto di

affiliazione, come previsto dagli articoli 18, 19. 20 dello statuto regionale.

ART. 29

(Libri sociali)

L'associazicne deve tenere i libri sociali previsti dallart. 15 del Codice del Terzo

Settore.

Gl assoclati hanno dirifto di esaminare i suddetti documenti. | soci che vorranno

esercitare tale diritto dovranno indirizzare domanda scritta e firmata al direttive delig

associazioneg titolare dei libri. Il direttivo comunichera per iscritto ai soci che ne hanno

fatto richiesta le tempistiche ¢ le modalita in cui verra lora data tale possibilita. | soci

non potranno In nessun ¢aso avere copia dei documenti @ non dovranno fare foto ai

documenti medesimi. [ soci che visioneranno i documenti dovranne firmare un

impegno scritto attestante il fatto di essere consapevoll che le informazioni di cui si

sta prendendo visione sono sotfoposte alla tutela dei dati personali e che per guesio

maotive non potranno in alcun modo essere divulgaie & che ogni infrazione a iale

impegno comportera I'attivazicne deqgli organismi di garanzia.

t

ART. 30

{Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuoj

Y

In caso di estinzione o scloglimento dell’associazione, il patrimonic residuo € devoluio

ad altri enti de!l Terzo settore, previc parere posiiivo dell Ufficio regionale del Registro

unico nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta calla Legge.

L'Assemblea provvede alla nomina di unc o pit liquidatori preferibiimente scelti tra |
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Rroprl associati.

TIT2LO VI

(RESPONSABILITA’ E INCOMPATIBILITA’)

ART. 31

{Disposizioni circa la responsabilita)

Gl organi dirigenti deli’ Associazione non nspondono delle obbligazioni assunie dalle

associaziohi affiliate e dalle istanze locali terrtoriali, le quaii rispondono ciascuna

unicamente con i propri fondi & con | propri Organi Dirigents.

| Presidenti delle associazioni affiliate, possono contrarre obbligazioni in nome e per

conto dellistanza da essi raporesentata nei limiti delle pbresunte ordinarie esigenze,

anche scttc forma di fidi bancari e di presiiti, nonché operare I'apertura di conti

correnii bancari e postali. - —

Il potere di rappresentanza atiribuito agli amministratori & generale. Le limitazion! del

potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritie nel Registro

Unico Nazionale del Terzo Seitore © se non_si prova che i terzi ne eranc a

CONOSCaNZa.

ART, 32

{Conflitto di interessi e incompatibilita)

e cariche di Presidente, vicepresidente di altro componente deila Presidenza

regionale, territoriale e di assgciazione affiliata e componentie del comitaio direitivo

sono incompatibili con alire cariche esecutive efo parfecipazioni economiche

personali in associaziani, cooperative, societa che intratiengono rapporti econormici di

acquisto e/o vendita di beni e servizi con sirutture Auser.

Nel pieno rispetto dei principii di autonomia ed indipendenza daile istituzionl e dalla

politica, ogni componenie di un esecutive (Presidente o Componente di Presidenza o
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e incompatibile con qualsiasi incarico_esecutivo di qualunque formazione politica a

qualsiasi livello. Pertanto nel caso si riscontrasse tale concomitanza d'incarichi, la

decadenza dagli incarichi esecutivi & immediata ed automatica.

Le medesime cariche sono altresi incompatibili con le cariche eiettive ed esecutive

[

delloc Stato nonché delle Regioni, Province, Comuni e Circoscrizioni.

L'incempatibilita opera dal momento della candidatura a tali cariche.

TITOLO IX

(DESPOSIZIONI FINALLY

ART. 33

{Cambio di sezione nel reqgistro unico nazionale)

L2 eventuale cancellazione dalla sezione della Promoziona Sociale e la successiva

Iscrizione alla sezione di Volontariato nel registro unico haziohale, & viceversa, non

costiluisce causa di scioglimento delle medesime.

ART. 34

{Rinvio)

Per quanto non & esprossamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali

Regolamenti interni € dalle geliberazioni degli organi associativi, si applica o Statuto

dell Auser nazionzale e guanio previsto dal Decreto Leaqislativo 3 luglio 2017, n. 117

{Codice del ferzo settore) e relativi decreti attuativi e, In guanto compaiibiie, dal

{odice Civile.

In caso di difformita tra il presente statuto e le norme statutarie dell Auser Nazionale

sono queste ad essere prevalenti e a trovare immediata applicazione.

In merito alla disciplina fiscale, frovano applicazicne le disposizioni contenute nel

Titolp X del Codice del Terzo Setiore, nonché le disposizioni del Titolo 1 del Testo

Unico delle imposte sui redditi, approvato con decreto del Presidente della
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Repubblica 22 dicembre 1986, n.917, in quanto comoatibili.
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