ASIMOF —~ ASsociazione Italiana MOdelli Fedeli APS
Via San Rocco, 1 - 21025 COMERIO (vA)

Comerio, R3/H0)/2020 Prot. 06 / 2020

Verbale della riunione straordinaria #5-2020 del Consiglio Direttivo
(CD) dell'Associazione ASIMOF

In data odierna alle ore 19:00 si & riunito il Consiglio Direttivo in modalita straordinaria con le
modalita previste dal vigente statuto presso la sede di Comerio - in via San Rocco, 1 - 21015
Comerio (VA).

Sono presenti i seguenti membri del consiglio direttivo:
- Dario Kubler, Presidente

- Eligio Sacchi, Vicepresidente

- Riccardo Tresca, Segretario e Tesoriere

- Diego Degasperin, Consigliere

- Antonio Paganoni, Consigliere

- Adriano Bottelli, Consigliere

- Roberto Bellucco, Consigliere

Assume la funzione di Segretario Riccardo Tresca. Assume la funzione di Presidente del
Consiglio Direttivo il Presidente Dario Kubler. Il Presidente, constatata la regolarita della
convocazione e certificata la presenza e I'identita dei membri indicati, dichiara validamente
aperta la riunione, affrontando il seguente argomento all’ordine del giorno:

Approvazione del nuovo statuto societario secondo le nuove direttive di legge 117/2017

Il presente consiglio direttivo, dopo aver rivisto nei dettagli il nuovo statuto dell'associazione
per adeguarlo alle direttive del decreto leg. 117/2017, lo ha approvato all'unanimita,
autorizzando il passaggio del numero di consiglieri da5a 7. La nuova denominazione sociale
sara “ASIMOF - Associazione Italiana Modelli Fedeli APS”. Lo statuto ha valore a partire dalla

delle Entrate entro la fine del mese di ottobre 2020.
Non essendoci altri argomenti da affrontare, la riunione si chiude alle ore 21:00.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Dario Kubler Riccardo Tresca
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE
“ASIMOF -Associazione Italiana Modelli Fedeli APS”

1.1 In conformita articoli 9.17,18,21 e 33 della Costituzione italiana, e del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017) ¢
costituita I'Associazione, non riconosciuta di promozione sociale, artistica, culturale, educativa e ricreativa denominata
“ASIMOF ~ Associazione Italiana Modelli Fedeli” con sede in Comerio (Va) via San Roccon. ]

1.2 Alla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, di cui al dlgs. 11772017, o ai Registri delle
Associazioni di promozione sociale istituiti in base alle norme previgenti, la denominazione sociale sara “ASIMOF —
Associazione Italiana Modelli Fedeli APS”

1.3 1l trasferimento della sede legale all’interno del medesimo comune é deliberata dal Consiglio Direttivo e non comporta
necessita di modifica statutaria, ma I"obbligo di comunicazione agli uffici competenti nonché ai registri nei quali é iscritta.
1.4 L'Associazione, costituita ai sensi del d.lgs. 117/2017, come ente del terzo settore e associazione di promozione
sociale, ¢ apartitica e apolitica, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale nei confronti degli associati o di

1.5 L'Associazione si ispira nelle norme del proprio ordinamento interno a principi di democrazia e di uguaglianza dei
diritti di tutti gli associati,

1.6 L’Associazione, pur operando in piena autonomia e responsabiliti programmatica ed amministrativa, potra aderire e
affiliarsi ad Enti e/o Organizzazioni di cui condivide le finalita e principi non in contrasto tra loro,

1.7 Gli impianti, le strutture e le attivita promosse dall’ Associazione sono aperte a tutti i soci, i quali hanno il diritto di
fruime liberamente nel reciproco rispetto, in conformita a quanto stabilito dallo Statuto e dai regolamenti interni.

Art. 2- FINALITA® (OGGETTO)
2.1 L’ Associazione, non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. In particolare, ha lo
scopo di contribuire in modo concreto e accessibile alla diffusione della cultura scientifica astronomica e di quella
astronautica e favorire la scoperta del cielo nei confronti degli associati /o di terzi, per ispirare le nuove generazioni, e
anche per il perseguimento del bene comune.

2.3 In tale ottica I Associazione rivolge particolare attenzione ai momenti aggregativi e ricreativi dei propri soci in un’ottica
di valorizzazione dei comportamenti attivi dei sodmedesimi.mcheperdmﬁmlecmdiziaﬁdimupi&ampiued
estesa azione culturale volta a coinvolgere il piu alto numero di persone nella realizzazione degli scopi e delle finalita
proprie.

2.4 L'ordinamento interno dell'associazione & ispirato a criteri di democraticita, di uguaglianza dei diritti e delle pan
opportunita di tutti gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale senza limiti a condizioni economiche e senza
discriminazioni di qualsiasi natura.

Art. 3- ATTIVITA®
3.1 L' Associazione pud svolgere tutte le attivita propedeutiche e necessarie per il perseguimento e il raggiungimento degli
scopi di cui all'art. 2 che precede.

3.2 A 1l fine, in particolare, I’ Associazione pud attuare tutte le iniziative necessarie ed Opportune con strutture proprie e
avvalersi, se del caso, di strutture pubbliche /o private o con queste convenzionate.

3.3 L’associazione, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse

generale ai sensi del D.Lgs n. 117/2017
AVI é 1




a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
Seminari, Conferenze, Mostre, Didattica
b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
Valorizzazione dei siti osservativi in ambito astronomico, valorizzazione sedi museali legati al patrimonio
culturale nazionale
¢) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
Ricostruzione modelli astronomici e astronautici
i organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
o % “editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse

' generale di cui al presente articolo;
h),‘i. “Pubblicazione articoli scientifici, conferenze scientifiche, mostre ed esposizioni

organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

Gite culturali
- f) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
— " formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
Gestione alternanza scuola-lavoro, formazione extra-scolastica in ambito scientifico

3.4 In particolare, I'associazione si propone di:

a) contribuire in modo concreto ed accessibile alla diffusione della cultura scientifica astronomica e di quella
astronautica e favorire la scoperta del cielo per ispirare le nuove generazioni.

b) progettare e costruire mock-up e modelli astronautici e astronomici;

¢) sviluppare e implementare programmi divulgativi e didattici con proposte per scuole di ogni grado e universita
attraverso lezioni e laboratori;

d) implementare attivita scientifiche nell’ambito astronomico e astronautico;

€) organizzare eventi a tema culturale e scientifico come convegni, meeting, congressi, incontri con altri Osservatori
Astronomici e Enti che si occupano di astronomia e di astronautica, universita e istituzioni scientifiche;

f) realizzare pubblicazioni in ambito divulgativo e scientifico;

g) realizzare e gestire esposizioni museali temporanee e permanenti;

h) costruire e utilizzare planetari;

i) costruire e utilizzare meridiane;

j) partecipare a partenariati di progetti europei o internazionali;

k) provvedere alla distribuzione di filmati, registrazioni ed ogni altro tipo di riproduzione visiva o sonora, di libri ¢
pubblicazioni;

1) predisporre centri di documentazione, pubblicare riviste, bollettini e newsletter;

m) svolgere attivita commerciali purché coerenti agli scopi associativi, sostenere i progetti proposti tramite
convenzioni, sovvenzioni, prestiti, vincoli, accordi, contratti;

3.5 Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte in favore dei propri associati, dei loro familiari o dei terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.

Art. 4 - ATTIVITA’ DIVERSE

L’Associazione, rispetto alle attivita di interesse generale di cui all*art. 3.3, puo’ svolgere attivita diverse di cui all’art. 6 del

D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, secondarie e strumentali purché finalizzate al raggiungimento degli obiettivi, degli scopi e delle

finalita istituzionali. L"individuazione ed attuazione delle attivita diverse é rimessa alla competenza del Consiglio Direttivo.

Rertanto nei limiti stabiliti dalla normativa 1'Associazione potra svolgere qualunque attivita ritenuta opportuna, compiere

operazioni contrattuali ed economiche necessarie, dotarsi di tutti gli strumenti e mezzi idonei al conseguimento dei

pi, potra creare strutture proprie o utilizzare quelle esistenti sul territorio ed attuare quanto ritenuto opportuno, ivi

comprese operazioni mobiliari, immobiliari, creditizie e finanziarie, sia nell'ambito delle attivita di interesse generale di cui

all’art. 3.3, sia nell’ambito delle attivita diverse, strumentali e secondarie alle attivita di interesse generale, di cui al
presente articolo.

Art. 5-150C1
5.1 All’Associazione possono aderire tutti i cittadini italiani e stranieri d'ambo i sessi, che abbiano compiuto il 18° anno di
etd, nonché le persone giuridiche e gli enti non aventi scopo di lucro, che ne condividano le finalita, senza distinzione di
 sesso, di razza, nazionalita, appartenenza etnica, politica e religiosa ed accettino le regole dettate dal presente Statuto e dai
relativi Regolamenti approvati dagli Organi competenti. L’ Associazione garantisce pari opportunita tra uomo e donna e la
tutela dei diritti inviolabili della persona.

5.2 E' esclusa la temporaneita della vita associativa fatta eccezione nei casi di recesso volontario, mancato rinnovo del

 tesseramento ed espulsione per infrazioni statutarie. .
}W/év




5,Ql!ociaouotumﬂnlPlslmanoddllqtmsoddemnudeﬁmddCondglioDimﬁvo. Sono tenuti all’ osservanza
ﬁlosme'degliwmﬁmgdmﬁiunnieafuequmondlelmmbiliﬂ
/e

per il raggiungimento degli scopi
quota, o contributo associativo, é di carattere annuale, non ¢é rimborsabile, trasmissibile né rivalutabile. La
"1 partecip zione sociale non &, inognimo.collegmuﬂ-tiuuiﬁdiqlmdi natura patrimoniale.
soci, in caso di Tecesso, non potranno chiedere all’Associazione la divisione del fondo comune né pretendere

LR
y

Art.‘-DlRl'lTlEDOVER!DEISOCI

egale dei conti) previa richiesta scritta motivata indirizzata al Consiglio Direttivo, che

comunichel al socio i termini elemodalmwveeonlequdipotaproced«tdl'eume; l'evenmderichimdime
de Bhondmlemugda.fmhvulma'onediaudnmdnpumde!&nsigliodimﬁvo.dievmi

itazio pmedauanmﬁvainmauiadipdmy,
6.2 1 soci sono tenuti a:
8) osservare il Presente Statuto, i regolamenti intemni e le deliberazioni assunte dagli organi sociali;
.maoopieﬁnaliuindimndl’m2d|eprecedenonwéapmeeimnﬁvmmalhviumocia&va;
) nei termini stabiliti, laquouoomﬁhmmoeiaﬁvomuale.

‘1 Le richieste d’iscrizione vanno inc_lirimtc, su modul‘o apponmnemepred:lpono al Consiglio Direttivo, cui ¢

2 La domanda di ammissione deve inoltre contenere I'impegno del socio ad osservare le deliberazioni adottate dagli
ni dell'Associazione, ad attenersi al presente Statuto all'eventuale Regolamento interno.

i Per espulsione (considerata misura disciplinare),
| Per recesso e/o dimissioni;
er causa di morte.
‘er scioglimento dell’ Associazione;
La perdita della qualifica dj socio  comporta P'automatica decadenza da qualsiasi carica ricoperta all’interno
_' ociazione,
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mdhpiplimneicmﬁmﬁdiunwdovimeddibmdalCousiglioDimxivoneieonﬁmtidelnocioehc:
Non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, alle deliberazioni legalmente adottate dagli Organi
Aseociasio

A attivitd contrarie agli interessi dell'Associazione e/o denigri o attenti in qualunque modo o con qualsiasi
mento al buon andamento dell’ Associazione,
que modo arrechi danni, anche morali, all'Associazione;

recesso/dimissioni 0 espulsione il socio deve adempiere agli obblighi assunti sino al momento dell'operativita

ssioni o esclusione, nonché definire nei confronti dell'Associazione, degli altri associati e dei terzi, i

dici instaurati in qualita di associato dell'Associazione. Fermi restando gli obblighi di cui al presente Statuto,

previsti oneri di carattere economico a carico dell’associato in caso di recesso/dimissioni.

tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente a un associato, questi o i suoi eredi non hanno

rimborso della quota annuale versata, né hanno alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

a sospensione e la radiazione sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei suoi membri e sono
nte esecutive. Tali decisioni dovranno essere rese note al socio con comunicazione scritta. L'eventuale

di esclusione del socio dovra essere riportata nel Libro soci.

8 Avverso la deliberazione che applica la sanzione disciplinare potra essere presentato ricorso scritto al Presidente entro il
nine di dieci giomi da quello di comunicazione della deliberazione che abbia disposto la sanzione. Sullo stesso si
X la prima Assemblea dei soci. Salvo ricorrano specifiche motivazioni espresse nel provvedimento, sino allo

l. nto dell’ Assemblea I'applicazione delle sanzioni della sospensione e dell’ esclusione restera sospesa.
E ‘
B I Art. 9 - ORGANI
1 Sono organi dell’ Associazione:
= I’Assemblea dei soci;
By = Il Consiglio direttivo

’ 1 - il Presidente;
4 = I'Organo di Controllo, nei casi previsti dalla legge;
= il Revisore Legale, nei casi previsti dalla legge.

2 Tutti i componenti degli organi sociali non percepiscono, di norma, alcun compenso. Ad essi possono, tuttavia, essere
mborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della loro
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo.

8, Art. 9 - ASSEMBLEA DEI SOC1

| L'Assemblea dei Soci € il massimo organo deliberativo dell’ Associazione ed ¢ composta da tutti i soci in regola con il
amento della quota annuale. Hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa
ondo i principio del voto singolo, in caso di impossibilita di voto ¢ ammesso trasmettere una sola delega ad altro

eniblea dei Soci ¢ convocata dal Presidente ogni qualvolta lo ritenga opportuno e, in via straordinaria, su richicsta
sioranza dei suoi componenti: in questo caso I'Assemblea deve essere convocata, con ogni mezzo possibile per
'J4 pit ampia pantecipazione, entro 30 giorni dalla data di richiesta. La convocazione deve contenere I'ordine del
3 data, il luogo della riunione e I’ora d'inizio.

deliberazioni dell’ Assemblea dei Soci, adottate in conformita al presente Statuto e a maggioranza di voti, sono
orie per tutti i soci, anche se assenti o dissenzienti.
Mad&SﬁMmmuwMiﬁMﬁmewlaqﬂmuWﬁemieiuimzioni.

i non hanno diritto al voto.

nblea di Soci:

il primo quadrimestre del nuovo esercizio la relazione sulle attivita sociali svolte;
entro il primo quadrimestre del nuovo esercizio il bilancio o, ove ricorrano i presupposti di legge, il bilancio
caso di mancata approvazione del bilancio I'Assemblea dei Soci deve essere riconvocata entro 30 giomni con lo
50 ordine del giorno. Qualora non fosse approvata nella seconda seduta decadono tutti gli organi dell’ Associazione.

Poillen




Approva il programma annuale e pluriennale d'iniziative, di attiviti, d’investimenti ¢ anche eventuali interventi
€ revoca i componenti degli organi sociali e, ove previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

egge ogni tre anni il Consiglio Direttivo alla fine di mandato o in seguito alle dimissioni dei membri dello stesso,

ninazione del numero, nonché altri eventuali organi sociali;

ne le modifiche allo Statuto, discute ed approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Cansiglio Direttivo per il

nto dell'associazione,

‘azione del Consiglio Direttivo e ne verifica I'operato;

 sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilita nei loro confronti:

in fase di ricorso, sulle esclusioni dei soci, in mancanza dell’ organo di garanzia;

scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente statuto alla sua competenza;

‘men 'colinﬁninvinadinnhcoullpruenudelhmqipiuunodeisoci.preuntiinpropﬁoopadelegtda
ad altro associato, mentre in seconda convocazione, che deve avvenire almeno il giorno successivo alla prima,
¢ regolarmente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza
ik /
convocata dal Consiglio Direttivo in via ordinaria almeno una volta all’anno; in via straordinaria quando il Consiglio
vo lo ritenga opportuno o su richiesta della maggioranza dei soci. In tal caso I'Assemblea dei Soci dovra essere
cata entro 30 giorni dalla data di richiesta;
za la convocazione dei soci almeno 10 giomi prima mediante avviso affisso alla bacheca della sede
one O tramite ogni mezzo possibile per garantire la pii ampia partecipazione. La convocazione dovra
giomno, il luogo, I"ora d'inizio della riunione ¢ gli argomenti all’ordine del giomo oggetto del dibattimento.
eduta da un Presidente nominato dall’ Assemblea stessa sia in via ordinaria sia in via straordinaria. Il Presidente
fe un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa. La votazione sugli argomenti all'ordine del giomo puo
nire per alzata di mano o, qualora ne sia fatta richiesta la maggioranza dei presenti, a scrutinio segreto. Le
razioni attuate, sono immediatamente esecutive, dovranno essere riportate su apposito libro verbali a cura del
etario che li firma insieme al presidente;
olge ogni ulteriore attivita ad essa demandata dalle disposizioni di legge.
 lavon dell’ Assemblea dei soci deve essere redatto processo verbale.

S

mblea dei Soci convocata per il rinnovo degli organi:

il Presidente

ce il numero dei componenti il Consiglio Direttivo, composto da un minimo di 7 ad un massimo di 15 elementi,
: alla nomina dei consiglieri e delle altre cariche elettive.

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO

dio Direttivo

0 esecutivo e amministrativo dell’ Associazione ed ¢ formato dal Presidente e dai rappresentanti con diritto di
i dall’ Assemblea dei Soci.

convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare ovvero quando ne sia fatta richiesta da almeno
rzi dei Consiglieri. La convocazione ¢ fatta a mezzo comunicazione personale via e-mail

£ in carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili. Nel caso venisse a mancare un componente per dimissioni,
. gli subentra il primo dei non eletti, fino a scadenza di mandato; se tale modalita non pué essere attuata, la
b Assemblea dei soci utile provvede a reintegrare i componenti del Consiglio decaduti. Nel caso in cui per dimissioni o
1 :3 ecadano dall’incarico la maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo, I'intero Consiglio decade. In tale
il Presidente € tenuto a convocare I’ Assemblea indicendo nuove elezioni.

gi ute del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente. Le sedute sono valide quando intervenga la
4 dei consiglieri. Le delibere vengono approvate a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono sempre palesi.
zioni assunte € redatto processo verbale a cura del segretario/tesoriere, che lo firma insieme al Presidente.
conservato agli atti ed ¢ a disposizione dei soci che richiedano di consultarlo.

Consiglio Direttivo ¢ investito dei pits ampi poteri per la gestione dell’Associazione: pone in essere ogni atto
necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia riservato per legge o Statuto alla competenza
ea dei soci. Nello specifico:
fissa le responsabilita dei consiglieri in ordine allattivita svolta dall’ Associazione, in particolare elegge tra i
enti il vice presidente e il segretario/tesoriere e a ciascuno pud revocare |'incarico;
i programmi dell’attivita sociale, redige il progetto di bilancio, nei casi previsti dalla legge, e lo sottopone
dei Soci per I'approvazione. Le modalita di redazione di tali documenti sono definite dal Consiglio Direttivo
della Legge e valutate le Linee guida adottate in materia, tenuto conto anche delle caratteristiche dimensionali
sodalizio nel tempo e I'eventuale impiego di risorse pubbliche. Tl Consiglio Direttivo puo adottare
governance e rendicontazione ulteriore che siano in grado di evidenziare il corretto ed effettivo utilizzo delle
5
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menti iilﬂﬁedilmgolmentodeglievumﬂi organismi nei qualisilrﬁeolal'Asocim'melecondo
dell’ Assemblea de Soci,

‘Wommmummuwumm Vicario |

missioni, decadenza o impedimento grave del Presidente, I' Assemblea sout s

0 sostituisce nei suoi compiti.
“ordine del giorno I’Elezione del nuovo Presidente.

convocata dal Vice Presidente

bl 6 B St L p b B Mba ook s i

: Art. 12 - IL SEGRETARIO/TESORIERE
o/Tesoriere é responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell’associazione si occupa di:
cenmﬁvoeprwenﬁvomllabmddledetermimn‘onimwddmaio;
erb ddlemddConﬁglioDimﬁvo;
‘Me!ﬁdpomliesuﬁrelcmddl'wuim:gliédmfwolﬁdiapinoesﬁnmemﬁ
,l'l,lg:idihenneﬂ‘mmicﬁ.gimmpipul'iumeﬁ'mbmiﬁdemmmmgﬁre
humlemﬁoniamdneyidagli&mnimmuﬁ.

Art. 13- GRATUITA® DEGLI INCARICHI E SOCI LAVORATORI
zione afferma il valore sociale del volontariato quale attivita prestata a favore della comunita e del bene

- —— w7

ti degli organi, e gli incaricati delle varie attivita, prestano la loro opera gratuitamente.

1Zi0 ,_'piab,indu'e,inaaodipmioolmneeuﬁ&usumerelawnmidipmdenﬁolwnlaidipl'emzioni
mo, anche ricorrendo ai propri associati.




.4 Bvumabeomm per incarichi ¢/o rimborsi spese dovranno essere approvati dalla Presidenza ed iscritti nel bilancio

Art. 14 - RAPPRESENTANZA E POTERI
ale rappresentante dell’ Associazione nei confronti di terzi.
meeMﬂoﬂmdﬂmI@ewwmdndﬁmm

YT

A ad

a la rappresentanza legale dell’ Associazione anche in giudizio,
Tesoriere viene affidata la gestione delle operazioni di carattere finanziario.
Tesoriere/Segretari possono avere firma libera e disgiunta tra loro per importi il cui limite massimo

segno che comporti responsabilita finanziarie deve risultare da apposito processo verbale.

Art. 15 - MODIFICHE STATUTARIE
5 essere modificato dall’ Assemblea straordinaria dei Soci.

allo Statuto sono approvate in presenza di almeno meta degli associati e con il voto favorevole della

Art. 16 - SCIOGLIMENTO
dell’ Associazione pud avvenire con la decisione dell’ Assemblea straordinaria dei Soci con il voto
due terzi degli associati presenti.

scioglimento, cessazione o estinzione, il patrimonio residuo dell’ Associazione ¢ devoluto, previo parere
Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva diversa destinazione imposta dalla

le Terzo Settore, procedendo alla nomina di uno o piui liquidatori scelti preferibilmente tra i soci, che
mﬂﬁhoﬁméeﬂwoﬁm@mﬁp«ﬁﬁmdﬂpﬂﬁm&ﬁonﬁ&mmim‘

Art. 17 - RISORSE ECONOMICHE
puod trarre le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo svolgimento delle attivita da:
Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici
mmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;
- Europea e di organismi internazionali;
enti delle cessioni di beni e servizi agli associati € a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita diverse da
g sse generale svolte in via secondarie e strumentali e comunque finalizzate al raggiungimento della missione

ni liberali degli associati e dei terzi;
- da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali raccolte fondi, feste e
‘anche a premi nonché operazioni di fundraising;
ni societarie ed investimenti in strumenti finanziari diversi, nonché gli interessi sulle disponibilita depositate
i di Credito, ove compatibili con la natura e le attivita dell’ Associazione:
vanti da vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito per finalita di sovvenzione:
compatibili con le finalita sociali degli Enti del Terzo Settore.

one & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente alla conservazione della
relativa alle fonti ed agli impegni di risorse utilizzate nelle attivita sociali.
obbligo di reinvestire eventuali avanzi di gestione, secondo le delibere degli organi competenti, a favore di
divieto di ripartire proventi, utili o avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale

11 divieto é esteso alla distribuzione indiretta di utili e fondi, riserve e capitale, con specifico riguardo alle
dall’art. 8 del d.lgs. 2 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni e integrazioni.




Art. 18 - RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO
ssera o ha inizio il 1° gennaio e si chiude 31 dicembre.
o ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre
0 patrimoniale, rendiconto gestionale degli oneri e dei proventi, relazione di missione) e -
bilancio sociale, viene predisposto dal Consiglio Direttivo e deve essere depositato presso la
7 giomi prima dello svolgimento dell’Assemblea dei Soci tenuta ad esaminarlo per
le condizioni legali di cui all’art. 13, co.2, dlgs. n. 117/2017, in luogo del bilancio, il
ne annualmente il rendiconto gestionale di cassa e lo sottopone all’esame ed approvazione
termini e le medesime modalita.
ne del bilancio annuale o del rendiconto gestionale di cassa deve tenersi entro quattro mesi
anziari .ﬂvouieecedmﬁinﬁomnddwdipuédeﬁbmmenondmsd
"esercizio finanziario.
Wdimpimes!immﬁuﬁliogliavmn’digmﬁmepuhmlimzioneddlenﬁviu
llo statuto e di quelle ad esse direttamente connesse nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 8 del

A
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dei presupposti indicati all’art 30 del d.gs. 117/2017, I’Assemblea dei soci nominera un Organo di
collegiale, secondo i requisiti e con le funzioni indicate nella medesima norma.
upposti indicati all’art. 31 del d.lgs. 117/2017, I Assemblea dei soci nominera un Revisore legale
ﬁmviimliqde.moimisiﬁecwleﬁmziuﬁindimndlameddmmg

ma-ml!q.lcmvt'rmsrmm
c _mmﬁa&mmﬁwwhmﬂuﬁmemwmmwﬁmow
‘cui |"associazione si avvale. Si applica quanto previsto al precedente art. 5.1, lett. d).

Art. 21 - PROCESSI VERBALI
ani debbono redigere verbale delle riunioni, sottoporlo all’approvazione non oltre la seduta successiva, e

diritto di visionare i libri sociali previa richiesta scritta motivata indirizzata al Consiglio direttivo,
3 { ﬂmmw’mﬁmoﬁﬁfﬁmmwmwdmlempiemoddiﬁSinpplia
recedente art. 6.1, lett. d).

Art. 22 - DISPOSIZIONI GENERALI
dal presente Statuto sono valide e si rinvia espressamente alle norme contenute nel Codice del
117/2017 e succ. mod. ed integr.), nel Codice Civile e nella legislazione vigente, nazionale e

dell'Ufficio territoriale
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