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VERBALE DI ASSEMEBLEA DI ASSQCIAZIQONE

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno dugmilaventuns, 11 giorno ventitrée del mese di apri-
le, nel locall di una sede operativa dellfAssociazione “AbL-
tendiamoci OQDV ONLUSY siti in Milaneo, alla via Massena n. 4,
alle ore diciannove e cingue.
Innanzi a me dott. Margo Farina, Notale in Pessano con Borna=-
go, ilseritte nel Ruolo del Distretto Notarile di Milano, &
cotiparse il signoz:
- MALTESE Demetrie, nate a Reggio Calabria (RCH i1 17 genna—
io 1988, domiciliato per la garica presso la sede assoclati-
va di cui in prosiegue, a gquanto infra legittimate in forza
di legge & di statuto.
Detto comparente, della cul identitd perscnale lo Notale so-
ne certo, mi dichiara:
a) di intervenire al presente atto nella sua qualita di Pre-
sidente dal Consiglio Direttive della Associazione "ATTENDIA-
MOCY OOV ONLUS', organizzazione di volontariato con ssde lew-
gale in Reggio Calabria, via del Salvatore n. 27, costituita
con atto per Notaio Osvaldo Carillio di Reggio Calabria del
27 settembre 2001, rep.n, 24.089 (registratoc a Reggio Cala-
bria il 9 ottobre 2001, al n. 2063), iscritta nel Registro
delle Persone Giuridiche istituito presso la Prefettura di
Regglo Calabria il % novembre 2007, al n, 20/07, nonché i-
scrivta alla Sezione Provinciale di Reggio Calabria nel Regi-
stro Regionale del Veolontariato 1l 19 aprile 20193, al n.
428, codlce fiscale 92035090809, indirizzo di posta elettro—
nica certificata: attendiamocilpec.it (1’ “Azsociaziona”};
b} di essere convenutil in gquesto giorno, luoge ed ora i secl
della predetta Associazione, in via telematica sulla piatta-
forma “Google Meet”, nel rispetto delle modalita previste da
legge e da statuto, per riunirsi in Assemblea;
¢ mi richiede di verbalizzarne le deliberazioni.
Aderendo alla richiesta fattami, ic Notaio do atte di guanto
segue,
Il costituito, assunta la presidenza dell'Assemblea, ¢onata-
ta ¢ fa constatare:
- ¢he l'assemblea & stata regolarmente convocata in via tele-
matica, al sensi dell’art. 12 del vigente statute associati-
vo, per il giorno 23 aprile 2021, in prima convocazicne alle
ore 9:;00 (nove #2ero zero) e in seconda convocazicone alle ore
12:00 (diclannove zero zero);
= che tale avviso & stato recapitato al domicilio del soci
cosl come risultante dai libri sociali, mediante avviso spe-
dite a mezzo posta elettronica, nonché tramite la piattafor-
ma i messaggistica istantanea denominata “*Whatsapp” nonché,
Inoltre, mediante atfissione dell’avvise medesime presso la
sede associativa in data 11 aprile 2021, avviso recante e-
spresss Indicazione della possibilita di partecipare all’adu-
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nanza attraverss il ganale telematico allestite ad opera del-
la Associazione sulla piattaforma “Google Meet”;
- ¢he 17Assemblea, in prima convocazione, & andata deserchka;
= che & presente l'intero Consiglic Direttive nella persona
del signor MALTESE Demetrie, quale Presidente, intervenute
in presenza, e del Consziglieri signori ARANITI Maria Rosa—
ria, CHIRICO Fglice Oragzico, CHIRICO Domenico Pacle, POLIMENI
Debora, clascuno intervenute dal proprio domicilio in video-
conferenza ai =zensi di legge e dell'art. 13.6 dello statuto
assoclative;
~ ¢he sgono altresi presenti i soci guali risultano nominati-
vamente dall'elenco che si allega sub “"AY, specificante in
particgelare modalitd di intervento, presenze e assenze;
- che & stata accertata 1'identitd e la legittimazione cdei
prasenti;
- ¢he, noen essendovi alcun organo di eontrelle, l'Assemblea
& validamente costituita ed idonea a discutere & deliberare
relativamente al seguente:

QRDINE DEL GIOQRNO
Y. Aggiornamenti sullfattivitd associativa;s
2. Approvaziene hilancio consuntivo 2020 & preventivo 2021;
3. Modifiche al wigente Statute associative per adeguamento
alla normativa in materia di Enti del terzo settore:
4. Varie ed eventuali.
Iniziande con la trattazione, 1l FPresldente sottolinea le
difficoltad attraversate dall’Associazione e da tutto il Ter-
7o Settore in conseguenza del prolungarsi della pandemia le-
gata alla diffusione del wvirps SARS-COVIDIY e da conkoe di
gquanto segue.
Le atbtivitd dell’Aszcciazicne sono state fortemente ridimen-—
sionate e, nel rispetteo delle disposizioni normative che si
gono avvicendate nel corse dell’ultimo anne, vié stata unal-
ternanza Ura attivitd su piattaforme multimediall e attivitad
in presenza, ove consentite, In particeolare, scone proseguitl
i cammipi formativi, 1 campi residenziali (limitatamente a
guanto congentito dalla legge & con lfadozione di tutfi i ne-
cessari presidi medico-chirurgicl, ivi inclusa la saommini-
strazione di tamponi rapidi gratuiti per i partecipanti alle
attivita resgidenziali), nonché tutte le altre realtd formabi-
ve. In aggiunta a guanto dl consuete fatto, l'anno 2020 si @
segnalate per 1'introduzione della serie di interviste deno=-
minato “In Diretta Con”, nonché per 1'avvio del progetto con
1"Agenzia Nazionale Gipvani denominato “In Redic”. Entrambi
i progetti hanno avuto un gontribute pubblico: la prima, dal
Comune di Milano, mentre la seconda dall’Agenzia Nazieonale
Giovani. Nel corso del 2020, poi, i1 Consiglio Direttivo ha
stabilito di attivare nuovamente la Casa Editrice “Edizioni
Attendiamoci®. Da ultimo, la campagna di raccolta fondi pe=-
riodica denominata “Ci Permetti p0i", nonché la campagna di
raccolta fondi stragrdinaria netalizia hanhno garantito risule-



tati molto soddisfacenti.
Passando alla trattazione del! secondo punto il Presidente,
¢oadiuvato dal Tesoriesre, lllustra le risultanze del bilan-
eio consuntive del 2020 e praventivo del 2021, documentazig-
ne che si allega, in unfunica fascicolazions, al presente at-
to sotto la lettera “B”.
A guesto punto, 1l Presidente, richlamando 1 lavori assem-
bleari del 27 settembre 2019, l'assemblea ordinaria del 22 a=
gesta 2020 (i cui verbali scno acquisiti agli abbtl sociali)
e 1 vari momenti di interlocuzione informale intervenuti tra
diversi scci ed organi sociali, presenta le modifiche che si
rendono necessarle per adeguare lo statuto associative alla
normativa di legge in materia di Enti del Terzo Settore, dan-
do lettura del nuove testo, che si allega sotto la lettera
“CT. Rammentsa che il testo dello statuto che si propone di a=-
dottare & stato, sentitl 1 socl, definito all*unanimitad dai
membri del Consiglio direttive, ¢giusta delibera in data 22 a-
prile 2021, il cui verbale & ascquisiteo agli atti sociali. In
particolare, il Presidente illustra l'epportunita di intrao-
durre nello statuto assogiativo la figura dell’Assistente
Spirituale, figura utile per consentire il miglior progressc
integrale della perscna e per supportare le attivitd dell’As-
gociazlione.
A guesto punto il Presidente invita i1 =soci presenti ad inter-
venire per discutere di ulteriori questioni che essi reputas-—
sero essenziall per la vita associativa.
Chiede di intervenire 11 socioc sacerdote professore Valerio
Lucio Chiovare. Egll offre un’articolata lettura della situa-
zione sociale attuale che impone un significativo ripensamen—
to di metodi e contenuti educativi, cosi da consentire la
pilena realizzazione delle scops dell’Associazione, indirizze
condiviso dai membri del Consiglio Direttivo. Lo stesso pro-—
pone per la mattina del 15 maggio prossimo un  ingon-
tro-laborateric nel quale, anche in vista della programmazio-
ne estiva delle atrivitd educative, garebbe auspicabile la
partecipazione da parte di tutti i soci che lo vorranno per
approfondire, discutere e rendere operative le indicazigni
offerte.
Esaurita la trattazione, il Presidente invita 1 soci a discu-
tere e deliberare. Dopo esaurlente discussione, l'Assembleaa,
con voto unanime espresso in forma orale, seconde l'accerta-
mento fattone dal Presidente

DELIBERA
I) - di approvare il bilancio consuntive del 2020 e il bilan-
cio preventive per lfanno assoclativo 2021:
IT} - di adottare il nuove testo delle statute associativo,
il quale enfrera in vigore compatibilmente con le previsioni
di cui al d.lgs 117/2017;
IT) - di delegare il Presidente della presente assemblea: ad
apportare al verbale, slla delibera ed allo Statuto tfutte le



rettifiche e pregisazieoni che fossero eventualmente ritenute
necessarie dalle competenti autorita, auvtorizzandelo ove oc-
correr peossa anche a far richiesta ad un notaie di procederve
&l controlli e agli adempimenti di cui al d.lgs. 117/2017%;
ad Intervenire negli atti di sottoscrizione ed a depositare,
allTesito delle sobtoserizioni, lo statuto associativo.
Null'altro essendovi da deliberare ed approvare & nessuno
chiedande la parola, il Presidente dichiara chiuvsa l'assem-
biea alle ocre

51 allega sotte la lettera "C", previa sottoscrizione del
comparente e di me WNotaio, il testo del nuovo Statuto asso=
ciativoe.

I1 presente atto & esente dallfimpoesta di bolle ai sensi
dell’art. B2 co. 5 d.igs. 117/2017.

Rlchiesto lo Notalo ho ricevute 11 presente atto, dattilo-
scritto da persona dl mia fiducia & da me completato & letto
al comparente che s mia domands dichiara di approvarle =&
con me Notaio lo =sottescrive, dizpensandomi dalla lettura di
guanteo allegato, alle gre ventune e tranta,

Consta di fogli uno per pagine quattreo.

F.to: Demetrioc MALTESE

F.to: MARCO PARINA NOTAIO
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Registro presenze Assemblen soci Associazione Attendlamoct ONLUS 23-04-2021
Alampl Annamaria Presente

Altavilla Federica Presente.

Araniti Maria Rosaria  Presents

Araniti Saverla Deiega Maria Rosarla Araniti
Autolitano Fulvia Presente ‘
Baviera Sebastiano Prosenta

Branca Fabiola Prasente

Buonafede. Filigpo Prezsenta

Buonafeds Paolo ' Prasenta

Cardile’ Carmen Valeria Presents.

Caridi Domenica Prasente

Caridl- Roberta Prasents

Chiovaro. Valerio Luclo Fresente

‘Chirice Domenico Faolo: ‘Presente

Chiricg, Falice Orazic Prasente

Cogliandra, Giovanni Presenta

Costarite -Antonid: Assatite

Catroheo Domenica Delega Maria Letizia Porcino

| Creazza- TFranceseco Assente.

Craazzo Maria Laura -Asselite

Cruchtl “Tizlano Delega Paclo Buonafede
Cunco Oscar Maria Delega Fulvio: Aufalitano
Cuatrupi - Brung Presants:

De Fazio | Alessandro, Delega Damenica Caridl
Delfing Enrlco:; Aszzente

Di Vecs Mariasola Prasante:

Fdita: “Giuseppe Celesting Presenta

Faleone. GEUfaep;E:Q Prosenid

Frustagi Fabio Presentg

Gatto. Cosimo Emanuele Prasante

Gatto, Antonino Dantle Prasanta.

Giarmolso Vinganzo Assente

Lagana Natale: Delega Esiar Lagand:
Lagand Ester ‘Presenta

Lo Gludice Maria Cristina Prasente
Loranzint Lucia -Dislega-Maria Letizla Porclna
Macry.Correale Robero Deslega Carmen Valera Cardile-
Maltese Dearmetria Presente

Maltese Laura. Presente:

Mammane Nadia Presente
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Mammone ‘Simona Presente

Merciand ' Antfonino . Presente

Matrino Marco Delega Ester Lagana
Maring Vileria | Presente

Mascaro Elisa Ahgsla Teresa Delega Maria Lelizia Péréing
Missineo Felitia, Presante

Moosavi. Mirkia Delega. Alberto Pallicand,
Moosawvl ‘Beyed Koosha Delega Maria Rosaria Araniti
Nocitt Fabtizio | Presente

Paino. Pomenico Presente

Paleologo Giusappe Assente

Parisl Rocid. Delega Fulvio Autolitano
Pellicane Alberto Presente

Pizzp Sandra Delega Annamaria Atamnpi
Palirment Debora: | Presanta

Palimani Glovanni Assante

Porcino. Maria.Letizis Prasarite
 Pratticd. Mariateresa | Assente

Princi Caniale 1 Presenta

Pudano Alffedo | Presents

Romano Giusgppe Assente

Remio Giuseppe Pragente

Sarlca Antonino Presenta

Sarica Martina + Delega Antonio Sarfca.
Scarfd Davida | Presente

Schirripa Marcor Presente

Scoglio Flaviaha Floramaria Presente

Seulli Teresa Assente

Serrand Francasco Prasante

Tripodi Fabio Delaga Nadia Mammone
Trombetta Isabalila } Pregents

Valenti Simane Presente
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Registro presenze Assemblea soci Associazione Attendiamoci ONLUS 23-04-2021
Alarripi Annamarla Presente

Altavilia Federica Presente

Araniti Maria Rosaria Presente

Araniti Bavearia Delega Maria Rosaria Araniti
Autolitann Fulvio Prezente

Baviera Sabastiano Presente.

Branca Fabiola Presenta

Buonafade -Filippo Presenta

Buonafada Paole Presente

Cardile Camen Valeria Presante

Carici Domenica Presente

Caridi Roberta Presente

Ghiavaro Valerio Lucio: Presente

Chiricty ‘Domenico Paolo: Prasente’

Chitico Felice Orazio Presénte:

Cogliandro Glovanni Presente.

Costante ‘Antonio Assente’

Cotronea Domeanica Delega Maria Letizia Porclro
Creazzo Francesco Aszzente.

Creazzo Maria Laura’ Assente

Crucittl Tiziano Delega Paolo Buohafede
Cuoto ‘Osgcar Maria Delaga Fulvio Autolitano
Cutrupl Bruno Presante.

Dea Fazio ‘Alassandro ' Delega Domenica Caridi
.Dalfine "Enrico Asgeanté,

Di Vece Mariasole Presente,

Faita Giusappe GCelestino Prasénte

Faleone Glusappa Prasenie:

Frustaci Fabio Presente

Gafto Cosimo Emariuels Prazerite.

Galto Antonino Danilo Prasenta. ]
Giarmpleo | Vincenzo Assante.

Lagand Natala Dealega Estar Lagani

Lagana Ester Presente

Lo Giudice Maria Cristina Prezente
“Largnzin Lucla Dalega Maria Létizid Porcino
Macry Correale | Roberto .Delega Carmen Valeria Cardile.
Maltese- Demetrio Presente

Maltase Laura Prasdnta

Maramone 1 Nadia Presente
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ATTEHBIAMBET

Mammone Simonia Preserite

Marciand Antoniho. Presente’

Maring Marco Delega‘kster Lagana
Marino  Valaria Fresente.

Mascaro Elisa Angela Téresa’ Delaga Maria Letizia Porcino-
Missineo Felicia. Presants

Muoosavt Mitkda Dalega:Albarts Pallicand
Moaosavyi Seved Koosha: Dalega Maria Rosaria Araniti
Mocill Fabrizig Prasanta:

Paino Domenico. Presente

Faleclogo Giuseppa Assente

Parisl Rogco Delega Fulvio Auitolilang
Pellicand Algerto Fresente

Pizzo Sandra Delegs Ahnarmaria Alampl
Polimeni Debora Presentg

Palimeni Giovannt Assente

Porcino- "Maria Letizia. Preserita

Pratlicd Mariaterasa Assente

Princi Daniele Presante,

Pudant . Alfrado. Preseints

Romano Glugeppe Aszsenta

Romea Gluseppe ' Presente

Sarica Antonine Prasants

Sarica Martina ‘ Dalaga.Antonio Sarica.
Scarfd Davide Presents

Schirripa Marco. ' Presents

Séoglio ‘Flaviana Flararnaria Présantd

Sculli Terasa. Assente

Serrand Francesch Presentg

Tripodi Fabio Dalaga Nadia Mammone
Trombelta Isabella Prasants

Valenti Simone Presenté

Asoniagbong-Attendiamoc) ONLUS
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Registve presenze Assembles soel Adsociazione Attendigmoci ONLUS 23-04-2021

Alampi Anriamaria Presente

Altavilla Federica Presente

Araniti Maria Rosaria Presente

Araniti Saveria Delegas Maria Rosaria Arafiti

Autolitano Fulvio Prasente

Baviara Sebastiano Praseinte

Branca Fabiola Prasente

‘Buonafede Filippo Presente

Buonafede Paola Presente

Cardile Carmen Valeria Presenta

Carich Domenica Prasenta

Carldi Raoberta Presenta

Chiovaro. Valerio Luclo Presenta

Chirieo Domenica Paolo Presente

“Chirico Felice Orazio: Prasente

Coglighdre: Glovanil, Presente

Costante Antonio Assenta.

Cotroneo Domenica Dealega Mara Letizia Porcind
Creazzo Francesco. Assante ‘
Creazzo Maria Laura Assente:

Crucithi Tiziano Delega Paolo Buonatede
-GUoco Osear Marla, ‘Detega Fulvio-Autolitano
Cutrupl Bruno Fresenta

De Fazio Alassandro. Delega Domenica Caridi
Dalfing: Eririco Assente.

Di Vece. Mariagole Presente

Faita (iiiseppe Celestino Prasente

Faleone Gluseppe Presente.
Frustaci Fabia’ Frasente

{atto Cozlmo Emanusle Fresanie

Gatto Antoning Danilo Presente

Giarmoleo Vincenzo Assente
“Lagana Natale Delega Ester Lagan. ]
Lagana Ester- Pregente

Lo Gludlice Maria. Cristina Presente

Loranzini Lucia Delega Maria Latizia Porcino
Macry:Correale. Robetto Delega Carmen Valerla Cardile
Maltese Demetric Presente.

Maltese. Latra Prasante

Mammone Nadla Presente

Averetariont Attendismo ONLUS
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[ Mamrmione Simona Presente
Marctand -Antoning Presenfe
Marino Marco Delega‘Ester Lagana
Marino. Valeria Prasenta
Mascaro Efisa Angela Teresa Pelega Maria Letizia Porcino.
Missineo Felicia. Presente
Moosavi Mirkia Delaga Alberto Paliicand
Moosavi Seyed Koosha Delega Maria Rosaria. Aranili
Nocltl | Fabrizio Presénte
Paino Domenico o Presente
Paléologo Giuseppe Assente
Partsl Roéco, Delega Fulvio Autolitann
Peéllicand Alberto. Presente
Pizzo Sandra Delaga Annamaria. Alarmpt
Polimeni Debora T Pragenta
Polimienl. Glovann] Assente
Porcing: Marig Letizia Presente
Pratticé Mariateresa Agsante
Princt ‘Daniele Presente
Pudano Alfredo Presente
Romano Giusepps Assente
| Rémes Giusappe Presents
Sarica Antonino B Presente
| Sartica Martiria Delega Antonio Sarica’
Scarfo Davide. Presente
1 Schireipa. Marco, Fresente
Scoglio Flaviana Floramaria Presente
Seulli Teresa: Assenis
Serfand "Frahcesco Presents
| Tripodi Fahio Delega Nadia Mammone
Trombatta 1gabelta Presenta
Valenti Simone Fresentg
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BILANCIO DI CASSA 2020
ATTENDIAMOC| ODV ONLUS

FONDI FINANZIARI DI INIZIO PERIODO
DEROSIT! SU CONTI CORRENT 19‘[.1.537
DENARD IN CASSA 1277
INVESTIMENT! IN OBBLIGAZION| 100,000
TOTALE SALDO 291664
Ertrata tla atthith accessarka 4.258
Entrate da attivith promazicnali/fund faising 10.040
Entrate da attivith tipiche 184
Entrate da donazioni ' 29.620
Entrate da gquota sociale 2300
Entrate éai conti correnti e acerediio cedole 2,000
Entrdte.dalla campagna del 5% 100 - 208 34.745
Entrate dalla campagna-del $ x 1000 - 2619 31,089
TOTALE ENTRATE 122872
Uscite per attivith di supporto 30.624
Uscile per attivith tipiche s4u77
Usiite da depositl su conto oorrerite 462
Uscite per atihvith promozianialiffupd raising, 4:964
TOTALE USCITE . 85.027
AVANZO D) GESTIONE 27.946
FONDI-EINANZIARI DI FINE PERIODO:
DEPEAITI SU CONTE CORRENTI 217639
DENARG IN CASSA 217
INVESTIMENTI IN OBBLIGAZIONI 100.000
TOTALE SALDO | 319,810
I Presidente

Approvato-dall Assembled del sodl In data 2%:aprila2021



NOTA INTEGRATIVA
al Bilancio d’esercizia 2020

Alla chiusura dell'esarcizio associativo 2020 - fissato statutarlamente al 31 dicembre — 'Assoclazione
“Attendidmioci 0DV ‘O.N.LU.S" presentava un fonds finanzigro corrispondente 2 complessivi euro
319,810,

COVID-19: RISPARMY 5L COSTO DEL LAVORO ET-ANTICIPAZION! DEL $X1000

'IYagerclzio, finanglario’ & stato carattérizzato da eventi stiaordinari generati dalla pandemia legata al
diffondersi del virus SARS-COVID-19. o particolare, si rllava che nel corsa dell‘asercizio & stata fatto ricorso
al trattamenti di-cassa integrazione salariale. in deroga, al senst delfart, 22 dal decrato-fegge 17 marzo
2020, i, 18.convertitd con modifteazioni dalla legge 24 aprile 2020, n. 27 (c.d. "Cura ltalla®); per vn periode
coripléssiva di 18 cettimanie e, pit pradsamente, a far data dal 19.marzo 2020 & fing-al 2%Juglie 2020. Con
riferimento-al costo. del lavoro, a-seguito. della cessazione del rapporto. lavorativo con u‘ﬁ.a“ dipendente
Intefvenuts In data 2 novémbre 2020, PAssoclazidne ha dovutp cirrispondere il -trattamento -di fine
rapgarts, con anerl ahinessl, per un importo dl euro 5033,

Aguesta misura si &aggiunta Fanticipatione, concessa come Intervento di sostegno.a tujt,ﬁf‘gli enfidel
terza settore da parte-del Governo, det 5x1000 relativo al‘annualits 2019 per unimporte complessivo di

eurd 31089, 5f specifica che tale (fnportd sarebbe dovuto confluirenell’ésercizio finanziario 202 1.

ONERI
tlelfannn contabile 2020, | mdggiort onert sostenuti dallassociazions hanno riguardato |3
raalizzagitine d sttivitd tipiche per uh smmontare complessive di eurn 58,977 cosl suddivise: |
= Eurc 49,479 per il pagamento deglh stipendl del lavoratart assunti a tempo. Indeterminate. che
hanno operatd per la realizzazione delle attivity associative e per | rapparti di collaborazione
coordinata e continuativa;
s Euro 4.129 sostenutl per le, attivitd di carattere farmativo quall | campi, | cammini formativi e le
attivity lahdratoriali;
+ Eura 2.932 per spase relative ai viaggl nalle sedi di' Milano, Pavia, ﬁpma e Radda 1 'Chianti per la
realizzazioneg-di attivith, progetti evigiteistituzionall
« Eurd 2.437 per Vacquisto di attrazzature, macchine ed utenze relativamente al progetta “ANG In

radla”..




Azzociarione Attendiamect QDV QNLLIS

Mata integrativa ol bllangie d'esercizio 2011

Gl acert perle atthvitd di supparta generale finallzzave allo svolgimento della mission associativa

ammontzano ad euro 30.62€ di cui:

-

strutture associative;

Eurn 12.258 per le utenze di energia elettfica, gas e telefoniche legate alle strutture associative;

Euro 7.181 per [ lavori di manutenzivne ardinaria, straordinaria e di gesttone ardinarla delle

Euro 6.257 per |s stiputa di assicurazion] quali fa polizza su Respansabilita Civile, Furto ¢ Incendio

delle strutture, polizza sulle attivity associative, polizza sui volontari dell'assadaziane, polizza

assicurativa det puliiinoe a @ posti;

ed alle spese pastali,

v Euro L73S paf spese legate alie attivita di consulenza contabile a fiscale;

Eura 399 perimposte e tasse;

« Euro 345 retativi aspese residualt.

Le spese per le.attlvita promazionaliffundraising ammuontano a Eure 4.964 di cui:

« Euro 2126 spese reldtive alla’carmpagna di raceolta fondi natalizia;

Euro 2.44% per spese legate all'ordinaria amministrazione dall'uificlo, ai rifornireant! di carburante

» Euro 2.838 spese relative alle attivitd dtsenstbllizzazione alla mission associativa quali le serate df

beneflcenza;

Le spese pm‘.‘i'dépos[ti_\s;ti.il‘cunﬂ carrenti ammentans ad euro. 463,

Gl onerl complessivi ammontano; dungue, ad:eurp 95.027.

PrOVENT

Nell'anno contabille 2020, PAssociazions ha conseguite la maggior parte del proventi mediante |3

realizzazlone el attivita tipiche per un ammontare complessivo pari ad eurs 7.921 cost suddivise:

= Euro 5.770 éntrate relative s ptogetti:
® Bandd “Ang |n Radle” — Agenzia Nazionale Giovani: Anticipazione
¥ Contributi anno 2020, Citth Metropalltans di Reggio' Calabria: Saldo
. Bando. “A@ierEurope” Camune b Regglo:Calabtis, anfio 2019: Salde
# Bando."Ackrsat”, Pavla: Saldo.

euro
aura
euro

auro

+ Eurn 2,151 entraté felative alle attivith formative. quali le espérienze residenziali.

Approvato dall'Asseribiél defsaei i data 23 aprile 2024
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Assorizzlone Attendiamod 0DV QNLUS data integrativa abilancio 4 dserciza 2021

Le entrate relative alle attivith promézlonall ¢ o furdrilsing ardmontano -2 euro 10,040 cos)
‘suddivisic
= Euro 6.494 per e cene sociall e di sensibilizzazions alla mission;

« Eurg 3.546 per la campagna di raccolta fondi natalizia.

Le entesté da attivitd accessaria ammontano ad euro 4,258, Principaimente gueste aentrate sono
legate alla produzione di energia elettrica ed allo scambia suf posto con la rete che ha: parmesso un'entrata

di-euro 3.376,00; La differenza & data da stornl e rimbarsi,

& entrate da donazioni ammontang ad euro 29,620, D1 questl, aura 2,208 relativi sl progetto di
raccolta fond] continuativa €1 Permett] DI, che negli ultimi tre mési del 2020 ha fotalizzate 25 sotfoscrittori.

La'restante parta & relativa ad erogazoni iberall varte.
La eatrate ralative alle quote soclali ammontano ad eura 3.300.
L& entrate dal'cantl correntl @ accrédita cedale ammaontana a eure2.000.

La gntrate dilla campagaa del 5x1000 fifinaammantana.ad eura 65:834 4l cul euro 34,745 relativa:
alannualith 2018 ed euro:31.089 refative:dltannualith 2039 ¢ che, dunque, castitulicono unantlcipaziane

su quante sard ricevite nel corso def'anno contabile 2021,

Si ricdrda Vifivestimento fatto nel corso del 2018 per un importo pari ad eura 100.000.1n oﬁbligazlﬁnl‘
¢on capitale gdrantito al 100% alla restituzions: L'investimento & State fatto attraverso ln Barica
Mediolanum e il prodattc sottoscritto. & denominato “Medinlanum plix new.-global opportuaity 2019%
L'investimenta ha durata-di’s anni con garanzia:dl cedols annuale dello 0,25%. Uabiettivo dell'investimento
& quello di gestire'Hl satdo attivo presse'l'istituto, di credito, attraverso un pradotte cdn garanzia del capitale

e rendimento predefinito,

| proventi complessivi ammantano a euto-122.972,
Al31 diceibie 2020, dungue, risultd ui avanzo di pestione di edrs 27,945, che determina ui fondo
finangiaris di finepériodo dl eurs 219.21.0 dituieuro 217,639 di depositisu:Eontl correntl, eure 100.000 in

ohbligaziani, euro 2.171 di denare.contante in cassa, Si rlifeva inolire che, alla stessa.data; Il TFR maturato-e
: accantanate. & pirlad Sure 11.508,61.

it Presidants

Approvato datl'Assembles del saci in date 23 aprile 2021
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BILANCIO DI CASSA PREVISIONALE 2021

ATTENDIAMGC! ODV ONLUS
FONDI FINANZIARE DI INIZIO PERIODO
DEPOSIT SU COMTI CORRENT! 217.632
DENARD IN CASSA 217
INVESTIMENT! IN QBBLIGAZION! 100.000
TOTALE SALDO 319.410
Entrata da atthdtd accessdria 3376
Entrate da atiivith promozionali/fund raising 13.000
Entrate da ativith tipiche 68,500
Entrate da donazioni 37.292
Entrate da quota sociale 3.300
Entrate dai conti correnti € Atcredito’'cedole 2.000
Entiate dalla campagna del 5 x 1000,
TOTALE ENTRATE _ 127.768
Useité per attivitd di Elielalaigin] 33.876
Uscite-per attivith tipiche 65.081
Liscite da déposit su conteeoirente. 500
Uscite per attivith prombzipnall/fund rising 5,500
[TOTALE USCITE B 124.957 |
JAVANZO DI GESTIONE, | 2.81
FONDI FINANZIARI DI FINE FERIODO
DEPQSITISY CONT! CORRENTI 221131
DEMARQ IN CASSA. 1,500
INVESTIMENT! IN OBBLIGAZION] 100.000
TOTALE SALDO 322 821

tl Presidente

.l ,""w
h&%ﬂ’éﬂ%&i ini.data:23 apdile 2021
B .

b
i



Allegate "C¥ al n. 107/77 di Repertorio

STATUTO DELLA ASSQOCIAZIONE
YATTEMDIAMOCTY ODV ETSY

TITOLO I - DENOMINAZIOWE, 3EDE, DURATA

Art, 1 - DENOMINAZIONE

1.1. & costitulita 1'associazione di volontariato “Attendiameci ODV
ETS".

Art. 2 - JEDE

2.1. L'Associazione ha sede legale in Reggio di Calabria. La prima se-
de ¢ fissata in Reggico Calabria alla via del ZSalvatore, 27. Le varia=-
zioni di indirigzzo all’interno del Comune non costituiscono modifiche
dello statuto & song deliberate dal Censiglio Direttivo.

2.2, Essa pud istitulre sedl secondarie sla in Italia che all’estero.

Ard, 3 - DURATA
3,1, La durata dell’associazione & illimitata.

TITOLO LI ~ FINALITA, ATTIVITA

Art. 4 -« PRINCIPI ISPIRATORT

4.1. L’Associazigne si ispira ai principi cattelici.

4.2, Non ha finil di lucre ed opera per Lfesclusivo perseguimento di fi-
nalitd Jdi solidarietd umana e sociale, nonché finalitd civili, cultura-
11 e di rigerca etica & spirituale.

4.3, La sua struttura & demosratica, apartitics, aconfessionale. B com-
posta da sole persone fisiche.

4.4, L'Asscciazione svolge attivita di velontariato prevalentemente at-
traverso le prestazioni persconali, spontanes e gratuite dei suei ade-
renti.

4.5. L'Associazione si pud avvalere di lavoratori e velontari secondo
quanto prescritto dalla nermativa vigente., Il compensc dei lavoratori
& determinate ai sensi della normativa vigente,

4.6. L'Associaziong & regolata dal presente statuto ed agisce nei limi-
ti del Codice Civile, delle leggi statali e regionall che regolano
l*attivita dellifassociazionisme, nonché dei principi generali dell’or-
dinamento.

Art. 5 - FINALITA
8.). L'Asscciazichge ha come scopo 1l servizico ai giovani ed a quanti
51 interessanc delle problematiche giovanili,
5.2. 3i pone come fine la formazions globale della persona attraverso
attivitd di vario geners, ed in particolare L' integrazione nel territo-
riag {a livello sociale, storicoe, amblentale, religioso, sportivo e,
pift in generale, culturale).
.3, L'attivivd dell’Assoclazione & svolta prevalentemente a Tavore di
terzl con l'apporte prevalente del voloentarl assogciat) ed &, in parti-
colare, diretta ad arrecare beneficl & persone svantaggiate in ragione
di econdizioni fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari,
cosl come previsto dalla normativa vigente.
5.4. L'Azsoclazione persegue la finalirvd dells crescita globale della
persona, attraverso la formazione diretta & la collaborazione con al-
tre agenzie edoucative. Cid attraverso lo svolgimento i attivita di in-
rteresse generale tra cui, a titolo esenplificativo:

a) formazione diretta mediante incontri pericedici, itinerari

formativi ed esparienze residenzlali;



b) collabhorazione di espertl in sclenze umane, culturati, am~
bientzli & religicse;

&) tutela, preomozione ¢ valorizzazlone della natura, dellfam-
Biente, dei beni culturali ed artistici, del mezzl Informati-
¢l e di comunicazione;

d) promozicne della legalita e della cittadinanza attiva & gon-
trasto alla criminalitd organizzata ed ai comportamenti ille-
gali in genere.

Art. 6 = ATTIVITA BRINCIPALI
G.1. Per conseguire tall finalitad, 1l'Assoclaziong pud avviare e condur=
re servizi di carattere socials, socio-sanitario, socic-assistenziale,
educative, culturale, sportive, ambientale, rivelti sia alla persona
5ia alla comunita.
6.2. 51 esclude lfesercizio diretto di gualsiasi attivitd d'impresa,
che non sia svelta in maniera marginale e comungque ausiliaria, strumen=-
tale e secondaria rispetto al perseguimente dello scopo ideale. L'Asso-
ciazione pud, comungue, costlitulre efo partecipare a societd penefit
ed lmprese sociali ovvero altri entl in forma associativa per lfeserci-
zlo di attivitd d'impresa.
6.3. Tra le attivitd principali dell’Associazione rientrano:
1. la gestione, a qualungue titolo, di:

a) centri di aggregazione giovanile e comunita gicovanili;

b} beni immekill confiscatl;

c} residenze per studenti e collegi universitari;

d}case vacanza ed altre strufture ricettive comungue deno-

minate;

2, le seguenti altre attivita:

@) attivitd connesse di formazione personale mediante appo-
siti aorsl finanziati da EBnti Pubhlici e/o Privati e/a
dalla Unione Europea;
attivita e servizi per la comunibd: servizi con consu-
lenza morzsle e psico=-sanitaria per singoli, coppie e fa-
miglie, scuecle, Enti Pubblici e Priwvati;
viaggl formativi, corsi residenziali, campl scuola,
scambl culturali con giovani di altre nazioni:
attivazione di warie iniziative di solidarietd inerenti
alla condizione giovanile & sociale in genere, attraver=
g0 lrerogazione di servizi alla cittadinanza con partie-
colare attenzione al soggelbtl svantaggiati;
promozione di progetti che favoriscano le relazioni so-
ciali, per la realizzazione di strutture idonee per un
ambiente, sia nafurale che urbano, pid pulito, pid vivi-
bile, anche nella prospettiva della sostenibilivd am-
bientale di lunge termine;
attbivitd socio=~culturali formative mediante anche 17i-
stituzione di scucle di ogni genere e grado, legalmente
riconosciute, con annessi servizi sussidiari (mense, pa-
lestre, attrezzature sportive, rilereative, residenziali
e del tempo libero); inigiative per il recupero dellfob-
blige scolastico & L'owvientamento scolastico, laverati-
vo o professionale; centro studl, ricerche ¢ conferenze
sulla c¢eondizione gieovanile, sulle devianre giovanili,
sulla disabilita, sulla fruizione del territoric e del
gervizi messi a disposizieone del ecittadini da parte del-
la societa;
formazione extra=-scolastica, £finalizzata alla prevenhzio-
ne della dispersicne scelastica & al suceesso scolasti-
co & formativo, alla prevenzione del bullisne e al con-
trasto della poverta educativa:

b
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h} organizeazione & svolglmento di convegni, mostre, cor-

81, euantl culturalil, sportivi e ricreatlivi, progetti a-

ducativi scelasticli ed extra-scoelastici;

organizzazione e gestione di attivita sportive dileftan-

tistiche;

alaborazions, autonoma e/0 s5u incarico di Enti Pubblici

e/0 organisml privati, di studi, piani di fattibilita e

provvedimentd wtili per realizzare le finalita di cul

sopra;

riferendosi al prinelpl di cul all’arct. 4, cooperazione

con tutti coloroe che, nel pil svariati campl della vita

culturale & sgciale, operane in difesa della dignitd u-

mana, della formazione globale della persona, della pa-

ce, dellfzmbiente & per la solidarietd tra gli uvomini e

1 popoli;

accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei mi=

granti;

raccolta, preparazione e diffusione di materiale Infor-

mativo e promozicnale utile per realizrare le finalita

dell'Associazione:

Ir) istituzione di premi e borse di studio;

Q) riqualificazions di beni pubblici inutilizzati o di be=
ni confiscati alla criminalltd organizzata.

i
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Art. 7 - ATTIVITA AUSILYIARIE E STRUMENTALT

7.1. L'Asscciazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di interes-
¢ generale purché siano secondarie e strumentall rispetto alle atii-
vita di interesse generale, in conformita a quanto stabilito dalla leg-
ge. Kssa potra compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazio-
ni necesgarie & ubili alla realizzarione degli scopi sociali, collabo-
rande anche gon altre Associazionl o Enti, nazionali o esteri, che
svolgano attivita analoghe o accessorie all'attivivd soclale.

7.2, B fatto divieto all’Associazlone di svolgere attivita diverse da
quelle previste dalls normativa vigente, nonehé vietate da altre dispo-
sizioni nazionali 2 rpagionall, ad eccezione di quelle ad esse diratta-
mente connesse,

7.3. L'Associazione potrd tuttavia svoelgere attivitd direttamente con=
nesze a gquelle lstituzionall, ovvero accessorie in gquanto integrative
delle stessze, nei Limltl consentlicl dalla leqge.

7.4, T"Associazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in
forma organizzata e continuativa, anche mediante secllecitazione al pub-
blige o atbraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di medi-
co valorg, implegande risorse proprie & di terzi, inclusi velontari e
dipendenti, nel rispetto del principi 4l verita, trasparenza & corret-
tezza nel rapportl con 1 sostenitori 2 11 pubklice, in conformitd alle
linee guida elaborate dalle autoritd competanti.

7.5, L’Associlazione potrd svolgere attivitd commerciale nel rispetto
dei Limiti previsti dallfordinamento vigente.

7.6. L'Associazione potra fare tutti gli adempimenti wtill secondo i
regolamenti attuativi del Codice del Terzo Setiore e s.m.i. per acgui-
gire la denominazicone di Ente del Terzo Settore.

TITOLO ITE - SOCT

Art B - DELLE PEREBONE DEI 30CI

B.1. I soci dell’Associazione si dividono in tre caetegorie: ordinari,
onorari e fondatori.

8.2. Sono associabkili in gualitd di soci ordinari tubkti colore che con-
dividong in modo espreszo gll scopl e le finalitd dellfAssociazione e



che, intendendo contribuire attivamente al loro perseguimento, presen-—
tano richiesta scritta, indirizrzata al Consiglico Direttivo, e versano
la guota sociale.

B.3. Spetts al Consiglio Direttivo, presiedute dal Presidente, delibe-—
rare sulle domande di ammissicne entro trenta gilorni dalla richiesta
pervenuta, ascoltate il parere dell'Assistente Spirituale. Un mancato
pronunciamento allo scadere di tale data comporta un implieito rifiute.
B.4. Spetta sl Consiglio Direttive, presieduto dal Presidente, fissare
L'importe annuo della quota sociale.

8.5, Il Consiglio Direttiveo, presieduto dal Presidente, ha facolta di
nominare ogni anno fino a tre soci onorari, per particolari merpitl con-
nessl alle finalita dell’Associazione, 1 quali, tuttavia, non godono
dei diritti né scno sottoposti ai doveri di ecui agli articoli seguenti.
8.6. Sono socl fondatori i partecipanti all’atto costitutivo e nello
specifico: Valerio Lucio Chiovaro, Gluseppe Falcone, Giovanni Mazza,
Domenico Faino e Alfreds Pudano.

Art. 9 - DEI DIRITTI DEY 8S0CI

8.1. Tutti i soci, ad eccezione dei soei onorari, possiedono gli stes—
sl diritti. Possono partecipare a tutte le iniziative promosse dall’As-
soclarionse ed intervenire alle assembles.

89.2. I soci hanno diritto di vote - che possong esercitare direttamen~
te o per delsga scritta - per l'approvazione e le modificazioni dello
Statuto e dei regolamenti interni, per 17approvazione delle delibere
assembleari, per 1l'approvazione del rendiconto economico-finanziario
preventivo e consuntivo, per 1fapprovazione dello scioglimento dell’As-—
sociazione e per la nomina del Consiglic Direttivo dell’Asscciazione &
del Presidente.

2.3, Ggnl Soeciv ha diritto ad un solo vobto, indipendentemente dalla
guota assoclativa versata.

9.4. I Scoci hanne dirgltoo alle informazioni ed al controllo stabilito
dalle leggi e dallo statuho.

9.5, I Soci hanne diritto ad usufruire deid servizl dellfAssociazione
secondo le finalitd della stessa.

Art, 10 - DEI DOVERI DEI BCOCI

10.1. Tutti i Soci partecipans gratuitamente al perseguimento delle fi-
nalitd dell’Associazione.

10.2. 11 Asscciati devonc versare la quota di adesione per 1'annoe so-—
clals, secondo 1/ imperte fissato annualmente dal Consiglio Direttivo.
10.3. I Soci hanno 1l'obbligeo di rispettare le norme del presente statu-
to & del regolamenti sociali.

10.4. Le prestazioni fornite dai Socl sono a titols gratuito.

Art. 11 - DEL RECESS0 E DELLA ESCLUSIONE

11.1. 5i esclude la temporaneitd della partecipazione alla vita asso=
clativa.

11.2. Le gquote ¢ i contributi assogiativi sono intrasmissibili.

11.3. La gualité di associato cessa esclusivamente per:

a) receszo o morte del Socio;

b} mancato pagamento della queta sociale annua entro i1 31 mar-
zo, nel guwal c¢asc la volentd di recedere si ¢congidera taclita-
mente manifestata:

o) esclusione per qravi motivi, da disporre a cura del Consi-
glio Direttivo,

11.4. La decadenza, tra 1l'’altro, & pronunciata dal Consiglio Direttive
con delibera motivata contro gli associati che:

a) non partecipano alla vita dell’Associazions ovvers che tengo-
no comportamenti contrari agli scopi dell’Associazione;



b) non adempilene ail doverl inerenti alla qgualita di Socle o a-
qli impeani assuntl verso 1'ARssociazione.

11.5. Il recesso deve essere manifestato per letters raccomandata ovve-
ro posta elettronica certificata indirizzata al Presidente ed ha effet-
to decersi trenta ¢glornl dalla ricezione.
11.6. T Soci receduti o esclusi non hanno diritto al rimborso del con-
tribute sociale annuo versato &, S8 ancora non versato, sono tenuti al
pagamento della guota annua.

TITOLO IV ~ ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 12 - DEGLI ORGANTI SOCIALT
12.1. Seno crgani - necessari o facoltativi - dell’Associazione:
al 1" Assemblea dei ZJoci:
b} il Consiglio Direttiwve;
) 11 Presidente;
) I'0rgano di Controllo;
&) J'Assistente Spirituale;
£) il Collegio deil Probiviri.

Art. 13 - DELLSASSEMAIEA DEL SOGT

12.1. L'Assemblea dei Soci & composta dal soci ordinari e fondatori ed
¢ l'organc sovrano dell’Assoclarione. Nel caso in cui non sia socio
dell’Associazione, & invitato a partecipare alle adunanze assembleari,
senza diritte di veote ma con solo diritto df intervento, anche 1'Assi-
stante Spirituale.

13,2, L'Assemblea & convocata almeng una volta all’anne entro il mese
di aprlle par verificare le attivita svollbe, approvare 11 bilancioc con-
suntive ed il bilancio preventivo, confermare la eventyuale cooplazione
dei membri decaduti del Consiglio Direttiveo, deliberare in ordine alla
linee programmatiche all’Associazione ed inoltre circa ogni altro argo-
mento che il Consiglic Direttive intendesse soltoporle. Essa & in ogni
casze inderogabilmente competente a deliberare su ogni punkto riservato
ad essa dalla legge.

13.3. L'Assemblea & normalmente convocata dal Presidente dell’Associa-
zione. Pud anche essere convocata dalla maggloranza del Consiglio Di-
retiiva, nonché dal Cellegio dei Brobhiviri o dal due terzi dei soci a-
ventl diritte di voto, che ne faceiang richiesta in ragione di una va-
lida motivazione, ovvero in caso di inarione ¢ gravi inademplienze del
Presidente o del Consiglio Direttive. Pud anche assere convocata, per
le materie di rispettiva competenza, datl’Organe di Controllo ovvers
dall’Assistente Spirituale, =se presenti, in caso di gravi inadempienze
o lnazicne del Presidente o del Consliglieo Direttive.

13.4. L'Assemblea deve essere convocata mediante affissione di avviso
prezso la sede sociale, almenc sette glorni prima la data dell’ adunan-
za, ed inecltre con comunicazitone scritta, inviata negli stessi termini
mediante mezzo idoneo ad assicurare lfavvenuta ricerione da parte del
soci, ivi inclusi la posta elettronica certificata e sistemi di messag-
gistica istantanea dotati di avviso di ricezione.

13.5. L'Aszsemblea ordinaria é& validamente costitunita in prims convoca-
zione con la presenza di almeno la metd pit uno dei soci aventl dirit-
to di vote: in seconda convocarione qualunque sia il numero del presen-—
ti. In entrambi i casl delibera col voto favorevole della metd pid uneo
del presenti.

13.6. L'Assembles straordinaria, invece, & wvalidamente costituita con
lz presenza del due terzl deil soci aventi diritto di woto, e delibera
cel voro favorevole dei due terzi dei presenti.

13.7. Presidente dell'Assemblea & di norma il Presidente dell’Associa-
zlone. Segretario dell’Assemblea di norma 2 il Segretario dell’Associa-



zione; in caso di loro assenza, l'Assemblea procede a conferire tali
incarichi a membri del Consiglio Direttive o, in caso di loro assenza,
ad altri Soci.

13.8. L'Assemblea pud riunirsi mediante videoconferenza tra la sede di
svolgimento ed 1 singoli luoghi in cui si trovano 1 Soci. La condizio-—
ne essenziale per la validitad delle riunioni & che tutti i partegipan-
ti, inclusi il Presidente dellfdssemblea ed 11 Segretario dellfAssem-
blea, siane identificati e =sia leoro consentito di segulre la discussiow-
ne in modsa simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione
degll argomenti affrontati e di partecipare alla votazione.

13.9. Verificandosi tali presupposti, 1'Asszemblea si considera tenuta
nel luogo in cui si trova il Presidente dellfAssemblea. Il Segretario
dell’Assemblea, incaricate di  redigere e sottoscrivere 11 verbale
dell’adunanza, pud altresi trovarsi in luecgo diverse da guello in cui
81 trova il Presidente dell’Assemblea.

13.10. Se nel corse della riunigne venisse =ospeso il collegamento, la
stessa verrd dichiarata sospesa dal Presidente dell’Assemblea & le de-
cisioni prese fino alla sospensicne saranno ritenute valldamente assun-
te.,

13.11. Ir ogni casec & escluse il ricorse alla videoconferenza nell!ipo=-
tesi in cui i partecipanti siang chiamati ad esprimersl a mezzo di vo-
to segreto.

13.12. Oltre al preprio voto, ogni Socio pud validamente esprimere in
assemblea voti ulteriori in ragione del numero di deleghe conferite-
gli. Il numerc massimo di deleghe conferibili a clascun soclo & pari a
tre. La delega deve essere comunicata al Presidente dell’Assemblea ed
il Segretario dell’Assemblea dovra, in apertura dell’adunanza assem-
bleare, dare comunicazione agli intervenuti del numero di deleghe con-—
ferite a cilascun Socilo.

13,12, Tl Presidente dellfAssemblea durante la riunione dell'Assembles
ha 1] compito di leggere lfordine del giorno in apertura:; acceglieve
interrogazioni, interpellanze, mozioni ed emendamenti; mantenare 17 or-
dine nel corsce delle sedute e curare che ogni singolo Socio possa e-
sprimere le proprie opinion) indisturbata; curare che venga rispettato
1’ ordine del giorno; controllare i risultati delle votazioni conteggia-—
te dal Segretarioc dell’Aszssemblea; dare lettura del risultati delle mo=-
zioni approvate e del testo definitive di tutte le deliberazioni adot-
tate dall’Assemblea.

13.14. Le riunioni dell’Assenblea wvengono riassunte in un verbale re-
datto dal Segretaric dellfAssemblea, soltoscritto anche dal FPresidente
dell'Assemblea. Esso andréd raccolto nel libro dei verbali dellfAssem=~
blea. A tale verbale si allegano le deliberazioni, i bilanci 2d i ren=-
digonti approvatl dall’bdssemblea.

13.15. Esso resta sempre depositato presso la sede ed ogni Sacio pud
consultarlo.

13.16. All'Assemblea dei soci i appliceno, in guanto compatibili, gli
articoli 2372 commi 4 @ % e 2373 del codice civile,

Art. 14 - DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

14.1. Il Consiglio Direttivo & costituite da un minimo di cinque ed un
massimo di sette membri, eletti tra i Soci dall’Azsemblea ordinaria se-
condo 1l principin maggioritarice. Il Consiglio Direttive, secondo le e~
sigenze della vita associativa, indica 11 numero dei membri e predispo-
ne una lista di seqggetti da eleggere qualil Consiglisri. I Soui poasono
comungue eleggere alla carica di Consigliere Soci in numero diverso da
quelle indicato dal Ceonsiglio Direttive @ comungue non presentl nella

lista da questo predisposta. 5i applica 1’'art. Z380-bis comma 5 del co-
dice civile.



14.2. I membri del Censiglio DRirettiveo, incluge il Fresidenfe, restano
in carica per cingue anni e, in e¢aso di recesso anticipato ovvero deca-
denza per gualungque altra cansa, sono sostituitl da Soci che 11 Consi-
gllio medesime provvederd a cooptare. Lo stesso Censiglio, intervenuta
la cooptazione di nuovi Soci quali Consiglieri, provvederd con urgenza
a geonveocare 1fAszsemblea del Scci affinché guesta ratifichi la coopta-
zione ovvero deliberi in ordine alla cooptazione di Socl diversi da
quelli individuati dal Consiglio Direttivo.

14.3. I Censiglieri cooptatil rimangono in carica fine alla successiva
Assemblea elettiva.

14.4. T Consiglieri, entro trenta giorni dalla notizia della loro nomi-
na, devono chiederne 1'iscrizione nel Registro unico nazicnale del ter-
zo settore, indicpndo per cliascuno di essi il nome, il cognome, 11 luo-
go e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a qua-
1li di essi e attribuita la rappresentanza dell’Associazlong, precisan=
do se disgluntamante o congluntamente.

14.5. Il Consiglic Direttivo pud distribuire al suc lnterno specifiche
deleghe 2 pud stabilire che a ciascun consigliere delegato speti{l una
rappresentanza limitata alla specifica delega. Le linitazioni del pote-
re di rappresentanza non seono opponibili ai terzi se non sono lscritte
nel Registro unico nazionale del Terzo settore.

14.6. Il Presidente convoca & preaieds il Consiglio almenod una volta o=
gnl due mesi, tramite comunicazione inviata almeno cinque gicerni prima
dell’ adunanza mediante comunicazione scritta o telefonica cvverc effet-
tuata mediante altri sistemi di messaggistica istantanea dotati di av-
viso di ricezione, contengnte la data e 1'ordine del giorno. E pure
possibile che il Consiglio si cenvechi per la riunione successiva al
termine di una sua adunanza: di cid si dard atte nel verbale redatie a
cura del membro verballzzante, Ognl difetto di cenvecazione & sanato
dalla presenza di tuttl 1 Consiglieri i guali, perd, non devono oppor-
51 alla trattazione di punti posti allfordine del giorno.

14.7. 11 Censgiglio Direttive presieduto dal Presidente, nei limiti di
quanto stabilito dall’Assemblea, & investito dei pid ampi poteri per
decidere sulle iniziative da assumere @ sul criteri da seguire per il
conseguimento degli scopi sogialil, per l'attuazione delle deliberazio-
ni assembleari programmatiche e consultive, per la direzione ed ammini-
strazione dell’Associazione, e per guanto stabilito in merito dallo
statuto.

14.8. £ in sua facoltd redigere o far redigere regelamenti per la di-
sciplina dell’attivita dell’hssociazicone, 1 guali dovranno ezsere sob-
toposti all’Assemblea per lfapprovazione.

14.9. Il Consiglio Diretrive & delegato dall’Assemblea dei Soci a fis-
sare la sede legale dell’Associazione, a trasferire la sede legale e
ad istituvire sedi operative secondarie. All’internc del medesime Comu-
ng, pub liberamente trasferire la sede dellfAssociazione, cosl come
stabhilito all’arct. 2 del presente statulo.

14.10. Il Consiglio Direttive & respeonsabile insieme al Presidente del-
le scelte associative, dell’utilizzo delle strutture e di ognl bens di
proprietad o in usc allfAssociazions, nonché vigils costantemente sal
rispetto delle norme di legge da parte dell’Associazlone,

Art. 15 - DEL PRESIDENTE

15.10. Il Presidente ha la rappresentanza legale e generale dell’Asso-
ciazione, eccezion fatta per 1l'ipotesi di deleghe consiliari. Egll pud
conferire procure ad altri soci dell!Asscciszions o suol lavoratorl di-
pendenti; conveoca e presiede 1l Consiglio Direttivo, decidendo in caso
di paritd di veti; convoca e presiede 17BAssembles del Soel,

15%.11. Il Presidente & nominate dallfAssemblea dei Soci, la gquale lo
indiga tra i gonsiglieri eletti. In caso di suo recesso, decesso o de-



cadenza per altra causa, il Consiglie Direttivo, dopo aver cooptato un
Socio quale nuove membro, sceglie tra i suoi membri i} Presidente. Si
applica, in quante compatibile, il procedimento di ratifica di cui
alltart. 14,

15.12. Il Presidente pud nominare un Vice-Fresldenlke, un Segretario,
un Tesoriere ed affida, anche di propria inlzlativa, ulteriori incari-
chi pltenuti necessari a membri del Consiglio e dellfAssociazione. In
caso di sua assenra & sostituiteo dal Vice-Presidente ovvere dal menbro
pit anziano, per tale intendendosi 1l pih anziano anzitutto per incari-
co e pol per ata anagrafica, del Consiglio Direttivo. Pud delegare per
mansioni tecniche e particolari funzloni 4l rappresentanza aitri mem-
bl del Consiglio Direttivo oppure altri Soci.

15.13. In caszo di urgenza il Presidente pud complere ogni atto negessa-
ric per la tutelsa degli interessi dell’Associazicne, con successiva ra-
tifica da parte del Consiglio Diretbivo.

Art. 16 - DEL SEGRETARID B DEL TESORIERE

16.1. Il Segretario, se nominato dal Presidente, redige i verbali
dell’Assemblea dei Soci e delle riunioni del Consiglio Direttive e cu-
ra tutti gli altri libri associatlvi ai sensi di legge; cura 1'esposi-
tlone nella sede scciale della convocazione delle Assemblee dei Soci,
delle riunioni del Consiglio Direttive con relativo ordine del giorno
e del regolamenti sociali; svelge ftutte le alitre mansion! 4i segrete=-
ria che gli sono affidate dal Presidente, potendosi avvalere della col-
lakorazipne di altri soeci o dipendenti dell’Asscciazione.

16.2. Y1 Tesoriere, se nominato dal Presidente, 3531 occupa di adempiere
tutti ¢gli obblighi di legge in materia hilancistica, fiscale, previdenw
ziale e laburistica nel rispetto della normativa vigente. Egli supervi-
siona la stesura del hilancio preventivo e del bilancio consuntive ¢he
il Consiglic Direttivo deve adottare, potendosi avvalere della collabo—
ratlone di altri soci o dipendenti dell’Assoclazione ovvero di altri
soggettli esterni.

16.3. Tali funzioni, se neon affidate a specifici Consiglieri, =saranng
comunque ripartite tra i membri del Consiglio.

Art. 17 = DELL'QRGANG DI CONTROLLG

17.1. L'Assemblea, su propostsa del Consiglio Direttive, pud nominare
un ardgano di contrello monocratico {evveroe collegiale) il cul compeonen-
te dovra scegliersi tra le categorie di soggetti di eul allarticolo
2397, comma secondo, del codice civile. Qualeora le disposiziond vigen-—
ti di legge lo richiedano, superata una certa soglia dimensionale
dell’ Associazione, 1'organo di contrello sard obbligatoriamente nomina-
tc dallfAssemblea sulla base di una proposta del Consiglic Direttive,
Per il caso di nomina di un organo collegiale, zlmenc uno dei componen-—
bi deve essere scelto tra le categarie di soggetti di sui allfarticole
2397, comma secondo, del codice civile. Al componenti dellforgano di
controlle si applica 1farticolo 2399 del codice civile,

17.2. L'Organc di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello
Statuto, sul rispetto del principi di corretta amminigtrazione ed in
particolare sullfadeguatezza dell'assetto organizzativo, amminiastrati-
vo & contabile adottatoe dall’Asscciazione e sul suo concreto funziona-
mento,. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dellfosservanza delle
finalita seclidaristiche e di wtilitd soclale dell’Associazione e atte-
sta che il bilancic sociale, nel c¢aso in cul la sua redazione sia ef-
fettuata, sia statc redatto in conformitd alla legge. L'organo di con=
trollo pud, in caso di gravi inadempienze o di inarzione del Presidente
¢ del Consiglio Direttive circa le materie sopra elencate, convocare
l7Assemblea dei Soci per 1'adozione degli opportuni provvedimenti.



17.3. Laddove il Consiglio Direttivo lo ritsnga opportunc e sottoponga
apposita richlesta all’Bssembles del Soci, essa pud nominare un reviso-
re legale dei conti ovvere una socletd di revisione legale lscritti
nellfapposito registro.

17.4. Qualora | membri dellfsrgano di controlleo siano iscritti al regi-
stro dei revisori, questl pozxsono altresi svolgere la funzione di revi-
sori legali dei conti, per il caso in cul la revisione legale cdei con-
ti =iz obbligatoria ai sensi di legge. A tal fine, il Consiglioc Diret-
tivo pud anche nominare un soggetto estarne incaricate della revisione
laegale del conti.

Art, 18 - DELL'ASSISTENTE SPIRITUALE

18.1. T) Consiglio Direttivo pud nominare un Assistente Spirituale, il
quale zupporta 11 Consiglio medesimo nella predispeosizione dil strumen-
Ei wtill alla formazlione olistica dei Soci e dei Volontari e degli As-
sistiti dellfAszszociazione, nenché ubtili al perseguimente delle fina-
litd associative. Egli vigila sulla realizzazione degli scopi di promao-
zione umana e gpirituale della stessa & sull’operato morale dell'Asso-
clazione.

18.2. L'Assistente Spirituale & un menbro dell’Ordine Sacro ovvero un
religioso o una religiosa.

18.3. In ragione della condivisione totale degli scopi ideali dell’As-
gocilazione che ha ideats & contpibulte a fondare, nonché della cono-
scenza granulare della vita asscclativa & di quanti vi partecipano, il
primo Assistente Spirituale, vita sua natural durante, & individuato
nella parsona di don Valerio Chiovaro.

18.4. L'Assistente Spirituale wvigila sull'aderenza delle scelte gesto-
rie ai principi ed alle finalita dell’Associazione, come fissate da
Sratuto.

18.5%. L'Assistente Spirituale pud ubtilizzare gratuitamente le struttfu-
re ead i1 beni gestiti dall'Assoclazione per la cura pastorale dei giova-
ni, secondo gli specifici obiettivi @ finalitd propri dell’Associazio-
ne, A questo fine, mantenendo autconomia decisionale rispetto alle con-
crete modalitd di curas splirituale, comunica preventivaments le sue ini-
ziative al Consiglio Direttivo.

18.6. l'Assistente Spirituale & convecate alle adunanze del Consiglio
Divettivo, potendo partecipare alle medesime ed intervenire su ciascun
punteo posto all’Ordine del Giorno, senza perd poter aserciltare alcun
diritte ¢i voto. Esprime un parere in ordine all’ammissione ed esclu-
sicne dei soeci.

Art. 1% - DEL COLLEGIOQ DEI PROBIVIRI

18.1. T soci fondatori ed i Presidenti dell’Associazione cessati dalla
carica — purché non per gravi inadempienze nei confronti dell’Associa-—
zione stessa - costltuiscono un Collegio dei Prebiviri che vigila sul-
la fedeltad della gestione ai principi fondanti ed ispiratori del}’Asso-—
¢ciazione.

19.2. Possono far parte del Collegio dei Probiviri solamente guanti in
poasesso della dqualifica di socio.

19.3. Il Collegio dei Probiviri pud, in caso di gravi inadempienze o
di dnazione del Presidente o del Consiglio Direttive circa gli scopi
assogiativl, convocare 1’/Assemblea dei Soci per 1fadozione degli oppor-
tuni provvedimenti.

Art, 20 -~ DELLE CARICHE ASSOCIATIVE

20.1. Le cariche degli organi dell’Asszociazione sono elettive, gratui-
te, essendo possibile solamente wun rimborso delle spese debitamente do-
cumentate e sostenute per la realizzazione di attivitd connesse alla
carica,



TITOLD VI - PATRIMONIO EDR ESERCIZIC FINANZIARIO

Art. 21 ~ DEL PATRIMONIC SOCIALE

21.1. LfAssociazione trae le rigsorse sconomiche per 11 funzionamento e
lo sveolgimentco della propria attivita dal patrimenico formato da:

1) fondo iniziale di eurc 30.000;
2) quote assceiative e contributi degll aderenti;
3) donazioni, lascilkbl testamentari & rendite di beni meobili o

immobili pervenuti allfAssociazione a gualungue titolo;

q) govvenzlioni & gontributi di privati, singeli o istituzioni,
nazionali ¢ esteri;

51 sovvenzioni e eontributl dell’Unione Europea, dello Stato,
di igtituzioni o di enti pubblici, nazionalil o esteri fina-
lizzati esclusivamente sl sostegno di specifiche e documenta-
te attivitd o progetti;

6) rimborsi derivantl da convenzieni;

7} entrate derpivanti da attivitd economica di natura commercia=-
le, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliavia e
sussidiaria & comungue finalizzate al raggiungimento degll o-
biettivi istituzionali:

8} erogarioni liberali degli Associati e deil terzi;

9) entrate derivanti da inlziative promozionali finalizzate al
propris finanziamnento, quall feste e sottoscrizicni anche a
premi;

10) altre entrate compatibili con le finalita sociali di velonta-
riateo;

11) interessi o altri frutti derivanti da rapporti bancarl, assi-
curativi, dfinvestimanto;
12} o¢gni altra entrata ammessa al sensi dl legge.

Art. 22 - DELL'ESERCIZIQ FINAMNZIARIO

22.1. L'esercizio finanmziario si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Il Canziglio Direttive entro novanta glorni dalla chiusura dell’eserci-
zi¢ dovrda redigere il bilancio consuntivo con rendiconto ecencmico e
finanziario, e quello preventive da sottoporre all’approvazione
dell’ agsemblea ordinaria annuale. Il Tesoriere o, se non nominato, un
mambro delegato del Consiglio Direttivo curerda tutti gli adempimenti
pubblicitari, persgnalmente ovvero avvalendosi della collaborazione di
un dipendente dell’Associazione o di altro professiconista incaricato.
22.2. Dal bilancio dovrannoe analiticamente risultare i beni, i1 contri-
buti o i laseciti ricevuti.

22.3. B vietateo distribuire, anche in modo indirstto, utili & avanzi
di gesticne nonché fondi, rigerve o capitale durante la vita dall’orga-
nizzazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siang im-
poste per legge o siano effettuate a favore dl altre assoclazioni che
per legge, statute o regolamento fanne parte dells medesima ed unita-
ria struttura.

22.4. b obbligatoric impiegare eventuali utili o avanzi di gestione
per la realizzazicone delle attivitd istituzienali e di guelle a asse
direttamente connesse.

TITOLO VI - REVISIONE DELLO STATUTO E SCILOGLIMENTO

Art. 23 -~ DELLE MODIFICHE STATUTARIE

23.1. Eventuali medifiche del présente statuta, incluse la trasforma-
zione, 1a fusione e la scissicne dellfAssociazione, dovranna essere
proposte dalla magyloranza dei due ferzi del Consiglio Direttiva, a-



scoltati i motivati pareri dei membrl dell'Associazione, e deliberate
dall’Assemblea straordinaria.

Art, 24 -~ DELLO SCIOGLIMENTO E DELLA LIQUIDAZRIONE

24.1, Lo scioglimento dell’Associazione & proposte allfunanimitd dal
Consiglio Direttivo, asceltati i motivati parerl del membri dell’Asso-
clazione, ed & delibsrato dall’Assemblea =straordinaria.

24.2. Con la delibera di scioglimente ¢ messa in ligquidazione, }'Assem—
blea nomina l'organo di liquidazione, monocratice o collegiale, defi-
nendene i relativi poteri.

24.3, Essa delibera altresl sulla destinazione del patrimonic che resi-
dua dalla liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma seguente.
24.4., In caso di scloglimento, cessazione o estinrzione, i1 patrimonio
residuo, dopo la liguidazione, sard obbligatoriamente devoluto, previo
parersa positivo dell’Organisme competente ai sensi del d.lgs,
117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, a uno o
pitt Enti del Terze Settore individuat] dal Conslglie Direttive a, in
mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

TITOLO VII -~ DISPOSIZYIONY FINALIL

Art. 25 =~ DISPOSIZIONT TRANSITORIE E FINATI

25.1. Per tutto quante non cohtemplato nel presente Statubo, Lrovano
applicazione le norme stabllite dal Codice Civile e deila normativa vi-
gente in materia di enti del terzo setbore.

285.2. Le nerme del presente Statuto che fanno riferimento all’iscrizio-
ne o deposito nel R.U.N.T.3. (Registro Unico Nazionale del Terzo Satto-
re}, tra cuil gquelle legate alla denominazione di Ente del Terzo Zetto-
re, devono intendersi transitoriamente inefficaci fino alla definitiva
implementazions della normativa attuativa del D.Lgs., 117/2017.

F.to: Demetric MALTESE

F.rLor MARCO FARINA NOTAIOQ
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