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STATUTO SOCIALE ASSOCIAZIONE RAGGIO VERDE

TITOLII - DISPOSIZIONI GENE Wficio o

ARTICOLO 1 o o

. Costituzione e sede % o b por

E costituita I’organizzazione di volontariato ai sensi del Codic %\ﬁ[@ della legge 266/91 (fino a
quando questa sara in vigore), della Legge Regionale 48/1995 ¢ del Decre fii:cg{ﬂa_'tivos luglio 2017, n. 117
(in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche ¢ integrazioni, denominata
RAGGIO VERDE - Organizzazione di volontariato, in breve RAGGIO VERDE - ODV da ora in avanti
denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di ASCOLI PICENO in Via Kennedy, 22.

Essa ¢ retta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia di organizzazioni di
volontariato.

L’utilizzo nella denominazione della locuzione “organizzazione di volontariato” o dell’acronimo
“QDV” ¢ strettamente legato all’iscrizione nel Registro regionale del volontariato, fino a che questo sara in
vigore, ¢ all’iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore, quando questo sara operativo. Pertanto qualora,
per qualsiasi causa, I’associazione non sia pid iscritta all’'uno o all’altro registro, dovra eliminare tali diciture
dalla denominazione sociale. E’ fatto divieto di utilizzare il riferimento a “organizzazione di volontariato™ in
assenza dell’iscrizione al Registro regionale del volontariato o al Registro unico del terzo settore.

A seguito dell’istituzione del Registro unico nazionale del Terzo Settore, I’associazione integrera la
propria denominazione con I’acronimo ETS da utilizzare nei rapporti con i terzi, negli atti, nella
corrispondenza € in ogni altra comunicazione rivolta al pubblico.

L’associazione potra inoltre istituire sedi secondarie in localita diverse con delibera dell’assemblea dei
soci su proposta del Consiglio Direttivo. Il trasferimento delia sede legale all’interno dello stesso Comune non
comporta modifica statutaria, ma I’obbligo di comunicazicne =% uifici competenti.

ARTICOLO %
Carattere deli'asscciazione

I contenuti e la struttura dell’Associazione sono ispivati ai principi di solidarieta, trasparenza e
democrazia al fine di consentire [Deffettiva partecipazione della compagine associativa alla vita
dell’ Associazione stessa.

L’associazione & apartitica, & costituita da un numero di soci non inferiore a quello previsto dall'art.32
del Codice del terzo settore, si avvale prevalentemente dell’attivita di volontariato personale spontanea e
gratuita dei propri associati, svolta in maniera non occasionale, € non persegue in alcun modo finalita lucrative.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono essere rimborsate dall'ente del Terzo settore tramite il quale svolge l'attivita soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitad prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'ente medesimo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualitd di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario ¢ socio o associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello

svolgimento delle loro funzioni.

L’associazione potra partecipare quale socio ad altre associazioni, enti, reti aventi scopi analoghi
quando cid torni utile al conseguimento dei fini sociali.
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Durata dell associazione
La durata dell’associazione ¢ illimitata.

ARTICOLO 4
Scopi e attivita dell ‘associazione
L'associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale in particolare:
- Ricercare aree e cause del disagio sociale; ‘ _
- Promuovere direttamente o indirettamente il soddisfacimento dej bisogni rih:va}l. con particolare
riferimento a quelli espressi dalla popolazione residente nelle aree disagiate e rurali;
- Promuovere ¢ valorizzare i| patrimonio ambientale e culturale.

L’associazione svolge in via principale ¢ prevalentemente in favore di lerzi, le seguenti stt.lvll.a .d‘l
interesse generale, di cui all’an. 5 del Codice del Terzo settore. avvalendosi in modo prevalente dell attivita
di volontariato dei r associati:

- lettera rifcl:;penlo a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi | e 2, della Legge 8
novembre 2000, n. 328, ¢ successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cyi alla Legge
5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla Legge 22 giugno 2016, n. 1 12, e successive modificazioni; _ ’
lettera riferimento ¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei

ministri 14 febbraio 200], pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni:

et 3 - lettera di riferimento d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della L'cggc 28
£ T * marzo 2003, n. 53, ¢ successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con
‘ .53‘!’ }\}.‘:"' finalita educativa;
g8 [(Px - lettera di riferimento €) intervenli e servizi finalizati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle
= ! condizioni dell'ambiente ¢ l'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione

dell'attivita', esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pernicolosi, (

nonche' alla tutela degli animalj e prevenzione del randagismo, ai sensi della Legge 14 agosto 1991,
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ivitd' culturali, artistiche o ricreative di
mnteresse sociale, incluse attivitd', anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivitd' di interesse generale dj cui al presente articolo;

imento k) organizzazione e gestione dj attivitd' turistiche dij interesse sociale, culturale
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o religioso;

lettera di riferimento V) promozione della cultura della legalita’,
nonviolenza e della difesa 00N armata;

della pace tra i popoli, della

Inieresse generale elencate, potra svolgere [e seguenti attivita specifiche: \
- Gestire attivita di segretariato sociale; -\\
- Erogare servizi socio-assistenziali e sanitari, anche dom iciliari; \
- Promuovere attivita ed altre iniziative dj
del disagio giovanile ¢ degli anziani;
- Promuovere attjvit
anziani.

carattere socio-culturale, ricreative e di sensibilizzazione \ Y}
\

4 di animazione de| lemmitorio per favorire 1a fruibilita da parte dej cittadini ¢ degli
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L associazione potra garantire la sua collaborazione ad altri enti per la realizzazione di iniziative che
rientrano nei propri scopi.
Per il migliore raggiungimento degli scopi sociali, I'Associazione potra, tra I'altro, possedere, e/o

re e/o prendere o dare in locazione beni, siano essi mobili che immobili; fare contratti e/o accordi con altre
nano le

gesti
associazioni e/o terzi in genere, fermo restando il rispetto delle norme civilistiche e fiscali che discipli
organizzazioni di volontariato e delle tipologie di entrate previste nel presente statuto.

Per lo svolgimento delle proprie attivit, I'associazione potrd assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti ¢ nelle modalita previste

dall’art.33 del Codice del terzo settore ¢ da altre disposizione di legge in materia.

TITOLO Il - ADERENTI

ARTICOLO 5
Requisiti dei soci
Possono essere soci dell’associazione persone fisiche e, a far data dall’iscrizione nel Registro unico
nazionale del terzo settore, enti giuridici (ODV, altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro) nei limiti
dell'art.32 del codice del Terzo Settore di sentimenti ¢ comportamento democratici, senza alcuna distinzione
di sesso, razza, idee e religione che condividono le finalita e i principi statutari dell’associazione.
L'elenco dei soci dell’associazione ¢ tenuto costantemente aggiomnato dal consiglio direttivo in un
apposito registro, sempre disponibile per la consultazione da parte dei soci.

ARTICOLO 6
Ammissione e diritti dei soci

vivita di interesse generale svolte.
iserazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del segretario

o di altro incarizato dal consiglio direttivo, nel libro degli associati.

In casn di diniego, il consiglio direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda d: «nunissione e comunicarla agli interessati.

Qualors ja domanda di ammissione non sia accolta dal consiglio direttivo, chi I'ha proposta pud entro
60 giorni dallz comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea,
che delibera suile domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva

CONVOCAZIONE.
La domanda di ammissione presentata da coloro che non abbiano raggiunto la maggiore eta, dovra

essere firmata da un genitore o da chi ne fa le veci.
Le iscrizioni decorrono dalla data in cui la domanda & accolta.
L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo

temporanco fermo restando, in ogni caso, il diritto di recesso. Tra i soci vige una disciplina uniforme del
rapporto associativo; ¢ pertanto espressamente esclusa ogni sorta di limitazione alla partecipazione alla vita
associativa e tutti i soci godono del diritto di elettorato attivo e passivo.

L'adesione all’ Associazione garantisce all’associato il diritto di voto in assemblea e, a quelli maggiori
di eta, il diritto a proporsi quale candidato all*elezione degli organi sociali.

Gli aderenti hanno inoltre diritto a conoscere i programmi con i quali si intendono attuare gli scopi
sociali; partecipare alle attivitd promosse; usufruire di tutti i scrv_izi offerti. Agli aderenti potranno esscre
rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute sulla base di opportuni parametri, validi per tutti gli

aderenti, stabiliti dal Consiglio Direttivo ed approvati dall’ Assemblea.
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ARTICOLO 7
o o Categorie dei soci
L’ Associazione & costituita dalle seguenti categorie dei soci:

Onorari
- Ordinari

a) Sono soci onorari coloro che abbiano particolari benemerenze, ¢ in particolare coloro che nel passato
panno ricoperto cariche in seno al Consiglio Direttivo. Sono nominati in via permanente dall'assemblea su
proposta del Conslg]}o Da.retll_vo ¢ sono esonerati dal versamento della quota associativa.

b) Sono soci ordinari coloro che pagano la quota associativa stabilita dall’Assemblea dei soci, nei
termini ¢ con le modalita fissate dal Consiglio Direttivo.

La suddiv_ision: degli associali nelle suddette categorie, non implica alcuna differenza di trattamento
in merito i loro diritti e doveri nei confronti dell’ Associazione. Tutti i soci hanno diritto a partecipare alla vita
dell"associazione ¢ a stabilire la struttura ¢ indirizzi mediante il voto espresso in assemblea. Il numero dei soci
onorari nominati dall' Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo & in ogni caso inferiore a quello dei soci

ordinari.

ARTICOLO 8
Doveri dei soci
L'appartenenza all'associazione ha carattere libero ¢ volontario ma impegna gli associati al rispetto i
delle norme del presente statuto e delle deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi, secondo le
competenze statutarie. In particolare il socio deve mantenere un comportamento corretto sia nelle relazioni |
interne con gli altri soci che con i terzi ¢ astenersi da qualsiasi atto che possa nuocere all’Associazione. Le

aficreic, medalitd di attuazione di detto impegno potranno essere disciplinate da apposito Regolamento
ﬁemyagpdgl sscmblea dei soci. \
& NG
4 & 0'
% \?5 @
Ay ARTICOLO 9
Sanzioni disciplinari

P e |
iy

“ S/ ; _— _—
v 95z Al socid che non osservi lo Statuto, I'eventuale regolamento ¢ le disposizioni emanate dal Consiglio
‘Direttivo nell’ambito dei suoi poteri, si rende responsabile di infrazioni disciplinari o comunque nuoccia col

Mnamenm x4l buon nome dell’ Associazione potranno essere inflitte dal Consiglio Direttivo le seguenti

sanzioni:
a) richiamc: scritto per le infrazioni disciplinari lievi; N\ -/
b) sospen: .1 dell’esercizio dei diritti di socio; \\
c) espulsic:... N
cisioni del Consiglio Direttivo in materia disciplinare, che dovranno contencre la \ 53 Q\\

Contro ¢
motivazione, & ami:.¢ 550 ricorso all’ Assemblea dei soci. In tale eventualitd I'efficacia dei provvedimenti di cui

7 i
/

sopra & sospesa fine. illa pronuncia dell’ Assemblea dei soci.
Il ricorso dovra essere presentato, con i motivi, entro trenta giomni dalla comunicazione del

provvedimento allinteressato. Le deliberazioni dell’ Assemblea dovranno essere emanate nel termine massimo
di 30 giorni dalla presentazione del ricorso, e comunicale per conoscenza al Consiglio Direttivo ed ai soci

interessati, entro 60 giorni.

ARTICOLO 10
Perdita della qualifica di socio
seguenti motivi:
Imeno un mese prima dello scadere dell’anno;

La qualifica di socio pué venire meno per i
dei requisiti in base ai quali ¢ avvenuta I'ammissione;

a) per dimissioni da comunicarsi per iscritto a
b) per decadenza e cioé la perdita di qualcuno
¢) per delibera di espulsione; ‘
d) per ritardato pagamento della quota associa

versamento;

tiva, per oltre un anno dalla scadenza fissata per il
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—  da contributi delle pubbliche amministrazioni, degli enti Jocali, degli isttutl di credito ¢ di altn
enti in genere, _

- da introit di mamifestazion: ¢ da raccolte pubbliche effettuate concomitanza di celebraziont.
ricorrenze o campagne di sensibilizzaziont;

- da azioni promozionah e ogn! altra iniziativa consentita dalla legge.

- da donaznon ¢ lascity;

- dacontributi di imprese € privaty;

- darimborsi derivanti d2 convenzionl,

- provent denvanti dalle attivita previsie dall'an. 84 del Codice del Terzo Settore.

- proventi da attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo

- ogm altra entral2 prevista dal Codice del Terzo Settore ¢ successive modificazioni.

Le crogazioni liberali in denaro ¢ le donazioni sono accetate dal Consiglio Direttivo che delibera
sulla loro utilizzazione, in armonia con le finalita statutane

1 lasciti testamentan sono accettati con beneficio di inventano dal Consiglio D1
le finalith statutanc.
X 11 Presidente attua le delibere di attuazione ¢ compie i relativi atti giundict.

Le convenzioni sono accefiale con delibera del Consiglio Direttivo che autonzza il Presidente 2
compiere gli atli necessan per la supula.

rettivo in armomnia con

ARTICOLO 27
Destinazione degli avanzi di gestione
All'associazione ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comungque
denominati, nonché fondi, riserve 0 capitale durante la vita dell"associazione stessa, 8 meno che la destinazione
o la distribuzionc non siano impaste per legge. Pid in detaglio, in base alle disposizioni dell’an. 8 d.Igs.
117/2017, all'associazione & vietata la distribuzione, anche indirefia, di utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate a fondaton, associati, lavoralon ¢ collaborator, amminstratori ed altn
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso 0 di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.
L associazione ha I'obbligo di impiegare il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate per la realizzazione delle attivita di interesse generale come previste
dal presente statuto, ai fini dell esclusivo perseguimento di finalita civiche solidaristiche ¢ di utilita sociale

ARTICOLO 28
Durata del periodo di contribuzione
I contributi ordinari somo dovuti per tutto ['anno sociale in corso qualunque sia il momento \
dell’avvenuta iscrizione da parte dei nuovi soci. Il socio dimissionario o che comungque cessa di far parte 3
dell'associazione & tenuto &l pagamento del contributo sociale per tutto |'anno sociale in cOrso. \

ARTICOLO 29
Diritti dei soci al patrimonio sociale
L adesione all’associazione non comporia obblighi di finanziamento o di esborsi ulterion rispetto al
yersamento originario all'atio dell’ammissione ed al versamento della quota annua di iscrizione. E* comunque
facolth deghi associati effctiuare versamenti ultenori rispetto 8 quelli onginari ed a quelli annuali.
1 versamenti al patrimonio sociale possOnO ESSETC di qualsiasi entitd, fatti salvi i versamenti minimi
stabiliti per |'ammissione e 1'iscrizione annuale, ¢ 50n0 comunque a fondo perduto. | ve

rsamenti non sono
quindi rivalutabili, né ripetibili in nessun caso. In caso di scioglimento dell’associazione, in caso di morte, di
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P
escrcizio, nel rispetio dellc linee guida
Lo stesso dovrh essere pubblicato sul sito internet dell'.ssocilﬁcnc.

TITOLLV - RESPONSABILITA

R:.spousabifi:& e assicurazio
Gli aderenti all Associazione son0 assicurati per malaftic, infortunio e per 12 responsabilita civile verso terzi-
con i propri beni, dei danni causali Per I'inosservanza elle convenzioni 0 contratti

L' Associazione ri e,
stipulati.
L’ Associazione, previa deliberd del Consiglio Direttive: pud assicurarsi per i danni derivanti da
b ensabilita conratuale od extracontrattuale
TITOLI V1 - DISPOSIZIONI FINALI \N

ARTICOLO 32 g

Scioglimento € liquidazione dell ‘associazione
qualsiasi causd |'assemblea designera uno 0 pid liquidatori det i
contiguandosi

Incasodi scioglimento per {

Fino 8 non ivo il Registro Uni® del Terzo Setors ad spplicare cgge

266/91, il nette risultante della liquidazione sara devoluto ad altra organizzazione di volontanato operante in
»gssemblea, sentitd |" organismo di controllo di cui all'art. 3, comm2

identico o analogo settore individ

190, d:ﬂaleggeﬂdiccmbn 1996 n. 662 ¢ salvo diversa destinazione dalla legge-

Con I'entrata in funzione del Registro Unico del Terzo Settors invece, il netto risultante della liquidazione
sara devoluto, previo parer® positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico pazionale del TerZ0 seitore, €
salva diversa destinazion€ imposta dalla Legge. ad altri entl del Terzo settore individusti dall’ assembled-

ARTICOLO 33
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Clausola compromissoria
interpretazionc del presente statulo ¢ che

yalunque controversia sorgesse in dipendenza dell'esecuzione 0

Jssa formare oggetto di compromesso, sara rimessa a giudizio di un Collegio arbitrale composto di tre arbitri,
due dei quali da pominarsi da ciascuna delle parti contendenti ed il terzo dal Consiglio Direttivo che giudicherd
bono et aequo, dando luogo ad arbitralo irrituale e con givdizio

secondo equild e senza formalita di rito ex
inappellabile, entro povanta giomi.

ARTICOLO 34
Rinvio
Per disciplinare ¢id cie non ¢ previsto dal presente statuto si farinvio alle disposizio
finché applicabile, al D- Igs 117/2017 ¢ alle loro successive modificazioni © integrazioni,
legge ed ai principi generali dell’ ordinamento giuridico italiano.

ni di cui alla legge 26691,
alle altre norme @1
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