ALL. A

STATUTO

Art.l - Denominszione, sede e durata

1.1, E' costituita, nel rispetto delle disposizioni previste

dal codice Civile e ai sensi del d.lags. 117/2017 e successive

modifiche, l'Organizzarione di Volontariato, senza scopi di lu-

cro, denominata Asscociazione “NOVIMUSICA E CULTURA ODV"

di sequito denominata Asscociazione.

1.2, L'Associazione ha sede in Novi Ligure (AL), wia G.Garibaldi

n. 24. T1 Consigiio Direttive, con sua delibera, potrd trasfe— |

rire la sede o potrd istituire sedi secondarie, filiali o suc-

cursali, gualora lo ritenga opportuno ai fini di una migliore

organligzazione dell'attivita sul territorioc. Il trasferimente ;h“““lhﬁx;
|
.-'? o
della sede non comporta la variarione dello statutao. | %
7S ~3
P | \ h
1.3. L'associazicne non ha fine di lucro, vige l1'"obbligo di N :

reinvestire l'eventuale gvanzo di gestione a favore di attivitca

istituzionali e statutariamente previste, ed & ceostitoita da

individiai e organizzazioni liberamente associati.

1.4. L'Associazione ha durata illimitaca.

Art.2 — Scops o ;.:"*‘
.-‘f‘-u_ b e
2.1. L'associazione nasce al fine di svolgere attivitd di inte- kh b I oS
., W
resse generale a favore di tutta la collettivitd, senza finalitad = o
e <
5 e
di lucro e nel piene rispetto della libertd e dignitd degli \ - =S
n'“' 5 ]
.
asspciati. ot

2.2 L'associazione ha tra i sucil finl sociall:




- Promuovere e favorire la conoscenza e la pratica mosicale,

sia fra gli adulti sia fra i1 giovani;

crescita artistica e umana delle

- Promuovere e favorire la

giovani generazioni;

- Promuovere e favorire manifestazioni musicali, gonfaragze.

saggi, concerti ed ogni forma di spettacolo o di fruizione del

settore artistico;

= Favorire il dialggo e la cgllaborazione con le istituzioni

sociali, le scuole

i ogni grado per promuovere iniziative di selidarietd e di

utilitd scociale anche tramite opoortune Iorme di convenziona—

mento;

— Realizzare esperienze di servizio sociale, di formazioni e di

animazione culturale,

ATt.3 — Attivita

3.1. L'Asscciazicne svolge in via principale o esclusiva, ai

sensi dell'arc. 5, comma 1, d.1lgs. 117/2017,

le seguenti atti- |

vita di interesse generale:

Organizzazione e qeatiane di attiwitd culturall, artistiche o

ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche edito-

riali; di promozione e diffusione della cultura e della pratica

del wvolontariato e delle attivitd di interesse generale di cui

al presente articolo.

3.2. Al fine di perseguire gli scopi istituzionali, 1'Assccia-

zione pud organizzare attiwvitd guali:




contratti cean studi di reaistrazicone, promoter, agenzie di spet-

tacole, altre assoclazionl di settore, nonché serwvice audio-

luci a supperto delle proprie attivica;

- Avviare ricerche di storia locale, salvaguardia del patrimonio

| etnico, riscoperta di artisti e musicisti del passatoc pubbli-

candone documenti originali e spartiti della propria produzione

artistica, senza limiri territoriali;

- Promuovere e organizzsre corsi di aggiornamento per docenti

di =cuola di ogni ordine e grado;

Valerizzare le tradizioni pepolari.

" . = . ¢

-Promugvere scampi socio-culturaii, in particelare con i Paesi =
della Unione Eurcpea. \“*-ﬁ‘?‘\_’l_’ F‘_'t"
P ,
- Assumere la gestione di teatri =/¢ strurture efo servizi :T. 'w'.j
= T
necessarl per lo svolqgimento delle attivitd legace agli scepi i, \ 4 %

o
7

sociali della Assoclazione.

Ij Y
- Produrre e/o partecipare alls produzione di lavori teatrali; 11
7 I
televisivi, musicali, radiofonici e cinematografici. % \m
H
|'
- Svolgere ogni altra operazione per il raggiungimento degli \w,r'
scopl sociali e comunque connessa sul piano organizzativo; di f,-
. =~
studio e di ricerca nell’ambito della musica, dell’arte e dello '3." f“""‘;—_"
spettacele, utilizzande le prestazioni degli associati o di \ [ J
Y~—s  d
ooy
gualsiasi altro soggetto, persona fisica o giuridica; a tal fine \ ~ o
oy =)
- - kawgg ﬁ:}£?
potrd ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferen- Pl D
#ileri, esperti o altro personale specializzato estraneo all’'As- \\“

sociazione per il cempimente degli obiettivi statutari.




—- Promuovere, organizzare e gestire corsi strumentali e wvocali,

corsi di didattica, di informatica musicale e di storia della

musica, lezioni-concerto, laboratori di musica di insieme, re—

i W ’.
ranti ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la :nnnscenzq

gistrazioni fonografiche, seminari, stages, spettacoli itine-

e la pratica musicale sia tra gli adulti che i giovani;

- Favorire e organizzare manifestazioni musicali, culturali,

ricreative, rassegne, festival, conferenze, concorsi, saggi,

concerti, musical ed ogni altra forma di spettacoclo legata alla

di siti internet, la pubblicazione di periedici, riviste, testi

musica; /
\, T
- Promuovere la formazione di gruppi strumentall e complessi :ﬁﬁ\hl i
"--\_L_,?"_ N
1 T 5 ¥ - - - I\'-,
vocali, di musica leggera, classica, lirica, etnica, rock, jazsz, E a
=
2 4
coordinandone le attiviti: A [ -
2 LN
- Svolgere attivitd editoriale e musicale, curando la creazione ' Fle
] W
ih N

mugicali ecc., per la diffusione e divulgazione dellfattivita

= Collaborare con artisti, esperti o altro personale specializ-

Fy TNy
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dell'associazione;
- Attivare iniziative musicali e gulturali, anche in collabora- 1 l i
[R—— -
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zione con altri Enti Pubblici e privati, associazioni e/o I =
I_.- J - T
: . 2 ) Aot ]
scuole; nella sfera dell'aggregazione sociale e del tempo li- = | i
70 Y
| &3 3
bero, per la promozione della persona e della qualitad della e e e
~ —
™~ . =
. i
vita; Ly )

zato per il compimento degli cbiettivl statutari;

= stipnlare




Per 1] raggiungimentp dello scopo sociale & consentito che 1'As-

| sociazione possa collaborare o affiliarsi ad organismi associa-

Eivi nazionall e internazionali,

In wvia sussidiaria e non prevalente, ed in particelare nel

pispetto dell‘art.6 Dlgs 117/2017, 1"Associarione inoltre; pud

gsercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto

glle attivitd di inreresse generale,. La loro individuazione ,.' %
potrd essere ooerata su proposta del Consiglio Direttivo e !/ /ES‘
approvata din PAssemblea del Soci. Nel caso 1'Associazione (\_ |

|l eserciti attivitd diverse, i1 Consiglio Direttivo dowrd

atbtestare 1] carattere secondaric e strumentale delle stesse

esaustive potranno essers ricomprese nelle attivita diverse le

el -
'\." -‘H"‘ -
:
nei documenci di bilancio ai sensi dell'art. 13, comma 6, del L S
| | | < Bh
Codice del Terzo Settore; a titolo esemplificative e non | ™ | ~ —
= N

seguenti attiviba:

tiali, ocorsi di perfezionamento in musicoterapia, istitu-

- Attivita oculbursli: convegni dibattiti, seminari, »
proiezioni di film e documentari, concerti, festival, le-
zioni-oconoerto, corsi di musica, recitagione teatrale & | : %’
T =
I ) ) . ) , i e
balle per bambini, ragszzi, giovani ed adulti, incontri [ e VI
T Lo
di musicoterapia, f ,/
T = J
= b
- Atbiwvita di Fformazione: corsi di  aggiornamento  tes- G Z )
e -
o e
rico/pratice per educatori, insegnanti, operatori so— 'H--—,.L., A0
A O
L =

zioni di gruppi di studio & riceroa,

= Attivita editoriali.quali:




: pubblicarions di libri, CD, DVD, wideo in generale,

libri fotografici, bollettini, atti di convegni e semi-

nari, nonche deqgli studi e delle ricerche

compiunte, pubblicazione @ distribuzione di materiale mul- |

timediale,

Art.4 - Ammissione dei soci

gquali, aderendo alla finalitd fstituzionali del sodalizio, in-

tendano collaborare sl lorg raggiungimento ed accettino le re-

gole adoitate attraverso log stactute ed 1 regeolamenti.

4.2. WNessun motivo legato a8 disriryioni di razza, sesso, reli-

qgiong, possesso di cittadinaniya itelisns o straniera, condizioni

sociali o personali, pud essere vosto a base del rifiuto di

richiesta di adesione all’organizzazicne.

4.3, L'ammissicne all'Associazione & deliberata dal Consiglio

direttivo su domanda scritta del richiedente nella guale dovra

specificare le proprie complets generslita.

4.4. All'atto dell’ammissione 1l socio si impegna al wversamento

della guota associativa annuale nella misura fissata dal Consi-

glio Direttivo ed approvata in sede di rendicontc economiceo

Finanziario dall'Assemblea ordinaria, al rispetto dello Statuto

F‘ﬂﬁ f;‘ﬁ-_;
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e dei regolamenti emanati.




Y.

4.5, Avverso il dipiegp motivato di iscrizione all'associazione

espresso dal consiglio, i1 ri 13 icorrere all'pfAssem—

blea degli aderenti, che deve decidere sull’argomento entro 60

giorni. La decisione & inappellabile.

4.€. Non & ammessa la figurs del socio temporaneo. La guota

assoclativa, se prevista, & intrasmissibile.

4.7 Sono previste due tipologie di Aesociaki;

- S0C10 OnOTrarig

= socic ordinario

I Soci Onerari saranne individuati dal Consiglio Rirettive @

scelti tra personalits di spicco della musica, della arti e

della cultura e fra esponenti di istituzioni pubbliche & pri-

vate, dalleo stessc sarannoc propesti all'approvazicone dell'As-:

sanblea ganarals degli Asscciati che ne deliberera l'annessione

\

alla Associzzione;

Sono Soci Ordimnari btutti coloro che avends presantate domanda

seritta, avends acesbtate totalmente il presente Statuto 8 im-

\
=y
pegnandosi per il raggiungimanto degli scopi che l1'Assceciazione /_. Ef
=4 T
f =
81 prafigge, vengono ammessi = farne parte, dal Consiglioc Di- =
s )
A
rettivo, L l? J
e b Fl
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Art.5 — Diritti e doveri dei soci s i
o %

Per essere ammessi come Associato & necessario presentare do-

manda scritta di ammissione al Consiglie Direttive o alla per-

sona da esso incaricata, dichiarando di attenersi al presente




Statuto ed alle deliberazioni degli Organd socigli. Tl Consi-

glic Direttive si riserva il diritto di esaminare ed eventual-

mente respingere le domande di ammissione all'Associazione,

valutando i reguisiti e le capacitd del richiedente. Possono

far parte dell’Associazione, in gualitd di Soci, le persone

fisiche che intendono condividere gli scopi dell’Associazione

e collaborare per il loro perseguimento. La wvalidita della

qualitd di Associato si intende efficacemente conseguita fin

dall’atto di presentazione dells domanda di ammissicne, & co-

munque subordinata all'accoglimente della domanda stessa da

parte del Consiglip Directive o df un suo incaricato e 5i con—

’

sidera tacitamente ratificars senzzs bisogno di apposita deli-

bera dell’Assemblea generale degli Associati, entro 30 giorni

altia f.l ¥

%

*
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dalla sua presentazione. Nel caso di mancata accettazione en-

tro 1 30 giorni dalla comunicazione di mancata ammissione in-
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g
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viata dal Consiglioc Direttivo al candidato Associato. E am-

fal
_f.

I

3.--'#.‘--'1

messo appello all'Assemblea degli asscciatl. Im tal caso il

P ——
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S
| ©Consiglio Direttiwe inserird tale ricorso all'Ordine del t
|II L
Giorno della prima Assemblea Generale degli Associati, che b e
— 0
pertanto ha facolta di deliberare sul merito. i Tﬁh ( -
I ST _{
3
5.1. Tutti i soci hanno diritto di wvoto, per i soci minorenni - T =9
L8 X
tale diritto sara esercitato dal genitore esercente la patria _ TN
= =7

potesta

5.2. Tutti i soci hanno 1 dirittl di informazione e di controllo

stabiliti dalle leggi e dal presente Statuto, in particolare i




soci hanno diritto di accesse ai documenti, delibere, bilanci,

rendiconti e registri dell'’associazicone.

5.3, La associazione si avvale prevalentemente delle attiwvitad

prestate in forms volontaria, libera e gratuita dai propri as-

sociati, per i1 persequimento delle attivitd istituzionali.

5.4, L'associazione pud in caso di necessitd, assumere lavora-

tori dipendenti o avvalersi di prestarzioni di lavoro autcnomo,

anche ricorrendo ai oropri assocciati.

5.5, Il comportamente del socic werse gli altri aderenti .ed

&

all’esternc deél;asscciazione deve essere animato da spirito di o .“ﬁ
-k \

solidarietd ed attuste con correttezza, buona fede, onesta, i S
—~LY

: -l

robitd & rigore morsle, nel rispetto del presente Statuto e el \

V7 QTK.T

delle linee programmatiche smanate. \\k?;

- al pagamenteo della guota sociale annuale, tranne i Soci Ono-

¥ |
5.6 I soci sono tenuti: { F\,§’ |

rari, entro sessant:z giornl g2li'inizio dell’anno sociale; per

le adesioni in corso d'anno scciale 11 versamento dovrd avvenire

entro 15 giorni dalls ratifica della ammissiocne;

—

zione scritta da inviare al Presidente.

¥ i 4
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- all"osservanza dello Statuto, degli eventuali regelamenti in- =] t >
{;:::T ()

terni & delle deliberazioni prese dagli Organi Scciali. i -

oA R
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Art.6 — Recesso ed esclusione del socic — =5
6.1. Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunica- { i .;
i N W

6.2. Il socio pud essere escluso dall'assccizzione nei seguenti

casi:




- Morositd protrattasi per 3 mesi dal temine di wversamento

richiesto;

- Gravi motivi che abbiano arrecato danno morale efo materiale

all’asspciazione stessa.

6.3. L'esclusione del socic & deliberata dal Consiglio direttivoe

e la relativa delibera, contenente le motivazionl del provvedi-

mento deve essere comunicatzs all'interesssto a merro lettera

semplice.

B.4. 11 sSocig interessato dal provvedimento pud chiedere che

sia posto all'ordine del giorno dells successiva assemblea

l'esame dei motivi che hanno detsrminacto 1'esclusione al fine

di contestare gli addebiti & fondazento del provvedimento. Fino

alla data di convocazione dell’fssemblea - che deve avvenire

nel termine di tre mesi il socis interessato dal provvedimento

s5i intende sospeso. {
N
i . - knffﬁt
6.5. 1 Soci receduti e/e esclusl non possono richiedere 1la =33 N
restituzione dei contributi wersari;, né hanno diritto alcuno \\ % &

sul patrimonic dell'asscciazicne. ¥

Art.7 - Gli organi sociali

7.1. Gli organi dell'associazione sono:

L'assemblea del soci

Il Consiglioc Direttive

Il Presidente

L'organo di controllo (=e previsto, al sensi dell'art. 30, comma

2, d.lgs. 11772017}




B8.5. L'assemblea pud essere ordinaria e straordinaria.

8.6. IL'assemblea ordinaria & walida in prima convocazicone se é&

presente la maggicranza degli iscritti aventi diritte di woto;

in seconda conveocazione gualungue sia il numero dei presenti.

4

/

B.7. Spetta alla competenza dell'assembles ordinaria la delibera

delle seguenti guestiond:

N

= Elezione e revoca ded componenti degli crgani sociali;

- Proposizione di iniziative, indicandone modalitd e supporti

organizzativi; —
- Approvazione del rendicento economice fingnziarieo consuntivo -
L !
N
e preventivé annuale predisposti dal Dizectivao; v
j:
o = Delibera sulle responsabiliid dei comoonenti degli organi '-Z
l'd
5 ;
sociali e promuove azioni di resvensepilitd nei loro confronti; T,
L e
y o
b

= Ratifica le esclusioni del scc! deliberate dal Comitate di-

\
¥

rettiveo;

!

/

- Bpprovazione del programma annuoale dell'associazione.

B.E. Le deliberazioni dell'assemblea cordinaria wenqono prese a

maggioranza dei presenti, sono espresse con voto palese,

tranﬁ%z

guelle su problemi riguardanti le persone e la gualitad delle

perscone ¢ nei casi in cul l'assemblea lo ritenga opportunc.

scritta, anche in calce all'avviso di convocazione.

WMo
B.9. Hanno dirltto di wvoto tuttl coloro che sono iscritti da Y 7
¥ :
_ ) (Mh \ o
almenc tre mesi nel libro degli associati, purché in regola con | ~- i
-2 /a0
l S S 4
il versamento della guota. Ciascun associato pud farsi rappre- S L r'
N L
) F
sentare nell'assemblea da un altro associatoc mediante delega ¥ Qv”i
b "l
\\ A
K}




Il Presidente Onorariog,

7.2, Tutte le cariche gggiali sono _assunte a titolo gratuito.

Art.8 - L'Assemblea

B.l. L'Assemblea & 1'organo sovrans dell’asscciazione. E! sen-

vocats almeno una wvolta all'anno dal presidente dell'associa-

zione o da chi ne fs le wveci; mediante:

Invie di e-mail /o di lettera cartacea e/o di pubblicazione

dell'avviso sulla home page del sito web dell’Associazione e/o

altro mezzo di telecomunicazions purché sia verificabile la

Erasmissicne, almenc 10 giorni prima della convocazione;

Cuvero con l'affissione dell'avviso in maniera ben visibile nei

locali in cul wvengono svolte le attivitd asscociative almeno 20

glorni prima della convocazigne.

L'Assemblea deve essere convocala obbligatoriamente almenc una |
P

vyolta l'anno, entro il 30 aprile di ciascun anno, per 1'appro-

vazione del rendiconto economico finanziarioc e per la

discussione ed approvazione dell’'attivitd svolta e per la pro-

grammazione delle attivita future.

8.2, L'hssemblea dei soci & presieduta dal Presidente stesso o

[

da un suc delegato nominato tra i membri del Direttive. ffgﬂj - o
Lo
3
B.3. Deve inoltre essere convocata gquando i1 Direttive lo ri- g

tenga necessario o guande lo richiede almeno un decimo dei soei.

B.4. Gli avvisi di convocazione devono contenere 1'ordine del

giorno dei lawori, la data, l'eraric ¢ la sede ove si tiene la

riunione.




8.10. Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea ordinaria

e straordinaria sono riassunte in un verbale che viene redatto

dal segretarioc o da un componente dell'assemblea appositamente

nominate. Il wverbale wviene sottoscritbto dal Presidente e

dall’estensore ed & trascritto su apposito registro, conservato

4 cura del Segretario nella sede dell'associazione.

B.11. Ogni socio ha diritto di consultare i1 verbali delle se-

dute.

A.12. Spetta alla competenza dell’assembles straordinaria la

delibera delle seguenti guestioni;

- Approvazione di evenruali medifiche allo Statuto eon la pre-

senza in prima convocazione di almene i 3/4 dei soci ed in f::é;
seconda convocazione di almeno 2/3 dei sgci ; con decisione ] :&
5 N3
i, %
deliberata dalla maggioranza dei presenti; ., f
, lilp X :
‘\TH\&m
- Scioglimento dell’associazione & devoluzione del patrimonioc p
residuo, col vate favorevele di 3/4 dei soci . A, S

Art.9 — Il Consiglio Direttive

9.1. L’associazione & amministrata da un Consiglio direttive

eletto dall'assemblea e composto da tre a nove membri. Resta in

sociazione per il conseguimento dei propri fini istituzionali.

e rd
’ ’ : s L
carica 5 esércizi e 1 suoi componenti sono rieleggibili. Nel ::éb_ =,
P KTy
propric ambiteo, nomina a votazione palese il Presidente, i1 h -
i =
5@
Vicepresidente ed il Segretaric e fissa le mansioni eventusli s -
¥ .:-\i
degli altri consiglieri in ordine all'attivita svolta dall’As- i}_ {}




Le funzioni dei membhri del Consiglio Direttive sono completa-

mente gratuite e saranno rimborsate le spese inerenti 1'esple-

membri del Consiglio direttive stesso.

| tamento dell'incarico.
\\ \
9.2. la convocazione del Consiglio dirsttive & decisa dal Pre- L
sidente o richiests e automaticamente convocata da un terzo dei e (

il voto dellis mag-

=30

8.3. Le delibere devono essere assincs

gioranza assgiuca del presenti.

9.4, T] Consiglio Direttivo:

Oﬁ{ﬁ (@

Compie tutti gli atti di ordinsris & stragrdinaria amministra- \ .
) y
zione; il
Pedige e presenta all’assenbles 2! -spporto annuale sulle atti- \\
o F A
vita dell’'associazione; ¢S~

Redige e presenta sll’sssexbles 1! rendiconto economico finan—

el Bpa
ﬁiih
4

ziario consuntivo ed il pPilancio preventivo;

)

Ammette i nuovi soei;

Esclude i soci salva successiva ratifieca dell'assemblea;

feq

3.5. Le riunioni del Consiglio direttivo sono legalmente costi-

]
5
H,.-"'

tuite guando & presente la maggioranze del suoi componenti.

|

9.6. Nell'ambito del Consiglic direttiveo sono previste almeno
le seguenti figure: [ -ﬁ4
X ./ =
Il Presidente o
S o

Il Vige Presidente

Il Segretarioc e/o Tesoriere

,-'""'/r-'"

Art.l0 — Il Presidente

L~ = A:f‘/;?r:-{1 et




esiden eqalmente 1'Associazi 53

confronti dei terzi ed in giudizio, presiede & convoca 1l'assem-

blea degli associati ed il Consiglioc direttiwvao,

cura l'esecu-—

zione delle delibere assembleari e consiliari, adotta, nel casi

di urgenza, 1 provvedimenti che ritiene ooportuni, salvo rati-

fica da parte del Consiglic direttive alla orima riuniense,

assicurando lo svolgimento unitaric ed organico dellfattivita

dell'Asscciazione. -~
g
10.2 Il potere di rappresentanza actctrsibuilto al Rappresentante L cﬁa

legale & generale. Le limitazioni del portere dl raporesentanza

non senoe opponibili ai terzi se nen sons iscritte nel Registro

unico nazionale del Terzo set:iors se non si prova che i terzi

11.1. T1 Viece Prasidente aszisce in stretta collaborazione con

z 1&‘? )
ne eranc a conoscenza, = iﬁ§E3
7\ 8 {

Art. 11 - Il Vice Presidente e 2 B

il Presidente e sostitulsce guest’ultime in caso di sua assenza

o, su delega dello stesso, in casc di suc temporaneo impedi-

(

mento.

Art.12 — I1 Segretario

12,1. 11 Segretario redige i werbali delle riunioni, conserva i

libri soeciali e provvede alla riscossione delle guote sociali,

= 3
' -
dd esecuzione alle deliberazioni del Consiglio Direttivo, compie l'“éi g
.Y -
c;ﬁ
le mansioni delegate dal Presidente, N ;

12.2, In gualitd di Tesoriere & responsabile della gestione

amministrativa e finanziaria dell’Associazicone e della tenuta




dei libri contabili. Cura la redarzione dei bilanci cen

preventive sullas base delle determinazioni assunte dal Consi-

glie. - i
Art.13 - Organo di controllo i i?\\M

( 3

13.1. Qualora si riscontrano i presuppeosti di legge, 1’Assemblea = ( Y

degli associarl provvede alla pomina di un organc di controllo,

anche monoeratico, scelto tra le categorie 4i soggetti previsti

' dalle norme di leoge in materia.

13.2. L'organo di controllo wigila sull'osservanza della leqge

e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-

strazione, anche con riferimento z21ls disposizioni del decreto

legislativoe 8 giugno 2001, n.231, guslora applicabili, nonché

amministrativo e

sull'adequatezza dell'assetto organizzativo,

contabile e sul suo concreto funzicnamento. Esso esercita inol-

tre il contrello contabile nel caso in cul non sia nominate un

soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel ciégi

in cui un suo componente sia un revisore leqgale iscritto

nell'apposito registro,

13.3. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monito-

tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’an-

|
raggioc dell'osservanza delle finalitd civiche; solidaristiche e | (
NG 3
di utilitd sociale, secondo la normativa vigente. I componenti ( T E}
_f 3
dell’organo di controllo possono in gualsiasi momento procedere; ~\E§{ P,
b o
¥ .3
anche individualmente, ad atti di ispezione e di contrello; e a T e
TN, A
N

damento delle operazioni sociali o su determinati affari.




Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

d- Proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a

terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche

== atura commerciale; artiglanale o agricola; svolte in maniera

ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungi-

mento degll obiettivi distituzionali;

e- Ercgazioni liberali degli associati = dei terzi;

f—- Entrate derivanti da iniziatiw romezionall finalizzate al

propric finanziamento, quall fesre e sottoscrizioni anche a

premi;

l'g= Altre entrate compatibili con 1e finalizd sgciali dell’asso-

ciazionismo di promozione Socizle,

15.4. L'associazione & cenuts Der 1] pericds di tempe previsto

dalla normativa wvigence 21!z geonservarione della documenta-

zione, con l'indicazione dei scoogettsi £rogantl, relativa alle

)
. 5 5 % o & \ |
risorse economiche derivanti da ersdicd, donazioni e legat N\ By,

o contributi dello Statc, delle regicnl, di enti locali, di enti } \\ M

o di iscituzioni pubbliel, anche finalizzati ‘al sostegno di

specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei /
> p’

fini statutari; contributi dell'Unione europea e di organismi U >
(&)

A

internazionali, entrate derivanti da prestazioni di servizi con- - e
] & Vg

venzionati, nonché, per le ercgazioni liberali degli associati LN bR
3 __:

\1..] -

e ded terzl della documentazione relativa alle erogazionl libe- b ‘wﬂ

N
rali se finalizzate alle detrazioni di imposta e alle deduzioni e N

dal reddito imponibila.




N

Art, 14 - I1 Presidente Onorario

14.1., L'Assemblea Generale Ordinaria degli Associati pud nomi-

pare un Presidente Onorario scelto tra gli asscciati. I1 Presi-

dente Onorarie non ha ls rappresentanzs dell’Asscciazione né

pot ud partecipars, senza diritto di wetph, alle riunioni

del Consiglioc Direttiwo.

Art.15 — Patrimonic e risorse econcmiche

15.1. Tl patrimonioc; comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi, entrate comungue denominate é utilizzato per lo

Erogazioni, donazionli e lasciti.

svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini del persequimento 0
o,
di finalita eiviche, solidaristiche e di utilitd sociale. o
.
15,2, Il patrimonio dell’Associazione & costitulto da: i L A
X ‘:if
Beni mobill ed immobili; o :
= N
o . 3\ J
Fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio; C ) o\ e

15.3, L'asgsociazione trae lz risorse economiche per il propriol

funzionamenteo e per la svolgimenta delle attivitd da:

a- Quote & contributi degli assocciati, nella misura deci=sa an-

nualmente dal Consiglic direttivo e ratificata dall’assemblea;

ﬂ;} L
Ereditd, donazioni e legati; ] E?/
;‘-_._ 2 ."“'1
'l .\_\___'_\ \I
b- Contributi delle Stats, delle reglioni, di enti leocali, di {
o i
enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzatl al sostesgno | |\ éf = I
: " . s [
di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei | ~ '~ i
N =2
fini statutari; )
W

c- Contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;




Art.16 — Scritture contabili

16,1, 1] Congiglic direttivo gestisce le sSeritture contabili

| dell*associazione nel pieno rispetto di guanto prescritte

dall’art. 13 & dall’art. 87 del D.1lgs. n. 117/2017.

Art.l7 — Rendiconto economice finanziario

17.1; L'esercizio sociale wa dal glorno 1 gennaioc al giorng 31

dicembre di ogni anno.

17.2. 11 rendiconto economico finanziario viene predisposto dal

Consiglio direttivo, viene depositato presso la sede dell'assa-—

cizzione simenc 20 giorni prima dell’assemblea & pud essere

consultato da ogni associato.

17,3, L'assembles di approvazione del rendiconto economico f£i-

sura delli’esercizio socisle, salvi casi eccezienali in ricor-

renza dei guali pud essere deliberato entro & non oltre sei

mesi.

17.4. I'eventuale avanze di gestione deve essere destinate a

favore delle attiwitd istituzionali statutariamente previste.

17.5. E'in ogni caso wvietato r.ljs,.-sl1:;1'1.#.31.111:&!r anche in modo

= 2/
3 ' " " £ - o
indirette, wtili, avanzi di gestione, riserve o capitale du- = o
i P
rante la vita dell'associazione, \\u;i;__ <
- 5
Art.18 — Libri sociali obbligatori N-" o
=y [ 2

18.1. L'associazione deve tenere i libri sociali di cui alltart.

15 del D.1gs. 117/2017:

- Libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio direttivo;




~ Registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo

non occasionale;

- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in

cui devono essere trascrittl anche i verbazli redatti per atto

pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;

- Libro delle adunanze e gdelle deliberazioni del Consiglio di-

rettive, tenuto & curs dellp sressc organo;

| - Libro delle adunanze e

dells deliberazionli dell’'Organo di

controlle, tenuto a cura dells sresss groanc

.E-.
o
1]
|-

oras previsto);

- Libre delie adunanze & deile dSeliberarfon? degli eventuall

altrl organl assceciastivi, tenur: s foce delil'organc cui si ri-

feriscono gualora previsti.

18.2. Gli associatl hanno diritte Zi esaminare 1 libri sociali,

seconds le modalitd previste dal regolamento Interns o da appo-

~

sita delibera ‘del Consiglic direczivo.

Art.19 — Velontari

159.1. I wveolontari sono persone fisiche che condividono le

19,2, L'Asscclazione deve iscrivere in un apposite registro 1

L
| P
finalitd dell’Associazione e che; per libera scelta, prestano nd i
:l L4
8 s . = 1:" "4 w___
la propria attivita tramite essa in modo perscnale, spontaneo \ f )
n, At o
e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusi- | % %
i -:' ur
| N8 )
vamente per fini di solidarieta. i A~ .
\;:}" .'j

volontari, associati ¢ non associati, che sveolgono la loro at-

tivitd in modo non occasicnale.




| 19.3. L'Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari

contro gli infortuni e le malattie connessi alle svolgimento

dell’attivitd di wolontariato, nonché por la responsabilitd ei-

vile verso terzi.

19. 4. T'attivitd del wvolontario non pud essere retribuita in

alcun mode nemmenc dal beneficiario. Al volontaric possono es-—

;Ei{_gliizlhx

il

sere rimborsate dall’ente tramite il quale svolge l’'attivita

-'%

=

soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

N
> U

lfattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

preventivamente stabilite dall’ente medesimo. Seono in ogni caso

?r

vietati rimborsi spese di tipo forfettario,

19.5. Le spese sostenute dal volentario possonc essere rimbor-

- %
ffz::

K:E .
4 :

sate nei limiti di guanto previste dall'art. 17 del D.lgs.

117/2017.

=

fﬁqw'zjjf

_,ﬂ_
2

15.6. La gualita di wolontario & incompatibile con gualsiasi

—

}

forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni th \xbji

|_—
=

altro rapporto di lavoro retribuito con 1'Associarzione.

Art.20 - Scioglimento

_—
.
Lrio naa Asda

T

20.2. L'assemblea che delibera lo scioglimente dell'associa-

et -
20.1. Per deliberare lo scigglimente dell'associazione e la i F§,
;,..-'hq-::i:' -
devoluzione del patrimonio cccorre il voto favorevole di almeno ( )
=y L
i tre guarti degli associati convocati in assemblea stracrdina- l _;E.L -
Tﬁg; :;
ria N {3
]

zione nomina uno o pid liguidatori e delibera sulla destinazicne

A A

del patrimonio che residua dalla ligquidazione stessa.




20.3. La devolurione del patrimonio sara effettuata secondo

guanto disposte ail sensi dell’art. 8, comma 1, d.lgs. 117/2017.

Vien fatta salva diversa destinazione imposta dalla ledgge.

Art. 21 - Controversie

21.1. Tutte le controversie che dovesserp insorgere nell’'inter-

pretazione o nella esecurions de! presente statuto o ad esso

connesse,; ivli compresc il pagamentoc ¢ le ouote sociali, verranna

devolute ad un tentetiveo di conciliasrione ds espletarsi presso

la Camera ¢i Commercio di Alessandria. Tuc:? i soei si impegnang

pertanto a2 cercare sempre e comungue un actc @ bonario componi-

mento delle controversie, tuttavia in csso di mancata concilia-

]

zione, sard competente in via esclusiva i1 Zoro di Alessandria,

. e -
1
Art. 22 - Rinvic a leggi

22,1, Per quanto non espressamente previsro nel presente statuto

si fa riferimento al D,lgs. 117/2017 e successive modifiche ed

integrazioni, alle norme del Cedice Civwile e alle altre leggi

dello Stato in guante applicabili,

Letrto, confermatc e sottoscritte in Nevi Ligure - Via G.Gari-

I1 Socie : Pigelnini Renze

baldi n. 24
Nowvi Ligure, Ti, 24 aprile 2025 !1\
Il Presidente: Giovanni Calesini F#rffj%zzlf__
e o
) - {2 /4
Il VicePresidente: Fahrizio Scarsi o ::,q,é e A
; ___( 3

Il Segretario; Antonic Dona J;:iz S fgu;;f“’

G el e T ] i

‘] -

Il Socio : Orsini Patrizis




I1 Socio : Ferrando Veronica m.) \(WLJM{#Q

e

Il Socio

: Dona Chiara
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