Allegato al verbale n. 1/2024 dell’assemblea soci Oikos del 14.03.2024

STATUTO DELLA "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE OIKOS E.T.S."
%k kkk
ART.1 E costituita l'associazione di promozione sociale denominata "ASSOCIAZIONE
DI PROMOZIONE SOCIALE OIKOS E.T.S.", con sede nel Comune di Lucca, Via Giovanni

Pascoli, n° 46.

ART.2 L'associazione non ha scopo di lucro, nemmenc indiretto, & un ente del
terzo settore e svolge esclusivamente finalita civiche solidaristiche e di
utilita sociale in via principale o esclusiva nelle sotto indicate attivita di
interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di
denaro, beni o servizi, o di mutualitd o di produzione o scambio di beni o
servizi ed & iscritta nel registro unico nazicnale dl terzo settore.

Allo scopo di raggiungere le proprie finalita generali l'associazione potra
svolgere, in conformitd alle norme che ne disciplinano l'esercizio, le attivita
aventi ad oggetto:

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'art. 1, commi 1 e 2, della Legge n°
328/2000 e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui
alla Legge n® 104/1192 ed alla Legge n® 112/2016, e successive modificazioni;

- educazione, istruzione e formazione professionale, ail sensi della Legge n°®
53/2003, e successive modificazioni, nonché le attiwvita culturali di interesse
sociale con finalita educativa;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della povertad educativa.

Essa potra inoltre svolgere attivita diverse da gquelle sopra indicate in via
secondaria e strumentale rispetto alle attivita di interesse generale secondo le
modalitd e nel rispetto dei limiti stabiliti dalle disposizioni in materia =zai

sensi dell'art. 6 del D. Lgs. n° 11/2017.

ART.3 Sono organi dell'associazione:

a) l'assemblea del soci;

b) 11 consiglio direttivo;

c) il presidente;

d) 11 tesoriere, se nominato;

g) il collegio dei revisori, se nominato;

f) l'organo di controllo, se nominato.

Ogni organoc associative tiene un appositoc libro socciale che contiene verbale
delle riunioni o delle deliberaziocni.

Tutte le cariche sociali sono elettive, hanno durata di tre anni e possono

essere riconfermate.
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conti composto da un revisore contabile o da una societa di revisione iscritta

nell'apposito registro.

ART.16 Quando cid sia obbligatorio per legge o quando l'assemblea dei soci lo
ritenga utile & nominato un organc di controllo monocratico o© composto da tre
(3) membri.

L'organo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione anche con riferimento alla Legge n°
231/2001 se applicabile, nonché sull'adeguatezza del modello e assetto
amministrativo contabile ed organizzativo. Pud esercitare la funzione di
revisore legale dei conti se non specificamente nominato. Pud procedere anche
individualmente alle verifiche ed ispezioni.

Possono essere nominati alla cearica soci e non soci dell'associazione e si

applicanc le previsioni di cui all'art. 2399 del codice civile.

ART.17 Se lo ritiene utile © necessario l'assemblea pud nominare un tesoriere

che cura l'amministrazione e tiene le scritture contabili.

ART.18 Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Entro il 30 marzo successivo 11 consiglio direttivo predispone il bilancio da
sottoporre all'assemblea dei soci. I1 bilancio & formato dalleo stato
patrimoniale e dal conto economico e dal rendiconto gestionale. L'associazione
redige il bilancio e tiene le scritture contabili ai sensi dell'art. 2214 del
codice civile. L'organo amministrativo documenta 1l carattere secondario e
strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 6 del D.Lgs. n° 117/2017
eventualmente svolte e procede ai depositi del bilancio al sensi di legge.
Quando & obbligatorio per legge o guando lo ritenga opportunc, il consiglio
direttivo redige e sottopone all'assemblea anche il bilancio sociale.

Entro il mese di gennaio 11 consiglic direttivo redige ed approva il
bilancic preventivo e lo sottopone all'assemblea dei soci. Il bilancio

preventivo <) un  documento programmatorio e non ha carattere

autorizzatorio della spesa.

ART.19 L'assemblea che delibera lo scioglimento della associazicne nomina uno o
pilt liguidatori preferibilmente scelti fra i propri soci e delibera sulla
destinazione del patrimonio che residua alla liquidazione stessa.

In caso di scioglimento o comunque di cessazione per qualsiasi causa, il
patrimonio sociale residuo dovra essere devoluto, previo parere positivo
dell’ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando
sara operativeo, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo Setto 117/2017, nelle more della piena operativita del suddetto

ufficio.
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saranno emanati ed entreranno in vigore.
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I1 Presidente
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Leonardo Butq&ll 4/
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Associazione di Promezione Sociale

VERBALE n. 1/2024 ASSEMBLEA SOCI DEL 14.03.2024

Oggi 14 marzo 2024 alle ore 18, 30 in meet on line si riunisce I’assemblea dei soci Oikos, convocata via mail il giorno
04 .03.2024, per discutere il seguente 0,d,g.:

1) Modifiche allo statuto

2) Varie ed eventuali
Presiede il Presidente Leonardo Butelli, funge da segretario verbalizzante, per elezione unanime dell’assemblea,
Giuseppe Bertini.
Son presenti i soci Butelli (con delega scritta di Milianti), Bertini (con delega scritta di Lastrucci e Ranieri), Mazzetti
(con delega scritta di Francesconi), Poggi, Modena, Marraccini, Biondi, Ragghianti, Guerrieri (con delega scritta di
Papera), Velardi, legale rappresentante dell’associazione Domus Romana.
11 Presidente, considerato che & rappresentata la maggioranza dei soci (15 su 19), dichiara valida la riunione e spiega le
ragioni del primo punto dell’o.d.g. consistenti nel fatto che I’ufficio comunale del Registro Unico del Terzo Settore ha
rilevato che I’ultimo comma dell’art. 3 dello statuto vigente, facendo riferimento ad eventuali cooptazioni, contraddice
Part. 25 del Codice degli ETS che stabilisce il principio di inderogabilita della elettivita delle cariche sociali, come
evidenziato dalla nota del Ministero del Lavoro del 30 novembre 2021. Pertanto chiede all’assemblea di modificare lo
Statuto in atto, cancellando il comma contestato che esattamente cosi recita: “Le sostituzioni e le cooptazioni effettuate
nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo”.
L’assemblea approva all’unanimita e, considerato che, come previsto dallo Statuto per o specifico 0.d.g., il voto
esprime la maggioranza degli aventi diritto ( 15 su 19), il Presidente dichiara valida la votazione.
Pertanto lo Statuto modificato, che si allega al presente verbale, verra inviato, assieme al presente verbale, al Runts e
all’Agenzia ell Entrate per la dovuta registrazione.
Passando al secondo punto dell’o.d.g. il Presidente riferisce sullo stato dei rapporti con il Comune di Lucea in vista del
rinnovo della convenzione triennale relativa al progetto Club Job. Dato che risulta che non & stato possibile ancora
avviare una vera trattativa al riguardo a causa del passaggio di consegne nella direzione del settore e della irreperibilita
dell’assessore, ’assemblea di mandato al Presidente di prendere subito contatto con il nuovo dirigente, in carica dal 1°
di marzo, per evitare ritardi che potrebbero gravemente nuocere alla programmazione delle attivita dell’associazione.
La riunione viene conclusa alle ore 19,20.
Lucca 14.03.2024
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