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Verbale di Assemblea VOFS del 25 Settembre 2023
22. Schivo Beatrice

23. Tiralongo Loredana

Oggi 25 Settembre 2023 alle ore 18:00 in Cagliari, alla via Ariosto n. 24, presso i locali in uso

all'Associazione, si & riunita I'Assemblea straordinaria dei soci dell'Associazione VOFS, per discutere 3
Il Presidente constatata la regolarité dell'’Assemblea, dichiara aperta I'assemblea e chiama a

e deliberare sul seguente
fungere da segretario lo stesso segretario dell'Associazione CIRINA Mariano.

ORDINE DEL GIORNO

Per il primo punto all'ordine del giorno il Presidente fa una breve relazione ed illustra le modifiche
1. Approvazione nuovo Statuto corretto per adeguamento alle regole del Terzo Settore

5 varle ed eventoal allo Statuto che si sono rese necessarie su richiesta dell’Ufficio Regionale del RUNTS Regione

. Varie ed eve

Sardegna, affinché la nostra Associazione entri a far parte degli Enti del Terzo Settore (E.T.S.)
P g

previsti dalla nuova normativa trasformandosi cosi definitivamente da o.n.l.u.s. in o.d.v.

| soci attivi in regola ad oggi sono n. 23. ;
Dopo la lettura di tutti i punti del nuovo Statuto e l'illustrazione degli stessi, il Presidente pone ai voti

Sono presenti personalmente o per delega i soci in regola con il pagamento quote 2023:
I'approvazione del nuovo Statuto all’Assemblea. L'Assemblea approva all’'unanimita.

1. Altea Giuseppe
Il nuovo Statuto viene quindi allegato al presente verbale affinché si proceda alla sua registrazione

Argiolas Sandra
in esenzione tasse e bolli ed ufficializzazione presso le Autorita ed Enti competenti.

Cirina Mariano
Nulla & da discutere e deliberare per il secondo punto all'ordine del giorno, varie ed eventuali.

Cocco Vincenzo
Non essendoci altri punti da discutere I'assemblea si  scioglie alle ore 20,00.

Demontis Alice

Demontis Massimiliano
Letto, confermato e sottoscritto in Cagliari oggi 25 Settembre 2023

Floris Patrizia
) i IL PRESIDENTE : IL SEGRETARIO
Garbati Annalisa

Antonio Piras Mariano Cirina
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. Imeroni Elena

10. Manunza Fabrizio
11. Marroccu Simone
12. Onano Daniela

13.0nané ‘Mc‘:ni;d

14. Onnis Cristina
15. Pili Carlo
16. Piludu Alberto
17. Piras Antonio Registrato il&:_t
18. Piscitelli Gianfrancesco =SENTE
19. Rubiu Gianluigi b
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20. Secci Sergio
21. Schirru Mirko
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO FRANCES&ANOSOLIDALE
4f ‘ :
Organizzazione di volontariato - VO.F.5. O.dv "o

(5 ';‘., i

Art. 1 — Denominazione e sede
E costituita, nel rispetto del D. Lgs 117/2017, del Codice Civile e della normativa in
materia, un‘associazione avente la seguente denominazione, la quale sara
integrata automaticamente con la locuzione “Organizzazione di Volontariato” e
con l'acronimo Odv successivamente e al momento dell'iscrizione al Runts:
“Wolontariato Francescano Solidale ODV —siglato VO.F.S. 0.d.v.”
VO.F.S. o.d.v., da ora in avanti denominata “associazione”, ha sede legale nel
Comune di Cagliari, attualmente alla via Ariosto n. 24, allindirizzo risultante dalla
Amministrazione competente e potra istituire, su delibera dell'Organo di
amministrazione, uffici e sedi operative o di rappresentanza altrove.
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.
L‘associazione ha durata illimitata.
Fino alleffettiva trasmigrazione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore
(R.U.N.T.S.) continuano ad applicarsi per I'associazione le norme previgenti ai fini e
per gli effetti derivanti dall‘iscrizione nel Registro regionale delle O.D.V.. Il requisito
delliscrizione al Registro Unico nazionale del Terzo settore, si intende soddisfatto
da parte dell’associazione, ai sensi dell'art. 101 del Codice del Terzo settore,
attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle organizzazioni di volontariato
attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.
L'attivita dell’associazione si svolge prevalentemente in Sardegna, ma potra

esplicarsi sull'intero territorio nazionale ed all'Estero, purché ci6 non risulti in

contrasto ovvero incompatibile con le finalita e le iniziative intrapres

associazioni territoriali e / o nazionali.

SuaLs !é"*ﬁiﬁi" »
Art.2-5

L'associazione & disciplinata dal present
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' me di attuazione della legge
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di ;
egislativo

idico.
l'ordinamento giurt
regionale e dei principi del mento di esecuzione dello statuto per

A deli regola
L'Assemblea pud deliberare l'eventuale reg

: i>2ativi it icolari.
la disciplina degli aspetti organizzativi piu partic

Articolo 3 - Efficacia dello statuto

li associati all'associazione; esso costituisce
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli as

ivi g I i Stessa-

Articolo 4 — Interpretazione dello statuto

i I i criteri
Lo statuto & interpretato secondo le regole dei contratti e secondo i crit

dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

Articolo 5 — Finalita e Attivita
L'associazione esercita attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
'attivita svolta ha per oggetto, in forma prevalente, il benessere psicoffisico di
individui di ogni et2 in difficolta sociale e/o psichica e/o fisica e/o economica, anche
attraverso la tutela e la promozione dei loro diritti e percorsi di crescita personale di

carattere socio/culturale.

Le attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e

avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associatl
sono quelle previste dall'art. 5 del D. Lgs. 117/2017 di cui alle lettere:

= a)interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8

novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizl ed

prestazioni di cui alla legge s febbraio 1992, n. 104, e alla Iegge 22 glugno R

2016, n. 112, e successive modificazioni;

e d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensinde

marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche le a tivita cultur

interesse sociale con finalita educativa;

5.

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991,
n.281; (4)
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del
paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e
successive modificazioni;
g) formazione universitaria e post-universitaria;
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;
J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16,
comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,
culturale o religioso;
) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo
e al contrasto della poverta educativa;
m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in
misura non inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, N. 125, e

successive modlf' icazioni;
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iale con un produttore
n rapporto

: : i come U :
solidale, da intendersi €O wata, di norma, in un Paese

i i
nomica svantaggiata, s

operante in un'area eco do di lunga durata finalizzato a

: accor
in via di sviluppo, sulla base di un

e preveda il pagamento
ere |'accesso del produttore al mercato e che p
promuov

n m n e 'obbligo del
| ezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore g
diun pr ‘

i di i | ri o delle
roduttore di garantire condizionl di lavoro sicure, neé rispett d
produtto

- e ermettere ai lavoratori
normative nazionali ed internazionali, In modo da p

[ ir i i i i Si dacali

. infantile;
nonché diimpegnarsi per il contrasto del lavoro infantie;

e p) servizi finalizzati all'inserimento o sl reinserimento nel mercato del lavoro
dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del d'ecretct
legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di
cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

« q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture‘deI'
22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di
carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali,

sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

e r)accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

e ) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n.

141, e successive modificazioni;

al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8
Marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma

266, della legge 24 dicembre 2007, N. 244.

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio
1983, n. 184;
y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive

modificazioni;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla

criminalita organizzata.

L'Associazione intende inoltre:

a) Promuovere a livello territoriale occasioni di incontro per le famiglie e le

b)

persone in condizioni di maggior necessita socio/economica;

perseguire scopi di solidarieta e promozione sociale e svolgere attivita
istituzionali per la tutela dei diritti umani e civili;

offrire assistenza e tutela contro i maltrattamenti in famiglia di donne e
minori, contro ogni forma di violenza sia fisica che psicologica perpetrata
non solo in famiglia ma anche nelle scuole di ogni ordine e grado, ambienti
di lavoro, strutture sanitarie e persone, curando l'istituzione di centri di

ascolto delle vittime con l'assistenza di volontari professionisti ed esperti del

VOFS | Via Adoio 24 - 09129 - Cogliod | C. 5.

settore, promuovendo anche convegni,

A seminari e corsi per la lotta a tali
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche; ) s

& forme di violenza e costituendosi parte civile negli eventuali processi penali;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodottll i :

iv ?“;.,/*5/,‘,‘ d) sostenere iniziative di sensibilizzazione rivolte all'opinione pubblica per
e

3 n.;:,.‘ {Eai 2 L
%ﬁ,\./‘,"’ perseqguire | fini socnaln;

_promuovere a livello territoriale, nazionale ed internazionale percorsi di

di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modiﬁcazrionfl,

L

nonviolenza e della difesa non armata;

w) promotzione e tutela dei diritti umani, civi

diritti dei consumatori e degli utenti delle attwnté i
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d una condizione di consenso;
ssano portare a
e le cause che po

h) studiare ed individuar

ivandosi nella prevenzione delle stesse, mediante ) L'Associazione puo affiancare ed interagire, per gli scopi ed i fini ad essa
“difficolta” sociale, attivandosi e : S’ : 7 X 3 3 .
| I o RS gruppi di studio, corsi, interventi su precipul, con Organizzazioni, Enti, Autorita Regionali, Nazionali, Europee e
organizzazione di convegni, sé ' St . iyl 5 (i) 3 :
9 notiziari, newsletter, in Mondiali, impegnate nella difesa dei Diritti Umani e delle vittime di abusi e

) e i icoli
mass-media, redazione e diffusione di articoli,

: Sy violenze di ogni tipo.
azione con professionisti esperti delSetiore, forze/de OIS

stretta collabor attivits T : i i
m) Lattivita dell'associazione pud essere svolta in collaborazione con altre

ed autoritg; : S y AL
; organizzazioni ed anche attraverso accordi, protocolli di intesa o

, R ita di assecondare le attivita degli Stati nella
i) L'Associazione persegue la finalita di as i ! b ALl
S idir. % convenzioni con Enti Pubblici e privati Itr iazioni;

tutela del diritto di ogni singolo essere umano alla sacralita ed inviolabilita priat ccialtie Associazion!;
n) Ogni altra attivita compatibile e coerente con le attivita di interesse

della propria vita, della propria integrita fisica-psichica e morale, della . I ;
! . . e

e generale come sopra individuate

e ) p : ia di le ingiusto che
dinanzi a qualsiasi violenza o minaccia di ma 9 : i A T _ i A T . i :

propria dignita, q L'associazione puo inoltre realizzare attivita di Raccolta Fondi, nel rispetto dei

ey e : > mano o ad omissioni
iconducibile con coscienza e volonta ad un fatto u R R : s ; i
sla principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico in

i — diritti garantiti espressamente dalla Costituzione o WS A0S
da chiunque perpetrate g P conformita alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D. Lgs 117/17.

della Repubblica Italiana e da tutti gli Organismi Mondiali che tutelano i

iritti i, 1 rettamente individuali bensi collettivi — e i Sy
Diritti Umani, in quanto non strett U AR

i e i it nace difesa delle vittime lottando Aol . : s ; - i
quindiifdiyi perseguire i apiuiie L'associazione pud esercitare attivita consentite dallo statuto diverse da quelle di

I ifesa al fine di tutelarle e ricevere giustizia ogni ! ; i . ol e i
strenuamente in loro d 9 g cui all'articolo 5, patto che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di

i diritti i si iingi e violati o anche ¢ St : _
guaivolta tall ctiitoncamentalisiapaistatiingiusiatnent interesse generale, da adottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 23

solo minacciati; A agosto 1988, n. 400, sentita la Cabina di regia di cui all'articolo g7, tenendo conto

0 si itui ivi i [ i i allAutorita e i : RS SR i e Y
) si costituisce parte civile nei processi penali innanzi a o dell'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite, impiegate in tali attivita in

v-~ /V{g

oW
i nei's , 7 St : : PR e
Giurisdizionale Italiana e straniers, in ottemperanza alle leggi vigent 07‘ Y, rapporto all'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite, impiegate nelle

io
Paesi Europei ed ai trattati internazionali, competenti per materia, territori N§ " . attivita di interesse generale. S oat o

e connessione, ai sensi degli artt. 74 e segg. del codice di procedura penale,

quale ente esponenziale titolare di interessi collettivi, nei casi in cui il fatt e | i Articolo 7 — Risorse economiche

’ ,l,f ‘ela_ogiqzione, sono costituite da:



Attivita di raccolta fondj;

Rimborsi da convenzioni;

7 17.

e Ognialtra entrata

Articolo 8 — I beni )
i regi i ili e beni mobili.
ono beni immobili, bent registrati mobili
ciazione s " |
ti mobili, nonche i beni mo

il quale & depositato presso la sede

| beni dell'asso bili collocati nella sede

| beni immobili ed i beni registra
no elencati nell'inventario,

dell'associazione SO | a0
to dagli associati.

i ‘ Ita
dell'associazione e pud essere consu

Articolo g — Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo de
1 —

patrimonio
anche in modo indiretto, utili e avanzi di

'associazione ha il divieto di distribuire, g :
estione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art.
g . “pe > [ - b

ma 2 del D. Lgs.aiy/17, nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio
com L :

i fini dell' i lle
per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento de

finalita previste.

Articolo 10 - Ammissione

- L B : . T esso
Possono essere associati tutti i cittadini maggiorenni, senza distinzione di sesso,

» W b o - @ L ~ k) 2 ano
etnia, religione, purché si ispirino a principi di etica e moralita e che si riconosc e

negli obiettivi perseguiti dall'associazione.
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere_mfe. g

minimo stabilito dalla Legge.

— lindicazione del nome, cognome, residenza, data

|
|

a -
A
>ér\ -
| el 1
e ‘.v"
—

fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica per coloro
che ne sono prowvisti;
— la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente
e di

legalmente adottata dagli organi associativi.

Statuto, gli eventuali alle deliberazioni

regolamenti attenersi

Il Consiglio Direttivo deve entro 60 giorni motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. Qualora la domanda di
ammissione non sia accolta, chi I'ha proposta pud entro 60 giorni dalla
comunicazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, che
delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione
della sua successiva convocazione.

L'ammissione e a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Chi
intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua
decisione all'Organo di amministrazione, il quale dovra adottare un'apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione di
recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso.

| diritti di partecipazione all‘associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibili.

Gli associati che abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun

diritto sul patrimonio della stessa.

Articolo 11 — Diritti e doveri degli associati
Gli associati dell'associazione hanno il diritto di:

e Eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;




successivo articolo 34; '
o aj i rt. 29 del D. Lgs.
e Denunziare i fatti che ritiene censurabili, ai sensi dell’art. 29 g

aaylay.

|

Gli associati hanno il dovere di:
e statutoe l'eventuale regolame
nte dal Consiglio Direttivo

nto interno;
e Rispettare il present

vota associativa stabilita annualme

e Versare la g 9% .
semblea alla prima riunione utile.

che sottopone la decisione a ratifica dell'As

Articolo 12 — Perdita della qualifica di associato

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo Statuto, o

comungue non conformi alle linee di serietd, civismo e decoro alle quali e

3 : 3
improntato lo spirito dell'associazione stessa, puo essere escluso dall'associazione.

L'esclusione e deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le

giustificazioni dell'associato.

Articolo 13 —Volontariato e attivita di volontariato
L*associato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarieta. Tale attivita non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno
dal beneficiario.
Lz qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di

lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con

I'associazione.

All'Associato  volontario possono essere rimborsate soltanto le spese

effertivamente sostenute e documentate per lattivitd prestata, entro i limiti

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i

nmborsi di spesa di tipo forfetario. s iR S

i S xoat A NVR)
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Articolo 14 - Organi sociali

Sono organi dell'associazione:

¢ LAssemblea degli associati;
e Il Consiglio Direttivo;
e |l Presidente;
e Organo di Controllo (al verificarsi dei casi previsti dall'art. 30 del D. Lgs.

117/17);
e Organo di Revisione (al verificarsi dei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs.

117/17).

24, Le cariche associative sono gratuite.

Articolo 15— Assemblea

L'Assemblea & composta da tutti gli associati ed & I'organo sovrano. L'Assemblea &
presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.
Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati,
conferendo delega scritta. Non sono ammesse piU di tre deleghe per ciascun
associato. | voti sono palesi.

Delle riunioni dell'assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione, in libera visione a tutti

gli associati.

Articolo 16 — Compiti dell’Assemblea

L'Assemblea:

e Determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;
e Approva il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale;

e Nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

e Nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione

legale dei conti e I'organo di controllo;

" Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali, ai sensi

2
) ey

N e -




ove azioni di responsabilita

romu
dell'art. 28 del Codice del terzo Settore € p

nei loro confronti;

| i associaty;
« Delibera sull'esclusione degli ass i

'Atto costitutivo € dello Statuto;

« Delibera sulle modificazioni dell .
amento dei lavori assembleart;

. ale regol b
e Approva l'eventu g dall'Atto costitutivo o dallo

e .
e Delibera sugli altri oggetti attribuiti alla legge,

Statuto alla sua competenza;

la trasformazione, la fusione © la scissione

e Delibera lo scioglimento,

dell'associazione.

Articolo 17 — Convocazione
: ione del bilancio.
L'Assemblea si riunisce almeno una volta all'anno per |'approvazio

' anda motivata e
Negli altri casi su convocazione del presidente, anche su dom

i i iati o quando il
altresi su richiesta firmata da almeno un decimo degli associat q
Consiglio Direttivo lo ritenga necessario.

icazi i e l'ordine del
Lz convocazione avviene mediante comunicazione scritta, contenent

i i : lea
giorno, spedita almeno 15 giorni prima della data fissata per l'assemble
/

i ' iati [ iso affisso
sllindirizzo email risultante dal libro degli associati efo mediante aw

nellz sede dell'associazione.

Articolo 18 —- Assemblea ordinaria
(*zssemblea ordinaria é regolarmente costituita in prima convocazione con la meta
piC uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
gualungue sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega. L'assemblea
delibera 2 maggioranza dei voti presenti. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilzncio e in guelle che riguardano la loro responsabilita, i consiglieri non hanno

diritto di voto.

i
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L'zssemblea e le conseguenti convocazioni potranno essere reali, ovvero con

W

.

<ivd

Rcoipk]
o

ed una votazione telematica attraverso |3 mailing list interna dellsssoclazione.
Entrambe le modalita sono da riteners; valide

Tutte le comunicazioni, verbali di assemblea, convocazioni, possono essere inviate
e diffuse attraverso |a mailing list interna. Chiunque tra i soci non avesse la

ossibilita di usufrui : ; : : R,
p fruirne é tenuto ad informare il Segretario dell'associazione che

provvedera ad effettuare le comunicazioni con sistern tradizionali.

[ PRl 3 ' ; ; :
L'Assemblea provvede alle attivita dell'associazione e decide sulla destinazione

bt Sl Elns iy fondi, riserve o capitale durante Ia vita

dell'associazione, salvo che |a destinazione o la distribuzione non siano imposte
dalla legge o dal presente Statuto.

Crkegy Articolo 19 - Assemblea reale

Deve essere convocata ogni qualvolta se ne rawvisi la necessita ovvero quando ne é

fatta richiesta da almeno un decimo della totalita degli associati.

Articolo 20 — Assemblea virtuale

Nasce per consentire a tutti i soci ovunque residenti di partecipare alle assemblee

ed alle votazioni.
Essa deve essere svolta secondo le seguenti regole:
* La richiesta di assemblea virtuale pud essere fatta da un qualsiasi socio

ordinario attraverso la mailing list interna dell'associazione indicando le

motivazioni e gli argomenti da trattare;

e Lapresenza all'assemblea virtuale del singolo socio deve essere comunicata
dallo stesso attraverso [a mailing list o attraverso delega ad atro socio;

e Alla discussione degli argomenti possono partecipare tutti i soci sempre
attraverso la mailing list dell'associazione;

e Entro una settimana dalla richiesta di assemblea virtuale il Consiglio
Direttivo deve far proprie le proposte nate dall'assemblea virtuale

~ formulando in modo chiaro i quesiti da porre in votazione sempre a mezzo




| | | ntro
ezzo mailing list e deve essere chiusa entro 36

e La votazione si effettva a m

ore dall'invio da parte del Consiglio Direttivo della pro
e nell'assemblea ordinaria;

posta;

e Ognisocio ha un solovoto a disposizione com

e Sono valide le deleghe, che devono anch'esse essere espresse mediante la

list dell'associazione. Chi fosse impossibilitato puo
comunicazione

: informare
mailing

telefonicamente il segretario che provvedera ad inoltrare la

alla lista.
e Per la regolare costituzione della stessa e per le sue deliberazioni valgono i

quorum indicati al precedente punto.

Articolo 21 — Assemblea straordinaria
‘assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con la presenza dei
2/3 degli associati ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti, delibera lo

scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto

favorevole di almeno i % degli associati.

Articolo 22 — Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & l'organo di governo e di amministrazione dell'associazione e
opera in attuazione della volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione,
Il Consiglio Direttivo &€ formato da un numero dispari di componenti non inferiore a
3 € non superiore ad 11 componenti eletti dall'assemblea degli associati, per la
durata di tre anni e sono rieleggibili.
dei componenti. Nel caso in cui il Consi

e
membri esso & validamente costituito qu e

andra convocata tempestivamente I'assembl
mblea per la nomina del Consiglio

Direttivo che fino a & 4 ;
tale data restera in carica provvisoriamente con i consiqglieri
restanti. g
Il Consiglio Diretti : s :
. o s DX N Ut gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazi i ;
one la cui competenza non Sla per Legge di pertinenza dell’assembles.

In particolare, tra gli altri compiti:

* Amministra I'associazione;

e Attuale delibere dell'assemblea;

e Predispone il bilancio di esercizio €, se previsto, il bilancio sociale; li
sottopone all'approvazione dell'’Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti
previsti dalla Legge;

e Predispone tutti gli elementi utili all'’Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell'esercizio;

e Stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita dell'associazior;e;.

e Cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza; ';,‘. )
e Eresponsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts; \ i,
¢ Disciplina I'ammissione e I'esclusione degli associati; .,
® Accoglie origetta le domande degli aspiranti associati;

e Conferisce incarichi a componenti il medesimo Consiglio Direttivo, a

semplici soci per la miglior realizzazione degli scopi dell'associazione. Tali

incarichi sono a titolo gratuito;

 Stabilisce annualmente I'entita della quota sociale.

L iy .

* Ipprese : ibt ai consiglert




Articolo 23 — Il Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione e compie tutti gli atti che

impegnano verso l'esterno.
Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, a maggioranza dei

presenti. Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del

mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'’Assemblea

con la maggioranza dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza del

mandato del Consiglio Direttivo, il Presidente convoca I'Assemblea per la elezione
del nuovo Consiglio Direttivo.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge
l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al
Consiglio Direttivo in merito all'attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione quando questi sia

YL
.l
e

impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.
L

Articolo 24 —Organo di controllo

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti

dall'art. 30 del D. Lgs. 117/17.
L'Organo di controllo:
e Vigila sull'osservanza della Legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione;
e Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo corretto funzionamento;
e Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale;
s Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee '9"'

,,,,,

di cui all'art. 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del mc
% :_% 1.‘.’ :

i iy A
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Arti
rticolo 25 - Organo dj revision

E nominato nei casi e nei modj e e legale dej cont;

art.
31 del D. Lgs. 117/17. E formato da

un revisore contabile iscrittg 3| relativo regist
istro.

Articolo 26 — Bilancio

norme di attuazione e conservazione

Il bilancio & i igli m
predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’ bl
assemblea

ordinaria entro 4 mesi dalla chiusyra dell'esercizio cui si riferi
cizio cui si riferisce il consuntivo e

depOSitatO pl esso i' Registl (o] U”.CO Na i I rz S tt
I Zlonale del erzo Se Oore e"tro I 3
. l | -
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Articolo 27 - Bilancio sociale

Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/17, I'associazione
- ’

redige il bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari

Articolo 28 - Convenzioni

Le convenzioni tra I'associazione e le Amministrazioni Pubbliche di cui all'art. 56
comma 1 del D. Lgs. 117/27 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina
anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazione,
quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione é custodita, a cura del Presidente, presso la sede legale

dell'associazione.

Articolo 29 — Personale retribuito

associazione Qb_ awvalersi di personale_retribuito nei limiti dell'art. 33 del D. Lgs.

e




infortuni e per le responsabilita civile verso i terzi al sensl dell'art. 18 del D. Lg

117/17.

Articolo 31 — Responsabilita dell'associazione
L'associazione risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per

inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

Articolo 32 — Assicurazione dell'associazione
L'associazione pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed

extra contrattuale dell'associazione stessa.

Articolo 33 — Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo é devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, secondo quanto

previsto dall'art. g del D. Lgs. 117/17.

Articolo 34 — Libri sociali
L'associazione ha l'obbligo di tenere i sequenti libri sociali:
e |llibro degli associati;
e |l libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del

Consiglio Direttivo;

e |l libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,
- - - - - . -\'A‘

dell'Organo di controllo e degli altri organi sociali; Mo S5

-~ ':‘F

- - - - - - ‘ b 4
e llregistro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo. i
Tutti gli associati in regola con il versamento della quota associativ -

di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede leg;a'?lé dell
y ~ L3 "" v -‘{--
giorni dalla data della richiesta formulata all'organo co

VOFS | Via Ariosto 24 - 09129 - Cogliari

Arti .
| Icolo 35— Disposizion; finali
per quanto non previsto daj Presente statyt
o, s

o . - I fa nfeﬁ
vigenti in maniera di volontariatg RS mento alle normative
al Principi gen

Articolo 36 - Norme transitorie
Tutti gli adempimenti legati alliscrizione 3 Registro Uni
ni

co Nazionale del Terzo

Settore che risultano essere Incompatibili con |'

attuale disciplina tr
b P ' - - A ov
applicazione all'operativita del Runts medesimo : 2

A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117717, in coe
et i renza con

linterpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell'art edles del
D. Lgs. 11727, trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel Titolo X del
D. Lgs. 127/a17.

Lacronimo ETS potra essere inserito nella denominazione in via automatica e sara

spendibile nei rapporti con terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Antonio Piras

Mariano Cirina
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