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ART. 1 - COSTITUZIONE, DENQMINAZIONE, SEDE E DURATA

-y / )\
E’ costituita I’Associazione denominata “SIMON TANNER — LIBRI D’OCCASIONE ETS” ai sensi del D w 3
luglio 2017 n. 117 e, per quanto non previsto, dalle norme del Codice Civile e relative. disposiziofi di

attuazione, in quanto compatibili.

L’acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione in via automatica e sara spendibile nei rapporti
con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto
Iiscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

L’'Associazione ha sede a Gagliano Aterno.

La durata dell’Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta con delibera dell’Assemblea
Straordinaria degli associati.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all'interno dello stessn
Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal verificarsi dell’evento agli enti gestori di pubblici
registri presso i quali 'organizzazione & iscritta.

ART. 2 - SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L'associazione, persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo
svolgimento di una o pill attivita di interesse generale con riferimento all’art. 5 del D. Lgs. 117/2017, tra cui:

- Organizzazione e gestione di convegni, corsi, seminari, dibattiti, workshop, eventi musicali ed
artistici, mostre, iniziative socio-culturali anche attraverso strumenti audio-visivi.

- Edizicne di libri, riviste o altro genere di pubblicazioni sia in forma cartacea che digitale.
- Avviamento di percorsi di residenza per artisti.
- Accesso a progetti di piu ampia portata quali Erasmus-plus.

- Autofinanziamento attraverso la promozione e vendita anche on-line dei libri nella disponibilita
dell’associazione.

- Organizzazicne e gestione di incontri di convivialita a tema, anch’essi finalizzati
all'autofinanziamento delil’associazione.

- Contribuire alla cura e tutela della popolazione felina del luogo.

- Porre in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia di
enti non commerciali, come ad esempio attivita commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando
ovviamente i dettami delle leggi e dei regolamenti in vigore in materia, ad uso esclusivo dei propri Soci, che
diventi il punto di incontro ed il luogo dove vengono ideate ed organizzate le varie iniziative e manifestazioni
di carattere istituzionale.

- Tutte quelle altre funzioni che venissero richieste dall’associazione in virtu di regolamenti e
disposizioni delle competenti autorita o per delibera dell’associazione stessa. L’Associazione non dispone
limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione
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al’ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota
associativa.

L’Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte dell’Organo di
amministrazione.

L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi
- attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare
le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3 -1 SOCI
Sono soci dell’Associazione:

e le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso, razza, idea, religione) che, condividendone lo
spirito e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per il raggiungimento delle finalita previste
dal presente Statuto;

e altri enti di terzo settore o senza scopo di lucro.

Il rapporto associativo e le modalitd associative sono volte a garantire I'effettivita del rapporto medesimo,
pertanto la partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea.

ART. 4 - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

L’ammissione all’Associazione & deliberata dall'Organo di Amministrazione, su richiesta dell’aspirante Socio.
La deliberazione & comunicata all'associato e annotata sul libro degli associati. In caso di rigetto della
domanda, questa deve essere motivata e comunicata entro 60 giorni all'interessato.

L’aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si

pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

La qualifica di Socio non & temporanea e si perde per dimissioni volontarie, espulsione e decesso. Le
dimissioni da Socio devono essere presentate per iscritto all’Organo di Amministrazione. L'espulsione &
prevista quando il Socio contravviene gravemente alle disposizioni del presente Statuto e di eventuali
regolamenti, si renda moroso o ponga in essere comportamenti che provocano danni materiali o
alllimmagine dell’Associazione. Uespulsione & deliberata dal’Organo di Amministrazione, a maggioranza
assoluta dei suoi membri, e comunicata mediante lettera al Socio interessato. Contro il suddetto
provvedimento il Socio interessato pud presentare ricorso entro trenta giorni dalla data di comunicazione
dell’espulsione; il ricorso verra esaminato dall’Assemblea nella prima riunione ordinaria.

La perdita per qualsiasi caso, della qualita di Socio non da diritto alla restituzione di quanto versato
all’Associazione.

Il decesso del Socio non conferisce agli eredi, alcun diritto nell’ambito associativo.
ART. 5 - DIRITTI £ DOVER! DEI SOCI
Tutti i Soci hanno diritto di:

o eleggere gli organi associativi e di essere eletti negii stessi;
e esaminare i libri sociali;
e essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;



e frequentare i locali dell’associazione;

e partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
e concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

* essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate;

e prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;

e prendere visione dei bilanci.

Gli associati hanno I'obbligo di osservare lo Statuto e gli eventuali regolamenti interni, di rispettare le
decisioni degli organi dell’Associazione e di corrispondere le quote associative. Tali quote non sono
trasmissibili e né rivalutabili.

ART. 6 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Gli organi dell’Associazione sono: I'’Assemblea, I'Organo di Amministrazione e I'Organo di Controllo.
ART. 7 — ASSEMBLEA

L’Assemblea dei Soci € I'organo sovrano dell’Associazione; & composta da tutti i Soci per i quali sussiste tale
gualifica al momento della convocazione e pud essere Ordinaria e Straordinaria. Hanno diritto di voto tutti
coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

L’Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro quattro mesi dalla chiusura

dell’esercizio sociale per I'approvazione del bilancio e, comunque, ogni volta che I'Organo di amministrazione

lo ritenga opportuno, ovvero quando venga fatta richiesta da almeno un decimo dei Soci, purché in regola

con i versamenti delle quote associative. La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata almeno 10

= giorni prima della data della riunione mediante comunicazione scritta ai soci. L’avviso di convocazione deve
a contenere il giorno, 'ora e il luogo della prima e della seconda convocazione, nonché I'ordine del giorno.

Possono intervenire all’Assemblea (Ordinaria e Straordinaria), con diritto di voto, tutti i Soci purché in regola
con il pagamento delle quote associative; a ciascun Socio spetta un solo voto.

Agli Associati che siano enti del terzo settore sono attribuiti un voto per ente, nel rispetto di quanto stabilito
dall’art. 24 comma 2 del Dlgs. 117/2017 s.m.i..

E ammesso I'intervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad altro Socio. | soci potranno
farsi rappresentare, con delega scritta, da un altro socio. Ogni socio pud essere portatore di una sola delega,
nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 24 comma 3 del Dlgs. 117/2017 s.m.i.. Le votazioni dell’Assemblea
avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per appello nhominale o con voto segreto.

All’Assemblea spettano i seguenti compiti:
IN SEDE ORDINARIA:
Approvare il bilancio;

* Nominare e revocare i componenti degli organi sociali;

* Nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e Deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;

¢ Delibera su eventuali ricorsi da parte dei soci espulsi;

® Approvare 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

® Deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto all’ordine del
giorno.

IN SEDE STRAORDINARIA:
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e Deliberare sulla trasformazione, fusione o scioglimento dell’Associazione ed eventuale devoluzione
del patrimonio residuo;

e Deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

e Deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto all’ordine
del giorno.

L’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza del 50% piu uno dei
Soci, presenti in proprio o per delega, in seconda convocazione gualungue sia il numero dei Soci presenti, in
proprio o in delega. L’Assemblea ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione,
con la maggioranza dei presenti su tutte le questioni poste all’ordine del giorno. Tra la prima e seconda
convocazione deve intercorrere almeno un’ora.

Per modificare lo Statuto I’Assemblea Straordinaria & validamente costituita con la presenza di almeno 2/3
degli associati e delibera con la maggioranza dei presenti. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e
la devoluzione del patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno % degli associati.

Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti nel libro dei verbali delle
assemblee dei Soci restano a disposizione di tutti gli associati per la consultazione presso la sede
dell’Associazione.

ART. 8 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

’organo di amministrazione governa |'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato. Il potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazicni del potere di rappresentanza non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova

N c‘iﬂcerzi erano a conoscenza.

L'©Bano di Amministrazione & eletto dall’ Assemblea ogni 5 anni. Esso &€ composto da un minimo di 3 membri.
i
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'G'_l_}_g%ynministratori sono rieleggibili e tutti gli incarichi si intendono a titolo gratuito, salvo il rimborso delle
sr‘)eée effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
Gli amministratori possono essere revocati dall’Assemblea dei Soci; esso rimarra in carica comunque fino
all’elezione del nuovo. In caso di dimissioni di un componente, viene cooptato il primo dei non eletti.

L'organo di amministrazione nomina al proprio interno il rappresentante legale dell'associazione.

L'organo di amministrazione & dotato dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’Associazione. Compie tutti gli atti che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.

L'organo di amministrazione si riunisce almeno due volte I'anno. Le convocazioni debbono essere effettuate
con avviso scritto da recapitarsi aimeno 10 giorni prima della data della riunione da parte del rappresentante
legale. Tale avviso deve contenere I'ordine del giorno, la data, I'orario ed il luogo della seduta. Le riunioni
dell'organo di amministrazione sono in unica convocazione e sono valide con la presenza di almeno la
maggioranza dei suoi componenti. Le delibere sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.

L'organo di amministrazione decade per dimissioni contemporanee della meta pil uno dei suoi componenti.
L'Organo di Amministrazione nomina al proprio interno il Presidente dell'Associazione.

Il Presidente rappresenta legalmente I’Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che lo impegnano verso 'esterno.

E’ eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.




Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di Amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei
presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di Amministrazione, il Presidente convoca
I’Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di Amministrazione, svolge ['ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita
compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
nell’esercizio delle sue funzioni.

Il Segretario assiste il Consiglio, redige e conserva i verbali dell’Assemblea e del Consiglio, cura le
convocazionj, tiene "elenco soci e collabora con il Presidente per il buon funzionamento deil’Associazione.

Il Tesoriere redige e conserva i libri contabili, cura tuttii rapporti finanziari con istituti di credito, enti e privati.
Ha la firma disgiunta da quella del Presidente per I'erogazione dei fondi su espressa delega del Consiglio e
nei limiti da questo indicati. Il Tesoriere, su richiesta, deve rendere conto al Presidente della situazione della
cassa.

ART. 9 - ORGANO DI CONTROLLO

L'organo di controllo, collegiale o0 monocratico, &€ nominato dall'assemblea quando I'associazione superi per
due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi e qualitativi previsti dall'art. 30 del Digs. 117/2017.

La scelta dei componenti l'organo di controllo avviene secondo quanto previsto dall'art. 2397 del Codice

o di controllo:

T _vigiia sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale;

e attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14. Il
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti. In
tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

| componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individuaimente, ad
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
Operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 10 - REVISIONE LEGALE DE| CONT!

E’ nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore
Contabile iscritto al relativo registro.

ART. 11 - PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO




I patrimonio dell’associazione & costituito da:

e quote associative;

e contributi pubblici e privati;

e donazioni e lasciti testamentari;
¢ rendite patrimoniali;

e raccolte fondi;

e entrate derivanti da attivita diverse secondarie e strumentali (rif. Art 6 del Decreto Legislativo n.
117/2017). <

Il patrimonio ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’Associazione vieta la distribuzione, anche in forma indiretta, di utili o avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo. Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione di attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

L’anno sociale e I'esercizio finanziario vanno dal 01/01 al 31/12 di ogni anno.

L'Organo di amministrazione dovra predisporre il rendiconto economico secondo le modalita stabilite
dall'art. 13 del Dlgs. 117/2017 e s.m.i.

Indipendentemente dalia redazione del rendiconto economico, I'Associazione, a norma deil’art. 7 del Dlgs.
117/2017 s.m.i., per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi dalla chiusura

ART. 12 - LIBRI SOCIALI
L’Associazione deve tenere i seguenti libri:

e libro degli associati e degli aderenti, tenuto a cura dell’Organo di Amministrazione;

e registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell’Organo di Amministrazione;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di Amministrazione, tenuto a cura dello stesso
organo;

* se dovuto il libro delle adunanze e delle deliberazioni del’Organo di controllo, tenuto a cura delio
stesso organo;

e il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 7 giorni dalla data della richiesta formulata all’organc di
amministrazione.




ART. 13 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci su proposta dell’Organo
di amministrazione, la quale nominera anche i liquidatori. Il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere
favorevole dell'Ufficio regionale del Régistrd Unico del Terzo Settore, da quando sara operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo settore secondo le disposizioni statutarie o
dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

ART. 14 - RINVIO

| Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117

i (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

|
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ATTO COSTITUTIVO
“SIMON TANNER — LIBRI D’OCCASIONE ETS”

In data 22/05/2024, presso la sede legale ubicata in Via Librice 4 — 67020 Gagliano Aterno (Aq), alle ore
12.00, si sono riunite le seguenti persone:

Rocco Lorusso nato a Potenza il 17/11/1955 residente a Gagliano Aterno (AQ) cittadino ltaliana codice fiscale
LRSRCC55517G942L

Vincenzo Goffredo nata a Roma il 03/06/1952 residente a Gagliano Aterno cittadino italiano codice fiscale
GFFVCN52H03H501B

Benedetta Cericola nata a Atessa il 18/05/1998 residente a Paglieta (CH) cittadina Italiano codice fiscale
CRCBDT98E58A485Q

Simene Ubiali nato a Treviglio il 02/11/2000 residente a Caravaggio (BG) cittadino ltaliano codice fiscale
BLUSMNO0S02L400L

| presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea costitutiva, il Sig. Rocco Lorusso il quale accetta
e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nelia riunione il Sig. Vincenzo Goffredo quale Segretario ed estensore
. i del presente atto.
2 | Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la
¢ ‘costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento
- dell’ente, da considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato all’unanimita.
2 “ /

,;3‘*' | presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 - £’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, un’Associazione avente la seguente
denominazione: “SIMON TANNER - LIBRI D’OCCASIONE ETS”, da ora in avanti denominata “Associazione”.
L’Associazione, che ha sede legale nel Comune di Gagliano Aterno all’indirizzo risultante dalia
Amministrazione competente, potra istituire, su delibera dell’Organo di amministrazione, uffici e sedi
operative aitrove. Il trasferimento della sede all'interno del Comune non comporta la modifica del presente
Statuto.

L’associazione ha durata illimitata.

ART. 2 - L'associazione, persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento di una o pil attivita di interesse generale con riferimento all’art. 5 del D. Lgs.
117/2017, tra cui:

- Organizzazione e gestione di convegni, corsi, seminari, dibattiti, workshop, eventi musicali ed
artistici, mostre, iniziative socio-culturali anche attraverso strumenti audio-visivi.

- Edizione di libri, riviste o altro genere di pubblicazioni sia in forma cartacea che digitale.

- Avviamento di percorsi di residenza per artisti.

- Accesso a progetti di piu ampia portata quali Erasmus-plus.

- Autofinanziamento attraverso la promozione e vendita anche on-line dei libri nella disponibilita
dell’associazione. ,

- Organizzazione e gestione di incontri di convivialita a tema, anch’essi finalizzati
all’autofinanziamento dell’asscciazione.

- Contribuire alla cura e tutela della popolazicne felina del luogo.

- Porre in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia
di enti non commerciali, come ad esempio attivita commerciali propedeutiche e/o collegate,
rispettando ovviamente i dettami delle leggi e dei regolamenti in vigore in materia, ad uso




esclusivo dei propri Soci, che diventi il punto di incontro ed il luogo dove vengono ideate ed
organizzate le varie iniziative e manifestazioni di carattere istituzionale.

- Tutte quelle altre funzioni che venissero richieste dall’associazione in virty di regolamenti e
disposizioni delle competenti autorita o per delibera dell’associazione stessa. L’Associazione
non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L’'Associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte dell’Organo di
amministrazione.

L’Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccoita fondi
- attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare
le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3 - | presenti stabiliscono che, per il primo mandato, ['Organo di amministrazione (o consiglio direttivo)
sia composto da 3 componenti e nominano a farne parte i signori ai quali contestualmente si attribuiscono
le seguenti cariche:

Presidente Rocco Lorusso
Vice — Presidente Vincenzo Goffredo
Segretario Simone Ubiali

Tesoriere Benedetta Cericola

“ ART. 4 - Il primo esercizio si chiudera in data 31/12/2024. | successivi esercizi hanno inizio il 1° gennaio e si
chiudong il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 5 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'associazione
qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto

i VI

|



