Allegato A
STATUTO

Art. 1 Costituzione

1. E” costituita |*a5g4
detta “Associazijone™.
2. L’Associazione Si confi
segg. del Decretg Legis]
generali dell’ordinamento
finalita civiche, solidaristi
L associazione adotta la

Clazione di promozione sociale denominata “Crypters - APS”, qui di seguito

gura quale associazione di promozione sociale, ai sensi degli artt. 35 e
ativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi

giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di
che e di utilita sociale.

qualifica e I’acronimo APS nella propria denominazione che ne costituisce

eculiare segno distint: . s . ; . .
Somunicazi g dlStll‘}thO efi a tale scopo viene inserita negli atti, nella corrispondenza e in ogni
One e manifestazione esterna della medesima.

. L’Associazi N lrs o1 . : .
3 Clazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati

secondo le norme statutarie. < . L )
N arie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivita. p g g p pport

Art. 2 Sede

1. L’ Associazione ha sede nel Comune dj Grottaferrata (RM).

2. Coq Eiel}bera del Consigli_o Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza
necessita di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune.

3. Fon c.leh.bera. del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative
dell’ Associazione in Italia o all’estero.

Art. 3 Durata

L’ Associazione ha durata illimitata.

Art. 4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito e la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.

L’ Associazione ¢ apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura ed elettivita delle cariche sociali.

2. Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale 1’ Associazione svolge
le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del
2017 in favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni

dei volontari associati:

“I) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo”;

d) educazione, istruzione efor?nazz’one professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

L’ Associazione in particolare persegue tali attivita di interesse generale mediante:

o formazione generale € specialistica di persone interessate alla musica, con particolare
riferimento ed enfasi al canto corale in tutte le sue forme, della sua diffusione sul territorio,

della sua esibizione pubblica.
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a El;tallr:\lzzggzll-gnf della cultura musicale arr}at.o‘rial-e con p.articolare' riguardo al canto coral_e,
¢ dibattiti. I r c%Elmz_zazmn_e di corsi, di atpvna di educaznoqe mt.lsmalg, cqncertl, conf'“erenze.
Spe[tacoli. dal rSf‘Z'O“e di gruppt di musica da camera e di cori r.nusu.:a!l,‘ la _produzmqe di
dell importanza le;l) nonché 1 organizzazione di fest'lval € _dl a?ttlwta 'dx promozno.ne

e Llorganizzazio ed'a cul?u.ra‘ musicale come strumento di soc12{llzza.210r}e e di ?oposcenza,
Comribuiséano I;Ie]’ 1f attlw.ta che favons.cano I’emergere di .astltudl.m firt'lstlche e che

e L organizzazio, dd. ormazione e al per.fezl.onamento fielle cape.lcna musicali di ognuno;
musicales 1e di spazi e momenti di aggregazione sociale attraverso il linguaggio

: {Jl:lltllzllzz ?]Clllli inu:lc_a comf canale di integra.zione soci'ale, etnico e culturale; o
e & Sl _%u?cglo musicale come occasione per c.hff(.)nd'ere € promuovere messaggl fil
: idarietd e per far conoscere culture musicali diverse € favorire lo scambio
interculturale.

° iigiﬁg;izﬂl?ne dei giovani e dei bambini_all’avvicir.lamento .alla rqusica, con particqlgre

o al canto corale, favorendo il loro pieno coinvolgimento nelle attivita

dell’associazione.

3? L’ Associazione puo inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
diverse da_l quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivita sono
mdn_flduate.con apposita delibera dell’ Assemblea.

4. L Assqcumgge pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
fjonazmm., lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico.

5. L"Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite

convenzioni. ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con 1 propri.

Art. 5 Associati

1. All’Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di
cui all’articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell’associazione con la loro
opera, competenze € conoscenze. Il numero degli associati non puo essere inferiore al minimo
stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la compagine associativa deve essere

integrata entro un anno.

2. Sono associati dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri, su
domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di associazione
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione, |’interessato dichiara:
di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersl

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associatiyi. ' -
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criterl non discri
finalita perseguite € le attivita di interesse generale svolFe.

deve essere comunicata a

La deliberazione di ammissione 8
Consiglio Diretti el libro degli associatl. ) e e
siglio Direti1vo, n £ il Consiglio Direttivo deve, entro

3. In caso di to accoglimento della domanda di ammissione, : ntro
0 di manca & teressato il quale, entro 60 giorni

. e : 5
60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto € comunicarla a}l in : e, 0 glor
dal ricevimento della comunicazione, puo chiedere che sull’istanza si pronunci I’Assemblea, 1a

quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva.
b) % . % . g ® , . oy * . .
4. La quota annuale a carico degli associatl non € trasmissibile, ne ripetibile in caso di recesso 0

. perdita della qualifica di socio.

Bsouwedslie. Teombolott

minatori, coerenti con le

Il'interessato € annctata, a cura del




Art. 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tl.lﬂl gl] associati hanng uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell’ Associazione.

2.L amilissione all* Associazione non Puo essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salva
la facqlta di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
comunicazione scritta inviata all’ Associazione,

3. QIII?SSOQIQFi h?fmo‘il diritto di informazione ¢ dj controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di
consultare 1 librji socjq); facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle

assemblg.e €. s€ In regola con i versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e per
delega, di eleggere eq essere eletti alle cariche socialj.

4. Gli ZST?CIaU h.am?o I"obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
organi ] c Assoma;xo.ne ¢ di pagare le quote social nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo.
5. I volontari assocjatj svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito Iattivita di volontariato

per la realizzazione degli scopi dell’Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi
consensualmente assegnata.

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde per:

*  Decesso:

*  Dimissioni: ogni associato pud recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo I'obbligo per il pagamento della quota associativa per 'anno in corso.

*  Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data
per la quale ¢ previsto I’obbligo del versamento della quota associativa.

*  Esclusione: la qualita di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere
approvate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell’'immagine
dell’ Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile lz}
prosecuzione del rapporto associativo. Il Consiglio Direttivo delibera il provvedim.ent_o di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito l’assqciato interessato, se richiesto
dallo stesso. Il provvedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera rgccomz}ndata
all’interessato, che potra ricorrere entro trenta giorni all’As§em.b.lea‘. In tal caso il Presidente
deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro quindici giorni dal. ricevimento della
richiesta e I’ Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

Art. 8 Organi dell’ Associazione

L. Gli organi dell’ Associazione sono:
a) !’Assemblea degli Associati;
)il Consiglio Direttivo;
0)il Presidente;
Organo d; controllo (eventuale).




hanno durata triennale, e sono svolte a titolo gratuito; &

. Tutte le cari
2. ariche associative sono elettive
£
vamente sostenute per I’espletamento della carica

2mmesso 1 .
am il solo rimborso delle spese effetti
etti

Art. 9 Com a o
posizione e attribuzioni dell’ Assemblea degli Associati

1. L'Assemblea ¢ i .
2. Possono partec]i‘p?rzszlll; IZ organo deliberante dell’ Associazione

——— sse - :
associatl, a far data dalla delibgi?a’ Sl dlrl“(? di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli
lone di ammissione, purché in regola con il pagamento della

quota associativa annuale
3. Ogni associato ha dirit
f a diritto ad i
un vot iati
voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante delega

scritta, da altri associatj ;
sociati. Ogni ;) <
gni associato puo ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri

associati.
4). Igg?rxz;:lolare I’ Assemblea ha il compito di:
a '€, esaminare '
s ed . 5 P . .
approvare gli indirizzi, i programmi e le direttive generali

dell’ Associazione:
individuare le eve i attivi
€ i a di
ntuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;
¥

b)
deliberar ilanci i
¢) re sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo;

d) eleggere il Presidente i altri
ke e gli altri com i iglio Diretti I
e e.ventuale oot p e ponenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero,
¢) nominare 1l Direttore artistico; ,
f) deliberare sulle r ilita dei
esponsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti;
o) deliberare sul ri *sispira i0 i i
2) corso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta

. 31 Iz.ltl)nmlssifme, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;
eliberare in 1 i i ;
) merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai

. sen'si dell’art. 7 del presente Statuto;
i) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.

L’Assemblea ha inoltre il compito di:
i) de}lberare sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione;
k) deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione

stessa.
5, Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti

gli associati.
Art. 10 Convocazione dell’Assemblea degli Associati

ata dal Presidente, almeno una
ualvolta il Consiglio Direttivo
e faccia richiesta motivata
e alla convocazione entro

uta entro 30 giorni dalla

1. L’Assemblea é composta da tutti gli associati e deve essere convoc
volta I’anno, entro il 30 aprile, per I’approvazione dei bilanci € ogni q
lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta n
almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve provveder

ta e I’Assemblea deve essere ten

15 giorni dal ricevimento della richies
icazione scritta da

convocazione. :
2. Le convocazioni dell’ Assemblea devono essere effettuate mediante comun y y
inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo 1doneo a

assicurare con certezza I’avvenuto recapito entro il predetto Fermme. 1 convocazione -
L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e ’ora per Ja prima e la seconda ; '

Ielenco delle materie da trattare.

Art. 11 Validita dell’ Assemblea



gui,ﬁi:;rg:ll%ll; g"eSi_eduta dal Presidente dell’Associazione; in sua mancanza I’Assemblea ¢
2. Spetta al Pres; dellt;e(?:jﬁlxe; In mancanza di entrambi I’As§emblea nomina ll-pl'OprlO p{]ezl.de.:tlzte.d_
intervento all’ Assembleg. ssemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di
jl-x1ién/t)bsrz:ns:z?ée "iihdamente (;ostituit? ip prima convocazione quando sia presente o rappresentata
costituita qualunqg R s'}n?? degli associati. Ir} s.e.conda convocazione I’Assemblea ¢ validamente
1. Le deliberazion; dell(ll’ix numero degli asso.c1at1 mtervenpti 0 rappresentati. ' . -
Nel conteggio dei voti n ss?“?_blea sono valu?e quandp siano app.rovate. da'llall maggioranza del' voti.
siatutarie de“’Associazig? si tiene conto degli astenuti. Per le dehberazmm rlgpardant} 1? mthﬁche
favorevole di almeng du;ete necessaria la presenza della ‘maggioranza degli associati ed' il voto
fusione. Ia scissione o o ek fiegll_mterv?nun in proprio e per delega. L’fl trasformazxpne, 'la
residuo deve essere delibor icmgllrpenlo d‘ell Assoc1ag10ne e r'elatlva de.voluz.lone d'el'patrlmomo
5. Le deliberazioni dell‘?A 0 con bll voto favorevole di almeno i tre quarti degli .assocmtl. .

dell’Assemblea ¢ dal Sug tSs§m lea -devonc‘) constar.e. da Yerbale sottoscritto .dal Pre.51d§ntef
edatt. gretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Dir ettivo 5’: I"organo esecutivo dell’ Associazione.

2. 11 Consiglio -Dlrett.lvo ¢ eletto dall’ Assemblea degli Associati. Esso & composto da un minimo di
tre z?d un massimo di nove membri scelti fra gli associati, incluso il Presidente eletto direttamente
dall’Assemblea.

3. Imembri del Consiglio Direttivo durano in carica tre annj e sono rieleggibili.

Se venigono a mancare uno o pia membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al
loro  posto I"associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In. ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta. il
Presidente deve convocare 1'assemblea per nuove elezioni.

4. Il Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Vice Presidente e assegna gli incarichi di
Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso, con
esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sola
persona.

5. La qualita di componente del Consiglio Direttivo & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione.

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

L. 1l Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volta .sia necessario e, comunque,
almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bllanc19 gonsuntlvo e all eventua(ie
Preventivo da presentare all’approvazione dell’ Assemblea degli associati, oppure dietro domanda

Motivata di almeno due dei suoi membri. e
£ ] i inviarsi 8 giorni prima
Lla - : ; diant municazione scritta da inviarsi almeno
Lac a mediante co _ .
onvocazione ¢ effettuat 1 giorno, il luogo ¢ l'ora, nonché I'elenco

ge”a data fissata per la riunione. L’avviso deve contenere 1
¢lle materj : i

rie da trattare. ) o dal Vice Presidente
‘I Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidente, oppure, In -Sua*m]imcfa?lzz?z)ni di segretario s ono
“Wero, in mancanza di entrambi, dal componente piu anziano di eta. d? u O veran designata
Yolie a] Segretario dell’ Associazione 0 in casi di sua assenza o impedimen p

a Ch) pr “ 4 2

esiede la riunione. ) d
’ S . e i ente costituite quan
o lunioni del Consiglio sono validam on il voto

i membr, e deliberazioni del Consiglio sono adottate ¢

o vi intervenga la maggioranza dei
favorevole della maggioranza

Bruedelto. Tomboled,




det presenti e le medes;j . }
dal Segretario. Ognid esime dovrann.o. risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e
associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni redatti.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

spetta I’attuazione delle direttive generali stabilite dall’Assemblea e la

1. Al Consiglio Direttivo
B i vt il et bt oo i ' -
i tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi

promozione, nell’ambito
dell’ Associazione,
2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:
a) eleggere il Vice Presidente; '
b) assegnare tra i i ’
g 1 Suot componenti gli i ichi di
A _ ti gli incarichi d i iere;
amministrare le risorse economiche dell’As;ose'g’r fone d il suo, patrmoni i pid
ampio potere l figats ciazione ed il suo patrimonio, con ogni piu
predisporre, alla fine di ogni
- C . e
. o c’iel succes:'l }ogm esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e 1’eventuale bilancio
9 qualom I ten s 1; ot esercmp, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
o ;;-eseﬁfe rsltx:totnedlgercf. un apposito regolamento interno che, conformandosi
JellAvsociazions e S uto, dovra regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita
ot ‘regolamento dovra essere sottoposto per I’approvazione
1€ deliberera con maggioranze ordinarie;
- |

f)  indire adunanze, convegni, ecc.;
deliberare tutti gli atti di ordinari
gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione;

2)
deliberare I"adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

h)
i deci g -
0 d:lilbi erf; eSUIiiq ammlscslfone, la decadenza e ’esclusione degli associati;
. caso i i PP R
1 particolari necessita, di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

i)
prestazione di lavoro autonomo, anche ric i i iati
: A orrendo ai pro 1
| dallart. 36 del D.Lgs. n. 117/2017: propri1 associati secondo quanto disposto
k) prtopo'mz all 'As.semblea i.l f:onferir.nento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati o
a terzi che al_Jb{ano acquisito part1_colar1 benemerenze nelle attivita proprie dell’ Associazione:
ai non associati a favore dei quali ¢ deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cui

c)

d)

all’art. 6, comma 3; :
istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.

Art. 15 Il Presidente

e legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli

ttivo.
a, dura in carica tre anni ed ¢ ricleggibile.

59“@0{ eblo. [emboledly

‘l. I Presidente ¢ il rappresentant
¢ anche Presidente dell’ Assemblea e del Consiglio Dire

2.1l Presidente viene eletto direttamente dall’ Assemble
¢ il Consiglio Direttivo.

3. Egli convoca e presiede I’ Assemblea

4.11 Presidente in particolare: o

2) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea € del Consiglio Direttivo;

b) & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione .dell’Ass_ociazior'le ¢ in particolare
aprire conti correnti bancari € postali e operare sugli stessi; compiere ordl.narle operazioni
finanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura d.a qua131a§1 l.lffiClO, ente, 'pe?(;??

fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasi natura, vl mnciu

Pagamenti di salari e stipendi ai dipendenti. ‘
-arie il Consiglio Diretivo puo r

P . )

al(tBr le operazioni bancarie € finanzi

I‘O COmpOne . " o .

nte il Consiglio. S

1 i ni pre

‘Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli entl € (lie 1s(§1ntluzeltoe nZ}; y
'In cago g urgenza puo adottare, altresi, provy641ment1 1 comp
nella prima riunione successiva.

Nl 1.
l obbligo di riferirne allo stessO
6

ichiedere la firma abbinata di

senti nel territorio.
el Consiglio Direttivo,




. 1l Vie < o . . . ) . ’ :
7. 11 Ice Presidente Sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento, in tutte le
funzioni al]g stesso attribuite

Art. 16 Il Direttore Artistico

. Il Dirett isti . . i
1 ore Artistico viene nominato ogni tre anni direttamente dall’ Assemblea, e partecipa alle

QIU'EP;:iigi;C0n§iglio Direttivo con funzione consultiva.
. artistica dovra essere svolta presso la sede della Associazione ed in tutte quelle

_ ca

manifestazionj 7 P ’
3 1l Dirett(::-ghi I Ab§0c1aznone Intende programmare in Italia ed all’estero.
éé”’ T, rustico ¢ responsabile della  programmazione artistica musicale generale
‘ it one Ovvero delle prove, dei corsj musicali, dei concerti, delle collaborazioni artistiche
con altre associazionj O professionisti
4. 11 Direttore Artisti i ) o X o . . . .
rescita tecnica (rjtllsuco Propone, consiglia, allestisce corsi di preparazione singoli e collettivi per la

- - . ©¢! 8ruppo. Sono inoltre Sua specifica prerogativa i giudizi di merito dej singoli e
dei gruppi musicalj.

Art. 1711 Segretario ed il Tesoriere

1. Il Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.

2. Al Segretario compete:

a)  laredazione dei verbalj delle sedute dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo.

b)  curare la tempestivita delle convocazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo:

¢) laredazione dei libri verbalj nonché del libro soci e del registro degli associati che prestano

3. Al Tesoriere spetta il compito di:
a)  tenere ed aggiornare i libri contabili;
b)  predisporre il bilancio dell’ Associazione.

Art. 18 Organo di Controllo

1. L’Organo di controllo, monocratico, & nominato qualora I’ Assemblea lo ritenga opportuno o per
obbligo normativo, ai sensi dell’art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. ¥1'7/2017. : -

Il componente dell’Organo dura in carica tre anni, & rieleggibile e pud essere scelto anche ra
Persone estranee all’ Associazione, con riguardo della loro competenza, e deve essere scelto tra i

| Tevisori legali iscritti nell'apposito registro.

2 L’Organo di controllo: : g bl A
Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

AMministrazione; . ; t
. g e sul suo concreto
Vigila Su]l'adegu;tezza dell'assetto organizzativo, amministrativo € contabile

Unzionamento: s oTiHA elvi idaristiche e di utilita
"Sercity co Ot’ di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidarist
mpiti di m

di ispezione e

Sociale,
lle operazioni

s iasi mom edere ad atti
21: “ peponente dell rgano di controllo pit 5 qu'altSI;i)lri r?oti‘;?;osﬁflo';ndamento de
! Contro 5 chiedere agli amministr
: 0 ¢, a tal fine, pud chiede

b determinat affri. - i limiti di oui all’art. 31, comma 1 del D. Lgs n.

y . nto de
120 PUO esercitare inoltre, al superame

- larevisione legale dei conti. 7
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. - Art. 19 Libri sociali
1.”Associazione deve tener 1bri social
. €. a it R

- libro degli associat: cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:

- registro dej vo :

- libro delle adulontan. che svolgono Ia loro attivita in modo non occasionale;

~ libro delle g hanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea;
11 libro delle adunan:::“dZSICe ielll.e;delil?erz?zioni del Consiglio Direttivo. .
dell’organo cui si riferiscono. eliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti a cura

Art. 20 Risorse economiche

1. Le entrate dell’ Associazione vt ity ; :
2017, da one sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D.Lgs. n.
- quote e.\ssc?C{ative ¢ contributi degli associati:
- erogazioni liberali di associati e terzi: ’
- donazioni e lasciti testamentari; ,
- entrate derivanti da attivita di raccolta fond;-
- contributi e apporti erogati d e .. ) .. )

e oanti da prestazion; Sl G pal’te‘ <'11 amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate
dtmar_l ap 1oni di servizi svolti in convenzione;
. cont.nbutl d'l organismi pubblici di diritto internazionaie'
- rendite patrimoniali; ’
. pmventlddelle _cqssioni di beni e servizi agli associati e a terzi:
- entrate da attivita diverse, svolte in it3 e

s modalita secondaria e stru i i "

DLgs. n. 117/2017. trumentale ai sensi dell’art. 6 del
2. I—ialwetato dIS.tr(;bmre,_ anche in modol indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale 0 avanzi di gestl-one, a fondatorl, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
.corr'lp.OHCI’]tl degli organi 5001?111, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo. ) F
3.1 pgtnmgmq -de]I’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate € utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo. perseguimento

di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 21 Esercizio finanziario

1. Lesercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2_- Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e
l'eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
®sociati, cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla

ttlazione dei revisori, qualora nominati.

3.Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
Kstione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
nepp ure in modo indiretto, ma dovranno €ssere devolute in attivitd, impianti ed incrementi
Ririmonial finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.

Art. 22 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento 0 estinzione
inzione dell’Associazione ¢

ma 4 del presente Statuto.
1 liquidatori, scegliendoli

o scioglimento o l’est
dicate dall’art. 11 com

il,L .
[ A traSlo()m’l‘dZione, la fusione, la scissione, ]
lla nomina di uno o pi

l‘ e s, q ®
) llzerato dall’ Assemblea, secondo le modalita 1n

{ S .
efeys Semblea dovra provvedere, se del caso, a

b : ve
mente tra gli associatl.
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*3, In caso di sciogliment, dell’Associaz; i i esiduano dope
I . . azione, che che r
esaurimento della liquiday, €, tutte le risorse economi

mi volute ad
Iquidazione nop Potranno essere divise tra gli associati, ma saranno de
altro ente del terzo settore,

evi i del D. Lgs.
Previo parere positj 3 io di cui all’art. 45 comma 1
n. 117/2017 allorquando istituito, positivo dell’Ufficio di cui a

Art. 23 Disposizioni generali

] P i e dalle
Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti _ITIZT(; 3 Juglio
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Lef'ls aCivile.

2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, alle norme del Codice

Erue] oo Jomboleyy,




