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Verbale d i  assemUea del  Nucleo
Reggio

L'Assemblea, dopo
Statuto Associativo
alla presente.

Sornmozzator i  d i  P.C. Scuba Point
Calabr ia

L'anno duemiladiciannove i l  g iorno 1 del mese di  Agosto (01/08/2019) in Reggio
Calabria, presso la sede del Nucleo Sommozzatori di P.C. Scuba PoinT Reggio
Calabria,  v ia gebbione a mare snc, al le ore 18:30 si  e r iuni ta I 'Assemblea
straordinaria dei Soci, per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno

. modifica dello Statuto Associaf ivo per adeguarlo alle più recenti norme relative
al D.lgs 117/2017 e s.m.i, normativa in materia di adeguamento dello Statuto
ODV,

Assume la presid enzb dell'Asserìr"ntAà; ai sensi del vigente Statuto, il Presidente del
Consiglio Direttivo Mallamaci Fil ippo e viene nominato un Segretario nella persona
del Sig. Arcudi Alberto.

i  , l r - . :

l lpresidente, constatata la presenzadi tutti gli associati aventi diritto al voto
dell, intero Consiglio Direttivo, dichi ara la preéente Assemblea validamente costituitaJ

F-_t

e idonea a deliberare sull 'ordine del giorno sopra riportato.

l l  presidente quindi,  in relazione al l 'unico argomento posto al l 'ordine del giorno,

comunica che per motivi di adeguamento alle norme in materia di ODV, occorre
introdurre"alcune variazioni allo Statuto:
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breve discussione, al l 'unanimità del ibera di  approvare
così come il lustrato dal Presidente; Statuto che viene
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ATTO COSTITUTIVO DEL GRUPPO DI VOLONTARIATO
SCUBA POIruT MARINO

L'anno duemi la,  i l  g iorno 14 del  mese di  Febbraio presso la sede del lo ScubaPoint  Mar ino,  in Reggio calabr ia,  s i  sono r iuni t i  i  s ignor i :

Marino Bruno nato a Reggio calabria i l  09.03.66 domici l iato e residente invia Gebbion"^l-  ?t l  Reggio Calabria,  di  c i t tadinanza i tat iana, qual i f icacommerciante, C F. MRNBRN66CO9H224R

Mallamaci Fi l ippo nato a Reggio calabri  i l  08.01.64, domici l iato e residente invia sopralume 1lc Reggio Calabria,  di  c i t tadinanza i tal iana, qual i f icaimpiegato, C.F MLLFpp64A08 H2240

domici l ia ta e residente
ci t tadinanza i ta l iana.

VOLONTARIATO

I present i  con questo atto stabi l iscono quanto segue:nt E' costituito tra i presenti i l  clRCoLo LEGÀMBIENTE
SCUBA POINT MARINO.

2. l l  Circolo ha sede in via Gebbione a mare trav. Pr ivata Marino 8g131
Reggio Calabr ia

3. l l  Circolo, promosso dal l 'Associazione Legambiente, di  cui  cost i tuisce una
base associat iva terr i tor iale con propria autonomia giur idica,
amministrativa e patrimoniale, aderisce alla Federazione N-azionale
Legambiente Volontar iato.

4' Lo scopo ed ogni altra modalita inerente all 'att ività del Circolo sono previsti
e regolat i  da quanto stabi l i to dal lo statuto sociale del Circolo che si  al lega
al presente atto per farne parte integrante e sostanziale e per tutti gli efjt i
d i  legge.

I presenti nominano a comporre i l Comitato Direttivo i seguenti signori:
Mal lamaci  F i l ippo PRESTDENTE
Mar ino Bruno SEGRETARIO
Laganà Angela TESORIERE
I suddett i  incarichi  sono svolt i  qratui tamente .

Firma



STATUTO

ART. 1
(Denominazione e sede)

E' costituito, nel r ispetto del D. Lgs. 11712017 e s.m.i., del Codice
civile e della normativa in materia l'Ente del Terzo Settore
denominato: ODV Scuba Point Reggio Galabria. Assume forma
giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e
àconfessionale. L'organizzazione ha sede in Via Sopralume 1c
Pellaro comune di Reggio Calabria.

ART. 2
(Statuto)

L'organizzazione di volontariato e disciplinata dal presente statuto,
ed agisce nel r ispetto del Decreto Legislativo 3luglio 2017 n. 117 e
s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell 'ordinamento giuridico.
L'assemblea puo deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione
dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi più
particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati
alf'organizzazione; esso costituisce la regola fondamentale di
com portame nto d e I l' attività d el I a orga n iz zazione stessa.

ART.4
(lnterpretazione dello statuto)

Lo statuto è valutato secondo le regole dei contratti e secondo i
criteri dell 'art icolo 12 delle preleggi al codice civi le.



ART. 5
(Finalità e Attività)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o più

attivita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di
lucro, di f inalità civiche, solidaristiche e di uti l i tà sociale.

o promuove ed organizza ogni forma di volontariato dei cittadini

,soci e non, al fine di salvaguardare e/0 recuperare I'ambiente
naturale e ibeni culturali ,  in particolare promuovendo e
organiz zando in proprio o in collaborazione con enti e
aslociazioni servizi di protezione civile, nonché vigilanza
sull 'applicazione delle norme poste a tutela dell 'ambiente e
della salute.

o Svolge attività di gestione, manutenzione, pulizia e custodia di
aree verdi, beni monumentali elo culturali ,  impianti sportivi,
parchi giochi, giardini pubblici, zone di svago pubblico,
spiagge, coste e aree marine, oltre agli ambienti naturali  in
genere.

o Organizza campi di lavoro Per
risanamento di strutture urbane, il
e i l  monitoraggio degli ambienti
incolte, i l  disinquinamento di
industrializzate.

o promuove la conoscenza in ordine ai diritti dei consumatori,
prevede le diverse forme di assistenza.

. Riserva attenzione al settore dei diversamenteab i l i ,
promuovendo incontri, attività e formazione.

o Organizza corsi di formazione in tutti gli ambiti da quello
professionale allo sportivo, anche per idisabil i ;  programma
riunioni, eventi sportivi, dibattiti e convegni, redige diffonde
studi tramite pubblicazioni ed ogni altro mezzo di
comunicazione; promuove rapporti in ltalia ed all'estero con
Enti ed associazion| cooperative e movimenti organizzati.

o Assume tutte le iniziative per svolgere tutte le attività, ivi
comprese la stipulazione di accordi di collaborazione con
organizzazioni italiane ed estere ovvero la promozione e/o la
partecipazione in altre associazioni e federazioni che siano

il recupero ambientale, i l
r imboschimento, la bonif ica
marini, il recupero di terre
aree marine, agricole ed



giudicate necessarie od utili per il conseguimento delle proprie
finalità.

o Organizza attivita nei settori dell'istruzione, della formazione,
dello sport, della tutela, promozione e valorizzazione delle
cose d;interesse artistico, culturale e storico, della ricerca
scientifica di particolare interesse sociale.

Lale attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in
favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente dell'attività di
volontariato dei propri associati è/sono:

. educazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale
con finalita' educativa

o interventi e servizi finalizzali alla salvaguardia e al
miglioramento delle condizioni dell 'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
natu rali, con esclusione dell'attivita', esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani,
speciali e pericolosi;
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale
e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio
2004, n. 42, e successive modificazioni;
formazione universitaria e post-universitaria;
ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

. organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o
ricieative di interesse sociale, incluse attivita', anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita' di interesse
generale di cui al presente articolo;

o organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse
sociale, culturale o rel igioso;

a

o

o

o servizi strumentali ad enti del Terzo
composti in misura non inferiore al
enti del Terzo settore;

o organiz zazione e gestione di
dilettantistiche;

settore resi da enti
settanta per cento da

attivita' sPortive



A
in :

o promozione della cultura della legalita', della pace tra i
popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

o promozione e tutela dei dir i t t i  umani, civi l i ,  social i  e
polit ici, nonche' dei dir i t t i  dei consumatori e degli utenti
delle attivita' di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunita' e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di
cui al l 'art icolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i
gruppi di acquisto solidale di cui al l 'art icolo 1 , comma
266, della legge 24 dicembre 2007, n.244;

. protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n.
225, e successive modificazioni;

o riqualif icazione di beni pubblici inuti l izzati o di beni
confiscati alla crimi nalita' orga nizzata'

titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concrelizzano

. Protezione civile
ssionale e sPortiva
I

,rofessionale e sPortiva

'YX'D'sabil i ta

. Monitoraggi
o Valutazioni ambientali
o Gestione aree marine e terrestri
. Bonifiche aree marine e terrestri
. Progetti

per l'attività di interesse generale prestata I'organizzazione puo

ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate.
L'organizzazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del
terzo settore, attività diverse da quelle di interesse generale,

secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, La loro
individuazione è operata da parte dell 'organo di amministrazione.



L'organizzazione puo inoltre realizzare attività di raccolta fondi, nel
rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza con i
sostenitori e con i l  pubblico, in conformità al le disposizioni
contenute nel l 'ar t .7 del  D.Lgs 1 1712017.
L'organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione
Calabria.

ART. 6
(Ammissione)

Sono associati dell'orga nizzazione le persone fisiche che
condividono le f inalità e gl i  scopi associativi e si impegnano per
realizzare le attività di interesse generale.

Possono aderire all'organizzazione altri enti del terzo settore o
senza scopo di lucro a condizione che i l  loro numero non superi i l
cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di volontariato.

l l  nri degli associati è i l l imitato ff io, in ogni caso, non puo
esser,e^';àxrferiore al numero minimo richiesto dalla Legge. Se
rr.c*Sèílbmente alla costituzione il numero dovesse scendere al di
SO

co
inimo richiesto, I'organizzazione dovrà darne tempestiva

zione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare
il numero entro un anno.

L'ammissione all'orga nizzazione è deliberata dall'Organo di
amministrazione su domanda dell ' interessato secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalità perseguite e le attività
d'interesse generale. La deliberazione è comunicata all' interessato
ed annotata nel l ibro degli associati.

In caso di r igetto della domanda, l 'organo di amministrazione
comunica la decisione all ' interessato entro 60 giorni, motivandola.

L'ammissione ad associato è a tempo indeterminato, fermo
restando il diritto di recesso.

Non è ammessa la categoria di associati temporanei.



Gli associati hanno pari diritti e doveri.
Hanno i l  d i r i t to di

o eleggere gli  organi social i  e di essere elett i  negli stessi;
. essere informati sulle attivita dell'organizzazione e controllarne

l 'andamento;
o prendere atto dell 'ordine del giorno delle assemblee,
. esaminare i l ibri social i  secondo le regole stabil i te al

successivo art. 19;
. Votare in assemblea se iscritti nel libro degli associati e in

I quota associativa, se prevista.

censurabil i  ai sensi dell 'art. 29 del

o rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
. versare, se prevista, la quota associativa secondo l'importo, le

modalità di versamento e i termini annualmente stabil i t i
dall'organo competente.

La quota sociale è intrasmissibi le, non rimborsabile e non
rivalutabile.

ART. 7
(Dir i t t i  e doveri degl i  associat i)

ART. 8
(Volontario e attività di volontariato)

L'associato volontario svolge la propria attivita in favore della
comunità e del bene comune in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza f ini di lucro, neanche indirett i  ed esclusivamente per
fini di solidarietà.
La qualita di associato volontario è incompatibi le con qualsiasi
forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'organizzazione.



L'attività dell'associato volontario non puo essere retribuita in alcun
modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere
rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attività prestata, entro i limiti massimi e alle
condizioni preventivamente stabilite dall'organizzazione. Sono
vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9
(Perdita della qualif ica di associato)

La qualità di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato puo recedere dall'orga nizzazione mediante
comu n icazione scritta al I' organo ammi n i strativo.

L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo
statuto, puo essere escluso dall'organizzazione. L'esclusione è

. .. -. ' ;-Y"\

cnusrtTlcaztonl dell' interessato. La delibera di esclusione dovrà
v  - r , r * ì  |  .  -  - - ^ a -  - l l t  ^ : ^ l ^

èsserel'dm u n icata adeg uata mente aI I' associato'

I'asffildto puo ricorrere all'autorità giudiziaria entro sei mesi dal
gidi+ióîi notifica della deliberazione.

ART. lO
(Gli organi social i)

Sono orga n i del I'orga nizzazione'.

. Assemblea degli associati

. Organo di amministrazione

o Presidente
. Organo di revisione

Ai componenti degli organi sociali non può essere attribuito alcun
compenso, salvo rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attività prestata ai fini dello svolgimento della
fu nzione.



ART. 11
(L'assemblea )

L'assemblea è composta dagli associati dell'organizzazione, iscritti
nel Libro degli associati e in regola con i l  versamento della quota
sociale, ove prevista. E' I'organo sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da
altro associato, conferendo delega scritta, anche in calce alla
all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare
sino ad un massimo di tre associati.

L'assemblea è presieduta dal Presidente dell'organizzazione o, in
sua ass enza, dal Vicepresidente o persona nominata a presidente
dai convenuti al l 'assemblea stessa.

E' convocata almeno una volta all'anno dal Presidente
dell'orga nizzazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da
inviare almeno 15 giorni prima di quello f issato per I 'adunanza e
contenente la data della r iunione, I 'orario, i l  luogo, I 'ordine del

la convocazione.

a mezzo lettera, spedita/divulgata
rgli associati e-mail e/o mediante
nizzazione.

L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo
degli associati o quando l 'organo amministrativo lo ri t iene
necessario.

I voti sono palesi, tranne quell i  r iguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal
presidente e dal verbaliz zante e conservato presso la sede
dell'orga nizzazione.

L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria
quella convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento
dell'organizzazione. E' ordinaria in tutti gli altri casi'



ART.12
(Compiti dell 'Assemblea)

L'assemblea:
. determina le l inee generali programmatiche dell 'att ività

def f 'organizzazione;

. approva i l  bi lancio di esercizio e i l  bi lancio sociale, quando
previsto;

. nomina e revoca i componenti degli organi social i ;

o delibera sulla responsabil i ta dei componenti degli organi
sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

o delibera sull 'esclusione degli associati;

o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

o approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
sgi ssi o n e d el I '  o r ganizzazione;

attribuiti dalla legge, dall'atto
sua competenza

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima
convocazione con la presenza della metà più uno degli associati,
presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia i l  numero degli associati presenti, in proprio o in
delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E' ammessa I 'espressione del voto per corrispondenza o in via
elettronica, purché sia possibi le verif icare l ' identità dell 'associato
che partecipa e vota.

. {$bera sugli altri oggetti
6éltitutivo o dallo statuto alla



Nelle deliberazioni di approvazione del bi lancio e in quelle che
riguardano la loro responsabil i tà, gl i  amministratori non hanno diri t to
di voto.

ART. 14
(Assem blea straordi naria)

L'assemblea straordinaria modifica lo stato dell'organizzazione con
la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la
l iquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con i l  voto
favorevole di almeno % degli associati.

A R T . 1 5
(Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa I'organizzazione ed opera in
lirizzi generali del I'assemblea alla
a quale può essere revocato.

>mposto da un minimo di 3 a un
orma dispari, elett i  dall 'assemblea

tra le persone fisiche associate.

Dura in carica 7 anni e isuoi componenti possono essere rielett i .

L'organo di amministrazione è validamente costituito quando è
presente la maggio ranza dei componenti. Nel caso in cui è
composto da soli tre membri esso e validamente costituito quando
sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza
dei presenti.

Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi
degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.

L'organo di amministrazione compie tutt i  gl i  att i  di ordinaria e
straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per Legge
di pertin enza esclusiva dell'assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:

. amministra l'org anizzazione,

o attua le deliberazioni dell'assemblea,



o predispone i l  bi lancio di esercizio, e, se previsto, i l  bi lancio
sociale, l i  sottopone all 'approvazione dell 'assemblea e cura gli
ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

. predispone tutt i  gl i  elementi uti l i  al l 'assemblea per la
previsione e la programmazione economica dell'esercizio,

. stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attività associative,

o cura la tenuta dei l ibri social i  di sua competenza,

o è responsabile degli adempimenti connessi al l ' iscrizione nel
Ru nts,

. discipl ina I 'ammissione degli associati,

o accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

ll potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri è generale,
pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se
non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non
si prova che i terzi ne erano a conoscenza'

ll presidente dell'org anizzazione è il presidente dell'organo di
amministrazione ed è nominato dall 'assemblea assieme agli altr i
componenti dell 'organo di amministrazione'

, ' ;

A R T . 1 6
(ll Presidentet

ll presidente è eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti,
rappreqenta legalmente l'org anizzazione e compie tutti gli atti che lo
impegnano verso I 'esterno.

l l  presidente dura in carica quanto I 'organo di amministrazione e
cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per
eventuale revoca decisa dall'assemblea'

Ad esso spetta la firma per tutte le operazioni di carattere
amministrativo, economico e f inanziario.

Almeno un mese prima della sqadenza del mandato, i l  presidente
convoca I'assemblea per I'elezione del nuovo presidente e
dell 'organo di amministrazione.



l l presidente convoca e presiede l'Assemblea e I'organo di
amministrazione, svolge I 'ordinaria amministrazione sulla base delle
dirett ive di tal i  organi, r i ferendo all 'organo di amministrazione in
merito all'attività comPiuta.

ll Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione
ogniqualvolta questi sia impossibi l i tato nell 'esercizio delle sue
funzioni .

A R T . 1 7
(Organo di Revisione legale dei conti)

E 'nominato ne i  cas i  e  ne i  modi  prev is t i  da l l 'a r t .31 de l  D.Lgs
11Tl2O1T ed è formato da un revisore contabile iscritto al relativo
registro.

Art. 18
(Libri social i)

L'orgaqzzazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) libfù degli associati tenuto a cura dell'organo di
arnÉhistrazione;

Ol i/ iBt/ delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in
fuevono essere trascritti anche i verbali redatti per atto

pubblico, tenuto a cura del consigl io;
c) i t  l ibro delle adunanze e delle deliberazioni dell 'organo di

amministrazione, dell 'organo di control lo, e degli altr i  organi
social i ,  tenuti a cura dell 'organo a cui si r i feriscono;
i l  registro dei volontari, tenuto a cura dell 'organo di
amministrazione.

Tutti gli associati, in regola con il versamento ella quota associativa,
hannó i l  dir i t to di esaminare i l ibri social i  tenuti presso la sede legale
dell 'ente, entro 30 giorni dalla data della r ichiesta formulata
al I'organo competente.



A R T . 1 9
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'organizzazione sono costituite da:

. quote associative;
o contributi pubblici e privati;

o donazioni e lasciti testamentari;

o rendite patrimoniali ;

o attività di raccolta fondi;

o rimborsi da convenzioni;

o ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 11712017.

ART. 20
(l beni)

I beni ll 'organizzazione Sono beni immobili, beni registrati mobili e
beni nii i l i .  lben i  immobi l i  ed iben i  reg is t ra t i  mobi l i  possono
essere' uistati dall'organizzazione, e sono ad essa intestati.

lbeni  immobi l i ,  ibeni  registrat i  mobi l i ,  nonché ibeni  mobi l i  che sono
collocati nella sede dell'orga nizzazione sono elencati nell' inventario,
che e depositato presso la sede dell'organizzazione e puo essere
consultato dagli associati.

ART. 21
(Divieto di distr ibuzione degli uti l i  e obbligo di uti l izzo del

patrimonio)

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la
propria vita ai sensi dell 'art. I  comma 2 del D. Lgs. 11712017
nonche l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo



svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalità previste.

ART. 22
(Bi lancio)

ll bilancio di esercizio dell'Organizzazione è annuale e decorre dal
primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai sensi degli art icoli  13 e 87
del D. Lgs. 11712017 e delle relative norme di attuazione e deve
rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento
eco n o m i co e finanziari o d e I l' o r ganizzazi o n e.
l l  bi lancio è predisposto dall 'organo di amministrazione e viene
approvato dall 'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura
deil'ese rcizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il
Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni
anno.

ART. 23
(Bilancio sociale)

E'redaffio nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 11712017.

ART. 24
(Gonvenzioni)

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le
Amministrazioni pubbliche di cui al l 'art. 56 comma 1 del D. Lgs.
11712017 sono deliberate dall 'organo di amministrazione che ne
determina anche le modalità di attuazione, e sono stipulate dal
Presidente dell'organizzazione, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del presidente,
presso la sede dell'org anizzazione.
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ART. 25
(Personale retri buito)

L'organizzazione di volontariato puo avvalersi di personale retribuito
nei l imit i  previsti dall 'art. 33 del D. Lgs. 11712017.

I rapporti tra I'organiz zazione ed il personale retribuito sono
disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dall'organizzazione.

ART. 26
(Responsabil i tà ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontari che prestano attività di volontariato sono

assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso

iterzi ai sensi dell 'art. 18 del D. Lgs. 11712017 '

ART. 27
( Res ponsabi I ità del la organ izzazionel

per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano
l'organizzaziole, i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo

comune. ,Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e

solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto
delf 'organizzazione.

ART. 28
(Ass i c u razi o n e de I I' o rg anizzazi o ne)

L'organizzazione di volontariato puo assicurarsi per i danni derivanti

da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale
dell' orga nizzazione stessa.



ART. 29
(Devoluzione del Patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, i l  patrimonio residuo è
devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri
enti del Terso settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 D.Lgs.
117 12017

ART. 30
(Disposiz ioni  f inal i )

Per quanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle
normative vigenti in materia ed ai principl generali dell'ordinamento
giuridico.

ART. 31- (Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all ' iscrizione al Registro unico nazionale
3ssere incompatibili con I'attuale
I 'operatività del Runts medesimo.

rl l 'art. 104 del D. Lgs. 117117 , in
coerenza con l'interpretazione autentica data al medesimo articolo
ad opera dell 'art. 5-sexies del D.L. n. 14812017,la qualif ica di onlus
di diritto cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizioni
f iscali contenute nel t i tolo X del D. Lgs. 117117.

L'acronimo ETS potrà essere inserito nella denominazione, in via
automatica e sarà spendibile nei rapporti con ilerzi, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo
settore.


