STATUTO
“VIDES CARRARA -ODV”

Art.1 - Costituzione, denominazione e sede

E costituita, ai s?nsi del Codice Civile, della legge nazionale & giugno 2016 1, 106 & del D.Lgs. 3 luglio
2017 n. 117, cost come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, una Organizzazione di Volontarizio

avente la seguente denominazione: “VIDES CARRARA - ODV”, con sede legale nel Comune di
CARRARA (MS), operante senza finj di lucro,

La durata dell’ Associazione & illimitata

Fluo all’operativitd del Registro unico nazionale Terzo seftore confinuano ad epplicarsi per

I'associazione le norme previgenti af fini e per gli effetti derivanti datl*iscrizione nel Registro regionale
delle ODV. 1 requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo setiore, nelle more
dell'istifuzione del Registrom

edesimo, si intende soddisfatto da parte deil"associazione, ai sensi dellart.
101 del Codice del Terzo sett:

dic ore, attraverso fa sua iscrizione al Registro regionale delle organizzazioni
di volontariato attualmente previsto dalla specifica normativa di settore,

Art. 2 - Scopi e Aftivita

i
21‘3 OFS (Centro Ttaliano Opere Femminili Salesiane), volto civile di fronte allo Stato Traliano
I a0l Istituto delle Figlie di Maria Ausiliatrice, volendo attivare interventi nei Paesi in via di sviluppo per
" la promozione della donna fonda il VIDES ODV (Volontariato Internazionele Donna Educazione

- Sviluppo) a Roma il 30/11/1987 che & stato riconosciuto idones alla cooperazione internazionale n, 849
con D.M. i 1991/128/001017/6 dell'08/04/1991.

L'Associazione aderisce 2l VIDES ODV nazionale, pertanto ticonosce il rolo dell’Ente promotore
CIOFS, Ente con personaliti giuridica civilmente riconosciuta con DPR. p, 635 del 27/07/1969 nellz
Ppropria struttura associativa, _ .

Perassicurare I"adesione ai principi ed ai valori ispiratori del VIDES ODV, il suo Presidente, su proposta
dell’Ente promotors CIOFS, nomina un componente dell’Organo di Amministrazione dell’associazione,
che ne & un suo organismo territoriale autonomo, come consentito dall’art 26 .5 del Codice del Terzo
Settre, lasciando a nomina della maggioranza degli amministratori all’assemblea dell’associazione
stessa. Jn questo mode il CIOFS esercita la funzione di guida e controllo atte a garantire "orientamento
¢ I'ispirazione dello spirito salesiano.

L’ Associazione non ha scopo di luero persegue finalitd civiche, solidaristiche e & sviluppo qui e
all’estero, di utilita sociale, prevalenternente nei confronti di terz, attraverso fo svolgimento di attivita di
interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs. 3. luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dali*at, 3

del D.Lgs. 3 agosto 2018 1. 105, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontar associat
fnalizzate a: '

e Lz prevenzi}me del disagio giovanile attraverso il sostegixo e il recupero di ragazzi in difficoltas
* L’animazione de! tempo Jibero ¢ delle attivita estive;
* L'animazione con educatori interculturali ¢ di strada;
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» L alfabetizeazione di immigrati;
* L'aperura di centri di ascolio o Ji aecogliensa

11 fine di ogni fatcrvento trova la sua mnssima esprossione in axlont & progeti st ed uno sviluppo
consapevole ¢ awonomo, second un approceio che vede nell’empowerment della pupohwzione locale fa
vera anima delln sostenibiliti.

L'assoclazione renliza Je finalith sopra Indicala secondo il pariicolure progetio di vome ¢ di socictd
ispiralo al Sistema Preventivo di don Bosco ¢ ala tradlione salesiona ¢ lramfte le sepuenti altivith di
interesse generale: o, d, 1, ), n, r, p, v, v, ed esplicitate:

a) interventi ¢ scrvizi sociali af sensi dull'articolo 1, commi 1 & 2, della legge 8 novembre 2000, .
328, ¢ successive modificaziond, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni df cui alla legge 5 febbralo 1992,
n, 104, calla legype 22 giugno 2016, n.112, & successive modificaziont;

dy edueazione, istnuzionc ¢ formaziono professionale, i sensi della Jogge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivitd eulturall di interesso socizle con finalith educaliva;
Tormazione universitaria e post-universitariu,
i} organizzazjonc ¢ gestione di ativith culturali, artistiche o ricremtive di particolare intercssc
sociale, incluse attivitd, anche cditoriali, di promozione e diffusione della cubtura c delia pratica del
volontariato ¢ delle antivitd di interesse generale di eui al presente articolo; \P\\
) formazione ecxtra-scolostica, finalizzate slla prevenzione della dispessione scolasticn o AL
swccesso scolastico e formativo, olia prevenzione del bullismo ¢ al contrasto defla povett
educativa; . 3
n) cooperazione alla sviluppo, si sensi delln legge 11 agesto 2004, o125, ¢ succes
maodificazioni;
¥) accoglicnza umanitariz od inlegrazione socizle del migranti;
p) servizi finalizzati all’inscrimento o n) reinseriniento nel mereato del lavoro dei Iavoratori ¢ delle
persone df cui all’ariicolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui afParticolo 1, comma 2, leltern
¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106; N )
u) bengficenza, sesltegno a dislanza, cessione gratuita di alimenti o prodetif di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, benl o servizi n soslegno
di persone svantaggiate o di attivitd di interesse genetale 2 norma del presente articolo;
v} promozione dellz eultura della legalit, della puce tra i popoli, delln nonviolenza ¢ della difesa

non amala,

A titolo csemplificativo € non esauslivo I'associazione potrd: -

e Farcrescere nei prapri associati il senso del gratuito per una maggiore condivisione delle .
finaiftd associative.

o Curare la formazione degli operatori ¢ dei volontari in ordine allz loso professionalitd, .
compelenza, stile cducativo e di aninsazione. . .

+ Rappresentare in forma unltaria gli associati presso le autoritd o gli Buti con i quali
Passociazione Intrattiene rapporti di dialogoe, di collebomziene, di convenzione, in modo
particolare con Circoscrizionl anuninistrative, Comuni, Province, Regione, Istitutt scolesticl,
Universith & Bnti privati,

»  Assicurare up costante cd adeguato collegamento In rete con Istituzioni e strutiure che operano

con finalita anatoghe allo propric,
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Realizzare attivita di socializzazione di vario tipo rivolte a minori e giovani; ¢ progetti miranti

alla prevenzione dell'abbandona scolastico ¢ della dispersione.

e Realizzare progetti propri o proposti da altre Asseciazioni che ne condividano lc finalits, allo
scopo di recuperare soggetti che vivono qualsiasi forma di marginalith c/o povertd scnza
distinzione di razza, sesso, lingua o religione.

o Offtire aivto a singoli ¢ famiglic in situazioni di difficolta culturale, economica, morale e di

insedimento sociaie in Italia ¢ altestera,

o Accoglicre ¢ sostencre Je iniziative nazionali ¢ internazionali a favore dello sviluppo dei paesi
pid poven.

s Impegnarsi a promuovere il Fspetto della vita in tutte Ie sue forme ¢ a sostenerc iniziative
miranti alla difesa della giustizia sociale, dell'equitd, della pace e dei diritti urmani,

Le attivita di cui al comma precedente sono rivolte in prevalenza verso i terzi ¢, sono svolte in modo
continuative ¢ prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie ¢ gratuite dei propri aderenti,
L associazione pud esercitare, a norma dell"art. 6 del Codice del Terzo settore, aitivitd diverse da quelle
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, sccondo criteri ¢ limiti definiti
con apposito Decreto ministeriale, La foro individuazione sard successivamente operata da parte
__dell’Organo di amministrazione,
_:_'If\?as_spciazionc pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta
fondi % Ntraverse la richicsta a terzi di donazioni, lasciti & contributi di natura non corrispettiva - al fine
) le propric attivitk di interesse gencrale e nel rispetto dei principi di verita, {rasparenza ¢
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. - '

d Art. 3 - Ammissione e numero degli associati

Possono aderire all associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che
condividono le finalitd della stessa ¢ che partecipano alle aftivita dell’associazione con Iz loro opers, con

Ie loro competenze ¢ conoscenze.
Chi intende ecssere ammesso come associato dovrd presentare all'Organo di amministrazione una

domanda che dovra contenere:

e [Pindicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici ¢ indirizzo di posta elettronica;

» I3 dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presenmte Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

e motivazioni delia richiesta

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

finalith perseguite ¢ le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve cssere comunicata alPinteressato e annotata, a cura dell Organo di

amministrazione, nel libro degli associati.
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L’Organo di amministrazione deve entro 60 giomi motivare la deliberazione di rigetto delln domandy g;
ammissione ¢ comunicarla agli interessati,

inisteazione, chi ha proposta puy
edere che sullistanza 1 pronungi
vocatn, in occusione delig

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amm

entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazionc di rigetto, chi
- 'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositameiic ¢on

Y2 successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno

50n0 pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introd

strumentalmente mitativi di diritti o a termine.

solo nei casi previsti dall’art. 5, Non
ucendo criteri di ammissione

Art. 4 - Diritti ¢ obblighi degli associati

- parteciparc a tutie le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall’associazione, A

L
:
H
Gli associati hanno il diritto di: i
- cleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi; /:?-1
- gsaminare i libri sociali; W a,
= - CI ] - - - A -
- esserc informati sulle attivita dell"associazione ¢ controllarne I’andamento; ,“;‘4’.7:’

- frequentare j Jocali dell’associazione; i i:: !

* [

- concorrere all’claborazione ed approvaze il programma di attivitd; A7
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate; N

- prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci ¢ cansuitare i‘“""g '

libri associativi;
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(li associati hanne I"obbligo di: _ !

- rispettzre il presente Statito e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo ¢ graluito, senza fini di
fucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento ¢ i tetmini arnualmeate
stabiliti dall’ Assemblea;

Art.5- Perdiﬁ della qualifica di associato

La qualifica di associato si perde per tnorte, recesso o esclusione.

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli cventuali
Regolamenti interni e nelle deliberaziont degli orgaai associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita all’associazione e pud essere escluso dall’associazione mediante
deliberazione dell’ Assemblea con voto segrefo e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato.
La deliberazione di esciusione dovra essere comunicata adeguatamente all’assoclato che potra
presentare le proprie controdeduzioni. :

i

funzione,

Nell' Asse
associall,

Ciascun m
Ciascun as
assecialo |
La convoc

¢ Laconvoe
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nandz d;
- L'associato pud sempre recedere dali’associazione,

0sta pug - Chiintende recedese dall’associazione deve comunicare in forma seritt2 Ia sua decisione all’Orgeno di
JIonne] axmmn, '5??21033, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
d - all’associato, i :
e della |
5. Non ::is:hlmzxonc di recesso ha effefto con lo scadere.. dejll’amm in corsa, pumh§ sta fatta almeno 3 mesi

3

1ditti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
Le somme versate 2 titolo di quota asscciativa non sono Timborsabili, rivalutabili ¢ trasmissibili.

. Gli ?Ssm}&ﬁ che comunque abbiano cegsato di appartenere all*associazione non hammo aleun disitto s
patnimonio della stessa, :

Art. 6 - Organi
b .
D= AN .
;{,,g"’/ ] Sonq;?rgam dell’Associazione:
ar o
CexAral +L0fkzno di Amministrazione;
ST o M et darter .
-Dir} . » il Presidente;
sultare 1~} ) )
- Afcomporent] degli organi associativi non pud essere attribuito aleun compenso, salvt; il rimborso delle
‘L spese effettivamente sostenute ¢ documentate per l'aftivitd prestata i fini dello svolgimento della
. fonzione,
afiidi | ' " Art. 7—1’Assemblea
wlmente . . o
- Nell’ Assemblea hanno diritto al voto tutti coloro che soro iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
- associatl,
- Clascun associato ha un voto. _
" Claseim associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ciascun
© associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati,
La convocazione dell’ Assemblea pud avvenire anche per via telematica tramite spposite piattaforme.
. Laconvocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il lnogo, Ia data e
- P'ora di prima e seconda convocazione e Pordine del giorno, spedita almeno 10 giomi prima della data
o . fissata per ’Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati .
" | L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
essato, :
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e rovisto, il SOBEEHo incaricat gy

nomina e revoca § componenti degli organt assoefativi & 5° 7 )

revisione Jegale dei conti;

approva il bilancie di esercizio; )

- delibera sulla responsabilita dei componenti -dcgl

Codice del terzo seltore, & promuove azione diresp

delibera sulla esclusione degli associati; )

~ delibera sulle modificazioni deli” Atto costitutivo 0 €0

- approva I'eventuale regolamento dei lavori assemblcart;

delibera lo scioglimento;

delibera la trasformazione, fusione o scissio .

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge. dall’A
competenza.

iativi, ai sensi dell'art, 38

i organi ass0c¢ ..
V org [oro confronty;

onsabilité nc

dello Statuto;

["associazions;
ne del tto costitutivo o dallo Statuto ala g,

n Iz presenza di almeno la met degl;

L : iiia i B azione co . : P
Assernblea € validamente costituita fn prima convos {unque sia il numero degli associati

associati, in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione qua
presentt, in proprio o per delega.

L’Assemblea delibera 2 maggioranza di vodi, Nelle deliberazioni di approvazione el bilancio cin
quelle che riguardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno voto.

L
In assemblea straordinaria, per modificare [* Atto costitutivo ¢ o Statuto occorre fa presenza di alm"_a

% degli associati ¢ il voto favorevele delia maggioranza dei presentt. i
In seconda convocazione con la presenza di almene 1/5 degli associati.

Sempre in assemblea straordinaria, per deliberare lo scioglimento, trasformazione, fusione e scissione

. . . - - H 3 H
dell’associazione e Ja devoluzione del patrimonio occorre it voto favorevole di almeno % degli
associafi.

Art, 8 — L’Organo di Amministrazione

L’Qrgano di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indinzzi generali
dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente ¢ dalla quale pub essere, per gravi motivi, revocato
con motivazione,

Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o pet
Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi,

In particolare, ¢ tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assembles;

- formulare i programimi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi & con le modalits
previste al raggiungimento delle soglie di legge;
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- predisporre tutti gli clementi utili all’ Assemblea per la previsione ¢ la programmarione
cconontice dell'esercizio;
- deliberare I"'ammissione ¢ Uesclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplineri nei confronti degli associati;

= stiputure tutti gli atti ¢ contratti inerenti le aftivitd associative;

- curarc la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprietd dell’associezione 0 adessz
affidati,

L'otgano di amministrezione ¢ formato da un numero di membri non inferiore 2 5 ¢ non superiore & 15
nominati dall’ Asscmblea per fa durata di 5 anni ¢ sono rieteggibili per 3 mandati.

Tutti gl amministratori sono scelti tra lc persone fisiche associate ovvero indicate, fra i propr associati,
dagli enti associati: si applica l'art. 2382 Cedice ¢ivile riguardo alle cause di ineleggibiliti e di
decadenza. : :

L’Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. ] o :

" cliberazioni dell"Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.
- 2 ) :

RN

di rappresentanza attribnito agli arministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
sono opponibili ai terzi se non seano iscritte nel Registro unico nazionale del terzo seitorc 0
rova che i terzi ne erano a conoscenza,

. _Art. 9 — Presidente

" 11 Presidente rappresenta légalmente I’associazione - nei rapporti intemi ed in quell estetni, nei
- confronti di terzi ed in giudizio - ¢ compie tuiti gli atti che la impegnano verso I'esteme,

1l Presidente & eletto dall’ Assemblea fra i propr comf}onenﬁ a maggioranza dei presentt,
- Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione & cessa per scadenza del mandato, per

- dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, conla

- maggioranza dei presenti. )

- Almeno un mese prima delfa scadenza del mandate dell’Organe di amministrazione, il Presidente

- convoca I’ Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. ‘

* Tl Presidente convoca e.presiede I"Assemblea ¢'1"Organo di amministrazione, svolge I'ondinatia

. amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito allattivié
¢ compinta. , _ A ‘

- 1 Vice Presidente sostituisce it Presidente in‘ogni soa attxibuzione ogni&;dalvolta guest sia

© impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. : ‘
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{1 - " 4 N
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s P
. omIChe - . ik '"“_\
Art. 12 - Risorse ecolt f*/; W
CHAS Nl
iw;ﬂ’:“)f. s::.‘
i i namentoea}losvo]gimmio‘i_é L
- . 8 i essaric al suo fnziC N 0¥ o
L'associszionc pud e Je B850 g Iel';:s,sc:;ci:.n.tiw, contributi pubblici & privat, donazigig, 1 volontari s

della propria attivitd, da fonti diverse, qualiz quot - ceolta fondi 10 ché dalle atfivid > il . favore della

Jasciti testamentari, rendite patrimoniali, prov cn’fi da atgwlﬂéodice o] Torzo setore. Y capacith.

diversc da quelle di interesse gencralc, di cui all'art. 6 d& ‘ oo el I; o
Per lc attivita di intercsse gencrale prestaie, I'associazione pud sicevere SOIiZno . Spese %_in et cd‘fl
cffettivamentc sostenute ¢ docurmentate. . S
[L'attivitd dej
Art. 13 - Bilancio di esercizio ‘At volontari
_ giocumentat&

gﬂI'OIgano

L associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gemmaio di %3.51”355 £05
S - : ecreto Leg
OEAI anno. A b
. . i aroione vi la Assembleaentrod mesi  La qualitd di
£ nredisposto dall’Organo di amministrazione, viene approvato dal Asse : . L
Esso ¢ procisp il bilancio ¢ depositato presso i Registro unico azionee jutonomo ¢

dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce i :
£
de! terzo scttore. ‘ |
L Organo di 2mministrazione documenta il carattere secondario e stramentale delle atfivith diverss a ;
cui all*ant. 2, a scconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendicod [
per cassa o nella nota integrativa al bilancio. ST
[
:
i
t
!
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lthro deyl; tsactutd, tonulo n aurg dell
= reglatro def volontard, ehe tvolgona In
libro dello ndunanze o dells delibernz

verbuli redatti derallo pubblico, tenuto i cyry dellOrgana di smministrazione;

= libro delle ndunnnye o detle deliberaoni delfOrgana di amministrazione, tenuto a cura dello
HICHSO Orgune:;

Organo dj smminislrazione;
lora nttiviet in mado pon ocensinhale;
ont delf* Arsembicn, fn cul devono essere tragerlitf anche §

« illibro dollo adunanze o dolle detibernzton] dogli eventuali altri organi ausociativi, tenutl a cura
dellorgano cuj g rileriscone,

Gli nssacinti hanno diritto esaminare 1 suddett] libe

w'Organo di Amministrazione,

i assaciativi iramite richicsta scritta da inviare

e T T ST
R e e T o S I R S

. ’:imtf T~ o " V
drat N\ Art, 15 - Volontari
e P e
N :L" 3 ! ‘: 1

nazich] \:‘; 1 volontari sono personc che per loro fibera scelt
ivith Y oL favore defle ecomuniti ¢ def bene eomune, meiie
SONE capacitd,

u svolgono, per 1l tramite dell'associazione, attivitd in
ndo 2 disposizione il proprio tempo e le propric

e .

elle spese - La loro attivitd deve esserc svolta in modo persongle, spontanco o gratuito, senza fini di lucro, neanche
+ [ indiretti, od esclusivamente per fini di solidarietd,
- L'etivita dei volontari non pud cssere retribuita in sicun modo, neppurc dai beneficiari.
5" Al volontari possano essere rimborsate dall'associazione soltanto fe spese effettivamente sostenute ¢
> documentate per attivitd prestats, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite
. ¢ dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spesc di tipo forfetario,
1aio di g Le spese sostenute dai volontari possone essere rimborsate nei fimiti di quanto previsto dall’art, 17 del
- Decreto Legislativo 3 [uglio 2017 5. 117,
.mest f La qualitd di volontario & incompatibilc con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
wionale ~ | autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con lassociazione,
iverse di
endiconto
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Art. 16 — Lavoratori

' . s - N e . . g Fant A o di
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestaziont di lavoro a!ft;g?t?
altra natura esclusivamentc nei limiti necessari al suo regolare finzionameato Oppyre 1€l
occorrenti & qualificare o specializzare I’attivitd svolta, ' '

Tn ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell attivita non puo essere superiore a1 50% de

numero dei yolontard,

Art, 17 - Scioglimento ¢ devoluzione del patrimenio residuo

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere pf)smvo ,
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara ope{ath, G‘SS_Va
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo seitore, ¢ ed _::llt{e pfgammﬂom 1
volontariato operant in identico o analogo settore, nelle morc della pienz operativita del suddetio
Ufficio.

L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelfi tra i prope associati,

_ Art. 18— Rinvio

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Rego]amenti_ interni 3
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica guanto previsto dal Decreto Legislativo 3 I-ughn
2017, 1. 117 (Codice del terzo settore) € successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
civile. . . .
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