(i%ra:.oio s Veochia ?Q:Izznd:'zigera
. Via delle Mura Nord n. 2 Comune Massa
- Codiee Fiseale/Partita l\fz‘-&'_ © 92038790454

Verbale di Assemblea del 26 oliobre 2020

Ca 30 b sede sociale in Via delle Mura Nord 7.2,
in data 26 ottobre 2020, alle ore 17.00, si & riunita presso la sede sociale in Via delle }fii_u__:j_a _.E\L._?‘:It_..%_.?
e . Ve H ar dieeiere e deliherare < Searienie
i Massa, I"Assemblea del Circolo La Veechia Mandragora. per discutere e dullbﬂld.ﬁ,. su scauczc
ordine del giorno: B N
1} Modifica delle Statuio sociale al fine di adeguario alla Riforma del Terzo setiove;
2) Varie ed eventuali.

Anormadellart. 9 detlo Statuto sociale, assume a presidenza il Presidente {1C§Y;"\SS(‘!C?(}Z!U%‘!C_. 51;:3%‘13: \ém%g;;}u .
Luechesi, che, constatato ¢he sono presenti n. ... soci aventi diritto al voto su . . soci iseriti all .‘1550{_;;{%("'{”-?'{;'
{vedasi documento allegato con e sottoscrizioni dei preseitiy dichiara I’Assemf}laa st ';t(n'(.im_?l__l‘!:!_-
;':liida mente costituita ix;scdc di secopda convopazigne ai sensi dell’art, 7. e chiama a fungere da scgr&izarﬁg_ g
verbalizzante della seduta il Signor/a ,uam.ﬁ?@t

Compiuto l'accertamento di cui sopra. il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti alfordine del

EI0THO,

13 11 primo punto all ordine del gjorne riguarda I"adeguamento deilo Statuto al fine di adeguarsi alla Riforma
del Terzo seutore.

H Presidente informa i presenti che, entro il 31
statutaria al fine di adeguare lo Statuto
Egli fa presente che la scadenza det 3
2007 (dora in avanti indicato come
fondamentale per mantenere
futuro Registro unico n

ottobre 2020, & necessario procedere ad unu modifica
alle nuove disposizioni previste dalla Riforma del Terzo settore,
agosie 249 & posta
“Codice del Terzo seftore™). e Ia modifica entro tale termine @

Viserizione nef Registro provineiale delle APS, oltre che per iseriversi nel
azinnale del Terzo settore (RUNTS). nel MOMENto in cui es50 sard operative,

H Presidente presenta quindi agli intervenuti I bozza di Staune nuovo.

I Presidente continua affermando che i IIOVO S
per e associazioni di promozione social
mantenere fa tipologia di APS,

Si procede alla lettura. articolo perarticolo,
ad oggi vigente.

Altermine della lettura. " Assemblea & chiamata alla discussione ¢
votazione palese (per alzata di mane) lo Statuio nella sua inteorit
L assemblen, con il voto favorevole di Py
nuove Statuto sociale, che viene alleg

Hluto ¢ stato agpiormaso con le

ove disposiziont previste
e dal Codice del Terzo selfore, dato ¢l

del nuovo Statuig evidenziando le differenze rispetto alia versione

i -
A ... voti espressi e n. 0 voti cont ard, delibera di approvare’ P
ato al presente atto e ne forma parte integrante. e
I Presidente viene quindi inearieato di compier : istrazione det
§ arie; ompiere tutte le a4 registra;
esenLe atto, il e o] incarieato d P . {4 registrazione ‘dél
presente atto, il quale ¢ esente six dall mposta di bollo che

pratiche necessarie per |l L
< dallimposta di registro (ex art.82, commi 3.
¢ 3 del Codice del Terzo settore). i (ex ar T

ull altro cvcorndeou: o U detihorara 1ty s . . . DERREI AR S
?\-gli altro essendov sy ew defiberare, it Presidente dichiara chiusa 1a rtunione alle ore 1820

dall’art. 101, ¢.2, del Decreto kegislativo 117 del

e intenzione & quella-di o

alla relativa approvazione, ponendo .o




- STATUT(} }}ELL’ASSOCIAZI@NE
“CIR COLO LA VEC CHIA ;WANDRA GGM'.’

itolo I - Costituzione e seopi
Art.! - Dengminazione-sede-durata
- At sensi del Decreto legisiativo 117 del 2017, (da gui in avantd indicalo Come ({Fém{, ghel ]
Csertore™). e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, ¢ costituita I° \bHL}LI&HGE]C noz
riconosciuta denominata “Circolo La Vecchia Mandragora™, di seguito indicata anche cor me
“Associazione”. .
2. L Assoctazione ha sede legale nel Comune di Massa. Leventuale variazione della sede legale
nell’ambito del Comune di Massa non comporta modifica statutaria, salvo apposita delibera del
Consiglio Direttivo ¢ successiva comunicazione agh uffici competenti.

3. Fssa opera nel territorio della provincia di Massa. ed intende operare anche  in ambito nazionale
ed anche all’estero .
4. L™ Associazione potrd istituire sezioni o sedi secondarie.
5. L Associazione ha durata illimitata.
Art.2 - Utilizzo nella denominazione delP’acronimo “APS™ o dell’ indicazione di “associazione
di promozione sociale™

A decorrere dall’avvenua istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RENTS). ¢
ad avvenuta iscrizione dell Associazione neliapposita sezione di questo, Macronimo “APST o
I'indicazione di “associazione di promozione sociale”™ dovranno essere inseriti nella denominazione
sociale. Dal momento dell’iscrizione nel RUNTS. la denominazione dell’Associazione diventerd
quindi “Circolo La Vecchia Mandragora APS™ oppure ~Circolo La Veechia Mandragora associazione
di promazione sociale™.
2. L’ Associazione dovra da quel momento utilizzare I'indicazione di “associazione di promozione
sociale” o I"acronimo “APS™ negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.
3. Fino all'istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), {'acronimo “APS” o l'indicazione

di “associazione di promozione sociale” potranno comungue essere inseriti nells denominazione sociale
gualora 'Assaciazione risulti iscritia ad uno dei registri previsti dalia Legge 383 del 2000.

Art.3 - Seopi

I. L Associazione & apartitica ¢ aconfessionale, ¢ fonda la propria attivitad isttuzionale ed associativa
sui principi costituzionali della demoerazia, defla partecipazione sociale ¢ sull attivita di volontariaw.
2. L™ Associazione persegue. senza scopo di Juero, finalitd civiche. solidaristiche ¢ di utilita sociale.
attraverso 1"esereizio, in via esclusiva o principale, di una o pit attivitd di interesse generale in favore
dei propri associati, di loro familiari o di terzi.

3. Essa opera nei seguenti settori;

f) imerventi di wiela ¢ valorizzazione del pawimonio culurale e del pacsaggio, ai sensi del decreto -0

legislativo 22 gennaio 2004, n.4d2, ¢ successive modificazioni; :

i} organizzazione e gestione di auivit culturadi, artistiche o ricreative di interesse sociale. incluse atlivita, .: b
anche editoriali, di promozione e diffusione della culinra e della pratica del volontariato e delle attivita

di interesse generale di cui al presente aricolo: ;

K} organizzazione ¢ gestione di atiivitd wristiche di ineresse soctale, culturale o religioso: ;

0) altivita commerciali. produttive, di educazione e informazione, di promozione, di mppreaenm:
wncmsmm it icenza di marchi di certificazione, svolte nell’'ambito o a fzsvcm, dx I;ilerf. acl COMmman




eqae'e sa?zddie da mtendem come un 1apporm comm ma ) -
~-economica svanfaggiata, siruata, 6i horma, in un Pagse in via d) svxiuppa sull
lunga durata finalizzate g promucvere Paccesso del produtiore al mercato ech
“diun Prezzo equo, misure di sviluppo in favere del produttore & Pobblic del pri
*condizioni di lavoro sicure, nel vispetto detle normative nazionali ed internazio
- permetiere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e ¢ dignitosa, ¢ di rispeftare’ 1_'_{'_}5_:'{?(%_%:
nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile; ' A
4. L Associazione persegue le seguenti finalita:

ay promuovere ativitd culturali, ricreative del tempo libero, turistiche ¢ fa v Umxﬁa?zone de
territorio;

b) promuovere dibaititi culturali ed incontri di vario tpo; B

¢) organizzare sagre gastronomiche. manifestazioni. convegni, congressi. convention.
conterenze, meeting per associazioni, enti pubblici e privati, aziende, imprenditori, singoli.
curando sia la parte relativa alla fase congressuale sia queltla relativa all’accoglienza, al
ricevimento ed alla ricreazione degh ospiti;

d) eseguire attivitd ausiliarie al COMIMETTIo.

e) svolgere qualunque alwa attivita connessa ed affine a quelle sopra elencate, necessari od utili

al raggiungimento dell’ oggetto sociale o comunque sia direttamente che indirettamente
attinenti al medesimo

Art.d - Attivita

-,
£

-_ﬁsi Per raggiungere gli scopi suddetti I° Associazione powd svolgere le seguenti attivita:

) consociarsi ad altre Associazioni ed esercitare la propria attivitd senza limitazioni territoriali: b)
s [assumere interesse ¢ partecipazioni. sotto qualsiasi farma in Cooperative. Societa e Imprese che
volgono attivita integrative o similari e, in ogni modo, accessorie all attivitd sociale: ¢) — aderire ¢
s#partecipare ad Lnti. Organismi cconomici. consortili ¢ fideiussort, diretti a consolidare ¢ sviluppare
“ il movimento dell” Associazione ¢ i cui scopi siano affini o complementari a quelhi dell” Associazione;
d) - accettare eventuali donazioni e atti di liberalitd che permettano meglio di raggiungere gli scopi
sociali: ) ~ concorrere ad aste, concorsi, ficitazioni private, gare. appalti e trattative: : D) —raccogliere,
ai fini del conseguimento degli scopi sociali. conferimenti di denaro o prestiti dai soci, predisponendo -
all’'uopo. se opportuno. apposito regolamento; 2} ~ acquistare o assumere attrezzature in aftiito,

materiali, apparecchi, macchine ed ogni altra cosa ritenuta utile e necessaria per lo svolgimento delle

altivitd sopra elencate: hjereare strutture proprie quali bar, mensa, ecc. o utilizzare quelle eustem: sul
territorio: i) svolgere ogni altra attivitd non specificamente menzionata in tale elenco mna Lomunque _
collegata con quelle precedenti. purehé coerente con le finalitd istituzionali ¢ idonea a penwtmm ;E .
raggiungimento

2. L Associazione pud svolgere. ex art.6 del Codice del Terzo settore. anche attivita diverse da’ que] :
d: interesse generale, a condizione che esse siano secondarie ¢ sttumentali allattivic principal
determinazione delle attivita diverse & rimessa al Consiglio dircttivo che, osser vando le
delibere dell’assemblea dei soci in materia, ¢ tenuto a rispettare i criteri e i limiti stabiliti:
Codme ¢ dalle disposizioni attuative dello stesso rispetto allo svolgimento di talj attn" ta

3.0L7 Assocadmone potra, altresi, porre in essere raccolte pubbliche di f‘endi, ai ime di fi

i p:opne attivita di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e ne: hmm da
: Codxce del Te:?o sv.,tzorc e det succcssm decrett ’nlufmv: deiio s{esso







D0 icly. onmz SL1e
_; : ﬁ\ssoc:azx@ne aE :

: _\CI’U? (}E_f el d;rtzii soc;ai: Spcn
_Ea‘,ah associai, ‘:mem cl

- fatta eccezione per
'___Szamiﬂ

adg I qssocxatz fm dai mom
1€ essi S1ano in regol

if dutuo d; v

acon |’ eventuafc ver samema

Volo in Aﬁsemb[ca cin.. £. dgssz;ﬁm io-dal

-3 Gh assec:an hanno sf doveu. da

a) adottare comportame

nti conformi aljo spirito e
nome, nonché nei rapporti tr

b) rispetiare lo Statuto,
sociali;

alle finaliia de!f Asmudzxosl
aisoci ¢ tra quest uliim; ¢ gli organi sociali;

el eventual; regolamenti interni ¢ fe deliberazion: adottate dav

FErQaT Yo . N e m . L
¢) xuzsafe'] u:emuah, quota associativa nella misura e nej termini fissat anmzaimemﬁ -da
Consiglio Direttivo, S

4. Le quote e i contributi

associativi non s0n0 trasferibifi e

€ non sono rivalutabili.
ArtY - Cause di cessazione del -

dpporto associativo
rde per:

L. La qualitd di assaciatg s; pe

a) recesso volont:
mediante ¢

ario, Ogni associ

A0 puo esercitare in ogni momento il diritto dj recesso,
omunicazione scritta al Consiglio Direttivo. Il recesso ha effetto immediato: L
mancato pagamento dellg quota associativa, se prevista, entro 180 (centottanta) giorni .
dall'inizio dell’ esercizio sociale. 1) Consiglio Direttivo comunica tale obbligo a ity t)h S
associati entro un termine congruo per poter provvedere al versamento. L associato decaduto
puo presentare una nuova demanda di ammissione ai sensi deli’art.7 del presente Statuto.

2 {_ associato pud invece e

e escluso dall” Associazione per:
/) comporlamento contrastante con gli scopi dell” Associazione:

b) persistenti violazioni de egli obblight statutari. re
sociali;

egolamentari o delle deliberazioni degli organi
¢} aver arrecato all” Associazione danni materiafi o morali di una certa gravita
30 provvedimento di esclusione. pronunciato dal Consiglio Direttivo, deve essere motivaio € L
comunicato per iscritto all'interessao entro e non oltre 30 (renta) giorni dalla data della ™ =7
deliberazione. Contro di esso I'associato eseluso puo proporre appello all’ Assemblea ordinaria, entro
e non olire 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve
essere inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o altro mezzo idoneo ad attestarne rl
ricevimento: in merito all’a ppello proposto deciderd la prossima assemblea regotarmente conv Gcata
gli eventuali appelli doveanno essere wautati prima delle alire decisioni all’ordine dell” momo. :
All'appellante deve essere garantito in Assemblen il diritto al conteaddittori io. Fino alla data di -
convocazione dell’Assemblea, ai fini del ricorso, Iassociato interessato dal
esclusione si intende sospeso

provvediment

4. L assoctato receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versat
. P T T i1 S S . . ; .
aleun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

Titolo 111 - Norme sul volontariato

Art.10 - Dei volontari e dell’attivita di voiontariatu

!ucm ncanche md:rm; ed csc]uswamume pcx f:m di sohdanela




. lavoratori impiegati mli altivita non pud essere superiore ¢ al ‘:O% (cmquama pet‘
dei vhlontarl oal 5% (unque per cento) del numero dc<'I1 associati.

Tltﬂio IV Orfrqm socmh

r‘t 12 Or‘ram dell® Assocmz,mne

E i\%scmbiea du S0Ci:
I organo d: ammam:,tmaom (0 Conswl:o Dlrettwe}




s:matmfis se nommam de?
dell’ Assembie lea.

Y La convocazione deve peryepire per iscritto agjj

 giorni prima della data della riupione, L VSO deve
sche di seconda convocazione, ol

asgoc;am izamm_ Eeuua 0
¢ indicare. i} luogo, i} giormore |
nomemr al'ordine del giorno. L adananm di

\mnquattm} ore dopo la prima wﬂv@cdﬁone-
anche mediange video
wdentificati ¢ sia loro consentito ¢ seguire |

rcak alla trattazione de

¢ che nii ar

convocazione deve essere fissatn almeno 24 (

5. L'Assemblea pud riunipsi

conferenza, se

mpre che wtti | pazicc:mnu sfano”
a discussione in

modo simuhaneo. di intervenire in ta,mpo"
rontati ¢ dj pariecipare alla votazione. L' Assemblea s g
a il Presidente, ¢ dove € pure deve trovarsi il segretario della
la sottoserizione de verbale sul relative libro. Se nel corso della

gamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui
che ne fa le veei. e le decision; prese fino alla sos nensione saranno valide,

ali argomentj aff;
considera tenuta nel luogo in cyj g trov

riunione. onde consentire lg stesura ¢

FIURIONE Venisse sospeso il colleos

6. L. Assemblea ¢ presieduta dal

Presidente dell”. Associazione o, in sua assenza. dal Vicepresidente ¢
da altro associato indic

ato in sede di riunione assembleare.

7. Le discussioni e e deliberazioni dell® Assemblea sone riassunte in un verb ale, sottoscritio dal
Presidente e dal verbali lizzante a ¢io appositamente nominato. 1 ver bale € trascritto nel libro delle
adunanze ¢ delle deliberazion; dell’ Assemblea. conservato nella sede dell” Associazione.

Art.14 - Assemblea ordinaria: compete

BZe ¢ quorum
LI compito dell” Assemblea ordinaria:

approvare il bilancio di esercizio. predisposto dal Consiglio Divettivo:

approvare eventuale programma annuale e pluriennale di attivita, predisposto dal Consiglio
Direttivo:

approvare [ eventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo:

determinare il numero. cleggere e revocare | membri del Consiglio Direttiva;

eleggere ¢ revocare i componenti dell’organo di controllo, quatora si verifichino Jo condizioni
di “1 all’art.30 del Codice del Terzo settore:

[} eleggere ¢ revocare organo di revisione, qualora si verifichino le condizion; dicui all®
del Codice del Terzo settore:

art.31

&) decidere sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di adesione ¢ di esclusione
=, v SEe : .
dall’ Associazione:

h) approvare I'eventuale regolamento atwativo dello Statuto ¢ gli alwri regolamenti predisposti <
dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’ Associazione:

D delib lla responsabilita dei componenti degli organi sociali, ai sensi dellart, ’?8 de i
CLQ:hm agt.is]lj 2170 settore, ¢ promuovere I'azione di responsabilita nei loro LOﬂfIOML_ S
e aot 1¢r .

i} deliberare ogni altro argomento posto all’ordine del giorno o sottopmto a} suo: eaame d
cliberare su o
: iale.
' 'Paxte del Cons;aho Direttivo o da dEtro orgaite soc




3. 3Pu 10 sc;c;trhms.:zio dell®
d(. ibera, sia in prim
degli associati,

'-de]i Associazione.

) i&szoc;a?mne 2 la de»ofu?u}ne dd pammamo. _i Assemble
i E; ehe in seconda cony ocazione, con il voto favorevole di fiimea:_() 3/4
ale quorum si applica anche per Ia irasfomawmne ﬁmon

Art.l6 - L Assembien degli associati: regole di votn

1. Ciascun associato ha dirino ad up s0lo voto,

2. L'esercizio del dirito di voto spetta aglhi
dcg:h associati, sempre che essi siano in regol

Fassociati che sono iseritti da almeno 3 (tic) mcaa neklibro

a con il versamento della eventuale quota assouatw
annuale. Gli associati che nen sono iscrittt da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati posqanu

;:pmlu,lmre all” Assembleq s senza diritto di voto né dj elettorato attivo e passivo, e non sono mmpulan
: dl imx del raggiungimento dej quorum, e

ffi C‘Ei‘llttt’} di volo s dutomaticamente riconoseiuto
Amemb]e'i utile svoltasi dopo il ¢

:a,,h,l ‘mmcmm minvrenne, nen h

all"associato minorenne solo alla ptmm .
aggiunginento della maggiore etd. 1l genitore, in rappresentanza
a diritto di voto né di clettorato attive ¢ passivo. Gli cmouats ;
_:{mgmn{:mn non sono compwtati ai fini del aggiungimento dei quorum. :

4 Perle votazioni si procede normalme
me richicsia almeno 10 (un decimo)

nei cast di votazioni r

nte con voto palese; si procede a scrutinio seereto quando ne o

dei presenti. Per [elezione delle cariche sociali. ¢ comunqm
izuardanti le persone, si procede mediante il voto a serutinio segreto.
Art.17 - It Consiglio Direttivo: composizione e durata in cariea

1. [1 Consiglio Direttivo & | organe amministrativo dell” Associazione, ¢
associati in regola con il versamento della eventuale quota associativa, ed & composto da un numerd
di membri che pud variare da 3 (tre) a 7 (sette), secondo quanto stabilito dall* Assemblea all atro della

nomina ¢ dei successivi rinnovi. | primi membri del I Consiglio Direttivo sono nontinati !]ell_a_tt_o_:
cosiitutivo, .

¢ eletto dall’ Assemblea tra "Ia .

2. Non puo essere eletto Consigliere, ¢ se nominato decade dalla carica, I° interdetio, I"inabilita
fallito, © ¢hi ¢ stato condannato ad una pena che importa interdizione
b b

pubbiici ultier o Mincapacitd ad esercitare uffici direttivi.

JIQ iI
. anche Lcmpomma dai

. 1 Consiglieri durano in carica 4 (quattro) anni ¢ sono rieleggibili, Almeno 30 (uuua) ”lO!ﬂl pum.&
deil“i scadenza del mandato, il Presidente convoea I’ Assemblea per Pelezione de nuovo. Consiolio
& re
Direttivo.

Art. 18 - H Consiglio Direttivo: regole di convocazione, di funnmmmcnto Ldi\’()t()
y -

1. Il Consiglic Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qualvolta egli o r:tenna op ortun‘
e sia fatta nch:esta da almeno 173 (un tuzo} dei CO”S‘UE“'“




ghe Direttivo pud riunirsi anche mediante videoconterenza secondo lo stesse modaling
“Assemblea

- Dirveitivo & presteduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vigepresidente: B aNACISR

4 enpminbl, € presieduio da alivo Consighiere individuato wa § presesti

6. Ve riunioni del Com'ﬂ:l o Direttivo sono legalimente costituiie quando ¢ presente fa EegInrans
cuol componenil. ¢ le deliberazioni vengono prese a naggioranzi dei presenti. Non sono ammesse

2 1o vetaziond siefTettuens con voto palese, tranne nel casi divowmzionad riguardanti lo personw. e
gi procede mediante ivoto aserutingo segreto.
8 1 ogni rivnione consiiare viene redatto apposita verbale, sottoseritto dal Presidente ¢ dal

erbalizzants a cio appositamente nominato. 1 verbale € wrasceritto nel libro delle adunanze v detle
deliberazioni del Consiglio Direitivo. conservaio nella sede dell” Associuzione.

-

Art.19 - Competenze del Consiglio DHrettivo

1.1 Conpsiglio Direttivo & investito del piti ampi poteri per |"amministrazione erdinaria ¢ straordinaria

dell” Associazione, ed in particolare ha it compito di:
a) redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre alf approvagzione deli" Assemblea:
by redigere D'eventuale  programma  annuale e pluricnnale  di - attivita,  dua soltoparre
all ':zpprmal!imw deil Assembica:

o) vedivere eventuake bilancio sociale. da sottoparre all approvazione dedl” Assemblen

41 nominare il Presidente. il Vicepresidente e il Seocetario dell” Associazione:

e

Loy Jdecidere sulle domande di ad csione all®Assockazione ¢ sull esclusione degli associati

iy redigere gil eventuali rege Mamenti interai per il funzionamente dell’Associazione. da

sotloporre all approvazione « deil’ Assemblea:

o) decidere Feventuale quota associativa annuale. determinandone Tammontare:

) deliberare la convocazione dell” Assemblea;

b decidere inmerito agli eventuali rappori di lavoro con t dipendenti, olire che concollaboratonst
¢ consulenti esterni;

iy ratiticare o respingery i provvedimenti adottati & urgenza dal Presidente:

1 curare la tenuta dei fibri sociudi dell” Associazione:

11 deliberare Peventuale svolgimento di attivitd diverse. ¢ documentarme 1 varatiore seaondaris
e strumentale rispetto alle awiviid Ji interesse generale:

mi adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso atribuite dal presente Statuto o ¢

& : 5
resolamenti interni:
1y adottare i generale wdtl 1 provvedimenti ¢ Jo misure aecessicie all amoazione delie Nnabing
istituzionali. olte che alla gestione ¢ al corretto funzionwmento dell Associazione
2. 11 Consiglio Dirertive : -o ad une T N S T R .
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assenza o 1mpedu'n«znm di quest’ ulumo spem a] Cc)nsas;h :
altro Consigliere.

Art.21 - Cause di decadenza ¢ mst:tuzzone del membn dei

1. Lacarica di Consigliere si perde per:

a) dimissioni, rassegnate medzante comummmom smtia al Cm. i

s sx\pragg wnte cause di mcompaub;hta dl cui alf 311 17 c. 2,'

: fdall art. 9 del presente Stamto
F o

-‘fcaso i Cui uno.o pm COHSI“]!@H cessino da]l mcarmo per

- fino alla prima *\ssamblea ordmand uuie !a qufaie dQVm deudet
;'_'t.s%; nammﬂono m carica {ino ai[a saadenza def mandaio dc{ Consx 1
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ice civile, devono essere
\.F
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.23 - Competenze delis . ) .
‘ I dellorgan, di conty

B compito dell organg 4 Conirollg:
are sull osservansy della
amministrazione:

b vigilare

ollo

a) vigil lego

e"ge t:: de 3 1 i i int !

£2° ¢ dello S, ¢ gy Fispetto dei prineipi di correna
sull’adeguatezyy dell"assetto
dell” Associazione, e SUL coner
¢ esercitare i contrallo contabile:
o compii di monitoraggio dell ossen anza delle fin
utilitd sociale. ayula particolare tiouarde
Codice del Terzo setiore:

° Orgamizzativo.  amministrativo o contabile
Lo iLmzmnamcmo:
dy esercitare e e :
alid civiche, solidaristiche ¢ di
alle disposizioni di cuj agli articoli 5, 6. 7 ¢ § def
¢} attestare che "eventuale bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida
mimisteriali di cui all are. 14 dello stessa Codice. L eventuale bilancio sociale di arto degli esiti
di tale moniwraggio:
partecipare alle riunioni dell” Assemblea. alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio
di esercizio: ha il diritto di partecipare. senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio
direttivo.

. . .. . 1 A ice del Terzo setk ‘ore i controllo pud esercitare
Neicast previsti dall’art 31, ¢ 1. del Codice del Terzo settore. 'organe di controllo pud es
ehe la revisione legale dei conti.
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Loreano di controllo ha dirito di accesso alla documentazione dell’ Associazione rilevante aji fini

) s alsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢
e 4 onrio mandato. Pud in qualsiast mu
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Art.25 - Responsabilita degli organ; .
Gciali

1 Detle abbligurion; COontratie g

i .- A Accnn
gac;i\:onz.-zizz“;wzc ¢ solidal A Assoc

FLONE Fispondon.

mente e
w hanng

‘ oltre all” Associazione stess
ZHO in RHTIC
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L= + COm YONETH T chantl® o L. . e
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. o = He Creditar] woeia :
0 Gt v ¢ Qo sociali, de
disposizioni in temg di respon ciali, dei

S ersone ¢f
ot direttor
minati). rispondons
grzic @i sensi dell

ampatibili,

¢ per conte deil Associaziones

fondatori, degli associati ¢ dei
abilita nelle socicia per azioni. in guanto
fitole V - I libri sociali

w26 - Libri sociali e registr

L Associazione deve tenere [e seguenti serittype
a) il libro degli associati: .
hy il libre delfe adunanze ¢ del|e deliberazioni dell o

e ssemblea:
¢l il libro delle adunanyze o

oo delle deliberazioni del Consiglio Direttive,
L Assocazione deve wenere

i A oy, . .. v . . - .
Hibro detle adunanze e delle deliberasioni deli oreance di controtlo,

qualora questo sia stato nominato
S A oMMy 5 it 1Y . . . ; . . )
3. [ ;\SbO{.ld:/_IOI‘lt., .hd noltre !Ubbilgo di tenere il fibro delle adunanze e delle deliberazioni
._dcll organo di revisione. qualora QUEsto sia slato nominato.

4.1 Associazione deve infine tenere il registro dei volontari.
Jitolo VI - Norme sul patrimonio dell’ Associazione e sul bilancio di esercizio

Art.27 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
3 S

Il patrimonio dell” Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini
ellfesclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di wiilita sociale.

I vietata la distribuzione. anche indireuia, di utili ed avanzi di gestions, fondi € FIsCve comungue
denominate a fondatori. associati. Javoratori e cellaboratori, Consiglieri ed altei componenti deglh
braani sociali. anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale def rapporta
= e [23 § s - o d . o
sociativo,
Ari.28 - Risorse economiche l iento del] ‘
: -1l funzionamento ¢ per lo svolgimento defle propric
: S Learar G0 > per il funzionamenta & per o svolg
<" Associazione trae le risorse economiche p

livith da;
4} guote associative:
b) contributi pubblici e privati:
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rendite patrimoniali:

awivita di raccolta fondis T
mborst dor pzioni con le pubbizdm ammnnistea

a4 convenz o ammid
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rimborsi derivanti d rse ex a6 del Codice del Terzo
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cuni altra entrata 5

i materia.

29 - Bitancio di esercizio

L PN . [P E.
esercizio sociale coincide coP

anno solare.




