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STATUTO

Pro Loco Avenza sulla Franeigena - APS PR

ART. §

Denominazione, sede e durata
Al sensi def Codice civile ¢ del Decreto Legislative 3 lugtio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni (di
seguita “Codice del Terzo Settore™} & costituita un’associazione non riconesciuta, con finalitd di promozione
sociale, avente la denominazione di “Pro Loco Avenza sufla Francigena - APS” (di seguito anche sclo
“Associazione” o “Pro Loco™)
Lrassociazione costituita il 17 del mese di giugno dellannc 2064 con verbale di Assembiea dei soci registrato
presso "Agenzia delle Enmate-Ufficio di Carrara in data 17 givgno 2004 al n.1422 mod.3 ha sede legale nel
Comune di Carrara Via Luni, 0. 24 Codice Fiscale 920394504534 ed ha durata illimitata,
t wrasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere siabiiito con defibera del Consiglio
Direttive & non comporta nrodifica statutaria, salvo Pobbligo di comunicazione agli uffici competenti.
La Pro Loco aderisce all’ Unione Nazionale delie Pro Loco d’ltalia APS (di seguito UNPLIAPS), per il tramite def
Comitaio Regionale di competenza, di cui rispetta gli Stawati nella lore interezza. riconoscendone la natura

vineplante,
ART. 2
Scopo. finalitd e attivith

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale ¢ turistico del Comune di Carrara ¢ svoige fa

propria attivitd ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realid e delle potenzialitd

naturalistiche, culturali, storiche e sociali dei territorio,

L associazione non ha scopo di ucro ¢ persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. secondo principi

di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propri

associat, di loro familiari o di ferzi, di una o pit delle seguenti attivitd di interesse generale. avvalendosi in modo

prevalente deliattivitd di volontariato def propri associati:

a) educazione. istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, ¢ successive

modificazioni, nonché le anivitd culturali di interesse sociale con finalith educativa {ai senst dell’articolo 5,

comma | lenera d) del Codice del Terzo Settore);

interventi e servizi finalizzati alia salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e

all"utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente,

di raccolla e riciclaggio dei rifinti urbani. speciali e pericolosi. nonché alla tutela degli animali e prevenzione

de! randagismo. al sensi della legge 14 agosto 1991, n, 281 (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera e) del

Codice det Terzo Settore);

o) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e def paesaggio, ai sensi del decreto legislative 23
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sensi dellarticolo 5, comma | lettera [} del Codice del
Terzo Settore):

d) organizzazione ¢ gestione di allivith culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale. Incluse attivitd. anche

editoriali. di promozione e diffusione della cuilura ¢ della pratica del volontariate e delle attivita di interesse

generale (ai sensi deli’articolo 3, comma 1 lettera 1) del Codice del Terzo Settore);

organizzazione e gestione di aulivita turistiche di interesse sociale. culturale o religioseo (ai sensi dell’articolo 3,

comma { lettera k) del Caodice del Terzo Setiore);

fy oreanizzazione e gestione di atiivita sportive dilettantistiche, (ai sensi deli*art. 5. comma [, lett. 1) del Codice
del Terzo Seilore);

o} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimentd o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.

166, & successive moditicazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

attivita i interesse generale fai sensi dellarticolo 3, comma [ lettera vy del Codice del Terzo Settore):

) promozione della cultura della legalita, della pace ta i popoli, delia nonviclenza ¢ della difesa non armata (ai

senst dell’art. 3, comma i, lett. v} def Codice del Terzo Settore):

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminaliti organizzata. (ai sensi dell’art.

5. comma 1, lett. 2y del Codice del Terzo Seitorel.

In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale. la Pro Loco si propone di:
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a} svolgere fativa opera per organizzare furisticamente la localitd in cui opera, proponendo alle Amministrazioni
competenti il miglioramento estetico della zona e tuste quelle iniziative atte a tutelare ¢ valorizzare le beifezze
e risorse naturali, le produziont tipiche locali, nonché Il patrimenio culturale, storico — monumentale, artistico
ed ambientale, attivando ogni possibife forma di collaborazione con enti pubblici ¢ privati:

by promuovere ¢ organizzare, anche in collaborazione con gli Fnti Pubblici e/o privatl. iniziative (convegni,
sscursioni. spettacoli pubblicl, mostre, lesteggiamenti. manifestazioni e rievocazionl storiche e/o folcloristiche.
carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminale, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, flere e/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarietd sociale.
recupere ambientale, restaure ¢ gestione di monumenti ete.} che servano ad attivare @ rendere pin gradito il
soggiorne det wristi ¢ ta qualitd della vita dei residenti e a favorire Paggregazione sociale e I wrismo
sostenibile:

¢i sviluppare 'ospitalitd, Peducazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del ferritorio. e pin in
wenerale sensibilizzare la popelazione residente nel confronti del fenomeno turistico;

£oin

d) stimotare il miglivramento delle infrastrutture e della ricertivitd alberghicra ed extra aiberahiera;

e} preoccuparsi det regofare svolgimento dei servizi locali &i valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atie a
garantirne Ja pia larga funzionality

fy collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di
interesse turistico. verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo. se del caso, le opportune
moditicazioni:

g} curare Iinformazione e accoglienza del turisti, anche tramite la gestione degli Uffici & infermazione previsti
dalle legad vigenii in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché Paggregazione sociale attraverso aitivith nel
settore sociale ¢ del voloniariato a tavore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza etd, progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione e allo svago
det minori, iniziative di coinvolagimento delle varfe componenti della comunita focale finalizzate anche
alP’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari wristico-didatticl per gruppi
scelasticd, scambi da e per Pestero per favorire ta conoscenza del terriiorio, la cultura del medesimo anche
ricollegando © valorl del nostro territorio e della nosua cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero).
riattivare un collegamenio anche con le persone che seno emigrate.

1) realizzare o partecipare a manifestazioni di particelare interesse storico. artistico e culturale, legate agli usi ¢
alle wadizioni della comunitd locale. anche artraverso la valorizzazione def beni immateriali.

i) amivare la progettazione di iniziative ¢ servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche regionali,
nazionall e comunitarie;
Al fini arganizzativi, I Associazione poird acquisire a litolo di proprieta. locazione o comodato gratuilo strutture e
attrezzature idonee all’oggetto della propria artivitd,
La Pro Loco. inoltre. pud esercitare atrivith diverse. strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse
generale, ai sensi ¢ ner limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore, La loro individuazione potrd essere
operaia su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso P Associazione eserciti
attivitd diverse. i Consiglio Direltivo dowrd attestare i} carattere secondario e strumentale delle stesse nei
documenti di bilancio ai sensi deli*art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Setlore;
L' Assoctazione pud svolgere atiivitd di somministrazione di alimenti ¢ bevande a favore dei propri associati, nef
rispetto della discipling di el al decrzto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche e inlegrazioni.
L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni. lasciti ¢
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale. L'attivith di
raceolta fondi pud essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa. mediante soilecitazicne al pubblico
o atfraverso [a cessiong o erogaxione di beai o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,
inchust volontari e dipendenti. nel rispetto del prineipi i verita, wasparenza e correttezza nei rapporti con |
sostenitor ¢ 1l pubblice,
ART. 2
Ammissione ¢ numere degh asspeiat
Esoct dell” Associazione st distinguone in Soci Ordinari, Soci Sostenitorl, Soci Benemeriti.
Seno Socf Crdinart coloro che versane la quoma di iserizione annealmente stabilita dal Consiglio Direttivo.
Sone Soci Sestenitori colore che erogano in via ordinara comribuzioni volontarie aggiuntive rispette alla quota

associativa annusle.
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Sono Soci Benemetit coloro ¢he vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti particolari acquisiti a
favore deil” Associarione.
ESoct Benemertti possono essere esentati dat pagamento della quota annuale.
I numero deglhi assoclati & illimitato ma. in ogni caso, ron pud essere inferiore al minimo stabilito dalla feese. Se
o b -
successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sorte del minimo richiesto, 1’ Associazione
dovra dame tempestiva comunicaziene all*Utficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un
anno,
Possono aderire all*associazione le persone fisiche che condividono fe finalita della siessu ¢ che partecipano afle
attivisd i interesse generale detl’associazione con a loro opera, con e loro COMPEIEnZe € conoscenze,
Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo una domanda seritia che
davrad conienere;
a) Vindicazione del nome, cognome, residenza. data ¢ luogo di nascita. codice fiscale. nonché recapiti telefonici ¢
indivizzo di posta elettronica, ove in possesso:
b) ta dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gfi eventuali regoiamentf ¢ di
atienersi alle deliberazioni legalmente adofiate dagli organi associativi:
Nel ease di minore, la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilita gentioriate sul medesimo.
i1 Consiglio Direttive delibera sulla domanda seconde criteri non diseriminatori. coerenti con ie finalita perseglite
e fe attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all*interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo.
nel tibro deglt associati.
I Consighio Dircttive deve. entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicaria agli interessati,
Qualora la domanda di ammissione non sin accolta dal Consiglio Direttivo. chi I'ha proposta pud entro 60 giormi
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci ["Assembiea o, laddove
previsto, i Cotlegio def Probivirl, In caso di rigette deila domanda. I’ Assembles o ] Collegio dei Probiviri. ove
stituito delibera sulie domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della foro successiva
convicazione,
Lo starus di associato ¢ a tempo indeterminato. 1 ammissione ad associato pud venire meno solo nej casi previsti
dallart. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentaimente Hmitativi di disfai o a wermine.
La quota sociale ¢ invasmissibile. non riteborsabile @ non rivalutabile.
ART L
Biritti ed obblighi deghi associati
Gli associatt hanne i disnto dis
- eleggere gli organi associativi od essere eletti negli stessis
votare in Assemblea, se iscritti da almeno we mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento delia
quota associativa:
essere informati sulle attivita defl associazione e controtlarne "andamento;
- frequentare i locali dellassociazione:
partecipare a tutte e iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere afl’slaborazione ed approvare 1 programma di attivisa:
essere rimbarsati dalle spese effertivamente sostenute netfambito delFattivisd associativa e documentate:
- prendere anto dellordine del giorno deile assemblee,
- consultare | hibri sociali ¢ prendere visione dei bilanci;
- ricevere le pubblicazioni defla Pro Loco.
Per 1 soci minori ¢ eed 3t disitte dI voto ¢ esereitate, sino al raggiungimento defla maggiore erd. dallesercente la
responsabilitd genitoriale sui medesimi.
I sact minori non possono ricoprire cariche sociall,
CGili asseciatl hanne Pobbligo di;
rispettare 1] presente Statute e gli eventuali Regolamenti interni:
el associati © con §terzl, un comportamento improntato a spirito i solidarieta.

- lenere, nel rapporti con gl a
correttesza, buona fede ¢ rigore morale:
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versure la quota assoclativa secondo Mimporto, le modalita di versamento ¢ i termini annualmente stabiliti dal
Consiglio Diveszivo,

ART. 5
Perdita delfla qualifica d¢i associato

Lu qualitica di associato si perde per recesso o esclusione,
L’associato che contravviene gravemente aghi obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e
delle deliberazioni deali organi associativi, nonché dello Statuto ¢ dei Regolamenti interni dell’UNPLI - APS.
oppure arreca danul materiali o morali di una certa gravita all®associazione, pud essere escluso dal’associazione
su proposta del Congiglio Direttivo mediante deliberazione del’ Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoliato
te giustificazioni dell’interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovrd essere comunicaia
prevestivamente ail’associato che poird presentare e proprie contradeduzioni all’ Assemblea. che dovra esprimersi
entro 60 giorni o comunque nelfa prima seduta wiile. Nelle ipotesi infra indicate "associato escluso non potra
ripresentare domanda di ammissione.
Lassociato meroso nel pagamento della quota associativa per pitt di due anni pué essere escluso dall’associazione
con delibera del Censiglio Direttive, previa confestazione e salvo che regolarizzi i versamenti delle guote
pregrasse entro 30 glomi delly contestaiione di morositi,
Pesercizio doi diritti di socio ¢ sospesa nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale. anche
parziale, net termini ¢ nelle wodalitd defiberate dal Consiglio Divettivo
Llassociato pud sempre recedere dall’assoclazione.
Chiintende recedere dall” Associazions deve comunicare in forma seritta la sua decisione al Consiglio Direnivo, il
quale provvederd alla annotcione del recesso net Libro dei soci,
[ divitti di partecipazione all’associazione nen sono nesferibiii.
Gl associati che comungue abbiano cessato di appartenere ail’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
della stessa.

ART. &

Grrgani
Sone organi della Pra Loco:
- [Assemblen:
- il Consiglio Direttive;
- i Presidente e if Vice Presidente:
- POrgano di Contretlo, ove istituito;
i Revisore legale def conti. ove ritenuto oppertene ¢ guando obbligatorio ai sensi delle dispasizioni di legge
vigensi;
- tbCollegio dei Prabiviri, ove istituito;
- il Presidente Onorario, ove istituito.

ART.T7

Assemblea

L"Assemblea ¢ PMorgano sovrano dell’Associazione ed @ costituita da tutti gli associati. Nel’ Assemblea hanno
dirito di voto witi coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi. nel libro degli associati, e siano in regola con i
versamento della quota sociale dell anno In cui si svolge PAssemblea.
Claseun associate ha un volo.
Ciascun associato pué farsi rappresentare in Assemblea da un alivo associato avente diritto di voto mediante
delega scrivta. anche in calee alPPavviso di convocazione. Nell’Assemblea & ammessa una sola defega per ogni
associio presente avenie diritto al volo. St applice. 4o gaanto compatibile art. 2372, comma 4 e 3, del Cadice
civile.
L7 Assemblen ¢ canvovata con delibera del Censiglio Direttiva e comunicata agh associati mediante avviso seritto,
anche in forma eletironica. almeno 19 glomi prima della data {issata per "Assemblea e deve conterere Dordine
del giomo. i luogo la data ¢ Dorario della prima convocazione e deila seconda convocazione. In difetto di
convavazione formale o di mancato vispetto del enmind di preuvviso sono ugualmente valide le adunanze cui
pariecipane di persona o per delega turr § soet. La convocazione é comunicata contestualmente e nel termine di 10



giorni prima della data di svolgimento agli Organi delle Articelazioni Periferiche territorialmente competenti per
permetiers [Minvio di un proprio rappresentante.

L Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona cletta a
Presidente dai convenut atl assemblea stessa.

~1
A

7.6 L’ Assembiea si riunisce almeno una volta Panno per Papprovazione del bilancio di esercizio.

77 L'Assemblea deve essere imolire convocata guando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ faua richiesta
motivaia da almeno un decimo degll associatl.,

78 D Assemblea ha le scguenti compelenze:

2 revoea i componerti det Consiglio DivetCvo, dell’Organe di Controlio. del Collegio dei Probivird ¢ del

-M"’.‘ incaricato delfa revisione legale dei conti, ove previste e laddove obbligatori ai sensi delle

zion di legge vicent:
- approva i bilancio di esercizio ¢ i bilancio sociale ove previsto:
detibera sudla n.spz mabflzta dei componenti degli areani associativi, ai sensi dellart, 28 del decreto legislativo
3 lnglio 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsability nei lore conflonti:
- delibera sugh eventuali contributi straordinari:
- delibera sulla eselusione deglhi sssociatis
- delibera sulle modificazioni dell” Atto costitutive o deflo Stamo:

approva Peventuale regelamento del lavorl assembleari;

. defibera sui ricorsi in caso di reiexzione delia domanda di ammissione di nuovi associatiz
libera lo scioglimento, la teasformazione, fa fusione o la scissione dell’associazione:

red

mdelibera sull’esercizio e sull’individuazione di evewuali anivitd diverse ai sensi dell’art, 2.5 del presente
s Statuto,
- delibera sughi aloi oggeui atribuiti dalla Legge alla sua competenza.

79 LAssemblea @ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piit uno degli associati
aventt diritto di volo presenti. in propria o per delega ¢ in seconda convocazione qualunque sia il numero degh
associat presenti avent! divite di votg, in proprio o per delega.

7.1 L' Assamblea de : cioranza di votl. Nedle weliverazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
viguardano la Iorn zwnonsah.!ix&. el amministraiori non hanno voio.

7.4 Delle viunioni assembleari e vefutive deliberazioni dovea esserz cedano apposito verbale firmarto dal Presidente ¢
dal Seuretario, consuliabile da tudi | Soci presso la sede sociale; eventuali copie sarannoe a debito del socio
richiedente,

702 L Assemblea per le modifiche statmtarie ¢ valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci
aventi dirivio al voto. in seconda convocazione cor ia presenza defla metd pit uno dei soci aventi diritto al voto e
I"Assemiblea delibera con il vato favorevole della maggioranza dei voti validi,

Per deliberare fo scioglimenio deif’associazions ¢ la devoluriene del patrimonio occorre il voto favorevole di

aimeno 34 degli associati,

7.14 E ammessa. previa approvazione di apposito regolamento, la possibilitd che fe riunfoni del’Assemblea si tengano
per wlecenferenza o videoconferepza, & condiziooe ¢he wid | partecipanti possano essere identificati ¢ sia loro
consentito seguire fa discussione ed intervenire in tempo reale alla wantazione degli argomenti affrontati:
verificandosi questi requisiti, I"Assemblea s1 considera tenuta nel fuogo in cui si trova il Presidente e dove pure
deve trovarsi il Segretario della riunione, onde cousentire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relativo
libro.

AKE S
i Consiglic Direttivo

3.1 I Consighe Dhrettivo opera in atuazione delle volontd e degl! indirizzi generaii dell’ Assemblea alla quale
risponde direttamente o dalla quale pud essere per gravi motivi, revocato con motivazione,

5.2 Rienws netha sfera di competenzn ded Consiglio brrettive tutto quanio non sia per Legge

pettinenza esclusiva dell Assemblen o di alirt oroan assosiativi

I Consiglio diretthvo & rcspmxsahile verso UAssemblen defla gestione operativa, sttua 1 mandati ¢ le decisioni

dell” Assemblea od ¢ nvestito det pr ampd poteri per la gesiione ordinaria e straordinaria dell” Associazione. tatd

salvi gueilt che fa fegge ¢ lo Statuto attribuiscone alt Assumblea, In partico]are. esso svolge le seguenti altivith
tario ed il Tesoriere:

0 per Statute di

o
Las

- eleggere ¢ revocare. fra § propel compuonenti. 1 Presidente, # Viee Presidente, il Segre

- escguire le deliberazioni dell’ Assemblen;
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- formulare i programmi di anivitd associativa suila base delle finee approvate dall’ Assemblea;

- predisporre it Bilancio di esercizio e Peventuale Bilancio sociale, documentando i} carattere secondario o

strumentale di eventuali attivita diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio:

praporre le eventuali attivitd diverse ¢ attestarne la secondarieta ¢ strumentalita, rispetto alle attivita di

inferesse generale:

- approvare i documento di previsione e programimarione coonomica dell”esercizio:

- deliberare sulfe domande di nuove adesioni

- sonoporre all”Assembles le proposte di eselusione dei soci

- deliberare sulla quota associativa annuale e sugh eventuali contributi straordinari

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- curare a gestione di tuttd i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati:

- cwrare fa tenuta dei libel sociali di sua competenza;

“stabifive 1 limith masshni e le condizioni per | rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute ¢
documentate per attivith prestata ai sensi deifl’art. 17 del decreto legistativo 3 luglio 2017.n. 17,

- approvare Vammontare def compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del

regotare funzionamento delle attivita defl’ APS;

costituire Commissioni o Gruppl di lavoro, a cui partecipano ¢li associati o esperti anche non socl. per la

defifiizione ¢ la realizzarione concreta di specifici programmi e progetti,

H prime Consiglio Direttive @ nominato nel’atio costitutivo e, successivamente, dall’ Assemblea degli associati,

L’Assembiea elegge tra i Soci | componenti del Consiglio Direttivo, ai guali si applica Part. 2382 Codice civile

riguardo alle cause di ineleggibilitd e i decadenza. Al conflitto di interessi degli amministrator] si applica
Particolo 247 5-ter def Codice civile.

1 Consiglio Direttive & composto da un numero di 18 membri. che & tale da assicurare una equilibrata

rappresentativitd degli iscritti,

Feomponenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono riclegeibili.

1t Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o. in caso di sua assenzz, dal vicepresidente o, in assenza di

quesi’ultimo, da un membro eletio allo scopo dal Consiglio direftivo.

it Consighio Direttive si riunisce df norma almeno quatira volte all’anna, o quando il Presidente lo ritenga

opportune od a segnito i richiesia scritta di almeno due terzi dei componenti it Censiglio Direttive. La

convorazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 3 giormi di anticipo e deve contenere "ordine

del giorne, i fuogo. la data e "orario della seduta. In difetio di convocazione formale o di mancato rispetto dei

termini di preavviso sono uguaimente valide fe riunioni cui partecipano tuttd i membri def Consiglio Direttive. In

caso i urgenza & ammessa {2 convocazione, sino a 24 ore prima delia data della riunione.

[ Consigliert che risultano assentl per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica.

fir case di morte. cimissiont, decadenza o esclusione di consigiieri prima delia scadenza del mandaio. il Consiglio

direttive viene integrato con | primi wa i candidati non eletti, i quali rimangono in carica sino alla scadenza del

mandato del Consigho direttivo. in caso i mancanza od esaurimento deli’elenco dei nown eletti. o loro

indisponibilita Unssemblea provvede alla surroga mediante elezione,

Il Consiglic direnivo decade laddove., per morte. recesso ¢ dimissioni, la composizione complessiva dei Consiglio

stesso sia inferiore alla metd pii uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi, ' Assembiea, appositamente

convocata dal Presidente uscente ¢ dal Viee Presidente, provvede tramite elezione al rinnovo dell’intere QEZANO

entro due mesi,

Per la validita deile deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio

direttivo. Le deliberazioni sono valide con it vato della magaioranza dei presenti: in caso di parita di voti prevale

il voto det Presidente.

Delle riunicni consitiari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato
di voltz in volia dal Conslghio stesso, consultabile da watl § soci presso la sede sociale, previa richiesta formate al
Presidente.

Le riuniont o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Dirertivo possono essere svolte anche
mediante sistemnt di collegamento audioivideo attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconlerenza.
teleconierenza), secondo {e modalitd definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del
voto a serutinio segreto. nelle potesi previsie dalle Statw ¢ dai Regolamenti, attraverso Putilizzo di apposita
platatormia di voiazione on line. purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia ¢ la capacita di
comervazione dell anonimate o dells sicurezza del voto espresso,



8,16 1] potere & rappresentanza auribuito agll amministrator! & generate, pertanto, fe limitazioni dj tale POLEre NOI SORY
opponivili at terzi se non sono iseritte nel Registro unico nazienale del Terzo setiore o se non si prova che i terzi
118 eramy 4 COnoscensa,

ART G
Presidente ~ Vies Presidente

9.1 1 Presidenie rappresenta leguimente Uassociazione nel rapperti interni ed n quelli estemni, nei confront di terzi ed
in giudizio ¢ compie sutti gl aui che le hnpegnana verso Pesterng,

9.2 1l Presidente ¢ clet(o dal Consizlio Direttivo. wa § suoi compoenenti. ¢ pud essere riconiermaio.

9.5 L auvtorizzato ad seguire wcasi o aocetlare conazioni G ogni natura ¢ di qualsiasi tpo da Pubbliche
aministraziont, Bl Istiviziond ¢ da privath, vilaseandone quetanze Hberatorie. nonché a stipulare weti gli aui e
coniratt nerenti fe attivitd associative,

@4 I Presidente dure in carica quanto it Consiglio Gwrcitivo e cessa per scadenza del mandato. per dimission

Jeeist dr M Assemblea, con la maggioranza degli aveati

voloniarie o per eventuale revoca, pes gravi metihv,
diritto,

9.5 Almeno un mese prima dells seadenza del mandsio del"Qreano di amministrazione, il Presidente convoca
P Assembiea per fa elexione del nuove Consiglio Divettivo,

9.6 il Presidente presiede PAssendiea ¢ i Consielio Direnivo, svolee Pordinaria amministrazione sulla base delle
direttiye di tali organt. riferendo a quesrultime In marito all ativigd compiusa.

9.7 /i ;krsf\':ida:mf:: 2 ¢ et J.H nn\xtfi;o Dm,[t.\o tra 1 [Jzopu hompm}enfl %()siltlilﬁ{.t, il Presidente in ogni sua

fie pLo isvitare a partecipare ai lavor! defl’Azsamblen © dol Consiglio Direttivo, senza diritto di voto. il
¢} Comune ¢ suo Delegato o altre autoritd ed esperti,
ART 18
Segretario £ Tesoriere

101 0 Segretarie @ H Tesorivre sone cleni dal Consiglio Jrcaive al propriv interno.

(0.2 11 Segretario assisie i1 Consiglio Divettive, redige + verbali deile refamive riunioni, cura fa conservazione delfa
documeniazione riguardante s vita della Pro Loco. zssicura Pesecuzione delfe deliberazioni e provvede al
normale fenzionariente degh el

w0 & responsavile. anieme al Presideiic, dedda teauta di idenea documentazione dalla quale risulta Ja

gestione ecanmica ¢ Hnanziars deila Pro Loce,
104 11 Teseriere ¢ i responsabile della gesdone ammuaihiralva e finanziaria deil’ Associazione inerente Posercizio
finanziario ¢ la tenuta del libe conabill. Cuia "3 ce7ezione del bilancio di esercizio e del documento di
programmazione ¢conemica sutla base defle doterinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere & conlerito il
potere di operare con banche < uifici ;\omh ivi compresa la facoltd di aprive o estinguere conti corrent. firmare
assegni di traenza, efettuare pretievi. girare assegni per IMincasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione

inerentl le mansior: aifidateghi dd; \aamsmmtari.

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Con: siatere.
ARY. 11
Orpars 4" controllo

LT Quators se ne ravvist la neeessitd 2 ned casl preist” por fegge al sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Sestore viene

zletio dall’ Assemblea un organo JF coproilo menacraticn.
HE2 Llorgane di comtrolo duva in curicd por guatlig gsetcicl ¢ deve essere scelto tra le categorie di soggetti di eui

alfarticolo 2357, comina secondo. Jel coaloe civie,

{1.3 Lorgano di controlio:
gz, dello Siangto o sul rispetto det principl di corretta amministrazione. anche
fel decret fegisativo 8 giugnoe 2001, n. 231, qualora appticabili:

Jinizziuvo,  amministralive e contabile e sul suo  concreto

- vigils sullosservanza della i‘_
con riferimento alle disposizioni

- vigda sulbadeguaterza delf assetio
funzionamente:

- esercia compit Jnoniioraggio e Tesservanye o finalitd civiche, selidaristiche e di wili sociale;

he H bimcws souiske. o ,/1&..(5’\;;\1.)1“ sul o redatto in conformita alte linee guida di cut allarticolo

I bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

wBereio «k._i\’aulu K in";)u Sl it
accesso alla documentazione dell’Associazione rilevamte ai fini

z.’s% con:roim ha dirigo g




individialmenie. ad atth i spezione ¢ < conwollo. e a tal fine. puo chiedere agli amministrator] notizie
sul andamento delle merazri(:axi seciali o su determinati affari.

¢ invitate alie riunioni def Consiglio Direttive ¢ in tal caso pud esprimere la sua opinione
omuliz al% mdmc del giorno, senza diritto di voro.

TG [lincarico di componente dell*Organo Ji Controllo & a titelo gratuito. salvo il rimborso delle spese efietlivamenie

documentate,
ART 12

RHevisione legale ded conti
12.1 Ove sitenuto opposaaio ¢ quowde obbligaiorie af sensi dellart. 31 def decreto legisfative 3 luglio 2017, n. 117
PAssamblea nomina [ seggeito incaduaty della revisione legale dei conti.
12.2 Llincerico della revisione fegaie dei conu pud cssere affidata all’Organo di controllo, a condizione che sia
revisore fegale iscritto neil appesita registro,

12.3  Se POrgano di controilo non esercita il controllo conabile e se ricorrono | requisit previsti dalPart. 31 del
decroto legislativo 3 duglio 2017, w117, ['Associazione deve nominare un Revisore legale dei comti o una

Societd di revisione legale iscritti nellapposito registro.
AT S
Lollegio dei Probiviri
131 1% . _~‘§¢< 10 dei Probivivi, se istituito, ¢ ¢ compusto i tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a votazione
dall”Assemblea deght ansociad, [F coliegio designa al suo interno it Presidente con votazione segreta.

[ Pz cé*mn hanno i compito di comroliare it rispenio delle norme statutarie ¢ di giudicare nel caso di controversia

13.2
fra gli wssociati, olwe che intecvenire in tutte le - lteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
3.3 1 Probivird durano in corica 4 anai e non decadone in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. [ compenenti

aibiii fine w due mandudd consecytivi,

=

sona ricley
Al 14
Preshdente Onorario

ILT 1 Presidente Gaotario pud essere cleite dall Asseinbea per eccezionali meriti acquisiti in astivita a favore defla
Pro Locu

1.2 Al Presidente Onorario pussons essere aflidan dai Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di eventuali
contaity con aleri Lo,

ATV I3
Patrimonio ¢ risorse eeonomiche

5.0 11 patrimonio dell” Associazione costitito da beni mobili ed immobiti, comprensivo di eventuali ricavi, rendize.
pro\w” entrate. ¢ utiiizzato per o svolginnito e aitivitd statutaria, ai Gni dell’esclusivo perseguimenta delle
proprie fnnlitd,

P52 E vietwa Ja distribuzione. anche indiretr, di wtili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve conmungue denominate a
fondain-l, associatl, favarniort ¢ collaboratsrl, amministatori ed afi componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso ¢ i ogni aloa (potesi di scioghimenco individuale del rapporto associaiivo,

Le risorse economiche con le quall fa Pro Loco nrovvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria

‘W
et

attivitd sono;

a) guote ¢ contributi dei Soct e di privati:

b} ereditd, donazioni « legal;

def Fondo secule europeo e ad altri finanziamenti europei per progeti finalizzati al
Atuzinrali ¢ per il wostegno alle attivita della Pro Loco

i ent] o di istituzioni pubblici, anche finalizzad af sostegno

¢} finanzizmenti

raggungimonic degli obleprivi o

dy conteibutt dello s, detle regiond, & eadd locah,

di specifici o docwmeniati programeni realizeati not "ambito det {ind statutari:

e} erogazioni Hberalt del Soci & direrzi:

f} enteaie derivanti receolta fondls FAsseciazione provvederd a redigere 1apposito rendiconto previsto dallz
nornativa vigeaite,

gl ogis elua entiudas coapatibile con ko odnalim sociali delfassociazionismo di promozione sociale. che

T convibuisea al reparimanto Jeb fondi socossart o raggiungimento degli scopi istituzienali, ned rispetto dei

limiti e detle condiziont imosts de'lz moarmativy vizente:




154

L
LA

6.2

6.3

6.4

17.2

18.2

195

hy atiivied diverse di cud allart. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto Yo consenta ¢ siano secondarie ¢
strumenraliy
tutte lo eatrawe ed i proventi dell’aitivitd delfa Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finalita
della stessa e non possono essere divisi e/c distribuiti (neppure in mado indiretto) ai Soci.
CGlF evennuadi wtili o avanzi df gestione delfla Pro Loco devono essere refnvestiti a favore delle attivitd istituzionali
stafuiariamenie provisie,
ART, 16
Bifzncio di esercizio
Lrassociazione deve regigere i bifancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
Essa ¢ prcdmmsm dal Tesoriere. sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene approvato dalla
Ageenblen anirg 4 mes] dalla chwsura dels’esereizio cui si riferisce il bilancio.
i hiiancm di esercizio deve essere depositaio presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro | termini e
fe modaiia previsti dalla pormaiiva vigente.
1l bitancio di esercuzio. redatio in conformitd 2lla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera e
corretta Pandamento economico ¢ finanziario deli’associazione ed & corredato di tutti i documensi previsti dalla
pormativa stessa.
H bilancio di escreizio e le selaziord Mlusirative deile stesso, devono essere affissi presso la sede sociale.
Ove vitento opportins ¢ grando obbligatorie af sensi dell’art, 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
PAssociazione redige. deposita presso i1 Rag'sirs wnico nazionale del terzo settore e pubblica nel pmprm 5ito
infernet il bilancio sociale. Questultime ¢ precispasta dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall*assemblea
gntro quaitro mesi datia chivsura deil’esercizio cui st rilerisce.
ART 17

Li%. [ sociali

L Associazione si dota dei libri sociali obbligawrt previsti dalla normativa vigenze:

- dibro degli associati. tenuto 2 curn cel Consglio Divettivo;

- regiere dei volontarh, che wvolgons la fore attivii in modo non occasionale;

- bro deile adunanye o delle detiberaziont deil’ Assemblea, in cui devono essere traseritti anche i verbali redai
par 30 pubblico, tenwo a curs del Conseghic Direliivo;

- Hbro delle adunanze ¢ delie deliberazioni det Censiglio Direrlivo, tenuto a cura dello stesso or TANO;

il libro delie adunanze ¢ delle deliberazion: dell’Organo di cantrotlo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il iibro delle adunanze e defle deliberazioni degli eventuali altj organi associativi, tenuti a cura deil’organo cui
31 riferiseono.

futhi gii associsti o regola con il versamenie delie quote sociali hanne diritto, previa domanda scritia al

sacdinare 1ibn sotian, presso e sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della richiesta

Presidente, di ¢
formainta. n2l giori ¢ negli orar? siaby B dot Mresidenie,
A8
isevizioae ael Registro Usico Nazionale del Terzo Seitore

Al e di assunie Ja quabidica Jf asseciazione d° promozione sociale, IAssociazione si iscrive nella relativa
seziond dal Reglstra Unico MNagionals del Teruo Settore di cui aghi articeli 43 ¢ seguenti del decreto legisiativa n,
[1722017 ¢ svccessive modificazioni. ransife if proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rere
associptiva UNPLY - APS el aderisse, forpepda le iormaziond di cul all’articolo 48 detlo stesso decreto nonché
del 28 0 1062020 e suceessive madifionsion! o infegrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tunte le
maodifiche glle informaziont fomite, entre | termind wrevisti d’tl]a normativa vigente.

Una volta iserinta, I Associazions indica obblipatoriamente negli atti. nella corrispondenza e nelle comunicazioni

al pubblico ¢l eswemi del’iscrizione.

Yadnatari
soelra svolgone, per il tramite deli’associazione, attivitd in favore della
comunitg ¢ del bere comupe rettendo s dianesiyor g i proprio tempo e le proprie capacild.
La lore attevita deve cusere svolin i miots pecsonaicl spontaneo e gratuito. senza lini di luero. neanche indirett,
seludaricid.

f volomar: sono sersone chi per bormn Iibi;‘-'

edd esclosivamens ner Gal ¢
Erattivia dei voloniar noa pad essee vetrivaing i ok modo, neppure dal beneficiart.
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19.6

201

b In caso di cessazione. estinzicue o seicglimento duis associazione. i p;lmmomo residuo @

221

tJ
Lo

Al volontart possano essere rimborsate dall*associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per Partivita prestata, entro limit massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consighio Direttivo: sano
in ogai caso vieiall vimborst spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsare
con e medalith o pei miti previsd dail®art 17 del Decreto Legislativo 3 loglio 2017 n. 17,

Lo guathd Jf volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di favero subordinato o autonomo 2 con

agni alire rapporio di favoro retribuito con Passociazinne.
assicurace 1 volontart contro gli snfostunt e le malattie connesst allo svolgimento dell’attivita

[ Associazione deve
luglio

di \ulo niariato, nonché per la responsabilita civile verse 1 torzi ai senst dell’arr. 18 del decreto legislativo 3
2007, 0 N7
AFT 20

fovargtori

Llassociasdone puo assumere wvoraor dipendemid v wvvalersi di prestazioni di lavoro antonome o di altra natura,
resensario ai find delle svolgimento delle attivitd di interesse

anche dei S"Cﬁif asseciati, selo quande ¢lo e
generale ¢ al perseguimento delle firalits statulorie,
ator! Implegatd aeliattivitd non pud essere superiore al 30% del numere dei

I ugnd caso. i oumero dei oo
volona o al 3% del numere degli associat

ART 21
Seioglimenio e devole:gie del patrimonio residuo
devoluto, previo pazuu
positivo dellUtficio det Rog wiro mnico navionale det Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2017 n 17 o 3 alwe ~rgano corpetente ~F senst deile disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
frieni del Terro settore aventi analoghe {inafitd e preferibilmente operante

impesta dala legeo. od alirn v
netin stesso Comune, ot conformita 2 quanto disposio dalle disposizioni di legge vigenti,

P Assarmbien proveede alln neiny i ano o pit :!qmdaton preferibilmente scelti ira i propri associati.
22

2

s
THinosiz oal transiforie
Defficacia dellinserimento a2'la denomingainie B Associazione delfacronimo “APS”, nonché Putilizzo negli
atif e nelia corrspondenze o in -r“-ﬂ‘ asi cenrs Sistimivo o comunicazione rivolta al pubblico defle indicazioni di
SAPST, fassociazione ¢ promorione seciale”™ <one sexpensivamente condizionati all’iscrizione dell’Associazione
nelfia refativa seziane del Regicwo unieo naziona's del Terzo settore
T.23

Wibvin

ES

Per quanto non espressaments ;}Iu\lsm dal presenie Statuto, dagli eventuali Regeolamenti interni e dalle
deliberaziomi degli organi associativi, §1 supoe 0w previsto dal decreto fegislative 3 luglio 2017 n. 117 ¢
successive madifiche ¢ integrazion! o dalle disposivioni nazionmall e regionali vigenti in materia ¢, in quanto

compatibiin ual Codice civile,



Carrara 01 febbraio 2023

Siindice assemblea straordinaria,presso Oratorio di Avenza,per correzione Statuto al Runis

Sono Presenii:

Sascha Bigg Presidente
Lorenzo D’ Angelo Vice Presidente
Claudio Poletti Segretario
Gluliano Torre Revisore dei conti
Pletro Di Pierro Consigliere

Flena Barbieri

Iolana Passerelli

[14

Natascia Torri

114

Massimilizano Beatrizzoti

141

Ussi Luigl
Francesca Boriassi
Glacomo Bonafiglia “
Simone Piconcelli

e{

Daniele Sargentini
Monica Flaschi w
Sara Barbieri

Cristiano Corsini

Luca Tedeschi

Viene approvata all’unanimita la correzione dello Statuto al Runts



Carrara 01 febbraio 2023
I Presentd Il Segretario Il Presidente
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