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Associazione Naziongle S. Paolo Italia

Associazione A.Q.A S, BARTOLOMEO - APICE (BN)

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno '30"} ..... , il giomo .46 /0
sociale sita in .. AR(EZ.....alla Vig !:a&qsz.éi'eé'ﬁé}.a}frzfe "e'l;;;;apézf,?oé:nﬁ:
d’el Presidente del Consiglio Direttivo del 02199, si & numtam :ccgonda convocazione
lase.mblea sm}ordmaﬁa dei soci dell’Associazione A:9: A, 5. BARTIHL24ED
per discutere dci seguenti argorments ol e s o = TR ,

1.Conferma della volonta di ualificare , cozione
A.Q.A.S.BARTOLON[EO ANSPI ANSPI com‘el APS e ASD; RRSSEES

2-M0d1§che statutarie ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale
nT_K’dll{‘k:z«ltt)_ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni
di promozione sociale (APS) (ASD) dopo la riforma del Terzo settore ad

opera del d.lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore);
3.Varie ed eventuali.

Sono presenti: .-
Dov Cec'.ic—gw‘tm RoTowbt - Rozz. Apoihe . Hesisca Tréki Vo -

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

TRAMCESCa nGLARDLE Y. PR.OEA. Q1Ge0E REVEMTIA L Lltha, TORIALA
Per un totale di n. soci. A0.su..49....

I presenti indicano quale Presidente dell’ Assemblea N8, CRE SeErEL2 e viene nominato
jo il si sife NEsisca
Segretario il sig. fLgHsHe ! o , - .
g II Presidente, constatata la regolare costituzione dell’ Assemblea, ﬂlus.lra i
motivi. relativamente al primo argomento all’ordine del giomo, per cul é nccessafxo, ai
fini de’ll’ottenimcnto della qualifica di"APS mediante iscrizione nel Registro nazionale

383/2000 con 1’ANSPI Nazionale, ribadire la volonta dell’Associazione di

ex legge ; . .
qualifgiiarsi come APS ai sensi della normaliva vigente in matera, dando mandato al

presentante legale di richiedere la relativa qualiﬁcazione.. L’As.sociazic{ne, ?am,le
::ta originariamente costituita con meno~di sette socl, € '016 .ne nnpeﬁ_lva a
qualificazione come APS. Oggi, invece, ha un nu{nero (.il soc3 pari a Apsﬁ E Asf).
Confermando ovvero ribadendo la sua volonta di qulahﬁczsx uc:nx:n:'aﬁemaw >
i i ’ jazi ud (alla luce di g
iante sita delibera, 1'Associazione p
mediante appo 1



Miasine ded Lavoro ¢ delle Politiche Sociali nella nots del 9/5/2019 all’ ANSPL
Nadontle ¢ sovessivamente dal medesimo Ministero ribadito nellg Nota Direttoriale n.
4995 del IX'32019) suvare I carenza iniziale del numero minimo di soci ¢ pud ottcnere
1z qualifica di APS, 1l Presidente chiade pertanto ai soci presenti di deliberare Ja volonta
dell’ Asswviarione di qualiticansi come APS 1 sensi della normativa vigente in materia,
1 soct presenti, per alzam di mano, dpprovano ail unanimity,

Il Presidente, quindi, introduce il secondo argomento alf’ordine del giomo,
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illustrando i motivi per { quali & necessario adottare, in sostituzionc del vigente statuto,
un oUOVO statuto socivle adeguato alla nuova normativa del Terzo Settore in materia di
associazioni di promozione sociale, Si procede quindi alla lettura di wtti gli articoli del
auovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita rispclio a qucllo vigente, Al
termine. dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di
quello precedente all’unanimita dej presenti, per alzata di mano.

L’assemblea di mandato al segretario ¢ al tesoriere dj provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che s allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art, 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,

e . immediztamente applicabili alle APS iscritte nej registri in forza di quanto previsto
T2\ | dall'art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.
o [ _ & Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, I’articolo 82, comma 3,
A t_ﬂgs 11772017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutaric poste in
s dzgli enti del terzo settore sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo scopo
di adeguare ¢li atti a modifiche o inteorazioni normative”.

Mentre, con riguardo all’imposta di bollo, I"articolo 82, comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: “Gli atti, i documenti, le istanze, i contratti, nonché le copie anche se
dichiarate conformi, gli estratti, le certificazioni, le dichiarazioni, le attestazioni e ogni
aitro documento cartaceo o informatico in qualunaue modo denominato posti in essere o
richiesti dzzli enti di cui al comma 1 sono esenti dall'imposta di bollo™,

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente
delibera assembleare e le conseguenti modifiche statutarie; contenute nello statuto
allegato, sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e “La tassazione degli atti degli enti
del terzo settore (ETS): le imposte indirette”- Studio del Consiglio Nazionale del
Notariato n. 72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale rappresentante
dell’ Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto tutte quelle
modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua iscrizione
nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la

parola, il Presidente, alle ore . .3:3,.3:7., dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.




STATUTO ANSPI ASD APS
ORATORIO E CIRCOLO A.0.A. S. BARTOLOMEO

Art 1- DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

S KITLIR FAssociazcne deromirat “Cramwrio e Circolo A.O.A. S. Bartclomeo ANSP) ~ Associazione
Soorsug Clietartsoes APS ETS (¢ $€Gu70. in questo statuto, pit brevemente indicata come “Associazione”) con
sece ec&e 1 Lase Govani XX - Apce {BM). Non costituisce modifica statutaria If trasferimento della sede
~=ITTOLT OF Teoes~c Cormuna,

-2 Gi awommm CAPSY e¢ tETS” integreranno la denominazione sociale e potranno essere utilizzati
CATASSOGEZONE SN2 successivamente ala sua iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore
GUNTE . oodure, oo fmastn niguardo at'acronimo "APS", subordinatamente all'iscrizione dall’Associazione nei
PR C SEINTE ETiArente esistons, equipzrati al AUNTS ai sensi dell'art. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

13 UAssonzaziene nohiederd, secorao lz procedura prevista, l'affiliazione all’Associazione Nazionale San Paofo
nzie ANSPI APS (4 ssguts, nel presente siatng, indicata anche come “ANSPI Nazionale™). Ove ammessa,
JASSoCZnCre petE utlizzare W termine “ANSPI nella propria denominazione e dovra aggiungere il logo
cal ANSPTi nefa cormispencenza, netiz modutistica, nefle insegne ed in tutti i documenti e le menifestazioni.

i< Tee g¥.zzione presucpone e comporiz piena consonanza aj fini ed ai progetti generali dell’ANSPI,
merenence ez [Associzzicne Ja propriz 2utonomia giuridica, organizzativa, contabile e patrimoniale rispetto
aTARNSF Nzzicrz's, che perantt non assume aleuna responsabilita, né diretta né indiretta, rispetto alle
coohgezion! inzdempinte e 2% responsahiiita assunte dall'Associazione affiliata.

-5 Ogrif rifsrmento 2 AUNTS comtenuto nel presente statuto diventa efficace a partire dal momento di operativita
€ Z'e reg’svo.

Art. 2- SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Associzzicne € apathics e o ispira ai valori eristizni, non ha scopo di luero, neanche indiretto, e si propone di
perseg.ire finghd civiche, solidzristiche e di utilits sociale mediante lo svoigimento di attivitd di interesse generale
in fayore dei prooni 504, dei loro famifizn o di terzi. In particolare, essa intende operare come associazione di
Fromcziung socizle (APS) iscritz nell’zpposite sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo
seviTe, onchg come associazione riconosciuta ai fini sportivi dal CONI. L'Associazione delega sin d'ora I'ANSPI
Wzzionzie 2 curare per suo cono i repporti col RUNTS, giz dalla fese di iscrizione.

2-Z A fini ¢ cui &l comma precedente, if pavrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
prosent, entrete comuncue dencminate, € utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
Prssguiments di finzlita civiche, solidaristiche e di utilith sociale. E pertanto vietata al'Associazione ia

atiouzione, anche indirettz ai sensi defla normativa sul Terzo settore vigente in materia, di utili ed avanzi di
estone, fondi e riserve comunque dencminate a fondatori, soc, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altrj
Gompanent Cegli orgeni sociali, anche nel caso di receszo e di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del

repoans 2550cizivo.

2-3 Uhssocizzione Orztorio e Circolo A.O.A. S. Bartolomeo ANSP! & una libera associazione che sorge per
vaionts di citzdini che, condividendo una visione cristiana della vita, integrano in comune la propria personahta,
Promucvono tutte quelle antivitd di interesse generale, culturali, sportive dilettantigtiche, di promozione sociale,
assiztenzizli, uristiche, ricreative e di formazione extrascolastica della perzona e di catechesi, che ritengono utili
&ila costituzione di una societd fondata sul pluralismo e sulla gestione sociale di tutie le istanze dell'educazione
PErtnanente, valorizzando if volontariato e la cultura della solidariota, Al centro di tutto stanno la promozione dolla
P2reonz & i suoi valori, cui tutte Je varie attivitd devono conformarsi e verso lo quali devono essere oriontato.

2-4 Ai sensi deila normativa vigentes in materia di Terzo settore, I'Associazione & costituita por lo svolgimento, in
via esclusiva o quanto meno principale, drlls attivit dijnleresse generale di cui alle lettore d), 1), ), 1. k), ), 1), u),
¥), W) e 2) del’articolo 5, comma 1, de! Codice del terzo sottore. Segnatamente essa:

a.si impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana del ragazzi, giovani e adulti mediante
l'attuazione dj piani formativi in sintonia con la Parrocchia, la Diocos! o FANSPI, collaborando o
Sostenendo gli enti impegnati in progetti educativi e formativi che abbiano in comune gli stessi valori di

fondo, in particolare con gli enti di servizio dell’ANSP!;
b. si propone l'organizzazione del tempo libero, fruendo innanzitutto del servizi resl dagli entt di servizio
L 4
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del’ANSPI nonché dagli altri enti pubblici e privat § 8
. T operanti sul territorio. i
sostegno degh enti impegnati in analoghe attivith come momento di'ed eventualmente intervenendo a
maturazione della persona; crescita educativa, culturale, e di
¢. promuove in particolare la diffusione dei valori dello s

mass medial, del volontariato e della formazione p port, del turismo, della musica, del teatro, del linguaggi

isione cri rofessionale rivolgendosi a tutte le fasce d'etd, i
visione cristiana che pone dett i ' : in una
g pone dette attivit come momento di crescita educativa, cutturale, e di maturazione

d. sl propone, altres}, di svolgere attivita di cultura cinem
corsi, pubblicazioni ed ogni Bltra manifestazions o iniziativa nel quadro di attivita cutturali mediante gl
Sf"'"“em’ della comunicazione sociale e audiovisiva. Per lo swolgimento dellattivitd di cultura
cinematografica I'Associazione Oratorio e Circolo A.O.A, S. Bartolomeo ANSP) aderisce al'ANCO)
secondo {e modalith e gli accordi stipulati atiraverso apposito accordo sottoscrito dalle Presidenze
naz'ionah del’ANSP!I e del’ANCCI. Le projezioni cinematografiche sono comunque riservate agli associati
dell'Aseoclazmr!e' ANSPI muniti di tessera annuale del’ANSPI corredata del bollino annuale rilasciato
dal'ANCCL. l divieto di accesso ai minori sara rispettato per le proiezioni del film aventi tale divieto o che
non abbiana chiesto il nullaosta di circolazione. Per il perseguimento del fini sociali, Associazione pud
assumere la gestione di una sala cinematografica riservata ai soci ai sensi dell'art, 18, sesto comma del
D.Lgs. n. 28/2004;

e.curala crescit:.a integrale del cittadino e io sviluppo della cultura cristiana, promuovendo i valori imrinunciabil
della Vita, dell Am_ore @ della Solidarieta mediante la partecipazione e la presenza dei soci alle iniziative ed
in seno alle organizzazioni ecclesiali e civili che si occupano delie teratiche di cui sopra.

atografica, attraverso proiezioni, dibattiti, conferenze,

| 25 L'Associazione, aderendo al progetio oratoriale dell’ANSPI, attuera lo sport come mezzo prioritario per poter

intervenire operativamente sui disagi e le esigenze del mondo giovanile e in particolare:

:/\:Lu &. promuove lo sviluppo, la diffusione e I'esercizio di attivita sportive, in forma esclusivamente dilettantistica,
[ e quale espressione della formazione della personalita individuale, fisica e morale, dei propri associati

mediante;

o Pesercizio dello/degli  sport MM, K‘D;(‘\DL

elo delle discipline sportive

trdX

G,

j\}iﬁ di cui all'elenco allegato alla Delibera del Consiglio Nazicnale del CONI del 14 febbraio 2017, n.

1% 1568 8 successive modifiche e integrazioni;

o pgni forma di attivitd idonea a ingrementare la conoscenza e la pratica dell'attivitd sportiva, in
osservanza del Regolamento allegato alla delibera del Consiglio Nazionale del CONI del 18 luglio
2017, n. 1574,

A
S

L'Associazione attuer lo sport come mezzo prioritario per Iintegrazione e la promozione delle persone e
dei cittadini, e in particolare potra, a titolo esemplificativo:

o curare l'organizzazione di attivild sportive dilettantistiche, compresa I'attivitd didattica per I'avvio,

I'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita sportive;

o organizzare manifestazioni sportive dilettantistiche, al fine di promuovere la conoscenza e la pratica
degli sport e delle discipline sportive riconosciute dal CONL., cosi come individuate nel presente
statuto;

o promuovere, organizzare & svolgere gare € campionati;

o curare la formazione, Paggionamento e [l'attivitd didattica del propri associati, tesserati,
partecipanti, tecnici e istruttori, in osservanza delle direttive de! CONI;

o svolgere attivita ricreative prevalentemente in favore dei propri assoma.ti; -

o organizzare e gestire I'attiviia di gestione, conduzione e manutenzione ordinaria di impianti e

strutture sportive.

b. per il riconoscimento ai fini sportivi, essa si obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statuti e ai regolamenti delle Federazioni Sportive Naziongli 0 delle Discipline Sportive
Associate o delfEnte di Promozione Sportiva cui PAssociazione intende affiliarsi.

26 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie e

Slumentall rispetto alle attivita i interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cui all'articolo 6

Codice del terzo settore, e successive modificazioni ed integrazioni. )

27 L'Associazione pud esercitare attivita di raccotta fondi in conformita alle disposizioni di cui ali‘articolo 7 del
lee del Terzo séttore, e successive modificazioni ed integrazioni.
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28 L'Associazione @ tenuta & swvolgare la propria atuvith avvalondosl iIn Modo fraslerre deTavse 4
volontariato dei propri Sod. Essa pud assumero lavoratori dipendenili 0 avvalersd di prestazion: ¢: lx/oro a-;:_gm,-—,;
o di atra natura solo quando cld sia necessario al fini dollo svolgimento dell'attivith di irteresse gererzie e-_z:
perseguimento delle finahita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegat nellattvits non pub esssre gipetivre 2
50% del numero dei volontari o &l 5% del numero del soci.

5.9 L'Associazione tiene, & cura del Consiglio Direttivo, un registra dei volontari che svoigono (3 loro atvind in
modo non occasionate.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

a-1 |l patrimonio deli'Associazione & costituito dai beni mobili ed immobill ad essa a qualsiasi titolo pervenuti, da
etargizioni @ contributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. Qualora
intenda ottenere il riconoscimento della personalita giuridica ai sensi deli'articolo 22 del Codice del Terzo settore,
I'Associazione dovra avere un patrimonio minimo non inferiore a quelio previsio (in misura attuaimente pzriad €
15.000) dal comma 4 del suddetto articolo, e successive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie attivita FAssociazione potra avvalersi
delle seguenti entrate:

a. contributi dei soci, degli entl e dei privati, altri proventi derivanti dalle attivita statutarie, liberalitd;
b. proventi delle “quote associative annuali” (ovvero del c.d. “tesseramento al’ANSPIM e delle eventuall
N “quote integrative”;
. c. sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti pubblici, privat, associazioni e soci;
) } d. proventi derivanti da attivita commerciali svolte nei limiti consentiti dalia normativa vigente.

<

8% 33/nessun caso, e quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso,
o di esclusione dafl'Associazione, pud farsi luogo alla ripetizione di quanto versato al patrimonio
dell'’Associazione.

3-4 | versamenti dei soci non creano altri diritti di partecipazione e, in particolare, non creano quote indivise di
partecipazione trasmissibili 8 terzi, né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale.

3.5 Il Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sia
all'atts dell'adesione iniziate che negll esercizi successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI_AMMISSIONE

41 Possono far parte dell'Associazione tutte le persone di ambo i sessi che accettano gli scopi fissati dallo
Statuto. L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno sette persone fisiche associate. Se
t2le numero minimo di soci viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale
PAssociazione deve formulare richiesta di iscrizione in un'altra sezione del RUNTS.

4-2 L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L'Associazione tiene un libro dei soci a cura det Consiglio Direttivo.

4-3 Chi intende aderire all’Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, 0 ad un
consigliere appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalita
dell'Associazione e l'impegno ad osservarng statuto e regolamenti, nonché la Carta associativa dei Valori
del’ANSPI,

4-4 Il Consiglio Direttiva, o 1l consigliere a cid delegato, esamina entro sessanta giorni le domande presentate e
dispone in merito allaccoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione all'interessato; in caso di
accoglimento, la deliberazione & annotata nel libro dei soci ed al socio & rilasciata una tessera di riconoscimento di
appartenenza al'ANSPI; il rigetto della domanda deve essere motivato; chi ha proposto ia domanda pud, entro
Sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetio, chiedere che sullistanza si prohunci
IAssemblea del soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
Convocazione. '

45 La qualifica di socio & personale e non trasmissibile per nessun motive o titolo.
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4-6 Tutti i s0Ci s0nO eMettivi @ come tali hanno diritto di pantecipare a e o awvith deli’associazione oo
modalith & nel rispettn detle norme stabilite Gai regolamenti d'uso interni vigerg, s
4-7 | nuovi sodi versano la quota associativa annuale all'atio deila loro adesione (ovverosia al momento del ritaseio
della tessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglio Direttivo.

4.8 Tutti | soci hanno | medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari, In
particolare, oltre ai diritti previsti dallo statuto e della normativa vigenti, i soci hanno;

a. il diritto di pantecipare ad ogni attivitd associativa;
b. il diritte di voto per 'approvazione delie modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli
orozni dell'Associazione;
c. it dirftto di vote per I'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei tempi e modi stabiliti
dalio Statuto;
d. il diritto a poter usufruire dei servizi resi all'Associazione direttamente e indirettarnente dall'’ANSPI;
fw e. l diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;
1.1 dirtito di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consigfio Direttivo, che stabilisce i tempi e
le modalitd di esercizio di tale diritto in maniera comungue tale da non rendeme impossibile o
v\ eccessivamente difficoltoso o oneroso per i soci il suo concreto esercizio, @ comunque entro sessanta

giomi dalla richiesta. Sono in ogni caso a carico dei soci richiedenti eventuali copie e/o estratti dej libri
L2y sociali.

i

= -:4:8%emo restando quanto previsto dall’articolo 4-7 con riguardo ai nuovi sodi, i soci sono cbbligati a versare

,‘_i,ém,{o il 28 febbraio di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosi come deliberate
dal Consiglio Direttivo a mero titolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzionali e per Ia
produzione di eventuali servizi forniti ai sogi 0 a particolari categorie tra questi identificate.

T e e s g P b

4-10 La quotz o contributo associativo, oltre che non rrasferibile, non & mai rivalutabile né restituibile.
4-11 | sodi, oltre ai doveri previsti dalio statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligati a:

a. sostenere e coliaborare alle attivit promosse dall'Associazione;

b. partecipare aile riunioni e alle assemblee;

¢. tenere allinterno degli ambienti delf’Associazione il contegno pill corretto sotto ogni aspetto, evitando atti
contrari ali’'educazione e al decoro, non tenendo altresi discorsi contrari at principi morali;

d. offrire volontariamente e gratuitamente ta propria disponibilita per lo svolgimento dei servizi necessari alla
gestione e al funzionamento dell'Associazione, secondo le necessita organizzative delle attivita promosse,

4.12 | soci minori di eta esercitano i propri diritti ed adempiono i propri obblighi mediante i loro rappresentanti

tegall.
Art. 5- PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiunque aderisca all'Associazione pud in qualsiasi momento notificare la sua volontd di recedervi, con
efficacia dal trentesimo giomo successivo a quello nef quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo,
salvo che lo stesso Consiglio Direttivo nell'esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

i i violazioni delle regole associativeincluso il mancato pagamento delle quote associative
Z-nartigjr;izeon;azg Ifgt;:r;i;u:ia:gni anno, e gei principi e valori fondativi delI'ANS_PI il_socio pub essere escluso con
déliberazione del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha .effe_tto dal qumdlceslm? glqrr_\o sqocess.ivo alla
comunicazione della decisione allinteressato. Tale comunicazione deve pontengre_l motivi per i quali & stata
deliberata e qualora I'escluso non li condivida pud adire il procedimento arbitrale di cui al presente statuto.

iasi i i i i socio, i io & senza indugio cancellato dal libro dei soci e ia sua
53 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, Il socio & ser : ) 5L
tesser;l di rilconoscimen‘:o di appartenenza all’lANSPI diventa inefficace e deve essere immediatamente restituita

all'Associazione.

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

. . i- iali i al suo
61 L'Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiunque provochi danni materiali o morali a
Patrimonio e alla sua reputazione.
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Art. 7 - ASSICURAZIONE

71 L'Associazione provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro lz responsabifita civile verso terzi sytia
scorta di elementi e parametri forniti dalla Presidenza Nazionale def’ANSPI. Dovra nolre sottoscrivere copertura
assicurativa contro gli infortuni a beneficio dei singoli soci. In entrambi i casi I'Associazione dovra usufruire defle
specifiche convenzioni attivate dalla Presidenza Nazionale def’ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio
Razionale scegliere la Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e i massimati di copertura.

7-2 U'Associazione & tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli infortuni e
f2 malate connessi allo svolgimento dell'attivit di volontariato, nonché per la responsabilith civile verso i terzi.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell’Associazione:

Ry

- " a I'Assemblea;

. U

i Voto; ney qual caso entro | quindici giomni dalla richiesta deve.essere indetta |

;§=\/L'Asemblea dei

b. il Presidente:;

c. il Consiglio Direttivo;
{ * d.TOrganc di controlio, nei casi in cui |z sua nomina sia per legge obbligatoria.
;:;’JC

Art. 9 - ASSEMBLEA

$0ci & l'organo primario dellAssociazione. Le sue deliberazioni sono sovrane,

9-2 Essa ¢ indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente del’Associazione o, in caso di suo

impedimento, da! Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere piti anziano.

9-3 L'Assemblea & costituita dai soci aventi diritto di voto, ossia in regola con il versamento delle quote associative
ed iscritti da almeno venti giorni nel libro dei soci.

8~4 [ soci hanno ttti | medesimi poteri di intervento e di voto, sia che si deliberi in sede ordinaria che stracrdinaria.

9-5 Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio de! voto singolo di cui all’art. 24, comma 2, del Codice
del terzo settore nonché all’art. 2538, secondo comma, del Codice Civile. Non sono ammesse deleghe di voto,

9-6 | componenti del Consiglio Direttivo hanno diritto di partecipare ali’Assemblea ma senza diritio di voto qualora
non siane in possesso dei requisiti di cui al terzo comma del presente articolo. In ogni caso, essi non hanno diritto
di voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita.

9-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice
Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pil anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona di voita in
volta nominata dal'/Assemblea stessa.

2-8 |l Presidente & assistito da un Segretario nominato dall’Assemblea.

8-9 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare al’Assemblea e la validita della costituzione
del'Assemblea stessa.

8-10 L'Assembiea viene convocata almenc una volta all'anno, entro il 30 Aprile, per I'approvazione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per P'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni altra decisione che ad essa
’

compete o ie viene sottoposta.

911 L'’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in Primalmnvowzione quando sia

Presente la meta 'pia uno dei soci aventi diritto al voto; in seconda convocazlfgge | Asse?g':;, :Jiﬁ"ﬁg:ﬁ
fui ia i i soci i i. In entrambi | casi la deliberazione

Costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti.

favorevole della maggioranza dei soci intervenuti.

912 g Assemblee sono convocate in via straordinaria agni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessario e lo

iberi i j ritta da almeno un decimo dei soci aventi diritto di
deliberi, o quando siano richieste, con domanda motivata, sottosc O s =i |

Successlvi trenta giorni,
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g-13 Per la validiti delle deliberazioni delfAssemblea straordinaria chiam ] i

: lle. azior ata ad esprimersi sulle modifi
stadmanf: e sylle operazioni straordinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza dei soci aven(:?g;g?tz
af volo in prima convocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessi in seconda
convocazione. Qualora validamente costituita 'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presenti.

9-14 Per la validita defle deliberazioni dell'’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e il voto favorevole di

a¥meno i tre quarti dei soch:

9-15 L'Assemblea, sia ordinaria che siracrdinaria, viene convocata mediante affissione di apposito “Awviso di
convocazione” in bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto alla data della
fiunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione
deve prevedere anche orario € luogo di svolgimento della seconda convocazione. Al fine di garantire I'effettivita
gel rapporto associativo con adeguate modalita deve essere inoltre garantito un idoneo regime pubblicitario per le
defiberazioni assembleari assunte. In particolare, I’Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto

pubblico.
9-16 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ogni quattro anni il Presidente e i componenti del Consiglio Direttivo;
b. approva annualmente vota il bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsione;
- c. determina gli indirizzi secondo i quali dovra svolgersi I'attivita dell’Associazione e delibera sulle proposte di

adozione e modifica dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sig per legge obbligatorio,
; e.delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi socia

L ¢ loroconfronti;
“-%, {.individua le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limiti consentiti dalla legge, posscono

/ essere svolte dall’Associazione;
g. delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugli @

giorno.

I'Organo di controllo e il revisore legale dei conti;
i @ promuove azione di responsabilita nei

Itri argomenti iscritti all'ordine del

9-17 L’Assembiea straordinaria:

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificatesi prima della fine quadriennale del

mandato, lintere Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;
b. delibera sulle proposte di modifica dello Statuto, nonc

dell'Associazione;
c. delibera sullo scioglimento dell'’Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

d. defibera sugli altri argomenti posti all'ordine del giorno.

hé sulla trasformazione, fusione e scissione

9-18 Per I'elezione alle cariche sociali & obbligatorio votare a scrutinio segreto, salva diversa determinazione

dell’Assemblea.
ArL 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 |l Consiglio Direttivo & l'organo responsabile della gestione dellAssociazione e cura collegialments tutta

I'attivita associativa.
10-2 i Consiglio Direftivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membri eletti dalla Assemblea tra i
soci maggiorenni con diritto di voto ed una anzianita associativa di almeno sei mesi.

10-3 Il Consiglio Direttivo resta in carica quattro anni e i suol componenti sono rieleggibili.

10-4 Nl Consiglio Direttivo si riunisce entro 15 giomi dalla elezione assembleare, convocato € presieduto dal
Presidente; in questa prima fiunione ripartisce tra i suoi componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriers,
Segretario, Delegati alle varie attivita, e 13 dove opportuno, nomina Il Direttore-Coordinatore dell'Associazione.

'Associazione spetta istituzionaimente al Presidente: del Consiglio Direttivo e,

10-5 La rappresentanza legale dell
designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione.

per compiti specifici, agli altri consiglieri

10-6 Ai soli effetti de! riconoscimento ecclesiale il Presidente & confermato dall'Autorita ecclesiale competente,
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10-7 fi Presidente cura esacyzio

ne
a1 058 ritare | poteri del o del deliberati

delr :
lo Direttivo aatvo 'Ammnmmmmomuddiurma

ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunione utile,
10-8 It Vice Presidente coadiuva o sostituisce It Presidenta in caso di

| as38nza o impedimento,
10-8 i Tesoriers cura i Corretia esecuzione e tenuts degll

ati o del reglatri contabili & custodisce |l fondo comure.
10-10 Il Segretario redige Il verbale delle riuntoni e costituisce I'archivio dell

10-11 1l Direttore-Coordinatore :
\glio Direttivo, ©d | Delegat alle varie attivita svolgono | loro compiti secondo le delibarazion del

'Associazione.

Stanti lorl di fondo che
l?b'n.":ma al R; - dt:a Ispirano 'azione dell'Assoclazione, la Presidenza Onorasria dola stessa &
Ppresentante pro-tempore della locale comunita cristiana, H quale indicherd I'Agsistente Spirtuale,
10-18 U Presidente Onorario esercita §
. Suo servizio y ok it di ;
e 2 tutte le riunioni del 40 Dirattive dlpam;::ront:‘.l Assoclazionie, non ha compiti di gestione,

;(;:4 llCotr;saglio Direttivo sl riunisce ordinariamente aimeno una volta ogni due mesi @ straordinariamente quando
# Presiden o terzo dei Consigier ne chiedono Ia convocazione. La runiona 6 presieduta dal Presidente del
Lonsigho VO O, in caso di suo impedimento dal Vico Presidents oppure, in subordine, dal Consigliers pil
ar\na'no 0, in ultima Istanza, dalla persona di voita In volta designata degli intervenul.

hs le riuniom,‘som valide-ss. & presente la maggioranza assoluta dei componenti, @ le deffberazioni sono
approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parith prevale il voto di chi presiede.

)
19—16,11 Consigliere assente-a tre riunioni consecutive seriza giustificato motivo pubd essere dichiarato decaduto e
m{gﬁuﬂomn il primo dal non eletti.
3425

10-17 Al Consiglio Direttivo compete in particolare:

a. la richiesta di affiliazione al’ANSPI, secondo ia procedura prevista;
b. la redazione annuale e la presentazions in Assembiea, entro Il mese di aprile, del bilancio consuntivo
dell'atiivith svolta nel corso dell’anno solare precedents;:
c.laprasemazimehtaboceaﬂqnean&edimpiamprogmmnaﬁmralaﬁwallaatﬁﬂﬁdawdgemi nel
Nuovo 8NNO sociale; .
d. fatuazione delie %ines programmatiche approvate dall'’Assemblea e le aventuali variazion] allo stesso, da
sottoporre all'approvazione dell’Assembiea;
e. Iindividuazione degli strumenti o dei servizl per 1a realizzazione dei fini istituzionali;
{. la fissazione delle quote sociall; ‘
g. Falaborazione di proposte di modifica delio Statuto, o di emanazione e modifica del regolamentl sociali;
h. listituzione di commissioni e la nomina di rappresentar in organismi pubblicl e privati, tederazioni ed alti
enti; -
I.la facolth di nominare tre | soci, soggetti esterni-ali'ambito consigliare, delegati a svoigere particolari
funzion! stabilite di voita in voita dal Consiglio Direttivo stesso;
. la richiesta di effillazione alle Federazioni Sportive Nazionali o alle Disciptine Sportive Associate o al'Ente
di Promozione Sportiva cul I'Associazione intenda affillersl;
k,hmmmaiundeleg;mmrammmmdeﬂ’AmdaﬂommﬂeAmbbeZondlperamohuﬂi
Presidente non possa parteciparvi,

10-18 | componenti del Consiglio Direttivo esercitanc la propria carica gratuitamanta, non ne consegue pertanto
alcun compense, salvo il rimborso delle spese documentate sostenuts per ragion! dell'ufficio ricoperto, pum!lé
neli'ambito di quanto preventivamente aulorizzato dal Consiglio Direttivo medesino, anche mediante apposito
regolamento.

10-18 & fatto divieto ai consiglieri &i ricoprire la medesima carica in alve societh o associazioni sportive
dilettantistiche neffambito detia medesima federazione sportiva o disciplina associata 8o riconosciuto dal Coni,
ovvero neli'ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione spoctiva.

10-20 il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.
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o provvedere aia . g . M subordine, § Consigliers pts TR0, SOV T ArGe
"“—mel'afdhanaam:\ow dellAssemblea, da cefetrarsi mei BUCCesSvl tacta glomi, ourarce nef

Art, 12 - ESERCIZIO SCCIALE E BILANCIO

12-1 L'snno sociale . .
i 3 colnddeconlmao{araes:mweﬂm dicemnbre di ogni anno.

-hmmmab,mw&mbmm@bmpaﬂmﬁab,dﬂmﬂmm.um
I'mdkazionadeiprovmﬂedaglimeﬂ,edaﬂarelaziomﬁmissbnednilmbpostedbﬂmdo,
l'ancdamanto mniweﬂnwma:ioebmammpersegdmemdeueﬁmma stannane;

-dovraInogdcamemersdamhmmmmlamwtﬁsﬁmdeﬁrﬁmmdeasbmhmﬁe,m
disponibile;

* dowré documanhre.aamﬁadelcasi.hm'annmﬂomhmuraﬂm per cassa o nela
rduﬂmdﬂuﬂ,ﬂwammnﬁeammwbmmumdm
genarale wenlxmlmentesvoﬂedall'}\ssodazimaisensida?l'arﬁoobedelCodicaddTefzossmm.

12—4SerAwodazionehaemrateannuasuperioﬂadunmilionedleuro.mw&inotn-ebmmatacﬁgemm
bilmncio sociale secondo le apposite linee guida. ministerial, a depositario presso It RUNTS e a pubblicario sul
proprio sito Intermet

12-5 Se I'Associazione ha entrate annue supariorl a centomila euro, essa dovri pubblicare annuaimente, anche in
forma anonima, @ tenere aggiomat nel proprio sito Manetghmnmmamhmenﬁ.mpensioconispetﬁvia
qualsiati titolo attribufti 8l componenti degll organi dl amministrazions e controtio, al dirigenti nonché agh associati.

1 ilancio di esercizlo e & rendiconto di cul al comma precedents, nonché | rendiconti delle raccolte fondi
tf:: r:neser:zlo precedents, dovranno altresl essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSP) e

depositat! entro § 30 giugno di ognt anna presso il RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEi CONTY
a. sla obbligatorio ai sens! deli'articolo 30 del Codice del terzo setiore, @ successive
13-1 Nel g:'sl «"ﬂ:t“e'gwl i, Mulgemb'” dovra provvedere alla nomina dl un Organo di controllo monccratico

i ‘ da altra persona con | requisiti of cui all'art. 2397,
Composto avisere legale Iscritto nell'apposito registro o ona ¢
comma 2 ::luc':::me dvu:'; cui pud essere riconosciuto un compenso per l'attivitA svoita.
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,yLmdmbwhmmmmmommmmgwrmdd ipl & corr
a'ﬂ"“"‘m' anche con ﬂmmbmmmwmmbguhﬁvoagimmom;n. male:;
appicabil, nonché sull'adeguatezza deilassetio organizzativo, amministrativo @ contabiie @ sl suo concrets
mm.mmmmamm'mmmmmmm.um.
di uuliﬂ.@:w..od attasta che § bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatio in conformita alle lines
gummu. )

13-3 Ove istituito, 1'0rgano & controfio tiene, a propria cura, un libro delie sue adunanze 8 deliberazioni.

134. Nel casi in cui cid sia obbligatorio al sensi dell'articolo 31 del Codice del terzo seftore, @ BUCC2SSIVe
moxiificaziont ed. integrazioni, I'Assemblea dovra provvedere afla nomina di un revisore legale dei conti iscritto
nell'appostio registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata def'Associazione & illimitata.

“bzimsdoglmwhmdawmmvmdaﬂ'mmmndohmoddnAemh
nmgguanzepravisbneipreeeduﬂuﬁodi.conbmregoledevomoaseraminaﬁlﬁqmdatoﬂ.

14-3 In caso di sdoglimmbpwqwdadcausaemianeng&hdwdumwpammwéM-
previo parere positivo del competente Ufficio de! RUNTS, ad un'altra associazione de! Terzo settore aderente alla
rete ANSPI che operi in via principate nel settore delle ettivita sportive dilettantistiche affinché continui ad essere
impiegato a fini sportivi, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Aft: 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia 8orgesss. in diperdlenza delia esecuzione 0 interpretazione del presente Statuto
che possa formare oggetto di COMpromesso, essa sarh rimessa al giudizio di un arbitro amichevole eom_postwe
che giudicherd secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato irituale. L'arbitro sard
scofto di comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza dl accordo, alia nomina dell’arbitro provvederd il
Presidente del Tribunale competente per territorio in base al luogo ove 'Associazione ha la propria sede legale.

. Art. 16 - NORME APPLICABIL!

S ALK )
16-1 Per quanto ncn previsto‘ dal ';;r” Statuto, ¢l applicano le nonne del Codice del torzo settore e 1

subordine, ed in quanio compatibiti con'le prime, quelle in materia di associazioni contenute nel libro 1 del Codice
Civile @ nelle refative disposizion di atuazione. -

16-2 Il presente statuto sostituisco integralments @ annulla a it gl effetti ogni aliro eventuale precedente testo di
statuto dei’Associazione, nonché qualsiasi porma regolamentare dellAssociazione che tisulti in contrasto con

€3sa,

A

16.3 Il Presidents & delegato ad apportare al presento statuto eventuali modifiche o integrazioni necessarie al
Iiscrizione -nei_reglsti pubblicl o al mantenimento delle qualifiche e dei riconoscimenti

rezionamento del .
‘:a:edamememe ottenuti, compreso quello ecclesiale, preventivaments ratificate dal Consiglio Direttivo.

Luogo, Data P Ax@ 2
253
I Presidente dell’Assemblea : It Segretario Verbalizzante
/ . 4
0 [ ) e
(S 2.\ ) Kol
B - Nome 6 [ma Nome & Firma
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