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Verbale di Ammbh»  Straominaria  de 21/01/

L'anno  2018,  íl gíorno  21, del mese  dí gennaío.,  aíle ore  IO:OO, presso  osa  del voìontaríato  síto ín vía Aflegrl  I Montebeìluna,  si

è riunita  L'Assemblea  straordirmria  deí soei dell'Assodazíone  la Solídariet'  Italo-Maroochlna  per b Svíluppo  e la Partedpazíone

(S.I.M.S.P.).

Assume  la presldenza dell'Assernbkq, ai sensi dellM. 16 del vìgente statuto sodale II Sk). Att Alla Lhoussaine, I  Il
Slgna  Hajare  Bouharid.

II F)nesidente oostató  dìe  I"Assemblea  è stata regolarmente  convoaìta  medìante  amso  afflsso  presso  la sede sooak» 

a»me previsto  dall'art.ll.  dello   oonte,  l'ora  e Il luogo,  de  sono  presentl  nº27.  SOCÍ Sll  nº40.  sod  isaftU,  did'iíara

che essa deve ritenersí  regolarmente  ait  nel rispetto  della stahito  soóale  per la validità  dell'assembkp  di prlma

a:invoazíone  per disaitere  e deliberare  sul seguente  ordlne  del giomo:

1.  Modfìai  dello  Statuto  sodale

Passamo  alla tattazlone  dell"ordíne  del go,  íl %sídente  oomunka  che il Conslgllo  Diret  ha rìtenuto  nearki  Indire

l'Assernblea  sblnaù  del sod  per esamlrsre  ed approvare  un nuo»  statuto  sodak=,  aí sensí  del  comma  5 deìl'art.  82

del decreto legíslatívo 117/2017.

Suumív«ii<ilt.  dz kàî  della proposta  deffo statuto  dell'Assodazk»ne  arUa:ifo  per  artía:ilo,  ax'nprendente  nº26.  artkoll.

AI termlne  della  kèra  dí ogní  singdo  art,  l'Assernblea  è dìíarnata  alla disadone  e alla rnodìfka,  se neoessarla.

A aîdusíone  della  lettura  del n"'26.  artkoli,  víene  posto  In zkx»  palese  lo Statuto  nella  sua Integrttà.

L'Assemblea  a»n voto unanìrne  delíbera  di approvare ll nuo»  Statuto Sodakì  die vÍene  alJato  al presente atto e ne fom'ia

parte  ìntegrante.

II Presídente  vlene  lnairìaìto  dí axnpíae  tutbe le pratidie  nearie  per la regístazìone  del presente  atto  dìk

l'esenzíone dell'imposta dl bollo e dí quejla dí qìsho a»me prevísto da11'art.81 b L5 Vg il)  "Zilí.
II Pdente  ed II Segretaí  vengono inaìríaí  alm sottosalzione  dl presente atto e de11'a1k4ato  Statuto.

Null"atho  essendovl  da discutere  e delít+erare  fl Pente  dkhíara  sdolta  l'Assemblea  alle  ore 13:00  prevla  stesura,  íettura  e

appmvazlone  del presente  verbale.

LiFFlClO  di  TREWSO

kk'iì.»



STATUTO

ART. 1-  (Denomlnazíone  e sede)

E' costituito, nel rispetto del Codíce cívìle, del D. Lgs. 117/2017  e della normativa  ìn materia  l'Ente del Terzo

Settore  denominato:  'SOLlDARIETA' ffALO-MAROCCHINA PER LO SVILUPPO E LA PARTEaPAZloNE APS'

che assume la forma giurldìca  di associazione non riconosciut,  apartitica  e aconfessionale.

L'associazione  ha sede legaíe ín vía Montello 2 nel Comune dí Pederobba 31040 (rv>. íí trasferímento della

sede legale non comporta  modìfica statutaria, ma l'obbliBo di comunlcazione agli uffi6 competentí.
ART. 2

(Statuto)

L'associazíone di promozìone  sociale è disciplinata  dal presente  statuto,  ed agisce nei íimítí del Decreto

Legislatívo 3 ìugffo 2017 n. 117,  delìe relatíve  norme  dí attuazione,  della legge regíonale  e dei principi  generali

dell'ordínamento  giuridico.

L'assemblea delibera l'eventuaíe  regolamento  di esecuzione delìo statuto  per la disciplina degli aspetti

organìzzatìvi  pìù particolari.
ART. 3

(Effiaicia  dello statuto)

Lo statuto  vincola alla sua osservanza i socí; esso costìtuísce la regola fondamentale  di comportamento

deíl'attività  della org,anìuazìone  stessa.

ART. 4

(lnterpretzione  dello statuto)

Lo statuto  è interpretato  secondo  le regole della interpretazione  deí contrattì  e secondo  i criterì  dell"articolo

12 delle preleggí al codice  cívile.

ART. 5 - (Finaìità e attMtà)

L'orgarízzazìone  esercíta ìn vìa escìusiva o príncípale una o píù attività  di interesse generale per il

perseguimento,  Senza SCOpo dí lucroi  dl finalità  civìche, solidarìstìche  e di utilità  SOCìale.

Premesso  che rassocìazìone  è ispirata dall'intento  di curare,  sviluppare  e díffondere  le tradìzioní  culturalì,

artistiche  e gastronomìche  della comunrtà  marocchìna e proteggerla  dalla criminalità  e dalla droga e farla

ìntegrare  nella socìetà italiana,  l'assocìazione  si propone  di svolgere ìn favore  deí proprí  assocíati, di loro

famíliari  o dí terz5 awaìendosí  ín modo  prevalente  dell'attivítà  dì volontaríato  dei proprì  associati, le seguenti

atttvítà:

'*  AttivItàprevtstaa1pu'a'deíprfmommrna'deIl'artí5delDea'etol4statfw3kdo2017n;117,
ossìa degli intewnti  ed attMtà  nell'ambìto  sodale  destìnatì  a ímuowre  e superare  le sîtùazíonì dt

bìsognoedªIdífflcoItàcheIapersonaumanaincontraneIcortodellasuavtta.
  

*  Attività  prevista  al punto  'i  del primo  oomrna dell'art.  5 del Decreto  Leglslatm» 3 lugl1o 2017 n. 117,

ossia  organizzazìone e gestlone di attMtà  cuíturaìì e rìcreathq  di îòresse  sodale. Ad esempìo

rassocìazione  svolgerà ìncontrì,  manifestazioni  ed eventi Su tematìche  cutturali  e di attuaîttà  al fine  di'

favoríre  processi di crescíta personale  e dí íntegrazíone  ed inclusione  nel)a comunttà  loa»le.

#  AttíVìtà  prevísta al punto  'u'  del primo  COmma deìl'art.  5 del oemto  Legislatìvo 3 luglî0 2017 n. 1;7,

ossia  azioni di beneflcìenza  a sostegno dì persone svariate.

Per realizzare queste attività l'associazione collaborerà  con enti ed organ[smí pubblíci e privatì e

partecíperà  a programmì  e progetti  dì cooperazione  decentrata  fínalizzata allo svìluppo deì paesí

sottosvíluppatì  e alìa pnomozione  del rientro  volontarío  dei cittadini  extracomunìtarì  neì loro paesí natiì.

L'assoclazione  realizzerà le suddette  attività  mediante  la svolgimento  de!íe seguentì  azíonì:

*  Curare  l'organizzazione  di manifestazioni,  convegni,  díbattíti;



* Supportare le attívìtà scolastiche  e dì dopo-scuola,  con particolare  interesse  allo sviluppo

culturale e psíco-pedagogico  nonché  alla educazione  dell'infanzìa,  dei bambini  ed ín generale

di tuttii  giovani.

* Sostenere  gli immigranti  per  aiutarli  ad inserirsi  nella società  ítaliana.

* Promuovere  la conoscenza  e ÍI rispetto  della Costituzione  della  Repubblica  italìana.

* Forníreaìutospirituale,intellettuaIeemateriaIefinaIizzatoamigIiorareIavitapergliassociati

StesSi e la socíetà  tutta.

*  Testímoníare  la presenza deí credentí nelle attìVità produttìve e culturali ín Italia, COme'

portatori  di un messaggìo di pace e di giustizía per tutta la socíetà.
*  Garantire  e tutelare le necessità spírituali, culturali e sociali di ciascun appartenente alla

comunità  musulmana.

*  FonnireinformazìonisociaIi,ambìentaIiesanitarieperibambíni,igiovanì,glianzianieidisabili.

*  Promuovere  il concetto  di volontariato  nella comunità  e promuovere  i giovani  a impegnarsi  in

essa.

*  Aumentare  la consapevolezza  dei varí aspettì  della salute,  soprattutto  la consapevolezza  di

prevenzione  e salvaguardia  dell'ambíente.

*  Contribuire  a progetti  di carattere  umanitario  destinato  agli orfani,  alle  vedove  e aí disabili.

*  Collaborare  con le associazioni  di volontariato  del territorio,  quelle  nazionali  e quelle

íntemazìonali.

L'associazione  di promozíone  sociale  opera  nel territorio  della  Regíone  Veneto.

ART. 6 - (Arnmissìone)

Sono soci dell'assocíazlone  tutte  le persone  fisiche  che ne condìvídono  le finalità  e, mosse da spirito  di

solidaríetà,  SÍ irnpegnano  concretamente  per  realizzarle.

L'amrnissione  all'associazione  è deliberata  dall'Organo  di ammìnìstrazione  su domanda  dell'ínteressato.  La

deliberazione  è comunicata  all'interessato  ed annotata  nel libro  degli assocíati.

In caso di rìgetto  della domanda,  l'organo  di ammìnistrazione  comuníca  la decisìone  all'ínteressato  entro  60

giorni,  motivandola.  L'aspirante  socio  può, entro  sessanta glorni  da tale comunicazione  di rigetto,  chiedere

che sull'ístanza  si pronunci  l'assemblea  in occasione  della successìva  convocazione.

Possono  essere  ammessì  con la qualifica  di soci benemeriti  sia persone  fisíche  che enti  del terzo  settore,  i quali

possono  avere  solo voto  consultivo  e non vincolante,  né essere  tenuti  al pagamento  della  quota  associativa.

L'amrnissione  a socío  è a tempo  indeterminato,  fermo  restando  ìl diritto  di recesso.

Ci sono  3 categorie  di soci:

: sono coloro  che versano  la quota  di íscrizione  annualmente  stabílita  dall'Assemblea,

: sono  coloro  che oltre  alla quota  ordínarìa,  erogano  contríbuzíoni  volontarie  straordínarie,

benemerìtí:  sono  persone  nominate  tali  dall'Assemblea  per meriti  particolarì  acquisíti  a favore

dell'Associazione.

Non è ammessa  la categoria  dei soci temporanei.  La quota  associativa  è intrasmìssibile  (art.  35).

ART. 7 - (Dìrìtti  e doveri  deì socí)

I soci dell'organizzazione  hanno  íl dìritto  di:

* eleggere Blí organi sociali e dí essere eletti negli stesSi;

*  essere  ìnformati  sulle attività  dell'associazione  e controllame  l'andamento;

*  essere  rimborsati  dalle spese effettivamente  sostenute  e documentate per l'attività prestata, ai sensi di
legge;



*  prendere atto dell'ordine deí giorno delle assemblee,  prendere  vísìone del rendíconto  economìco

finanziario,  consuítare  íverbali;

* votare ín Assemblea  purché íscrmi da almeno  un mese nel libro  degli  associati.  aascun  associato  ha dirmo

ad un voto.

e íl dovere  dì:

*  rispettare il presente statuto e l'eventuale re@olamento  intemo;

& svolgere  la propría  attíVììà  ín favore della comunltà  e del bene COmtjne ín modo personale, spontaneo e

gratuito,  senza fini  di lucro,  anche indiretti ed esclusivamente per finí di solidaríetà;

*  versareìaquotaassociativasecondo)'importoannualmentestabiìito.

ART. 8

(Qualítà  dì volontarfo)

La quaíìtà  dí volontario  è íncompatitíle con qualsiasi  forma  dì rapporto  dí lavoro  subordìnato  o autonomo  e

con ogní  altro  rapporto  dí lavoro  retribuito  con l'assocíazione.

ART. 9 - (Recesso ed esdusìone  del socio)

Il socio  può recedere  dall'assocíazione  mediante  comunicazione  scrìtta  all'organo  di amminìstrazìone.

ll socio  che contrawiene  ai doveri  stabiliti  dallo  statuto  può essere  escluso  daìl'Assocíazione.

L'esclusione  è deliberata  dall'Assemblea  con voto segreto e dopo avere ascoltato  le giustíficazionì

dell'interessato.

E' comunque  ammesso  rìcorso  al giudíce  ordinario.

ART. IO - (OrBani sociali)
Glì orgarí  dell'associazione  sono:

- Assemblea  dei soci,

- Organo  di ammìnístrazìone,

- Presídente,

- - - Organo  dí controílo  (eventuale,  solo  se si verfficano  le condizioni  prevìste  dalla legge)

- Organo  di revísione  (eventuale,  solo  se si verifìcano  le condìzioni  prevìste  dalia legge)

ART. 1l  - (Assemblea)

L'Assemblea  è l'organo  sovrano  deìl'assocìazìone  ed è composta  da tuttii  socL

E' convocata  aìmeno  una volta  all'anno  dal Presldente  dell'assocìazione  o da chi ne fa le vecí mediante  awiso

scritto  da ínvíare  almeno  IO gíorní  príma  dì quello  fissato  per  l'adunanza  e contenente  la data  della  rìunione,

l'orarfo,  ÍI luogo,  l'ordme  del gíorno  e l'eventuale  data dí seconda  convocazìone.  Tale comunicazione  può

awenìrea mezzo  lettera, fax, e-mail, messaggio  in ausili  smaíphone,  spedita/divulgata  almeno  15  gìorni  prima

della  data fissata  per  l'assemblea  al recapito  risultante  dal libro  dei socí oppure  mediante  awìso  affisso  nella

sede dell'associazione.

L'Assemblea  è inottre  convocata  a ríchíesta  di almeno  un decìmo  dei soci o quando  I"organo  ammìnistrativo  lo

rÍtiene  necessario.

I votí  sono  palesi, tranne  quelli  riguardanti  le persone.

Delle  riunioni  dell'assemblea  è redatto  íl verbale,  sottoscritto  dal Presídente  e dal verbalizzante  e conservato.

presso  la sede dell'associazione,  in libera  visíone  a tuttiÍ  SOCÍ.

L'Assemblea  può essere ordínarìa  o straordinaria.  E' straordinarîa  quella convocata  per la modffica  dello

statuto  e lo scioglimento  dell'associazione.  E' ordinaria  ín tutti  glì altrí  casì.



ART. 12  - (Compiti  dell'Assemblea)

L'assemblea  deve:

*  nomína  e revoca i componenti  degli organi  sociali;

* nomina  e revoca,  quando  previsto,  il so@getto incaricato  della revisione  legale  dei conti;
*  approva  il bilancio;

*  delíbera  sulla responsabilità  deì componenti  degli organi  socialí e promuove  azione  di responsabilità

neí loro  confronti;

* delibera  sull'esclusíone  deglí  associatì;

*  delibera  sulle modificazioni  dell'atto  costitutivo o dello statuto;
è  approva  l'eventuale  regolamento  dei lavori  assembleari;
*  delibera  lo scioglimento,  la trasformazione,  la fusíone  o la scissione  dell'assocìazione;

*  delibera  sugli altri oggetti  attnìbuití  dalla  legge, dall'atto  costítutivo  o dallo statuto  alla  sua

competenza.

ART. 13  - (Validó  Assemblee)

L'assemblea  ordínaría  è regolarmente  costítuìta  in prima  convocazione  se è presente  la maggioranza  degli

iscrítti  aventi  dirìtto  dí voto;  in seconda  convocazione,  da tenersi  anche  nelîo  stesso  giomo,  qualunque  sia il

numero  dei presenti,  in proprio  o in delega.

Glí assocìatí  possono  farsì rappresentare  in assemblea  solo da altri  assocíati,  conferendo  delega  scritta.  aascun

associato  è portatore  di un numero  massimo  di tre.

E' ammessa  l'espressíone  del voto  per corrispondenza  o in via elettronìca,  purché  sìa possibile  verificare

I"identttà  dell'associato  che partecipa  e vota.

Le deliberazioni  dell'assemblea  ordinaria  vengono  prese a maggioranza  dei presenti  e rappresentati  per

delega,  sono  espresse  con voto  palesetranne  quelle  riguardanti  le persone  e la qualítà  delle  persone  (o quando

l'Assemblea  lo ritenga  opportuno).

L'assemblea  straordinaria  approva  eventuali  rnodifiche  allo statuto  con la presenza  dei 2/3 dei socí e con
decisione  deliberata  a maggioranza  dei presenti;  scioglie  I"associazione  e ne devolve  il patrímonio  col voto

favorevole  dì % dei socì (maggìoranz  înderogabile)

(Se prevista  anche  per  l'assemblea  straordinaria,  la seconda  convocazione  non  può  demgare  le maggioranze

previste  per  la prima).

ART. 14  - (Verbalìzzazione)

Le discussíoní  e le deliberazìorí  dell'assemblea  sono rìassunte  ìn un verbale  redatto  dal segretario  e

sottoscritto  dal presidente.

Ogní socio ha dirìtto  di consultare  il verbale  e di trarne  copìa.

ART. 15  - (Organo  dì amminístrazìone)

L'organo  dì amministrazione  è composto  da numero  nove membrî  eletti  dall'assemblea  tra i proprì  associati.

Dura in carica per n. tre anni e ì suoi componenti  possono  essere rieletti  per n. tre mandati  consecutivi.  Si

applica  l'articolo  2382 del codice  civile.  AI conflitto  di interessi  degli ammìnistratori  si applica  l'articolo  2475-

ter  del codice  civile. E' ammessa  la possibilità  che uno o più amministratorì  sdíano  scelti  tra gli appartenenti

alle diverse  categorie  di associati.

L'organo  di amminístrazione  è valídamente  costituito  quando  è presente  la maggioranza  dei componenti.  Esso

delibera  a maggioranza  dei presenti.

Compie  tutti  gli atti  di ordinaria  e straordinaria  amministrazione  non espressamente  demandatì all'Assemblea;
redige  e presenta  all'assemblea  il rapporto  annuale  sull"attMtà  dell"associazione,  il rendiconto  consuntivo e

preventÍvo.

ART, 16  - (Presìdente)



ll Presidente ha la legale rappresentanza  delíassocìazíone,  presíede  l'organo  di ammirístrazíone  e l'assemblea;

convoca  I"assemblea  dei soci e l'organo  di amministrazione  sía ín caso dì convocazíonì  ordinaríe  che

straordinarie.

ll presidente  dura  in carica  quanto  l'organo  dí amminístrazione  e cessa per  scadenza  del mandato,  per

dimissioni  volontarie  o per  eventuale  revoca  decísa  daíl'assemblea,  con la maggíoranza  dei presenti.

Almeno  un mese  prima  delía  scadenza  del  mandato,  il presidente  convoca  l'assemblea  per  I"elezione  del nuovo

presídente e dell'organo  dí ammínìstrazione.

Il presídente  svolge  l'ordinaria  amministrazione sulla base delle direttive dl tali organi, óferendo aììªorBano aì

amminmrazíone  in merito  all'attività  compiuta.

ii Vicepresidente  sostituisce  il Presidente  in ogní Sua attribuzìone  ognìqualvolta  questí  sia impossíbilitato

neil'esercizio  delle  sue  funzioni.

ART. 17

(Organo  dí controllo)

(eventuale,  solo se si veríficano le condizìoni previste dalla legge)

E' nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D. Lgs 117/2017.  E' formato  da un revísore contabile íscritto aì

relativo  registro.

L'organo  di controllo:

*  vigila  sull'osservanza  della  legge,  dello  statuto  e suì rispetto  dei principi  dì corretta  amministrazione;

*  vigila  sull'adeguatezza  dell'assetto  organizzativo,  ammírístrathío  e contabile  e sul suo concreto

funzionamento

*  esercita  cornpiti  di monitoraggío  dell'osservanza  delle  finalità  cíviche,  solìdaristíche  e di utilità  socìale

*  attesta  che íl bilancío  socíaìe  sía stato  redatto  in conformítà  alle Ilnee  gulda  di cui all'articolo  14.  Il

bilancío  socíaíe  dà atto  degli  estti  del  monitoraggio  svolto.

ll componente  dell'organo  di controllo  può  in qualsiasi  momento  procedere  ad attî  di íspezìone  e di controllo

e, a tal  fine,  può  chiedere  agli amrninistratorí  notìzie  sulì'andamento  delle  operazionì  sociali  o su determínati

affarí.

ART. 18

(Organo  dí Revìsìone  legale dei conti)

(eventuale,  solo se si verifìcano le condizioni prevìste dalla legge)

E' nomínato neì casi prevísU dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017.  E' formato  da un revìsore contabile iscrítto al

relatívo  regìstro.

ART. 19  - (Risorse  economiche)

Le rísorse  economiche  dell'assocìazíone  sono  costituìte  da:

*  quote  assocìative;

*  contributi  pubblìcì  e prívatí;

*  donazìoni  e lasciti  testamentari;

*  rendite  patrimoniali;

*  attìvítà  di raccolta  fondi;

*  rímborsi  da convenzìoni;

*  ogni  altra  entrata  ammessa  aí sensi  del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20

(Dìvieto  di distríbuzìone deglì utlli e obbligo di utilizzo del patrìmonìo)



L'associazione  ha il divieto  di distribuire,  anche in modo  indiretto,  utili e avanzi di gestione  nonché  fondi,

risene  o capitale  durante  la propría  vita ai sensi dell'art.  8 comma  2 del D.Lgs. 117/2017  nonché  l'obbligo  di

utilízìare  íl patrimonio,  comprensivo  di eventuali  ricavi, rendite,  proventi,  entrate  comunque  denominate,  per

lo svolgimento  dell'attività  statutarìa  ai fini  dell'esclusivo  perseguimento  delle  finalità  previste.

ART. 21

(Bilancìo)

I documenti  di bìlancio  dell'Organizzazione  sono annuali  e decorrono  dal primo  gennaio  di ogni anno.  Sono

redattì  ai sensi degli artícolí 13 e 87 deì D. Lgs. 117/2017 e delìe relatíve norme aí attuazíone.

ll bítanCIO  è predìsposto  dall'organo  di amministrazione e viene approvato dall"assemblea ordinaria entro 6
mesi  dalla chiusura  dell'esercizío  cui si rífensce  il consuntivo.

ART. 22

(Bilancio  sociale)

E' redatto  nei casi e modi  previsti  dall'art.  14  del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23

(Personale  retribuìto)

L'associazíone  di promozione  sociale  può awalersi  di personale  retríbuíto  nei limiti  prevísti  dall'art.  33 del D.

Lgs. 117/2017.

I rapporti  tra l'associazione  ed il personale  retribuito  sono  discìplínatì  dalla legge e da apposito  regolamento

adottato  daIl'organizzazione.

ART. 24

(Assícurazlone  deì volontari)

I soci volontari  che prestano  attìvità  dì volontaríato  sono assicurati  per malattìe,  infortunio,  e per la

responsabilità  cMle  verso  i terzi  ai sensi dell'art.  18  del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25 - (Sciogllmento  e devoluzione  del patrimonio)

L'eventuale  scíogffmento  dell'Assocíazíone  sarà decíso  soltanto  dall'assemblea  straordínaria  con le modalítà  dí

cui all'art.  13.  In tal caso, íl patrìmonio  residuo  è devoluto,  salva diversa  destinazìone  ímposta  dalla legge, ad

altri  enti del Terzo  settore,  secondo  quanto  prevísto  dall'art.  9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26 - (Dísposìzfonì  finall)

Per tutto  cíò che non è espressamente  prevlsto  dal presente  statuto  si applicano  le disposizioni  previste  dal

Codìce  civile  e dalle  leggi  vigenti  ìn materia.




