Associazione

Lega Italiana per la Lotta contro I'AIDS

sede di Livorno
Via Sgarallino, 20 - 57128 Livorno tel.320.8446668
e-mail:assop24@lilalivomo.org

Livorno 12.10.2019

Alle ore 10.00 c/o la sede LILA Livorno in Via Sgarallino 20 si e riunito il consiglio direttivo, sono
presenti:

Jonatan Piroli, Pantini Claudio, Bernini Enrico,

Invitati permanenti: Gazzetti Francesca, Raspollini Rita, Elena Ciucci, Palmira banchi, Giovanni
La sala.

Consulente per illustrare bozza Statuto previsto dalla RTS Giusi Giupponi, amministrativo e
membro coordinamento Nazionale.

ODG:

* Riflessione sul passato-presente e futuro della sede.

* Presentazione bozza Statuto con tutte le clausole previste dalla RTS,
* Decidere come procedere agli art 2 punto 5, art 6 punto 1, art 7 punto 3, art 9 punto

2

"“‘% * Definire data Assemblea Straordinaria per approvare nuovo Statuto.
G } ® Varie ed eventuali

* Riflessione sul passato-presente e futuro della sede.
Il presidente chiede a Elena Ciucci di esporre lo storico sul passato e presente della sede
e a Giusi Giupponi di illustrare il futuro della sede, differenziando se si vuole essere
un’associazione di volontariato adottando le indicazioni della RFT, o se si vuole essere
un’associazione che non abbia prevalenza di volontariato ma di attivita retribuite e

quindi piu vicina a una cooperativa di servizi.

* Presentazione bozza Statuto con tutte le clausole previste dalla RTS,
Il presidente a seguito del 1 punto presentato e delle riflessioni emerse dai presenti,

chiede a Giusi Giupponi di procedere con la lettura della bozza dello statuto, illustrando
articolo per articolo cosa prevede la RTS, durante la lettura si controlla la punteggiatura

e la corretta descrizione di ogni articolo.

* Decidere come procedere agli art 2 punto 5, art 6 punto 1, art 7 punto 3, art 9 punto

2,
Il presidente illustra le proposte di modifica per:

Art Z punto 5, si decide dopo confronto di non inserire altre attivita dive se, in quantola

sede vuole mantenere le attivita di interesse generali, solo a titolo di volont
Art 6 punto 1, si decide di non inserire altri organi in capo all’associazion
Art 7 punto 3, si definisce come tempo per la convocazione n
dell’assemblea che sia ordinaria o straordinaria.
Art 9 punto 2, si lascia che sia [’assemblea a eleggere sia il/la pr f“*'

direttivo. ¢
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Definire data Assemblea Straordinaria per approvare nuovo Statuto

Conqoydato con il Consiglio Direttivo la nuova versione dello statuto, con tutte le
modifiche approvate, si decide di convocare I’Assemblea Straordinaria per approvare lo
statuto per il 19 Dicembre alle ore 19.30 in prima convocazione e alle 20.30 in seconda
convocazione, come previsto dal vigente statuto all’art 11

* Varie ed eventuali
Il presidente riferisce che a seguito dell’Assemblea Straordinaria, procedera con |a
registrazione del nuovo statuto all’Agenzia delle Entrate di Livorno nei termini previsti
dei 20 giorni e successivamente all’invio al registro del volontariato per poter riavere
l’accesso alla scheda di mantenimento al registro del volontariato per poter essere in
regola con quanto previsto dalla RTS.

Non essendoci altro alle ore 16.30, Il presidente dichiara conclusa la riunione.

Il Segretario Il Presidente
Enrico Bernini Jonatan Piroli
Vi)

Agenzia delle En
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Esente da imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art.82 D.lgs 117/2017 e art. 26
D.lgs 105/2018

Allegato “A”

B

. In particolare, a titolo esemphﬁcauvo e non esaustivo, intende:

STATUTO ASSOCIAZIONE

Associazione LILA P24 LIVORNO ODV
Organizzazione di Volontariato (ODV)

ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente
denominazione:
“Associazione LILA P24 LIVORNO - ODV”

da ora in avanti denominata “Associazione”, con sede legale nel Comune di Livorno, alla Via
Jacopo Sgarallino n 20 e con durata illimitata.

La locuzione “Organizzazionc di volontariato” c¢/o l'acronimo “ODV” verra utilizzato ncgli
atti, nella corrispondenza o nelle comunicazioni al pubblico solo ove I'Associazione sia iscritta
nel Registro regionale e, successivamente alla sua entrata in vigore, nel Registro Unico

Nazionale del Terzo Settore (RUNTYS).
Lo spostamento della sede nel medesimo Comune non comporta modifica statutaria e viene

approvata dal Consiglio Direttivo, fatto salvo ’obbligo di effettuare le comunicazioni previste

per legge
| ART. 2
(Finalita e attivita)

; . I’Associazione aderisce all’Associazione Nazionale LEGA TTALIANA PER LA LOTTA
CONTRO L’AIDS - ETS, in breve LILA NAZIONALE - ETS, della quale viene a far parte

quale Ente Federato, ne accetta lo statuto in ogni sua parte e si obbliga a non petseguire scopi
¢/o attivitd in contrasto con quelli previsti nello statuto medesimo. L'Ente Federato, pur nel

rispetto di quanto previsto nella domanda di adesione, mantiene piena autonomia
patrimoniale, organizzativa, gestionale ed amministrativa ed opera attraverso un proprio codice

fiscale.
L'associazione, che non ha scopo di lucro, esercita in via principale attivita di interesse generale

| per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale prcvalentementc in

favore di terzi attraverso la realizzazione di interventi di prevenzione e solidarieta concernenti

le problematiche legate all'HIV, all'AIDS, alla promozione della salute ed alla difesa dei diritti,

anche al fine di favorire Vempowerment ed 1 processi di assunzione di responsabilita delle persone

con HIV/AIDS.

. I’Associazione, pertanto, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari
associati, intende operare negli ambiti di interesse generale di cui allart. 5, lettere: a) erventle .o

e servizi sociali, b) interventi e prestazioni sanitarie, €) prestazioni socio-sanitat
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.

a) Svolgere e coordinare attivita di prevenzione rivolte alle popolazioni v ‘ u
assistenza rivolte alle persone con HIV/AIDS e IST per fispondere alle Ic u;-.

natura sanitaria, psicologica e sociale;




b) Contrastare lo stigma ¢ le discriminazioni attraverso campagne di sensibilizzazione,
azioni di denuncia ¢ difesa dei disitt delle persone con HIV/AIDS ¢ delle popolazioni
maggiormente vulnerabili al’HIV anche in collaborazione con Istituzioni e Magistratura;

¢) Promuovere tutte le azioni volte a tutelare le singole persone e la collettivita sotto il
profilo della salute fisica, psichica, sociale e dei diritti attraverso una rete di opportunita,
iniziative, strumenti e campagne informative nel pieno rispetto dei disitti umani;

d) Svolgere ogni altra attivita in linea con le finalita istituzionali di interesse generale
dell'Associazione ed in coordinamento con i fini della Federazione “LILA

NAZIONALE - ETS”.

5. L’associazione pu esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del "T'erzo Settore, attivita diverse

da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. A titolo esemplificativo, viene

demandato al Consiglio Direttivo il compito di individuare nello specifico le attivita diverse nel

rispetto delle disposizioni di legge che le regolano.
6. L’associazione pu esercitare anche attivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. n.

117/2017 attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e.nel dsPctto dei
principi di verita, trasparenza ¢ correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ con il pubblico.
| 7. L’Associazione potra, altresi, instaurare partnership con altri Enti del Terzo Settore (ETS) e non
... 0 con soggetti pubblici, stipulando con essi accordi e convenzioni.

g \\ ART. 3 .

| (Ammissione ¢ numero degli/lle associati/e) | | -
1. 11 numero degli/lle associati/e ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pu essere inferiore al minimo
stabilito dalla legge. Qualora il numero degli/lle associati/e scenda al di sotto del numero

¢ previsto, é fatto obbligo di reintegrarlo entro un anno.
, G . g . . g . . . 0258
\°>~ 2. Possono aderire all’associazione le persone fisiche ove condividano le finalita della stessa e

partecipino alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e

conoscenze.
3. Chi intende essere ammesso come associato/a deve presentare al Consiglio Direttivo una

domanda scritta chc contenga:
- L 'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale

nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- La dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

regolament e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

4. 1l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo ctiteri non discriminatoti, coerenti con
le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

5. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato/a e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli/lle associati/e. Lo stesso deve, entro 60 giorni, motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli/lle interessati/e.

6. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio, chi I'ha proposta pu entro
60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di tigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

7. Lo status di associato/a ha carattere permanente e pu venire meno solo nei casi previsti |\
dall’art. 5 dello Statuto. QT —

\..

ART. 4
(Diritti e obblighi degli/lle associati/e)

1. li/le associate hanno il diritto di:
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| salvo che I’associato/a non abbia assunto specifici impegni ed il suo recesso rechi pregiudizio

e all’attivita e/o alle finalith associative.
2 Ias ?(\{’.1‘.1_1’.0/.‘-'!--.{:‘ he controyiene oraviemente aclt abbliohi del nrecente Statata. ﬂPgl‘ evientinali
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16 004 Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppute arreca danni matetiali
§/equ3 o morali di una certa gravita all’associazione, pu essere escluso/a dall’Associazione mediante
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. deliberazione del Consiglio Direttivo.
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potra presentare le proptie controdeduzioni. I’Associato/a pu richiedere che sulla sua

esclusione si pronunci ’Assemblea nella prima riunione utile.
5. In ogni caso, i diritti di partecipazione all’Associazione non sono trasferibili. Le somme vetsate

2 fitolo di anota associativa non sono rimborsabili. rivalutahili e trasmissibili. (Gli/le associati/e
che comm{quc abbiano cessato di appartenete all’Associazione non hanno alcun dititto sul
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patrimonio della stessa.

ART. 6

(Orgaui)

1. Sono organi dell’associazione:
- I’Assemblez;
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ART. 7
(Assemblea)
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Appresentare sino ad. un massimo di 1 associato/a. Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del cod.
Civ. 1n quanto compatibili.
3. La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, anche telematica
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seconda convocazione, ¢ Pordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della data fissata

: 1 111 1 ~ . . -
2 Gf N P I’Assemblea allindirizzo risultante dal libro degli associati.

(R L’Assernblca si riunisce almeno una volta I’anno per Papprovazione del bilancio di esercizio.
\ T?Accemblen deve eccere ingltre convarcatn muando ce ne ravvica la necessith o quande ne 2
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fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

5./I’Assemblea ordinaria ha le seguenti competenze:
Nomina e revoca i componenti degli otgani associativi e, se previsto, il soggetto

;nr_'qr;r_w_fr_\ de] r_'r_\nfrr_\"r_\ e/ della rexricinne leaale dei conti:
il - ' - 0 - st - Y o (et the = oy ol o 7/

- Approva il bilancio di esercizio;
Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28

del Codice del Terzo Settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confront;
Delihera  in wltima  istanza, anlPammissinne Aeg]i‘/lle asniranti assnciati/e e

sull’esclusione degli/lle associati/e;
Approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleart;

Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’Atto Costitutivo o dallo Statuto alla

Q114 comnhefrenza.

6. 12Assemblea straordinaria ha le seguenti competenze:
Delibera sulle modificazioni del’Atto Costitutivo o dello Statuto e sulle operazioni

straordinarie di trasformazione, fusione e scissione dell’Associazione;
- Delibera lo scioglimento. 1a trasformazione. la fusione o la scissione dell’ Associazione:

7 T1’Assemblea ordinaria & validamente costituita in ptima convocazione con la presenza della
meta pitt uno degli associati presenti, in proptio o pet delega, ¢ in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proptio o per delega. I’ Assemblea otdinaria

R e b W

delibera 2 maggioranza di voti.

8. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loto
responsabilita, gli amministratoti non hanno voto. A o o

9 I’Assemblea straordinaria per Iapprovazione delle modifiche statutaric e per Iapprovazt Qe

delle operazioni straordinarie richiede, in ptima convocazione la presenza di almeno

\:f\"‘.: )
Jt"\‘ f

Jssociati e in seconda convocazione la presenza della maggioranza. In entrambe i c:

il voto favorevole della maggioranza dei presentl. il
10.Per deliberate lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimoniog;*
favorevole di almeno ¥ degli associat.
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sue deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

9. Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne
liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore indicando, oltre alle informazioni

a mali di ecel A& attribhnita la

art 26 AdAel Cadire Ael terza cettare. v
congiuntamente.

lhrpvv'cfp nel rFa A

rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o

10.11 potere di rappresentanza atttibuito agli amministrator ¢ generale, pertanto le limitazioni di

tale hotere mon conn onhnnibili ai terzi se non sonn iscritte nel snddettn Reaistro o se non si
.- e

prova che 1 terzi ne erano a coONOSceNnza.

ART. 9

(Presidente)
: . . . . . » . Rt
egalmente I’Associazione nel rapporti interni ed in qu clli ¢
i ; i gli atti che lo/a impegnano verso Ies
cletto dall’Assemble
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Consiglio Direttivo.




241 cc;mponmti dell’Qrgar.)d di controllo, ai quali si applica P’art. 2399 del cod. civ, devono essere
Sci a tra lF: categorie d1. soggettt di cui al co. 2, art. 2397 del cod. civ. Nel caso di organo
collegiale, i Qredetu requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
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principt di corretta ammini istrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 8
§Hgno: 2001., n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo,
Amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre tutte altre
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4. Se ﬁFonono 1 requisiti previsti dalla legge, I’Associazione deve nominare un revisore legale det
conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro. La revisione legale pu
es’};erc: esercitata dall’Organo di controllo, ove lo stesso sia composto da revisori legali di cont.

: §
ART. 11

(Patrimonio e divieto di distribuzione degli utili)

1. 11 patrimonio dell’Associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre

roloimentn delle attivith ctatntarie a1 fini

entrate comnname Aennminate — & ntilizmata ner la ex o
dell’esclusivo perseguimento delle finaliti civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
2. LI’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,

fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altei rnmpnnenri r]egli nrgani acsnriqrivil anche nel rasn di recessn o di ngni

altra ipotesi di scioglimento individuale del rappotto associativo.
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ART. 12
(IRISUISE €CONOIICIIE) : ok g
I. L'Associazione pu trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ed a
svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubbl
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Terzo settore. 2l
2. Per le attivita di interesse generale prestate, 'associazione pu ricevere soltanto il riml
delle spese effettivamente sostenute e documentate. E




ART. 13
TN (BLANCIO I eSercizio’
1. I’Associazione deve redigere il bilancio di St
: ¢ il bilancio di esercizio rfim
gennaio di ogni anno, annuale e con decorrenza dal primo
2. Esso ¢ predisposto dall’ : et : :
P P all’Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4
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Settore entro il mese di giugno.
&l 'Col?’SIgho Dlretttvo'documenta il carattere secondatio e strumentale delle attivita diverse, di
cut all’art. 6 del Codice del Terzo Settore, eventualmente esercitate dall’Associazione, nella
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ART. 14
(Informativa sociale e bilancio sociale)
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tenere aggmrnati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corfrispettvi a
qual§1a§1 tlyolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.
2. Se 1 ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superano il milione di euro
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Settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.
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TN ART. 15
G\ (T ihei)
\ E ‘l b > - . v g .\——.F-’.‘,
\3 4 1. L’Associazione deve tenere i seguenti libri:
1° : § a. Libro degli associati/e;
y | b. Reoi : : o e <
3 . Registro dei volontari/e, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
3 / ! aoa f ibrr_\ t_']_e"e g\_dpngnvp e delle deliharazinnt dell’Accemhlea in o de‘_rr_\hr_\ eceare trggc_‘f;f_'f_'i
4 \ W' : : T TS N e U Y TUSIEIO Y T, 53
| >/ anche 1 verbali redatti per atto pubblico;
b e d. Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
S— e. Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo e/o revisione;

f  Tihro delle adunanze e delle deliherazinni decli eventali altri nroant acsnciativi
2. 1 libti sociali di cui alle lettere a), b), ), e d) sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo, mentre 1
restanti libri sono tenuti dagli organi cui si riferiscono.
3. Gli/le associati/e hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi presso la sede e possono
chiedere conie ed estratti deoli stessi secondo le modalita previste dal Cansielia Direttivo nel

Regolamento generale o in apposita delibera.

ART. 16
(Vuioniari/ € €d atuvita di vUlULAEiaw)
1. I/le volontari/e sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell’associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione
il proprio tempo e le proprie capacita.
Lia 1UL0 aiuviia JCVe CHSCLC VUL Ui LIIudU Pcmuua.‘nc, SPULILALICU C© gquuiLu, SCliza L1l Ul luuu,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. w

L'attivita dei/lle volontari/e non pu essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari, | Y
e soltanto le spese effettivamente

~
L

3.
4. Ai/le volontari/e possono essere rimborsate dall'Associazion
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o 11 ! . AW . - v .
preventivamente stab.lhte dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborst
bl.)\.lb\.l il UPU LOLICLLdL LU,

>. Lab qﬁm di volontario/a & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
51: or 1210 O autonomc? ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 1'associazione.
6. LAs§oc1a21onc deve-assicurare i/le volontari/e contro gli infortuni e le malattie connessi allo
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ART. 17
- -
(Lavoratori/ ci)
1 SIS 56 S VIR AN ) (37 4 o anel w8 RN & T SRS e s e ALK e O i Sy Y .
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& autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento
oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare Pattivita svolta.

2. In ogni caso, il numero dei lavoratori/trici impiegati nell’attivita non pu essere superiore al
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ART. 18
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo) .
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uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati. _

: 2. 11 patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro
04 Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando sard operativo, e salva diversa destinazione

Tt o ta AallA T rerern nd Altet At Anl Tavmen cnttnen cncnmAn 1~ A;oﬁr\c;rnnnf f‘.‘::‘.‘.".‘.‘:’.!.‘_‘.‘.f‘. €

( o\ TR g - ot S e re easapde o dicpesiziont
2\ dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.
;5 Nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio il patrimonio residuo ¢ devoluto ad

altre organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore. n
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ART. 19
(Rinvio)
1. Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti

interni e dalle deliherazinni deoclt areant ascaciatiin «f qnph'rq ananto nrevietn dal Decretn
~ . > x IS

Legislativo 3 luglio 2017, n. 117U(Codfcc del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice
civile nonché dalle disposizioni attuative dello stesso o da altre disposizioni di legge.
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