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Faenza, 17/12/2021

Verbale Assemblea straordinaria dei soci AMBER ODV

Venerdi 17/12/2021, alle are 21:13, sulla piattaforma ZOOM si costituisce in prima cotvocazione I"Assembles
Saprdinaria dei soci AMBER ODVY per discutere & deliberare sul seguente ordine del giomo:

1} adeguamend siawrari alla Riforma del Terzo Sertore Dulgs. 3 luglio 2017 n. 117,

11 Presidente, accertarz la regolars convocazione dell’assemblea ¢ la presenza del numero legale dei soci, dichiara aperta
la dunicne,

H Presidente illustra le integrazioni allo Statuto che si rende neccssario attuare al fine dell’iscrizione ai registri regionali
del terzo settore. Circa ’Art.2 si sceglie di indicare le lettere d) e i); circa I’ Art.8 si sceglic di indicare in 15 giorni il
tempo massimo a disposizione del Presidente o suoi dzlegati per fornire un appuntamento al socio che chiedesse di
prendere visione di attl deliberativi e/o di documentazione relativa alla gestione dell’ Associazione.

Esaurit tutti i punii all’ordine del giorno e non avenda altri chiesto Ia parola, il Presidents, previa letlura ed
approvazione all’unanimita della bozza del presente verbale, dichiara chiusa la riunione.

Letto, confermarto & sottoscritta
Firma del Presidents:
—— ,
4

Firma del Sggretario;
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- STATUTO
dell’Organizzazione di Volontariato

A.M.B.E.R.
- Associazione
Metodo dell’Ovulazione Billings
dell’Emilia Romagna ODV
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Art. 1 — Costituzione, denominazione, sede e durata

1.1. E costituits, ai senst del Codice Civile, del DI £5. 3 luglio 2017 1. 117 e successive modificazioni ed intesrazioni,
una Organizzazionc di Volontariato, senza fini di lucro, denominaia: “A M.BE.R. Associazione Metodo
deil’Ovulazione Billings dell’Emilia Romagny — ODV™.

1.2 L’ Associazione ha sede legale nel Comune di Faenza (Ravenna) in via Severali n.18, presso il Consuliorio
Famigliare L'CIPEM. L’eventuale trasferimento delia sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria ¢ poird essere deciso con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

1.5 La durata dell’ Associazione & [limitata.

Art. 2 — Finalita

2.1. 1’ Assoclazione non ha scopo di lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale atraverso lo
svolgimento continuato di aftivita di interesse generele ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 fuglio 2017 n. 117 & successive
madificazioni ed integrazioni. In particolare | Associazione, tra le attivita di interesse penerale di cui al citato art, §,
opera nel seguente ambilo;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della lagee 28 marzo 2003, n. 33, e successive
modificazioni, nonché le attiviia culturali di interesse sociale con finalith educativa;

i) organizzazione e gestione di antivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche
editoriali, di promozienz e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle atdivita di interesse generale di
cui al presente articolo,

2.2 L’ Associazions si avvale in modo prevalente dellc prestazioni dei volontari asseciari finalizzate a promucvere ung
cultura di responsubiliti verso la procreazione e verso la famiglia mediante la diffusione del Metedo dell’Ovulazione
Billings, per 1a conoscenza e la regolazione naiurale della fertilit, in riferimento costante al Magistero della Chiesa
Cattolica.

Art. 3 — Attivita di interesse generale

3.1 Per la realizzazione dello scopo prefissato e nell’intenta di agire in favore di wita la collettivitd, I’ Associazione si
propone di:

1. promuovere una culture di responsabilitd reciproca nei coniugd e di rasponsability verso i figli present e futuri;

2. promuovere nella societ uneducazionc dei giovani alla responsabilita verso amore, verso la famighia, verso
la vita;

3. (diffondere i Metodi Naturali per la conoscenza e la regolazione della [ertilita come strumento di educazione
delle parsone;

4. insegnarc il Mctodo deil’Ovulazione Billings comne sorumento utile sia u rfecreare, sia a dnviare il
concepimento;

5. formare insegnanti del Metudo dell’Gvulazione Billings che sappiano trasmettere la stile di vita dei Metodi
Naturali ¢d inscgnare [a tecnica di utilizzo del Metodo dell*Ovulazione Billings;

6. formare sensibilizeutori che sappiano trasmettere ai pit: vari livelli la cultura del Metodi Natureli;
7. educare [ coniugi ulla consapevolezza che, solo essi, hanno il diritto di determinare in coscionza la consistenza

defla propria famiglia, senza subirz condizionamenti sociali;

b
L



3 '¢SSY8TT '1¢0C /cT /L2 "10i1d - elunp '0oJwa I I||| ﬁ\ﬁg{ﬁ%ll |||
o el

Rl ARMBER
Ay WA Azsociazions metode
i s deifDvalacione Biflinags
CooEry  Emlla Ronagnag GO,

“Via Severoli 18, 48018 Facnza (RA) - e-mnzil: amberbillings@tiberait - PEC: amberodvepecit

8. diffondere lu cunvinzivne che 1'aborto procurato, in ogni suz forma, non attua fa paternitd e maternita
rcsponsabile e che la contraceeziane, ta sterilizzazione, 1a fecondazione artificiale contraddicono in modo
radicale la dignith della personz & la sua vocazione all amore;

9. svolgere ogni altra attivith connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetlo della
normaliva di riferimenco, ogni atto ad operazione contrathiafe necassaria o utile alla realizzazione diretta o
indiretta degli scopi istituzionali.

3.2 Le attivita di cui ai commi precedenti, o quelle ad essz direttamente connesse, sono rivolte in prevalenza verso i
terzd, sono svolte in mado continuativo e prevalentemente tramite le prestaziond personali, volontarie 2 gratuite def

propri aderenti. In case di necessith & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di presiazioni di lavoro
autonomo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo Settore.

3.3 L’ Associazione pué aderire ad iniziative, iseriversi ad albi, registri o alro, purché non in contrasto con [o spitito e le
finalita dell’ Associazione.

3.4 L’ Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle sopra deseriile ma ad esse secondarie e strumentals,
secondo quane previsto dalla normativa vigente in materia di terzo setrore. L Asseciazione potra assumere tutte quefle
iniziative utili al raggiungimento delle finalith associative e potra collaborare o aderire a qualsiasi ente pubblico o
privato, locale, nazional: o internazionale nonché collaborare con organismi, movimenti o associazion] coi quali ritenga
utile avere collegamenti. .

3.5 &petia al Consiglio Direttivo I'individuazione di detraglio di tutte le suddette attivita,

Art. 4 — Risorse econhomiche
4.1 L’ Associazione trag Je risorse economiche per il funzionamento ¢ per lo svolgimento defla propria attivita da:
1. quote e contributi degli associad: sia dI adesione Inlziale che di rmpovo annuale;

2. eredita, donazione e legati;

ik

contributi dello Staro, delle Regioni, di Enti locali, di Enti o di Istituzioni pubbliche, anche finalizzeti al
sostegno di specifici e documentad programmi realizzati nell’ambita dei find statutart;

4. contribut dell’Unione Europea ¢ di Organismi internazionali;

th

entrate derivanti da prestazioni di serviz] convenzionati;

6. proventi delfe cession] di beni e servizi agli essociall ¢ 2 terzi, anche atiraverso lo svalgimento di attivita
economiche di nature commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria & comungue finalizzate al
raggiungimento degli obienivi istituzionali;

7. erogazioni liberali degli associati e ded terzi;

8. enuate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento (per es.: feste, sottaserizioni
anche wpremi); :

9. ogni altra enirula ummessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

4.2 11 fondo comune, costituilo — & titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanz di gestione, fondi, riserve e furt 1
beni acquisili a qualsiasi tirolo dall” Assaciazione, non ¢ mai ripartibile fra ali associati durante la vita dell® Associuzione
né all’atta del suo scivglimento, ai sensi della normativa vigente in matera di lerzo settore.

Ly
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4.3 i viclato distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la
vita dell’ Assaciazione, a meno che |a destinazone o la distribuzionc non siano imposte per legge. Gli avanzi di gestione
debbono essere impiesati per lu realizzazione delle attiviid istituzionali e di quelle ad esse diremamente connesse.

4.4 Lesercizio finanziario dell’ Associazione ha Inizio e termine rispettivamenle il 1° gennaic ed il 31 dicembre dj agni
anno.

4.5 Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttive redige il bilancio consuntive o rendiconto ¢ lo sotlopone
all’approvazione dell’ Asserhbiea dei soci entro 4 mesi. Copia dzl bilancio consuntivo verra messo a disposizions di tutti
gli associati assieme la convocazione dell” Assemblea che ne ha aifordine del giorno I"approvazione. 1 documenti di
bilancio sono redatti ai sensi def D.Lgs. 117/2017 e delle reladve norme di attuazione.

2.6 Nell’ambito del rendiconto annuale il Consiglio Diretiivo documenta adeguatamente la natura strumentale e
cecandaria delle eventuali attivit svolte ai sensi dell’art.6 del D.Lgs.n.117/2017.

47 Per le atlivith di interesse gencrale prestate, " Associazionz pud ricevere soltanto 1l rimborso delle spese
effemivamente sostenute 2 documentate.

Art. 5 — Membri dell’Associazione

5.1 AlY Associazione possono aderire, senza alcun tpo di diseriminazione, tusti 1 soggetti che decidono di perseguire lo
scopo dell’ Associazione e di sottostare al sua statuto impegnandosi in particolare a non promuovers & 2 non cansigliare
Paborto procuraio, la contraccezione, la sterilizzazione & la fecondazione artificiale.

5.2 1 soci hanno gli stesst dirft e gli stessi doverd. Eventuali ed cecezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni deveno
essere motivate e streltaments connesse alla necessith di perseguire le finalita di volontariato che I’ Associazione si
propone.

5.3 Possono essere soci sia le persone fisiche, sia gli allri enti del Terzo scitore o altri end senza scopo di lucro, &
condizione che 11 mumero di tali enii non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle Organizzazioni di
volontartato.

5.4 I numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell Associazione i soci fondarori, 1 soci ordinari ¢ mitte lc
persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’ Associazione. I socl fondatori sono
tutil coloro che hanno partecipato alla sotroscrizione dell"atto costitutivo e deilo statuto. I soci ordinari sono tukti colaro
che, avendo presentato demanda, dietro presemazione di un altro socio, ed impegnandosi a rispetlare lo scopo sociale e
a seguire le diretiive dell” Associazione, vengono ammess! a fame parte dal Consiglia Dirsttivo.

5 5 [*adesione all* Associazione ¢ a tempo indeterminaio, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Art. 6 — Criteri di ammissione dei soci

6.1 L>ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, & subordinata alla presentazicne di zppoesita domanda
scritta du parte degli intevessati in cui sl esplicita 'impegno ad attenersi al presente stamto & ad nsscrvare gli eventuali
regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell’ Associuzicns.

6.2 1) Consiglio Dirctiive ura "annatazione dei nuovi adcrenti nel libro dei soci dopo che gli stessl avianno versaio la
quoly associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa,

6.3 L'eventuale reiezione delia domanda deve essere senpre motivata ¢ comunicata i forma scritta; PPaspiraute
associato non ammesso ha lacoltd di proporre ricarso contro il provvedimento, entro Trenta giomi dalle. comumicarione
dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sard convocata,
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6.4 In caso di domande di ammissione come associata presentare da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate
dall’esercents lu responsabilild genitoriale,

6.5 In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal legale
rappresentante del soggetto che richiede Madesiona.

Art. 7 — Perdita della qualifica di socio
7.1 La qualifica di socio si perde:

= per decesso;

a PET recessEn,

»  perdecadenza causa mancato versamento della quota associativa per 1 anno oppure trascorsi 12 mesi dal
sollecito;

»  per esclusione;
s per comportamento contrastante con ghi scopi dell* Assoclazione;

*  per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regalamenti e deliberazioni adottate dagli
organi dell* Associazione.

7.2 L'esclusione de=i soci & deliberata dal Consiglio Direttiva. In ogni caso, prima di procedere all’ esclusione, devono
essere contestati per iscritto al socto gli addebitd che alle stesso vengono mossi, consentendo facelid di replica.

7.3 Avverso il provvedimento di esclusione, associato ha facolti di properre ricorso, entro frenta giomi dalla
comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei soci che surd convocata. Fine alla dam di svolgimento
dell’ Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L esclusions diventa operante dalla annotazione sul libro soci a

segnito della delibera dell’ Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusiong adottato dal Consiglio
Direttivo.

7.4 Wl recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all’ Associazione. 1l Consiglic Direttivo ne
prende atto nella sua prima riuniong utile.

7.5 Il recesso o I’esclusione del socio vengono annotati da parte del Consigiio Direttive sul libro degli associati.

7.6 Il socio receduto a escluso non ha diritto alla restituzione deile quote associative versate e le stesse sono
infrasmissibili € non rivalutabili.

Art. 8 — Diritti e doveri dei soci

B.11 soct hanno diritto a;
*  parecipars a tutte le attivied promosse dall’ Associazione;

*  godere dell’elettorato allivo ¢ passivo; nel caso di persane giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle cariche
assosisiive & riconasciulo in capo ai loro legali rapprescntanti o mandatari:

¢ prendere visione di tutti gli alii deliberativi e di tutta 1a documentazione refativa allu gestione
dell” Assvciazione, con possibilita di ottensrne copia. 11 socio ne fara richissia al Consiglio Direttive wamite i
recapiti ufficiall dell’ Associazione. Al massimo entro 15 giomi, il socio otterra un appunLmento con il
Presidente o suci delegati per visionare oli atti ed eventualmente, sc richicsto. otteneme copia.

Lh
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2.2 [ soci sono obhligari a:

= osservare il presente statuto, i regolamenti interni ¢ le deliberazivni legalmente adottate dagli organi
associatvi;

e svolgere [a propria attivita verso gli altri in modo personals, spontanso e gratuito, senza fini di lucro, ancae
indiretto;

» astenersi da qualsiasi comportamenta che si ponga in contrasta con gli scopi ¢ le regole dell’ Associazione;
s  versare la quota associativa di cul al precedente articolo;

« contribuire, nei limiti delle proprie possibilitd, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art. 9 — Organi dell’Associazione
9.1 Sono Organi dell” Associazione:

» 1*Assembles dei soci:

» il Consiglio Direttivo;

» il Presidente;

» il Vice Presidents;

s il Scgretario;

» il Vice Segratario;

s il Consulente Ecclesiastico.

9.2 L’elezione degli Organi dell” Associazione non pud essere in aleun modo vincolata o limitata nel rispetic della
massima libertd di partecipazione zll’elettorato attivo e passivo.

9.3 Le cariche associative sona da conferirsi esclusivamente af socl. Esse sono gratuite: & dovuto solo il rimbaersa delle
eventuall spese sostenute per Pespleramento dell’incarico. La durata delle cariche & di tre anni.

Art. 10 - L’Assemblea dei soci

10.1 L’ Assemblea gencrale degli associat & il massimo organo deliberativo dell” Associazione ed & convocata in
sessioni ardinarie e smzordinarie. Essa & "organo sovrano dell” Associazione e all’attuazione delle decisioni da essa
assunte provvede "organo di amministrazione. '

10.2 Nelle assemblee hanne diritio al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa dell anno in
corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci.

10.3 Ogni associaio polrd farsi rappresenlare in Asscmblea da un allre associalo con delega scritta. Qpol asseclato non
pud rfeevers pin di 3 deleghe. '
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Art. 11 — Convocazione dell’Assemblea dei soci

1.1 L’ Assernblea viene convocata dal Presidente-del Consiglic Direttivo almeno una volta 1"annmo per I approvazione
del hilancio o rendiconto consuntive ed cgni gualvolta lo stessa Presidente o almeno due terzi dei membri def Consiglio

Diretiivo o un decimo degli ussociati ne ravvisino I'opportunith.
[1.2 L’ Assembles pud essere convocdra in presenza v, per ragioni motivate, con modalith on-line.

113 Le comvocazioni devano essere cifeliuate mediante avviso scritto in forma cartacea e/o informatica da recapitarsi
almeno 15 piomi prima della data della riunione.

11.4 & ammesso prevedere la possibilita di intervento In Assemblea mediants mezzi di telecomunicazione ¢
Iespressione del voto per corrispondenza o it via elettronica, purché sia possibile accertare 'identita dell’associato che

partecipa & vota.

11.5 L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quande sia presente o rappresentata almeno la meld
dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello siesso giorno fissata per la prima, I*Assemblea &
validamente costituila qualungue sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuii
dall’orario di convocazione.

11.6 Le deliberazioni del!’ Assembles ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

11.7 L* Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione, in sus mancanza dal Vice Presidente; in mancanza di
entrambi [* Assemblea nomina il proprio Presidente.

Art. 12 — Competenze del’Assemblea dei soci

12.1 L’ Assemblea ordinaria hea il compito di:
«  norminare e revocare i componend del Consiglio Direttivo;
e  nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei cont;
¢ approvare il bilancio;

v deliberare sulla responsahilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di responsabilicé nei
loro confronti;

s deliberare sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

s deliberare suila reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa da partz
dell*aspirante socio non ammesso;

«  approvare I’eventuale regolamento dei lavorf assembleari;
» fissare le linee di indirizzo dell aitivita annuale;
v destinare eventuali avanzi di geslione alle attivita istitnzionali;

= deliberare sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitnivo o dallo Statulo v proposti dal
Consiglio Dircllivo,

122 L’ Assemblea straordinariz ha il compito di:
s deliberare sulle moditiche dello statuto;

s deliberare sulla tresformasione, fusione o scissione  sullo scioglimento dell’ Associazione.
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Per modificars lo statuto occorrano in prima convocazione il voto favorevole della meta pit uno desh associzti, in
seconda convocazione occorrs la presenza, in proprio o per delegy, di 2lmeno meta degli associati e il voto favorevole
dei tre quarti del prasenti,

Pet deljberare lo scioglimento dell” Associuzivne ¢ la devoluzione del patrimonio occorrs il voto faverevole d} almeno
tre quarti deghl ussociali.

12.5 Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguzrdana la loro responsabilith I component del Consiglio
Direttive non hanno diritte di voto.

124 1 verbali di ogni adunanza dell” Assemblea, redatti in forna seritta a cura del Segretario e sottoscriti dallo stesse e
da chi ha presiednto [*adunanza, vengono conservati aghi atti.

Art. 13 — Il Consiglio Direttivo

13.1 11 Consiglio [)irettivo & formato da un numero ¢i membri non inferiore 2 3 ¢ non superiore a 9 eletti
dall”Assemblea dei soci. [ membri del Consiglio Direttivo rimangona in carica per 3 anni e sono rieleggibili. Possono
fare parte del Consiglic Dircttive esclusivamente gli associati.

13.2 Nel case [n cui, per dimissioni o aitre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada dall*incatico,

I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente suecessiva; oppure il Consiglio
Direttiva pud provvedere alla sua sostiluzione, nominando it priro tra i non elett], salvo ratifiva da parte

dell’ Assemblea degli associati immediatamente successive, che rimane in carica fino alio scadere deil’intero Consiglio.
el easo in cui olire la meta dei membri del Consiglio Direttiva decada, 1’ Assemblea deve provvedere alla nomina di un
nuovo Consiglio.

Art. 14 — Funzioni del Consiglio Direttivo

14.1 1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sus assenza, dal Vice Presidente o, in assenza di
enframbi, dal membro pit anziamo di etd.

14.2 J1 Consiglio Diirettivo & convocato con comunicazione seritta, da spadirsi anche per e-mail, 5 giornj prima della
riunione. In difetto di tale formalitd, il Consiglio Direttivo & comumque validamente costifuito se risuitano presanti tutt i
consiglieri,

14.5 Tl Consiglio Diretiivo pud esserc convocato in presenza o, per ragioni motivate, con modalita on-Hne.

[4.4 Di regola & convocato ogni 4 mesi e ogni qualvolta il Presidente ¢ quando almeno i due terz dei componenti ne
facciano richiesta.

14.5 Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti. Nel caso in cui sia composto da solo tre compenenti, 2350 & validamente costituito ¢
delibera quando sono present tud.

14.6 Qualara venga a mancare par quulsiasi morive un membro del Consiglio Nirettivo, questo verra sostiluilo dal
prime dei non elettl. 11 nuovo membra scadra contemporancamente agli aleri.

14.7 I'verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segremrio e sottoseritt dallo
stesso e da chi ha presieduto 'adunana, vengono conservati agli atl,
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Art. 15 — Competenze del Consiglio Direttivo
15.1 I Consiglio Direttivo ha il compilo di:
s nominare al suo igterno un, Presidente, un Vice Presidente, un Segretario ¢ un Vice Segretario;
«  crrare 'esecuzione delle deliberazioni dell” Assembley;
e stabilire "entiz2 della quota associativa sia di adesione iniziale che di rionove anmuale;
e deliberare sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associat;

e provvedere alle attivitd di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti all” Assemblea dei
soci.

Art. 16 — i Presidente

16.1 11 Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonche I’ Assemblea dei soci,
stahilisce "ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presicde e coordina I'attivita dell’ Associazione
con criteri di iniziativa per tuste le questioni non eceedenti I'ordinaria amministrazione.

16.2 Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio. In caso di sua
assenza o impedimento lz sus funzioni spettano al Vice Presidente, anch’esse nominato dal Consiglic Direttivo. In caso
di accertato definitive impedimento o di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giomi il Consiglio
Direttivo per 'elezione del nuovo Presidente.

163 11 Presidente cura Pesecuzione delle deliberaziani del Consiglio Direttivo e, in casi eccezionali di necessita <d
urgenza, ne assumc i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo
operato.

Art. 17 — Il Vice Presidente

17.1 1 Vice Presidente sostituisce a pieno titolo il Presidente in caso di assenza o impedimento dzllo stesso, ad
esclusione delle operazioni di caratters patrimoniale-finanziario.

Art. 18 — Il Segretario

18.1 11 Segretario, con funzioni anche di tesoriere, ha firma disgiunta con I Presidente sui contl correntt (anche tramite
on-line banking) intestati all’ Associazione, per le operazioni di caratters patrimoniale-finanziario per imporil inferiori 2
10.000 {diecimila) euro, cura la tenuta dei libri sociali e contabili richiesti, predispone il bilancio o rendiconto.

18.2 1l Segretario verbalizza e solloscrive [e riunioni def Consiglio Direttiva, gestisce la tenura dei libri sociali
garantendone libera visione all’associato che lo richicda.

Art. 19 — 1l Vice Segretario

191 11 Vice Segrelario sosiliuisce a pizno Ulelo il Segretario o caso di assenza o impedimento dello stesso, ad
esclusione delle operazioni di caratterc parrimoniale-finanziario.

o
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Art. 20 — Il Consulente Ecclesiastico

20.1 11 Consulente Ecclesiastico & nominato dall”Assemblea su proposta def Consiglio Dirertivo. Controlla che I'operato
dell’ Aszociazions sia consone al Magistera della Chiesa e partecipa al Consiglio Direttivo con funzione consuliiva. Pud
segnalare, in modo argomentato, ¢id che possa essere difforme al Magistero della Chiesa Carttolicanelle dalibere del
Consiglio Dirsttivo.

Art. 21 — Equipe di Coordinamento Scientifico
21.1 Apparlengone all"Equipe di Coordinamento Scientifico:

# la Coordinatrice Regionale;

» 1Formatori Regiopall.

21.2 L’Equipe & individuata dal Centro Studi e Ricerche sulla Regolazione Maturale della Ferlilita, sito presso
'Universiia Cattolica de! Sacro Cuore di Roma, che rappresenta ii Coordinamento Nazionale di tutti i centri italian che
si nceupana di promuovere e diffonders Iz conoscenzs del Metodo dell’Ovulazione Billings. Tale Centro garantisce

all’ Associazione la nomina e la formazione contnua della Coordinatrice Scientifica Regzionale e dei Formatori
Regionali.

Art. 22 — Definizione, ruolo e compiti della Coordinatrice Regionale

22.1 La Coordinawice Regionale 2 un’insegnante del Metodo dell*Ovulazione Billings riconosciuta idones a svolgere il
suo rualo specifico del Coordinamento Nazionale, per le sue doti umane, capaciti e competenze.

22.2 La Coordinatrice Regionale € responsabile, nei confront] del Coordinamento Nazionale istituito presso il Cenmo
Studi e Ricerche Regolazione Naturale della Fertilita deli’Universita Cattolica del Sacro Cuare In Roma:

v della diffusione del Metodo dell’Cvulazione Billings all’interno della sus regione nel rispetto dell’ortodossia
dei principi ispiratori; :

* del coordinamento e della supervisione del’attivita deli*Equipe Formatori;
+  del coordinamento, della formazione, dell*aggiornamento di insegnanti, tutors, sensibilizzatori:
¢ del rinnovo dei diplomi delle insegnand attive e della riqualifica delle insegnanti non attive;

» della costituzione di una rete regionale di esperti che possane collaborare alla diffusione del Metodo
dell’Ovulazione Billings ¢ alla formazione di insegaanti e semsibilizzatori.

22.3 La Coordinatrice Regionale ¢ membro del Coordinamento Nazionale, & guida dell’ Equipc Formatori e partecipa al
Consiglio Diretrivo dell® Associazione in gualitd di esperto scientifico.

22.4 La Coordinatrice Regionale svolge 1 seguentl compiit:
*  partecipare alle riunjoni del Coordinamento Nazionale;
= purieciparc alle riunioni del Consiglio Direttive dell’ Associazione, con fimzione consnltiva;
+  individuare e scegliere i potenziali Formator in hase ai criterd stabiliti dal Coordinamento Nazionale;
*  promuovere nella sua regione la presenza di un’Equipe di Formalori permancntemente aggiornata secondo gli

standard definiti dal Coordinamento Nazionale:

10
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¢ assicurare efo promuavere nella sua regione la presenza di insegnanti, tutars e sensibilizzatori formali ¢
aggiomnat secondo gli standard definil dul Coordinamento Nazionale;

» organizzare nella propria regione, in collaborazione con I’Bquipe Formatori, la farmarione e "aggiormarmento
di inscgnand, lulors ¢ sensibilizeatord, wamile corsi ed incontri di formazione permanente o di riqualifica ed
altre ativitad ritenute a tal fine necessariz;

+ procedere al rinnovo del diploma delle insegnanti della propria regione, sventualmente avvalendosi della
collaborazione dell’Equipe Formatori;

s procedere alla riqualifica delle insegnanti non attive, eventualmente avvalendosi della collaborazione
dell’Equipe Formatori;

»  costituire, ove possibile, in collaborazione con 'Equipe Formatori, una rete regionale di esperti {(consulenti
etici, psicologi, pedagogisti, ginecologi, ecc.) sensibili ai principi ispiratori del Metodo dell’Gvulazione
Billings;

= individuare le possibilitt di diffusione del Metodo dell’Gvulazione Biflings nella regionc claborando strategic
di promozions anche in collaborazione con altre associazionifistituzioni che parseguano obiettivi atfini;

»  partecipare ai collogui promossi, con cadenza quinguennale, dal Comitato Operativo del Coordinamento
Wazicnale ai fini della riconferma del proprio incarico e della verifica della sitiazione regionzle;

* segnalare al Comitato Operativo del Coordimamento Nezionale, i nomingivi Ira cul scegliers 1l nuovo
Coordinarore, sentito anche il parere dell’ Equipe Formatori e del Consiglio Direttivo prima di effetiuare la
segnalazione al Centro di Roma;

*  nominare una sua sosttuta, preferibilmente all*interno dell’Equipe dei Formatori, per rappresentarlz in sua
assenza, per mandati specifici,

Art. 23 — Definizione, ruolo e compiti del Formatore Regionale

23.1 Il Formarore & un'insegnante del Metodo dell’Ovulazione Billings con approfondite conoscenze delle basi teorico-
scientifico-pratiche del Metodo, capaciti didattiche e doti umane, scelto dalla Coordinamice Regionale in base ai criteri
stabiliti dal Coordinamento Nazionale.

23.2 Ferma restando la respensabilith della Coordinatrice Regionale, il Formators opera attivamente in collaborazione
con le Coordinatrice ai fini:

» dell"inseghaniento e deila diffusione del Metodo dcll’Gvulazione Billings, nel rispetto dell’ortodossia dei
principi ispiratori; :

+ deilz formazione di nuove insegnanti, seconds l’ité: formative che va dal reclutamento al diploma;
« dell’'aggiomamento delle insegnanti gid diplomate;

* del rinnovo c della riqualitica delle insegnanii gia diplomate, ove richiesto dalla Coordinamrice;

s dell’individuazione e della [ormazionc dei tutors;

*  dell’individuazione e della Tormazione dej sensibﬂizmtoﬁ :

»  della costituzions di unu rete regionale di esperti;

»  dellureulizzazione di iniziative di diffusione del Metodo deli* Ovulazione Billings,

11
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233 I compili del Farmatore sono;

s  impegnarsi o purlceipare alle infziative di formarione ¢ di aggiomamento promaosss dal Coordinamento
Marionale:

»  partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo dell* Associazione, con fimzione cons ultiva;

¢ collaborare con la Coordinatrice Regionale per assicurare nella regione la presenza di inscgnanti, tutors &
sensibilizzatori formati e aggiorati secondo ghi standard definiti con il Coordinamento Nazionale;

*  organizzare nella propria regione, in collaborazione con fa Coordinatrice Regionale, 1a formazione ¢
I"aggiornamento di insegnanti, tutors e sensibilizzatori, tramite corsi ed incontri di formazione pernanents o
di riqualificazione, ed altre ativila ritemute a ta] fine necessarie;

*  collaborare con la Coordinatrice Regionale al rinnovo dei diplomi delle insegnanti attive e afla riqualificazions
di insegnanti non attive;

= collaborare con la Coordinatrice Regionale alla costituzione, ove possibile, di una rete regionale di csperti
{consulent etici, psicologt, pedagogisti, ginecologi, ece.) sensibili aj principl ispiratori del Metodo
dell*Ovulazione Billings,

Art. 24 — Libri sociali

24.1 L* Associazione ha I’obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
» il libro dei soci che svolgono attivith di volontariato nell*ambito dell’ Associazions;
» illibro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea:
+ illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic Direitivo.

24.2 [ libri sociali sono tenut a cura del Consiglic Direttive, nelle specifico, dul Segretario.

24.3 I verbali dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo devono contenere lg data. "ordine del giomo, la descrizione

della discussione di ogni punto all’ordine del giotmo e i risultati di eventuali vetazioni. Ogni verbale dave essere firmam
de Presidente e Segretario.

Art. 25 — Scritture contabili

25.1 Il Consiglic Direttivo ha la responsabilita della gestione delle scritture contabili dell’ Assaciazione nel pieno
rispetto di quanto prescritic dall’art. 13 e dall’art, 87 del D. Les. N. 117/2017.

Art. 26 - Esercizio sociale
26.1 L'esercizio sociale inizia il 19 gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicembre successivo.

26.2 11 bilancio consunivo & predisposio dal Segretario che Jo sottopone all’approvacionc del

consiglio Direltivo prima
di presentarlo all” Assemblea che deve approvarlo definitivamente entro if mese di ghgno.
26.3 11 bilancio consuntivo deve essere redatto in confarmitd del Decreto Ministeriale di cui all’art.13, comma 3, del
D.Lgs. 117/2017 gualora emanato. ) T .
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26.4 1l programma. di attivild & elaborato dal Consiglin Direttivo ¢ deve essere discusso ¢ approvato dall’ Assemblea

entro il mese di giugno di opni unno.

Art. 27 - Divieto di distribuzione degli utili

7.1 1’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto; utili & avanzi di gestione nonché fondi, riserve

comunque dencrninate o capitale duranie la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D. Lgs. 117/2017.
27.2 11 patrimonio dell’ Associazione € utilizzato per lo svolgimento dell’attvita statutaria ai fini dellesclusive

perscguimento di finalita civiche, solidaristiche ¢ ¢i utilita sociale.

Art. 28 — Devoluzione del patrimonio

8.1 In caso di estinzione o scioglimento, il pattimonio residuo & devoluto, previo parere dell’ Ufficio reglonale del
Registro unico nazionate del Terzo seftore di cui all’art, 45, comma 1, del D. Lgs. 117/2017 qualora attivaio, ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla Jegge, ad altro Ente del Terzo settore individuato dall’ Assemblea, che nomina il
liquidatore, avente analoga natura giuridica ¢ analogo scopo. Nel caso I Assemblea non individui I*ente cui devolvere il
patrimonio residue, il liquidawre provvederd a devolverlo alla Fendazione ltalia Sociale a norma dell’art.9, comma 1,

del D. Lgs. 117/2017.

Art. 29 — Scioglimento

29.1 Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto favorevole di
glmeno tre quarti degli associatl aventi diritta di voto. In ¢aso di scioglimento dell’ Assoclazione, i patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo delt Ullicio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ohbligarorio a
far tempo dal momenta in cui tale Ufficio verrd istituite, e salva destinazione imposta dalia legge, ad altri Ent del terze

settare, secondo quanto previste dal 1. Les 117/2017.

Art. 30 — Rinvio

50.1 Der quanto non espressamente riportato in questo stawsto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre norme di [sgge
vigent] in materia.

Letto, confermato e sotioscritto

Faenza, 17/12/2021

Firma del Presidente: Elena Castagna

Eleg.. (o

: AGIA
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