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STATUTO

disciplina degli aspetti organizzativi più particolari

ART. 1

(Denominazione e sede)

E' costitulta, nel rispetto del decreto legislativo 3luglio 2017, n. 117 (nel prosieguo anche

solo ..Codice del Terzo settore") 
" 

,r.rnà.ii. e del decieto legislativo 28 febbraio 2021, n' 36

"- 
rr.,,À.ii., del codice civile e della normativa in materia l'associazione denominata

iAssociarione Sportiva Dilettantìstica AMBIENTE E SPORT APS"'

La denominazione di "Associazione sportiva Dilettantistica" e di "Associazione di

pio1,orion" sociale", nonché i relativi acrànimi di 'ASD" e "APS" potranno essere inseriti

iella denominazione in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti,

,.iru .orrlrpo"aenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ott€nuto

l'iscrizione,'rispettivamente, nel Registro nazionale delle attività sportive dilettantistiche e

nella sezione del Registro unico- nazionale del terzo settore dedicata alle APS e

limitatamente in costanza di iscrizione nei Registri medesimi'

L'associazione ha sede legale in MASSA (MS) via ROSSINI n7'

Il trasferimento della sedé legale nel medesimo comune non comporta modifica statutaria,

ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti'

ART.2
(Statuto)

L,associazione sportiva dilettantistica e di promozione socìale è disciplinata dal presente

statuto, ed agisce nel rispetto del Codice del Tezo settore e ss mm ii e del decreto

t"llsUiiro 2d febbraio 2O)t, n.36 e ss.mm.ii. e delle relative norme di attuazione, della

lelge regionale e delle altre disposizioni di legge vigenti in materia

Là-ssocirione aderisce all'Asiociazione Cultura Sport e Tempo Libero (ACSI) APS, Ente

di Promozione sportiva del coNI e Rete Associativa e Associazione di Promozione sociale

del Terzo settore, di cui rispetta lo Statuto e condivide le finalità istituzionali.

In questo senso, l'Associarione si obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del

comitato Intemazionale olimpico (clo), del comitato olimpico Nazionale Italiano

(coNI), nonché agli statuti e ai regolamenti di ACSI APS quale Ente di Promozione

òportiva cui l'Asso-ciazione medesimà intende affiliarsi e di cui riconosce la giurisdizione

siortiva e disciplinare. Previo riconoscimento ai fini sportivi da parte dell'ACSI APS, quale

Énte di promoiione Sportiva affiliante, l'associazione si iscrive al Registro nazionale delle

attività sportive dilettantistiche.
L,Associazione, nel perseguimento delle proprie finalita, si ispira al principio democratico

di partecipazione allàttivilà sportiva diletiantistica e di promozione sociale da parte di tutti

in àondizi,oni di uguaglianza e di pari opportunità, attraverso la democraticità della struttura,

l,uguaglianza del airitd ai tutti gli associati e l'elettività delle cariche associative.

t-,u-rràUt"a può deliberare lieventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
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ART.3
(Efficacia dello statuto)

(

§



1.

1.

Lostatutovincolaallasuaosservanzagliasociati..all'associazione;essocostituiscela
regola fondamentale di comportamento dell'attivita dell'associazione stessa'

ART.4
(InterPretazione dello statuto)

Lostatutoèvalutatosecondoleregoledeicontrattiesecondoicriteridell,articolo12delle
preleggi al codice civile.

ART.5
(Finalità e Attività)

L'Associazione è costituita per il perseguimento senza scopo di lucro' di finalità civiche'

solidaristiche e di utilita sociale ! -j.---.:^-^ri r,^.a^^i^zinnÉ
In particolare, n"l p".s"goiJ"nto delle proprie finalita istituzionali, l'Associazione st

ffi["ilt :1. l.esercizio di attjvità 
:,porrive 

dìtettanristiche, medianre iniziative finalizzate al

l.', iglioran.n,o fisico e psichico.dell.a persona:

ilil::HH ;;iH ;# ;i ;"#fi 
" ",ììi,."1 1 ",131 l:T:: j:::",, :n 

n na, ita ricreative,

;à;;i"; e formative, anche in collaborazione -con 
a.ltre organrzzazrom;-

;"ffi;';:; "irff## ffiffi;' ;il 
" 
Ji,* ",u" .pon .qu1",9'll'::,1^' :X:,*[ilffi#;;;iil;;"air..i .r," pennettano a tutti di aocedere alle

iicreative e cultirrali, nonché all'attività sportiva;

g.riir. 
" 

p"n"J,pare a manifestazioni sportive e^riltl]ll":
ii::1i,1'# :':ll;ffi;;'ìr;l;;;;;; l; ìuu' r' sue rorme attra\erso prosctri

solidaristici e di volontariato;
oincentivarelaconoscenzadeiluoghidiinteresseculturale,storico,paesaggistico,le

tradizioni PoPolari;
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(

. Xffifll:i."',r',11'àunu.u arnbientale ecl ecologica volta a tutelare e valorizzare i beni

ambientali e culturali, nonÀJ u tutuuguar<lare gù ambienti naturali del i:g:::l ^ :: r^-,^-^

f,ffi sociale del rerzo settore, l'Associazione opera

altresì mediante 1o svotgi-"nto'in via principale nei 5equenti settori di attività di interesse

g.r".rf", ai cui all'articolo 5, comma 1, del Codice del Terzo settore:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1 ' commi 1 e 2' delle legge 8

novembre 2000, n. :ZS, e s;à'siue ''odifica'ioni' 
e interventi' servizi e prestaziont di

cui alla legge 5 febbraio tsgi' ;- ni, " allalegge 22 giugno 2016' n7l2' e successìve

rrodificazioni;

ambientali e

ffiffi|X,:; ;ffi' ?ii""'àì i"*,,ii" r i'1"'i?'*t" ':1: "1i'i1i ll"^1p,11-'"na1i 
e di ravoro'

",Til,ffi 
; 1#""i.J àpp"n'"ità di volontariato i1",1."1':l:Tj:::11"'ifil:5:##1;i';,ffiil; dele proprie finarità istituzioTllt hi f:ii:i::

i"t-"ìliffilli;rt"r,i,r,ui,"'. *"i"'" al""tll''ta sn-91iv1 dilettllt:t]*:i::#i:"::11:

ivi comPrese la

sporti\ a dilettantisl ica' ai

\sensi dell'art. 7 del D lgs. n.3612021'



d) educazione, istnrzione e formazione professionale, ai sensi della le gge 28 marzo 2003,

n. 53, e successive modificazioni, nonche le attività culturali di interesse sociale con

finalita educativa;
e) interventi e servizi ftnalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utllizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'auività, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e

pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto l9El n.281;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
i) oryanizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse

sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica

del volontariato e delle anività di interesse generale di cui al presente articolo;
j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5,

della legge 6 agosto, 1990 n.223, e successive modificazioni;
k) organizzazione e gestione di attività twistiche di interesse sociale,culturale o religioso;
l) formazione extra-scolastica, frnalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà
educativa;
o) attività commerciali, produttive,di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentarza, di concessione in licenza dì marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a

di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto
con un produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di

norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata {rnalizzato a

promuovere I'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagarnento di un prezzo
equo, rrisure di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle nornative nazionali ed internazionali, in
modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa e di
rispettare i diritti sindacali, nonche di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;
p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e

delle persone di cui all'articolo 2,comma 4, del decreto legislativo di cui all'articolo l,
comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n.106;
q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutturc del 22 aprlle
2008, e successive modificazioni, nonche ogni altra attività di carattere residenziale

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;
r) accoglienza unanitaria ed integrazione sodale dei migranti,
t) organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche,
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alirnenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016 n. 166, e successive rnodificazioni, o erogazioni di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del
presente articolo;
v) promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della non violenza e
della difesa non armata,
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tenrpi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000,n. 53, e i gruppi dì acquisto solidale di
cui all'articolo 1, cormna 266, della legge 24 dicembre 2007, n.244;
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Le attività di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte dall'Associazione in

favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, awalendosi in modo prevalente

dell'attività di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.

Nel perseguimento delle finalita istituzionali, l'Associazione può altresì svolgere le proprie

attivita sportive di interesse generale anche mediante l'acquisizione, conduzione in
locazione e gestione di impianti, aree e strutture per l'organizzazione e la pratica sportiva.
L'associazione può esercitare, a norna dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, attività
diverse da quelle principali di interesse generale, purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriaie. La loro

individuazione è operata da parte dell'Organo di amministrazione.
L'associazione può inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
verità, trasparenza e cofiettezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformità alle

disposizioni contenute nell'art. 7 del Codice del Terzo settore.

ART.6
(Ammissione)

Sono associati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalità e gli scopi

associativi e si impegnano per rcalizzare le attivita di interesse generale.

aderire all'associazione altri enti del terzo settore o senza

che il loro nurnero non superi il cinquanta per cento
di promozione sociale.

degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al numero
richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse
al di sotto del minimo richiesto, l'associazione dovrà darne tempestiva

comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un
anno.

L'ammissione all'associazione è deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità perseguite e le
attività d'interesse generale. La deliberazione è comunicata all'interessato ed annotata nel
libro degli associati.
In caso di rigetto della domanda, l'Organo di amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni, motivandola.
L'aspirante associato può, entro 60 giomi da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci l'Assemblea in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione ad associato e a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Non è ammessa la categoria di associati temporanei.
La quota sociale è intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART.7
(Diritti e doveri degli associati)

Gli associati hanno pari diritti e doveri.
Hanno il diritto di:

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

essere informati sulle attività dell'associazione e controllame l'andamento;

prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee;
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oesaminareilibrisocialisecondoleregolestabilitedalsuccessivoart.19;

OvotareinAssembleaseiscrittidaalmenotremesinellibrodegliassociatieinregolaconil- 
poÀurn*to della quota associativa;

o denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art 29 del Codice del terzo settore;

e il dovere di:

l, 
' 
tiìO"irrt. ff presente statuto e l'eventuale regolamento lntemo;

. risoettare 1o statuto e Ie direttive dell'ACSI APS' quale Ente di Promozione Sportiva del

- 
òòlu cui l'Associazione è affiliata;

a versare la quota associativa secondo f importo' le modalità di versamento e i termtnt

- 
unoout*.rt. stabiliti dall'organo competente'

ART.8
(Perdita della qualifica di associato)

l. La qualità di associato si perde per mofte' recesso.o 
-esclusione'

2. L'associato puO 
'eceoerJ 

ìatl "associazione 
mediante "oi*itution" 

scritta all'organo di

amministrazione.
?1?i#ìIfi"#Xontravviene gravemente ai doveri stabiliti"'i]: :i1l?iLÌ."i1ff"l*?
:;i,:::::H;lx:"llTJ.ì;"Ji:"?i'ilìil.*; ili:;1::T:,::"i,':::,::?::::;"#J:,ff:

ì1"i1,1i,i"?ìl,Ti'a.i, l,i.il",il,ìi, iì 
- 

J"iiu".-io,e di escr usione dovrà e s sere

unicata aàeguatamente al1'associato'
r*:H:ffi x1"fffffl""ilfril:r;"di ziaria ernro sei mesi dar giorno di notinca della

ART.9
(Tesserati)

(

\
1'Assumonolaqualioditesseratitutticolorocheintendanooartecipareinvianonstabileadalcune
delle attivita istituzionali ""1;;;;iiA;;;"ì-ion" 

rn"a*ma'condividendone Ie finalita'

2. I tesserari non assumono ,. il;ì;;i;r.""uio, "e 
i,oirini'. doverj ad essa legati L'adesjone e la

nartecioazione si tealizza*ta-iuntt il tesseramento ud 
'na 

oiguni"azione nazionale per una o piu

Inìu-i,a'seconao le modalità previste dal presente Statuto'

ART. 10

(Volontario e attività di volontariato)

Il volontario è colui che mette a disposizione il proprio t.lio . le proprie capacità in favore

della comunita e del bene 
"ornint' 

ànttt al fine di promuovere lo sport' in modo personale'

spontaneo e gratuiro, ,"-" i,;i"à,"ì;"à,'"1*J.'lrdirettr ed esélusivamente per fini di

solidarietà.
ir'iràiìa a' volontario è incompatibile con qualsiasi lorma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo ".on'olniuiiro 
rapporto di lavoro.retribuito con l'assoctaztone'

L'attivita del volontario non puO'""ot rerntuita in alcun modo' nemmeno dal benerrciario'

Ai volontari possono "*"# 
titl"*"i" tottunto le .spese 

effettivamente sostenute e

documentate per l,attività pàil;; Imiti massimj. è alle condizioni preventivamente

stabilite dall'associazione sono rlLtutl i rimborsi spesa di tipo forfetario'

1.
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ART.11
(Gli organi sociali)

1. Sono organi dell'associazione:

O Assemblea degli associati;

a Organo di amministrazione;

o Presidente;

aOrganodicontrollo,oveobbligatorioaisensidelledisposizionidileggevigenti;

a organo di revisione legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge

vigenti.

ART. 12
(L'assemblea)

1. L',assemblea è composta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e

in regola con il versamento della quota associativa E-l'organo sovrano'

2. Ciasiun associato ha diritto ad un voto e può farsi rappresentare. da altro associato,

\ conferendo delega scritta, anche in calce all'awiso di convocazione. ciascun associato può
j)annresentare sino ad un massimo di tre associati.

3.,"'r\'-assemblea e presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza' dal

I ;Jicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti all'assemblea stessa.

4 -S;;;;;t. ui-ào *u notta all'annà dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci

:'/*.Oiuni" awiso scritto da inviare almeno 15 giomi prima di quello fissato per l'adunanza e

. contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, i',ordine del giomo e I'eventuale data di

seconda convocazione.
5. Tale comunicazione può awenire a rnezzo letterA e-mail spedìta/divulgata al recapito

risultante dal libro degli associati e/o mediante awiso afftsso nella sede dell'associazione'

6. L,Assemblea è inoltrè convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando

l'Organo di amministrazione 1o ritiene necessario.

7. Le riunioni dell,Assemblea si possono svolgere anche per audioconferenza o

videoconferenza alle seguenti condizioni di cui si darà atto nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nominato, che

lrow"deran ro alia formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi rìtenere svolta la

riunione in detto luogo;

b) che sia consentito al Presidente di accertare f identità degli intervenuti ed il regolare

svolgimento della riunione e constatare e proclamare i risultati della votazione;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi

della riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione

simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o fiasmettere

documenti.

8. I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti 1e persone.

9. Delle riunioni dell'asr"Àbl.u é redatto ii verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

yerbalizzante e trascritto nel libro delle adunanze e deliberazioni dell'assemblea.

(
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10. L,Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. È straordinaria quella convocata per la

modifica dello Statuto, per lo scioglimento, 1a trasformazione, la fusione o la scissione

dell'associazione. È ordinaria in tutti gli altri casi'

l.
o
a
a
a
o

a
a
a

ART. 13

(ComPiti dell'Assemblea)

L'assemblea:

determina le linee generali programmatiche dell'attività dell'associazione;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

elegge e revoca i componenti degli organi sociali;

eleggeerevoca,quandoprevisto,ilsoggettoincaricatodellarevisionelegaledeiconti;

delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione

responsabilità nei loro confronti;

delibera sull'esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto oostitutivo o dallo statuto alla sua

ART. 14
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della

-eA 6t uno degli associiti, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione

qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega

i'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

È u*À"rru l'espressione ìel voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia

possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota'

irlelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro

responsabilità, gli amministratori non hanno diritto di voto.

1.

2.
3.

4.

ART. 15
(Assemtrlea straordinaria)

1. L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con la presenza di almeno i

X ae,gti associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo

sciogfimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio, la lrasformazione, la

fusià'ne o la scissionè dell'associazione con il voto favorevole di almeno % degli associati.

o-\
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ART. 16

(Organo di amministrazione)

1. L'organo di amministrazione govema l'associazione ed opera in attuazione delle volonta e

degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può

essere revocato.
2. L'organo di amministrazione è composto da numero minimo di tre fino ad un massimo di

sette eletti dall'assemblea tra le persone fisiche associate.

3. Dura in caric a per 4 ann e i suoi componenti sono rieleggibili.
4. L'Organo di amministrazione è convocato ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportuno e

quando ne faccia richiesta la magg ioranza dei componenti dell'organo di amministrazione.

5. La convocazione delle riunioni dell'Organo, contenente l'ordine del giomo nonché il luogo,

la data e I'ora della riunione, deve essere inviata ai consiglieri, a mezzo posta elettronica

almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione stessa.

6. L'organo di amministrazione è validamente costituito quando e presente la maggioranza dei

componenti. Nel caso in cui è composto da soli tre membri esso è validamente costituito
quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

7. Le riunioni dell'Organo di amministrazione si possono svolgere anche per audioconferenza

o videoconÈrenza alle seguenti condizioni di cui si darà atto nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nominato, che

prowederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la

. riunione in detto luogo;

,'\b) che sia consentito al Presidente di accertare f identità degli intervenuti ed il regolare
:§volgimento della riunione e constatare e proclamare i risultati della votazione;
-iÀ) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi

della riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione

simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonche di visionare, ricevere o fiasmettere

documenti.

8. Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si

applica l'articolo 2475-ter del codice civile.
9. Ai membri dell'Organo di amministrazione dell'Associazione e fatto divieto di ricoprire

qualsiasi carica in altri enti sportivi dilettantistici nell'ambito della medesima Federazione

Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva Associata o Ente di Promozione Sportiva

riconosciuta dal CONI e, ove paralimpici, riconosciuti dal CIP.
10. L'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria

amministrazione la cui competenza non sia per Legge dì pertinenza esclusiva
dell'assemblea.

I 1. In particolare, tra gli altri compiti:

o amministra l'associazione;

o attua le deliberazioni dell'assemblea;

o predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone

all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge;

o predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell'esercizio;

o stipula tutti gli afii e contratti inerenti le attività associative;



a cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

oèresponsabiledegliadempimenticonnessiallapermanenzanelRegistrouniconazionale
del Terzo settore;

o delibera in ordine all'ammissione degli associati, accoglie o rigetta le domande degli

asPiranti associati.

12.Ilpoteredirappresentarrzaattribuitoaiconsiglieriègerrerale,pertanlolelimitazioniditale-- 
il** il .o'n'o opponitiii ui t rri t" non i-scritte ne1 Registro unico nazionale del terzo

iettore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza'

13. ll presidente dell,associazione è il presidente dell,organo di amministrazione ed è nominato

dail,assemblea assieme agli altri componenti dell,organo di amministrazione.

(

\
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ART. 17
(Il Presidente)

Il presidente è eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente

l'Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'estemo'

Il presidente dura in carica qluunto l'orguno di-amministrazione e cessa per scadenza del

-".i"to, p"t ai*issioni volontarie o periventuale revoca decisa dall'assemblea'

Ailil,un mese prima della scadeÉa del mandato, il presidente convoca l'assemblea per

1.

'elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione'

ffiiil;;;il;;;rede l,Aisemblea e t,organo di amministrazione, svolge

amministrarione sulla base delle direttive di àli organi, riferendo all'organo di

lministrazione in merito all'attività compiuta

Vlr.-pr"rià.ri" rostituisce il Presidentg in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

nell'esercizio dclle sue funzioni.

ART. 18
(Organo di controllo)

L,organodicontrolloènominato,inviamonocratlca,-dall,Assembleaneicasieneimodi
pr*IJ aur1u.t. 30 del D. Lgs.7'1712017. L'Organo di controllo, al quale si applica^l'art.

ZISS ad Codice civile, deve-essere scelto tra là categorie di soggetti di ,,ti all'art.2397,

comma2 del Codice civile.
L'organo di controllo:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul spetto dei prinoipi di corretta

amministraz ione;

vigila sull,adeguatezza dell'ass etTo organizzativo, ammìnistrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento;

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di

utilità sociale;

attestacheilbilanciosociale,ovepredisposto,siastatoredattoinconformitàallelineeguida
Ai'cui att'articoto 14 del Codice del Teào settore. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del

monitoraggio svolto.

Può esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal codice del Tezo settole all'art 31, la

revisione legale dei conti.

2.

o

3.



4. Il componente dell'organo di controllo può in qualsiasi momento procedere ad atti di

isoezione e di controllo ., 
" "i 

il;;;;t.hi.d.r. agli amministratori notizie sull'andamento

àétl. opeturioni sociali o su determinati affari

ART. 19

(Organo di Revisione legale dei conti)

E,nominatoneicasieneimodiprevistidall,art3ldelCodicedelTerzosettoreedè
for-uto au un r.visore legale dei conti iscritto al relativo registro'

L'incarico della revisione t"gJ. a"i 
"o"tl 

può essere affidato all'organo di controllo owero

;il;;;;;t; iscritto ne1 re.list'o iei 
'euisoti 

legali o ad una società di revisione legale

Art.20
(Libri sociali)

L'associazione ha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

b)illibrodelleadunanzeedelledeliberazionidelleassemblee,incuidevonoesseretrascritti
anche i verbali ,"autt p". utto poùblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

cì il libro delle adunanze e delle deliberazionì dell'organo di amministrazione, dell'organo

tri ffi;n;,;;.gri "ri" ",g,"i 
sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono;

iliJt il resistro dei volontari, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione'

z.:/tutti gì i urroriuti. in regola con il versamento della quota associativa, hanno il didtto di
", 

"*-lir." I libri sociali i"r,iti prà*" f" r"de legale dell;ente, entro 10 giomi dalla data della

1.

l.

(

o
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2.

3.

richiesta formulata all'organo competente

ART.21
@atrimonio e Risorse economiche)

Ilpatrimoniodell,Associazioneècostituitodatuttiibenimobilieimmobili,materialie
immateriali pervenuti all'Associazione a qualsiasi titolo' 

. .

ii p"i.*"rià à"ii;erro.i-io*, .oÀpr.Àiuo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre

enfiate comunque o"no-rrut",i utiriÉrato per lo svolgimento delle attività statutarie ai fini

a.ii;.r.iuriuo perseguimento defle finalita cìviche, solidaristiche e di utilita sociale

i" ,iro... economiche dell'associazione sono costituite da:

O quote associative;

o contributi Pubblici e Privati;

O donazioni e lasciti testamentaril

o renditePatrimoniali;

.entratederivantidall,eventualiattivitàdiversedaquelleprincipalidiinteressegenerale
ed entrate dall'attività di raccolta fondi;

o rimborsi da convenzioni;

o ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore'



1.

ART.22
(I beni)

I beni dell,associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili, I beni

immobili ed i beni registrati ,noUiii portono-essere ac-quistati dall'associazione, e sono ad

essa intestati.
i U."i irÀoUifi, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede

d.tilurrorlurior" sono ilencati neliinventario, che è depositato presso la sede

dell'associazione e può essere consultato dagli associati'

ART.23
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione

,on rre ronai, riserve o capitale duranté la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del

Codice del Terzo settore.

ART.24
(Bilancio)

1. Il bilancio di esercizio dell'associazione è annuale e decorre dal primo gemaio di ogni anno'
-', 

;,";;; ai senri aegfi articoli 13 e 87 del Codice del Terzo settore e del1e relative norme

,fr ;;;;;;;;r"-àppr"r.nor" in maniera veritiera e conetra l'andamento economico e

'flnanziario dell'associazione.
2. §f;ihr.; J *i"p"u" dall'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea- ,T.àiì*i".*,i+ Ààri dalla chiuiura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato

'pi"rro it n.gttro unico nazionale del Terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno-.

:. l;O.guno di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita

diver-se di cui all'art. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di missione o'

nell'ipotesiincuiilbilanciosiare-«lattonellaformadelrendicontopercassa,inuna
annotazione in calce al rendiconto medesimo'

ART.25
(Bilancio sociale)

L Qualora ricorrano le condizioni di cui all'art. 14 del Codice del Terzo settore o sia ritenuto

"rd; dagli organi sociali competenti, l'Associazione è tenuta ad approvare,. depositare

.'pufUtirur" ii proirio bilancio sociale, reàatto secondo le linee guida adottate dal Ministero

del lavoro e delle politiche sociali.

ART.26
(Convenzioni)

1. Le convenzioni tra l'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di

cui all'art. 56 comma I del Codicì del Terzo settore sono deliberate dall'Organo di

amministrazione che ne determina anche le modalità di attuazione, e sono stipulate dal

Presidente dell'associazione, quale suo legale rappresentante'

\
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\
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t.

Copia di ogni convenzione è oustodita' a cura del presidente' presso la sede

dell'associazione.

ART.27
(Personale retribuito)

L'associazione di promozione sociale può awalersi di personale retribuito nei limiti previsti

dall'art. 36 del Codice del Terzo settore'

I rapporti tra l,associazione ed i1 personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da

uppòiito regolamento adottato dall'associazione'

ART.28
(Responsabilità ed assicurazione dei volontari)

I volontari che prestano attività di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per

L r*p"r*tiiità civile verso i terzi ai sensi dell'art' 18 del Codice del Terzo settore

ART.29
(Responsabilità dell'associazione)

nJr le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano,l'associazionej *:,'l-rytj:"
;, ;r,.*"il;;; ai.irii-*r fondo comune, belle obbligazioni assunte rispondono,

frrronuf*""t" e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto

dell'associazìone.

ART.30
(Assicurazione dell' associazione)

L,associazione di promozione sociale può assicurarsi per i danni derivanti da responsabilità

contrathrale ed extra contrattuale dell'associazione stessa'

ART.31
(Devoluzione del Patrimonio)

In caso di estinzione, cancellazione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, previo

prr*" p**ir" a"['Éfficio di cui all'artico]o 45 del deireto legislativo 3luglio 2017, n. 117

è duu diu".ru destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore

aventi nnalita sportive, in conioàità a quaoto àirporto dalle disposizioni di legge vigenti.

ART.32
(Disposizioni finali)

per quanto non è previsto dal presente statuto, si fa. riferimento alle normative vigenti in

*rt.lu.a ai principi generali dell'ordinamento giuridico in materia di associazioni sportive

(
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dilettantistiohe,dicuialdecretolegislativo23febbraio2021,]36ess.mm.ii.einmateria
associazioni di promorione sociale di cui, al codice del Terzo sottore e successlve

-odin"rr. e integrazioni e, in quanto compatibili, alle disposizioni del codice civile.

I1 Presidente ll Segretario
Sonia Rita Baldassini

,F-tr,frh*u At* L§,L-- -


