L'anno 2022, il giorno 6 del mese di settembre, alle ore 17.30, presso la Sala Costantini sita in Via
Roma 56 a Concordia Sagittaria, si & riunita I'Assemblea Straordinaria dei soci dell’Associazione di
Volontariato GOAL SMILE — AIUTO PER UN SORRISO ODV, per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1. Approvazione modifiche statutarie in base al nuovo Codice del Terzo Settore;
2. Variazione denominazione sociale;
3. Varie ed eventuali;

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza del’Assemblea il Presidente
dell’Associazione, il dott. Adriano Salvador il quale chiama alle funzioni di Segretario la sig.ra Ema-
nuela Piccolo.

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata secondo le norme statutarie e
che sono n. 16 soci presenti e con delega n. 6 soci. Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I'Assem-
blea & regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente in sede di seconda convocazione.

P.1 APPROVAZIONE MODIFICHE STATUTARIE IN BASE AL NUOVO CODICE DEL
TERZO SETTORE

Il Presidente illustra ai soci le motivazioni delle modifiche statutarie da apportare allo statuto, mo-
difiche che si sono rese necessarie per I'adeguamento dell'associazione al nuovo Codice del Terzo
Settore (D.Igs 117/17) e per la successiva iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Lo statuto pertanto viene adeguato e verra successivamente richiesta I'iscrizione al Registro Uni-
co Nazionale del Terzo Settore alla sezione delle associazioni di volontariato.

Dopo esauriente discussione, I'assemblea all'unanimita delibera:

di adottare un nuovo statuto conforme a quello proposto dal Presidente.

Il testo del nuovo statuto dell'associazione adeguato al nuovo codice del terzo settore, viene alle-
gato al presente verbale all'allegato "A".

L'assemblea conferisce mandato al Presidente di apportare allo statuto, limitatamente a quanto
deliberato, le eventuali modifiche non sostanziali richieste dall'Organo Amministrativo Regionale
competente per |'approvazione.

P.2 VARIAZIONE DENOMINAZIONE SOCIALE

La presidente comunica la necessita di adeguare anche la denominazione sociale a quanto richie-
sto dal Codice del Terzo Settore.

Propone pertanto la seguente nuova denominazione "GOAL SMILE - AIUTO PER UN SORRISO
obv”. -

L'assemblea approva all'unanimita.

Non essendoci altri punti all’ordine del giorno alle ore 18.30 I'assemblea straordinaria si scioglie.

Il Presidente Il Segretario

ott. Adriano Salvadqr Emanuela Piccolo
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. . —_ ALLEGATO ALL'ATTO REGISTRATO
Atto esente da imposta di bollo e di registro >
ai sensi dell’art. 82 c. 3ec. 5 ‘LZ.Z»SE:LZDZZL N. AO.S&J«-&«
del D.Lgs 117/17 {art. 48 DRR, 131/06)

STATUTO DELLASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO
“GOAL SMILE - AIUTO PER UN SORRISO ODV"

ART. 1
Denominazione e sede

E' costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in
materia, un’associazione non riconosciuta denominata “GOAL SMILE - AIUTO PER UN
SORRISO ODV”, da ora in avanti denominata “associazione”.

Assume la forma giuridica di associazione di volontariato, apartitica e aconfessionale.

Lassociazione ha sede legale in via Roma 56 - Concordia Sagittaria (Ve), con
durata illimitata.

L'associazione opera prevalentemente nel territorio della Repubblica Italiana, ma anche nel
resto del mondo.
Il trasferimento della sede legale all’interno dello stesso Comune, non comporta modifica
statutaria, ma dovra essere votata in consiglio direttivo e ratificata alla prima assemblea
ordinaria dei soci, con il successivo I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2
Statuto

L'associazione e disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto
Siale islativo 3 luglio 2017 n. 117, dalle relative norme di attuazione della legge regionale e
"’"-’_56&10 rincipi generali dell’ordinamento giuridico.

Y @,
;wll’aﬁ' mblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
c} spetti organizzativi piu particolari.

ART. 3
Efficacia dello statuto

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all'organizzazione; esso costituisce la
regola fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
Interpretazione dello statuto

Lo statuto e valutato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5
Finalita e attivita
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L'associazione non ha scopo di lucro, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

L'associazione si impegna ad attivare e sostenere in tutto il mondo, ambulatori
odontoiatrici, reparti medici, attivita didattiche e di promozione sociale e sviluppo del
territorio.

Le attivitd svolte dall’associazione sono riconducibili alle seguenti attivita di interesse
generale di cui all'art. 5 comma 1 lettere a), b), c), d), i), n), u) del D.Lgs. 117/2017 e pil
specificatamente:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e
successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo;

cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla

¥ - legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,

beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a
norma del presente articolo;

L'associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice
del Terzo settore, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura
hon corrispettiva al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.

ART. 6
Ammissione

e ——————
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Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge.

Sono soci dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse
da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al consiglio direttivo una
domanda che dovra contenere:

- I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli
eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi;

Il consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura
del consiglio direttivo, nel libro degli associati.

Il consiglio direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal direttivo, chi I'ha proposta puo entro
60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocati, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 9. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 7
Diritti e doveri degli associati

¢ eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
o essere informati sulle attivita dell’organizzazione e controllarne I'andamento;

e essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita
prestata, ai sensi di legge;

e prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico - finanziario, consultare i verbali;

e esaminare i libri sociali;
e partecipare alla vita associativa;
o concorrere all'elaborazione ed approvare il programma delle attivita;
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| soci dell'associazione hanno il dovere di:
e rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

e svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente
per fini di solidarieta;

e versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.

ART. 8
Qualita di volontario

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,
attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lu-
cro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pu0 essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni pre-
ventivamente stabilite dal consiglio direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di
tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto
dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordina-
to o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
imento dell’attivita di volontariato, nonché la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 9
Perdita della qualifica di socio

alita di associato si perde per morte, recesso, mancato versamento della quota

~associativa per due anni consecutivi o esclusione.

Il socio pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al consiglio
direttivo.

L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall’organizzazione.

L'esclusione & deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le
giustificazioni dell’interessato. E comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.
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ART. 10
Organi sociali

Sono organi dell’associazione:
L'Assemblea dei Soci;

Il Consiglio Direttivo;

[l Presidente;

L" Organo di controllo;

L Organo di revisione legale dei conti;

Ai componenti degli organi associativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per {'attivita prestata ai fini
dello svolgimento della funzione.

ART. 11
LAssemblea

L'Assemblea & composta dai soci dell’associazione ed & I’organo sovrano.

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno tre mesi nel li-
bro degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante de-
lega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ogni socio pud avere un massimo di
tre deleghe.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il
luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, spedita almeno
7 giorni prima della data fissata per I'’Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli asso-
ciati.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

dellbera sulla responsabilita de| componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art.
28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confron-

ti;

- delibera sull’esclusione degli associati;

- delibera, con la maggioranza qualificata, sulle modificazioni dello Statuto;

- approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera, con la maggioranza qualificata, lo scioglimento, la trasformazione, la fusio-
ne o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto

alla sua competenza.
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L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la
meta degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il
numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti.

Per modificare I’Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno ¥ degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno ¥ degli associati.

ART. 12
Il Consiglio Direttivo

Il consiglio direttivo & I'organo di amministrazione dell’associazione.

Il consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi,
revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio con le modalita previste dalla legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio;

- deliberare I'ammissione degli associati;
rare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
- curar gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa

Iglio direttivo € formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7, nominati
dall’Assemblea per la durata di 3 anni e sono rieleggibili.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate. Si applica I'art. 2382 del
Codice Civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il consiglio direttivo € validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti e le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni
di tale potere non sono cpponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale
del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

S
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ART. 13
Il Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente l'organizzazione e compie tutti gli atti che la
impegnano verso |'esterno.

Il presidente e eletto dall’assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il presidente dura in carica quanto il I'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell’'organo di amministrazione.

Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e l'organo di amministrazione, svolge
I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’'organo di
amministrazione in merito all’attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 14
Organo di controllo

E’ nominato dall’Assemblea nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da
un revisore contabile iscritto al relativo registro.

L'organo di controllo:

o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

3 \gila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
o concreto funzionamento

aggrcita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
' #utility sociale

#attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Il componente deil'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, pu6 chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 15
Organo di Revisione legale dei conti

E' nominato dall’Assemblea nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’' formato da
un revisore contabile iscritto al relativo registro.
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ART. 16
Risorse economiche
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
e Quote associative;
e Contributi pubblici e privati;
¢ Donazioni e lasciti testamentari;
¢ Rendite patrimoniali;
e Attivita di raccolta fondi;
e Rimborsi da convenzioni;
e Ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 17
I beni

I beni dell’'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni
immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’organizzazione, e sono ad
essa intestati.

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’organizzazione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso la sede
dell’organizzazione e puod essere consultato dagli aderenti.

ART. 18
Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

e
| 6‘3 ximonio dell’associazione comprenswo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
trat comunque denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini

II'esdlusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

spCiazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestio-
.Wndl e riserve comunqgue denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, am-
inistratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni

altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 19
Bilancio

L'associazione deve redigere il bilancio annuale nelle forme previste dall’art. 13 c. 1-2 e
dall'art. 14 c. 1 del D.Lgs 117/17 e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dall’Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell" esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore.

m
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ART. 20
Libri

L'associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura del consiglio direttivo;

- registro dei volontari;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo, tenuto a cura dello
stesso organo;

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi presso la sede
dell’associazione.

ART. 21
Convenzioni

Le convenzioni tra |'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui
all'art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberati dall’'organo di amministrazione
che ne determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell’organizzazione, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell’organizzazione.

ART. 22
Personale retribuito

In/Ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50%
el numero dei volontari o al 5% del numero degli associati.

ART. 23
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scioglimento dell’associazione il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, o ad altre organizzazioni di
volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del
suddetto Ufficio. L’assemblea provvede alla nomina di uno o pil liquidatori preferibilmente
scelti tra i propri associati.

R I R R R R R —————————————————..,
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ART. 24
Disposizioni finali

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in

materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.

Db 0] 2022

Cosi approvato dall’assemblea straordinaria dei soci del

I Presidente Il Segretario
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